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RESUMO

MOVIMENTOS FEMINISTAS, MINORIAS ATIVAS: PERCURSO DE UM
COLETIVO DE ESTUDANTES BRASILEIRAS DO ENSINO MEDIO INTEGRADO

AUTORA: Vanessa Soares de Castro
ORIENTADORA: Dr.? Adriane Roso
COORIENTADORA: Dr.* Camila dos Santos Gongalves

Esta dissertagdo tem como objeto de estudo os processos de organizagdao e mobilizacdo de um
coletivo feminista denominado Ovelhas Negras, criado por estudantes no contexto do Ensino
Médio Integrado ao Ensino Técnico de uma Instituicdo Federal de Educagao (IFE) localizada
no Rio Grande do Sul, Brasil. A pesquisa faz parte do projeto guarda-chuva Vidas precarias no
cibermundo — Estudos sobre violéncias, poder e interseccionalidade nos sistemas hierarquicos.
O objetivo geral desta investigagdo foi compreender as interconexdes entre os sentidos do
feminismo para o Movimento Ovelhas Negras e as formas como este coletivo busca promover
mudangas no cotidiano escolar, identificando: (a) as representagdes que o coletivo tem
desenvolvido sobre feminismos e sobre sua propria atuacao feminista no processo de construgao
de suas praticas; (b) as dinAmicas relacionais que o coletivo desenvolve com os diversos atores
sociais enquanto uma minoria ativa em seu territorio. Os objetivos especificos foram: identificar
o potencial de transformagao e influéncia do coletivo participante, a partir de suas dindmicas e
seu conjunto de acdes, vislumbrando como ele se mantém em movimento; conhecer os saberes
produzidos pelo coletivo feminista participante, observando as bases de seu projeto ativista e a
dimensao ética de sua proposta; identificar que relagcdes o coletivo estabelece com seus
interlocutores, tanto com seus antagonistas quanto com seus aliados, observando os limites e
possibilidades de sua acdo politica em seu territorio. Para desenvolver esta pesquisa, tivemos
como base a Teoria das Representacdes Sociais, a Teoria das Minorias Ativas, os estudos
feministas e estudos de género. Em consonédncia com nossas perspectivas tedricas € com o0s
objetivos propostos, preconizamos um delineamento qualitativo de pesquisa, a partir da
pesquisa participante, enfatizando o uso de técnicas que buscam engajar as participantes - neste
caso, as estudantes integrantes do coletivo — na pesquisa. Ao mesmo tempo, buscamos dar
especial atengdo a observacdo do contexto real onde as interagdes e as praticas coletivas
ocorrem. Para produzir as informagdes empiricas, foi construido um diario de campo contando
com relatos das participacdes da autora da dissertagao em atividades e reunides do coletivo,
bem como com relatos de outros momentos de interesse para a pesquisa. Foi realizada também
uma roda de conversa de sistematizagdo de experi€éncias com as participantes. Iniciamos a
andlise do material produzido construindo uma espiral de contextualizag@o histdrica e cultural
do coletivo participante. A andlise do material possibilitou a discussdo sobre as origens do
coletivo, suas formas de organizag¢do e arrecadacdo de novas integrantes e apoiadoras/es, os
saberes produzidos no seio do coletivo, principalmente relativamente ao entendimento do que
¢ feminismo e o que ¢ ser feminista, e as formas como o coletivo lida com as relagdes de
alteridade. A partir dai, vislumbramos as potencialidades da mobilizacao de jovens no espago
escolar, principalmente de forma autonoma, servindo ndo apenas como espago de formagao de
sujeitos sociais mais criticos e ativos, como também para causar transformagdes no proprio
espaco escolar.

Palavras-chave: Representagdes Sociais. Minorias. Género. Coletivos feministas. Ensino
Médio Integrado.



ABSTRACT

FEMINIST MOVEMENTS, ACTIVE MINORITIES: THE PATHWAY OF AN
INTEGRATED HIGH SCHOOL BRAZILIAN FEMALE STUDENTS COLLECTIVE

AUTHOR: Vanessa Soares de Castro
ADVISOR: Dr.* Adriane Roso
CO-ADVISOR: Dr.* Camila dos Santos Gongalves

This thesis’ goal is to study organization and mobilization processes of a feminist collective
called Ovelhas Negras (Black Sheep), which was created by high school female students, whose
course is integrated with technical courses at a Brazilian Federal Education Institution (IFE, is
the acronym in Portuguese), located in the state of Rio Grande do Sul, Brazil. Research is part
of the umbrella project Vidas precérias no cibermundo — Estudos sobre violéncias, poder e
interseccionalidade nos sistemas hierarquicos (Precarious Lives in Cyberworld — Studies on
Violence, Power and Intersectionality in Hierarchical Systems). The overall goal is to
understand the interconnections between the meanings of feminism for the Black Sheep
Movement, and how the collective works to promote changes in everyday school life, by
identifying: (a) representations that the collective has developed about feminisms and about its
own feminist activity in the process of constructing its practices; (b) relational dynamics
developed by the collective with many social actors, as an active minority in their territory.
Specific goals are: to identify the participating collective transformation and influence
potentials, from its dynamics and set of actions, aiming at how it keeps moving; to get to know
the knowledge produced by the collective, by regarding the foundations of its activist project
and the ethical dimension of its proposal; to identify what relations are established between the
collective and third parties, both antagonists and allies, by regarding limits and possibilities of
its political action in territory. The development of this research was based on Social
Representation Theory, and also on the Theory of Active Minorities, Feminist Studies and
Gender Studies. Along with theoretical perspectives and the goals proposed, my goal is to
outline research qualitatively, from the participation research, by emphasizing the use of
techniques that engage participants on the research—in this case, the students that take part in
the collective. At the same time, I have worked to give special attention to observing real
contexts where interactions and collective practices occur. In order to produce empirical
information, a field diary was written that reports my participation in collective meetings and
activities, along with other moments that are relevant for research. Also, a round of conversation
was carried out, to systematize experiences with participants. The analysis of material was made
by building a spiral on the collective’s historical and cultural contextualization. Analysis of
material allowed for the discussion of how the collective was originated, its forms of
organization, how new members and supporters join the group, the knowledge that is produced
in it—especially in relation to how feminism is understood and what it means to be feminist,
and how the collective deals with relations of otherness. From those points, the potential of
mobilizing youngsters in school space are regarded, specially in autonomous ways, working
not only as education spaces for more critical and active social actors, but also to cause changes
in school space itself.

Keywords: Social Representations. Minorities. Gender. Feminist collectives. Integrated High
School.
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1 INTRODUCAO

O que ¢ a tao falada e atacada “ideologia de género”? Por que ¢ tdo dificil debater
assédio? O que género tem a ver com orientagdo sexual e com feminismo? Porqué “ndo se nasce
mulher, torna-se”, conforme a questao colocada no ENEM de 2015, baseada na frase de Simone
de Beauvoir? A que se deve o crescente interesse por estas tematicas, principalmente pelas/os
jovens? O que ¢ feminismo, afinal? Foi por causa destes questionamentos, e de varios outros,
que a autora dessa dissertacdo decidiu comecar a estudar as questdes relacionadas a género e
sexualidade. O presente estudo desenvolve-se a partir da preocupacao inicial em compreender
género e diversidade sexual, unida a instigagdo proveniente das movimentagdes de jovens na
atualidade em torno destas tematicas, ¢ a busca de respostas a estas inquietacdes com auxilio
da Teoria das Minorias Ativas e da Teoria das Representacdes Sociais.

A pesquisa esta inserida em uma proposta mais ampla de investigacdo, que € o projeto
“guarda-chuva” intitulado VIDAS PRECARIAS NO CIBERMUNDO - Estudos sobre
Violéncias, Poder e Interseccionalidade nos Sistemas Hierarquicos', cujo objetivo geral ¢, a
partir de uma perspectiva psicossocial critica e interseccional, compreender ¢ traduzir as
multiplas experiéncias vividas e os discursos de minorias sociais, de elites simbdlicas e de
institui¢des, relacionados a diversas formas de expressdo das violéncias cotidianas no
cibermundo, com o intuito de ressaltar as dindmicas psicossociais € politicas que (in)viabilizam
uma vida vivivel e boa (para si e para todos).

A escolha do campo de pesquisa aqui abordado tem origem na experiéncia da autora
enquanto psicologa do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul (IFRS), em um campus estabelecido no municipio de Ibirubd, localizado no interior do
estado do Rio Grande do Sul, Brasil. Nesta institui¢do educacional, no ano de 2016, um pequeno
grupo de estudantes deu origem a um coletivo feminista, denominado por suas criadoras de
“Movimento Ovelhas Negras”, sendo esse coletivo o foco desta pesquisa. Formado
principalmente por jovens estudantes do ensino médio técnico, esse coletivo se identifica com
questdes voltadas a discussdo da desigualdade de género, dentro e fora do contexto escolar, e
ao tema da diversidade sexual.

O municipio /ocus desta investigacao possui cerca de 20 mil habitantes, e esta presente

em uma microrregido economicamente prospera do estado, marcada fortemente pela atividade

! Coordenado pela Prof. Dr. Adriane Roso ¢ registrado no Gabinete de Projetos do CCSH\UFSM sob o ntimero
23081.018544/2017-27, com aprovagdo do CEP CAAE 79231217.4.0000.5346.
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agricola — principalmente pela producdo de soja — e atividades da industria de maquinario
agricola. O campus Ibirubd iniciou suas atividades no ano de 2010, em um espaco distante cerca
de 3 km da area urbana do municipio, que havia sido anteriormente uma escola agricola. Hoje
0 campus conta com nove cursos em atividade, em diferentes modalidades — Ensino Técnico
Integrado ao Ensino Médio, Ensino Técnico Subsequente ao Ensino Médio e Ensino Superior.

O Movimento Ovelhas Negras ¢ formado principalmente por estudantes da modalidade
Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio, que chamaremos aqui apenas de Integrado. A
modalidade Integrado corresponde ao Ensino Médio ministrado de forma integrada a um ensino
técnico, que neste campus pode variar entre trés diferentes formagdes: Técnico em
Agropecudria, Técnico em Informatica e Técnico em Mecanica. Inicialmente, o coletivo era
formado apenas por estudantes do Técnico em Informatica. Atualmente, estudantes dos trés
cursos Integrados, além de algumas académicas do curso superior em Agronomia, também
fazem parte do coletivo. Para fins de padronizacdo de terminologia, nos baseamos na
predominancia de estudantes da modalidade Integrado na origem desse movimento; sendo
assim, quando nos reportarmos ao Movimento Ovelhas Negras, vamos nomear como um
movimento que partiu de estudantes do ensino médio.

No campus Ibirubd, por algum tempo a discussao sobre género e sexualidade foi
incipiente, podendo ser descrita como praticamente inexistente. Em termos institucionais, existe
um nucleo voltado para estas questoes, chamado Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidade (NEPGS). Cada campus ¢ responsavel por instituir este e outros nucleos, de forma
local, contando com a participagdo de servidores e estudantes do campus. No campus Ibiruba,
o NEPGS entrou em funcionamento por iniciativa da autora desta dissertagdo, no ano de 2016
— mesmo ano de formagdo das Ovelhas Negras. Ou seja, a autora e as estudantes do campus
estavam passando por um processo semelhante de aproximacao e, mais importante, de atuagao
e envolvimento com as tematicas de género, feminismo e diversidade sexual.

Enquanto um coletivo feminista, as integrantes do coletivo Ovelhas Negras sdo
predominantemente estudantes mulheres, tendo a participacao de seus colegas homens apenas
em suas reunides e atividades abertas, mas ndo em seu “nucleo interno”. As agoes do coletivo,
desde seu inicio, se ddo por meio de reunides, rodas de conversa e intervengdes em seu
territorio, além de ter suas integrantes, em seu fazer cotidiano, constantemente envolvidas em
discussdes que envolvem género, sexualidade e a defesa de diferentes modos de estar no mundo.

O contato entre as Ovelhas Negras e a autora se deu por meio de uma professora
substituta de Biologia, que vinha discutindo desigualdade de género em suas aulas e que

chamou aten¢ao para o interesse das estudantes em discutir a tematica. Logo na primeira
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reunido entre o coletivo e o nucleo, as alunas demonstraram vontade, urgéncia, em organizar
um encontro para discutir questdes de género. Foi ai, na relagdo entre Ovelhas Negras e NEPGS,
por intermédio desta professora substituta, que nasceu o evento chamado “Filhas da Luta:
discutindo género, diversidade e resisténcia”. Este evento inaugurou a discussdo sobre
feminismo, relagdes de género e diversidade sexual no campus Ibiruba, marcando tanto o
coletivo Ovelhas Negras quanto a pesquisadora. Esta e outras experiéncias junto as/aos
estudantes e suas mobilizagdes foram cruciais para trazer a autora desta dissertagdo ao
Mestrado, com a vontade e a necessidade de estudar sobre os feminismos e as relagdes de
género.

Em varios sentidos, a desigualdade de género ¢ uma realidade no Brasil. Os dados mais
alarmantes dizem respeito a violéncia contra as mulheres. Um estudo feito em 2015
(WAISELFISZ, 2015) apontou que o nimero de mulheres vitimas de homicidio foi de 3.937,
em 2003, para 4.762, em 2013, o que elevou a taxa nacional de homicidios de mulheres (mortes
a cada 100 mil habitantes) em 8,8%. De acordo com o mesmo estudo, estes nimeros sao
diferentes se levadas em conta as diferentes caracteristicas das mulheres vitimadas: enquanto o
homicidio de mulheres brancas caiu na década (de 1.747 vitimas, em 2003, para 1.576, em
2013), o de mulheres negras aumentou no mesmo periodo (de 1.864 para 2.875 vitimas).

Também ¢ importante olhar para os dados da violéncia contra as mulheres mesmo
quando esta nao resulta diretamente em morte. Pesquisa realizada em 2017 (DATASENADO,
2017) apontou que nos ultimos dois anos, o nimero de mulheres que declarou ter sido vitima
de violéncia aumentou de 18% para 29%. Na mesma pesquisa, a violéncia mais apontada foi a
agressao fisica (67%), seguida de violéncia psicologica (47%), moral (36%) e sexual (15%).
Ainda segundo esta pesquisa, em 41% dos casos de mulheres violentadas, o agressor foi o atual
marido, companheiro ou namorado, € em 33% dos casos, ex-marido, ex-companheiro ou ex-
namorado; diante das agressodes, 27% das mulheres alegaram ndo terem denunciado ou pedido
ajuda. Ou seja, ainda ¢ dentro de suas familias, nas relagdes com seus companheiros, que a
maior parte das mulheres ¢ violentada, e uma porcentagem significativa das mulheres
violentadas ndo busca ajuda.

Ao falarmos das relacdes de poder presentes no mundo social, podemos estar nos
referindo a diversas formas de compreender o termo. Pratto e Walker (2004), por exemplo,
descrevem o poder como uma relacdo dindmica, na qual a sociedade, através de diversas
ideologias culturais, coordena e discrimina grupos de individuos de forma sistemdtica. Assim,
prescrigdes morais ditam como os recursos sociais serdo investidos, apontam esteredtipos, €

mantém determinadas pessoas em determinados lugares sociais. As bases de poder descritas
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por Pratto e Walker (2004) funcionam de forma a trazer mais beneficios aos homens, ¢ mais
desvantagens as mulheres, garantindo ¢ mantendo relacdes de género injustas. Essas relagoes
se interseccionam também com classe, raga, orientagdo sexual, entre outras caracteristicas,
refor¢ando e sustentando iniquidades. Esse modo de entender o poder nos diz das relagdes de
dominagdo ou de violéncia, usualmente dificeis, mas ndo impossiveis de serem quebradas,
desmanchadas.

Uma das instituicdes basilares para se compreender a  dindmica
manutengao/transformagdo social ¢ a escola — ela ¢ um aparelho ideologico do estado
(ALTHUSSER, 1980). Entendemos aqui esta definicdo de escola como representante de
diferentes modalidades de institui¢oes de ensino. No cerne das institui¢des escolares atuam as
relacdes de poder que agem no mundo social. Desde pequenos, por meio da escola e de outras
instituicdes, aprendemos valores que estimulam a individualidade e a competitividade (FOX;
PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009), ¢ determinadas formas de ser homem e de ser mulher
(LOURO, 2003).

Uma pesquisa bastante ampla mostrou que preconceitos de diversos tipos sao realidade
nas escolas publicas brasileiras, sendo a discriminacio de género a mais frequente (38,2%?2), e
a distancia social em relagio a homossexuais a mais apontada (72%°) (MAZZON, 2009). A
mesma pesquisa encontrou que as praticas discriminatorias no ambiente escolar tém como
principais vitimas estudantes negros (19%?), pobres (18%?) e homossexuais (17%?). Até mesmo
contra os professores as atitudes discriminatdrias mais praticadas sdo aquelas de cunho
geracional (8,9%?), de orientacdo sexual (8,1%) e de género (8%?).

Apesar das iniquidades nas relagdes de género produzidas e reproduzidas no cotidiano
das instituicdes escolares, o debate sobre género no ambito da educagdo anda a passos lentos.
Carvalho e Rabay (2015) nos mostram como o termo género tem sido usado nos documentos e
legislagdes educacionais como sinénimo de sexo, afastando-se de uma concepgdo critica
feminista. Segundo as autoras, tem-se dado mais énfase a quantidade de mulheres nos varios
niveis educacionais para se afirmar que nao ha assimetria de género no sistema educacional, ao
invés de se problematizar as limitagdes com base no género que se interpdem na formagao
das/dos estudantes.

Além de levar a uma escassez de politicas publicas e praticas voltadas para a promogao

da equidade de género na educagdo, esta visdo acritica leva até mesmo a se “inverter o

2 indice ponderado percentual de concordancia com as atitudes discriminatorias.
3 indice percentual de distancia social.
4 indices percentuais de conhecimento de situagdes de bullying nas escolas.
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problema, afirmando-se uma suposta “vantagem das mulheres” (CARVALHO; RABAY, 2015,
p. 122-123). Para as autoras, ¢ importante diferenciar a paridade de sexo da equidade de género,
permitindo o debate sobre preconceitos, estereotipos e discriminagdes de género nas praticas
sociais, educacionais ¢ pedagogicas. Ao colocar o foco no nimero elevado de mulheres
presentes nos diversos niveis de ensino, por exemplo, corremos o risco de ndo avaliar o aspecto
qualitativo da questdo, esquecendo que as mulheres seguem ocupando cursos superiores €
técnicos que preparam para profissdes de menor prestigio social e menor ganho salarial do que
0s cursos cujos principais estudantes sao homens.

Além disso, perde-se de vista que se continua reproduzindo uma visao de género
estereotipada dentro da escola. Professoras e professores elaboram sua praticas escolares a
partir da ideia de que meninas sdo quietas, obedientes, delicadas e responsaveis, caracteristicas
que fariam com que elas se encaixassem melhor nas exigéncias escolares; em contrapartida,
esperam que os meninos sejam ativos, desobedientes e questionadores, caracteristicas que os
tornam menos escolarizaveis (TRINDADE; SOUZA, 2009). Desse modo, a institui¢do escolar
segue ndo apenas atuando dentro de um modelo de educagdo disciplinador, que pouco estimula
a agdo criativa e critica, como segue reforcando iniquidades de género. Entendemos, entdo, que
o papel das instituicdes de ensino precisa ir muito além da mera reproducdo da sociedade,
devendo potencializar as mudancas necessarias para uma sociedade mais igualitaria.

Apesar de tudo isso, as possibilidades de se criar debates, no contexto escolar, sobre as
iniquidades de género existentes na sociedade, tém passado por ataques nos ultimos anos. Por
exemplo, o Plano Nacional de Educagao foi sancionado em 2014 sem especificar a necessidade
do combate as discriminagdes com base em género e orientacdo sexual pelas instituigdes de
educagdo, especificacdo esta que constava na primeira versao do documento, atendendo as
demandas das Conferéncias Nacionais de Educagdo (REIS; EGGERT, 2017). Outro exemplo
sd0 os projetos de lei como os defendidos pelo Movimento Escola Sem Partido (MESP)’, que
visam pensar a escola como um espaco de “reproducdo de valores familiares advindos da moral
religiosa” (COSTA; PELET, 2017, p. 14). Inicialmente, o MESP buscava combater o que
chamam de “doutrinagdo marxista” nas escolas, acabando por se aliar ao discurso que atacava
a suposta “ideologia de género”, buscando proibir discussdes acerca de tematicas como género

e diversidade sexual nos espagos escolares (MIGUEL, 2016).

5 Movimento coordenado pelo Procurador do Estado de Sdo Paulo Miguel Nagib, que se apresenta como iniciativa
de pessoas preocupadas com uma suposta contaminagao politico-ideologica das escolas e universidades brasileiras,
propondo modelos de anteprojetos de leis municipais, estaduais e federais que visam impor legalmente uma
educagdo escolar que esteja de acordo com os preceitos morais e religiosos das familias dos/as estudantes.
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Ao apontar para os feminismos e para as lutas pelos direitos de LGBT’s como sendo
inimigos da “familia tradicional” e dos “bons costumes”, setores da sociedade ligados a igreja
catolica criaram a chamada “ideologia de género”, uma fal4cia usada para tentar apagar as
discussdes de género dos contextos educacionais (REIS; EGGERT, 2017). Ao propor o
apagamento de certas discussdes do espago escolar, propostas como as do MESP vao contra o
carater que as escolas deveriam ter como espagos para o debate sobre a diversidade presente na
sociedade, bem como acabam por excluir e segregar os sujeitos que nao se encaixam nos valores
morais e religiosos tradicionais (COSTA; PELET, 2017).

No ensino técnico, ndo ha motivos para pensarmos que os achados descritos sobre o
contexto educacional em geral ndo estejam presentes em algum nivel. Inclusive, podemos
pensar que se somam outras caracteristicas a este contexto educacional especifico. Por exemplo,
por mais que as mulheres sejam maioria entre as/os matriculadas/os (53,8%) e concluintes
(54,5%) do ensino profissionalizante, elas tendem a se concentrar em areas consideradas
tipicamente “femininas”, associadas a tarefas de cuidado e de reproducdo, como as areas de
educacdo e da satde (BRASIL, 2015). Ainda, 55% da populacdo ativa identificada como do
sexo feminino esta fora do mercado de trabalho, ¢ para aquelas que estdao no mercado, seu
salario €, em média, 28% menor que o dos homens (IPEA, 2017). A partir destas informacdes,
podemos pensar em como ocorre a escolarizacdo, € quais as perspectivas de inser¢ao
profissional das adolescentes, principalmente para aquelas em cursos que ndo sdo tipicamente
“femininos”, tais como os cursos de Mecanica e de Agropecuaria, areas de concentracdo da
institui¢do Jlocus deste estudo. Serd que elas encontram dificuldades nessa trajetoria de
formacgao?

Partindo de questionamentos como este € que entendemos ser necessario compreender
como a escola e seus atores vém se relacionando com esse processo, de modo que possamos
refletir sobre os efeitos do poder no contexto escolar, territdrio experiencial das adolescentes.
Pratto e Walker (2004) afirmam que ¢ preciso identificar praticas com potencial de aumentar a
equidade entre as pessoas. Dentre essas praticas com potencial transformador, podemos citar a
forma como as/os proprias/os estudantes secundaristas tém incluido discussdes sobre género e
feminismo nas escolas, e que tem sido retratada na midia em matérias como as da Revista Nova
Escola (PERES, 2016) e em sites como do jornal Folha de Sao Paulo (COLLUCI; GRAGNANI,
2015).

Estes grupos formados por adolescentes buscam, por conta propria, fazer um
movimento de luta contra as discriminagdes diarias no seu cotidiano. Organizam-se em

coletivos, realizam acdes, assumem posi¢oes, exigem igualdade. O Movimento Ovelhas
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Negras, foco desta investigacdo, faz parte desta histdria tdo recente e singular das estudantes
secundaristas brasileiras. Quando surgem coletivos e movimentos auto-organizados em prol de
discussdes que promovem diversidade e equidade, dentro de uma instituicdo que,
tradicionalmente, reforca estereotipos e desigualdades de género, ¢ indispensavel prestar
aten¢do aos processos que estdo ai envolvidos. Considerando que uma psicologia social critica
deve estar atenta ao contexto historico (GUARESCHI, 2012), acreditamos ser necessario
acompanhar estas movimentagdes, investigar o que elas t€ém produzido em termos de
transformagdes sociais no contexto em que estdo inseridas, € como elas proprias se produzem
neste movimento.

Voltaremos a psicologia social critica no capitulo dos pressupostos epistemologicos,
mas, por ora, queremos trazer uma expressao pertinente a esta perspectiva, desenvolvida pelo
socidlogo critico portugués Boaventura de Souza Santos (2011), que ¢ “conhecimento-
emancipacdo”. O autor utiliza este termo para se referir ao conhecimento para o qual conhecer
¢ reconhecer, ¢ elevar o outro de objeto a sujeito, ¢ um conhecimento solidario, que vé o outro
como produtor de conhecimento (p. 30). As estudantes fazem suas proprias releituras do que €
e do que deve ser o movimento feminista, produzem conhecimento, desenvolvem praticas
proprias; reconhecer essa produgdo, na pesquisa com elas, ¢ reconhecé-las como sujeitos
transformadores da sua realidade.

Sendo assim, podemos dizer que o objeto de estudo desta pesquisa foram os processos
de organizagdo e mobilizagdo de um coletivo feminista criado por estudantes de Ensino Médio
Integrado ao Ensino Técnico. Para tentar compreender a trajetoria e a atuagao do coletivo e de
seus membros, neste projeto buscamos desenvolver reflexdes a partir da perspectiva da
Psicologia Social Critica, principalmente recorrendo a Teoria das Representagdes Sociais € a
Teoria das Minorias Ativas, e aos Estudos Feministas e de Género. Sdo essas perspectivas
tedricas, em conjunto com a pratica no contexto a ser estudado, que nortearam nossos objetivos
e nossas questoes de pesquisa, que apontaram para onde voltar nosso olhar acerca do objeto de
analise que se coloca diante de nos.

Portanto, o objetivo da pesquisa ¢ compreender as interconexdes entre os sentidos do
feminismo para o Movimento Ovelhas Negras e as formas como este coletivo busca promover
mudangas no cotidiano escolar, identificando: (a) as representacdes que o coletivo tem
desenvolvido sobre feminismos e sobre sua propria atuacao feminista no processo de construgao
de suas praticas; (b) as dindmicas relacionais que o coletivo desenvolve com os diversos atores
sociais enquanto uma minoria ativa em seu territorio. Com base neste objetivo geral, tragamos

os seguintes objetivos especificos: identificar o potencial de transformacao e influéncia do
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coletivo participante, a partir de suas dindmicas e seu conjunto de agdes, vislumbrando como
ele se mantém em movimento; conhecer os saberes produzidos pelo coletivo feminista
participante, observando as bases de seu projeto ativista e a dimensdo ética de sua proposta;
identificar que relagdes o coletivo estabelece com seus interlocutores, tanto com seus
antagonistas quanto com seus aliados, observando os limites e as possibilidades de sua agao
politica em seu territorio.

Para buscar alcangar estes objetivos, nos propusemos as seguintes questoes de pesquisa:
Como as/os estudantes produzem seu movimento? Quais as dificuldades, conflitos,
perspectivas e projetos das/os membros do coletivo? De que modo o coletivo organiza e
expressa suas demandas? Como o coletivo arrecada novas/os adeptas/os? Que relagdes de
antagonismo desenvolve em seu territoério? Como tem (re)significado e colocado em pratica as
nogdes do que suas integrantes entendem por feminismo? Como o coletivo compreende a
questdo de género no processo de escolarizagdo? O que tem produzido em termos de
transformagdes sociais no seu contexto? Que saberes o coletivo gera dentro do espago escolar?
Sob que ética o coletivo trabalha? Entendemos que sdo muitas perguntas, porém nossa inten¢ao
ndo ¢ respondé-las, mas utiliza-las como guia na constru¢do da pesquisa. Em consonancia com
0os apontamentos teoricos, com 0s objetivos € com as questdes de pesquisa levantadas,
buscamos desenvolver esta investigacdo a partir dos pressupostos da pesquisa participante,

buscando o engajamento das/os participantes na pesquisa como sujeitos ativos.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Na fundamenta¢do tedrica, iremos apresentar, primeiramente, a Teoria das
Representagdes Sociais (TRS), que dd a base teodrica e epistemoldgica desta investigagao,
guiando a forma como entendemos os saberes, as praticas € 0os processos comunicativos e
relacionais presentes em nosso objeto de estudo. Em seguida, discutiremos a Teoria das
Minorias Ativas, que nos ajuda a compreender as participantes da pesquisa enquanto um
coletivo que se movimenta social e politicamente, e que busca contribuir para a transformacao
de seu contexto social. Por ultimo, abordaremos os feminismos e as discussdes sobre relagdes
de género, visando situar o campo de atuagdo das participantes da pesquisa, qual seja, o dos
feminismos jovens na atualidade.

Entendemos que essas trés teorias t€ém pontos importantes em comum. A Teoria das
Representagdes Sociais e a Teoria das Minorias Ativas foram desenvolvidas inicialmente por
Serge Moscovici. Mesmo o autor afirmando que sejam teorias independentes uma da outra, elas
compartilham uma base epistemologica, qual seja, ambas abordam seus objetos de
conhecimento por meio de conceitos relacionais, tendo a interagdo como elemento central
(MARKOVA, 2008). Igualmente, essas teorias vdo compreender que o pensamento e a
comunicacao cotidianos funcionam de modo que os sujeitos irdo tomar posigoes, julgar, avaliar
e propor agdes com base nas representacdes socialmente compartilhadas, sendo as tensoes,
conflitos e contradigdes o motor de transformagdes no espago social (MARKOVA, 2008).

E possivel ver também proximidades dessas teorias com as teorias feministas.
Obviamente, as teorias propostas por Moscovici e as teorias feministas t€m muitos pontos de
diferenciagdo, pois elas partem de bases epistemoldgicas diferentes. Por exemplo, as teorias
feministas t€ém o agir no mundo como ponto central em suas proposi¢des, enquanto o escopo
da TRS estd em seu potencial analitico sobre e o conhecimento (ARRUDA, 2002). Mesmo
assim, ambas t€ém em comum o fato de serem abordagens emergentes, que questionam a
racionalidade cientifica dominante, e apontam para a centralidade do saber cotidiano e da
subjetividade na construcdo de conhecimentos e de praticas socialmente e cientificamente
relevantes (ARRUDA, 2002). Neste sentido, entendemos que ambas oferecem uma perspectiva
critica, nos ajudando a enxergar as maneiras como 0s seres humanos constroem o mundo a
partir de maultiplas dimensdes, que englobam os sentidos compartilhados dentro de

determinados espagos sociais, por diferentes sujeitos.
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2.1 REPRESENTACOES SOCIAIS: CONHECIMENTOS, PRATICAS E RELACOES
SOCIAIS

Nesta se¢do, iremos apresentar alguns fundamentos basicos da Teoria das
Representagdes Sociais, mostrando como seus conceitos € proposi¢gdes teoricas nos ajudam a
pensar nosso objeto de estudo. Discutiremos a formagdo do fendmeno das representacdes
sociais no cotidiano dos sujeitos sociais e sua ligagdo com as praticas e com as relagdes que se
estabelecem entre pessoas e grupos. Na medida em que apresentamos as proposigoes da teoria,
tentaremos esclarecer e exemplificar seus conceitos, trazendo-os para o contexto da pesquisa

que realizamos.

2.1.1 O saber do cotidiano como forma de conhecimento sobre o mundo: preceitos
norteadores

A Teoria das Representacdes Sociais (TRS) foi desenvolvida por Moscovici a partir de
sua investigacao sobre as representacdes sociais (RS) da Psicandlise. Tem por base esse estudo,
Moscovici desenvolveu uma teoria que busca compreender como o pensamento cientifico se
difunde no pensamento cotidiano, transformando-se em senso comum (MARKOVA, 2017,
JOVCHELOVITCH, 2014). A TRS ¢ uma teoria psicossocial do conhecimento, que inovou em
varios aspectos: por meio de seu objeto de estudo, dos problemas que formula e das perspectivas
que abre (JODELET, 2008). Epistemologicamente, busca romper com o paradigma tradicional
de ciéncia e questionar dicotomias, como aquelas entre razdo e emocao, sujeito e objeto,
individual e social, entre outras (ARRUDA, 2002; GUARESCHI, 2000), como veremos ao
longo desta subsecao.

Por ser uma teoria do conhecimento, a TRS se interessa pela cogni¢cdo humana, mas nao
a partir de uma abordagem cognitivista. Ela entende a psicologia social enquanto uma disciplina
em movimento, € coloca em perspectiva as relacdes micro € macrossociais, tensionando-as
(MARKOVA, 2017). As RS, enquanto fenomenos, estdo situadas na interface entre o individual
e o coletivo. Por mais que possam estar na cabeca das pessoas, ndo sdo apenas a representacao
de uma pessoa, mas existem na sociedade, nos grupos sociais (GUARESCHI, 2000). A TRS
aborda o conhecimento como algo que os sujeitos sociais — pessoas € grupos — constroem em
inter-relagdo com seu universo social e cultural, como a sociedade e os sujeitos sociais
interagem e constroem os conhecimentos e a realidade mutuamente (ARRUDA, 2002). Desse

modo, em nossa pesquisa com um coletivo feminista organizado por estudantes, buscamos na
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TRS as bases para entender como ocorre seu processo de constru¢do do conhecimento em torno
do feminismo, na interacdo dentro do grupo (relagdo intra-grupal), com outros grupos (relacao
intergrupal) e com a sociedade em que o mesmo esta imerso.

Em sua teorizacdo, Moscovici (2015) fez uma diferenciagdo entre dois tipos de
universos, permeados por dois tipos de conhecimentos: o conhecimento reificado, cientifico; e
o conhecimento consensual, do senso comum. O conhecimento reificado ¢ aquele que organiza
a sociedade em diferentes papéis e classes, com regras e regulamentos, que busca pela nao
ambiguidade e preza pela auséncia de envolvimento como forma de alcangar clareza sobre o
mundo. J& no universo consensual, a sociedade ¢ entendida como grupo de pessoas iguais e
livres, onde ninguém tem competéncia exclusiva sobre nada e todos podem adquirir as
competéncias que as circunstancias exigem; todos agem como amadores nas mais diversas
areas, expressando suas opinides, movimentando a conversacao, criando regras, convengoes,
mas também ambiguidades.

Moscovici ndo buscou hierarquizar esses dois universos, pelo contrdrio, procurou
questionar a racionalidade cientifica, e se opor a ideia de que o pensamento do senso comum ¢
confuso, inconsistente ou irracional (ARRUDA, 2002), propondo superar essa dicotomia entre
universo consensual e universo reificado (GUARESCHI, 2000). Moscovici apresentou em sua
teoria uma nova forma de pensar o conhecimento do senso comum ao valorizéd-lo como
conhecimento pratico que constrdi a realidade. E no plano do senso comum que estdo as RS,
que devem ser entendidas como espagos que proporcionam agdes, que geram atividades,
permitindo a inteligibilidade do mundo social pelos seres humanos, bem como a transformagao
deste mundo (GUARESCHI, 2010).

Vemos este potencial transformador do senso comum ao olhar para o coletivo que esta
no foco de nossa pesquisa. Ele ¢ formado por jovens estudantes que, juntas, constroem
conhecimentos sobre feminismo, género e outros assuntos, em sua conversagdo no cotidiano,
em seu discurso € no contato com outros discursos sobre o assunto. Entretanto, as RS ndo estdo
apenas em sua fala, mas também em suas praticas, as quais colocam em ac¢do os saberes, ao
buscar transformar sua realidade. Ao pensarmos as agdes das estudantes como um
conhecimento pratico e uma forma comprometida e negociada de interpretar a realidade, vemos
ai também a poténcia das RS. Ou seja, a nogao de representacdo da TRS rompe também com a
dicotomia cartesiana entre o0 mundo material (objetivo) e sua representacdo (subjetivo). Isso
ocorre por meio de processos especificos, como, por exemplo, a ancoragem e a objetivacao.

A objetivacdo “permite tornar real um esquema conceitual e substituir uma imagem por

sua contrapartida material” (MOSCOVICI, 2012, p. 100). Esse processo ocorre como um
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movimento de trés passos (ARRUDA, 2002; JODELET, 2008), que inicia com a sele¢do e
descontextualizagdo de elementos do que seréd representado, de modo a reduzir o excesso de
informacao, fazendo cortes no objeto com base nas informacgdes prévias, experiéncias e valores
dos sujeitos sociais. Esses cortes sdo entdo re-costurados, € passam a formar o cerne da
representacdo, que pode ser vista, entdo, como algo objetivo, palpavel; a representagdo criada
¢, por fim, naturalizada, cristalizada, e passa a ser tratada como algo tangivel (ARRUDA, 2002).

Assim, as ideias tomam forma, nao sao mais constructos intelectuais de alguns sujeitos,
mas passam a ser percebidas como matéria, coisas quase palpaveis e fisicas presentes no mundo
exterior (MOSCOVICI, 2012). E desse modo que, entre as jovens estudantes participantes desta
pesquisa, certos conceitos, certas ideias, passam a ser objetos concretos no seu dia a dia, coisas
com as quais elas interagem. Termos advindos do feminismo, como sororidade, por exemplo,
podem passar a ser entendidos como quase visiveis, palpaveis. As jovens podem observar a
sororidade, por exemplo, como uma condi¢do que se passa a exercer € a carregar consigo, Como
algo que alguém pode exercer ou ndo, interagindo com esse construto a partir das condi¢des
que dao sentido a ele em seu cotidiano. Isso vale para diversos outros construtos que permeiam
seu ativismo quase que de forma palpavel.

Quanto a ancoragem, € o processo pelo qual algo estranho, intrigante, € inserido em um
sistema de classificagdes conhecido e passa a ser menos incomodo, fazendo parte do cotidiano
(MOSCOVICI, 2015). Se a objetivagao transforma conceitos em algo material, através do
“dominio do ser”, a ancoragem usa o dominio do “fazer” para tornar algo comunicavel
(MOSCOVICI, 2012, p. 156). Ao entrar em contato com o que € novo, as pessoas enraizam o
novo ao territorio do conhecido, associam o desconhecido a objetos ja familiares, passando,
entdo, a adota-los ou rejeitd-los, apropriando-se deles, usando-os como instrumentos
(MOSCOVICI, 2012; ARRUDA, 2002). Assim, para continuar usando como exemplo o termo
sororidade, as integrantes do coletivo Ovelhas Negras irdo se relacionar com este conceito,
agora considerado quase um objeto do mundo exterior, com base nas interconexdes que vao
estabelecendo entre este construto e outros com os quais ja estdo familiarizadas, estabelecendo
pontos de contraste e de ligagdo a partir de suas vivéncias.

As RS penetram na linguagem: “conhecer socialmente algo, ¢ fala-lo” (MOSCOVICI,
2012, p. 212). Nao apenas os termos técnicos e cientificos sdo incorporados no vocabulario do
senso comum, como sdo ressignificados outros termos anteriormente em circulagao
(MOSCOVICI, 2012). A comunicagdo esta intimamente relacionada com os processos de
ancoragem e objetivacdo. A ancoragem faz a mediacdo entre a linguagem dos universos

consensual e reificado. E, ao dar nome a algo, se esta objetivando este algo, impondo suas
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propriedades; através da linguagem, se estd construindo o objeto. Esses processos irdo variar
de acordo com as diferentes realidades sociais, dependendo do pertencimento e da relagdo dos
sujeitos em diferentes grupos; diferentes grupos compartilham diferentes conhecimentos sobre
um mesmo assunto (STAERKLE; CLEMENCE; SPINI, 2011).

Ao entrar em contato com os feminismos, a principio externos a sua realidade, como
aqueles que elas veem nas redes sociais, as estudantes ancoram seus termos as problematicas
que enfrentam em seu cotidiano, dando significados proprios aos conceitos das discussdes
feministas. Ao mesmo tempo, ao trazer o feminismo para um espaco onde antes nao se falava
do assunto, elas colocam para os demais atores do contexto escolar o desafio de lidar com este
novo fendmeno. Assim, todos/as nesse contexto precisam lidar com esse termo, agora colocado
em suas relagdes imediatas, e fazem isso relacionando-o as percepcdes que ja t€ém sobre as
relacdes de género, sobre o que ¢ ser homem e ser mulher e sobre como a sociedade deve lidar

com as tensoes surgidas destas relacdes.

2.1.2 Producio dos conhecimentos e das praticas do senso comum

O sujeito ndo s6 transforma o objeto, mas também se transforma no processo de
elaboragdo; inclui o objeto em seu repertorio, € a0 mesmo tempo transforma este repertorio
(ARRUDA, 2002). Em nossa pesquisa, vemos a presenca do feminismo e seus termos no
repertorio do grupo pesquisado, pois as jovens se apropriam de seus conceitos, e os aplicam em
suas praticas. As jovens incorporam os diversos feminismos, tanto aqueles do universo
reificado com os quais acabam entrando em contato, quanto os das midias e de outros grupos.
Elas lhes dao sentido ao aplica-los em sua vida cotidiana, os defendem e se servem de seus
referenciais para atuar em seu contexto social. Ao mesmo tempo, diversas conotagdes negativas
ainda sdo associadas ao feminismo, com estereotipos e concepcdes erroneas sendo socialmente
difundidos (SALDANHA; SCARPARO; STREY, 2013). Assim, as Ovelhas Negras precisam
lidar com grupos que fazem outras leituras do feminismo e de seus termos, grupos que ancoram
o termo “feminismo” a ideias e praticas consideradas negativas ou prejudiciais, € que passam
entdo a rejeitar aquilo que entendem que possa estar relacionado a este termo.

Os fendmenos sociais estdo sempre em relacao constante de tensao e relaxamento com
processos que os confirmam ou os confrontam, que oferecem complemento e antinomia, sendo
esse o motor de sua transformagdo e desenvolvimento (MARKOVA, 2000). Markova (2017)

propde que o Eu (Ego) e o Outro (Alter) sdo interdependentes, ambos constroem juntos a
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realidade social, o objeto de conhecimento, formando a triade Ego-Alter-objeto. O “outro” pode
ser entendido como um outro individuo, um grupo, uma sociedade, uma cultura, e o “objeto”,
como o mundo, ou um simbolo/representagio (MARKOVA, 2000). O Ego e o Alter se
comunicam, de modo que o Alter intervém na relagao entre o Ego e o Objeto (JODELET, 2008).

No caso de nossa pesquisa, podemos dizer que essa triade ¢ formada pelo grupo de
jovens participantes e por suas/seus aliadas/os no feminismo (o Eu), seus colegas, familiares,
comunidade, que se dizem contrarios ao feminismo (o Outro) e os feminismos, as relagdes de
género (o objeto). O objeto do conhecimento social ¢ construido e reconstruido em um processo
dialogico, marcado socialmente e historicamente, através da criatividade e das inovagdes das
pessoas (ARRUDA, 2008; MARKOVA, 2000). Assim, todos os elementos dessa triade agem
em conjunto, em constante tensdo, construindo-se e modificando-se mutuamente, em inter-
relagdo continua entre si € com o contexto historico e cultural do qual fazem parte.

Ter a triade Ego-Alter-objeto como elemento central significa entender que devemos
buscar as formas como as participantes de nossa pesquisa se situam em seu meio social. E
imprescindivel pensarmos nas relagdes de alteridade® que se estabelecem no contexto de nossa
pesquisa, pois ¢ com seus Outros que as participantes constroem seu conhecimento e seu
mundo. Por isso, conforme Zadeh (2017, p. 266) problematiza, ndo ¢ plausivel dizermos que
iremos “dar voz” as estudantes participantes, no sentido de que noés também somos um Outro
para as/os participantes da pesquisa, € construimos com elas as representacdes que acessamos
durante esse processo. Ou seja, na pesquisa em RS, ndo se pode pensar em um sujeito que exista
e construa sua voz fora da relagdo com seus Outros — incluindo-se ai ndo sé os diferentes grupos
com os quais entram em contato, mas também as pesquisadoras € o processo de investigagao
(ZADEH, 2017).

Sendo as RS formas sociais de conhecimento, elas seguem as necessidades e desejos
dos grupos, alterando o objeto a medida que for preciso, de modo que os grupos sociais
imprimem suas proprias marcas ao representarem o mundo (ARRUDA, 2002). Os sujeitos
fazem distor¢des para adaptar os objetos aos seus interesses, subtraem elementos de dificil
assimila¢do, e incorporam conotagdes ou atributos a partir de seu envolvimento com o objeto
(ARRUDA, 2002). O interessante ¢ observar como essas modificacdes ocorrem, “o que elas
indicam, e como elas constituem a representacdo, dando-lhe um sentido de verdade e uma

eficacia simbodlica” (ARRUDA, 2002, p. 139). Assim, em nossa pesquisa buscamos, a partir do

6 A alteridade pode ser entendida como as relagdes de diferenca que se estabelecem entre o eu € o outro, relagdes
estas de intersubjetividade, que tornam possivel a constru¢do dos sujeitos e do mundo social JOVCHELOVITCH,
1998)
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acesso que tivemos ao grupo participante na pesquisa, entender que peculiaridades o coletivo
confere ao feminismo em seu contexto, € a que servem estas alteragdes — seja observando as
acoes e discursos do coletivo, ou o que ele aponta como acdes e discursos de seus opositores
para reafirmar ou enfraquecer as perspectivas feministas.

Estando a realidade sempre em transformacao, também as RS serdo dinamicas e movesis,
na medida em que tentam elaborar e compreender o mundo (ARRUDA, 2002). O pensamento
natural se adapta e absorve outras formas de saber (como o cientifico), ndo sendo menos
importante ou menos racional que outros saberes, como ja dissemos; a ciéncia nao substitui o
senso comum, ndo o faz desaparecer JOVCHELOVITCH, 2014). As RS sdo um tipo de saber,
que ndo possui a mesma racionalidade das ciéncias, mas possui uma outra racionalidade. O
conhecimento vai exibir tantas racionalidades quanto for necessario para lidar com a variedade
infinita de situagdes socioculturais que caracterizam a experiéncia humana
(JOVCHELOVITCH, 2002). O pensamento natural inclui ndo sé o objeto sobre o qual se fala,
mas ¢ também dialdgico, inclui as relagdes interpessoais e grupais, a comunicacao coletiva e/ou
individual, as identidades e interesses dos atores, o uso de julgamentos e valores socioculturais,
as representacdes historicamente consolidadas (JOVCHELOVITCH, 2014).

Moscovici (2012) propds a polifasia cognitiva como uma hipotese para entender o
pensamento natural, do cotidiano, que ndo tende a um equilibrio ou a uma racionalidade
hegemonica. O pensamento do grupo estudado vai ser polifasico, ndo havendo uma unidade
que seja possivel descobrir, uma voz que fale em unissono, sempre em harmonia (ZADEH,
2017). A polifasia cognitiva expressa a compreensdo de que diferentes tipos de conhecimento,
com diferentes racionalidades, vao estar presentes em um mesmo sujeito social, vivendo lado a
lado, servindo a propdsitos diferentes de acordo com a situagdo (JOVCHELOVITCH, 2002).

As RS atuam também por meio das antinomias. As antinomias descrevem a forma como
as categorias usadas no cotidiano sdo definidas e existem em fun¢do de sua relagdo com uma
categoria oposta, como bom e mal, amigos e inimigos, etc. (STAERKLE; CLEMENCE; SPINI,
2011). A partir de normas e valores compartilhados nos grupos, sao criadas categorias para
classificar o que estd em conformidade e o que transgride essas normas, sendo o conceito de
antinomia especialmente importante para pensar as relacdes entre grupos antagdnicos
(STAERKLE; CLEMENCE; SPINI, 2011). No caso de nossa pesquisa, o coletivo participante
pode diferenciar, por exemplo, entre apoiadores e opositores de seu ativismo, ou estudantes e
instituicdo, adultos e adolescentes, entre outras categorias antagonicas. Staerklé, Clemence e
Spini (2011) reforcam a importancia do conceito de antinomia para pensar os diferentes

posicionamentos politicos dos sujeitos sociais, pois a forma como os individuos reagem as
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relacdes de poder existentes na sociedade depende dos significados que eles atribuem a estas
relagoes.

Como vimos, por estar intimamente imbricado com o contexto em que circula, e por
precisar ser funcional neste contexto, ndo ha como o saber do senso comum, presente nas RS,
ser igual ao saber produzido no meio cientifico (JOVCHELOVITCH, 2014). Também nao sera
igual ao conhecimento cotidiano gerado em outros contextos, ainda que sobre 0 mesmo topico.
O feminismo presente no coletivo Ovelhas Negras ndo vai ser igual ao feminismo que ¢
produzido no meio académico, em grupos de estudos, salas de aulas, congressos. Também nao
vai ser igual ao feminismo de outros grupos e coletivos feministas, ainda que possa ter alguma
base comum com eles. Entendemos, inclusive, que nao vai ser homogéneo, estavel, de modo
que ira apresentar contradi¢des internas, variagdes, o que nao faz com que seja menos racional
ou funcional, mas lhe da flexibilidade e mobilidade.

Existem diferentes abordagens para o estudo das RS, cada uma dando mais énfase a
determinados aspectos das mesmas. A abordagem dimensional das RS (também chamada
genética, processual, dialdégica ou dindmica) ¢ aquela que inspira mais diretamente esta
pesquisa. Essa abordagem, segundo Arruda (2002), preocupa-se mais com 0s aspectos
constituintes das representagdes — “seu campo estruturado, a atitude que ela carrega e que lhe
d4 sua coloracdo afetiva, e o componente de informacao que ela contém” (p. 140). Ao abordar
as RS como um processo (ao invés de como um produto), a pesquisa, nessa perspectiva, busca
acentuar sua génese, seu funcionamento (mudangas e estabilidades) e sua eficacia social
(comportamental e comunicacional) (JODELET, 2008). Essa abordagem busca dar visibilidade
aos diversos momentos e movimentos da elaboragao das RS, visando nao s6 descrever os
sentidos socialmente construidos dos objetos, mas também abarcar o “marco do jogo
representacional e sua complexidade em esferas publicas” (JOVCHELOVITCH, 2014, p. 227).

Jovchelovitch (2014) descreve uma pesquisa que expressa essa perspectiva, na qual a
autora e seus colegas buscaram entender o jogo representacional que configura as relacdes entre
a favela e a cidade, que definem o mundo da favela, as visibilidades e invisibilidades, o que ¢
positivo e o que € negativo no universo dos sujeitos de sua pesquisa. As RS estdo presentes,
neste caso, “na encruzilhada dos pontos de contato entre as representacdes e praticas de
diferentes agentes, grupos sociais e politicas institucionais” (JOVCHELOVITCH, 2014, p.
229).

No caso de nossa investigacdo, com o coletivo feminista Ovelhas Negras, buscamos
algumas pistas para a compreensdo do jogo representacional que se forma ao redor do nosso

objeto especifico de pesquisa, qual seja, do feminismo circulante no coletivo em questdo. As
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RS se fazem presentes no momento em que as estudantes do coletivo desenvolvem e colocam
em pratica nog¢des proprias de feminismo, a partir de suas vivéncias cotidianas e de conceitos e
debates apropriados de movimentos sociais feministas, dos feminismos nas midias e redes
sociais e dos feminismos académicos. Elas constroem estas no¢des em conjunto, enquanto
pessoas que tém objetivos e visdes de mundo que se aproximam, mas também na relagdo com
outras pessoas € outros grupos, com os quais discordam e de quem buscam se diferenciar. As
RS embasam e dao sentido a determinadas praticas que o grupo participante tem objetivado em
seu contexto social, na comunicacao ¢ nas relacdes entre si, com 0s outros € com 0s contextos
com os quais se relacionam.

Como vimos, a TRS ¢ uma teoria fértil para discutir diversas problematicas, a partir de
um olhar que busca superar as dicotomias, debater questdes sociais polémicas e compreender
as dinamicas envolvidas na producao dos conhecimentos — e, consequentemente, das praticas —
do senso comum. Como nos diz Markova (2000), ela ¢ uma teoria do conhecimento social que
aborda as dinamicas do pensamento, linguagem e praticas sociais em termos de tensdes e
conflitos. Para entendermos melhor como os sujeitos sociais atuam e transformam seus
contextos, iremos nos apoiar nesta teoria, mas ndo apenas nela, pois a TRS serve como um
tronco central, do qual derivam outras teorias (MARKOVA, 2000). Assim, uma teoria
fundamental para compreender as transformagdes sociais, derivada da TRS, ¢ a Teoria das

Minorias Ativas, ou Teoria da Inovagao Social, da qual falaremos a seguir.

2.2 MINORIAS ATIVAS: INOVACAO E TRANSFORMACAO SOCIAL

A seguir iremos abordar a Teoria das Minorias Ativas e como esta teoria propde que se
pensem as relacdes entre grupos sociais majoritarios € minoritarios. Iremos relacionar seus
pressupostos teodricos com o que discutimos sobre a TRS na se¢do anterior, bem como com

algumas reflexdes a respeito de movimentos sociais e grupos ativistas na atualidade.
2.2.1 Pressupostos tedricos para uma teoria da acao: abordagem dialogica e
reconhecimento social

O entendimento do mundo, a partir da TRS, como vimos anteriormente, se da tendo a

mudanga, a transformag¢ao, como ponto de referéncia, pois esta teoria e as teorias que dela
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derivam sdo dialégicas (MARKOVA, 2000). A Teoria da Inovagdo Social, ou Teoria das
Minorias Ativas, surgiu a partir do livro de Moscovici Psicologia das Minorias Ativas,
publicado originalmente em 1961. Essa ¢ uma teoria da agdo, que propde uma abordagem
dialogica da relagdo entre maiorias e minorias (MARKOVA, 2000). Ela propde que através de
tensdes, conflitos, luta por reconhecimento social e do uso de determinados estilos de
comportamento, maiorias € minorias constroem umas as outras.

Moscovici (2011) elaborou sua Teoria das Minorias Ativas com o objetivo de
compreender como aqueles em posi¢ao minoritaria sao capazes de exercer influéncia social.
Indo na contramao do entendimento da psicologia de sua época sobre os processos de influéncia
e de mudanga social, o autor ndo buscou explicar estes fendmenos a partir da incerteza dos
individuos ou da discordancia. Ao invés disso, ele entendeu o conflito como sendo um elemento
central desse processo. Ele também inovou exatamente por pensar as minorias como fonte de
influéncia, e ndo apenas como aqueles que precisam se conformar com as visdes de mundo
dominantes.

Em qualquer grupo ou sociedade, existem concepgdes, representacdes, sobre o mundo
e a realidade — e, se estas representagdes nao existem, por se estar falando de um fendmeno
novo, elas estdo em processo de desenvolvimento e irdo passar a existir. Como nos diz Cardenas
(2010), toda interagado entre individuos e grupos pressupde a existéncia de representagdes, sendo
que estas representagdes ndo sao mero reflexo do mundo social, mas sim construidas ativamente
pelos grupos. A realidade é sempre representada, e sdo estas representagdes que determinam as
interagdes, as trocas, as comunicagdes e as praticas no mundo, como vimos na se¢ao sobre a
TRS. Entretanto, como afirma Moscovici (2011), as sociedades sdo heterogéneas, pessoas €
grupos diferentes compartilham mundos diferentes, tém interesses, objetivos € modos de agao
que irdo entrar em conflito entre si.

Quando um individuo ou subgrupo expressa divergéncias com o grupo majoritario,
surge a excecao, a minoria. Esta minoria ameaca o consenso, mostra que existe uma pluralidade
de maneiras de pensar e de explicar o mundo, de representa-lo. As minorias ndo se definem por
sua inferioridade numérica, mas sim por serem dispositivos simbodlicos com objetivos ético-
politicos contra-hegemonicos (HERNANDEZ; FREITAS, 2017).

Para descrever de forma mais clara sobre quem sao os individuos e subgrupos dos quais
a sua teoria vai tratar, Moscovici (2011) faz a diferenciacao entre grupos e individuos nomicos
e andmicos. Pessoas e grupos andmicos se comportam, seja de acordo com as regras, seja
desviando-se delas, sem de fato se reconhecerem, ativamente, como parte de uma minoria ou

maioria, sem seguir conscientemente determinados padrdes, normas, respostas. Ou seja, nao
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buscam ativamente influenciar outros ou defender determinadas representagdes. J4 grupos e
pessoas ndmicas, segundo o autor, seriam aqueles que adotam determinadas posig¢des
ativamente, reconhecem determinadas normas, formas de agir, codigos em comum, de forma
consciente. Ou seja, se posicionam politicamente e buscam ativamente influenciar outros,
transformar representagdes.

Tanto as maiorias como as minorias, de acordo com Moscovici (2011), podem ser
ndmicas ou andmicas. Por exemplo, o autor cita maiorias que se caracterizam por seguir regras
e codigos interiorizados, de forma ativa, como igrejas, partidos, movimentos sociais; bem como
existem maiorias que seguem apenas precariamente estes codigos e regras, ndo se envolvendo
ativamente com uma pertenca a um subgrupo; esta pode ser considerada uma maioria silenciosa
(MOSCOVICI, 2011). Para o autor, a presen¢a ou auséncia de elementos ndmicos ou andmicos
¢ 0 que marca os individuos e grupos como mais ou menos propensos a exercer influéncia nas
relagdes sociais.

Moscovici (2011) também propde a classificacdo das minorias como podendo ser
ortodoxas ou heterodoxas. As primeiras seriam pro-normativas, enfatizando e radicalizando
normas ja existentes; enquanto as segundas seriam contranormativas, propondo inovagdes, em
termos de informacgdes, argumentos, estilos, etc. Assim, para Moscovici sd3o as minorias
nomicas e heterodoxas que sdo capazes de levantar os conflitos que levariam a mudangas; sdo
0 que estamos chamando de minorias ativas. Essas se colocam ativamente de forma contra-
hegemonica, seguem determinados ideais, se comportam de maneiras especificas a causar
influéncia, e entram em conflito intencionalmente com normas sociais estabelecidas.

Uma maneira como as minorias ativas tomam forma na atualidade ¢ por meio dos
movimentos sociais. Os movimentos sociais podem ser caracterizados como “acdes sociais
coletivas de carater socio-politico e cultural que viabilizam formas distintas de a populagao se
organizar e expressar suas demandas” (GOHN, 2011, p. 335). Entendemos que o coletivo
Ovelhas Negras pode ser pensado como uma minoria ativa, por se engajar ¢ defender
conscientemente e ativamente visdes que se contrapdem as representacdes sociais hegemodnicas
sobre relacdes de género e sexualidade, bem como sobre outros temas, indo na contramao do
pensamento vigente em seu contexto especifico. Além disso, esse grupo estd incluido em um
conjunto de movimentos sociais mais antigos € mais amplos, o dos feminismos, que
abordaremos de modo mais aprofundado mais adiante. Portanto, vai ser importante fazer alguns
apontamentos ao longo deste capitulo sobre como podemos refletir sobre os movimentos sociais

a partir da teoria das minorias ativas.
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2.2.2 O conflito como ponto crucial de mudanca: os (des)enlacos nos movimentos sociais

O processo de influéncia dos movimentos sociais, pensado a partir da teoria das
minorias ativas, avanca tendo as RS como pano de fundo, com as minorias construindo RS que
as legitimem e deem sentido (GUARESCHI, 2010; CARDENAS, 2010). As minorias, ao
mostrarem que sua visdo de mundo € coerente, a tornam legitima, através de diferentes
estratégias, ¢ fazem pressdo contra o consenso ao mostrar outras realidades possiveis
(MOSCOVICI, 2011). E por meio dos conflitos entre os sujeitos sociais na esfera ptiblica “que
uma comunidade pode desenvolver e sustentar saberes sobre si propria — ou seja, representagoes
sociais” (JOVCHELOVITCH, 1995, p. 71). E assim que as minorias perseguem seu objetivo,
que ¢ “alcancar o reconhecimento de uma identidade ou de uma verdade social original”
(MOSCOVICI, 2011, p. 188), ou seja, mostrar o diferente como valido, o desviante ndo como
uma negacdo de algo, mas como um algo novo, uma nova concepcao da realidade.

Para a teoria das minorias ativas, cada individuo ou subgrupo dentro da sociedade ¢ ao
mesmo tempo fonte e receptor de influéncia, com todos atuando uns sobre os outros
(MOSCOVICI, 2011). Podemos dizer que este modo de ver as relagdes entre maiorias e
minorias ¢ condizente com a proposi¢ao da triade Eu-Outro-Objeto, que enxerga as relagdes no
mundo social como sendo de constante co-construcao. Todos os individuos e subgrupos, sejam
majoritarios sejam minoritarios, vao estar envolvidos nesse processo, sendo impossivel separar
e fragmentar a recepcdo e a emissdo de influéncia (MOSCOVICI, 2011). Assim, uma maioria,
ao tentar impor suas visdes de mundo a uma minoria, vai sofrer uma pressdo desta minoria para
que compreenda e aceite as concepcdes de mundo desta minoria (HERNANDEZ; FREITAS,
2017).

E nessa relagio de alteridade no espago publico que os grupos minoritarios e
majoritarios irdo definir a si mesmos, em relacdo aos seus Outros. Os grupos € as pessoas nao
se constroem apenas a partir de seus proprios olhos, mas sim na confrontagdo com o Outro, na
vida e no espaco publico JOVCHELOVITCH, 1995). As minorias e maiorias sociais estarao
sempre relacionadas, atuando de forma antagonica, construindo umas as outras. Nesse sentido,
buscamos observar o coletivo Ovelhas Negras ndo como uma entidade acabada em si mesma,
mas sim em suas relacdes com aqueles grupos com os quais se antagonizam, bem como com
aqueles com os quais se aliam. Sao os lacos de oposi¢do e aproximagao de seus membros que
conferem ao grupo suas particularidades.

A tensdo e o conflito sempre irdo existir, como resultado de diferengas criticas, que
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inviabilizam o consenso (MARKOVA, 2000). As minorias ativas, por meio do conflito,
provocam processos de influéncia que visam alterar a realidade, vinculando representacdes as
causas e & necessidade de mudanga (CARDENAS, 2010). O conflito desestabiliza o poder
institucional, que abre caminho para que as minorias possam apresentar novas representacoes
do mundo, e assim influenciar e provocar mudangas (HERNANDEZ, 2010). Podemos observar
a importancia do conflito no caso do coletivo feminista participante da pesquisa, que ao
questionar comportamentos e discursos naturalizados no cotidiano, aciona situagdes de conflito
que visam proporcionar espagos de reflexao e transformacao.

No momento de contestagdo do poder dominante, os membros ativos dos movimentos
sociais precisam usar os recursos a sua disposicao, expressando-se publicamente, fazendo com
que mais pessoas vejam as demandas do movimento como necessarias, € considerem a
transformacdo social como viavel (SOBOTTKA, 2010). E pela difusio de seus discursos que
0s movimentos sociais argumentam, convocam a a¢ao, mostram suas visdes dos “fendmenos
sociais como justos ou injustos, desejados ou indesejados”, o que faz com que “se ampliem as
possibilidades de identificagao e as fontes de influéncia” (HERNANDEZ, 2010, p. 97).

Assim, também as representacoes sociais estdo presentes no processo de arrecadagao de
novos adeptos aos movimentos, pois este ocorre, segundo Sobottka (2010), ndo pela via do
convencimento racional de cada pessoa individualmente, mas sim pela adesdo de pequenos
grupos ja existentes, potencializando uma percepcao da realidade comum a estes grupos.
Através da apresentacdo de suas causas de luta, suas metas, e de argumentos que justifiquem
suas demandas, as minorias fazem articulagdes com outros grupos e pessoas € conquistam

novos membros (HERNANDEZ, 2010).

2.2.3 Estilos de comportamento: conflitos e negociacées nos movimentos sociais

Os estilos de comportamento sdo parte importante de como as minorias conseguem ou
ndo angariar novos membros e causar mudancgas em seu meio. Moscovici (2011) explica os
estilos de comportamento em sua teoria como se referindo “a organizagdo dos comportamentos
e opinides, ao desenvolvimento e a intensidade de sua expressao; em uma palavra, a ‘retdrica’
do comportamento e da opinido” (p. 117). Eles sdo intencionais, tém forma verbal e/ou ndo
verbal, e manifestam o estado atual e a projecao futura do grupo que os usa. Os comportamentos
ndo tém significado por si s6, mas sim a partir de algum referencial, seja ele o das inten¢des da

pessoa ou grupo que o emite, seja a partir da interpretacdo daqueles aos quais se dirige. Assim,



31-155

os estilos de comportamento tém tanto um aspecto pratico, instrumental, quanto simbolico,
transmitindo significados sobre a minoria em questao (MOSCOVICI, 2011). O modo como o
estilo de comportamento da minoria ¢ visto, tera influéncia sobre o quanto ele recebera apoio
ou rechagco (CARDENAS, 2010).

Para que esses estilos sejam reconhecidos socialmente, a pessoa ou grupo que os adota
deve: estar consciente das relagdes existentes entre a intencdo no uso do signo e sua
manifestagdo externa; expressar-se de modo ““sistematico e consistente a fim de evitar um mal-
entendido por parte do receptor” (MOSCOVICI, 2011, p. 118); e manter os significados das
palavras ao longo das interagdes, de modo que os comportamentos e seus significados nao se
percam. E dessa maneira que as minorias ddo a entender aos demais grupos e individuos quais
suas posigdes e motivagdes. Por isso ¢ importante compreender que os estilos de
comportamento dependem do contexto em que ocorrem, de modo que cada atitude, agdo, signo
posto em funcionamento por uma minoria, sdo dirigidos e se relacionam com algum outro grupo
especifico, ndo podendo ser considerados eficazes independentemente da circunstincia
(MOSCOVICI, 2011).

Sdo cinco os estilos de comportamento das minorias que indicam seu potencial de
influenciar as maiorias: a) esfor¢o; b) autonomia; c) consisténcia; d) rigidez; e) equidade
(MOSCOVICI, 2011). Em nossa pesquisa, buscamos observar como esses estilos estdo
presentes ou ndo nas agdes do coletivo participante e em que medida, em que situacdes, € de
que forma esses emergem.

Sobre o esfor¢o, Moscovici (2011) afirma que quando um individuo ou grupo demonstra
se esforcar muito para concretizar algum plano, outros grupos e individuos tendem a concluir
que aqueles tém grande confianca na escolha que fizeram e grande capacidade de se
autorrefor¢ar. Ao mostrar que estdo fortemente comprometidas e que valorizam seus fins a
ponto de se sacrificar de alguma forma, as minorias exercem maior influéncia social
(MOSCOVICI, 2011).

A autonomia vai ser percebida a partir de comportamentos que demonstrem:
independéncia e determinagdo para agir de acordo com os proprios principios; capacidade de
avaliar as situagdes sociais, os fatores envolvidos, e agir de modo objetivo, sem desvios devido
a interesses subjetivos; atitude consistente, podendo ser vista como extremista, mas ainda assim,
influente (MOSCOVICI, 2011). Nas pesquisas levantadas por Moscovici (2011), o autor
percebeu que o comportamento autonomo nao € visto como uma tentativa de exercer influéncia,
0 que acaba exatamente por aumentar sua capacidade de influéncia — ja que costuma-se ver com

desconfianga comportamentos que estdo claramente buscando exercer influéncia, e o
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comportamento autdnomo ¢ mais facilmente visto como ndo tendo segundas intencdes.
Moscovici, inclusive, relaciona a autonomia com o modo como os argumentos de autoridades,
como cientistas e especialistas, sdo facilmente aceitos, pois sdo entendidos como sendo
construidos com ponderagdo e objetividade, o que a principio garantiria que estdo livres de
interesses pessoais ou motivos ocultos.

O comportamento consistente ¢ visto por aqueles a quem se deseja influenciar como
sinal de certeza em um certo ponto de vista. Moscovici realizou alguns experimentos junto a
seus colegas para avaliar a capacidade de influéncia do comportamento consistente, € encontrou
correlagdes positivas. Conforme o autor, a consisténcia no comportamento esta relacionada a
uma espécie de consenso, que exerce influéncia porque oferece convicgdes firmes para
situacdes em que normalmente hd muitas dividas. Sdo diversos os comportamentos que podem
ser entendidos como consisténcia: a repeti¢do de determinadas formas de agir, a evitagdo de
comportamentos contraditorios, a busca por provar logicamente determinado ponto, entre
diversos outros (MOSCOVICI, 2011).

Os dois ultimos estilos de comportamento, a rigidez e a equidade, precisam ser
compreendidos em conjunto. A rigidez ¢ um estilo de comportamento que estd ligado
intimamente a consisténcia. Uma minoria constante, inflexivel, se mostra mais propensa a
causar influéncia do que uma minoria inconstante. Ja a equidade, por mais que também se trate
de um comportamento sélido e firme, em termos da posi¢do do agente, leva em conta a postura
dos demais grupos, mostrando disposi¢do para um didlogo auténtico. Na expressao por suas
preferéncias e opinides, o individuo ou grupo que age com equidade ndo tenta forgar ou excluir
as demais opinides (MOSCOVICI, 2011).

E importante lembrar que, assim como os demais comportamentos, a rigidez ¢ a
equidade nao refletem apenas o modo como o proprio grupo minoritario se posiciona, mas
também como os demais categorizam seu comportamento, sendo varidvel de acordo com a
percep¢ao do observado. Se a minoria tem por objetivo se distanciar e fazer oposicdo a um
outro individuo ou grupo, tera mais sucesso se adotar uma postura rigida; por outro lado, se
deseja convergir com este outro, o comportamento mais flexivel ¢ valido, porém prestando-se
atencdo para que a flexibilidade ndo aparente se dar devido a submissdo a pressao deste outro
(MOSCOVICI, 2011). O autor entende que a rigidez ¢ necessaria no momento de
estabelecimento do grupo minoritario, quando ele se diferencia da maioria. Apds conseguir
certa estabilidade nesse meio interno, o grupo pode se permitir ser mais flexivel e equitativo,
podendo estabelecer aliangas € compromissos sem correr o risco de se desfazer.

Tanto o comportamento rigido quanto o equanime sao consistentes e firmes, entretanto,
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Moscovici (2011) faz algumas observag¢des importantes ao comparar os dois. No estilo rigido,
a minoria mantém seu ponto de vista de forma inflexivel, sem levar em conta a posi¢do de seu
interlocutor sobre o assunto em questao; ja& no comportamento equanime, a minoria leva em
conta as opinides de seu interlocutor, e sinaliza que esta disposta a leva-las em consideracao. A
partir dos estudos que analisou, Moscovici (2011) também encontrou que, ao agir de maneira
mais “dogmatica” (p. 155), rigida, as minorias tém mais chances de influenciar aqueles que ja
sdao simpaticos as suas visoes de mundo; ja ao agir equitativamente, as minorias conseguem
alcancar também aqueles que inicialmente ndo tem simpatia por suas causas. Por esse motivo,
Moscovici (2011) relaciona o comportamento rigido como compativel com as relagdes no
interior do grupo minoritario, sendo inclusive mais conveniente neste contexto, € o
comportamento equitativo como mais importante no contato intergrupal.

Como vimos, “ndo € possivel comportar-se da mesma forma dentro e fora do grupo”
(MOSCOVICI, 2011, p. 157), e a potencialidade das minorias de influenciar as maiorias
depende, em grande medida, de sua capacidade de distinguir entre como atuar nos ambientes
sociais interno e externo. Por isso, ao observar o coletivo Ovelhas Negras enquanto uma minoria
ativa, levamos em conta essa diferenciagdo entre os contextos em que suas falas e
comportamentos ocorrem, se internos ou externos ao grupo. E importante fazer essa
diferenciagdo, pois o proprio grupo analisa o contexto em que esta e as consequéncias que busca
nos diferentes espagos em que circula — mesmo que nem sempre externalize que estd fazendo
esta analise contextual.

E preciso ter em mente também que, mesmo quando as estratégias das minorias ativas
produzem os efeitos de influéncia desejados, as formas como as pessoas aderem a um grupo
podem ser diversas. Pode haver pessoas que se posicionem a favor do movimento e simpatizem
com suas causas sem se envolver diretamente, outras que apoiem ocasionalmente, ou ainda
aquelas que se tornam militantes, parte do grupo (SOBOTTKA, 2010). Assim, podemos pensar
sobre como ocorre essa adesao dentro do coletivo participante. Sendo varidvel o nivel de
engajamento de cada pessoa, ¢ possivel refletirmos sobre o que faz com que os sujeitos se
aproximem ou se afastem do coletivo.

Ao agir de modo a causar conflitos e tentar transformar as RS dominantes, os grupos
minoritarios também sofrem pressao e resisténcia dos grupos majoritarios. Para que aqueles
que detém o poder mantenham sua hegemonia, precisam agir detendo a influéncia dos grupos
minoritarios sobre a populagio (CARDENAS, 2010). O crescimento dos movimentos sociais
depende das negociacdes que estes estabelecem com as “forcas dominantes no momento

histérico de cada sociedade” (GUARESCHI, 2010, p. 82), sendo possivel que estes movimentos
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sejam reprimidos, dissolvidos, ou até mesmo passem a ocupar lugares dominantes.

Sao muitas as formas pelas quais os movimentos sociais minoritarios podem ser alvo
das for¢cas dominantes, através de esferas econdmicas, politicas, midiaticas, entre outras. Estes
podem ser criminalizados, deslegitimados e estigmatizados, através principalmente dos meios
de comunicagdo em massa; sua imagem pode ser distorcida e apresentada apenas parcialmente;
podem sofrer repressio direta, principalmente através da policia (CARDENAS, 2010;
SOBOTTKA, 2010). Quanto mais abrangentes sdo as mudancgas sociais que um movimento
minoritario defende, mais alvo de estratégias de controle social ele se torna (SOBOTTKA,
2010).

Para Sobottka (2010), hoje, no Brasil, o que prevalece sdo visdes contrarias a projetos
de transformacao social, o que faz com que seja “ainda mais necessaria para 0s movimentos
sociais a ousadia para desafiar os limites da legalidade liberal-burguesa e a disputa politica pela
interpretagdo da realidade” (p. 34). Os movimentos feministas sdo exemplo de movimentos
sociais que foram de grande influéncia em todo o mundo ao longo do século passado, e que
seguem ainda muito presentes hoje, apesar de sempre terem encontrado forte oposi¢do ao longo
de sua histéria. Como veremos na proxima secao, esses movimentos questionam um tipo de
relagdo de iniquidade bastante naturalizada em nossa sociedade: as relagdes de género

socialmente estabelecidas.

2.3 FEMINISMO, GENERO E MOVIMENTOS FEMINISTAS

Nesta se¢do, iremos discutir brevemente a trajetéria do feminismo e suas chamadas
“ondas”, tanto em termos mais globais, quanto locais, voltando-nos para o contexto brasileiro.
A partir dai, discutiremos alguns de seus principais conceitos, focando principalmente no
conceito de género e em algumas reflexdes e embates tedricos que este possibilita. Buscaremos
esclarecer como as conceitualizagdes dentro do campo feminista caminham junto com as
proposicdes politicas dos diferentes feminismos, sendo este um terreno disputado e em

constante movimento.

2.3.1 Deambulacdes conceituais: pluralidade e historia em movimento

O termo feminismo, j& ha algum tempo refere-se a crenca e a posicao politica de que as



35-155

mulheres sdo subjugadas e de que sdo necessarias mudangas em sua posi¢ao social (PILCHER;
WHELEHAN, 2004). O feminismo busca compreender os mecanismos pelos quais a
dominag¢do masculina age a0 mesmo tempo em que milita pela equidade nas relagdes com base
em género (MIGUEL, 2014a). Faz mais sentido usar o termo no plural, feminismos, para
demarcar a multiplicidade de pontos de vista sobre a questdo da opressao das mulheres, bem
como de propostas para fazer frente a estas opressdes (MIGUEL; BIROLI, 2014; PILCHER;
WHELEHAN, 2004).

As expressoes dos movimentos feministas ao longo da historia tém sido representadas
em termos de “ondas”, pois aparecem em ciclos, com picos de ascensdo, seguidos pela
diminui¢do dos movimentos e periodos de relativa “dorméncia” (PILCHER; WHELEHAN,
2004). As ondas feministas foram sendo definidas a posteriori, sendo que “descrevem e
circunscrevem uma determinada fase de um movimento no seu contexto cultural e politico.”
(GONCALVES, 2016, p. 245). Por isso mesmo, o termo ondas ndo deve ser usado
acriticamente, considerando que as conquistas dos diversos feminismos nao sio restritas a estes
periodos, € que ¢ importante nao tratar essas idas e vindas dos movimentos feministas como um
ciclo natural e imutavel (PILCHER; WHELEHAN, 2004).

A dentncia da dominac¢ao masculina e a busca por igualdade de direitos ndo ¢ algo tao
recente quanto se possa pensar, ja tendo surgido durante a Revolugdo Francesa (por meio das
lutas de mulheres como Claire Lacombe e Olympe de Gouges) e até mesmo antes disso, durante
a Idade Média (por exemplo, na obra de Cristina de Pizan) e na Grécia antiga (MIGUEL,
2014a). Entretanto, a primeira onda do feminismo tem sido normalmente situada no periodo de
1880 a 1920, com ocorréncia principalmente na Inglaterra e nos Estados Unidos (PILCHER;
WHELEHAN, 2004). Essa primeira onda foi marcada principalmente pela luta pelo direito ao
voto das mulheres (sufragio universal); entretanto, mesmo em suas primeiras manifestacdes,
ndo podia ser considerado um movimento uniforme e homogéneo (PILCHER; WHELEHAN,
2004) — como acreditamos que nunca podera sé-lo.

Tendo sido alcancado o direito ao voto em muitos paises do ocidente, bem como
algumas outras demandas, como o direito a educacao e a igualdade no casamento, com o tempo
os feminismos passaram seu enfoque a outros mecanismos de subordinagdo das mulheres
(MIGUEL, 2014a). A segunda onda do feminismo seria 0 momento em que este foi fundado
enquanto movimento social propriamente dito, da forma como o entendemos hoje, tendo como
eixo norteador a traducdo de assuntos até entdo tido como privados, em questdes politicas
(ALVAREZ, 2014). Essa teve sua emergéncia maior no final dos anos 1960 e se voltou

principalmente a questao do corpo, suas representacdes e significados, trazendo temas relativos
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as politicas da sexualidade, como aborto, divisdo sexual do trabalho, estupro, violéncia
doméstica, entre outros (PILCHER; WHELEHAN, 2004). Foi também nesse periodo que
houve o desenvolvimento do conceito de género, que discutiremos mais adiante.

No Brasil, o feminismo teve seus primérdios nos anos 1970, durante a segunda onda,
surgindo j& bastante heterogéneo, mesmo que com alcance reduzido devido ao contexto
ditatorial (ALVAREZ, 2014). A principio tendo maior visibilidade de mulheres de alta
escolaridade, aos poucos o movimento foi se espalhando para outros grupos, em outras esferas
da sociedade (GONCALVES, FREITAS, OLIVEIRA, 2013). Nesse periodo, discutia-se
largamente a constituicdo do movimento; contrastava-se o feminismo emergente com outras
lutas e movimentos politicos tidos como mais “gerais” e discutia-se se as “outras” mulheres —
negras, 1ésbicas, pobres, entre outras — poderiam ser consideradas “verdadeiras” feministas, ao
mesmo tempo em que estas outras ja se apropriavam do ideério feminista e trilhavam caminhos
proprios (ALVAREZ, 2014, p. 22-23). Cada vez mais o feminismo foi adquirindo carater plural,
a partir da presenca dessas “outras” que reivindicavam pertencimento ao movimento, criticando
seu carater elitista e sua dificuldade em representar as mulheres em sua diversidade, o que fez
com que outros feminismos fossem surgindo (GONCALVES, FREITAS, OLIVEIRA, 2013).

Foi na terceira onda, por volta dos anos 1990, que a pluralidade do sujeito “mulher” e
dos diferentes feminismos passou a ter maior visibilidade dentro do feminismo (PILCHER;
WHELEHAN, 2004). Isso também aconteceu no Brasil, porém com algumas especificidades.
No final dos anos 1980 e durante os anos 1990, com a transi¢do para a democracia, o feminismo
passou a se institucionalizar, espalhando-se por partidos politicos e dentro de governos, com o
termo género fazendo parte do vocabuléario de politicas publicas nacionais e internacionais
(ALVAREZ, 2014).

Exatamente gragas a essa institucionalizacdo, surgia o diagndstico de que o feminismo
brasileiro estaria desmobilizado, despolitizado, cooptado (ALVAREZ, 2014). Apesar disso,
continuavam surgindo grupos autonomos e informais, dentro dos movimentos estudantis,
movimentos da juventude, em sindicatos e movimentos €tnico-raciais, além dos grupos dentro
da cena musical, como as Riot Grrris (ALVAREZ, 2014, MELO, 2013). Assim, a terceira onda
também pode ser descrita como caracterizada por um feminismo mais jovem, marcado por
conflitos desta nova geracao com a geracao anterior e se definindo como multicultural, com
grande influéncia na cultura pop, em musicas, filmes e literatura (PILCHER; WHELEHAN,
2004).

O que podemos perceber, entdo, ¢ que “o campo feminista estd permanentemente em

fluxo”, como resultado das “interacdes dindmicas com os campos de poder, nos quais ele se
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insere em uma determinada conjuntura historica” (ALVAREZ, 2014, p. 20). Esses contextos
podem ter diversos efeitos sobre os feminismos, incentivando certas expressdes e praticas e
limitando ou reprimindo outras (ALVAREZ, 2014), assim como vimos que acontece com o0s
movimentos sociais em geral na se¢do anterior. Ao construir sua agenda de lutas e refletir sobre
a sociedade, os feminismos passaram ndo s6 a buscar formas de incorporar as mulheres a

estrutura social existente, mas também a repensar essa estrutura, questionando as formas ja

naturalizadas de pensar as relagdes sociais (MIGUEL; BIROLI, 2014).

2.3.2 Género e relacoes de poder: ampliando campos discursivos de acao

Um dos legados mais importantes do feminismo para o debate académico ¢ justamente
o desenvolvimento do conceito de género, que surgiu como uma nova forma de pensar sobre a
dicotomia masculino/feminino nas relagdes sociais. E importante, entdo, que entendamos as
discussdes que esse conceito possibilita, para que possamos nos aprofundar mais nas questoes
tedricas e politicas dos movimentos feministas. Entendendo as producdes e demandas
feministas, poderemos, entdo, olhar mais atentamente para o coletivo Ovelhas Negras e suas
relacdes de aproximacdo e afastamento com outros feminismos.

O conceito de género propde avangos a partir dos estudos das mulheres, com base na
percepcao de que tanto a categoria “mulher” quanto a categoria “homem” fazem parte de um
mesmo processo de construcao social dos sujeitos. O conceito se desenvolveu de modo a excluir
explicagdes para as diferencas entre mulheres e homens baseadas apenas em caracteristicas
biologicas (BUTLER, 2003; SCOTT, 1995), que usam, por exemplo, o fato de as mulheres
terem filhos ou de os homens terem uma for¢a muscular maior para explicar as diferengas
socialmente existentes entre eles. Género constitui as relagdes sociais, com base nas diferengas
percebidas entre os sexos e, principalmente, ¢ um aspecto primario nas defini¢des das relagdes
de poder, estando por tras da distribuicdo de recursos, tanto materiais quanto simbolicos, como
afirma Scott (1995). Essa distingdo entre as pessoas com base nas diferencas sexuais se
sistematiza através das relagdes sociais e institucionais (SCOTT, 1995).

Scott (1995) nos ajuda a visualizar como sdo construidas socialmente essas diferencas
percebidas entre os sexos. A autora elenca algumas categorias que, ao serem analisadas em
profundidade, nos ajudam a entender a dinamica social que constroi e se baseia em género. Sdo
estas quatro categorias (SCOTT, 1995): simbolos culturais que evocam representacdes

multiplas, e muitas vezes contraditérias, sobre o feminino e o masculino; interpretagdo destes
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simbolos como normas que tentam opor binariamente os sujeitos generificados, delimitando
tudo o que pode e o que ndo pode ser relacionado as mulheres € o que pode e o que ndo pode
ser relacionado aos homens; nocao politica, ou seja, como as organizacdes sociais, as
institui¢des, o mercado de trabalho, a economia, constroem e sao construidos pelas relagdes de
género; e identidade subjetiva, ou melhor, como mulheres e homens constroem suas identidades
de género, suas subjetividades, por meio de atividades, organizagdes sociais e representacdes
culturais especificas.

As quatro categorias descritas por Scott (1995) funcionam em conjunto, porém nao
simultaneamente, ou seja, ¢ preciso compreender historicamente como elas se relacionam umas
com as outras. O ponto central, porém, ¢ que género ¢ o campo primario através do qual as
relacdes de poder sdo significadas, ou seja, as construgdes sociais de género servem
constantemente para legitimar as relacdes de poder. Assim, as diferencas sexuais entre homens
e mulheres sdo usadas, tanto simbolicamente quanto materialmente, para definir uma série de
relacdes sociais e fenomenos que ndo tém nada a ver com sexualidade (SCOTT, 1995).

A relagdo entre poder e género também ¢ descrita por Pratto e Walker (2004), que
abordam a tematica através da teoria da dominancia social. As autoras descrevem quatro formas
por meio das quais as iniquidades baseadas em género sdo construidas e mantidas: a violéncia,
o controle de recursos materiais, as obrigacdes sociais € os estereotipos de género. Para as
autoras, essa ndo ¢ uma questdo que possa ser explicada simplesmente como uma forma de
conflito entre diferentes grupos sociais (homens e mulheres). Isso porque a estrutura das
relagdes sociais generificadas em geral separa os sujeitos em fungdo de seu género, regulando
seus comportamentos, de forma a evitar o conflito, mascarar as iniquidades e colocar as relagdes
de género dentro de certa estabilidade (PRATTO; WALKER, 2004).

Essas formas de relacdo entre homens e mulheres acabam por ser naturalizadas, e agem
para manter as relagdes de iniquidade com base em género. Como vimos ao discutir a Teoria
das Minorias Ativas, o conflito é essencial dentro de como esta teoria entende a influéncia das
minorias sobre as maiorias. Assim, levando-se em conta que nas relagdes cotidianas entre
homens e mulheres, busca-se manter uma certa estabilidade, evitando conflitos ¢ mantendo as
relacdes de poder inalteradas, o feminismo acaba por ser um incomodo, pois busca mexer nestas
relacdes de poder, transformé-las, utilizando-se, para isso, do conflito. A propria
conceitualizacdo de género torna isso possivel, pois coloca em questdo a naturalidade
biologicista com que termos como masculinidade e feminilidade sdo tratados.

Género, entdo, tem implicagdes tanto de cunho tedrico quanto pratico. Por isso,

podemos pensar género como “verbo” (BUTLER, 2003). A partir do desenvolvimento da
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categoria analitica género, passou a ser mais facil o compartilhamento discursivo dentro dos
movimentos feministas, facilitando as tradugdes de seus discursos e “possibilitando maior
fluéncia nos esfor¢os das militantes no engajamento e interpretagdes das ideias e praticas
feministas para atores/as situados no ‘exterior’ do feminismo” (ALVAREZ, 2014, p. 29). Sendo
género uma categoria que perpassa todas as relagdes sociais, também se mostrou importante
para apontar a necessidade da presenca de feministas em todo lugar (ALVAREZ, 2014).

Entretanto, os feminismos sao parte de um movimento plural e coletivo, mediado por
aproximacoes e conflitos ndo verticalizados, dentro do qual “seus sujeitos podem falar por ele
sem credenciais, sem vinculagdes, “‘sem carteirinha’’(GONCALVES, 2016, p. 246). Alvarez
(2014) entende os feminismos ndo apenas como um apanhado de pessoas e grupos que se
voltam para uma problematica especifica, mas sim como campos discursivos de acdo. Estes
campos sdo formados por atoras/es diversas/os, desde grupos estruturados e ONGS, até
agrupamentos informais, que compdem redes comunicativas nas quais existem visdes de
mundo compartilhadas, mas também tomam forma disputas de sentidos e de representagdes,
com os individuos negociando significados entre si, bem como para si mesmos (ALVAREZ,
2014). Na concepgao desta autora, “os discursos feministas constituem um universo de
significados que se traduzem ou se (re)constroem ao fluir ao longo de diversas teias politico-
comunicativas, norteando as estratégias e identidades das atoras/es que se coligam nesse
campo” (ALVAREZ, 2014, p. 19).

Por isso, ¢ de se imaginar que seus termos nao serdo estaticos, nem serdo definidos de
forma consensual e indiscutivel. O conceito de género também ¢ um terreno de disputa
(ALVAREZ, 2014), de modo que a forma como este e outros conceitos sao definidos ir4 dizer
muito sobre os feminismos em questdo. Assim, em nossa busca por entender o feminismo do
coletivo Ovelhas Negras, iremos observar como conceitos que ja figuram hé algum tempo
dentro das discussdes e demandas feministas se apresentam (seja por sua presenga ou até por
sua auséncia) no ativismo deste grupo.

A forma como o sujeito do feminismo € visto, por exemplo, ¢ um ponto importante da
discussdo tedrica e politica feminista. Butler (2003) nos diz que ndo ha uma forma universal e
singular de opressdo as mulheres, pois ndo h4a uma identidade da “mulher” que transcende a
todas as culturas e tempos historicos. Para muitas autoras, especialmente para Butler (2003),
“mulher” ndo ¢ um termo exaustivo, ndo conseguindo exprimir sozinho todos os tragos de
alguém. Isso ocorre tanto por causa das intersecgdes entre género e raga, etnia, classe, entre
outras, quanto porque género pode ser pensado como nao sendo uma categoria homogénea, mas

sim como constituida de forma distinta nos diferentes contextos historicos, politicos e culturais
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(BUTLER, 2003).

Butler (2003) propde que se questione a nogdo universalizante de mulher enquanto
sujeito do feminismo, pois uma mulher universal ndo existe. A insisténcia em um sujeito
feminino universal acaba ignorando as especificidades, os privilégios de raca e de classe,
ocasionando a fragmentagdo e até mesmo a recusa de muitas mulheres em aceitar que o
feminismo, e sua no¢do de mulher, as represente. Butler alerta para a possibilidade de que, ao
nao se dar conta desse processo, o feminismo possa estar indo contra seus proprios objetivos,
regulando as relagdes de género. A solucdo para esse problema estaria em “uma critica as

categorias de identidade que as estruturas juridicas contemporaneas engendram, naturalizam e

imobilizam” (BUTLER, 2003, p. 22).

Se a nogdo estavel de género da mostras de ndo mais servir como premissa basica da
politica feminista, talvez um novo tipo de politica feminista seja agora desejavel para
contestar as proprias reificagdes do género e a identidade - isto ¢, uma politica feminista
que tome a construgdo variavel da identidade como um pré-requisito metodologico e
normativo, sendo como um objetivo politico. (BUTLER, 2003, p. 23)

Para Butler (2003), a premissa de um sujeito identitario do feminismo serve apenas para
ocultar o campo de poder que forma este sujeito. A autora propde a incompletude da categoria
“mulher”, exatamente para que seja livre de forgas coercitivas, podendo servir como espaco
para “significados contestados” (p. 36), possibilitando que unidades e coalizdes provisorias
possam surgir nos contextos concretos de acdo, sem a necessidade de busca por uma unidade
identitéria.

Encontramos a importincia dessa incompletude também em Scott (1995), que afirma
que produzir mudancas nas relagdes de poder generificadas implica reconhecer a fluidez do ser
“homem” e do ser “mulher”, vendo-os ao mesmo tempo como “categorias vazias e
transbordantes” (p. 93). Sdo vazias, pois ndo tem sentido em si mesmas, ndo sdo dados
imutaveis da natureza; e sdo transbordantes, pois possibilitam aberturas para que os sujeitos
inventem, criem, ultrapassem suas delimitag¢des, desconstruindo as normas que limitam suas
existéncias. Butler (2003) propde falarmos de género ndo enquanto substantivo que define os
sujeitos, mas em sentido performativo; neste sentido, ndo haveria a “substancia” feminina ou
masculina por tras de cada mulher e homem, mas sim as expressoes das pessoas no mundo, que
sdo reguladas pelas normas de género.

Obviamente, nem todas/os as/os atoras/es no terreno feminista irdo concordar com essa
visdao. Miguel (2014b), por exemplo, discorda de como Butler desmantela a categoria género e

a categoria mulher. Para o autor, Butler ignora que vivemos em um sistema binario de género,
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que reproduz iniquidades de forma intimamente relacionada ao sexo bioldgico, sendo um
desdobramento das diferencas sexuais. Miguel (2014b) também considera que a categoria
coletiva “mulher” precisa existir para que o feminismo possa se referir a um grupo social
concreto, cuja identidade coletiva da sentido a agdo politica concreta — mesmo que essa
identidade ndo seja imutavel ou absoluta.

Como vimos, sdo varios os embates dentro do campo feminista. Aqui, abordamos
apenas alguns pontos especificos e iniciais. Entretanto, as discussdes vao desde o debate sobre
maternidade, as concepgdes sobre o espaco da mulher na familia, na politica, no mundo do
trabalho, as relagdes com o corpo, a sexualidade, a reproducao, entre tantas outras. As formas
como diferentes sujeitos sociais tentam resolver essas questdes, a partir das representagdes que
formam sobre cada uma, vai falar sobre como estes entendem que seu feminismo deve atuar,
em que espacos, para que publico, com que objetivos.

Por exemplo, Pratto e Walker (2004), ao descreverem quatro formas como o poder se
exerce na sociedade criando, legitimando e mantendo as relagdes de iniquidade de género (a
violéncia, o controle de recursos materiais, as obrigagdes sociais e os estereotipos de género),
propdem que se as acgoes politicas feministas se voltem a melhorar a situacdo das mulheres
nessas quatro areas. J4 para Butler (2003), a politica feminista ndo deve se basear na identidade
de um suyjeito feminista, mas sim propor que o termo “mulher” seja algo incompleto e por isso
sirva para receber os significados que forem necessarios para a agcdo no campo politico,
propondo que se deixe de lado a busca por uma unidade identitdria dentro do feminismo.

Entendemos que concepgdes que justificam e ddo sentido a agdo concreta estdo
presentes também no coletivo Ovelhas Negras. Nesse sentido, queremos entender como ocorre
essa vinculagdo entre os conceitos feministas postos em uso € os objetivos perseguidos pelo
coletivo Ovelhas Negras, e como esta dinamica pode ser pensada sob a luz do que nos dizem
diferentes autoras/es que se debrugam sobre o tema feminismo e relagdes de género. As
estudantes irdo se utilizar dos conceitos que forem necessarios € aos quais tiverem acesso,
fazendo elaboragdes proprias dos mesmos para lidar com as problemaéticas que enfrentam e com
o0s objetivos que tracam para si. Sendo seu principal contexto de atuacdo a institui¢cdo escolar,
para entender a teia de sentidos e significados dos feminismos para as Ovelhas Negras, € preciso

compreender como esta instituicao se relaciona com as questoes de género.

2.3.3 Exclusao, tensdes e dualidades no espaco escolar: género e sexualidade em questao
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Tanto com relagdo as questoes de género, quanto sobre quaisquer outras categorias, o
espaco escolar ¢, tradicionalmente, excludente e limitador. Na escola se dividem e se
classificam os sujeitos e se busca forma-los a partir de “referéncias essencialistas e excludentes”
(DINIS, 2008, p. 484). Essas divisdes sdo feitas a partir de concepgdes padronizadoras, com
base em proposicdes médicas, psicologicas e biologicistas que normatizam e naturalizam os
sujeitos, ordenando-os e sistematizando-os (DINIS, 2008). Mogas e rapazes aprendem os
comportamentos adequados, o que cada um pode e ndo pode fazer, e tém seus sentidos treinados
para perceber o que ¢ considerado bom e decente, ou ruim e indecente (LOURO, 1997).

E esperado que as/os estudantes se comportem de formas “adequadas”, de acordo com
seu género. Professores/as costumam elaborar representagdes conservadoras e sexistas sobre
as/os jovens e esperam que estes ajam de acordo, com meninas sendo meigas, obedientes,
delicadas, esforcadas e menos inteligentes e meninos sendo bagunceiros, ageis e inteligentes
(TRINDADE; SOUZA, 2009). Ou seja, na escola se reforgam os padrdoes de dominagio
masculina denunciados pelos feminismos.

As relagdes de género estdo sempre presentes na escola, sendo uma das grandes
preocupacdes a conformacao das sexualidades de meninos e meninas. A escola age de modo a
formar sujeitos masculinos e femininos, dentro das normas heterossexuais, invisibilizando
aqueles/as que fogem a estas normas (BENTO, 2011; LOURO, 1997). Teme-se falar sobre a
homossexualidade, como se falar no assunto fosse contaminar aqueles considerados “normais”,
0 que acaba relegando o assunto a piadas, insultos e gozacdes, fazendo os estudantes gays,
lésbicas e bissexuais sentirem-se indesejados e desviantes (LOURO, 1997).

Na institui¢do escolar, entdo, abordam-se as questdes de género e de sexualidade a partir
de um discurso moralizante, e geralmente de forma velada, disfar¢ada. Este discurso busca
“firmar a norma e dar a conhecer o que € aceitavel e inteligivel, portanto, sustenta o mecanismo
da coercitividade violenta através do preconceito social” (PRADO; NOGUEIRA; MARTINS,
2013, p. 33). O discurso moral impede a discussdo dessas questdes, pois as transforma em
normas as quais cada individuo precisa se sujeitar. A escola cumpre um papel dentro do espago
social, produz e reproduz visdes de mundo (BENTO, 2011, LOURO, 1997), ou seja, ¢ uma
instituicdo politica. A instituicdo escolar “é corresponsavel pela expansdo do sentido publico
de uma sociedade, dos direitos e dos processos emancipatdrios conflitivos e diversos de uma
dada coletividade” (PRADO; NOGUEIRA; MARTINS, 2013, p. 31).

Assim, para transformar o espago escolar, ¢ preciso discutir politicamente género e
sexualidade em seu interior, permitindo que as estruturas que reforcam as iniquidades entre as

pessoas sejam visibilizadas (PRADO; NOGUEIRA; MARTINS, 2013). Ao se reconhecer que
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a politica estd no fazer cotidiano da escola, torna-se possivel a proposicdo de praticas
diferenciadas, que transgridam as nog¢des limitantes de género. Mesmo que essas praticas
tenham acao pontual ou limitada, elas “podem contribuir para perturbar certezas, para ensinar
a critica e a auto-critica (um dos legados mais significativos do feminismo), para desalojar as
hierarquias.” (LOURO, 1997, p. 124). Ou seja, a escola também ¢ espago potencial de
transformagdo, com estudantes e professoras/es podendo assumir o papel de agentes de
mudanca.

Sabemos que a instituicdo escolar onde atuam as participantes de nossas pesquisas tem
diferenciais com relagdo as escolas tradicionais. Por exemplo, institucionalmente, existem
nucleos voltados para as agdes afirmativas, para debater diversidade (étnica, racial, sexual, de
género, de deficiéncias, etc.) e proporcionar o rompimento com os padrdes de exclusdo tipicos
do ambiente escolar. Entretanto, ndo se pode afirmar que a existéncia desses nicleos tenha o
poder de homogeneizar as representagdes e as praticas dos sujeitos da escola. Entendemos que
preconceitos e esteredtipos ainda vao estar presentes na escola que € o espago de existéncia das
Ovelhas Negras, as vezes escondidos e mascarados e outras vezes de forma escancarada. Assim,
¢ preciso levar em conta essa dualidade do espago escolar, espago ao mesmo tempo de reforgo
e de rompimento de esteredtipos, de exclusdo e de inclusdo da pluralidade, de reprodugdo dos
paradigmas dominantes, mas também de criagdo de novas formas de se relacionar.

O feminismo, como vimos, segue em movimento na atualidade e se encontra em um
momento de “sidestreaming”’ (ALVAREZ, 2014, p. 17), perpassando de forma horizontal
diversos setores da sociedade, resultando na multiplicacdo dos campos feministas. Assim, ele
foi e esta sendo presente também na escola, introduzido por professoras e estudantes. O campo
feminista se multiplica, pois ha muitas pessoas ainda se identificando com ele, vendo sua
necessidade. Essa multiplicagdo, no entanto, ndo ¢ apenas uma repeti¢do, incorporando as
singularidades dos novos sujeitos (GONCALVES, FREITAS, OLIVEIRA, 2013). O chamado
“feminismo jovem” tem se mostrado extremamente heterogéneo e plural, espaco onde circulam
as “contradi¢des e conflitos que caracterizam o campo feminista mais amplo” (ALVAREZ,
2014, p. 41). E para essas jovens que nossa atengio esta voltada no momento. Como afirma
Louro (1997), “as criangas e jovens escapam, certamente, aos controles de qualquer discurso
— escolar ou ndo — que se pretenda unico ou homogeneizador” (p. 137), indo além da visao

corrente que as encerra em esteredtipos de imaturidade, irresponsabilidade e inexperiéncia.

" Termo que Sonia Alvarez (2014) utiliza para se referir aos fluxos horizontais dos feminismos, que se multiplicam
por diferentes setores da sociedade, de forma mais equanime. Ela contrapde este termo ao “mainstreaming”, que
seriam fluxos verticais, referindo-se aos feminismos presentes principalmente nas institui¢des politicas.
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3 PROCEDIMENTOS DE PESQUISA

3.1 PRESSUPOSTOS EPISTEMOLOGICOS

Ao discorrer sobre os pressupostos ontologicos e epistemoldgicos de uma pesquisa,
Guareschi (2003) nos aponta para a importancia destes, pois os pressupostos alteram
radicalmente a abordagem do objeto de pesquisa, se tornando parte intrinseca do fendmeno a
ser analisado. O autor afirma que, dependendo da forma como enxergamos o mundo, a realidade
social, iremos abordé-la na pesquisa de formas distintas, usando instrumentos que julgamos e
aceitamos como adequados para tal. Assim, a/o pesquisador/a assume, desde os primeiros
passos de sua pesquisa, uma visao de mundo, mesmo que ndo se aperceba disto.

Nesta pesquisa, buscamos os conceitos de ciéncia e de sujeito desenvolvidos a partir da
Psicologia Social Critica. Uma teoria critica ¢ aquela que ndo reduz a “realidade” aquilo que
existe, pois a considera como um campo de possibilidades (SANTOS, 2011). A tarefa da teoria,
conforme Santos (2011), é buscar as possibilidades, as alternativas para a supera¢dao daquilo
que € motivo de criticas na realidade existente. Este principio, entdo, faz parte da compreensao
tedrica que embasa esta investigacdo. A partir dele € que pensamos nossa concepgao de ciéncia,
de conhecimento, de sujeito e de social, e o lugar da pesquisadora e da pesquisa nesse contexto.

Enquanto a psicologia tradicional se apresenta como uma ciéncia objetiva,
politicamente neutra, cujo proposito seria prover conhecimento cientifico imparcial (FOX;
PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009), as teorias criticas, de acordo com Santos (2011, citando
Horkheimer, 1972, p. 208) buscam superar o dualismo entre o cientista, aquele que produz o
conhecimento, e a sociedade que o rodeia. Enquanto as correntes tradicionais da psicologia
costumam buscar explicagdes e intervencdes individuais para os problemas sociais, reforcando
a crenca de que mudancas sociais ndo sao necessarias, ou at¢ mesmo de que nao sao possiveis,
a psicologia critica se atenta particularmente para as instituigdes dominantes na cultura
ocidental (FOX; PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009). Da forma como Santos (2011) descreve,
toda teoria critica comeca pela critica do proprio conhecimento. Na atualidade, essa critica se

faz por meio do conhecimento-emancipag¢ao, em oposi¢do ao conhecimento-regulagao:

Nesta forma de conhecimento, a ignorancia ¢ o colonialismo, ¢ o colonialismo ¢ a
concepgdo do outro como objeto e consequentemente o ndo reconhecimento do outro
enquanto sujeito. Nesta forma de conhecimento, conhecer ¢ reconhecer, ¢ progredir no
sentido de elevar o outro da condigdo de objeto a condicdo de sujeito. Esse
conhecimento-reconhecimento é o que designo por solidariedade (SANTOS, 2011, p.
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30).

Assim, ndo ¢ possivel uma teoria critica sem que se reconhega o outro também como
produtor de conhecimento. Essa concepgdo precisa estar presente em todas as etapas da
pesquisa, pois ira orientar as formas de relagao do pesquisador com os sujeitos da pesquisa e
consequentemente, destes com todo o processo de pesquisa. Principalmente por levarmos em
conta essa concep¢do de que as/os participantes da pesquisa também sdo produtoras/es de
conhecimento, adotamos os principios da pesquisa participante em nossa investigagao.

A pesquisa participante busca dar um passo a frente da divisdo entre aquele que € sujeito
e aquele que ¢ objeto da pesquisa, entre quem gera conhecimento € quem outorga a outro um
saber sobre si mesmo, para que seja transformado em saber cientifico (BRANDAO; STRECK,
2006). A confiabilidade desta atividade estd em sua contribui¢do na busca por “conhecimentos
que tornem o ser humano ndo apenas mais instruido e mais sabio, mas igualmente mais justo,
livre, critico, criativo, participativo, corresponsavel e solidario” (BRANDAO, 2006, p. 24). A
pesquisa deve ndo sé superar a oposicao sujeito/objeto no processo de geragao de saberes, como
também colocar estes conhecimentos gerados a servigo da transformagdo das estruturas sociais
(BRANDAO; STRECK, 2006).

Além disso, na concepcao de sujeito adotada pela psicologia social critica, assume-se
que a subjetividade esta profundamente interligada as praticas sociais e culturais, de modo que
as vontades e desejos individuais refletem normas e expectativas que absorvemos enquanto
membros de grupos ou comunidades (FOX; PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009). O processo
de pesquisa, assim como as representagdes sociais, se faz na comunicagdo (ARRUDA, 2014b).
O papel do pesquisador deve estar articulado com outros sujeitos que também contribuem com
o processo de constru¢do do conhecimento, desvendando a realidade que ¢ objeto da pesquisa
e apropriando-se criticamente desta (SILVA, 2006). Desse modo, entendemos que as pessoas
envolvidas no processo de pesquisa, neste caso as estudantes que fazem parte do coletivo, ndo
sdo objeto da pesquisa, mas sim sujeitos participantes; o objeto, a ser analisado por nés e pelas
estudantes, sdo suas trajetorias, suas praticas, suas representagdes, a realidade social que esta
sendo construida em seu movimento.

Nas abordagens de pesquisa participativas, a dimensdo historica, a dindmica das
relagdes e dos processos envolvendo o contexto pesquisado devem ser priorizados
(BRANDAO, 2006). Como afirma Silva (2006), a realidade como um todo, e como produto de
multiplas determinacdes, deve ser o objeto da investigagdo, em uma perspectiva critica.

Também a pesquisa que tem por base a TRS e as teorias feministas irdo ver seu objeto de
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pesquisa como algo que ¢ “historicamente situado, mas movel, que ¢ rigido e fluido, que se
constroi com a razdo, mas também com a emogdo, que conjuga memoria e aspiracio, heranca
e esperanga, e que atrai a curiosidade tanto quanto a ambi¢ao” (ARRUDA, 2014b, p. 153).

E por sua concepcdo de sujeito, e por enxergar as realidades possiveis, desnaturalizando
o que esta dado, imaginando e explorando alternativas, que a psicologia social critica propde
mudangas fundamentais nas estruturas sociais, na busca pela justica social e pelo bem estar do
ser humano (FOX; PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009). A analise critica da sociedade
compreende que as ideologias dominantes produzem imagens da realidade, que criam as
condi¢des sociais, produzem restri¢cdes, trazendo beneficios apenas para algumas pessoas
(MONTERO, 2015), o que se traduz em iniquidade social. Isso significa que uma pesquisa sob
0 viés critico deve ver e fortalecer “faiscas de agéncia e resisténcia que nos permitem mudar
nossas vidas pessoais e comunidades®” (FOX; PRILLELTENSKY; AUSTIN, 2009, p. 13).
Como afirma Montero (2015), ha sempre a possibilidade de transformar a sociedade pela
ativacao dos interesses humanos.

Para falar das diferentes iniquidades, diferentes opressoes, sdo necessarias proposicoes
teoricas e metodologicas especificas (SANTOS, 2011; FOX; PRILLELTENSKY; AUSTIN,
2009). Nesta pesquisa, abordamos especificamente as iniquidades nas relagdes de gé€nero, a
partir de uma epistemologia feminista. Rubin (1993) fala a respeito do “sistema de
sexo/género”, sendo este “um conjunto de arranjos através dos quais uma sociedade transforma
a sexualidade biologica em produtos da atividade humana, e na qual estas necessidades sexuais
sdo satisfeitas” (p. 2). Historicamente, esse sistema tem colocado as mulheres em segundo
plano, impondo a elas lugares sociais que as ferem e diminuem (CODE, 2014), envolvendo-as
em relagdes de poder das quais elas obtém mais desvantagens do que os homens (PRATTO;
WALKER, 2004), e submetendo seu corpo, seus direitos e seus desejos aos dos homens
(RUBIN, 1993).

Code (2014) nos diz que, na produgdo de conhecimento da perspectiva feminista, nao
ha lugar para o sujeito “sem face”, “sem corpo”. Ndo existe uma categoria planificada,
homogénea, de “mulher”, pois as diferentes identidades se interseccionam: raga, etnia, classe
social, nivel educacional, faixa etaria, entre muitos outros marcadores, atravessam as mulheres
reais (CODE, 2014). O conhecimento, sob o viés feminista, precisa ser entendido como
corporificado, localizado, a partir da juncao da coletividade de diversas visoes e vozes parciais

(HARAWAY, 1995). Para Haraway (1995), a objetividade s6 € possivel justamente nesta

8 No original: “Sparks of agency and resistance that allow us to change our personal lives and communities.”
Tradugdo livre da autora.
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posicao localizada e parcial, que ndo se propde a universalidade ou transcendéncia, € por isso
mesmo possibilita que nos responsabilizemos pelo conhecimento que produzimos. Isso vai ao
encontro da concep¢ao de Santos (2011) de que o conhecimento se produz sempre de forma
contextualizada pelas condigdes que o tornam possivel e se conquista pela assun¢do de suas
consequéncias, de seus impactos.

Para uma epistemologia feminista, Scott (1995) sugere o exame atento de nossos
métodos de analise, para evitarmos cair na confusdo entre o que queremos analisar e a forma
como fazemos esta analise; sugere que busquemos explicar como entendemos que as mudangas
sdo possiveis, para ndo cair na naturalizacdo dos fendmenos que estudamos. A autora enfatiza
a importancia de ndo se buscarem explicagdes Unicas, mas, sim, as inter-relagdes inerentes aos
processos, chegando ao porqué das coisas a partir da compreensao sobre como elas acontecem.

As consideracdes epistemoldgicas levantadas até aqui nos indicaram caminhos a serem
seguidos nesta pesquisa. Considerando que o sujeito ndo ¢ passivo na produc¢do do
conhecimento, ndo pode ser uma mera “fonte de dados”. Buscamos o envolvimento das
participantes na pesquisa desde seu inicio, estabelecendo com elas uma relagao de colaboragao
e constru¢do conjunta. Buscamos formas de discutir junto as participantes questdes observadas
durante o processo de pesquisa, na tentativa de contribuir para que elas se apropriassem das
discussoes levantadas ao longo de seu desenvolvimento. Esse processo mostrou-se desafiador,
apresentando percal¢os e mudangas de rotas, inerentes a um processo coletivo e participativo
de investigacdo. Ainda assim, ndo vislumbramos outra forma de realizar uma investigacao a
partir dos pressupostos apresentados que nao seja questionando, desafiando a produgdo de

conhecimento e os lugares de cada participante deste processo.

3.2 PARTICIPANTES DA PESQUISA: O COLETIVO OVELHAS NEGRAS

O Coletivo participante da pesquisa se autodenomina Movimento Ovelhas Negras. Ele
foi formado em 2016, estando hoje em seu terceiro ano de atuagdo. A pesquisa acompanhou o
coletivo ao longo dos anos 2017 e 2018, apds a saida de suas criadoras e entrada de uma nova
geracdo de integrantes. O coletivo ¢ formado apenas por estudantes mulheres do IFRS campus
Ibiruba, contando com homens como apoiadores e participantes externos. A Uinica participante
do coletivo que nao € estudante, no momento, ¢ a autora desta dissertagao.

O inicio do coletivo se deu com uma turma de terceiro ano de estudantes do curso de

Informatica. Dessas integrantes iniciais, cinco participaram do processo de pesquisa, tendo
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estado presentes na roda de sistematizaciao de experiéncias do coletivo, que serd descrita mais
adiante. Seu grupo no WhatsApp [ conta atualmente com trinta e oito participantes (uma delas
sendo a pesquisadora). As criadoras do coletivo ndo fazem parte deste grupo no aplicativo,
tendo sido criado um novo grupo logo que elas se tornaram egressas da escola’. Destas, doze
estudantes participaram em algum momento da pesquisa, estando presentes nos momentos que
foram registrados em didrio de campo (reunides, eventos, conversas informais, entre outros),
tendo suas falas e interagdes registradas. Assim, entre as ex-integrantes e as atuais, ao total
dezessete estudantes participaram do processo de pesquisa em algum momento.

Para nos referirmos ao coletivo e as suas integrantes, optamos por usar os termos que
elas mesmas utilizam. Elas referem a si mesmas como o coletivo, ou como o Ovelhas Negras,
referindo-se ao seu nome completo, Movimento Ovelhas Negras, ou como as Ovelhas Negras,
jé& que elas consideram que cada integrante do coletivo ¢ uma ovelha negra — por exemplo, em
seu abaixo-assinado contra o assédio, que sera discutido mais adiante, elas iniciam seu texto
com “As Ovelhas Negras, em nome do coletivo e das alunas, vem por meio deste [...]”. Assim,
a diferenca entre essas formas de tratamento ¢ apenas gramatical.

Ao longo da discussdo dos resultados da pesquisa, optamos por ndo nos referirmos a
cada participante do coletivo individualmente, nem abordar questdes pessoais ou individuais de
cada uma. Com isso, ndo esquecemos que cada uma ¢ um sujeito, com suas vivéncias €
experiéncias. Levamos em conta a existéncia dessas singularidades, mas nossa prioridade esta
nas relacdes e nas dindmicas dentro do coletivo, e do coletivo com o contexto em que esta
inserido. Nos inspiramos no trabalho de Jodelet (2005), em que a autora evitou atribuir sequer
nomes ficticios a seus participantes, tanto para preservar o0 maximo possivel suas identidades,
quanto por ter observado um compartilhamento de experiéncias bastante significativo entre os
entrevistados, permitindo a autora ouvir quase que “o som de uma Unica voz” nas falas de seus
entrevistados (p. 57). Assim, quando for preciso fazer alguma distingdo entre as participantes
ao nos referirmos a alguma de suas falas, isto serd feito ao longo do texto, na medida em que

for necessario.

% Foi perguntado a uma das estudantes o motivo desta mudanga de grupo. Segundo ela, havia um primeiro grupo,
das criadoras do coletivo, no qual ela e as novas integrantes foram incluidas no final de 2016. Entretanto, logo que
as criadoras do coletivo sairam da escola, comegaram a também sair do grupo do aplicativo. Logo depois foi criado
um grupo especifico para discutir a recepgdo as calouras de 2017, mas que também foi sendo desfeito. S6 entdo
elas criaram um novo grupo, para facilitar a comunicacdo do coletivo. Este grupo permanece ativo até hoje, com
a inclusdo de todas as estudantes que tém interesse em entrar para o Ovelhas Negras.
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3.3 ENQUADRE DA PESQUISA

Em consonancia com nossas perspectivas tedricas € com as questdes de pesquisa e
objetivos propostos, buscamos neste projeto um delineamento qualitativo de pesquisa. A partir
da pesquisa participante, delineamos a investigagdo visando ndo sd superar a 0posi¢ao
sujeito/objeto, como também colocar os conhecimentos gerados a servico da transformagao
social, como aprendizado dialdgico com os sujeitos da pesquisa (BRANDAO; STRECK, 2006;
BRANDAO, 2006). Ao mesmo tempo, a partir de inspiracdes etnograficas, demos especial
atencdo a observagdo do contexto real onde as interagdes e as praticas coletivas ocorrem, ou
seja, aos dados descobertos (SILVERMAN, 2010).

A pesquisa participante € muito usada na pesquisa com comunidades populares e agdes
sociais, como forma de ir além da coleta de dados, tornando o trabalho de pesquisa também
uma atividade pedagdgica e politica (BRANDAO, 2006). A pesquisa ¢ dita como participante
por dois motivos: por considerar as pessoas das comunidades populares como sujeitos ativos e
criticos no seu processo; € pela participacdo da pesquisa e do pesquisador de forma integrada a
acdo popular, sendo também um momento desta agdo. Assim, a pesquisa participante ¢ uma via
de mao dupla: “de um lado, a participacao popular no processo de investigacdo. De outro, a
participagdo da pesquisa no decorrer das a¢des populares” (BRANDAO, 2006, p. 31).

Brandao (2006) aponta os propodsitos da pesquisa participante, em sua forma mais
abrangente e integrada como sendo os seguintes: ela ¢ um meio de conhecer as questdes sociais
a serem trabalhadas; ¢ um instrumento de aprendizado dialdgico; faz parte de um processo mais
amplo, de construcdo de um saber popular; faz parte da trajetoria de empoderamento dos
movimentos sociais, juntamente com a educacao popular. Nao ha uma técnica ou modelo
metodologico em si que seja Unico a todas as abordagens da pesquisa participante, de forma
que esta pode se basear em diferentes fundamentos tedricos e estilos de construcdo do
conhecimento (BRANDAO, 2006). O mais importante é que se construam procedimentos que
permitam o didlogo, criando espaco para o debate (SILVA, 2006). Os métodos e técnicas
utilizados, como diz Streck (2006), devem ser parte do movimento da pesquisa, sendo
constantemente reconfigurados no didlogo com a realidade e os sujeitos pesquisados.

A pesquisa aqui apresentada foi desenvolvida através de diferentes métodos. O principal
deles foi a participacdo da autora nas reunides, encontros € acdes promovidas pelo coletivo
Ovelhas Negras, dando énfase a observagdo dos acontecimentos, agdes, reagoes, dialogos e

interagdes que acontecem no cotidiano do coletivo. As observagdes de todo esse percurso foram
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registradas em diario de campo, contendo também imagens, fotografias e alguns escritos das
participantes, com a autoriza¢ao destas. Outra abordagem usada para construir as informagdes
de pesquisa foi um momento de sistematizagdo de experi€ncias, com formato de roda de

conversa. Inicialmente, iremos abordar a questao do diario de campo.

3.3.1 A pesquisa de campo e o diario de pesquisa

Entendemos que a observacao do cotidiano, dos “dados de ocorréncia natural”
(SILVERMAN, 2010, p. 90), é uma grande potencialidade da pesquisa qualitativa para a
apreensao dos fendmenos sociais, pois permite acessarmos nao sé o que as pessoas dizem que
fazem, mas, principalmente, o que as pessoas fazem de fato. A psicologia, para Arruda (2014),
passou a se re-humanizar ao se recolocar dentro dos contextos sociais e historicos, buscando
formas de se acercar de seu objeto, a partir, por exemplo, da observacdo participante, da
etnografia, entre outras formas que levam ndo ao individuo, mas ao ator social. Para Streck
(2006), uma das intengdes basicas da pesquisa ¢ “ler e pronunciar o mundo” (p. 264), sendo
preciso, para isso, buscar o simples, o 6bvio, que se encontra nos diversos espagos do mundo,
nas ruas, nas escolas. Para pesquisar nesses espagos ¢ preciso “um escutar denso, intenso e
(im)paciente” (STRECK, 2006, p. 265). E principalmente nesses momentos de presenga,
observagdo e registro das vivéncias, propostas € acdes do coletivo, que nos serdo relevantes
algumas reflexdes feitas pela etnografia.

O trabalho etnografico, com o uso do diario de campo, ¢ uma ferramenta preciosa no
contato direto com o objeto de estudo, fornecendo “uma nova angulagcdo ao observador
informado e atento” (ARRUDA, 2014, p. 128). E no diario de pesquisa que sdo registrados
achados e hipoteses sobre o objeto pesquisado, o que faz dele “uma forma de cercar um campo
de coeréncia” (HESS, 2006, p. 98). Ele ¢ escrito em fragmentos, pois sua escrita ndo da conta
de todo o cotidiano; mesmo assim, ele registra lembrangas que permitem explorar o passado e
mostrar sua ligacdo com as vivéncias atuais. Ele € um escrito do momento, que inicialmente
sera espontaneo, parcial, sem um distanciamento objetivo (HESS, 2006). O diério de pesquisa,
entretanto, ndo ¢ uma ferramenta tdo simples quanto pode parecer a primeira vista. Em diversos
momentos da pesquisa, foi preciso nos colocarmos alguns questionamentos: Como deviamos
entender este relato? Ele reflete o coletivo participante? Que tipo de texto € este? Que papel ele
tem na pesquisa? Para tentar lidar com essas problematicas, buscamos pensar no didrio de

campo como uma narrativa ficcional, conforme descrito por Geertz (2008).
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No trabalho de campo do tipo etnografico, o que se faz € a descri¢do densa do que esta
sendo observado e vivenciado. Ocorre que, justamente por construimos essa descri¢do a partir
de um lugar situado e sermos um outro na situacao de campo, nosso relato nao ¢ o reflexo fiel
da realidade, sendo também um trabalho interpretativo, pois precisamos dar sentido ao que
estamos vendo para que possamos registra-lo (GEERTZ, 2008). Por isso, ao produzir dados a
partir da observagao participante, estamos realizando uma construgao ficcional, de acordo com
Geertz (2008); ficcionais ndo por serem construgdes falsas, inventadas, mas ¢ preciso admitir
que sdo narrativas construidas, produzidas, mesmo que de modo colaborativo.

E na releitura do diario que surge o recuo, o distanciamento, que toma o diario em seu
conjunto e permite a escolha de como aborda-lo para o processo de pesquisa. E na leitura
posterior desse material, com um certo distanciamento, que podemos refletir sobre a pratica que
foi realizada (HESS, 2006) — no nosso caso, a pratica de participacao no grupo pesquisado, bem
como as praticas do grupo como entidade autdbnoma e em movimento, diferenciada da pesquisa,
mas também em constante troca com ela.

O diério de campo produzido nesta pesquisa ¢ constituido por setenta (70) paginas e
conta com quarenta e trés (43) registros, cada um correspondendo a uma data. Além da
descricao dos acontecimentos em cada data e reflexdes sobre estes, o didrio também conta com
fotos dos momentos registrados, quando possivel. O primeiro registro foi feito no dia 06 de
abril de 2017, sendo voltado para o historico e o envolvimento pregresso da autora com o
coletivo de estudantes. Os demais registros foram: conversas informais presenciais (9);
conversas informais online, em geral por meio do WhatsApp [ (9); reunides, tanto internas do
coletivo quanto entre o coletivo € o NEPGS ou a dire¢do da escola (9); eventos internos ao
campus, tanto promovidos pelo coletivo, quanto contando apenas com o apoio € participacao
de suas integrantes (5); participagdo do coletivo em eventos externos (4); reflexdes sobre o
processo de pesquisa (6); encontro de sistematizagdo de experiéncia (1). O Gltimo registro no
diario foi feito no dia 10 de outubro de 2018.

Nao ¢ possivel informar com exatiddo o tempo que foi destinado a pesquisa de campo,
j& que algumas interagdes nao puderam ser contabilizadas (como as conversas informais online,
por mensagens de texto, por exemplo). Entretanto, dentro do tempo que foi possivel contabilizar
a partir dos registros no diario, foram dedicadas cerca de 63 horas ao contato com as
participantes, dentro e fora da instituigdo. Ao longo da apresentagdo e analise dos resultados,

traremos trechos do didrio de campo para ilustrar as discussdes propostas.
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3.3.2 O encontro de sistematizacio de experiéncias

Uma das formas de colaborar com o coletivo participante de modo mais expressivo
durante a realizagao da pesquisa, foi por meio da organiza¢ao de um encontro de sistematizagao
de experiéncias, tendo por base a discussdes de Holliday (2006) sobre esta ferramenta. Essa
etapa tem trés principais objetivos: deve permitir a compreensdo da experiéncia com a
finalidade de melhorar a pratica; seus ensinamentos devem ser compartilhados com
coletivos/grupos que atuam com praticas semelhantes; deve enriquecer o debate teodrico,
oferecendo didlogo entre teoria e pratica (HOLLIDAY, 2006). Para realizar essa sistematizagao,
primeiramente deve-se recuperar a historia das experiéncias do grupo, ordenando seus
elementos, como aconteceram e como foram vividos e percebidos pelo coletivo. A partir dai,
podem-se interpretar as causas do que ocorreu a fundo, o que levou a histéria do grupo a
acontecer dessa maneira, € quais as raizes ¢ as consequéncias desses fenomenos. Também
devem ser observadas “as contradi¢oes, as continuidades ¢ as descontinuidades, as coeréncias
e as incoeréncias” (HOLLIDAY, 2006, p. 230), para somente entdo extrairem-se aprendizados
para a pratica coletiva.

Nesta pesquisa, o encontro de sistematizagdo de experiéncias foi realizado em um
sabado, ao final da tarde, na véspera de um feriado, para possibilitar que as estudantes que nao
estdo mais na institui¢do e que nao residem mais no municipio, mas que foram as precursoras
do coletivo, pudessem participar. Esse encontro foi gravado em 4udio e transcrito, gerando um
importante material de analise. Para esse encontro, a pesquisadora organizou uma “linha do
tempo” do coletivo, como disparador da discussdo. Essa linha do tempo foi apresentada em
powerpoint para as participantes, incluindo fotos, videos, reportagens, entre outros materiais,
criando um apanhado da trajetoria do coletivo. Durante a conversa, as participantes comentaram
sobre o inicio do coletivo, suas primeiras agdes, como elas foram pensadas, seus objetivos, bem
como os rumos que o coletivo foi tomando ao longo do tempo. Ao mesmo tempo em que
descreviam os diferentes momentos e agdes do coletivo, as participantes também iam discutindo

estes momentos, problematizando sua trajetoria.

3.4 PROCEDIMENTOS DE LEITURA DAS INFORMACOES

O fato de se enfatizar posturas que busquem a participacdo e a espontaneidades das/os
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participantes, como seres integrais e dotados de discernimento, “ndo significa que o(a)
pesquisador(a) ira abrir mao de seu trabalho de interpretacdo sobre o que ¢ oferecido pelo
sujeito” (ARRUDA, 2014a, p. 155). Inclusive, as proprias representagdes que buscamos estudar
sao alteradas na relacao dos participantes com a pesquisa, nao sao algo a priori ou pronto ao
qual simplesmente buscamos acesso (ZADEH, 2017). A dificuldade, entdo, ao analisar as
informacdes que foram geradas durante o processo de pesquisa, ¢ como dar visibilidade a esse
processo de construcao das representagdes, como observa-lo.

A interpretacdo dentro da TRS precisa ajudar a entender como as RS participam da
ordena¢do do mundo para quem as elabora, como elas possibilitam a comunica¢do dentro de
uma comunidade por meio desta ordenacdo, ajudando a nomear e dar sentido ao mundo, ao
mesmo tempo em que expressa a identidade de quem fala (ARRUDA, 2014a). Para
entendermos os significados relacionados as falas, propostas, demandas, trocas e tantas outras
praticas que observamos no coletivo Ovelhas Negras, precisamos conhecer e localizar esse
conjunto de saberes no contexto em que estes tomam forma.

Além de precisar estar ancorada nessa realidade do que acontece, as interpretacdes sao
também “uma construcao do(a) pesquisador(a), que parte da sua propria cultura cientifica, e do
conhecimento mais amplo da sociedade como um todo, que permite o ir e vir do seu olhar entre
um grupo especifico e o conjunto da sociedade” (ARRUDA, 2014a). Aquilo que observamos
em uma experiéncia particular, situada historica e socialmente, precisa falar sobre “sistemas
que vao sempre além do caso individual” (FONSECA, 1999, p. 59). Assim, usaremos também
um olhar comparativo, olhando para as Ovelhas Negras e para outros grupos descritos e
discutidos na literatura disponivel, voltando a atencao para as diferencas por tras das aparentes
semelhangas, mas também observando os pontos em comum, conforme a proposta de Fonseca
(1999).

Para tentar dar conta desses e outros aspectos que consideramos fundamentais no
momento de interpretacdo das informagdes de pesquisa, primeiramente realizamos uma
“contextualizagdo em espiral”, como descrita por Arruda (2014a, p. 122), que ndo apenas
descreve o “cenario da pesquisa, mas os saberes estruturais (historico, socioecondmico,
politico, cultural e outros) mais amplos”. A proposta ¢ que se aborde desde o contexto imediato
da pesquisa, aquele mais proximo, até o mais distante, contextualizando o objeto que esta em
discussao (ARRUDA, 2014a), que em nosso caso sao os feminismos de jovens na atualidade.

Apds essa contextualizacdo, podemos passar a olhar mais atentamente para as
informagdes geradas na pesquisa. Inicialmente, foi feita uma leitura flutuante e pré-analise do

diario de campo com a identificagdo de algumas “categorias”, ainda amplas, flexiveis e
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inacabadas. Arruda (2014a, p. 137) sugere que esta pré-analise ajude a formular “hipdteses
interpretativas” que podem “guiar a continuagdo da analise, detendo-se em certas repeticdes,
propondo correlagdes entre algumas respostas, cuja exploracdo maior revela-se necessaria”.
Para isso, foram categorizadas espontaneamente as informagdes disponiveis, ou seja, ndo foram
usadas categorias previamente construidas, mas sim delineadas ao longo da leitura do material
disponivel. Essas “categorias” iniciais permitiram a organizacdo do material de pesquisa em
alguns temas principais. Esses temas foram: a forma do ativismo do coletivo, o conteudo de seu
feminismo e as relagdes de intersubjetividade estabelecidas pelo coletivo.

Apds essa pré-andlise do diario de campo, voltamos nosso olhar para as teorias,
buscando mais aprofundamento na literatura que pudesse nos ajudar a compreender e a dar
sentido aos temas amplos gerados nessa primeira leitura. Nao criamos agrupamentos segundo
a mera semelhanga ou repeticdo, mas sim buscando os melhores angulos para olhar os
fendomenos a serem interpretados (ARRUDA, 2014a), a partir de nossas questdes de pesquisa,
de nossa fundamentacao tedrica e do contexto geral da pesquisa. S6 entdo foi possivel nos
dedicarmos a formagdo de campos culturais. Os campos culturais carregam significados
amplos, conceituais e contextuais, ¢ trazem também as especificidades locais, bem como as
relagdes de poder presentes no campo (ROSO, 2009). Ou seja, eles nos ajudam a pensar os
diferentes significados que permeiam o objeto de pesquisa, sempre tendo em vista
simultaneamente nossas teorias de base e o terreno cultural, histérico e social em que as

pesquisadoras e participantes estdo imersas.

3.5 PROCESSOS ETICOS

A respeito das consideracdes €ticas, este projeto estd vinculado ao projeto guarda-chuva
“Vidas precarias no cibermundo — Estudos sobre violéncias, poder e interseccionalidades dos
sistemas hierarquicos”, que foi devidamente registrado no Sistema de Informagdes para o
Ensino (SIE), recebendo a autenticagdo do Gabinete de Projetos de Pesquisa (GAP) da UFSM
sob 0 n° GAP/CCSH 046983. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
da UFSM (CAAE: 79231217.4.0000.5346, Numero do parecer: 2.415.509). O estudo seguiu
todas as normativas e diretrizes de ética em pesquisa. Em anexo, encontram-se a Autoriza¢ao
Institucional (Al) ja assinada, O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e o

Termo de Assentimento (TA).
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Sendo a autora desta pesquisa também servidora na institui¢do /ocus da a¢ao do coletivo
Ovelhas Negras, diversas questdes surgiram ao longo do processo de pesquisa sobre como se
posicionar frente as estudantes participantes. Que postura adotar durante os encontros? Ser
muito ativa ndo poderia causar muita “interferéncia”, chamar demasiada atengdo para a
presenca da pesquisadora no grupo, ou até mesmo coibir as estudantes de se manifestar
livremente? Agir mais como espectadora ndo poderia causar desconfianga e dificultar a
aproximacao? Nao encontramos respostas claras para essas questoes, mas formula-las foi tutil
na busca de iluminar nosso caminho. Tentar respondé-las foi uma forma de lidar com as
insegurangas presentes no processo de pesquisa.

Entendemos a aproximagdo com o grupo de participantes como imprescindivel, sendo
parte da premissa da pesquisa participante e das epistemologias feministas. Ao mesmo tempo,
preocupamo-nos que certo afastamento acontecesse, para que pudéssemos olhar criticamente
para as praticas do cotidiano pesquisado. Entendermos que, apesar de toda a aproximagao
alcangada pela autora, de forma a também se tornar uma integrante do coletivo participante,
continuamos sendo um outro para as/os participantes da pesquisa, ja que, como afirma Haraway
(1995), a conexdo com o outro € sempre parcial, juntamo-nos ao outro para ver junto com ele,
mas sem a pretensao de nos fundirmos a ele. A autora continua ndo sendo uma estudante, sendo
servidora da instituicdo e tendo nascido e crescido em uma regido bastante diferente daquela do
municipio de Ibirubd, o que faz com que estabeleca outra relagdo com o espago escolar e até
mesmo com o municipio. Assim, ndo houve um ponto ideal onde tenhamos nos fixado
confortavelmente; a forma de estar no/com o grupo, a “posi¢do” da pesquisadora, foi sendo
construida na vivéncia tedrico-pratica da pesquisa, na convivéncia com as estudantes, em um

exercicio constante de didlogo, bem como de auto-percepg¢ao e autoavaliagdo.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Conforme foi dito na introdu¢ao desta dissertacdo, o objetivo geral desta pesquisa foi
compreender os sentidos do feminismo para o Movimento Ovelhas Negras e as mudancas que
este coletivo tem promovido no cotidiano escolar, identificando suas representacdes sobre
feminismos e sobre sua propria atuacao feminista, € os modos como o coletivo se relaciona com
os diversos atores sociais, sendo uma minoria ativa em seu territorio. Para dar conta desse
objetivo mais amplo, precisamos, primeiro, conhecer quem sdo as Ovelhas Negras. O “quem”
das representacdes sociais estd intimamente atrelado a cultura, histéria e identidade do grupo
de pessoas que elabora e faz uso desses saberes, de modo que as representagdes sociais projetam
a identidade dos sujeitos no campo social (JOVCHELOVITCH, 2008, p 175). Assim, sob o
titulo “Contextualizagdo em espiral”, iremos abordar a conjuntura historica e social na qual o
coletivo Ovelhas Negras estd inserido, apontando de que formas vemos o coletivo se
relacionando ¢ tomando forma na interagao com esses contextos.

Logo apos, sob os titulos “Dindmicas do coletivo: organiza¢do de seu ativismo”,
“Saberes e expressoes feministas no movimento ovelhas negras” e “Relacdo com seus “Outros™:
alteridade no cotidiano”, apresentaremos o material empirico produzido a partir do processo de
pesquisa e a discuss@o deste material, tendo por base a Teoria das Representagdes Sociais, a
Teoria das Minorias Ativas e diferentes teorias feministas e de género. Assim, a medida que
apresentamos fragmentos que possibilitem vislumbrar o coletivo feminista participante da
pesquisa, como trechos do diario de campo e da roda de conversa, além de imagens e
fotografias, iremos interpretar esses fragmentos teoricamente e contextualmente, buscando criar

uma teia de sentidos e significados que ajude a responder nossas questdes de pesquisa.

4.1 CONTEXTUALIZACAO EM ESPIRAL

A proposta da contextualizacdo em espiral ¢ abordar os saberes historicos, culturais,
politicos, socioecondmicos, entre outros, que envolvem o objeto pesquisado, indo desde o
contexto mais proximo da pesquisa, até o mais distante, ou vice-versa (ARRUDA, 2014a).
Aqui, optamos por iniciar dando um panorama geral do momento atual dos feminismos no
cenario brasileiro, com énfase nos feminismos protagonizados por jovens, mostrando como tém
se dado as disputas em torno desse campo de ag¢do. Em seguida, iremos mostrar como os

feminismos, seus debates e seus termos podem ser vistos no cenario mais imediato das Ovelhas
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Negras, qual seja, o do municipio e da escola onde estdo inseridas. Nesse momento, buscaremos
discutir um pouco como as relagcdes de género se dao nesses contextos e como estas relagdes
fazem parte da forma como o coletivo se relaciona com seu territorio. Por ultimo, iremos
abordar a historia da formagao do coletivo € um pouco de como ele foi estruturado ao longo do

tempo pelas diferentes pessoas que fizeram parte de sua trajetoria.

4.1.1 O cenario brasileiro: ativismo estudantil, feminismos digitais e ofensiva
conservadora

Em entrevista a Revista Epoca, a historiadora Margareth Rago afirmou, com otimismo,
que “o feminismo estd na moda, virou pop” (GARCIA, 2015). De fato, os diversos feminismos
ganharam destaque no Brasil nos anos 2010, principalmente a partir das manifestacdes de junho
de 2013, tendo seu ponto alto em 2015 (BUITONI; LOPES, 2018), com a chamada “Primavera
das Mulheres” (que iremos abordar mais adiante). Podemos dizer que a visibilidade e o
espalhamento dos feminismos nos diversos espacos sociais nestes Ultimos anos se deram,
principalmente, por meio das redes sociais, como Facebook!’ e Twitter'!. Sdo diversos os
exemplos de campanhas, projetos, paginas online, entre muitas outras expressoes por meio das
quais os feminismos foram ganhando destaque na internet, se multiplicando também nas midias
tradicionais e no cotidiano das pessoas nos ultimos anos.

Mesmo antes da “Primavera das Mulheres”, uma das formas de ativismo feminista que
teve ampla visibilidade foi a Marcha das Vadias. Criada em 2011, no Canadd, a Marcha busca
problematizar a naturaliza¢do da violéncia contra as mulheres. No Brasil, foi realizada pela
primeira vez também em 2011, sendo seu tema principal o questionamento da cultura machista,
a violéncia nas ruas e nos diversos espagos da vida social e a culpabilizagdo das vitimas de
estupro (BRITO, 2017). Suas organizadoras usaram amplamente a internet para a organizagao
das manifestacdes de rua e para a divulgacdo de materiais sobre os assuntos que sdo seu foco,
recebendo diversas “curtidas” e compartilhamentos do material publicado em sua pagina no

Facebook (FERREIRA, 2013).

00 Facebook ¢ uma midia e rede social, sendo atualmente a rede social mais usada do mundo. Possibilita a
publicacdo de mensagens em um mural pessoal, criagdo de grupos, troca de mensagens pessoais, entre outras
funcionalidades.

" O Twitter ¢ uma rede social e de microblogging, onde os usuarios podem divulgar mensagens curtas e trocar
mensagens pessoais entre si, entre outras funcionalidades.
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Em 2015, foi quando o termo “Primavera das Mulheres” comegou a ser usado no Brasil.
Este foi um termo criado pela midia para se referir aos protestos contra a aprovagdo do PL
5069/2013, que limita o atendimento as mulheres vitimas de violéncia sexual no sistema
publico de saude, restringindo a atuacao das/os profissionais de saude, bem como a venda de
contraceptivos de emergéncia (BRITO, 2017). Os protestos comecaram no Rio de Janeiro, e
foram mobilizados por meio de convocagdes feitas pela internet (BRITO, 2017). A Primavera
das Mulheres dividiu espago também com diversos outros eventos € movimentos feministas,
tanto virtuais quanto presenciais, como a Marchas das Margaridas e a Marcha das Mulheres
Negras no Brasil, e a Ni Una a Menos na Argentina, entre diversos outros.

As manifestagdes em torno o PL 5069/2013 também coincidiram com a campanha
#primeiroassedio, realizada por meio do Twitter (BRITO, 2017). A campanha foi criada
também em 2015, por integrantes de um projeto feminista denominado Think Olga, em
decorréncia dos assédios online direcionados a uma jovem de 12 anos, participante do reality
show culindrio Masterchef Junior Brasil. A campanha teve grande repercussdo ¢ deu
visibilidade para a necessidade de se discutir como a violéncia e o assédio sexual afetam as
mulheres desde a infancia (SANTINI; TERRA; ALMEIDA, 2017).

O coletivo responsavel pela campanha #primeiroassedio foi criado em 2013, com o
objetivo de empoderar mulheres por meio da informacgao, e ja realizou outras campanhas nas
redes sociais, como a #chegadefiufiu, no ano de cria¢do do grupo (THINK OLGA, 2017). Outra
campanha com grande repercussdo promovida no Twitter foi a #MeuAmigoSecreto, iniciada
pelo coletivo Nao Me Kahlo, também em 2015. O Nao Me Kahlo iniciou como uma pagina no
Facebook em 2014, rapidamente se expandindo para o Twitter, o Instagram e o YouTube, além
de um blog proprio (NAO ME KAHLO, s/d). Além destes, muitas outras paginas (Socialista
Morena, Vamos Juntas, Escreva Lola Escreva), movimentos e coletivos feministas (Marcha
Mundial das Mulheres, Marcha das Margaridas) com grande visibilidade coexistem hoje no
cenario brasileiro.

Esses e outros grupos, ao usar as redes sociais, entram em contato com um grande
nimero de pessoas, fomentam discussdes e alcancam espacos sociais diversos, em uma
velocidade e de uma maneira que seria impensavel hé até poucas décadas. As redes sociais sao
espaco nao so para divulgacao de informacdes, mas também de disputas, debates, criticas e
reacgoes, possibilitando a pluralidade de discursos e de narrativas sobre temas como feminismo
e género, podendo ser um poderoso instrumento de transformagdo (SANTINI; TERRA
ALMEIDA, 2017; FERREIRA, 2013), bem como um espaco que possibilita a participacao
cidada, as praticas colaborativas e a sociabilidade (ROSO; SILVA, 2017). A internet tem papel
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de destaque na popularizacdo dos feminismos atualmente e na articulagcdo das/os diversas/os
atoras/es dentro deste campo (ALVAREZ, 2014).

Ao mesmo tempo, podemos questionar o alcance da internet e, consequentemente, dos
feminismos que circulam por este meio. Como mostra a Pesquisa Brasileira de Midia (BRASIL,
2014a), por mais que a internet seja um meio de comunicagao e de acesso a informag¢ao muito
usado pelos/as jovens até 25 anos (65% deles/as acessam a internet), existe um viés socio-
econdmico em seu uso. Entre os entrevistados cuja renda familiar mensal ¢ de até um salario
minimo, apenas 20% acessam a internet a0 menos uma vez por semana; ja entre aqueles cuja
renda familiar € superior a cinco salarios minimos, o uso da internet sobe para 76% (BRASIL,
2014a). Assim, o acesso as manifestagoes simbdlicas e comunicacionais que se difundem pela
internet ainda nao alcanga a todos/as, pois depende de condi¢des de acesso, conhecimento de
navegacdo e contato com as informacdes disponibilizadas, e isso precisa ser levado em conta
quando falamos dos feminismos presentes nas redes sociais.

Assim mesmo, vimos que essas mobilizagdes em rede ajudaram as Ovelhas Negras a
dar sentido a suas inquietacdes, tanto em seu inicio, quando se inspiraram em paginas feministas
nas redes sociais para fazer intervengdes na escola, quanto em suas agdes mais atuais, com seus
cartazes com frases frequentemente compartilhadas em redes sociais (Figura 1) e sua
comunicacao por meio do Whatsapp(|. Estando as estudantes do campus Ibiruba de certa forma
isoladas espacialmente em termos de comunicagdo direta com outros coletivos € movimentos
sociais, j& que se encontram no interior do estado, os movimentos via internet t€ém grande
influéncia em seu ativismo. Vemos que algumas de suas atividades, principalmente aquelas
realizadas no inicio do coletivo, tiveram grande influéncia das pautas feministas difundidas nas
redes sociais online.

E o caso, por exemplo, da confecgio e colocacdo de caixinhas para compartilhamento
de absorventes intimos nos banheiros do campus, ideia que, segundo as estudantes, foi inspirada
em uma pagina do Facebook chamada “Vamos Juntas”. Essa pagina foi criada por uma
jornalista a partir de sua experiéncia de inseguranga ao andar sozinha por uma praga de Porto
Alegre durante a noite. Essa pagina teve inicio com o objetivo de incentivar mulheres a se
unirem para andar nas ruas sentindo-se mais seguras, passando aos poucos a ter a ideia da
sororidade como foco principal (MOVIMENTO VAMOS JUNTAS, 2016). Segundo as
estudantes participantes da pesquisa, a pagina do “Vamos Juntas”, ao dar visibilidade para
diversos projetos feitos por grupos feministas em todo o pais, as motivou a também realizar

uma agdo e fazer sua divulgacdo na pagina deste movimento.
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Figura 1 - Fotografia de material confeccionado pelas Ovelhas Negras para evento realizado no
dia 04 de setembro de 2018 no IFRS campus Ibiruba.
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Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Pagina pessoal de integrante do coletivo no Facebook, 2018

No cartaz, vemos outra expressdo de como o Ovelhas Negras se inspirou e segue se
inspirando nos feminismos presentes nas redes sociais online para compor seu ativismo. A frase
“Mesmo sofrida jamais me kahlo”, com o nome de Frida Kahlo sendo formado a partir das
palavras destacadas, est4 presente, com algumas variagdes, em diversos espagos da internet. A
figura e o nome da artista mexicana Frida Kahlo tém sido frequentemente referenciados nos
feminismos atuais; seu nome deu origem a coletivos como o Nao Me Kahlo, o blog Todas
Fridas, entre outros. Frida Kahlo também est4 presente no cotidiano das estudantes do coletivo
Ovelhas Negras, ja tendo sido tema de uma exposicao feita pela professora da disciplina de
Artes da escola em 2016, com os materiais confeccionados para esta exposi¢cdo estando
presentes na decoragdo escolar ha até pouco tempo. Assim, ndo ¢ de se espantar que as Ovelhas
Negras tenham escolhido fazer referéncia a artista em um de seus cartazes.

Também podemos pensar sobre o quanto essa frase fala ndo s6 do interesse das
estudantes pela figura de Frida Kahlo como uma mulher marcante na historia da arte e da
América Latina, como também sobre o significado do contetido da frase para as jovens. O dizer

“mesmo sofrida” nos remete ao quanto elas, enquanto mulheres, reconhecem o sofrimento que
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a cultura machista pode gerar em todos os individuos, mas principalmente nas mulheres. Esse
sofrimento denunciado por elas pode ser entendido como um sofrimento ético-politico, ou seja,
aquele que “retrata a vivéncia cotidiana das questdes sociais dominantes em cada época
histérica, especialmente a dor que surge da situagdo social de ser tratado como inferior,
subalterno, sem valor” (SAWAIA, 2014, p. 106). O sofrimento ético-politico ¢ diferente da dor
que se sente enquanto individuo, solitdria e momentanea. Denunciar o sofrimento ético-politico
significa evidenciar as relagdes de dominacdo naturalizadas na sociedade em cada época
historica (SAWALIA, 2014).

Ao declarar o sofrimento coletivo, elas ndo apenas fazem uma denuncia, como também
deixam claro que lutam contra as iniquidades sociais no momento em que dizem “jamais me
kahlo”. Ao nao se calar, elas ddo inicio a busca por romper ou minimizar o sofrimento ético-
politico que experienciam. O contraponto ao sofrimento ético-politico € a felicidade publica. A
experiéncia da felicidade publica ¢ vivida “apenas pelos que sentem a vitoéria como conquista
da cidadania e da emancipagdo de si e do outro, [...] quando se ultrapassa a pratica do
individualismo e do corporativismo para abrir-se a humanidade.” (SAWAIA, 2014, p. 106-
107). Assim € que as estudantes compartilham, entre si € com todas as pessoas que lutam a seu
lado, estejam elas fisicamente presentes ou apenas conectadas virtualmente, as experiéncias
adversas e prazerosas de se mobilizar no espago publico.

Esse potencial agregador ¢ apenas um dos motivos pelos quais, apesar das limitagdes
em seu alcance, principalmente nas camadas populares, a presenca das discussdes sobre
feminismo e género nos diversos meios sociais ndo pode ser subestimada. Outro ponto que
marca a importancia dessas mobilizacdes ¢ o quanto elas incomodam setores mais
conservadores e reaciondrios da sociedade, justamente por ameacar certos padroes de
dominacdo. Esses ataques e criticas as movimentagdes em torno do debate de género e dos
feminismos ocorrem principalmente na area da educagdo, onde grupos conservadores religiosos
concentraram suas acdes de oposicao. Esse ¢ o caso do Movimento Escola Sem Partido
(MESP), que tem atacado os debates de género e sexualidade na educacao como sendo o que
eles denominam “ideologia de género” (MIGUEL, 2016). Esse movimento acompanha a forte
tendéncia ao conservadorismo e a polarizagcdo politica que tem estado presente no pais, que
ficou materializado em ag¢des como a demonizacao do projeto Escola Sem Homofobia, atacado
e apelidado de “kit-gay”.

Este ¢ um momento de incertezas, tanto para a populacdo mais privilegiada, que se
questiona se ird conseguir alcangar o mesmo nivel de vida de seus pais, quanto para os/as mais

pobres, que se questionam se conseguirdo ascender socialmente (RIDENTI, 2018). O que se
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percebe € que as classes médias, ocupantes dos espagos mais privilegiados da sociedade,
sentem-se ameacadas pelos grupos emergentes e minorias, com medo de perder seus lugares.
Assim, esses temores, aliados & baixa politizagdo € a uma insatisfagdo generalizada com a
corrupg¢ao, tomam forma de discursos conservadores, contrarios a ampliacao de direitos sociais,
ou at¢ mesmo a “adesdo aberta a posi¢des racistas, homofobicas e antidemocraticas”
(RIDENTI, 2018, p. 60).

Mesmo com essa forte presenca do conservadorismo no contexto brasileiro, e com
tentativas de tirar as questdes sobre género e sexualidade da escola, as mesmas sdo intrinsecas
a todos os espagos sociais, em especial ao espaco escolar. Como ja discutimos, a sexualidade
faz parte dos sujeitos, que ndo podem simplesmente se despir ou se desligar dela no contexto
escolar (LOURO, 1997). Por isso mesmo entendemos a importincia de momentos, no cenario
atual, que deram énfase justamente a esta presenga das relacdes de género na educagdo.
Podemos citar, por exemplo, o caso do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) de 2015.
No mesmo periodo de surgimento da Primavera das Mulheres, foi realizado o ENEM, que
naquele ano teve como tema de redacao “A persisténcia da violéncia contra a mulher na
sociedade brasileira”, assunto que gerou muitos debates na internet (BRITO, 2017). Essa
mesma prova do ENEM também continha uma questao sobre a célebre frase de Simone de
Beauvoir, “ninguém nasce mulher: torna-se mulher” (BEAUVOIR, 1967), questdo também
muito debatida nas redes sociais.

Além disso, os debates sobre feminismos, género e sexualidade estdo na escola ndo
apenas por sua natureza intrinseca a todos os espacos sociais, mas também por estar sendo
visibilizados pelas/os jovens. Os feminismos e o debate de género estdo sendo levados para as
escolas pelas proprias estudantes, seja com coletivos organizados ou ag¢des individuais ou
espontaneas, surgindo a partir de ocorréncias, interdi¢cdes e proibi¢des em seu cotidiano, ou da
vontade das jovens de discutir o papel das mulheres na escola e na sociedade (PERES, 2016).

Esses “feminismos estudantis” estiveram também presentes nas ocupagdes das/os
estudantes secundaristas em escolas de todo o pais, movimento conhecido como Primavera
Secundarista. Este pode ser descrito como um ciclo de protestos de estudantes secundaristas
que ocorreu no ano 2016, tendo sido iniciado por estudantes do estado de Sao Paulo no ano de
2015 (REAL, 2018). As pautas dos estudantes de Sdo Paulo eram inicialmente a luta contra a
reestruturacao escolar que estava sendo proposta naquele momento e os escandalos de
corrupcao envolvendo verba destinada a merenda escolar. Em 2016, escolas de muitos outros
estados do pais também comegaram a ser ocupadas, com os estudantes reivindicando tanto

pautas locais, quanto unidos em torno de duas principais pautas nacionais (REAL, 2018): a
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Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) 241 (depois transformada em PEC 55 ao passar a
tramitar no Senado), que propunha o congelamento dos investimentos em areas como educacgao
e satde nos proximos 20 anos; e a Medida Provisoria (MP) 746, que visava reformular o ensino
médio do pais.

No estado do Rio Grande do Sul, foram mais de 150 escolas ocupadas entre maio e julho
de 2016, com pautas como: apoio a greve dos professores, demandas pela retirada de projetos
de leis em tramitacao na Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul (ALERS) que
eram entendidos como nocivos, a precarizagao do ensino causada pela falta de investimentos
financeiros em educacdo, o autoritarismo de algumas dire¢des escolares, entre outros
(SEVERO; SEGUNDO, 2017). Durante as ocupagdes, os/as estudantes organizaram diversas
oficinas, criando espacos onde abordavam temas que nao constavam nos curriculos oficiais das
escolas, como feminismo, combate ao racismo ¢ a homofobia (SEVERO; SEGUNDO, 2017),
direitos sexuais e reprodutivos, violéncia obstétrica, saraus poéticos, conversas sobre cinema,
fotografia, musica, literatura, politica (ROSARIO; SILVA; SILVA, 2016) entre muitos outros
assuntos. Na cidade de Ibiruba ndo houve ocupagdes nas escolas, mas as/os estudantes do IFRS,
juntamente com alguns/algumas professores/as, realizaram agdes nas ruas e na praga central da
cidade, buscando dar visibilidade a questdao da PEC 55 (ou 241, na época).

Pesquisas feitas em algumas escolas também mostraram que, em muitos casos, havia
presenca predominante de jovens mulheres nas ocupagdes. Na investigacao de Real (2018), por
exemplo, as ocupagdes pesquisadas eram, em suas maior parte, formadas por mulheres, a
maioria negra ¢ LGBT. Segundo uma entrevistada de Real (2018, p. 124), “A primavera
feminista anterior a primavera secundarista foi o que despertou as mulheres”. Outro ponto em
comum entre a Primavera Secundarista e a Primavera Feminista fo1 o uso da internet e das redes
sociais como meio essencial de mobilizagdo. Os/as estudantes trocavam experiéncias entre si
por meio das redes sociais, se comunicando com outros/as, em outras ocupagdes, organizando
suas a¢des e compartilhando informagdes (SEVERO; SEGUNDO, 2017; ROSARIO; SILVA;
SILVA, 2016).

E nesse contexto historico e social mais amplo que podemos localizar o surgimento das
Ovelhas Negras, em meio a feminismos digitais, campanhas nas redes sociais, denuncias de
assédio, debates online, mobilizagdes ¢ marchas de rua, movimentos conservadores, feminismo
no ENEM, ocupagdes nas escolas, polarizagdo politica, entre outros. Todos esses sao
movimentos e expressdes da presenca dos feminismos na sociedade contemporanea, e das
formas como as/os jovens constroem sentidos, organizam agdes e buscam transformar sua

realidade. Nao encontramos uma ponta, um fim, ou um centro nessa intrincada rede de
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mobilizagdes politicas, apenas um movimento ativo das Ovelhas Negras, que vai incorporando
discursos advindos de diversas experiéncias, onde, como mostramos, a midia, bem como as

redes sociais, parecem ter um lugar de fala fundamental.

4.1.2 Feminismo e relacdes de género no municipio e na escola

Apds abordarmos brevemente o cenario historico e social durante o qual o Movimento
Ovelhas Negras foi criado, iremos voltar nosso olhar para os espagos sociais mais imediatos do
coletivo, quais sejam, o municipio de Ibiruba e o IFRS campus Ibiruba. Tanto a cidade quanto
o campus Ibiruba sdo espagos marcados pela producao agricola, principalmente pelo trabalho
na lavoura, e por uma ligacao e identificagdo com tradi¢cdes da cultura gaticha. Quando falamos
de tradi¢des da cultura gatcha, incluem-se ai festas, musicas, dangas, lendas, mas também o
mito do gaticho como “homem-her6i”, a naturalizacdo da dominagdo masculina e a atribui¢ao
de caracteristicas como passividade e submissao as mulheres (GUEDES, 2009).

A mulher, na cultura gatcha, esta tradicionalmente relacionada a submissao, obediéncia
e ao recato. Louro (1986), em referéncia a obra de Erico Verissimo, nos fala do papel que as
mulheres gatchas assumiram, principalmente pela auséncia dos homens, em periodos de
guerras e conflitos: “as mulheres cuidaram dos filhos e esperaram; mantiveram suas casas,
alimentaram os seus e esperaram; assumiram responsabilidades e esperaram” (p. 26). Assim,
as mulheres se viam responsdveis pela manutencdo do cotidiano, e a educagdo que se dava a
elas era voltada ao cuidado doméstico, bem como a orientagdo moral e religiosa, para que estas
pudessem garantir a manutencao desses valores no seio familiar (LOURO, 1986).

A forma como as relagdes de género e a figura da mulher tém sido abordadas no
municipio de Ibirub4, ao menos em eventos e agdes com maior visibilidade, parece se relacionar
fortemente com esta visao tradicional da mulher, delimitando suas atuagdes ao territorio da vida
doméstica. No site da prefeitura do Municipio encontramos algumas publicacdes sobre os
eventos realizados em alusdo ao Dia Internacional da Mulher, a campanha Outubro Rosa, bem
como a alguns outros eventos que abordam a tematica da mulher no municipio. O dia da mulher,
por exemplo, ¢ marcado na cidade pela realizacdo de um cha comemorativo, que costuma ter
falas de autoridades politicas do municipio, tanto homens quanto mulheres, além de momentos
abordando a questdo religiosa, saude, apresentagdes artisticas, culminando com o cha

propriamente dito. Nesses eventos, costumam-se exaltar caracteristicas das mulheres, como o
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amor, o cuidado, a solidariedade e a sua importancia para a familia'?>. Algumas falas proferidas
durante o ché do ano de 2018 destacadas pelo site da prefeitura, por exemplo, afirmam que as
mulheres “abdicam do seu dia para servir ao proximo” e tem grande valor para “manter o amor
num mundo corrompido”!?.

Sobre espacos que abordam relagdes de género no municipio com um viés mais critico,
podemos citar duas palestras, uma realizada em 2017 e outra em 2018, ambas contando com a
mesma palestrante, a advogada Aline Eggers. A advogada atua na regido de Porto Alegre, ¢
participou nos eventos citados a convite da Comissdao da Mulher Advogada da Subsecao da
OAB de Ibiruba (CMA) e do Conselho Municipal da Mulher (COMDIM)!*. Em ambas as
oportunidades, ela abordou questdes como diferenca entre género e sexo, violéncia contra a
mulher, transgeneridade, desigualdade de género, entre outros assuntos. As Ovelhas Negras
estiveram presentes na palestra de 2018'>, que tinha como titulo Direitos Humanos, Cidadania
e Violéncia de Género. Todas as escolas do municipio foram convidadas'® a levar os estudantes

para participar desse evento. A discussdo durante a fala da palestrante foi bastante intensa, e

esta registrada no didrio de campo desta pesquisa.

[a palestrante] iniciou sua fala com a defini¢do de Direitos Humanos, sobre ser algo
que vale para todos os seres humanos, e ndo somente algo voltado para a protecdo de
presidiarios e infratores da lei. Entretanto, ela precisou ficar bastante tempo nesta parte
da sua fala, sem ir para a questdo de género, pois diversos estudantes levantaram as
maos para falar a respeito da questdo dos presidios, de como achavam que os presos
deveriam ser obrigados a trabalhar, de como o dinheiro dos impostos dos cidaddos ndo
deveriam ser gastos com presidios, sobre as familias vitimas de roubos e homicidios
ndo terem sua dignidade respeitada enquanto os “bandidos” tém, entre outras coisas.
[...]1 Ela chegou entdo a questdo do feminismo. Perguntou quem na plateia se
considerava feminista. As meninas integrantes das Ovelhas Negras levantaram as maos,
e mais algumas pessoas espalhadas pelo auditdrio (talvez algo em torno de 20 a 25
pessoas, em um auditorio com capacidade para 900 pessoas e bastante preenchido). Ela
perguntou se alguém sabia o que era feminismo. Foi até uma menina da plateia que

2 A programagio dos eventos nos ultimos trés anos pode ser vista nos seguintes sites:

http://www.ibiruba.rs.gov.br/site2016/noticias/2016/03/noticia2016-03.23.php,
http://www.ibiruba.rs.gov.br/2017/03/13/mulheres-comemoraram-o-seu-dia/,
http://www.ibiruba.rs.gov.br/2018/03/02/dia-internacional-da-mulher-sera-comemorado-no-dia-07/.

13 Falas trazidas pela  publicagdo no site da  prefeitura, disponivel  no site
http://www.ibiruba.rs.gov.br/2018/03/09/publico-excelente-no-encontro-de-mulheres-em-ibiruba/

4 Fonte: http:/jornalvr.com.br/noticia/palestra-aborda-genero-direitos-humanos-e-o-empoderamento-feminino-
na-camara/

15 Mais informagdes no site http:/jornalvr.com.br/noticia/seminario-traz-debate-sobre-a-violencia-de-genero-e-
direitos-humanos/

16 Quando ocorre esse tipo de convite, em geral é feita uma combinagio entre escolas e organizadores do evento,
de modo que todos os estudantes do turno no qual o evento acontecera sdo encaminhados a atividade proposta. As
questdes logisticas sdo organizadas para promover a participacao de todos/as os/as estudantes - por exemplo, no
IFRS campus Ibirubd, o transporte escolar ¢ mobilizado para levar e trazer os estudantes da escola ao local do
evento, os professores sdo avisados com antecedéncia sobre a atividade que sera realizada no dia e orientados a
acompanhar as turmas. Por isso, a participagdo dos estudantes, nesses casos, independe de seu interesse pelo tema
do evento - muitas vezes, eles sequer t€ém informagdes detalhadas sobre a atividade da qual irdo participar.
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havia erguido a mao e perguntou a ela o que era. A menina respondeu que era a busca
das mulheres de ter os mesmos direitos dos homens. [...] Ela perguntou novamente
quem era feminista, ¢ a resposta ndo foi muito diferente — poucas maos erguidas. [...]
Uma menina [estudante de outra escola do municipio, ndo do IFRS], apds um tempo,
disse que achava que muitas pessoas ndo ergueram a mao, pois achavam que o
feminismo ¢ a ideia de que as mulheres querem se sobrepor aos homens. A palestrante
entdo foi bem enfatica ao dizer que isso ndo ¢ verdade, ¢ que agora que as pessoas
foram informadas a esse respeito, poderiam deixar de dizer que o feminismo ¢ a busca
pela superioridade da mulher. (Diario de campo, 17/08/2018, p. 58)

Nesse trecho do diario, podemos ver um pouco de como o feminismo ¢ encarado por
uma parte significativa dos jovens das escolas do municipio, que negaram identificagdo com o
termo. Vemos também alguns indicios de como os jovens presentes na atividade encaram outras
questdes, como aquelas relativas aos direitos humanos e a populacdo carceraria. A partir das
falas daqueles que optaram por se manifestar, podemos ver um discurso de desaprovagao sobre
a questao dos direitos humanos, ao relacionar esse conceito com o que consideram excesso de
protecdo aos “bandidos” e a um suposto descaso com o cidaddo comum. Algumas estudantes
do coletivo Ovelhas Negras se referiram a Ibiruba como sendo “[...] uma bolha perfeita, sem
periferia, pequena, onde as pessoas ndo enxergam a realidade social” (Didrio de campo, registro
do dia 01/10/2018, p. 69), o que pode ser visto como uma critica do coletivo justamente a esse
tipo de discurso que vimos no trecho do diario de campo citado.

Essa visdo sobre temas como direitos humanos e feminismo tem forte respaldo nos
discursos polarizados presentes nas discussdes na midia e nas redes sociais. Jodelet (2014) nos
ajuda a pensar sobre essa tendéncia de atribuir responsabilidade e ndo sentir identificagdo com
individuos em posi¢do de desprestigio, como ¢ o caso da populagdo carceraria. Diversos
experimentos ja mostraram que as pessoas costumam avaliar negativamente as pessoas as quais
sao infligidas as piores penas, pois 0 senso comum € mais propenso a crer que o mundo € justo
e que as pessoas merecem aquilo que acontece com elas (JODELET, 204). Em uma situagado
em que esse pensamento ¢ dominante, segundo a autora, pode ser dificil adotar uma posicao
contraria ao consenso do grupo. Tendo isso em mente, torna-se ainda mais relevante a posi¢ao
das pessoas que se atrevem a ir contra 0 consenso num espaco como o municipio de Ibiruba.

Continuando nosso panorama sobre a discussdo de género na cidade de Ibirubd, em
2018, foi instalada a Procuradoria Especial da Mulher em Ibiruba, com o objetivo de abordar
as relagdes de género, construir politicas publicas para garantia dos direitos das mulheres,
fomentar a participacdo de mulheres na politica, entre outras atribuigdes. A procuradoria ja

langou uma campanha denominada “Nao ¢ ndo”, que visa combater o assédio sexual de
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mulheres'”. Algumas integrantes do coletivo Ovelhas Negras também estiveram presentes na
inauguracdo da procuradoria, porém o relato delas foi de que as falas durante a inauguragdo
traziam uma visdo ainda bastante limitada sobre relagdes de género e sobre a mulher como

sujeito.

Perguntei sobre esse evento, e elas explicaram o que era, e que as falas eram totalmente
machistas, refor¢ando o papel da mulher no lar e na familia, algo bem tradicional e
conservador. As meninas disseram que queriam se pronunciar, debater, mas nio era
permitido. (Diario de campo, 06/08/2018, p. 55)

Assim, 0 que vemos ¢ que, mesmo nos espagos municipais em que se devem discutir e
problematizar as questdes de género, o discurso apresentado ainda ¢ bastante limitado, pouco
critico. Além disso, ndo encontramos noticias da existéncia de outros espacos ou grupos que
debatam feminismo e relagdes de género na cidade, o que nos leva a crer que o coletivo Ovelhas
Negras e o NEPGS do campus Ibirub4, ainda que pequenos e centralizados no contexto escolar,
sejam os Unicos espagos organizados no momento a abordar estas questdes no municipio.

No proprio campus Ibiruba, antes da existéncia do NEPGS e do coletivo Ovelhas
Negras, ou seja, antes de 2016, poucos espagos legitimados falavam sobre género e sexualidade.
A autora desta dissertagdo, estando desde 2013 na institui¢do, pode perceber um pouco de como
alguns temas relativos a género e sexualidade eram abordados. Havia poucas iniciativas, de
algumas professoras e professores, de forma pontual e isolada, que faziam alguma quebra com
os paradigmas dominantes de género e sexualidade. No geral, as questdoes de desigualdade de
género acabavam por ser naturalizadas, como nas reclamagdes de professores e servidores sobre
os shorts curtos de jovens estudantes, e a consequente adverténcia a estas estudantes. Nem as
reclamagdes nem as adverténcias costumavam ser questionadas, sendo naturalizado o controle
moralizante sobre o corpo das jovens.

Também nao eram discutidas questdes de diversidade sexual no campus. Havia alguns
relatos de bullying e atitudes homofobicas contra estudantes LGBT na escola, porém esse tema
ndo era abordado institucionalmente, e os proprios estudantes LGBT dificilmente revelavam
abertamente sua orientagdo sexual. Havia casos de meninos gays que evitavam usar oS
banheiros masculinos, pois 14 dentro sofriam desrespeito e violéncia por parte dos colegas. A

dire¢do demorou a tomar conhecimento sobre essa situagdo's.

7 Mais informagdes nos links http://jornalvr.com.br/noticia/camara-municipal-tera-procuradoria-especial-da-
mulher/ e http://jornalvr.com.br/noticia/procuradoria-especial-da-mulher-deve-ganhar-apoio/

18 Esse tipo de situagdo raramente & registrada formalmente. A autora tomou conhecimento sobre a questdo do
desconforto de alguns meninos ao usar o banheiro apenas quando o estudante em questdo ja estava perto de se
formar. A questdo das reclamagdes por parte de professores sobre o uso de shortinhos pelas alunas foi motivo de
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http://jornalvr.com.br/noticia/camara-municipal-tera-procuradoria-especial-da-mulher/
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O momento chave, que marcou o inicio das discussdes sobre género e sexualidade por
uma perspectiva feminista no campus, ocorreu com o evento denominado “Filhas da Luta:
discutindo género, diversidade e resisténcia”, organizado em parceria entre NEPGS e Ovelhas
Negras. Esse evento ocorreu em novembro de 2016, e promoveu um debate inédito no campus.
Nesse dia, a instituicdo foi imersa nas tematicas que estavam sendo abordadas: empoderamento
das mulheres, diversidade sexual, resisténcia as violéncias e opressdes com base em género,
sexualidade, raca e classe. Foram organizadas mesas redondas durante a manha e a tarde, com
convidadas/os para debater essas tematicas. Foi feita uma mostra fotografica, produzida pelas
alunas, espalhados cartazes por todo o campus, tanto impressos quanto feitos artesanalmente, e
expostos trabalhos feitos nas aulas de Artes e de Literatura.

O evento causou impacto no campus. Houve reacdes de apoio, mas também de
desaprovacdo e de critica. Alguns alunos, nos dias seguintes ao evento, espalharam cartazes
com fotos de Jair Bolsonaro, que na época era deputado federal, com “defini¢des” distorcidas
do que seria o feminismo a partir de sua visdo, e inclusive sobre Frida Kahlo — pintora mexicana
cuja imagem estava presente nas exposi¢des pelo campus durante o evento. Mesmo com todas
as criticas e reprovagdes (muitas ja esperadas), foi esse evento que possibilitou a abertura do
didlogo sobre género e diversidade sexual no campus.

Pelo que podemos observar sobre a cidade e a instituigdo escolar em questdo,
percebemos que, por muito tempo, o que normalmente esteve presente nesse contexto foi a
manuten¢do dos padrdes dominantes de género, com poucas ocasides em que a dominacdo
masculina e os esteredtipos de género tenham sido questionados, ao menos até recentemente.
Muitas das agdes abordando género e sexualidade feitas ha até pouco tempo se limitavam aos
participantes do NEPGS — como € o caso do evento “Workshop de diversidade”, voltado apenas
para os servidores dos trés nticleos institucionais que abordam diversidade de alguma maneira'®.
Mais recentemente, esse tema tem tido mais espaco fora dos nticleos. Temos atualmente a
presenca maior das discussdes de género, feminismo e diversidade sexual possibilitadas pelo
NEPGS do campus, pelo NEPGS institucional e pelo proprio coletivo Ovelhas Negras.
Institucionalmente, o NEPGS langou a campanha “Isso me diz respeito”, que aborda o assédio

moral e sexual no ambiente de trabalho. Ha também a existéncia de NEPGS bastante ativos em

reclamagdes no passado, porém também ndo costumavam ser registradas. Atualmente, reclamagdes desse tipo sdo
mais veladas, ndo chegando a constituir uma demanda formal.

19 Além do NEPGS, que aborda diversidade sexual e relagdes de género, o IFRS conta também com o Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) e o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE). A atuagdo de ambos os niicleos € anterior a existéncia tanto do NEPGS quanto
do coletivo Ovelhas Negras.
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outros campi da institui¢do, bem como a organizagao de outros coletivos feministas. No proprio
campus Ibirubd, as jovens participantes da pesquisa notaram diferenca na recep¢do do tema
feminismo entre as estudantes de primeiro ano, como foi possivel ver durante a recepcao as
calouras desse ano: “As integrantes das Ovelhas elogiaram muito as meninas presentes e sua
participagdo nas atividades, disseram que estdo muito ‘evoluidas, desconstruidas’, muito mais
do que elas proprias quando entraram no IF” (Diario de campo, 20/03/2018, p. 48).

Ainda assim, ¢ importante deixar claro que, apesar dessas transformagdes, obviamente
nao podemos dizer que hd uma aceitagao majoritaria do feminismo na escola e no municipio.
Por mais que alguns discursos tenham se alterado e que institucionalmente e oficialmente tenha
se buscado enfrentar mais diretamente a desigualdade de género, o assédio sexual, entre outras
problemadticas, muitos comportamentos misdginos, homofobicos e anti-feministas ainda estao
presentes. Isso ¢ evidenciado, por exemplo, em atitudes como a destruicdo do cartaz em
homenagem a Marielle Franco que havia sido feito pelas Ovelhas Negras no inicio do ano de
2018, e na forma como muitos estudantes pediram autoriza¢ao a seus pais para irem embora
durante o evento do ano de 2018 que abordou género e diversidade sexual na escola, pois
consideravam que ndo poderiam ser obrigados a participar de atividades que abordam questdes
como essas>’. Logo, entende-se que no cendrio social mais imediato do coletivo ainda ndo ha
ampla abertura para debater as questdes trazidas pelos feminismos, o que ajuda a salientar a

postura de inovagao e resisténcia do movimento proposto pelas jovens.

4.1.3 Historia e memoria do Movimento Ovelhas Negras

Apos esta breve abordagem do contexto mais amplo e do contexto local de cria¢do e
atuacdo do coletivo Ovelhas Negras, podemos, entdo, falar sobre como o coletivo teve inicio, a
partir do que contam suas primeiras integrantes. Em seguida, iremos falar sobre como foi o
desenvolvimento do coletivo, de maneira geral, de modo a oferecermos uma imagem ampliada

de sua trajetoria.

20 £ preciso apontar que, no geral, em eventos como esse, os estudantes ndo sdo informados com antecedéncia,
para evitar que faltem justamente por saber que ndo irdo ter “aula normal”. Esse foi o caso do evento descrito,
onde ndo houve divulgagdo prévia aos estudantes - a ndo ser as integrantes do Ovelhas Negras, que participaram
da organizacdo. Os estudantes s6 pediram autorizacao para ir embora apos descobrirem a tematica do evento, no
dia de sua realizagdo. Por isso, ndo ¢ possivel dizer como seria a reacdo dos pais se tomassem conhecimento da
atividade antecipadamente. A decis@o por essa forma de realizar os eventos no campus nao ¢ consensual, sendo
motivo de discussdo entre alguns/mas servidores/as, por ndo legitimar a autonomia e a responsabilidade dos jovens
para tomar suas proprias decisoes.
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Como contam suas primeiras integrantes, o coletivo Movimento Ovelhas Negras teve
origem em um grupo criado no aplicativo WhatsApp [, denominado apenas “Debate”. O grupo
foi criado por estudantes de uma mesma turma do 3° ano do curso de Informatica Integrado do
IFRS campus Ibiruba, incluindo quase todas as estudantes mulheres desta turma (apenas uma
manifestou que nao tinha interesse em fazer parte) bem como dois colegas homens.
Inicialmente, ndo era voltado apenas para discussdes sobre género e feminismo, mas ja era um
espago onde estes assuntos circulavam com frequéncia.

Conforme o relato delas, aos poucos, outras pessoas foram entrando no grupo de debate,
inclusive de fora da institui¢do, e por um tempo o grupo foi bastante ativo. A entrada de uma
professora substituta do IFRS nesse grupo de discussdo estimulou a transformag¢ao do mesmo
em um grupo que promovesse agdes fora do universo virtual. Essa professora fez uma
provocacdo a estudante que criou o grupo, incentivando-a a tird-lo do WhatsAppl| e a fazer
algo no mundo real. A partir desse incentivo, o grupo resolveu criar um coletivo. As estudantes
queriam que o Ovelhas Negras fosse um espago onde temas relativos ao feminismo fossem

discutidos, um espago de referéncia para o assunto.

[nome de integrante da primeira geragdo do coletivo] disse que foi [nome da professora]
quem lhe perguntou o que o grupo faria, o que pretendia, e a incentivou a criar o
coletivo e a iniciar suas ag¢des. [nome de integrante da primeira geracdo do coletivo]
entdo conversou com algumas de suas colegas sobre isso, que precisavam criar um
coletivo, um tipo de “institui¢do” que centralizasse as discussdes sobre feminismo ¢
assuntos relacionados. (Diario de campo, 28/04/2018, p. 51)

Suas primeiras acdes, realizadas ainda em 2016, envolveram intervencgdes pontuais na
escola. Nesse momento, elas ainda ndo haviam divulgado o nome do coletivo. A divulgacao do
nome do grupo e da existéncia do coletivo propriamente dita foi feita pela pagina do grupo no
Instagram, no dia 31 de maio de 2016. Segundo as criadoras do coletivo, o nome surgiu a partir
da musica de Rita Lee, “Ovelha Negra”. Uma das estudantes integrantes do grupo de Debate
conheceu a musica e mostrou as demais, que gostaram muito da letra e nomearam o coletivo
inspiradas por ela. Em seguida pediram para um de seus colegas criar um logotipo para o
coletivo. A seguir, nas figuras 2 e 3, podem ser vistas a primeira e a segunda versao do logotipo,
sendo a segunda imagem a versdo usada pelo coletivo até o0 momento.

A primeira atividade fora das redes sociais em que o nome Movimento Ovelhas Negras

foi divulgado ocorreu em uma praca da cidade, organizada em solidariedade a um caso de
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estupro coletivo na cidade do Rio de Janeiro que foi bastante veiculado na midia?!. Pessoas que
estavam apenas passando paravam para ver o que estava acontecendo, outras foram
especificamente para a agdo, algumas deram seus relatos sobre situagdes de violéncia e abuso;
cartazes foram espalhados, € um jornal da cidade foi chamado para cobrir o ato — na reportagem,

entretanto, o nome do coletivo nao foi citado.

Figura 2 - Primeira versao do logotipo do Movimento Ovelhas Negras.
Figura 3 - Segunda versao do logotipo do Movimento Ovelhas Negras, usado atualmente.

r

OVELHAS NEGRAS

OVELHAS NEGRAS

Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Arquivo do Movimento Ovelhas Negras

As proprias estudantes colocaram fotos da atividade também nas redes sociais do
coletivo. Na imagem (Figura 4), vemos a foto postada por elas em uma pagina do coletivo em
uma rede social, em que elas descrevem o momento com suas palavras: “A cidadezinha pacata
recebeu o movimento Ato pelo fim da Cultura do Estupro e cada pessoa que presenciou sabe
como foi especial. Nao pararemos por ai! Por todas elas”. Aqui j& vemos que as estudantes
demonstram ter consciéncia, desde o inicio do coletivo, do quanto elas sdo uma minoria ativa,
e de como suas propostas vao na contramao do que costuma ser visto em uma “cidadezinha
pacata” como esta. Ao final da postagem usam também a frase “Vamos juntas!”, referéncia a

pagina que influenciou muito de seu ativismo inicial.

Figura 4 - Fotografia do ato contra a cultura do estupro, ocorrido em 2016.

21 Caso de uma jovem de 16 anos que havia sido vitima de estupro cometido por cerca de 30 homens, no Rio de
Janeiro (G1 Rio, 2016). Esse caso foi motivo de muitos debates e causou comog¢ao em muitas pessoas, com reagoes
de apoio e solidariedade, mas também de culpabilizagdo da vitima.
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movovelhasnegras » Seguindo

== Ibiruba

movovelhasnegras Do sabado. A cidadezinha
pacata recebeu o movimento Ato pele fim da
Cultura do Estupro e cada pessoa que
presenciou, sabe como foi especial. Nao
pararemaos por ail

Por todas elas C

#ElasPorElas

#ElesPorElas

Vamos juntas! Zw

O Q A

12 curtidas

Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Pagina no Instagram do Movimento Ovelhas Negras, 2016

A principio, entdo, a ideia das estudantes era fazer seu ativismo principalmente por meio
de divulgacao de pautas e debates feministas via redes sociais, com fotos, videos, frases, entre
outros materiais. Mesmo que seu interesse inicial fosse a divulgacdo de a¢des por meio de um
ativismo mais voltado para as redes sociais, elas também tinham interesse em falar sobre
feminismo em outros espacos, como o da escola. Essa primeira acdo dentro da escola foi o
evento “Filhas da Luta: discutindo género, diversidade e resisténcia”, descrito anteriormente.
O evento teve como grande motivadora a mesma professora que havia incentivado a criagdo do
coletivo. Essa professora, que deu grande incentivo ao grupo em suas primeiras atividades, por

ser substituta, permaneceu pouco tempo na institui¢ao.

- ela [professora] tava tipo: ta, vamos fazer, mas vamos fazer pra logo. Mas ela ndo
dizia por que. Dai ela comegou, dai no outro dia ela ja me surgiu né: ah, minha amiga
tal, a fulana tal, que lidera a marcha das mulheres, ndo-sei-o-que. E dai ela ja tinha as
datas tudo prontas, sabe. Dai mais perto 14 ela foi me dizer que, tipo, ela quis fazer pra
essa data porque isso era uma semana antes dela ir embora. (Roda de conversa,
28/04/208)

A fala da estudante se refere a como o evento serviu também como uma despedida para
alguém que teve uma influéncia fundamental para o inicio do coletivo — e de quem elas sabiam
que teriam que se despedir logo, pois tanto o fim do seu contrato como a formatura das
estudantes se aproximavam. Esse foi o primeiro momento em que os temas género, feminismo
e diversidade sexual foram abordados institucionalmente no campus. Foi esse evento que deu

visibilidade as Ovelhas Negras dentro da escola, pois na ocasido elas tiveram um espago para
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apresentar seu coletivo e explicar do que se tratava. Esse foi também o momento em que o
coletivo arrecadou novas integrantes, que deram continuidade as atividades do movimento nos
anos seguintes.

Desde sua criagdo, o coletivo conseguiu arrecadar mais integrantes, definir objetivos,
eleger pautas de acdo, entre outras atividades, mesmo que nem sempre as participantes tenham
conseguido colocar em préatica tudo que desejavam fazer. Mesmo assim, ja realizaram diversas
acoes na escola, algumas de forma autonoma, outras em parceria com o NEPGS. Essas acoes
na escola envolveram: recepgoes as calouras e aos calouros do campus Ibirub4, participagao da
organizac¢do do evento anual do NEPGS, encontros abertos para discutir agdes de seu interesse
no patio da escola, passagem pelas salas de aula de todo o ensino médio integrado para debater
género e feminismo em alusdo do Dia da Mulher, confec¢do e colocagdo de cartazes na escola
em diferentes ocasioes e sobre diferentes assuntos, realizagdo de um minicurso em no evento
anual de Ensino, Pesquisa e Extensdo do campus Ibiruba, entre outras atividades.

Além das atividades dentro do espago escolar, suas integrantes participaram também de
atividades externas ao campus. Algumas dessas foram: participacdo como ouvintes em cursos
e palestras sobre feminismo, género e temas relacionados em universidades (eventos na
Universidade de Passo Fundo, por exemplo), participagdo como ouvintes em eventos e palestras
realizadas no municipio de Ibirubd, participacdo em debate em um programa de radio local,
atividade em uma escola estadual do municipio de Ibiruba, encontro com outro coletivo
feminista de estudantes no IFRS campus Alvorada, entre outras atividades.

Elas realizaram também encontros e reunides internas, porém feitas fora da escola, como
encontros para confraternizar, discutir assuntos de seu interesse ¢ compartilhar experiéncias.
Sua atuagdo, entdo, tem se ampliado gradativamente, tanto em termos de formas de agir como
dos temas abordados, como iremos ver mais adiante.

Sua historia, como mostramos, ¢ especifica de um determinado tempo e de um lugar, e
esta atrelada a este contexto. Porém, ¢ também uma historia que tem seus caminhos cruzados
com o de muitos/as outros/as atores/as sociais, pois faz parte de um percurso social mais amplo.
Esperamos que, ao discutir a trajetdria, as relagdes e os aprendizados do coletivo Ovelhas
Negras, possamos oferecer reflexdes que possibilitem tanto pensar o caso especifico destas
estudantes e de sua relagdo com seu territorio, como também sobre como os temas do
feminismo, das relagdes de género, da mobilizagdo de jovens que estdo presentes em outras

esferas e em outros contextos sociais.
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4.2 DINAMICAS DO COLETIVO: ORGANIZACAO DE SEU ATIVISMO

Como ja vimos, ao objetivo geral desta pesquisa, somam-se alguns objetivos
especificos. Nesta secao, iremos nos concentrar em um dos objetivos especificos da pesquisa,
qual seja, o de identificar o potencial de transformacao e influéncia do coletivo participante, a
partir de suas dindmicas e seu conjunto de agdes, vislumbrando como ele se mantém em
movimento. Buscaremos entender o “como” do coletivo, ou seja, de que forma ele acontece,
que dinamicas o organizam e possibilitam que ele siga existindo. Faremos isso a partir de
diferentes campos culturais, analisando diferentes aspectos da organizacdo do Ovelhas Negras.

Ao se referir ao “como” das representacdes sociais, Jovchelovitch (2008) nos diz que
em sua base estdo a comunicagdo ¢ a interacdo, de modo que ‘“determinados padrdes de
comunicacgdo ¢ interacdo podem modelar determinada visdo ¢ conhecimento do mundo” (p.
178). Entender como se ddo as interagdes e comunicagdes dentro do coletivo participante é
essencial para entendermos o feminismo que ele constrdi, pois levando em conta o que diz
Jovchelovitch (2008), seu saber feminista estard diretamente ligado aos modos como suas
integrantes interagem e se comunicam. No momento, para que seja possivel discutirmos as
formas como o coletivo se desenvolve e produz seu ativismo, iremos abordar as interacdes
internas a ele, ou seja, entre suas integrantes. [remos analisar que tipos de interagdes o coletivo
valoriza em seu interior, como coloca estas interagdes em pratica, € o que isso significa em
termos de construcao de seu ativismo feminista. Mesmo assim, ndo perderemos de vista que
seu ativismo ndo ¢ formado apenas por suas relagdes internas, mas também pelo contato que
estabelecem com pessoas externas ao coletivo; abordaremos este topico ao discorrermos sobre
as relagoes de alteridade do Ovelhas Negras.

Abordaremos primeiro os processos de ancoragem e objetivacdo que estdo no cerne da
criacdo do coletivo Ovelhas Negras, colocando em movimento as representagdes sociais de
feminismo das participantes. Em seguida, mostramos como o coletivo arrecada novas
integrantes, processo do qual o movimento depende para seguir existindo. Finalizando esta
secdo, falaremos das estruturas organizativas do coletivo, abordando como ele se reune, toma

decisdes e define os processos que o colocam em movimento.

4.2.1 Fabricando um coletivo
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A seguir, iremos abordar especificamente como o coletivo tomou forma, quais as
dindmicas internas a ele que foram sendo engendradas por suas participantes para formar uma
unidade coletiva, que ndo ¢ homogénea, mas que possui certas regularidades que ajudam a dar
um corpo ao movimento. Faremos isso a partir da analise de como as estudantes construiram
representacdes sociais do que entendem por feminismo, ancorando suas experiéncias aquilo que
veem nos ativismos feministas com os quais tém contato, ¢ objetivando os significados
construidos em conjunto, colocando-se como uma minoria ativa frente ao mundo que as cerca.

Como mostramos ao abordar o histérico do coletivo Ovelhas Negras, suas acoes iniciais
foram inspiradas em acontecimentos e propostas com as quais suas integrantes entraram em
contato pelas redes sociais. Eram questdes “externas” ao seu contexto mais imediato, por assim
dizer, pois se referiam a acontecimentos geograficamente distantes, com as quais elas ndo
teriam contato sem a media¢do das redes sociais. Algumas das pautas também tinham suas
bases em contextos e vivéncias bastante diferentes dos seus. Entretanto, as estudantes viram
pontos de ligagdo entre as experiéncias que viviam como jovens mulheres no interior do Rio
Grande do Sul, e as violéncias e injusticas sofridas por outras jovens, como aquelas
representadas nas campanhas compartilhadas nas redes sociais sobre as quais falamos
anteriormente. O processo de ancoragem nos ajuda a entender como as estudantes se
aperceberam da efervescéncia feminista. Ao entrar em contato com o feminismo como uma
novidade, enraizaram o novo aquilo que ja era conhecido, o que nos remete ao processo de
ancoragem (MOSCOVICI, 2012; ARRUDA, 2002), passando a associar 0s termos e
reivindicagdes feministas as suas proprias vivéncias demarcadas pelas relacdes de género,
adotando e se apropriando deles.

Uma dessas acdes do Ovelhas Negras que teve como inspiragao € como fundamento as
mobilizagdes feministas na internet, foi a confeccdo de caixinhas para compartilhamento de
absorventes intimos nos banheiros femininos. A ideia foi inspirada em uma péagina do
Facebook, chamada “Vamos Juntas”, que ja citamos. As estudantes falaram um pouco sobre

essa pagina e da influéncia que ela teve para o coletivo em seu inicio:

- E, na real, essa ideia veio justamente desse logo que estd em cima, que € o “Vamos
Juntas”. Que ¢ uma pagina do Facebook que na época estava tipo bombando, eu nao
acompanho mais muito agora, ndo sei como € que esta, mas era uma pagina gigantesca
que comegou de meninas..., de mulheres, assim, na verdade, era de uma menina acho
que ela era universitaria até e tal, e comegou a fazer, pensar sobre isso dentro da
universidade, comegou a criar, tipo, um coletivo que era 0 Vamos Juntas, ai ela criou a
pagina.

- Que era tipo, vamos juntas na rua, de noite.

- Isso, dai elas comegaram com projetinhos assim bem legais. Em algumas outras
paginas, também, eu ja tinha visto essa ideia ai. Dai a gente fez e eu mandei pra elas, e
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elas ndo tinham postado nada ainda sobre isso. Dai naquele dia elas postaram. E eu
lembro [...] que a gente tava almocando, ¢ ai eu abri o facebook [...] e tinha a
notificagdo: elas tinham postado. Meu, deu tipo, umas mil curtidas. E foi, tipo, a maior
visualizagdo que a gente ja teve na vida. Eu lembro que eu fiz um gritaredo que todo
mundo parou pra olhar assim: que que essa louca td fazendo? (risadas) (Roda de
conversa, 28/04/2018)

Elas viram que jovens como elas estavam ganhando visibilidade e causando impacto
nas redes sociais por meio de paginas como o Vamos Juntas, tendo suas mobiliza¢des feministas
reconhecidas. Ter seu trabalho visibilizado em uma pégina de referéncia para elas, entdo,
representou uma “filiagdo” aos movimentos feministas, seu reconhecimento e legitimidade. Sua
segunda acdo também teve suas bases em um caso com o qual tiveram contato por meio da
internet. Essa foi uma a¢ao contra a cultura do estupro realizada na praga central da cidade, que
teve como motivador um caso de estupro de uma jovem, moradora de uma favela do Rio de
Janeiro, que havia sido violentada por trinta e trés homens. No trecho a seguir, as jovens falam

um pouco sobre suas motivagdes para realizar esse evento:

- E eu acho que esse movimento, esse evento, veio muito da pilha também desse grupo
do Vamos Juntas. Porque eles, todas as pessoas que faziam pequenos projetos e coisas,
tipo 0 nosso do banheiro, eles postavam também. Entdo, todas as reunides que tinha,
sei 14, eles falavam das mulheres que fizeram, ndo sei o que, pra conversar e tal, e ai
acho que a gente pilhou um pouco por causa disso também.

- Também porque a gente tava bem euforicas, né, tipo, a gente tinha feito uma coisinha
misera assim e tinha dado uma puta repercussido no Facebook, por exemplo, ¢ entre
nos, € ai a gente tava com bastante fogo assim de “vamos fazer, se vai dar certo ou néo,
ndo sabemos, mas vamos tentar.

- A gente queria, né, que tivesse gente pra tirar foto, se a gente conseguisse.

- Nesse ai a gente queria que todo mundo visse.

- Na verdade, a ideia surgiu também, porque... Eu tava lendo aqui. Eu sabia que tinha
acontecido alguma coisa também. Daquela guria... [caso de estupro coletivo no Rio de
Janeiro]

- E, da menina.

- Foi na mesma época, né?

- Foi.

- Acho que foi por causa... foi esse o gatilho, na verdade, da gente... (Roda de conversa,
28/04/2018)

Na descric¢ao das criadoras do Ovelhas Negras sobre a acdo na praca, elas inicialmente
ndo relacionaram esta atividade diretamente ao caso de estupro, mas sim a sua vontade de ter
visibilidade enquanto coletivo feminista, e a0 &nimo que a quantidade de curtidas nas fotos da
acdo anterior lhes proporcionou. Sentiam-se participando de algo maior, de uma rede ativista.
Na falas das estudantes, fica claro que, por mais que pretendiam lutar contra a cultura do estupro
em sua agdo, seu motivador maior foi a participacdo na mobilizagdo feminista que estava tao
presente nas redes sociais naquele momento. Assim, por mais que o conteiido de suas ac¢des

iniciais tenham tido por objetivo principal promover a unidao entre as mulheres no seu contexto
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imediato, o ponto central destacado pelas estudantes em seu ativismo, ao menos inicialmente,
foi o fato de se mobilizarem, de terem tido coragem de erguer sua voz e se juntar a0 movimento
inspirador que viam acontecer em todo o Brasil. O sentimento de pertenca a um grupo ¢ a
identificacdo com seus membros, certamente contribuem para a mobilizacdo coletiva (ver
ALPORT, 1954; TAJFEL; TURNER, 1986).

Os ativismos digitais parecem ter marcado, entdo, o inicio do coletivo. O contato com
paginas de movimentos que tinham grande visibilidade nas redes sociais, € que atraiam a
atencao de grande niumero de pessoas, influenciou a forma como as Ovelhas Negras comegaram
a objetivar seu ativismo. Suas ideias feministas tomaram forma a partir de elementos dos
ativismos digitais, como a importancia de alcangar grande niimero de pessoas, ter marcas
visuais reconheciveis, estar nas redes sociais. Elas entdo priorizaram esses elementos em seu
feminismo, encontraram formas de costura-los de forma que fizessem mais sentido para elas, e
criaram algo tangivel: o Movimento Ovelhas Negras.

A objetivacdo ¢ como as ideias tomam forma e passam a ser palpaveis, presentes no
mundo exterior (MOSCOVICI, 2012). Sua representacdo sobre o que ¢ feminismo, entdo,
passou a ser palpavel com a existéncia do Ovelhas Negras. Ele ndo existe enquanto algo
material de fato, mas a partir do momento em que ele ganhou um nome, podemos senti-lo como
se fosse. Ele ndo esta em um objeto somente, mas em um conjunto de acdes, de um conjunto
de pessoas, colocando em pratica e fabricando representagdes sociais em torno de um sistema
de ideias. As estudantes ancoraram as ideias feministas em suas vivéncias, como a existéncia
de um espago grupal em que podiam discutir temas como este abertamente, a identificacdo com
situagdes de opressao com base em género, a proximidade com uma professora feminista, entre
outras, passando ndo so a aceitar os projetos feministas de mundo, como os objetivando em
suas relacoes.

Como ja vimos, as representagdes sociais estdo na comunicagdo, nas interagdes entre as
pessoas, com diferentes grupos de pessoas compartilhando diferentes saberes (STAERKLE;
CLEMENCE; SPINI, 2011; JOVCHELOVITCH, 2008;). Uma especificidade do coletivo
Ovelhas Negras ¢ que, por ser formado por jovens estudantes, em um ambiente escolar, ele esta
em constante transformacdo, com entrada e saida de pessoas a todo momento — ja que que
algumas integrantes se formam e outras ingressam na escola e no coletivo. Entdo, com a
formatura das estudantes que deram origem ao Ovelhas Negras e a entrada de novas integrantes,
ocorreram transformagdes na forma como se entende e se objetiva o feminismo em seu interior.

As agdes da “nova geracdo” de estudantes, ingressantes no coletivo em 2017, deixaram

de ter seu foco principal no ativismo voltado para as redes sociais, mas sim para os problemas
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e as dificuldades rotineiros enfrentados na escola. As novas integrantes propuseram, por
exemplo, um abaixo-assinado contra os assédios que aconteciam no sagudo da instituicdo,
praticados majoritariamente por estudantes do ensino superior — inclusive a centralidade dada
ao termo assédio, ao invés de cultura do estupro, faz parte da mudanga de representagdes dentro
do coletivo, como discutiremos mais adiante. Também passaram a organizar espagos de
discussdo dentro da escola e a se aproximar de outras estudantes do campus (a “primeira
geragao” era formada por estudantes de uma turma apenas). Para isso, fizeram recepgoes as
calouras e aos calouros em 2017 e em 2018, além de pequenos eventos dentro do campus, por
iniciativa propria. Também seguiram colaborando com o NEPGS em outras atividades, assim
como suas antecessoras ja haviam feito.

A nova geracdo passou entdo a ndo s6 abordar os temas vindos das discussoes
feministas, mas a tentar enxergar como estes temas estavam presentes na sua realidade imediata,
e como elas poderiam aborda-los nestes espagos. Elas ressignificaram o movimento, colocando-
o a servico de demandas e pautas que, por mais que sejam relacionadas, ndo sdo as mesmas de
suas criadoras. A mobilizacdo inicial das estudantes criadoras do Ovelhas Negras, inspirada nos
ativismos digitais, serviu como elemento motivador para as novas integrantes, abrindo caminho
para que outras jovens pudessem fazer suas experimentagdes, moldando o coletivo a partir de
suas representagdes de feminismo.

Atualmente, a preocupagdo do coletivo nao estd em atualizar suas paginas nas redes
sociais, mas sim em decidir como abordar as dificuldades vividas no dia a dia, o que mostra
que seu foco atual ndo ¢ dar visibilidade as agdes do Ovelhas Negras no cenario do ativismo na
internet, mas sim na escola € no municipio, onde elas realizam suas ac¢des. Essa diferenca entre
o foco inicial das criadoras do coletivo e das integrantes que as sucederam foi apontada por elas
no encontro de sistematiza¢do de experiéncias que realizamos. No final do encontro, apds
passarmos por todo o historico das Ovelhas Negras, as jovens apontaram para essa diferenca

nos objetivos:

- Eu acho que, ndo sei, parece que pra nds [criadoras do coletivo] sempre foi... sei 14...
ir pra fora [da escola], sabe, e pra vocés sempre foi ir pra dentro.

[...]

- E que eu acho que a gente [“segunda geragdo” do coletivo] quis resolver primeiro os
problemas que afetavam diretamente, o que era o que a gente vé né, tipo, o que a gente
participava...

- E isso € importantissimo. ..

- O que a gente ndo queria, entdo, primeiro foi ali. E agora que t4 tudo se encaminhando
né, que a gente espera que ta tudo certo, a gente queria sair pra fora [da escola]. (Roda
de conversa, 24/04/2018)
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Como vemos, as estudantes que tomaram a frente do coletivo em 2017 queriam
inicialmente resolver as questdes que as incomodavam em seu cotidiano. Podemos pensar que

N

foi essa colocagdo do feminismo no seu “chdo”, na sua rotina, que possibilitou as estudantes
dar continuidade ao movimento. Isso porque os saberes cotidianos sao construidos nao apenas
nos grandes eventos e nas relagdes macrossociais, mas também nas agdes comuns, nos
encontros microssociais, e nas tensdes entre estas esferas relacionais (MARKOVA, 2017). Por
1ss0, € possivel que o enraizamento mais profundo do movimento no cotidiano das jovens tenha
ajudado na sua continuidade, pois, ao receber estes novos sentidos, se mostrava potente
enquanto espaco promotor de mudangas.

Assim, ¢ de se esperar que a cada troca de geragdes, com a saida daquelas que se formam
e a entrada de novas estudantes na escola, o coletivo passe por mudancgas que irdo refletir as
necessidades e anseios de suas novas integrantes. E essa jornada geracional que instiga e
propicia a dinamicidade das representacdes sociais, dando (novos) sentidos as suas vidas e a do
proprio coletivo. Mas antes de falarmos sobre como se da essa passagem das responsabilidades

das mais antigas as mais novas, precisamos falar de como as Ovelhas Negras arrecadam suas

novas integrantes.

4.2.2 Arrecadando integrantes

A seguir, iremos discutir como ocorre a arrecadacdo de integrantes no coletivo Ovelhas
Negras. Para isso, precisaremos retomar alguns fundamentos da Teoria das Minorias ativas.
Esta teoria nos diz que uma minoria ndo ¢ definida a partir de no¢des quantitativas, mas sim
por sua posi¢do social ético-politica contra-hegemonica (HERNANDEZ; FREITAS, 2017).
Além disso, para que possamos descrever uma minoria como ativa, ela deve ser nomica, ou
seja, deve adotar determinadas posigdes ativamente, reconhecendo determinadas formas de agir
e certo codigos em comum, posicionando-se politicamente e buscando transformar
representacoes (MOSCOVICI, 2011). Entendemos que o coletivo Ovelhas Negras ¢ uma
minoria ativa, pois age contrariando o pensamento hegemonico, buscando operar mudangas
sociais a partir de uma atuacio consciente e coletivamente elaborada. E precisamente por agir
como uma minoria ativa, ou seja, expressar caracteristicas ndmicas (MOSCOVICI, 2011), que
o coletivo consegue arrecadar simpatizantes e novas integrantes para continuar com sua luta.

Isso porque, para que uma minoria ativa consiga causar influéncia e arrecadar novos

integrantes, ela precisa se expressar publicamente, usando os recursos a sua disposi¢do para



80 - 155

mostrar que sua visdo de mundo ¢ legitima, e que as mudangas que propde sdo necessarias
viaveis (MOSCOVICI, 2011; CARDENAS, 2010; SOBOTTKA, 2010). Ao difundir seus
discursos ¢ que as minorias argumentam, apresentam suas causas € suas metas e se articulam
com outros grupos e pessoas, conquistando novos membros (HERNANDEZ, 2010). Isso se da
nao pelo convencimento racional e individual, mas sim na comunica¢ao com pequenos grupos,
criando brechas para que estes se identifiquem com as demandas da minoria em questdo
(SOBOTTKA, 2010).

Isso ¢ o que ocorre no Ovelhas Negras. Nao ¢ comum que o coletivo fagca convites
individuais para que as pessoas fagam parte do movimento. A adesdo de novas integrantes ¢,
geralmente, um efeito de suas atividades. Um exemplo disso é como, em geral, ocorre a entrada
de grande niumero de integrantes ap6s cada evento de maior visibilidade realizado. Por exemplo,
foi a partir do evento denominado “Filhas da Luta”, primeiro evento realizado no campus para
debater género e diversidade sexual, que as Ovelhas Negras conquistaram novas integrantes
pela primeira vez. Cada novo evento ¢ uma nova oportunidade para que elas mostrem a validade

de seu movimento e arrecadem novos/as apoiadores/as e integrantes.

Elas falaram que por algum tempo, o coletivo foi apenas cinco pessoas, mas que neste
ano muitas meninas entraram. Sobre a entrada das novas integrantes, elas disseram nédo
saber bem o porque, mas que as meninas [novas] poderiam falar melhor. [nome de nova
integrante do coletivo] falou que depois do evento que teve esse ano[2018], com
palestras sobre feminismo, e depois de verem como o discurso de 6dio e machismo
estava sendo disseminado por meio das redes wifi que eram compartilhadas no
auditorio, elas viram que o machismo estava presente na escola, e que elas precisavam
fazer algo, se unir para lutar contra isso. (Didrio de campo, registro do dia 01/10/2018,
p. 64)

Os eventos e atividades que fazem parte do calendario escolar, € que por isso contam
com a participagdo de praticamente todos/as os/as estudantes, sdo um fator importante para que
o coletivo arrecade novas/os integrantes e parceiras/os, como podemos ver. Esse efeito nem
sempre se deve aos argumentos evocados nas palestras e rodas de conversa, mas principalmente
pela criagao de um espago onde as estruturas que sustentam as iniquidades de género no espago
escolar sdo desveladas. A cada evento, as Ovelhas Negras também aproveitam a oportunidade
para deixar claro que o coletivo estd a disposi¢cdo de todas as mulheres do campus, e que todas
as que assim desejarem podem se unir a elas. Assim, a cada atividade de maior visibilidade, foi

possivel perceber a entrada de novas integrantes.

Em apenas algumas horas apds o término desta atividade [recepgao as calouras, no dia
20/03/2018], o grupo do WhatsApp[J das Ovelhas ficou muito ativo. As integrantes
estavam adicionando varias estudantes que haviam participado da atividade, e quiseram
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ser incluidas no grupo (foram adicionadas nove novas integrantes no grupo do
WhatsApp(]). A cada novo niimero incluido no grupo, elas iam apresentando a nova
ingressante. (Diario de campo, registro do dia 20/03/2018, p. 49)

Desde o tlltimo evento que foi feito [evento ocorrido no dia 04/09/2018], muitas novas
estudantes ingressaram no coletivo. No momento, o grupo no WhatsApp ] conta com
35 participantes. Tenho observado que, nas ultimas semanas, o grupo tem estado
bastante ativo, movimentado tanto pelas novas integrantes, quanto pelas mais antigas.
(Diario de campo, registro do dia 28/09/2018, p. 62)

Como podemos ver, seu grupo no WhatsApp![ | registra grande atividade a cada novo
evento, principalmente com o ingresso de novas integrantes. O numero de integrantes do
coletivo acaba sendo contabilizado, geralmente, por meio do numero de pessoas que fazem
parte desse grupo no aplicativo de troca de mensagens. Entretanto, ainda fazem parte deste
grupo pessoas que sairam recentemente do IFRS e ndo participam mais das acdes propostas.
Também j& houve outro grupo no mesmo aplicativo, com o mesmo nome, formado pelas
estudantes que criaram o coletivo. O grupo atualmente ativo foi criado no dia 21 de marco de
2017 — ou seja, com a mudanca de integrantes, outro grupo foi criado.

A arrecadagdo de novas integrantes para o Ovelhas Negras ndo se d4 necessariamente
de uma forma estruturada, ocorrendo principalmente como consequéncia de seu ativismo.
Mesmo que as Ovelhas Negras nem sempre percebam o que faz com que outras jovens optem
por se unir a elas em seu movimento, vemos que os estilos de comportamento adotados por elas
conferem ao seu coletivo mais ou menos chances de influenciar outras pessoas. Os estilos de
comportamentos descritos por Moscovici (2011), em sua Teoria das Minorias Ativas, referem-
s€ a como uma minoria organiza seus comportamentos € opinides, expressando-se na arena
social. Esses comportamentos buscam atingir determinados efeitos, por isso sdo intencionais,
feitos de forma sistematica, ¢ manifestam as intengdes atuais e futuras do grupo que os usa
(MOSCOVICI, 2011). Sao cinco os estilos de comportamento descritos pelo autor: autonomia;
esfor¢o; consisténcia; rigidez; e equidade.

Um ponto central para entender a funcdo desses comportamentos no sucesso de uma
minoria € que, como tudo o mais quando estamos falando de uma abordagem critica e
relacional, eles ndo tém significados intrinsecos. Esses comportamentos serdo entendidos de
diferentes formas em diferentes contextos, dependendo do seu referencial (MOSCOVICI,
2011). Por isso, ao falarmos de como cada um desses estilos de comportamento estd mais ou
menos presente no ativismo das Ovelhas Negras, € preciso entender as relagdes sociais € 0
contexto historico que permeiam esses comportamentos.

Ao falarmos de autonomia, por exemplo, ¢ importante entender de que forma o coletivo

participante pode deixar clara sua autonomia por meio de como se comporta no espago publico,
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0 que vai estar relacionado a como a autonomia pode ser vista nos espacos onde as jovens
costumam realizar suas agdes. A autonomia pode ser notada no comportamento de minorias
que demonstram independéncia para agir objetivamente, tendo como principio certos valores e
visdes de mundo; esses comportamentos nao sdo vistos como tendo segundas intengdes ou
como sendo manipuladores, mas sim como ponderados e objetivos (MOSCOVICI, 2011).
Comportamentos que podem ser tidos como extremistas, por exemplo, quando uma minoria se
recusa a fazer certas concessdes ou acordos, também podem ser vistos como autonomos,
comprometidos com certos ideais de forma objetiva, sem interesses ocultos (MOSCOVICI,
2011).

A principal forma como as Ovelhas Negras exibem comportamentos autonomos ¢é
mostrando que suas causas € motivagdes feministas estdo acima de interesses pessoais, € que
ndo tém motivagdes escusas em suas agoes, dando prioridade sempre para as demandas e ideias
feministas. Entretanto, ¢ dificil saber até que ponto pessoas ndo ligadas ao coletivo veem suas
acdes dessa forma. E possivel imaginar que leve algum tempo até que fique claro para seus/suas
interlocutores/as que seu comportamento ¢ autdnomo (assim como também pode levar algum
tempo para que alguns outros estilos sejam visibilizados, como a consisténcia e o esfor¢o). Isso
porque, inicialmente, seu discurso pode ser entendido como apenas defendendo interesses
proprios, demorando algum tempo até que as jovens ativistas consigam ser bem-sucedidas em
comunicar que estdo comprometidas com os ideais de seu movimento, € ndo tentando se

beneficiar de alguma forma com ele.

- Ai! E tudo muito lindo; assim, eu acho muito massa, ¢ muito gratificante tipo aquele
dia no... no, na recepg¢do, que as gurias comegaram a vir e querer falar e discutir... tu
se sente muito, ndo sei, completa, sabe...

- Essa ¢ a palavra.

- ...e V€ que as pessoas tdo envolvidas naquilo e tdo aceitando sabe, ¢ muito lindo assim.
- Entdo, eu acho que... ndo sei, parece que a populagdo em geral ta se conscientizando
um pouco mais disso também e ¢ muito legal, tipo, ver a turma da [estudante do 1% ano
recém ingressante no coletivo] entrando [na escola] e ja entrando [no coletivo]...
quantas entraram, nove? Porque nove foi o inicio do grupo, tipo, nove era como a gente
comegou ¢ ainda se quebrando... (Roda de conversa, dia 28/04/2018)

Sua principal recompensa € conseguir conscientizar mais pessoas, ajudar a tornar mais
justas as relacdes de género em seu contexto e mostrar que lutar pelas causas feministas ¢ algo
valido. Elas reconhecem o quanto sua atuagdo tem dado certo nesse sentido, ao comentar sobre
como o coletivo tem crescido, ganhando espaco inclusive entre estudantes ingressantes na

escola. Para elas, ¢ recompensador ter sucesso em mostrar a validade de suas ideias, o que
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mostra seu comprometimento com suas causas, apesar das dificuldades que enfrentam — a
“felicidade publica”, descrita por Sawaia (2014), parece ser uma de suas recompensas.

O enfrentamento das dificuldades demonstra o comportamento esforcado das
estudantes. O esfor¢o aumenta as possibilidades de influéncia de uma minoria, pois ele mostra
que o grupo em questdo confia tanto em seus ideais que estd disposto a passar por certos
sacrificios para alcangar seus objetivos (MOSCOVICI, 2011). Sendo uma minoria em seu
contexto social, o coletivo Ovelhas Negras demonstrou seu esforco resistindo a varias
dificuldades que se colocam no caminho de seu ativismo, como a falta de apoio dos pais e maes
de algumas integrantes, dificuldade em conseguir apoio de alguns setores dentro da escola, falta
de tempo e de experiéncia para se dedicar ao ativismo, entre outras. No entanto, talvez algumas

de suas maiores perdas se referem aos ataques vindos de seus antagonistas.

[nome de integrante do coletivo] disse que foi s6 ao entrar no IF que ela teve contato
com ideias mais criticas, a questionar vérias coisas, e que foi o grande debate no inicio
do ano passado, sobre os assédio por parte dos estudantes da Agronomia, que fez ela se
posicionar sobre o assunto. Ela disse que aquilo fez ela pensar muito, se estavam
fazendo a coisa certa, ja que estavam sendo tdo atacadas, mas que foi essa situagdo que
fez ela ter certeza de que o feminismo € necessario e de que ela ¢ feminista. (Didrio de
campo, registro do dia 16/02/2018, p. 29)

Iremos abordar melhor a relagdo das Ovelhas Negras com seus antagonistas mais
adiante. Mas ao falarmos sobre as dificuldades e perdas que as integrantes do coletivo
enfrentaram em sua curta existéncia, uma das que as marcou mais fortemente foi o
enfrentamento com um grupo de estudantes que assediava estudantes no patio da escola. Esse
momento gerou muitas criticas ao coletivo, colocando em duvida sua validade e pressionando
suas integrantes a justificar suas acdes. Esse acontecimento, no entanto, mesmo que tenha
gerado hostilidade e afastado algumas pessoas do coletivo, também serviu para que outras
vissem sentido no discurso feminista. Assim, a0 que parece, resistir as pressdoes majoritarias
demonstrou o esforco das Ovelhas Negras e ajudou o coletivo a conquistar seu espaco.

A resisténcia as pressdes externas que tentam alterar a visdo de uma minoria esta
relacionada também ao comportamento consistente. Nesse tipo de comportamento, uma
minoria demonstra certeza do seu ponto de vista, oferecendo ideias consistentes e convictas
sobre questdes normalmente muito controversas (MOSCOVICI, 2011). Ao repetir
determinados termos, mantendo sempre a constancia e a coeréncia em seu discurso, sem se
contradizer, as jovens estudantes participantes demonstram que ndo tém duvidas sobre sua
posicdo feminista. A posicdo consistente, no entanto, nao significa necessariamente

inflexibilidade ou resisténcia a mudanga. Entretanto, para que uma minoria consiga alcangar
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seu objetivo, ela precisa saber distinguir entre os tipos de comportamento que funcionam
melhor dentro do grupo, e entre o grupo e outros com os quais se relaciona (MOSCOVICI,
2011). Assim, as Ovelhas Negras podem ter suas dividas e redefinir suas pautas internamente,
porém precisam saber quando e como fazer isso.

Essa escolha sobre como agir dentro e fora do coletivo estd relacionada a como um
grupo exibe comportamentos rigidos e/ou equanimes. A rigidez esta relacionada ao
comportamento constante e inflexivel, e serve principalmente para que uma minoria chame
atencao para a existéncia e coeréncia de sua visao de mundo; ja a equidade demonstra que a
minoria em questdo, mesmo sendo firme e consistente, esta disposta a um didlogo auténtico
(MOSCOVICI, 2011). O sucesso de uma minoria, segundo Moscovici (2011), depende (entre
outros aspectos) do quanto ela consegue saber quando agir de forma mais flexivel e quando agir
de forma mais rigida. O comportamento mais rigido terd mais chances de influenciar aqueles
sujeitos que ja simpatizam com a minoria, enquanto o comportamento mais equanime sera mais
efetivo para influenciar aqueles que a principio ndo concordam com o discurso minoritario.

O discurso manifesto pelas integrantes do Ovelhas Negras costuma ser de abertura para
o didlogo, principalmente em situacdes nas quais o coletivo se encontra entre pessoas que nao
fazem parte do movimento, mesmo que sejam apoiadoras. Nesses momentos, o coletivo
promove um feminismo que tenta abranger a todas e todos. Isso pode ser visto em algumas das
falas das estudantes em uma atividade proposta por elas, registrada no diario de campo no dia
24/10/2018, onde elas falam que “feminismo ¢ sobre todo mundo”, que ndo deve haver
“confronto de ideias, mas sim troca de ideias”, e que ndo se deve cair em dogmas sobre as
coisas, “para que tudo possa ser discutido” (Diario de campo, registro do dia 24/10/2017, p. 24-
25). As estudantes costumam se mostrar abertas para o didlogo em diversas ocasioes, € dizem
se posicionar desta forma mesmo em espacos informais, quando discutem sobre feminismo no
seu dia a dia. Algumas de suas integrantes também reconhecem que nem sempre conseguem
ser tao dialdgicas assim, e que gostariam de melhorar este aspecto em si mesmas.

Ao mesmo tempo, ainda que o Ovelhas Negras se mostre em geral aberto e disposto a
dialogar e a receber novas integrantes e apoiadores/as, suas integrantes percebem que nem
sempre conseguem comunicar claramente esta disposi¢do. Essa dificuldade na comunicagao
entre o coletivo e outros sujeitos pode ser reflexo das representagdes sociais compartilhadas
entre as pessoas que nao fazem parte dele. Essas representagdes podem fazer uma leitura do
Ovelhas Negras como um grupo fechado, para poucas pessoas, ou de dificil acesso. As

estudantes precisam entdo lidar com essa visdo de fora ao construir seu ativismo.
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Sobre a participagdo de novas integrantes, [nome da integrante do coletivo] disse que
parece que algumas pessoas nao sabem como entrar no coletivo, acham que ¢ algo
fechado. Contou que a [nome da integrante do coletivo] perguntou para a [nome de uma
colega, ndo integrante do coletivo] porque ela ndo entrava no coletivo, e [ela] teria
respondido que € porque nunca foi convidada. [nome da integrante do coletivo] disse
que achava que elas haviam deixado claro que todas que tiverem interesse podem
entrar, mas que talvez ndo haja essa visdo por parte das pessoas externas ao coletivo.
(Diario de campo, registro do dia 12/12/2017, p. 27-28)

[nome da integrante do coletivo] falou sobre uma colega sua, que disse que queria fazer
parte [do coletivo], e ela teria dito para essa colega que era s6 ir numa reunido, ver se
gosta e pronto; ela disse que as pessoas acham que precisa fazer algum tipo de
“iniciagdo feminista” ou algo assim, algo mais complexo do que de fato é. (Diario de
campo, registro do dia 07/03/2018, p. 38)

Como vemos, nem sempre a postura das Ovelhas Negras € vista por seus interlocutores
como flexivel e aberta e, por vezes, o coletivo parece ser julgado como rigido ¢ inflexivel. E
importante notar também que ndo héd garantias de que determinados comportamentos irdo
sempre causar efeitos pré-estabelecidos, e os resultados obtidos pela minoria em suas tentativas
de ganhar apoiadores/as e transformar a realidade vai depender das circunstancias e das relagdes
sociais que a minoria estabelece (MOSCOVICI, 2011). As relagdes entre as pessoas no contexto

do coletivo irdo delimitar seu alcance.

- Mas eu ndo sei, também, porque parece que tipo assim, no caso ali da [nome de
estudante ndo integrante do coletivo] e da [nome de estudante ndo integrante do
coletivo], tipo, parece que apesar das opinides delas serem a favor de nds, o ambiente
em que elas tdo ¢ muito repressivo, tipo, e conta mais.

- E o dia a dia da pessoa...

- E, entio “eu preciso ficar com a turma apesar de eu concordar com vocés”. Mas pra
nds parece que, tipo, pra ela td num ambiente assim a turma tem que ser muito contra e
muito opressora. SO que a nossa turma era muito contra e era muito opressora, so que
a gente ndo tava ligando... mas nos tinhamos nos também...

- Nao tavam sozinhas.

- E a [nome de estudante ndo integrante do coletivo], por exemplo, ela dizia ah, ela
queria ir [nas atividades do coletivo]...

- [Mas] tinha uma s6, duas [colegas que também queriam ir nas atividades]...

-E,oué tipo duas, trés, sabe, e ai contra 25 [uma turma inteira]...

- Pra nés era todas as gurias [que apoiavam]...

- Ah, é bem mais forte, né. (Roda de conversa do dia 28/04/2018)

Neste didlogo, vemos como existem outras circunstincias que influenciam na decisdo
das jovens de se juntar ao ndo ao coletivo. Na avaliagcdo das Ovelhas Negras, a posi¢ao da turma
conta muito para que as estudantes optem por se aproximar ou se afastar do coletivo, e ter mais
colegas e amigas interessadas pelas agdes e temas debatidos pelo movimento faz com que se
torne mais facil a aproximagao. Por isso, ¢ crucial para o ativismo das Ovelhas Negras levar em

conta essas relacoes que se estabelecem em seu meio, pois elas delimitam as possibilidades para



86 - 155

que o coletivo siga existindo ou ndo. A continuidade do movimento acaba dependendo de
fatores como as relagdes sociais e de amizade das jovens na escola.

As estudantes que criaram o Ovelhas Negras ndo tinham certeza se ele teria
continuidade, isto ¢, que as novas integrantes iriam levar adiante as agdes. De certa forma, essa
incerteza tem estado sempre presente de alguma maneira no coletivo, em maior ou menor grau.
Apesar dessas duvidas, o Ovelhas Negras conseguiu angariar diversas integrantes, como ja

mostramos, ¢ estd em um momento de bastante forca e atividade.

- E eu tipo, um medo que eu tinha ano passado [2017] como era sé eu, que era
basicamente eu, a [nome de integrante do coletivo] e a [nome de integrante do coletivo]
que tava fazendo tudo, e a gente ia sair esse ano, o medo era que ndo ia ter ninguém pra
continuar, sabe...

- A gente [“primeira geracdo” do coletivo] também tinha esse medo.

- Nos pensavamos que ia acabar também.

[...]

- E o bom ¢ que vocés [“segunda geracao” do coletivo] ja estdo conseguindo o apoio
das gurias [novas integrantes] agora no inicio do ano, entdo elas vdo acompanhar vocés
0 ano todo, a gente conseguiu isso em novembro.

- E no primeiro ano, né. Porque nos, a gente comegou com isso no terceiro.

- E em novembro. (risos) (Roda de conversa do dia 28/04/2018)

As estudantes percebem que seu ativismo possui certo nivel de instabilidade, e que
precisa estar sempre se repensando, refletindo e se mostrado valido para seguir existindo, do
contrario, ndo fara mais sentido para novas integrantes, € ndo conseguira se manter. A medida
que cada nova gera¢do chega ao fim de seu ciclo na escola, as estudantes sabem que a
continuidade do coletivo s6 sera possivel se ele fizer sentido para outras jovens que também
buscam transformar as relacdes de género na sociedade. Assim, ao demonstrar para estudantes
dos primeiros anos do ensino médio a legitimidade de seu movimento, as jovens feministas

mostram que o Ovelhas Negras segue sendo necessario para as jovens no espago escolar.

Quando questionei sobre se elas acham que o grupo vai ter continuidade no ano que
vem, elas disseram acreditar que sim, que elas [as novas integrantes] estdo bem
engajadas, porém s6 ndo tomam mais a frente, pois ndo consideram que seja exatamente
este seu espaco no momento, de tomar a frente. [nome de integrante do coletivo] disse
que ela propria s6 foi se ver como a frente do grupo, quando as antigas sairam. Por isso,
acha que quando chegar o momento, as mais novas irdo para a frente, pois sera
necessario. (Diario de campo, registro do dia 14/08/2018, p. 57-58)

Sobre as novas integrantes do coletivo, ela disse que algumas sdo bem ativas e bem
“esquentadas”, que tem duas que sdo como ela e [nome de integrante do coletivo], e ja
estdo dando trabalho para a [nome de integrante da dire¢do da escola]. Perguntei sobre
a oficina dessa semana [oficina chamada “E se vocé fosse a bruxa?”, organizada por
elas], e [nome de integrante do coletivo] disse que esta tudo sendo feito pelas novas
integrantes, que elas realmente assumiram a tarefa e disseram que esta tudo sendo feito.
(Diario de campo, registro do dia 29/09/2018, p. 64)
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Com a continuidade do movimento, aos poucos, entdo, as integrantes mais antigas
precisam ir se retirando para dar lugar as mais novas — ja que sua saida da escola ¢ inevitavel.
Devido a curta historia do Ovelhas Negras, ainda ha pouca experiéncia nessa passagem das
atividades a uma nova “geragao”. Ao final de 2018, isso sera feito pela segunda vez. Nao parece
haver uma forma padronizada de realizar essa passagem, e a expectativa das integrantes prestes
a sair da escola e do coletivo ¢ de que organicamente as novas participantes irdo assumir a
frente, assim como aconteceu com elas proprias. Elas j& comecam a ver nas novas Ovelhas
Negras um pouco de si mesmas, € do trabalho que tem sido construido em conjunto por todas
elas. Essa forma de agir, confiando na organicidade e naturalidade de suas jovens integrantes,
diz muito sobre como funciona a “estrutura organizativa” do coletivo Ovelhas Negras, como

veremos a seguir.

4.2.3 O movimento em pratica

A seguir, procuramos mostrar como o coletivo se organiza, coloca suas agdes em
pratica, que tipos de espagos usam para se manifestar e como fazem isso. Iremos mostrar como
a atuagdo das Ovelhas Negras, nesse sentido, distancia-se e aproxima-se daquela de outros
grupos e coletivos, e como podemos pensar seus valores e principios organizativos.

O que percebemos durante o tempo de pesquisa € que o coletivo Ovelhas Negras guia
suas atividades de modo a se distanciar de padrdes rigidos de atuacdo. Como dizem Mesquita
et al. (2016), nos movimentos mais institucionalizados, os modelos de participacdo partem de
uma perspectiva adultocéntrica, que regula a forma como os jovens podem ou nao agir e se
expressar. Os autores perceberam que alguns jovens que fazem parte de movimentos nao se
sentem tao a vontade para se manifestar dentro deles, devido a forma limitada como, por vezes,
os jovens sdo incluidos. Sendo o coletivo Ovelhas Negras idealizado e levado a frente por
jovens, com idades aproximadas entre si, em seu interior se busca construir um espago que
rompa esta perspectiva adultocéntrica — o que nao quer dizer que nao existam relagdes de poder
dentro do coletivo, mas estas sdo pautadas por outros pardmetros e amenizadas pela tentativa
constante de suas integrantes de horizontalizar as relagcdes nesse espago.

As relagdes internas ao coletivo, entdo, obedecem a outras logicas, e ndo as logicas
priorizadas pelo “mundo adulto”. As jovens participantes desenham seu projeto ativista a partir
de nog¢des outras do que seja um movimento bem-sucedido, bem como fazem outros/as jovens

participantes de movimentos sociais, compartilhando “valores de ordem mais subjetiva como a
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amizade e o prazer, por exemplo, que podem se firmar como dispositivos importantes para a
organiza¢do dos grupos e para o processo de subjetivagdo politica” (MESQUITA et al., 2016,
p. 276). Elas valorizam a espontaneidade, a informalidade, a criatividade, a construgdo coletiva,
a transparéncia, o afeto, o senso de humor e a descontragdo; nesse sentido, negam outros
valores, como a competitividade, as relagdes de autoridade e hierarquia e aquilo que consideram
como morosidade na tomada de decisdes.

Temos que ter cuidado, no entanto, ao langar nosso olhar sobre as formas de organizagao
de adolescentes ¢ jovens. Existem muitas formas de organizagdo juvenil, que irdo referenciar
diferentes formas de inser¢do na sociedade, dependendo dos contextos especificos dos/as
jovens em questio (MESQUITA et al., p. 201). E importante ndo deixar que as representagdes
cristalizadas socialmente compartilhadas sobre a adolescéncia “se sobressaiam ao ser humano
a quem nos referimos e que [...] € singular, tem uma historia, uma cultura e uma vida social
mais complexa que o conceito que lhe ¢ atribuido” (BERNI; ROSO, 2014, p. 135). Ao mesmo
tempo, como afirmam Mesquita et al (2016), as formas classicas de participagdo politica se
mostram desgastadas, o que abre caminho para que aqueles/as que estdo iniciando seu percurso
nos diferentes movimentos sociais construam modos de participar socialmente que nao passem
obrigatoriamente pelas vias institucionais, redesenhando os mecanismos de participagdo,
reivindicando seus direitos e o reconhecimento de suas identidades. As estratégias de
mobilizagdo, entdo, vao falar muito sobre o projeto ativista em questao.

No caso das Ovelhas Negras, vemos que elas ndo apenas criam seus proprios espacos
de atuagdo, se colocando autonomamente, como constantemente se aproveitam das brechas nos
espagos aos quais tém acesso para dar visibilidades ao seu ativismo. Utilizam o espaco do dia
a dia, como a sala de aula, as paredes da escola, as confraternizacdes, suas redes sociais
pessoais, os eventos e palestras, as datas comemorativas institucionalizadas, para se manifestar
coletiva e individualmente. A primeira recep¢do as calouras, em 2017, por exemplo, foi
proposta por elas devido a proximidade do Dia da Mulher. Em 2018, elas novamente
aproveitaram a ocasido do Dia da Mulher para dialogar com todas as turmas de ensino médio
da instituicdo. Também se utilizam de oportunidades proporcionadas pela instituicdo, como a
Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo, evento anual realizado no campus, no qual inscreveram
um minicurso em 2018 chamado “E se vocé fosse a bruxa?”, para abordar a questdo da
perseguicao as mulheres por acusacoes de bruxaria, relacionando este momento da histéria com
a situagdo das mulheres na contemporaneidade. A medida em que o coletivo foi transpondo as
barreiras iniciais e ganhando alguma visibilidade, também passou a receber alguns convites,

como uma entrevista em uma radio da cidade, participacao nos eventos anuais do NEPGS e



89 - 155

mais recentemente do NEABI (Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas), realizagao de
atividade em uma escola estadual de Ibirub4, e um encontro com uma deputada estadual para
debater questdes de género.

Mesmo com essa inser¢do institucional, as Ovelhas Negras tém sua continuidade
principalmente em espagos informais, como encontros nos intervalos escolares, no patio ou em
salas de aula da instituicdo, encontros na casa de alguma das integrantes, geralmente a noite (as
chamadas “jungdes”, algo como uma confraternizagao entre amigas/os), e principalmente pelo
uso do Whatsapp(]. Nao costumam ser feitas reunides ou encontros fixos, com uma agenda ou
programacao de atividades. Elas ndo tém frequéncia determinada para realizar encontros, se
reunindo quando consideram necessario, geralmente para resolver algo pratico, como
confeccionar cartazes. Usam o grupo no Whatsapp[| e conversas informais nos corredores da
escola para tomar muitas de suas decisoes. Elas explicam isso as/aos estudantes e servidoras/es

do campus Alvorada.

A professora perguntou como se da a organizacdo do coletivo, em que momentos se
encontram. [nome de estudante do coletivo] respondeu que ¢ durante as aulas. Quando
eram apenas seis integrantes, era mais facil, segundo ela. Agora, com tantas integrantes,
quando precisam se encontrar elas passam na Assisténcia Estudantil e avisam que vao
passar nas turmas pedindo para as meninas sairem. A professora perguntou também
sobre a periodicidade, ¢ as meninas falaram que na verdade ndo tem nenhuma decisdo
quanto a isso, os encontros ocorrem quando precisam resolver algo. Entretanto, usam
muito o whats para resolver as coisas e tomar as decisdes. (Diario de campo, registro
do dia 01/10/2018, p. 66)

Nesse aspecto, sua organizagdo lembra aquela do coletivo Miss G_Project, investigado
por Lanigan (2008), cujas integrantes realizavam muitos dos encontros de organizagdo de seu
ativismo de maneira informal, em encontros de socializagdo, pois muitas das integrantes do
coletivo ja eram amigas antes da formagdo do projeto. Para as integrantes atuais do Ovelhas
Negras, por mais que ndo houvesse esta relagao de proximidade ou amizade anterior ao coletivo,
a informalidade prevalece em seu ativismo.

O uso da internet como forma de manter a organizagao do ativismo também ¢ um ponto
em comum entre o Miss G_Project e o Ovelhas Negras. O coletivo pesquisado por Lanigan
(2009) fazia uso de e-mail e mensagens instantdneas para se comunicar e discutir suas acoes;
elas também usavam blogs e vlogs para alcangar maior publico, se conectar com outras ativistas
e disseminar informagdes — o que estd mais relacionado as propostas iniciais das Ovelhas
Negras, mas ndo ao seu ativismo atual.

Esta forma de se organizar, por mais que at¢ o momento tenha possibilitado a

continuidade do coletivo, dificulta alguns tipos de atividades. As Ovelhas Negras nao
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costumam se reunir para atividades que sdo consideradas importantes por alguns/algumas
autoras dentro do feminismo mais “formal” (ver SILVA; CAMURCA, 2013), como pesquisar
e estudar, refletir sobre temas e conceitos, discutir propostas, pensar agendas de atividades,
definir objetivos claros, analisar a conjuntura, avaliar agdes, entre outras atividades. Elas
realizam as atividades de reflexdo e producdo de conhecimento de forma nao sistematica e em
geral individualizada, com cada uma pesquisando e estudando dentro do que tem vontade e
necessidade, sem uma demanda coletiva para atividades deste tipo. Suas reunides costumam
ser para colocar algo em pratica, organizar materiais, como cartazes para algum evento ou
atividade, conversar com a direcdo ou algum outro setor da escola para solicitar autorizagao
para alguma agdo, etc.

Essa falta de espaco para reflexdo ja fez com que algumas decisdes fossem tomadas de
forma “organica”, sem que houvesse a percepc¢do de que se estava tomando uma decisdo sobre
o coletivo. Por exemplo, a questdo da composicao do grupo no que se refere a aceitar a
participagdo de homens ou nao, e como isso se daria, ao que tudo indica, nunca foi pauta de
discussdo ou de questionamento. As estudantes definiram que as Ovelhas Negras seriam apenas

mulheres sem muita reflexao a respeito.

No inicio, elas se perguntaram se iriam incluir homens ou nio, tinham que definir “que
tipo de feministas seriam”, segundo ela [uma das criadoras do coletivo]. Decidiram por
ndo incluir homens, mas segundo [nome de uma das criadoras do coletivo] isso ndo
chegou a ser realmente tdo bem pensado e discutido, s6 aconteceu, acabou sendo
definido assim. (Diario de campo, registro do dia 28/04/2018, p. 52)

Essa decisdo, assim como o proprio nome do coletivo, foi uma heranca de suas
criadoras. Entretanto, observando sua proposta inicial, de estimular a unido entre as mulheres,
e suas propostas seguintes, de dar visibilidade as problematicas enfrentadas por mulheres, faz
sentido que seu nucleo principal seja composto apenas por estudantes mulheres. Isso ndo quer
dizer que homens nao sejam aceitos em suas agdes ou que nao sejam considerados aliados. A
maior parte das atividades do coletivo sdo abertas a homens e mulheres, e tém a participagao

de ambos.

Eu aproveitei essa intervengdo dele para perguntar sobre a presengca de meninos no
coletivo. [nome de integrante do coletivo] disse que nunca discutiram isso, mas que,
sempre que teria alguma ac¢do ou reunido, ela avisava que iria levar o [nome de um
colega homem] e o [nome de um colega homem], e ninguém nunca viu problema. Ela
disse que, por mais que eles ndo sdo “representacdo”, eles t€ém que estar junto, que o
feminismo ¢ pra todas e todos (lembrando que os dois meninos citados, sdo
assumidamente homossexuais). [nome de um colega homem] concordou, disse que o
machismo também afeta os homens, que o problema também ¢é deles, que isso também
os prende. (Diario de campo, 12/12/2017, p. 27)



91-155

Da fala da estudante, podemos inferir que, ao menos no entendimento de algumas das
Ovelhas Negras, a questao da auséncia de homens no coletivo seria por darem €nfase a questao
da representatividade, pois sua luta principal tem por base as relagdes de dominagao sofridas
por mulheres na sociedade. Mesmo assim, a participacao de homens no coletivo, na pratica, ¢
maleavel, relativa, e mostra a postura abertura do Ovelhas Negras quanto a certas decisdes, que
nunca sao definitivas.

Outro ponto da organizagao do grupo, que vale a pena apontar, € a questao da hierarquia.
Em sua pesquisa, Lanigan (2008) mostra como ndo ha uma hierarquia no ativismo do Miss
G_Project, de modo que elas dividem o poder de decisdo e a lideranga. O mesmo pode ser visto
no ativismo das Ovelhas Negras; elas negam a existéncia de qualquer hierarquia dentro do
coletivo. Oficialmente, ndo ha nenhuma lider, nem fungdes especificadas. Na pratica, algumas
pessoas assumem mais o papel de “puxar a frente” do que outras, dependendo do momento e
das particularidades de cada uma para lidar com responsabilidades, oferecer direcdes, ter
iniciativa nas agoes, etc. Nada disso ¢ definido de antemao, com cada uma se colocando a

disposi¢do ou realizando determinadas tarefas espontaneamente.

No dia 22 de margo, [integrante do coletivo] enviou ao grupo [no Whatsapp [ 1] um print
de um e-mail que recebeu. Era um convite da prof. [nome da professora] para que ela,
como uma das lideres do grupo, fizesse um relato sobre o encontro [encontro de
recepgdo as calouras e aos calouros], para ser publicada uma reportagem na pagina do
IF sobre o esse momento. Ela respondeu o e-mail dizendo que o coletivo ndo tinha
lideres, e que, portanto, ela iria conversar com as outras meninas para escrever algo
para a reportagem. (Diario de campo, registro do dia 26/03/2018, p. 50)

Essa questdo da auséncia de hierarquia, como vemos, ndo ¢ incidental. Existe, de fato,
uma priorizagdo do grupo por formas de organizacdo que desafiam a necessidade de relagdes
de autoridade. Também podemos relacionar isso com sua negac¢do ao espago adulto, que
costuma ser marcado pelas relagdes hierarquicas — no trecho acima, por exemplo, vemos a
necessidade de identificacdo de lideres no coletivo por parte de uma professora. Ou seja, €
possivel reconhecer que algumas das estudantes atuam de forma mais proeminente no coletivo,
porém isso ndo faz com que suas integrantes se distingam por meio de cargos ou fungoes,
optando por uma atuagdo marcada pela corresponsabilidade.

Como ja vimos, o ativismo das Ovelhas Negras se mistura com seu cotidiano, pois
levam os temas que consideram pertinentes ao feminismo a todos os espacos e discussdes em

que participam, seja presencialmente, seja online, em seus perfis pessoais nas redes sociais. E

de suas vivéncias que extraem suas pautas e os debates que querem abordar em suas agoes. Isso
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também pode ser visto em outros feminismos jovens, como as Riot Grrrls, que produzem
materiais contando suas historias e suas lutas cotidianas, debatendo opressdes e angustias a
partir de suas proprias experiéncias, criando um feminismo espontaneo, cujas origens podem

ser identificadas em suas vidas antes mesmo de conhecerem o termo (MELO, 2013).

[nome da integrante do coletivo] contou que uma vez um rapaz ficou olhando para seus
seios na rua, e ela o confrontou, perguntou se ele havia perdido algo, e ele apenas
desconversou e seguiu andando; depois, ela disse que teve a impressao de que ele iria
olhar para a bunda dela, e colocou a méo com o dedo do meio erguido proximo a bunda,
quando o homem viu, gritou algo como “e ainda manda tomar no cu”. Ela incentivou
as meninas a confrontar os caras quando sdo assediadas na rua. (Diario campo, registro
do dia 20/03/2018, p. 47)

Elas também incentivam umas as outras, bem como aquelas que participam de suas
atividades, mesmo sem se comprometer com o coletivo, a reagirem diante de situagdes de
opressdo. Essa forma de atuagdo e incentivo também pode ser encontrada em outros ativismos
feministas, como falam Garcia e Sousa (2015) sobre os materiais de divulgacdo da Marcha das
Vadias de Campinas, que incentivam que cada mulher reaja a situagdes de machismo, tendo em
vista que a luta ndo € so dela, mas de todas, pois “mexeu com uma, mexeu com todas” (p. 998).

Esse modo informal e mais individualizado de agir, entretanto, ndo substitui a
centralidade das agdes coletivas, pois as estudantes entendem que seu feminismo ndo ¢
individual; sua principal proposta € agir conjuntamente e pensar politicamente. Como disse uma
das estudantes: “Um cuidado que devemos ter ¢ que as manifestagdes feministas atendam ao
cenario enfrentado na instituicdo, e nio somente satisfagam nossos desejos especificos’?
(Diério de campo, registro do dia 24/05/2018, p. 54).

Sendo a organiza¢do do coletivo tdo informal, ndo estruturada, atividades como a de
manter registros sobre a historia do coletivo, guardando suas memorias organizadamente,
acabam tendo pouco espacgo. A construcao de formas de registrar e recontar suas memorias,
refletindo sobre as experiéncias vividas, ¢ uma forma por meio da qual as comunidades podem
compreender seu passado e seu presente, elaborar as memorias do que passou e tragar seus
objetivos para o futuro (JOVCHELOVITCH, 2008). Por isso, a falta de uma preocupacao em
registrar e refletir sobre a historia do coletivo por parte de suas integrantes pode fragilizar sua
continuidade. Os contextos por tras de algumas decisdes do grupo, aprendizados apds a

realizagdo de agoes, os relacionamentos com outras/os atores sociais, correm o risco de ir se

22 Trecho de um pequeno texto escrito por uma das estudantes, em resposta a um pedido da autora para que ela e
outras integrantes do coletivo comentassem sobre um resumo inscrito para um evento, com resultados parciais da
pesquisa.
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perdendo pelo caminho. O pouco tempo que cada geragdo permanece na escola e no coletivo
também resulta na dificuldade de compartilhar oralmente muito da histéria do movimento. Isso
da ainda mais for¢a ao que ja afirmamos, de que enquanto o coletivo existir, a cada nova
“geracao” de estudantes, novas pautas, propostas e desejos vao sendo depositadas no coletivo,
redefinindo-o.

Os espagos de organizagdo politica s3o espacos pedagogicos, possibilitam o
desenvolvimento de multiplas aprendizagens, desde aquelas sobre como se organizar, como
funciona o meio politico, como interagir e se manifestar nos espagos publicos, até
aprendizagens culturais, simbolicas e éticas que abarcam a vida em sociedade (GOHN, 2011).
Vemos essa caracteristica pedagogica também no Ovelhas Negras, pois sendo um espago de
acdo coletiva aberto, colaborativo e acolhedor, ele possibilita as suas integrantes esses outros
aprendizados. Sua flexibilidade permite que o Ovelhas Negras seja um espaco de
experimentacdo para suas integrantes, onde elas podem expressar, testar e desenvolver seu
ativismo, sua criatividade e sua autonomia, minimizando a preocupag¢do com manter padroes
muito fixos de funcionamento, j4 que sua atuagdo ¢ constantemente reinventada.

Como vimos, a forma de organizacdo do coletivo Ovelhas Negras foge daquelas
propostas por ativismos mais formais, se aproximando aquela de outros grupos de jovens. Elas
rejeitam os padroes de formalidade e rigor que consideram mais caracteristico do mundo
“adulto”, do que esté instituido, demonstrando que nao ¢ necessaria fixidez em suas estruturas
organizativas para que seu ativismo funcione. Seu ativismo foi fortemente influenciado pela
movimentagdo na internet, mas rapidamente foi sendo direcionado para suas problematicas
especificas, tendo as vivéncias pessoais de suas integrantes papel central em suas agdes. Sua
preocupacao principal esta em incorporar uma visao feminista ao seu cotidiano, principalmente
na escola, tragando objetivos a partir da visdo que compartilham sobre suas vivéncias em
comum. A capacidade de atuar no mundo estd no centro da aposta de suas integrantes ao
ingressar no coletivo, e € o que garante sua continuidade. Sua estrutura organizativa ¢ flexivel,
baseada na espontaneidade, na autonomia e no trabalho colaborativo, o que faz dele um espago

de renovagdo, crescimento e experimentagao.

4.3 SABERES E EXPRESSOES FEMINISTAS NO MOVIMENTO OVELHAS NEGRAS

A seguir, iremos abordar os discursos e as praticas do ativismo do coletivo participante,

tendo em vista que ambos vao fazer parte de seu processo de representar o mundo e suas
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vivéncias nele. Faremos isso tendo em vista o objetivo especifico desta pesquisa de conhecer
os saberes produzidos pelo coletivo feminista participante, observando as bases de seu projeto
ativista e a dimensdo ética de sua proposta. Falaremos sobre quais os conceitos e debates
feministas que as estudantes abordam, que peculiaridades conferem ao feminismo em seu
contexto, como estas peculiaridades estao relacionadas as experiéncias e a cultura em que estao
imersas, € como estas constru¢des dao sentido as suas praticas coletivas.

Anteriormente, vimos como 0s processos de ancoragem ¢ objetivacao nos ajudam a
entender como o Ovelhas Negras tomou forma como um coletivo, a partir de ideias que suas
criadoras desenvolveram sobre feminismo e colocaram em pratica dando corpo € nome a um
movimento. Entretanto, esses processos nao estiveram presentes apenas neste momento inicial
do coletivo e ndo servem apenas para olharmos para o cenario mais “macroscopico’ envolvendo
o Ovelhas Negras. Os processos de ancoragem e objetivagcdo nos ajudam também a perceber
como cada pequena acdo, termo e pauta ganha contornos especificos no contexto das jovens
feministas participantes. Elas ndo irdo apenas reproduzir os termos e ideias feministas de forma
idéntica a como encontram este conteudo nas midias, nas redes sociais, ou em livros — mesmo
porque, sdo diversos os feminismos, bem como os sentidos que cada vertente ou abordagem
feminista atribui a diferentes terminologias.

O conhecimento gerado e compartilhado no seio do coletivo Ovelhas Negras vai estar
na esfera daquilo que Moscovici (2015) chamou de conhecimento consensual, ou conhecimento
do senso comum. Isso porque as bases de seu ativismo estdo alicer¢adas em seu cotidiano, em
suas praticas e nas praticas de outros grupos ativistas. Isso ndo quer dizer que os saberes do
Ovelhas Negras ndao guarde suas relagdes com os feminismos cientificos, tanto porque em
muitos momentos as jovens buscam se apropriar de conhecimentos gerados na academia para
ajuda-las a formar seu ativismo, quanto porqué as epistemologias feministas vém justamente
questionar o saber cientifico ndo localizado e colocar o olhar das experiéncias dos sujeitos reais,
vitimas de opressdo e marginalizagdo, dentro das teorizagdes académicas (HARAWAY, 1995).
Assim, o conhecimento consensual € valido e possui racionalidade, sendo conhecimento pratico
que constroi a realidade e permite a inteligibilidade do mundo social (GUARESCHI, 2010).

As RS, como diz Moscovici (2012), penetram na linguagem, de modo que termos vindos
de outros contextos sao incorporados ao vocabulario dos grupos sociais, ganhando significados
que fagam mais sentido para os sujeitos sociais. Esse conhecimento social envolve ndo apenas
a inclusdo de palavras e expressdes em um determinado vocabulario construido coletivamente,
como também a transformagdo deste vocabulario (ARRUDA, 2002) e, consequentemente, do

proprio coletivo que faz uso dele. Por isso, ao abordar as pautas feministas, apropriando-se
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delas e incluindo-as em seu vocabulario, as Ovelhas Negras ressignificam ndo apenas os termos
com os quais entram em contato, mas também seu proprio ativismo. A partir das diferentes
formas como conseguimos acessar os saberes circulantes no coletivo (agdes, falas, cartazes,
escritos, entre outros), iremos explorar os campos culturais mais salientes no feminismo das
Ovelhas Negras: a sororidade, o corpo/sexualidade e o ser mulher/ser feminista.

Ao trazer esses pontos especificos abordados pelo feminismo do coletivo Ovelhas
Negras, entendemos que esses temas nao abrangem a totalidade do que significa o Ovelhas
Negras para suas autoras, sendo possivel que outros temas de relevancia para o coletivo nao
tenham sido abordados em nossas analises. Entretanto, acreditamos que os trés campos culturais
que escolhemos possibilitam um vislumbre dos principais temas presentes no ativismo do
coletivo participante, sendo a confianga das jovens na justeza de abordar esses temas seu

principal motivo para existir enquanto coletivo.

4.3.1 Sororidade

Como ja vimos, com a cria¢do do coletivo Ovelhas Negras as estudantes participantes
mostraram discordancia dos discursos dominantes que determinam as relagdes de género na
sociedade, passando a buscar outras pessoas para se juntar a elas nessa resisténcia. Um dos
objetivos principais da formacdo do coletivo Ovelhas Negras foi a busca pela unido das
mulheres em seu cotidiano. Para alcangar seus objetivos, o Ovelhas Negras abordou diversas
questdes e passou por transformagdes ao longo de sua ainda curta existéncia. Um dos primeiros
termos usados pelo coletivo foi sororidade.

A palavra sororidade ndo existe formalmente em portugués, mas ¢ usada para simbolizar
a identificagdo entre as mulheres, considerando que estas compartilham sentimentos e
sensibilidades tendo como base experiéncias biologicas que seriam “iguais” para todas, unindo
mulheres diferentes em torno de lutas comuns, como por direitos reprodutivos e contra a
violéncia doméstica (COSTA, 2009). A sororidade simboliza a solidariedade nas relagdes entre
mulheres, fazendo-se presente em processos de cuidados e ajuda mutua, bem como nas agdes
politicas que visam provocar a tomada de consciéncia, ajudando a construir uma imagem
coletiva de mulher (COSTA, 2009).

No contexto das Ovelhas Negras, o termo sororidade surgiu em sua primeira a¢ao, na
colocacdo de caixinhas para compartilhamento de absorventes nos banheiros femininos em

2016, junto com plaquinhas com uma definicdo de sororidade. Elas usaram a atividade das
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caixinhas como forma de promover uma unido entre as mulheres, mesmo que momentanea,
objetivada no momento de colocagdo de absorventes e outros itens de higiene e cuidado pessoal
nas caixinhas.

Para Costa (2009), por mais que a sororidade tenha servido para mobilizar mulheres ao
longo do tempo, ndo foi suficiente para assegurar direitos iguais a todas as mulheres,
principalmente no &mbito da saude, ao qual mulheres pobres (e acrescentamos também, negras
e trans) ndo possuem igual acesso. Na lingua inglesa, o termo “sisterhood” foi usado com o
mesmo sentido de sororidade, principalmente no inicio do movimento feminista, porém nao
demorou a sofrer criticas e se mostrar insuficiente, por invisibilizar as diferencas existentes
entre as mulheres (PILCHER; WHELEHAN, 2004). Diversas autoras entenderam que o uso
da palavra oculta as relagdes de poder e dominagao presentes nas relagdes entre mulheres, por
isso o termo foi motivo de criticas por parte dessas autoras (COSTA, 2009).

A autora feminista Bell Hooks (2000) reconhece as criticas a nogao de sisterhood, e o
quanto ela por si s6 ndo garante que as mulheres irdo lutar lado a lado por questdes que marcam
determinados grupos de forma mais especifica, como raca e classe. Entretanto, a autora entende
que o fato de o termo sozinho nao ter sido o suficiente para alcancar um “estado utdpico” (p.
16) de relagdo entre as mulheres ndo significa que ele deva ser jogado fora. Hooks (2000)
sustenta que ele deve ser renovado, olhado a partir da caminhada que foi feita desde que o
conceito comegou a ser usado, para que faga sentido se posto em relacdo com o corpo tedrico
feminista contemporaneo.

Para Hooks (2000), a forca do conceito de sisterhood, ou sororidade, esta em permitir a
formagdo de lagos entre mulheres para proteger seus proprios interesses, sendo uma
solidariedade politica, que s6 € possivel quando as mulheres deixam de usar seus privilégios
raciais e de classe para estabelecer uma relacdo de dominagao com outras mulheres. Ou seja, o
conceito tem grande potencial se usado criticamente. A autora nos alerta para a necessidade das
feministas mais jovens se apropriar do termo sisterhood (ou sororidade), pois ele continua sendo
poderoso. No contexto do Ovelhas Negras, o uso do termo sororidade parece estar na raiz do
coletivo, presente ja em sua primeira a¢do. No entanto, o uso do termo pelas estudantes ¢
bastante especifico, como veremos a seguir.

Na figura 5, € possivel ver a definicdo de sororidade descrita pelas estudantes que
criaram o coletivo: “diminuir a rivalidade feminina; ndo oferecer critica, mas sim apoio; ao
invés de competir, andar juntas; irmandade”. No site do coletivo Vamos Juntas, inspiragao
inicial para o uso do termo sororidade pelas Ovelhas Negras, pode-se ver uma imagem

descrevendo a visdo das autoras sobre sororidade: “1. Grupo de irmas. 2. Unido entre mulheres
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que se reconhecem irmas formando um grupo politico e ético na luta pelo feminismo
contemporaneo.” (MOVIMENTO VAMOS JUNTAS, 2016). A visdo de sororidade do Ovelhas
Negras expressa nessa primeira agao do coletivo se assemelha a do “Vamos Juntas”, mas nao ¢
idéntica a esta, como se pode ver. O termo sororidade nao foi tdo abordado pela nova geracao

do coletivo durante algum tempo, voltando a seu discurso apenas mais recentemente.

Figura 5 - Fotografia de acao realizada pelo Ovelhas Negras nos banheiros femininos do campus
Ibiruba.

. ? -.- movovelhasnegras » Seguindo
W . g Ibirubd

movovelhasnegras O primeire ato de
revolugdo do Mov. Ovelhas Negras comegou
sorrateiro. Caixinhas de absorventes postas
em banheiros publicos femininos.
#ElasPorElas #VamosJuntas O

Peent Wi, LABD
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DEILE UM, BE Ciriven
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O Q A

Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Pagina no Instagram do Movimento Ovelhas Negras, 2016

Falaram algumas palavras iniciais, € [nome de integrante do coletivo] disse que queria
abordar algo mais especifico, pois agora que todos ja sabiam o que era o feminismo e
conheciam um pouco do basico sobre o assunto, ela queria abordar outro topico. Falou,
entdo, sobre sororidade. Disse o quanto € facil e como somos estimuladas a disputar
umas com as outras, ¢ estimulou as estudantes a buscar o apoio umas das outras, a ndo
se atacarem ou competirem, mas ajudarem-se. (Diario de campo, registro do dia
04/09/2018, p. 60)

[nome de integrante do coletivo] falou sobre a questdo da sororidade, de como é um
assunto que ela acha que precisa ser bastante abordado. Disse que por mais que ja faca
parte do coletivo e ja se diga feminista desde o ano passado, foi s6 neste ano [2018]
que comegou a ver em si mesma a questdo da “rivalidade feminina”, de como
reproduzia isso, € comecou a tentar mudar. (Diario de campo, registro do dia
01/10/2018, p. 67)

O uso do termo sororidade foi recolocado no coletivo por uma integrante especifica,
mas o sentido que ela atribui a ele pode ser visto em outras falas, de jovens que afirmavam que
ndo se deve julgar outras mulheres por causa de suas roupas ou comportamentos. Assim, no

contexto das Ovelhas Negras, a partir do que foi possivel observar, a sororidade ¢ usada
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especificamente como uma proposta para combater a “rivalidade feminina”, sendo algo como
seu oposto, seu correspondente antindmico.

As antinomias sao um modo como as representacoes sociais tomam forma. O termo se
refere a como certas categorias sao usadas em fun¢ao de sua relagdo com uma categoria oposta,
em geral classificando o que esta de acordo com as normas de um certo grupo e o que vai contra
estas normas (STAERKLE; CLEMENCE; SPINI, 2011). E isso que vemos na nogdo de
sororidade das Ovelhas Negras. Ao falar de sororidade, as jovens sempre trazem também seu
“oposto”, contrapondo critica a apoio, competicdo a cooperacao, na relagdes entre mulheres.
Ao fazer esse contraponto, as Ovelhas Negras demonstram o carater politico de seu feminismo,
que busca ndo o empoderamento individual e solitario, mas sim a solidariedade e a coletividade.
Demonstram também um rompimento com o pensamento majoritario que valoriza a competi¢ao
em detrimento da cooperagdo. Outros materiais recentes do coletivo trazem mensagens nesse
sentido, com frases como “Nao me elogie insultando outra mulher” e “Seja uma mulher que
levanta outras mulheres”.

Mesmo que seja possivel ver em algumas acdes do coletivo a presenga de outros
elementos atribuidos ao termo sororidade, como na recepgao as calouras, quando buscam reunir
as estudantes da escola, criando um espago de acolhimento e apoio mutuo, elas ndo apontam a
sororidade como base para estes momentos. Sua principal preocupagdo ao usar o termo ¢
modificar a forma como entendem que as mulheres sdo ensinadas a competir entre si com o
objetivo de obter a atengdo dos homens, criticando, humilhando e julgando umas as outras nesta
competicdo. A relacdo de irmandade entre homens ¢ culturalmente aceita e reafirmada
culturalmente, enquanto a criagdo de lagos entre as mulheres ¢ quase um ato de traigdo no
mundo patriarcal (HOOKS, 2000). Assim, ao fazer uso do termo sororidade, as jovens recortam
dele o que mais faz sentido em seu cotidiano, ancorando-o a sua necessidade de encontrar uma
forma de lidar com as disputas nas relacdes entre mulheres no seu cotidiano. Colocam a
sororidade como possivel solucao a essa problematica, usando o termo como forma de facilitar

0 acesso a esse saber coletivamente compartilhado.

4.3.2 Corpos e sexualidades

Outro campo cultural presente no discurso feminista das Ovelhas Negras esta na forma
como o coletivo encara o controle dos corpos e da sexualidade das mulheres, principalmente

no controle de suas vestimentas. As Ovelhas Negras enfrentam e olham de forma critica para a
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forma como as roupas das mulheres sdo vigiadas e condenadas. Isso pode ser visto no Ato
Contra a Cultura do Estupro que elas realizaram em 2016, no inicio da trajetéria do coletivo.
Nesta acdo, elas levaram cartazes com as frases “Roupas NAO estupram. Estupradores
estupram. A culpa nunca ¢ da vitima!” e “Minhas roupas ndo determinam meu consenso”, além
de outras. Atualmente, o termo “cultura do estupro” ndo € tdo presente nas acdes do coletivo,
mas suas integrantes seguem preocupadas e olhando criticamente para o controle e a vigilancia
sobre as roupas e o corpo das mulheres. Elas mostram isso ao falar do ambiente da escola e da
visao moralista da direcdo, que se coloca sutilmente; nao ha mais sangdes institucionais para
estudantes com roupas “improprias”’, mas sim reprimendas disfar¢adas de conselhos e de

preocupagdo com a integridade fisica das jovens.

Sim, mas esses dias quando a gente foi pendurar o cartaz da Marielle?, tava eu, a [nome
de integrante do coletivo] ¢ a [nome de integrante do coletivo], e dai a [nome de
integrante do coletivo] tava de bermuda, assim, tava um calordo, ¢ dai a [nome de
integrantes da direcdo da escola] passou [e disse] “e essas pernocas de fora?” (a
estudante deu um tapa na propria perna, demonstrando a acdo da diretora) e eu tipo: o
que? E depois ela ficou falando sobre como a familia dela era aberta, que o pai dela
ajudava a mae dela a lavar louca! Tipo, gente?! Como vocé ¢ feminista, meu Deus,
parabéns (tom irdnico). Eu fiquei muito chocada. [...] ano passado, quando deu os
negocios da Agronomia [abaixo-assinado contra o assédio], e a gente chegou 14 tipo,
de bermuda de educacdo fisica, legging, e tal, ela falou “mas vocé€s tomem cuidado,
também, com essas roupas de educag¢do fisica quando vocés vem”. Tipo, meu, olha o
que a gente ta vindo aqui discutir! Fiquei muito chateada. (Roda de conversa, dia
28/04/2018)

Essa questdo da vigilancia as roupas das mulheres, tdo presente na educacgdo escolar,
tem suas origens na forma como se organizam as relagdes de poder com base em género. Rubin
(1993) fala sobre como, na economia politica do sexo, as mulheres sao objeto de troca entre os
homens — seja no casamento, seja como prostitutas, servas, produtos. Nesse contexto, “a
sexualidade feminina preferida seria aquela que correspondesse ao desejo dos outros, em lugar
daquela que ativamente desejasse e procurasse uma resposta” (RUBIN, 1993, p. 13). A
submissdao das mulheres nessa economia de trocas simbolicas faz com que seus desejos sejam
desconsiderados, e com que elas precisem se submeter ao olhar dos outros, que as irdo avaliar
de acordo com o quanto elas atendem ou ndo as expectativas masculinas (BOURDIEU, 2015).

As diferengas entre as mulheres também sdo levadas em conta nessa economia. No

contexto da colonizagdo do Brasil, como mostra Arruda (1998), as mulheres negras eram vistas

como seres sensuais e tentadores, mas também como doceis, servindo a satisfacao sexual dos

23 Marielle Franco, socidloga, militante em prol dos direitos humanos, eleita vereadora no Rio de Janeiro pelo
PSOL (Partido Socialismo e Liberdade), assassinada a tiros no dia 14 de margo de 2018, junto com seu
motorista, quando voltava de um evento com jovens negras.
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homens, bem como para reprodu¢do. Muito dessas representacdes sobre a mulher negra ainda
circulam entre nos, segundo a autora. A mulher, entdo, deve ser “depositaria dos rebentos do
povoamento e/ou do desejo dos homens, serd santa ou puta, segundo as conveniéncias”
(ARRUDA, 1998, p. 32). A regulagdo das roupas, que ocorre desde a idade escolar, tem por
objetivo, entdo, conter a sexualidade das jovens estudantes (e também, consequentemente, dos
estudantes homens), a0 mesmo tempo conformando-as as normatizagdes sociais, de modo a
colocar seus corpos visualmente a disposicdo como objetos sexuais (LOVELL, 2016).

Esse controle da sexualidade e do corpo das mulheres vem sendo motivo de resisténcia
e denuncia pelas jovens ja ha algum tempo, principalmente no contexto das institui¢des de
ensino. Louro (2003), ao falar de suas memorias escolares, lembra o controle rigoroso que era
feito das saias dos uniformes, com discursos que “transitavam pelo terreno da higiene, da
estética e da moral” (p. 19) — e de como, apesar da constante vigilancia, ela e suas jovens
colegas, ao sair da escola, buscavam inscrever nestes trajes marcas pessoais mais de acordo
com a moda vigente, subvertendo-os ao suspender as saias, dando a elas um comprimento mini,
e dando decotes as blusas ao descer o lago alguns botdes.

Nos anos 1960 e 1970, j& havia jovens estudantes que, propondo suas proprias politicas
do corpo, lutavam contra cddigos de vestimenta, segregacao por sexo nas escolas, entre outras
demandas (LOVELL, 2016). O controle das roupas e estilos de cabelos era acusado pelas jovens
de tolher sua liberdade de expressdao, bem como o uso de saias curtas as impedia de se
movimentar liviemente e de evitar olhares invasivos dos colegas homens. Para resistir a essa
normatizacao, elas organizavam agdes, de forma individual e coletiva, que incluiam ocupagdes
dos escritérios de diretores e de reunides do conselho escolar, realizacio de mudancas nas
proprias vestimentas, passando a usar calgas ou aumentar o comprimento das saias, bem como
expressavam suas denlincias em cartas e textos que escreviam para publicagdes feministas
(LOVELL, 2016).

No Brasil, mais recentemente, essa pauta esteve presente nas movimentacoes de
estudantes em escolas de ensino médio. Em 2016, em uma escola de Porto Alegre, estudantes
criaram a campanha “Vai ter shortinho, sim”, para protestar contra normas escolares que
proibiam o uso de regatas, chinelos e, especificamente para as meninas, o uso de shorts
(MORESCO, 2016). Com sua campanha, as jovens visavam “interromper a vigilancia e o
controle sobre os corpos das mulheres, cujas ferramentas historicas para esse dominio sao,
principalmente, as roupas” (MORESCO, 2016, p. 3).

Assim, as jovens, hd muito tempo resistem aos codigos de vestimenta escolares,

buscando afirmar sua autonomia em relagdo ao quanto € a como decidem mostrar ou nao seus
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corpos. Ao tentar afirmar a posse ¢ a tomada de decisdes sobre os proprios corpos, as jovens
buscam quebrar a forma como a economia de trocas simbolicas as coloca como mercadorias,
assumindo o papel de sujeitos, resistindo a dominagao de seus corpos.

No cartaz (Figura 6), vemos como as Ovelhas Negras, assim como outras jovens
mulheres ativistas, também colocam em pauta a autonomia e a liberdade com relagdo aos
proprios corpos. Elas negam a possibilidade de que quaisquer pessoas ou instituicdo devam ter
o poder de deliberar sobre os corpos, especificamente os corpos das mulheres. E possivel ver
esse posicionamento em alguns outros cartazes produzidos por elas que abordam a questao do
aborto por exemplo, com dizeres como “Meu corpo, minha lei. Legaliza¢ao do aborto” e “Sem

utero, sem opinido”.

Figura 6 - Fotografia de material confeccionado pelas Ovelhas Negras para evento realizado
no dia 04 de setembro de 2018 no IFRS campus Ibiruba.

\ STU,WI

MEUCORPONAD

Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Vanessa Soares de Castro, 2018

Para abordar a questdo das violéncias ao corpo e a sexualidade, as jovens passaram a
dar énfase ao termo assédio. Uma das a¢des que marcou fortemente tanto o coletivo como a
escola, foi a elaboracdo de um abaixo-assinado contra os assédios sofridos por estudantes do
ensino médio integrado em um determinado espago da institui¢do, local de reunido de
estudantes do ensino superior. No documento, as jovens reclamam do assédio e do bullying
praticado por alguns estudantes da escola. Elas também confrontaram colegas da turma que

tiravam fotos das bundas das meninas na escola, esclarecendo para eles que o que faziam era
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assédio; também conversaram sobre assédio com outras turmas da escola, em uma agao no dia

da mulher. No trecho a seguir, elas contam um pouco de como foi a conversa em uma das

turmas:
Contaram que a conversa em uma das turmas comegou com um menino falando que
um dia ele havia sido assediado na rua por uma mulher. As meninas [...] citaram um
video da Jout Jout?* onde ela fala sobre como as mulheres ji normalizaram tanto o fato
de serem assediadas, que isso nem se torna assunto, simplesmente aprendem a viver
com isso. Disseram que, para fazer este colega estudante entender isso, falaram um
pouco sobre como ele sentiria se isso, que ele sentiu com algo que aconteceu uma vez,
fosse algo que acontecesse todos os dias, como acontece com as mulheres. Disseram
que ele deu um bom retorno, pareceu ter pensado a respeito. Elas consideraram a fala

inicial dele, por mais que problematica, positiva, por ter permitido o inicio do debate,
a desconstrucdo de algumas ideias. (Diario de campo, registro do dia 14/03/2018)

Esse deslocamento de suas demandas sobre o controle ¢ a violagdo dos corpos das
jovens, do termo cultura do estupro para o termo assédio, parece fazer parte de um movimento
de aproximac¢ao de suas pautas as suas vivéncias cotidianas. Isso porque a pauta cultura do
estupro surgiu em seu discurso relacionado ao caso de estupro coletivo de uma jovem no Rio
de Janeiro, ou seja, um evento geograficamente mais distante, que provocou uma identificacao
por parte das jovens, mas que ainda assim era algo vindo de uma realidade bastante diferente
da vivida por elas. A questdo do estupro propriamente dito ndo ¢ algo tdo falado em sua
realidade. Por exemplo, falando sobre a agdo que fizeram de recepgdo as calouras no ano de
2017, elas comentaram sobre nao esperar que relatos de estupros propriamente ditos poderiam

aparecer:

- E foi nessa hora que a gente ouviu relatos muitos fortes, assim, que a gente ndo
esperava, assim, de gurias que ja foram estupradas... E elas falaram e a gente ficou
tipo...

- E que a gente ndo esperava por aquilo, sabe.

- A gente nunca espera, na verdade. (Roda de conversa do dia 28/04/2018)

Na fala das jovens, vemos como um relato de estupro ndo ¢ algo que elas esperavam
ouvir, mesmo em uma a¢do onde se propunha que as participantes falassem de situacdes de
machismo que vivenciaram. Assim, ¢ possivel que a expressao cultura do estupro, usada pelas
criadoras do coletivo para se referir a uma situacao especifica que havia sido amplamente
relacionada ao termo nas midias sociais e tradicionais, ja ndo fazia tanto sentido para as novas
integrantes do coletivo, pois a palavra estupro ndo lhe parecia tdo proxima assim. Nesse sentido,

a abordagem do assédio parece ter sido considerada mais adequada.

24 Apelido de Julia Tolezano, jornalista que possui um canal na plataforma de videos YouTube, chamado JoutJout
Prazer, onde discute temas como feminismo, relacionamentos, cultura pop, entre outros.
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O termo assédio sexual (“sexual harassment”), surgiu, na verdade, para denunciar as
condutas de homens no ambiente de trabalho, na década de 1970; desde entdo, o conceito foi
extrapolado para além das relagdes trabalhistas, ganhando diferentes definicdes e abrangendo
uma variedade de comportamentos (ALEMANY, 2009). Podemos pensar no quanto este
conceito (assédio) parte de determinadas mulheres, que se encontram em posi¢do social que
possibilita a exigéncia de determinados direitos, como mostra a origem do termo como sendo
usado por mulheres no ambiente de trabalho. Enquanto isso, o termo estupro coloca a mulher
em uma situagdo de vitimizagao, de sujei¢ao, sendo mais facilmente associado a mulheres em
situagdo de vulnerabilidade social e econdmica. Assim, o termo assédio sexual, em sua
amplitude, parece ter sido mais facilmente adotado pelas estudantes, servindo para se referir a
problemadticas experienciadas por elas em seu cotidiano. Uma das criadoras do coletivo relatou
que, em seu periodo na escola, tinha “internalizado”, naturalizado a realidade dos assédios no
campus, ndo tendo pensado em problematiza-los. Coube a geracdo seguinte levantar esta

demanda, o que mostra a caminhada progressiva do coletivo.

4.3.3 Ser mulher e ser feminista

Vemos as concepgdes das jovens Ovelhas Negras sobre o que € ser mulher € o que
significa ser feminista espalhadas ao longo de seus discursos, falas, cartazes. Tentaremos
abordar alguns pontos principais que nos ajudam a entender a visdo que as jovens constroem
sobre ser mulher, principalmente enquanto feministas. Assim, a seguir iremos mostrar como o
sentido de ser mulher e ser feminista para estas jovens atravessa temas como a socializagao
familiar e a escolarizagdo com base em género, ¢ a ideia de que ser feminista implica se
relacionar com estes assuntos de forma critica e questionadora, na busca por romper
determinados padrdes de dominacao.

A questdo das relagdes familiares e da socializagdo dos meninos e meninas nas familias
¢ um assunto bastante presente nas acdes € conversas informais no coletivo Ovelhas Negras.
Uma das estudantes disse atribuir muito de seu interesse pelo feminismo ao fato de ter um irmao
mais novo, e de querer evitar que ele se torne machista e abusador quando crescer, o que denota
seu entendimento de que a socializagdo dos meninos costuma leva-los a ter este tipo de
comportamento quando adultos. Elas criticam a forma como as meninas sdo socializadas para
ser recatadas, frageis, criadas para ocupar a funcao de esposas, para agradar ao olhar masculino.

Elas incluem em suas discussdes muitas das divergéncias que encontram em suas relagdes
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familiares, das discordancias que tém com seus pais. Essas divergéncias entre as visoes de
mundo dos pais e as suas ¢ motivo para muitos momentos de desabafo entre as estudantes, que
muitas vezes nao encontram espago em suas casas para conversar abertamente sobre os assuntos
que lhe sdo importantes. O seguinte trecho ilustra um momento de discussao da recepcao as

calouras de 2018 que aborda algumas dessas questdes.

Outra menina contou que sua mae sempre fala que ela vai ter que arrumar um marido
rico quando for adulta, e criticou essa fala, pois acha que sua mae deveria querer que
ela mesma fosse rica, e ndao seu marido. Falando sobre o que é ensinado as meninas e
aos meninos de forma diferente, [nome de integrante do coletivo] e [nome de integrante
do coletivo] comentaram que ninguém ensina 0s meninos a se “segurar”, a ndo fazer
algo que querem fazer, com relacdo a uma menina. [nome de estudante que ndo faz
parte do coletivo] [...] também falou (me surpreendi, pois eu nunca havia visto ela
participando de atividades das Ovelhas), comentando sobre as mulheres poderem
sustentar a si proprias, sem ter que se submeter a ninguém. Outra menina falou, com
algum entusiasmo, que recusaria se submeter. [nome de integrante do coletivo]
comentou que homens que sfo sustentados financeiramente pelas mulheres sdo
chamados de mulherzinha, ou seja, ser sustentado financeiramente ¢ algo
desvalorizado. (Diario de campos, registro do dia 20/03/2018, p. 46)

Nas falas delas descritas no diario de campo, ha a critica com relagao a forma como as
mulheres sdo vistas como destinadas a casar e ser sustentadas por seus maridos, a demonstracao
de autoafirmac¢do enquanto mulheres que buscam romper com os padrdes de dominacdo com
base em género e o descontentamento em constatar a naturalizagdo das diferencas na
socializacdo de homens e mulheres. Na sociologia, o termo socializagdo se refere a forma como
os individuos aprendem a cultura da sociedade em que vivem, o que, para a discussdo de género,
se refere a forma como as pessoas aprendem a se tornar “masculinas” ou “femininas”
(PILCHER; WHELEHAN, 2004). As jovens participantes entendem que a forma como as
mulheres sdo ensinadas desde a infancia a se comportarem de acordo com uma certa no¢ao de
feminilidade, do que ¢ considerado ser mulher, faz com que elas passem por limitagdes em suas
vidas — limitagdes impostas pelo meio em que vivem, que vao sendo internalizadas.

Podemos ver um pouco dessa ideia no cartaz que questiona “O que vocé ja deixou de
fazer por ser mulher?” (Figura 7). Essa vis@o das estudantes pode ser relacionada com a forma
como Beauvoir (1967) descreve a socializagdo diferenciada de meninos € meninas. A autora
afirma que existe uma permissao para que as meninas saiam da infancia de modo menos brutal,
sem retirar-lhes de forma abrupta as indulgéncias da infancia, o que esconde um estimulo a
fragilidade, docilidade e capricho por parte delas; ja dos meninos se exige mais, estimulando-o
a ndo tentar agradar aos outros, ensinando-o que devem ser superiores, viris, orgulhosos

(BEAUVOIR, 1967). Ao chegar na adolescéncia, entdo, a jovem descrita por Beauvoir esta
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“convencida da superioridade viril”, e deseja, por meio do casamento, atingir sua “dignidade

social integral” (BEAUVOIR, 1967, p. 67).

Figura 7 - Fotografia de material confeccionado pelas Ovelhas Negras para evento realizado
no dia 04 de setembro de 2018 no IFRS campus Ibiruba.
e o s

Autoria: Movimento Ovelhas Negras
Fonte: Vanessa Soares de Castro, 2018

A dominagdo masculina, na perspectiva de Bourdieu (2015), também vai cumprir um
papel de socializagdo, produzindo corpos socialmente diferenciados. Sdo criadas identidades
masculinas e femininas, que se inscrevem na naturaliza¢do de uma ética que ensina as mulheres
a se fazerem pequenas, as confina ao espaco doméstico, a uma identidade minoritaria, de modo
que as proprias mulheres passam a se ver e a aceitar como natural esta submissao. Para o autor,
essa dominagdo simbolica s6 pode ter fim com uma “transformac¢do radical das condigdes
sociais de produgdo das tendéncias que levam os dominados a adotar, sobre os dominantes e

sobre si mesmos, o proprio ponto de vista dos dominantes” (BOURDIEU, 2015, p. 54). Assim
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¢ que podemos pensar que, ao promover um debate que questiona e tenta retirar a conjugalidade
da centralidade da vida das mulheres, bem como questionar aspectos atribuidos a uma
“feminilidade” que costuma ser incentivada nas meninas desde o nascimento, as estudantes
buscam uma quebra com o padrao de socializagdo que promove a dominacao das mulheres.
Debates sobre o sexismo e o machismo na educagdo escolar também surgem em alguns
momentos no coletivo e fazem parte do modo como elas enxergam as imposi¢des sociais as
mulheres. Esse assunto surgiu algumas vezes, vindo principalmente de uma estudante do curso
de Mecanica — curso tradicionalmente masculino no campus, Unico que ha até pouco tempo

contava apenas com professores homens no quadro de docentes da area técnica.

[nome de integrante do coletivo] falou sobre a questdo do machismo no curso técnico
em Mecanica, de como ndo ha nenhuma professora na area técnica, ¢ de como os
professores homens do curso sdo machistas. Ela contou um episédio em que um colega
homem duvidou da capacidade das estudantes mulheres na area técnica e do trabalho
que elas estavam fazendo na oficina, e de como as suas colegas cairam em cima dele ¢
criticaram seu comportamento. Ela também contou da dificuldade ao procurar estagio,
de como uma mulher, mide do dono da empresa, disse que s6 estavam contratando
homens [...] porque as mulheres ndo ficavam na area, ja que Engenharia Mecanica nao
¢ curso para mulher. Além disso, segundo a estudante, quando a empresa contrata
mulheres, ¢ apenas em setor sem tantos homens, pois do contrario elas sdo assediadas
- 0 que faz com que a empresa apenas resolva contratar menos mulheres. (Diario de
campo, registro do dia 01/10/2018, p. 68)

O desconforto gerado pela situacdo relatada provoca a reflexdo das jovens,
desacomodando ao mesmo tempo em que legitima o debate. A jovem estudante aponta a visao
de mulher com a qual se deparou em um curso € uma profissao tipicamente “masculinos”, uma
visdo que prega que determinados cursos ndo sdo para mulheres e que naturaliza a dificuldade
que elas enfrentam quando buscam se aproximar destes cursos. Esse discurso de afastamento
das meninas e mulheres de certas carreiras consideradas masculinas € repetido por pais,
professores e colegas, e funcionam justamente porque lembram as jovens estudantes de toda a
socializacdo que formou nelas nog¢des do que ¢ e do que ndo ¢ aceitavel para cada pessoa com
base nas normas sociais de género (BOURDIEU, 2015; PRADO; NOGUEIRA; MARTINS,
2013).

Um exemplo que podemos trazer para falar sobre como ocorre essa relacdo entre a
escolha por determinados cursos e o género ¢ o teste de Avaliacao de Interesses Profissionais —
AIP (LEVENFUS; BANDEIRA, 2009). A autora desta disserta¢dao, sendo também servidora
do IFRS campus Ibiruba, na busca por atender a demanda de estudantes do campus com

interesse em realizar testes profissionais, se familiarizou com o AIP e passou a usa-lo. Porém,
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algo que chamou sua aten¢do foi a forma como sdo diferenciados os resultados obtidos por
homens e por mulheres no teste. O teste ¢ dividido em dez campos de interesse profissional.
Nas pesquisas que realizaram para construir o AIP, Levenfus e Bandeira (2009) encontraram
pontuagdes médias de interesse significativamente diferentes entre homens e mulheres em
diferentes campos, principalmente naqueles que correspondiam a profissdes que sao
consideradas tipicamente masculinas ou femininas. Por exemplo, no campo Fisico/Matematico,
em uma escala de 1 a 20, a média de respostas dos homens ¢ de 11, enquanto de mulheres ¢ §;
o campo Comportamental/Educacional, em contrapartida, ¢ o que tem a média mais alta para
as mulheres (13), e a mais baixa para homens (10). Ou seja, a média de pontuagdo de homens
e de mulheres segue os padrdes socialmente compartilhados que apontam quais devem ser
consideradas as carreiras “masculinas” (carreiras voltadas para as “ciéncias duras”, como
engenharias) e “femininas” (carreiras voltadas para as ciéncias humanas e atividades de
cuidado).

E importante lembrar que esse teste ndo se propde a mostrar as habilidades ou
competéncias dos sujeitos nos diferentes campos, mas sim seu interesse nesses campos. Ou
seja, ndo pode nos dizer se de fato os sujeitos tém melhores habilidades nos campos em que
pontuaram mais, mas sim a que carreiras seus desejos, gostos e interesses (socialmente
construidos, tendo género como importante marcador) se relacionam. Ao trazer essas
informacdes, queremos chamar atengdo, entdo, para o quanto a internalizacdo dos padrdes
sociais que delimitam as escolhas de carreira sdo internalizados pelas/os jovens, cumprindo um
importante papel em suas escolhas futuras.

O que vemos e o que as Ovelha Negras denunciam, entdo, € que as limitagdes com base
em género afetam suas condi¢des de existéncia, restringindo o desenvolvimento de sua
subjetividade enquanto mulheres. Essa visdo inicial do coletivo estava mais proxima de uma
nog¢ao universalizante de mulher. Esta forma de ver a categoria mulher vai ser vista de modo
variavel por diferentes autoras e autores. Butler (2003), por exemplo, critica essa visdo por
considera-la ainda limitadora, prendendo uns sujeitos dentro de determinadas formas de se
expressar em termos generificados, invisibilizando sujeitos e formas de existéncias que fujam
a estas normas. Outras/os autores irdo considerar que ¢ importante a existéncia de uma categoria
que dé sentido a agdo politica por meio de uma identidade coletiva (MIGUEL, 2014b). A visao
das Ovelhas Negras, ao trazer com frequéncia o protagonismo do sujeito “mulher” em suas
acdes vai estar mais proxima da visdo de Miguel (2014b), expressando a necessidade das jovens
de basear sua a¢ao coletiva em torno de sua identificagdo como mulheres, e do entendimento

que tém do que ¢ ser mulher.
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Por algum tempo, o coletivo apresentou uma visdo homogénea das mulheres, do
feminismo, das feministas. Seu foco estava principalmente nas desigualdades de género, ainda
sem considerar sua intersec¢do com outras iniquidades. Com isso ndo queremos dizer que as
estudantes nao pensassem em termos de outras iniquidades sociais, pois elas ja incluiram em
suas acgoes discussoes sobre liberdade de expressao, distribui¢ao de renda, populagao carceraria,
entre outros temas. Entretanto, levou algum tempo para que as estudantes fizessem referéncia
a como essas iniquidades poderiam estar relacionadas as questdes de género. Aos poucos as
jovens foram complexificando sua no¢do do que significa tornar-se mulher, passando a levar
em conta que ndo apenas as relacdes de género definem as condi¢des de existéncia dos sujeitos,
mas também outros marcadores sociais, como raca, classe e sexualidade.

Logo na segunda geracdo do Ovelhas Negras, a questdo da sexualidade ja se mostrou
importante de alguma forma para que o coletivo pensasse as relacdes de género, com muitas de
suas integrantes neste momento se identificando como bissexuais ou Iésbicas. Cartazes
produzidos por elas e espalhados pela escola durante o evento em parceria com o NEPGS em
2018, com dizeres como “Nao somos um fetiche: visibilidade 1ésbica” e “Ser bissexual nao
significa ser indeciso”, entre outros, mostram um pouco da inclusdo do tema da diversidade
sexual em seu ativismo. Com essas frases, as jovens defendem como valido o exercicio das
sexualidades que escapam a heteronormatividade.

Ja a questdo especifica da intersec¢do entre género e raca comegou a ganhar visibilidade
no coletivo mais recentemente, sendo marcada por dois acontecimentos: a participacdo de
algumas das estudantes em uma palestra sobre a historia e a teoria de Angela Davis, e a noticia
da morte de Marielle Franco — ambos aconteceram no mesmo dia. Sobre este momento, uma
das integrantes do Ovelhas Negras enviou uma mensagem no grupo no WhatsAppll do

coletivo:

Ontem, nods assistimos a palestra sobre a Angela Davis, negra, feminista, mulher de
luta. E naquela mesma hora Marielle Franco, mulher, vereadora do Rio de Janeiro,
negra, feminista, e fiscal da interveng@o militar que vinha relatando abuso de poder por
parte dos policiais foi assassinada com 5 tiros na cabega e no rosto. (Didrio de campo,
registro do dia 19/03/2018, p. 43-44)

Esse momento de contato com a existéncia de um feminismo negro (afinal, até meados
de 2018, todas as integrantes do coletivo eram brancas) e suas especificidades, parece ter tido
efeitos relevantes sobre o coletivo Ovelhas Negras. Isso, ao que parece, possibilitou o contato
mais proximo com essa alteridade de dentro do feminismo, com a descoberta das estudantes

sobre as diferentes experiéncias de ser mulher, e da pluralidade de feminismos derivada desta
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diversidade. O termo “mulher de luta”, usado pela estudante na mensagem registrada acima, foi
um termo bastante usado na palestra sobre Angela Davis, para se referir ndo s a ela, mas
também a todas as mulheres que se propdem a lutar em prol de um mundo mais justo. A partir
desses acontecimentos, a presenga do reconhecimento de outras vivéncias dentro da categoria
mulher, principalmente a questdo da negritude, passou a ter mais visibilidade dentro do Ovelhas
Negras. Abordaremos um pouco mais essa questdo quando falarmos sobre a alteridade no
coletivo Ovelhas Negras.

Quando as estudantes falam mais diretamente sobre o que ¢ o feminismo para elas, sobre
0 que ¢ ser feminista e que tipo de ativismo feminista buscam, fica claro que elas pensam
feminismo de forma bastante ampla, sem tentar restringir o termo. Apresentam uma visao
flexivel sobre os movimentos feministas, que vai além do que o senso comum costuma associar
a este tipo de movimento social. Consideram que feminismo ¢ para todos e todas, e que as lutas
feministas servem para melhorar a vida de todas as pessoas. Ao mesmo tempo, elas entendem

que ser feminista ndo é uma tarefa facil. Os trechos a seguir mostram isso:

[nome de integrante do coletivo] disse que o feminismo ndo ¢ algo “entregue de
bandeja” para elas, ¢ preciso ir atrés, buscar, pesquisar, ¢ vai ser algo incomodo. [nome
de outra integrante do coletivo] complementou, dizendo que dizem que o feminismo ¢é
chato (no sentido de que causa muito incomodo, atrapalha certas coisas), e as pessoas
tém razao nesse ponto, pois ele ¢ mesmo, precisa ser. (Didrio de campo, registro do dia
20/03/2018, p. 49)

r

Ao dizer que o feminismo nao ¢ “entregue de bandeja” a elas, a estudante mostra que a
aproximagao com as ideias feministas vai na contramdo do pensamento vigente, exige uma
postura ativa, de busca e questionamento, algo que apenas uma minoria ativa, nomica, consegue
por em pratica. Elas entendem que a desacomodagao e o conflito fazem parte do feminismo e
do ser feminista. Acreditamos que esse entendimento do feminismo como incomodo esta
intimamente relacionado as experiéncias do coletivo de confronto com discursos dominantes
ao longo de sua trajetoria, especialmente um momento que sera discutido com mais detalhes
quando falarmos sobre a relagdo das jovens ativistas com seus antagonistas. Esta relacionado
também ao descobrimento de si proprias enquanto feministas, uma constru¢do que nao ¢

tranquila, que exige autoreflexdo e autocritica constantes.

- As pessoas soltam algumas coisas, talvez ndo é nem...
- E que é muito naturalizado, né.

-E tipo, solta, as vezes até nds.

- E, as vezes até nos.

- E uma pena, mas é tdo...

- E tdo naturalizado.
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- Mas ¢ interessante que notem que a gente pense sobre isso e veja que ¢ errado. Pra
gente s ndo dizer “ah, ok, acontece”.

- Nossa, as vezes eu paro, as vezes tu pensa alguma coisa, sabe, ai tu fica tipo... sabe,
quando tu mesmo se... “ndo, pelo amor de deus, tu ndo pensou isso! Pssh, esquece"...

- Uhum...

- ..e € muito bom reconhecer isso.

- E que é bem internalizado.

- Muito. (Roda de conversa, dia 28/04/2018).

Nessa fala, vemos o reconhecimento das jovens de que ser feminista ndo significa estar
livre de pensamentos marcados pelo machismo e sexismo, mas sim avaliar constantemente sua
proprias ideias e discursos sob o crivo da busca pela equidade de género. Elas demonstram que
estao atentas as formas como as visdes de mundo dominantes estao inscritas em suas proprias
subjetividades. Ser feminista para elas, nesse sentido, ndo significa estar livre de reproduzir
certos discursos e praticas discriminatérias, mas sim estar disposta/o a reconhecer e refletir
sobre estes discursos internalizados.

Sobre a relagdo das Ovelhas Negras com as teorias e estudos feministas, elas nao
necessariamente buscam o feminismo académico, teorico, para embasar seu ativismo. Em geral,
demonstram uma valorizagcdo maior das praticas, do fazer, ¢ da reflexdo a partir destas praticas,
mais do que do estudar e teorizar — o que fica mais visivel no fato de que suas praticas sao
organizadas coletivamente, enquanto o estudo ¢ feito individualmente, a medida do que cada
uma sente necessidade. Em muitos momentos, consideram que ja sabem o que precisam para
colocar em agdo seu ativismo, poucas vezes externando necessidade de estudar mais. Sobre um
evento do qual participaram na Universidade de Passo Fundo, por exemplo, trouxeram o

seguinte relato:

Perguntei sobre como foi aquele [evento na universidade de Passo Fundo], ja que eu
ndo pude estar presente. Ela e [nome de integrante do coletivo] disseram que ndo foi
falado nada que fosse novidade para elas, que foi falado sobre a mulher sofrer violéncia,
e coisas que elas consideram que ja sabem. Elas disseram que esperavam que, por serem
pessoas que estudam e que trabalham com o tema, [as palestrantes] fossem falar coisas
diferentes, fossem falar sobre como mudar a realidade, pois que € ruim, elas ja sabem,
mas querem saber o que fazer para que seja melhor. (Didrio de campo, registro do dia
07/03/201, p. 37)

Mais recentemente algumas das estudantes, principalmente as que ja estdo ha mais
tempo no coletivo, relataram que tém estudado muito, individualmente, sobre os diferentes
feminismos. Essas estudantes buscam formas de se posicionar, de encontrar vertentes
feministas com as quais concordem mais, e informagdes que as ajudem a ver as diferengas entre
as diferentes abordagens. Principalmente essas integrantes mais “antigas” do movimento

expressam a noc¢ao de que um coletivo feminista precisa ir além do discurso individualista e do
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empoderamento egoista e autocentrado, devendo se voltar para a transformacao da realidade
social, pois entendem que ¢ isso que significa ser um movimento politico.

Assim, a no¢ao do que ¢ ser mulher no coletivo parece ter se transformado ao longo do
tempo, se tornando mais ampla e considerando as varias possibilidades de existéncia dentro
desse conceito. As jovens atualmente ativas no coletivo aparentemente no se aliam a uma visao
essencialista do que seja ser mulher, ndo idealizando ou ressaltando uma determinada
feminilidade. Pelo contrario, seus discursos parecem se concentrar em se desfazer de
determinadas concepgdes do que seja ser mulher, buscando expandir as barreiras do que ¢
socialmente considerado feminino e masculino, principalmente no que tange a
comportamentos, relacionamentos ¢ escolhas de vida. Ao mesmo tempo, as jovens nao se
comprometem com uma visdo que desmantela género enquanto identificagdes de sujeitos
individuais, considerando um ponto nodal de seu ativismo a visibilidade de mulheres enquanto

sujeitos oprimidos que necessitam se unir para transformar sua realidade.

4.4 RELACAO COM SEUS “OUTROS”: ALTERIDADE NO COTIDIANO

Nesta ultima parte de nossa analise sobre o coletivo Ovelhas Negras, iremos nos
concentrar em identificar as relagdes que o coletivo estabelece com seus interlocutores, tanto
com seus antagonistas quanto com seus aliados, observando os limites e as possibilidades de
sua acdo politica em seu territorio. Entendemos que o ativismo das Ovelhas Negras se
desenvolve tanto na sua relacdo com pessoas que tém objetivos e visdoes de mundo que se
aproximam das suas, como também na relagdo com outras pessoas € outros grupos, com os
quais discordam e de quem buscam se diferenciar. Tendo como o foco a questdo da alteridade,
aqui iremos explorar como as estudantes se relacionam com aqueles/as a quem consideram
seus/suas opositores/as mais diretos, € como essa constante disputa entre diferentes formas de
ver o mundo ajuda a moldar seu ativismo feminista. Iremos abordar também a alteridade do
coletivo em relagdo a outras mulheres e a diferentes apoiadoras/es, visando entender como o
coletivo se relaciona com a pluralidade dentro dos feminismos, que derivam das diferentes
experiéncias de ser mulher.

Pelo que foi possivel identificar até o momento, o coletivo Ovelhas Negras tem dois
principais focos em suas agdes: 1) confrontar discursos e atitudes machistas, sexistas e
preconceituosas em seu cotidiano, como forma de promover mudancas; 2) fortalecer e

empoderar outras jovens, criando espacos de unido e ajuda mutua no contexto escolar. Em
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ambos os objetivos, elas precisam interagir com outros sujeitos em seu meio. Assim, a
alteridade vai estar presente em ambas as frentes nas quais o coletivo age. Antes de debater
sobre a alteridade no coletivo, entretanto, ¢ preciso entender o que ¢ alteridade, e qual a
importancia deste conceito.

Como ja vimos, na TRS a triade Eu-Outro-objeto tem um papel central. O Eu, aqui,
pode ser tanto uma pessoa, um grupo social, uma cultura; o Outro, entdo, vao ser outras pessoas,
outros grupos sociais, outras culturas (MARKOVA, 2000). E na relagdo entre o Eu ¢ 0 Outro
que esta a alteridade, e ¢ nessa relagao que o Eu e o Outro irdo construir a si mesmos, bem como
seus entendimentos sobre o objeto-mundo. A alteridade envolve um processo simultaneo de
construcdo e de exclusdo (JODELET, 1998). Constru¢do, na medida em que o Eu tenta definir
aquilo que ¢, e de exclusao, na medida em que tenta definir o que nao ¢, ou melhor, o que ¢ o
Outro. Jodelet (1998) diz que ao “designar o cardter do que € outro, a no¢do de alteridade ¢
sempre colocada em contraponto: ‘ndo eu’ de um ‘eu’, ‘outro’ de um ‘mesmo’” (p. 48). Nao
ha como pensar a sociedade sem a alteridade, pois qualquer coletividade vai se definir a partir
de um Outro que coloca diante de si (BEAUVOIR, 1967). Dessa forma, ¢ na relacdo entre si
que o Eu e o Outro interagem com o mundo, em constante tensdo, construindo e modificando
mutuamente a si mesmos € a0 mundo. Vamos mostrar a seguir a relevancia que as relagdes de
alteridade tiveram no ativismo das Ovelhas Negras, operando transformagdes no coletivo que

tém por base as relagdes intersubjetivas em seu meio social.

4.4.1 Relacao de “antagonismo”: a alteridade de fora

Dentro da discussao sobre as relagdes de género na sociedade, Beauvoir (1967) propoe
que a mulher foi sendo construida, ao longo da histéria humana, como o Outro do homem. O
homem seria o Eu, o sujeito, e a mulher seria definida em rela¢do a ele; o homem seria o
parametro, a existéncia humana universal e neutra, enquanto a mulher seria um ser especifico,
marcado por determinadas caracteristicas que fazem com que ela seja um “desvio” desse padrao
universal. E assim que Beauvoir afirma que o homem se coloca como sujeito, e a mulher como
0 objeto, o que so ¢ possivel devido a aceitacdo da mulher em ser colocada como Outro. Para
romper com essa submissao ¢ preciso que as mulheres digam “n6s”, ou seja, se coloquem como
sujeitos (BEAUVOIR, 1967, p. 13). Em sua época, Beauvoir entendeu que ndo havia condigdes

materiais para que as mulheres se colocassem como sujeito, pois elas ndo teriam um passado,
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uma solidariedade em torno de interesses que as unisse, estando dispersas no mundo e mais
ligadas aos homens do que entre si.

Entretanto, ¢ preciso levar em conta o contexto histérico em que Beauvoir construiu sua
analise sobre as relacdes de alteridade entre homens e mulheres e concluiu que nao seria
possivel para as mulheres se colocarem como sujeitos. Para Saffioti (1999), a ndo familiaridade
de Beauvoir com o oficio de historiador fez com que ela ndo verificasse a existéncia de tempos
e espagos em que as mulheres ndo se limitassem a ser o Outro do homem. Saffioti (1999)
também chama aten¢ao para o fato de que nao havia ainda historiadoras feministas na época
em que viveu Beauvoir, sendo assim, o papel das mulheres na Historia, enquanto sujeitos, ainda
nao havia sido visibilizado. Podemos pensar que, ao demonstrar sua participagdo na constru¢ao
da sociedade e exigir o reconhecimento de seu protagonismo, principalmente a partir dos
estudos das mulheres e dos feminismos, cada vez mais as mulheres contestam a hegemonia dos
homens descrita por Beauvoir, buscando se desfazer da condi¢cdo de objeto e se colocando
enquanto sujeitos. Entretanto, esse ndo ¢ um rompimento feito tranquilamente, sem resisténcias.
As estudantes do coletivo Ovelhas Negras se depararam, inicialmente, com essa dificuldade de
se colocarem enquanto sujeitos.

Em um determinado momento na historia do coletivo Ovelhas Negras, as relagdes de
antagonismo em seu meio podem ser apontadas como se sobressaindo, como resultado de
resisténcias as pautas feministas. Esse momento ocorreu em margo de 2017, em uma das
primeiras a¢des da “segunda gerag@o” do coletivo — ou seja, aquela que veio logo apds a saida
das criadoras do Ovelhas Negras da escola. Essa a¢@o foi o abaixo-assinado contra os assédios
e o bullying no campus. No texto do documento, elaborado com ajuda de alguns professores
apoiadores de sua causa, as estudantes se posicionaram sobre a forma como seus corpos, € mais
amplamente, os corpos de todas/os os adolescentes, sdo tratados no ambiente escolar, estando

vulneraveis a intimidacao de estudantes mais velhos.

As Ovelhas Negras, em nome do coletivo e das alunas, vem por meio deste informar e
reclamar sobre as atitudes de alguns alunos homens do curso superior de Agronomia,
os quais vém assediando e praticando bullying com os alunos do Ensino Médio
Integrado. A reclamagdo se deve ao fato de que algumas meninas relataram terem que
mudar de rota ou até mesmo deixar de fazer algo, como por exemplo, pegar o lanche
na cozinha, adquirir produtos no bar, para evitar passar pelo sagudo, local onde
acontecem os assédios e o bullying. Tal situacdo as faz se sentirem inseguras,
constrangidas, humilhadas e rebaixadas. [...] Cabe registrar também que esse grupo tem
atitudes contra movimentos e eventos em prol de, por exemplo, discussao de género e
sexualidade, feminismo e outras questdes de direitos humanos, depredando e tirando a
voz dos alunos dos Cursos Técnicos Integrados. (Trecho do abaixo-assinado,
reproduzido no diario de campo, registro do dia 06/04/2017, p. 6-7)
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No trecho do documento reproduzido, podemos ver como as integrantes do coletivo
apontam claramente quem sdo as pessoas as quais estdo se contrapondo — homens especificos,
estudantes do ensino superior, portanto existe uma questao hierarquica nesta relagdo, por conta
da posicdo dentro da institui¢ao e da idade, além do género. As jovens apontam também sua
insatisfacdo em serem tratadas como objetos por esses sujeitos, expondo como esse tipo de
tratamento afeta sua rotina escolar e sua subjetividade, o que reforca a importancia da denuncia.
Para divulgar seu documento e solicitar assinaturas de apoio a mogao, no dia 21 de margo de
2017, as estudantes passaram por todas as salas de aula do ensino médio integrado da escola.
Obtiveram diferentes reagdes em diferentes turmas, tanto de apoio, quanto de desdém e
desaprovagdo. Com as assinaturas que conseguiram, encaminharam o documento a dire¢ao da
escola. No dia 24 de marco, algumas reacdes ao documento foram manifestas por outros/as

estudantes do ensino médio.

Na sexta-feira a tarde, logo que cheguei na sala da Assisténcia Estudantil, alguns
estudantes (uma menina e dois meninos) da turma do 3° ano da mecanica, foram pedir
para retirar seus nomes do abaixo-assinado. A justificativa deles era de que ndo queriam
que nada de grave fosse feito com os estudantes da Agronomia. Também diziam que
se sentiram coagidos a colocar suas assinaturas, pois as meninas estavam olhando de
forma intimidadora para eles/as, quase que os/as for¢ando a assinar. Diziam entender,
de certa forma, a pauta, mas ndo concordar com a forma como foi levada adiante.
(Diario de campo, registro do dia 06/04/2017, p. 7)

A partir desse trecho do didrio, podemos pensar sobre como os/as estudantes que
solicitaram a retirada de seus nomes do abaixo-assinado parecem ter se identificado e se
solidarizado mais com os estudantes apontados como realizadores dos assédios do que com as
Ovelhas Negras. Essa reagdo de outras/os estudantes pode ser relacionada com o que diz Jodelet
(2014) sobre como, em uma estrutura de dominag¢ao de um grupo sobre outro(s), existe uma
tendéncia de que a minoria desvalorize o proprio grupo em beneficio do grupo dominante. A
autora também chama aten¢do para a preferéncia humana por crer que o mundo ¢ justo, e que
as pessoas merecem o que acontece com elas. Os valores e crencas compartilhados nesse
contexto tornam facil desprezar as vitimas, e dificultam a adogdo de uma posi¢do que vé contra
aquela que ¢ dominante do grupo social em questao (JODELET, 2014).

Esse descontentamento de alguns/as estudantes deu origem ao agendamento de uma
reunido entre estes/as descontentes e as estudantes que propuseram o abaixo-assinado. Essa
reunido contou ndo apenas com as/os estudantes do ensino médio que a solicitaram, mas
também com os proprios académicos da Agronomia, citados no documento. O encontro foi

marcado pela tensdo entre os presentes, com acusagdes contra o documento e as estudantes que
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o elaboraram, defesa dos académicos do curso superior e, em menor grau, defesa das integrantes
do Ovelhas Negras. Alguns professores também participaram, ajudando a mediar a discussdo e
a defender a pauta proposta no abaixo-assinado. Podemos dizer que esse momento reverberou

na memoria das integrantes do coletivo, pois foi relembrado por elas em varias outras ocasioes.

- Teve muita coisa muita pesada, e ai a gente teve que explicar pra um bando de cara
maior de idade que eles simplesmente ndo podiam fazer isso, sabe, e dai foi bizarro.
Hoje eu me arrependo de ter ido 14 porque a gente se exp0s muito porque depois...

- Vocés pessoalmente, né?

- E, e tipo, enfim o grupo das Ovelhas, qualquer coisa que faziam era nas Ovelhas,
sabe? [...] Resumindo, a gente tava falando pra um bando de macho maior de idade que
eles simplesmente ndo podiam chamar a gente de gostosa, que eles ndo podiam ¢ nédo
era tipo "ah linda", eu ouvi coisas muito pesadas 14 tipo "senta aqui", "cobra quanto?"
Tipo, cara! (Roda de conversa do dia 28/04/2018)

Assim, este primeiro momento gerou no coletivo a descoberta de que, apesar de sua
crenca genuina na justeza e necessidade de suas propostas, as ideias feministas teriam
detratores, ndo seriam tdo facilmente aceitas. Em diversos momentos, ao retomar esse
acontecimento, as integrantes do coletivo afirmaram que nao teriam ido nessa reunido, pois
entenderam que ela tinha o objetivo de intimida-las e cobrar explicagdes, como se seu ativismo
feminista fosse algo errado e estivesse em julgamento. Os ataques sofridos por elas foram
sentidos enquanto coletividade, direcionados a sua pauta, aos seus valores. Esse momento
também gerou tensdo no campus ao longo de todo o ano, formando uma disputa entre as
Ovelhas Negras e os/as estudantes que ndo apoiavam sua causa. O trecho a seguir narra um

encontro entre as integrantes do coletivo realizada alguns meses apds essa reunido:

[nome de integrante do coletivo] falou de como tem sido desestimulante, e que até ela
tem ficado com receio de fazer atividades, por medo de represalias. Todas as meninas
presentes concordaram que sdo muito visadas, que estdo sempre sendo atacadas de
alguma forma. Sobre esses ataques, citaram os cartazes no mural [cartazes delas que
foram virados ao contrario, com o conteido voltado para a parede], e [nome de
integrante do coletivo] me mostrou alguns audios que foram enviados no grupo da
turma, que foram enviados por um de seus colegas, mas gravados em grupo (ouviam-
se varias vozes ao mesmo tempo). Nos dois dudios que ouvi, havia uma gritaria de
pessoas, e ouviam-se vozes de alguns meninos, soando um pouco embriagados, dizendo
que odeiam as Ovelhas Negras, e langando alguns xingamentos ao grupo. [nome de
integrante do coletivo] disse que foi confrontar um dos meninos sobre o dudio (um que
ndo estd mais na escola), e que ele se esquivou. Ela disse que perguntou a ele se ele
odiava as Ovelhas Negras (“Ah, entdo tu odeia as Ovelhas Negras?”), e ele teria dito
que entende a causa, mas que quando se esta bébado com os amigos, se fala bobagem.
(Diéario de campo, registro do dia 04/07/2017, p. 12-13)

Nesse trecho do diério, ¢ possivel ver como a resisténcia as pautas das Ovelhas Negras

afetou o coletivo. Enquanto coletivo, elas sofriam ataques da parte de seus opositores, o que



116 - 155

causou no movimento uma redu¢do em suas atividades, devido ao temor de sofrer represalias.
Na Figura 8, vemos cartazes que foram afixados no mural do campus, ao lado dos cartazes que
haviam sido confeccionados pelas Ovelhas Negras, como forma de fazer contraposicao ao
discurso do coletivo — ndo ha assinatura ou identificagdo clara sobre os/as autores/as dos
cartazes, porém o segundo, que compara trés mulheres que tiveram importancia em diferentes
areas ao longo da historia humana, pode ser encontrado pronto na internet em diversos sites de

compartilhamento de frases e imagens.

Figura 8 - Fotografia de cartazes colocados ao lado de cartazes do coletivo Ovelhas Negras no
mural do IFRS campus Ibiruba, em maio de 2017.

A primeira mulher a Arriscou sua vida Mulher esquisita
ganhar um Nobel e para salvar centenas que tirava selfies

a primeira pessoaa  de criangas judias e suas esquisitices.
ganhar dois Nobéis das méaos dos

consecutivos. nazistas

Adivinha qual das trés virou um icone

An faominicmn?

Autor: Andénimo
Fonte: Vanessa Soares de Castro

A primeira imagem ¢ ligada ao antifeminismo, com um sinal de proibi¢do sobre uma

das imagens mais representativas do feminismo — o simbolo da deusa Vénus com um punho
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cerrado em seu interior. Para Marques (2014), o antifeminismo envolve ndo apenas a oposi¢ao
ao feminismo enquanto movimento politico, mas estd calcado “na ordem social de matriz
judaico-crista que influencia e define a sociedade ocidental e que, assim, esta na origem das
manifestagdes antifemininas” (p. 276). Ao falar em manifestagdes antifemininas, a autora se
refere aos discursos que atribuem ao feminino fundamentalmente caracteristicas negativas,
colocando a feminilidade como alvo de censura e vigilancia. Essa postura pode ser adotada
tanto de forma consciente, lancando mao dos discursos cientificos e racionais que justificam a
subjugacao das mulheres (e de qualquer expressao socialmente associada a feminilidade), como
de forma latente, resultado do modo como o feminino ¢é tradicionalmente representado
(MARQUES, 2014). Vemos este tipo de manifestacdo mais consciente no caso das imagens,
colocadas com o proposito claro de se contrapor ao feminismo. Ja o posicionamento de quem
atacou o abaixo-assinado poderia estar mais relacionado a uma forma latente de antifeminismo
e antifeminino.

Essas e outras formas de interpretacdo majoritaria sdo tentativas de deslegitimar o
movimento minoritario, acusando-o de atentar contra costumes ja estabelecidos; entretanto, a
aceitagdo de uma minoria dessas limitagdes acarretaria em renincia ao seu potencial
transformador (SOBOTTKA, 2010). Por isso, apesar de sofrer represalias como as citadas, o
coletivo Ovelhas Negras seguiu existindo, ¢ ndo deixou de confrontar e questionar seus
opositores, o que pode ser visto no registro do diario que descreve a atitude de uma das
estudantes de confrontacdo de um discurso de ataque ao coletivo, conforme a narrativa da
propria participante. E justamente ao se colocar e questionar a mentalidade dominante, criando
um conflito, que uma minoria ativa faz pressdo contra o consenso € mostra sua visao de mundo
como valida (MOSCOVICI, 2011). Uma minoria que resiste a imposicao das visdes de mundo
majoritarias ird pressionar o grupo dominante a compreender e aceitar seus valores minoritarios,
de modo que este conflito desestabiliza o poder institucionalizado, abrindo caminhos para que
se possa comegar a provocar mudancas no mundo (HERNANDEZ, 2010; HERNANDEZ;
FREITAS, 2017). Por isso, os momentos de conflito, por mais que sejam arduos para as
integrantes do Ovelhas Negras (especialmente esse primeiro momento), sdo também essenciais,
pois sem eles as minorias ndo alcangcam visibilidade para suas demandas e, consequentemente,

nao alcangam as transformagdes que propoem.

Para elas [integrantes do coletivo], apesar de haver discordancias com relagdo ao
coletivo, de existirem pessoas que nao querem sequer ouvir o que o coletivo tem a dizer,
pessoas que ja tem “um pé atrds” por suas agdes anteriores, mesmo assim elas
conseguiram atingir alguns objetivos. Elas se deram conta, enquanto conversavam, de
que aquilo a que se propuseram - acabar com os assédios no sagudo — elas alcangaram.
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Disseram que ndo se escuta mais nada quando se passa ali, e que ndo ouviram relatos
de outras meninas que tenham passado por isso novamente. (Diario de campo, registro
do dia 04/07/2017, p. 13)

Nesse fragmento do diario de campo, vemos como o conflito cumpriu sua funcdo e
ajudou as estudantes a alcangarem seu objetivo. Além do conflito, também foi essencial, para a
continuidade do ativismo do coletivo Ovelhas Negras, que as jovens seguissem atuando com
esforco e consisténcia. Em um grupo minoritario, o esforgo e a consisténcia passam a mensagem
de confianga e certeza em suas escolhas, bem como de comprometimento e valorizagao de suas
causas, ja que o esfor¢o pode inclusive significar que a minoria em questdo resiste a algumas
perdas em nome de seus ideais (MOSCOVICI, 2011) — no caso das Ovelhas Negras, perdas
sociais na relacdo com alguns de seus/suas colegas. A atuacdo esforcada e consistente das
estudantes frente a uma situacao adversa possibilitou que elas ndo apenas alcangassem alguns
de seus objetivos, mas também conquistassem novas integrantes, como ja discutimos
anteriormente. Resistir a situagdo de pressdo também teve outros impactos importantes para o

coletivo:

- E, no inicio eu ndo participei, enfim da criacio e tal mas depois que eu entrei foi muito
louco porque eu tipo... eu vi... era um negdcio que eu nao pensava sobre e tal e eu me
vi num mundo em que tu pode debater e discutir e as pessoas tdo ali pra te apoiar sabe,
e tal, e isso é muito bom. E eu acho que tipo, o apice de tudo foi com a Agronomia
[situagdo do abaixo-assinado], que foi um momento que eu tive que parar e pensar se
era isso que eu queria e foi 0 momento que eu me reconheci e eu consegui dizer "sou
feminista", sabe, porque eu acho que essa ¢ a parte mais complicada assim, pra ti se
assumir como algo que as pessoas tanto criticam e caem em cima. (Roda de conversa
do dia 28/04/2018)

Sobre aquela reunido, elas [integrantes do coletivo] disseram que se sentiram muito
acuadas e pressionadas a se explicar, e que so tiveram forgas porque os professores
[nomes de dois professores] e outros estavam ali para dar apoio a elas. Esse momento,
segundo elas, também foi definidor para o movimento, pois entenderam que ele [0
Movimento Ovelhas Negras] era realmente necessario. [...] Ainda sobre a questao do
momento do abaixo-assinado, disseram que foram naquele encontro, mas que hoje em
dia ndo iriam mais se explicar, ndo compareceriam. [nome de integrante do coletivo]
disse que, naquele momento, estavam se explicando ndo so para seus opositores, mas
também para si mesmas, € que foi naquele momento que entenderam que seu
feminismo era um ato politico. (Didrio de campo, registro do dia 01/10/2018, p. 66)

Na primeira fala, vemos o quanto o momento de embate direto foi importante para que
a estudante em questao sentisse o “peso” de ser feminista. Ela viveu na pratica o incomodo que
o feminismo causa, a cisdo social que muitas vezes emerge deste incomodo, € precisou tomar
uma decisdo sobre como se posicionar a respeito disso. Ou seja, acarretou uma mudanca

subjetiva na estudante, que suscitou uma mudang¢a também politica. No segundo trecho, retirado
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do ultimo registro feito no diario de campo da pesquisa, algo semelhante pode ser visto. Neste,
vemos como aquele episddio de confronto foi elaborado e ressignificado pelas estudantes que
faziam parte do coletivo naquele momento, servindo para atribuir novos sentidos a sua
mobilizagdo, bem como para atestar a sua relevancia. Foi esse momento, segundo a estudante,
que possibilitou que ela e suas colegas explicassem a si mesmas, em um didlogo interno, o
carater politico de seu movimento.

Esse entendimento de seu movimento como politico, ao que podemos ver, ¢ no sentido
mais amplo de politica, como algo que faz parte da vida e que se coloca em pratica nas relagcdes
cotidianas. Em sua pesquisa com jovens participantes de movimentos sociais, Mesquita et al.
(2016) encontraram que a maior parte dos jovens desses movimentos entendem politica como
estando na base das relagdes humanas, nas escolhas e posicionamentos cotidianos, sendo
centrais na vida desses jovens. Para eles, assim como para as Ovelhas Negras, a politica ¢
colocada em campo a partir desses embates vividos em suas trajetorias militantes. As
transformagdes politicas nesse sentido, entdo, estdo também ligadas a subjetividade destes/as
jovens, “onde a mudanga acontece no ambito pessoal, possibilitando aos jovens a compreensao
de seu lugar no mundo enquanto atores sociais” (MESQUITA et al., 2016, p. 293).

Esse embate ajudou as jovens a construirem o entendimento de que a luta feminista ¢
uma luta politica, pois € responsavel pela colocagdo, na arena social, de debates até entdo tidos
como pessoais, individuais. O pensamento feminista vai além de uma defesa da igualdade de
capacidades entre homens e mulheres, ou da defesa de direitos individuais dos seres humanos,
pois se concentra em mostrar as vinculagdes entre a dominagao das mulheres na vida privada e
na vida publica (MIGUEL, 2014a). Os debates propostos pelos feminismos expdem as relacdes
de poder que ocorrem na vida cotidiana, € que pouco ou nada foram alvo de debate pela teoria
politica; por isso, o feminismo também acaba por modificar a forma como a politica é pensada
(MIGUEL; BIROLI, 2014). Nesse sentido, o slogan feminista tdo presente nos anos 1960, “o
pessoal € politico”, estd ainda vivo no feminismo das Ovelhas Negras. Em sua caminhada, as
jovens foram, entdo, de um incdmodo pessoal, relativo a forma como seus corpos eram vistos
e objetificados individualmente, até uma luta para redefinir as formas como o corpo das
mulheres, das jovens, dos estudantes do ensino médio como um todo no contexto do campus,
eram vitimas de uma relagdo de sujeicao.

Desde o inicio, como vimos, as Ovelhas Negras buscaram salientar uma diferenga em
relacdo aos seus colegas. Essa diferenca ndo estd em um marcador fisico, em uma identidade
facilmente visivel. O que as distingue é sua demarcagéo como feministas. Ao se posicionar, definindo

um nome e uma identidade, elas se colocam frente a seus Outros, que sdo uma maioria difusa, imprecisa.
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Isso porque seus interlocutores ndo tém uma marca ou uma organizagdo especifica, mas elas, sim. Em
um dos eventos realizados no campus pelo NEPGS em parceria com o Movimento Ovelhas Negras, uma
integrante do coletivo fez a seguinte fala apds verificar que havia estudantes compartilhando sinais de
wifi nomeados com frases curtas que atacavam o movimento (como “ovelha boa ¢ ovelha no espeto”,

entre outras):

[integrante do coletivo] falou bastante, de como elas tém coragem de mostrar a cara, de
colocar seus posicionamentos ali, na frente de todos, e de como aqueles que discordam
delas se escondem atras da wifi, ndo se expdem, ndo tém coragem de levantar a mao e
falar aquilo que acreditam, de discordar. Ela disse que sempre se propos a debater, a
dialogar, que ¢ isso que as Ovelhas sempre procuram, e convidou aqueles que
discordam delas, a falar o que pensam, ¢ a dialogar. (Didrio de campo, registro do dia
04/09/2018)

Pelo relato apresentado, ¢ possivel ver a diferenciagdo que existe entre estudantes
integrantes e nao integrantes do coletivo, e a postura que costuma ser assumida por ambos os
“grupos” — as integrantes costumam se colocar, estdo visiveis, enquanto seus opositores pouco
se manifestam abertamente, ndo assumindo um rosto ou um nome. Obviamente, ha niveis de
colocacdo de cada pessoa nesse debate, com algumas se colocando mais proéximas e outras mais
distantes, seja para apoiar ou seja para rechacar. Mesmo assim, preservadas as diferencas de
aproximacao individuais, as Ovelhas Negras sdo olhadas, identificadas e diferenciadas
coletivamente por seus Outros a partir das representacdes que eles compartilham sobre o
feminismo, representagdes construidas na escola, na familia, na midia e nos demais espacos que
frequentam. Dessa forma, ndo apenas essa maioria ganha diferentes significados enquanto
Outros para as Ovelhas Negras, como as integrantes do movimento também sao vistas como
Outros, e recebem diversos sentidos. A situacdo narrada a seguir mostra um pouco dessa

diferenciagdo entre feministas e ndo-feministas presente na escola:

Enquanto elas conversavam em grupo, [nome de integrante do coletivo] se dirigiu a
mim [...] e contou uma situagdo que aconteceu quando ela estava vindo de 6nibus para
a escola. Ela viu duas meninas falando entre si sobre a sujeira que sua sala de aula tem
estado, e disse que uma das meninas no 6nibus afirmou que longe dela ser feminista,
mas “os meninos nunca limpam a torradeira” (os/as alunos/as levam utensilios
domésticos para a sala de aula em algumas turmas, pois passam o dia na escola).
Segundo [nome da integrante do coletivo], elas sabiam que ela estava ouvindo. (Didrio
de campo, registro do dia 18/07/2017, p. 15)

No trecho referido, a estudante conta como percebeu que outras jovens ja estavam
buscando se diferenciar do feminismo e, consequentemente, do Movimento Ovelhas Negras. A
tensao na escola parecia estar causando uma polarizagdo, e qualquer discurso que pudesse ser

entendido como feminista, na visdo de alguns/mas do que era o feminismo, precisaria ser feito
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com cuidado. Como o feminismo ¢ tido por muitos/as como o 6dio aos homens, e as feministas
como mulheres “mal-amadas”, inimigas dos homens (SALDANHA; SCARPARO; STREY,
2013), uma reclamacdo com relagdo a estes precisaria vir acompanhada de uma frase que
atestasse que sua emissora nao era feminista. Esse medo de ser confundida com uma feminista
nos lembra o medo que as pessoas “sds” na pesquisa de Jodelet (2005) tinham do contagio dos
“loucos” com 0s quais conviviam — contagio esse ndo apenas bioldgico, da doenga, mas também
simbolico, de perder sua identidade, confundir-se com o outro, ainda mais sendo este outro tao
deslegitimado.

Desde cedo, em seu ativismo, entdo, as estudantes se colocaram em situagdes em que
foram confrontadas com seus Outros, e precisaram pensar em como se relacionar com estes
Outros. A partir do momento em que colocaram o feminismo em seu cotidiano, esse embate se
tornou presente, inevitavel. Vemos o contraste entre a primeira geracdao do coletivo, que nao
tinha tanto interesse em dialogar com determinados sujeitos, € as seguintes, na fala de uma das

criadoras do Ovelhas Negras:

- [...] a gente [“primeira gerag@o” do coletivo] nunca teve tanto conflito dentro do IF, a
gente quase ndo teve conflito, s6 com os nossos colegas praticamente, porque a gente
tava sempre tipo "ok, vamo langar o nosso nome na pagina do Vamos Juntas e ter mil
curtidas", "Vamos fazer um evento na praga"... [...]

- Por isso que o Filhas da Luta [evento realizado em 2016] a gente foi na radio, foi nas
escolas, porque a gente queria convidar...

- O pessoal de fora...

- E. A gente tipo "T4, o pessoal dali [IFRS] ta convidado também, quer ir? Nao quer
ir?" até a [nome da professora] que fez, ela foi na sala deles pra convidar, ela ndo deixou
a gente ir, ela achou que ia ser um pouco pesado, dai ela mesma foi e eles tavam
convidados, sabe, mas a gente meio que nao se preocupou tanto assim, a gente meio
que, tipo, vai se quiser, se ndo quiser ndao vai também, ndo atrapalha nés. (Roda de
conversa, dia 28/04/2018)

Como ja vimos, o foco inicial do coletivo ndo era necessariamente estar dentro da
escola, sendo a geragdo seguinte a responsavel por fazer este deslocamento do coletivo para
dentro do espaco escolar. Elas fizeram isso iniciando conflitos com as relacdes naturalizadas e
estabelecidas nesse contexto, como ja vimos. Cada vez mais, entdo, essas estudantes vém
mostrando sua vontade de entrar em contato com quem pensa diferente delas, com aqueles
contra quem se opdem. Para isso, elas nunca se fixam dentro de uma “bolha feminista”. O termo
“bolha feminista” € usado pelas jovens ativistas entrevistas por Lanigan (2008, p. 71) para se
referir a situagcdo em que elas se encontravam, na qual ndo entravam em contato com os criticos

de suas posturas feministas, a ponto de por vezes esquecerem que o mundo fora de seu coletivo

¢ de seu meio social nao é feminista.
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O que vemos, no entanto, ¢ que esse nao ¢ caso das Ovelhas Negras. Primeiramente
porque a condi¢do de estudantes universitarias das entrevistadas de Lanigan (2008) possibilitou
a elas o contato com pessoas com visdes de mundo mais proximas das suas. As Ovelhas Negras
de Ibiruba, entretanto, estando no ensino médio em um cidade interiorana, encontram-se em
uma posi¢cdo mais limitada em termos de entrar em contato direto com uma comunidade mais
abertamente feminista. Outro ponto € que, desde que a segunda geragao do coletivo se apropriou
deste espaco, as jovens tém buscado ativamente o conflito com ideias diferentes das suas,
sempre demonstrando sua vontade de debater com aqueles de quem discordam e fazer seu ponto
de vista alcangar lugares onde ndo receberdo tanta aceitagdo. Numa conversa com uma das
estudantes mais ativas no coletivo Ovelhas Negras, a autora comentou essa questdo da “bolha

feminista” com a participante:

Outra questao que comentei com ela foi sobre como certos coletivos que encontrei nas
minhas leituras, por vezes se sentem numa “bolha feminista” [...] Ela disse que as vezes
ainda se surpreende muito com certas atitudes e discursos que v€ na sociedade, como
se tivesse esquecido que o mundo é assim, mas que, de fato, ela ¢ o coletivo nunca
conseguem entrar numa “bolha”. [...] Ela também acha que ndo pode ser o objetivo do
grupo entrar nesta bolha, que ndo adianta ficar falando so6 entre si, precisam atingir as
pessoas. Segundo ela, na Ultima reunido em que estavam todas juntas, disse que elas
ndo podem se fechar, que se as pessoas nao sabem o que ¢ feminismo, € preciso ensinar
a elas, e confrontar o pensamento machista. (Diario de campo, registro do dia
29/09/2018, p. 62)

Assim, a fala da participante mostra que, para atingir os objetivos propostos enquanto
coletivo, o Ovelhas Negras precisa estar em contato com aqueles que pensam diferente dele, e
que s6 assim vai ser possivel mostrar a importancia de suas demandas. Nao s6 a escola, entao,
tem a fun¢do de ndo permitir a formagao dessa “bolha” ao redor do Ovelhas Negras, tendo a
cidade também um papel importante nisso. As estudantes abertamente feministas ficaram
conhecidas e marcadas também nos espagos externos a escola, e o medo do “contagio
feminista” que se espalhava pelo campus parece ter passado a fazer parte das concepgdes
circulantes no municipio sobre o coletivo Ovelhas Negras. Podemos ver isso em alguns
momentos registrados no diario de campo. Em um deles, uma integrante das Ovelhas Negras
recém ingressante na escola disse que “ja tinha ouvido falar mal das Ovelhas Negras, e ja tinha
ouvido que se entrasse 14 [no IFRS campus Ibirubd], ia se tornar feminista” (Didrio de campo,
registro do dia 01/10/2018, p. 66). Em outro registro, que relata a recepgao as calouras de 2018,
temos que “uma menina havia dito que, quando ela entrou na escola, uma amiga sua havia lhe
dito que se ela entrasse para as Ovelhas Negras, essa amiga ndo iria mais em sua casa (cortaria

a amizade)” (Diario de campo, registro do dia 20/03/2018, p. 49).
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A ndo aceitacdo do feminismo por parte das proprias mulheres, fenomeno com a qual
as Ovelhas Negras se depararam em diversos momentos de sua historia, ndo ¢ algo novo ou
inteiramente surpreendente. A forma como as estudantes integrantes do Ovelhas Negras

explicam a relagdo de algumas de suas colegas com o feminismo ¢ a seguinte:

Também comentaram sobre a reagdo de algumas das meninas que ndo eram do coletivo,
de como algumas apoiavam seus colegas homens. Elas entendem que aquelas meninas
faziam isso por medo de perder a atencdo dos meninos, de que eles ndo iriam querer
ficar com elas ou algo assim se defendessem causas feministas. (Didrio de campo,
registro do dia 01/10/2018, p. 66-67)

Elas entendem, assim, que as colegas que se contrapdem ao feminismo o fazem por
temer que, ao passarem a defender pautas feministas, irido sofrer com o afastamento de seus
colegas homens, o que fara com que elas percam determinados “beneficios” sociais da
proximidade com eles, como o reconhecimento e a valorizagdo, a amizade e a possibilidade de
relacdes romanticas. Essas colegas estariam se submetendo a uma autoavalia¢ao pelos critérios
dos homens, e ndo a partir de formas proprias de pensar sobre si mesmas.

Isso tem relagdo com a afirmagdao de Marques (2014) de que, quando as proprias
mulheres assumem posturas antifeministas, elas estdo interiorizando uma figura dominante
masculina. Com isso voltamos a proposta de Beauvoir (1968) de que a mulher s6 aprende a se
ver como Outro do homem. Também Bourdieu (2015) diz que, com a violéncia simbolica, os
dominados passam a adotar sobre 0 mundo e sobre si mesmos o ponto de vista dos dominantes,
o que pode levar sistematicamente a um autodesprezo, como ja discutimos um pouco ao
falarmos sobre como a socializagdao das mulheres as ensina a desvalorizar tudo o que for ligado
ao “feminino”. Por meio da violéncia simbolica, o dominado pensa sua relagdo com o
dominante por intermédio de “instrumentos de conhecimento que ambos tém em comum e que,
nao sendo mais que a forma incorporada da relacdo de dominacdo, fazem esta relagdo ser vista
como natural” (BOURDIEU, 2015, p. 47). Os feminismos buscam formas novas para que as
mulheres possam olhar para si mesmas, sob uma 6tica ndo dominada; porém no caminho para
alcangar este objetivo, entre outros, muitas resisténcias surgem, justamente devido ao
predominio da forma dominante de pensar.

Nesse contexto, ¢ inevitavel que o feminismo cause tantas disputas e seja motivo de
tanta contestacdo. A forma como as integrantes do Ovelhas Negras lidam com essa contestagao,
entdo, vai dizer muito sobre seu ativismo. Em alguns momentos, elas podem se mostrar mais
rigidas, ndo se abrindo a discussdo, € em outros podem se colocar como flexiveis. Como ja

vimos, sua habilidade para delimitar quais discursos funcionam melhor no interior do grupo, e
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quais tém melhor efeito na sua relacdo com outros grupos, vai ser muito importante para
delimitar as possibilidades do coletivo enquanto minoria ativa (MOSCOVICI, 2011). Também
¢ importante considerar que existe certa fluidez no pertencimento social, pois as pessoas sempre
pertencem a diferentes grupos sociais, sendo importante, entdo, para definir certo grupo, as
formas como ele lida com esta modulagdo de pertencimentos, sendo mais excludente ou
inclusivo (JODELET, 2014). Nesse sentido, ¢ a inclusdo que nos parece descrever melhor o
Ovelhas Negras, pois o coletivo ativamente se preocupa em se mostrar dialogico e flexivel,

mantendo sua consisténcia, mesmo nas situagdes de conflito mais acirradas.

4.4.2 O outro feminista: a alteridade “de dentro”

Como ja vimos, o Movimento Ovelhas Negras passou por transformagdes ao longo de
sua historia, e apesar de estar apenas na segunda geragdo de integrantes, j& demonstra um
amadurecendo em seu ativismo. Uma mudang¢a importante que observamos se refere a forma
como o coletivo passou a incluir gradualmente em seu discurso a perspectiva de que existem
diferentes feminismos e diferentes formas de ser mulher no mundo. Falamos um pouco sobre
isso quando debatemos a noc¢do de mulher e de feminista do coletivo. Aqui, vamos tentar
aprofundar a discussao sobre esse assunto.

Como ja discutimos em nossa revisao tedrica sobre os feminismos, a presenca de uma
grande pluralidade de corpos, de diferentes etnias, cores, classes, sexualidades, regides, entre
outras, nunca permitiu que as ideias feministas fossem completamente homogéneas
(GONCALVES; FREITAS; OLIVEIRA, 2013). Sdo muitas/os aquelas/es que reivindicam
reconhecimento no movimento, a0 mesmo tempo em que fazem a critica a como a linguagem
dos feminismos muitas vezes deixou de fazer jus a toda esta diversidade (GONCALVES;
FREITAS; OLIVEIRA, 2013). Alvarez (2014) nos mostra como as “outras” do feminismo, no
contexto Brasileiro nos anos 1970, principalmente as mulheres negras, foram fazendo suas
proprias reflexdes sobre as relagdes entre a subordinacdo da mulher e o racismo, organizando
movimentos proprios.

No caso especifico das Ovelhas Negras, existe uma clara marcagdo de raga, classe,
territorialidade e faixa etaria em seu feminismo: sdo jovens, brancas, de classe média,
moradoras do centro ou de bairros nobres da cidade. Assim, se torna compreensivel que suas
experiéncias iniciais com relacdo a mobilizagdo feminista ainda ndo leve em conta essas

“outras” do feminismo apontadas por Alvarez (2014) e Gongalves, Freitas e Oliveira (2013). O
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feminismo das Ovelhas Negras teve inicio a partir de uma visdo homogénea da categoria
mulher, ainda sem discutir abertamente a pluralidade da categoria. Serd por meio do contato
com essa alteridade “de dentro” do feminismo, entdo, que as estudantes passarao aos poucos a
ver a pluralidade de formas de ser mulher, para poder colocar em agdo seu objetivo de fortalecer
e empoderar outras jovens.

O trecho a seguir mostra algumas reflexdes de uma das estudantes sobre isso. O trecho
faz parte do comentario que uma das participantes direcionou a autora desta dissertagdo sobre
um resumo que havia sido submetido a um evento, que abordava o ativismo do coletivo. Seu
comentario foi feito a partir do pedido da autora para que as estudantes dessem sua contribuicao

sobre o texto.

Vanessa, tu sintetizou bem nossos objetivos ¢ o dos demais grupos que conhego.
Mesmo que ndo propositalmente, acabamos seguindo certa linha de atuagdo que nos
permite maior conforto, mas nem sempre essa ¢ a mais dinamica e abrangente. De fato,
nosso feminismo tem corporificacdo especifica e particular, como cita; por vezes
deixamos questdes de lado e abordamos as que julgamos mais pertinente. Justamente
por isso faz-se necessaria a diversidade de perfis dentro do movimento, seria muito
interessante ter uma representante do feminismo negro, por exemplo. (Didrio de campo,
registro do dia 24/05/2018, p. 54)

Nesse trecho, vemos o reconhecimento da estudante sobre a especificidade de seu
ativismo, e sua consideracdo sobre a necessidade de incluir pessoas com diferentes vivéncias
para que o coletivo possa expandir sua visdo de mundo. Ou seja, ha um interesse da parte dela
de que o coletivo passe a de fato considerar em seu discurso outras formas de ser mulher no
mundo, e uma ideia sobre como isso poderia acontecer. Pouco tempo depois, de fato, uma
estudante negra ingressou no coletivo, trazendo significativas mudangas na forma como o
sujeito “mulher” passou a ser visto em seu interior.

Entendemos que a existéncia dessa especificidade no movimento das estudantes faz
parte da forma como os ativismos feministas irdo se manifestar. Os feminismos irdo incorporar
as singularidades dos sujeitos que se identificam com eles e que fazem com que eles tenham
continuidade (GONCALVES, FREITAS, OLIVEIRA, 2013). A for¢a das ideias feministas
reside justamente em sua visdo parcial e localizada, do fato de assumir uma corporificagao,
ligando-se aos sujeitos que o veiculam (HARAWAY, 1995). Essa visao parcial descrita por
Haraway (1995), que admite a limitagdo do conhecimento, € o que possibilita a superagao da
promessa de uma visdo transcendental do conhecimento (que ¢ ilusdria e inalcangavel), o que
abre caminho para a responsabiliza¢do sobre o conhecimento e as praticas geradas. Essa ideia

das especificidades dos saberes e das praticas estd também na TRS, que ira nos dizer que o
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conhecimento ¢ sempre socialmente construido pelos sujeitos em inter-relacdo com seu
universo social e cultural (ARRUDA, 2002).

Desse modo, ndo ¢ possivel ou sequer desejavel, se pensarmos pela perspectiva critica
das teorias feministas e da TRS, que o ativismo feminista seja genérico, inespecifico, pois ele
depende das particularidades de suas organizadoras, calcando-se na concretude de suas
experiéncias, ndo podendo ser abstrato e generalizante. O que ¢ preciso, entdo, ¢ que as jovens
ativistas justamente reconhegam que sua visao € parcial e localizada, e que nao ¢ possivel falar
por todas as mulheres. Aos poucos as Ovelhas Negras foram desenvolvendo essa no¢ao, como
vemos inclusive no trecho do didrio citado anteriormente. Podemos pensar a visdo inicial do
coletivo, que parecia ter o “ser mulher” como algo mais homogéneo, como consequéncia de
sua composicao, como ja dissemos, que por muito tempo foi constituido quase exclusivamente
por jovens brancas, de classe média, vivendo em um municipio onde o contato com a
diversidade racial, de classe, sexual, entre outras, ¢ bastante limitado.

Aos poucos, mesmo assim, o Ovelhas Negras foi se tornando mais plural. Na segunda
geracdo do coletivo, a diversidade sexual passou a aparecer de forma mais acentuada. Podemos
ver isso como reflexo do fato de que vérias das integrantes, bem como participantes de suas
atividades, se afirmavam lésbicas, gays ou bissexuais. Isso fez com que elas passassem a
abordar também algumas vivéncias relativas a diversidade sexual em suas a¢des, mesmo que
este ndo fosse seu foco principal — e que algumas existéncias seguissem nao sendo visibilizadas,
como as existéncias trans.

O contato com mulheres negras também passou a ser parte importante de como as
Ovelhas Negras passaram a se ver como especificas, racialmente marcadas. Ao se entenderem
também como marcadas por um determinado pertencimento racial, as jovens podem passar a
ver que sua experiéncia e seu feminismo ndo € universal, pois “ao persistirem na ideia de que
sdo universais e falam por todos [sujeitos brancos], insistem em falarem pelos outros, quando,
na verdade, estdo falando de si ao se julgarem universais” (RIBEIRO, 2017, p. 33). Como ja
mostramos, conhecer a historia e o pensamento de Angela Davis teve um papel importante para
a descoberta das estudantes do feminismo negro e de como as vivéncias de mulheres negras
podem ser diferentes das de mulheres brancas. Ao mesmo tempo, também o assassinato da
vereadora Marielle Franco impactou o coletivo e sua visdo sobre a questdo racial para o
feminismo. A partir desse caso brutal, as estudantes, com ajuda de uma professora,
confeccionaram um cartaz (Figura 9), que colocaram em um local de bastante visibilidade no

campus Ibiruba.
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Figura 9 - Fotografia de cartaz confeccionado pelas integrantes do Ovelhas Negras com ajuda
de uma professora e afixado em uma parede no IFRS campus Ibiruba.

Autoria: Movimentos Ovelhas Negras
Fonte: Grupo do Movimento Ovelhas Negras no Whatsapp[

O cartaz mostra como o assassinato de Marielle, e de tantas outras mulheres, causou
forte identificagdo no coletivo, e convocou as estudantes para colocar esta questdo no espago
escolar. O cartaz, no entanto, ficou pouco tempo afixado no muro da escola, pois foi logo em
seguida rasgado. Nao houve identificagdo sobre quem ou porque motivo o cartaz foi rasgado,
mas podemos conjecturar a relagdo entre este ato e a situagdo de polarizagdo politica e social
na escola e no Brasil como um todo, tdo presente no cenario nacional desde 2013 (RIDENTI,
2018).

Em um encontro com um coletivo feminista do campus Alvorada, chamado Marielle
Franco, formado por estudantes e servidores do campus, as Ovelhas Negras puderam dialogar
sobre como as vivéncias das mulheres na sociedade estdo marcadas ndo so pelas iniquidades de
género, mas também de raga e classe. Nesse momento, elas foram acolhidas por suas
interlocutoras, e também confrontadas com a especificidade racial de seu movimento, pois o

campus Alvorada possui muitos/as estudantes negros/as.

Ela [estudante de Alvorada] perguntou, entdo, se quando as meninas falavam de
feminismo, estavam falando do feminismo branco (algo entre uma pergunta e uma
afirmacg@o). [nome de integrante do coletivo] afirmou que sim, sem hesitar. As meninas
falaram entdo de como sdo poucas as pessoas negras em Ibiruba, e na regido como um
todo. [nome de integrante do coletivo] entdo falou que os negros sio minoria no
campus, ¢ que esta minoria acaba ndo tendo voz, ndo tendo espago para falar. [...] Ela
contou uma situagao que aconteceu em sua aula: uma discussdo sobre cotas comegou,
e todos os seus colegas comegaram a atacar as cotas, a dizer que ndo sao necessarias, €
que ela [estudante negra], se ndo tinha condigdes financeiras, deveria ir na biblioteca
publica da escola para estudar, e deveria entdo estudar e entrar no IF sem cotas. [...]
[nome de integrante do coletivo]. Disse que quando se preparavam para vir para
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Alvorada, imaginavam que seria um campus de maioria negra, e que pensaram sobre
isso, ¢ sobre como seria importante a presenga da [nome de unica integrante negra do
coletivo], que ela pudesse falar, pois faltam meninas negras no coletivo. A menina que
havia comentado sobre a questdo do feminismo branco sugeriu que elas busquem as
mulheres negras, falem com elas, reconhecam seus privilégios (étnicos,
socioecondmicos) ¢ vao até os espagos onde elas estdo, dentro e fora da escola. (Diario
de campo, registro do dia 01/10/2018, p. 67)

A conversa relatada sintetiza um pouco da forma como o Ovelhas Negras encara a
questdo da relagao entre raga e gé€nero dentro de seu feminismo. Ao nao hesitar e ao falar sobre
como ja haviam considerado a questdo racial antes mesmo de realizar sua visita ao campus
Alvorada, as Ovelhas Negras mostraram ja ter passado por algum nivel de reflexdo sobre como
a experiéncia de ser mulher e de ser negra se interseccionam. Apenas ao nomear a existéncia
de uma problematica, como aquela da intersec¢do entre raga e género, ¢ possivel pensar sobre
como resolvé-la (RIBEIRO, 2017). Sua forma de lidar com essa diferenciagao entre elas e suas
anfitrids foi garantir a participacao de sua nova integrante, primeira jovem autodeclarada negra
a fazer parte do coletivo, nesse encontro entre os coletivos dos dois campi.

Por um lado, a preocupacdo de levar a estudante negra nesse momento demonstra o
reconhecimento, por parte do coletivo, da especificidade de suas experiéncias, ¢ da necessidade
de que o espago do coletivo também faca sentido para outros sujeitos — como mulheres negras.
Isso pode ser visto na fala de uma das Ovelhas Negras nesse mesmo dia, em que ela afirma que
suas colegas e ela se perguntaram sobre para quem serve seu feminismo, no sentido de verem
a necessidade de sua ampliagdo. Nesse ponto, entdo, torna-se importante que o coletivo adote a
questdao da representatividade, que foi apontada quando uma das participantes do Ovelhas
Negras disse que “faz-se necessaria a diversidade de perfis dentro do movimento”, e que “seria
muito interessante ter uma representante do feminismo negro” (Diario de campo, registro do
dia 24/05/2018, p. 54). A entrada de uma estudante negra no coletivo possibilitou trazer um
pouco desse debate para o interior do Ovelhas Negras, e abriu caminho para que o coletivo
participasse do evento denominado IV Coldquio As Mil Humanidades, realizado em alusdo a
consciéncia negra ocorrido no campus em novembro de 2018, organizado pelo Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) do campus Ibiruba. As estudantes
confeccionaram cartazes para o evento, realizaram debates, apresentacdes artisticas, além de ter
sido possivel a participacdo do coletivo Marielle Franco de Alvorada, retribuindo a visita.

Ao mesmo tempo, entretanto, ainda ha certa dificuldade de definir qual o lugar das
jovens brancas na luta contra o racismo: “[nome de integrante do coletivo] falou sobre a questao

do lugar de fala, de como estdao do lado das mulheres negras, mas que a luta das mulheres negras
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ndo era delas” (Diario de campo, registro do dia 01/10/2017, p. 70). O que a estudante integrante
das Ovelhas Negras quis dizer com esta afirmagao?

Podemos tentar refletir sobre isso, primeiramente pensando sobre o termo que ela
utiliza: lugar de fala. A hipdtese de Ribeiro (2017) ¢ de que o termo lugar de fala surge do
feminist standpoint, ou teoria do ponto de vista feminista. A proposta do ponto de vista
feminista, segundo a autora, ¢ entender que o lugar que certos grupos ocupam na sociedade
restringe seu acesso a determinadas oportunidades. Assim, as mulheres nao irdo experienciar
género da mesma forma, pois suas experiéncias irdo depender também de sua raga, de sua
classe, bem como de outros fatores. Ribeiro (2017) chama atengdo também para o fato de que
fazer parte de um determinado grupo subalternizado nao significa instantaneamente pensar
criticamente sobre isso. Uma pessoa negra, por exemplo, pode dizer que nunca sentiu racismo,
mas isso nao faz com que ela deixe de sofrer opressoes racistas. Ao mesmo tempo, uma pessoa
branca pode combater opressdes, mas nao vai deixar de ser privilegiada por estas desigualdades.

O que Ribeiro (2017) propde, entdo, como lugar de fala, seria a possibilidade de que
sujeitos historicamente excluidos dos espagos de producdo e legitimacdo de saberes possam
ocupar estes espagos. Conferir validade aos saberes e vivéncias desses sujeitos seria ndo s uma
questdo epistemoldgica, mas também ontologica, permitindo o reconhecimento de sua
existéncia. O termo lugar de fala esta bastante presente em discussdes nas redes sociais, €
Ribeiro (2017) entende que, por vezes, a urgéncia desses espagos, bem como os incomodos
provocados pela fala de grupos minoritarios, pode causar distor¢des e esvaziamentos de certos
termos. Isso, segundo ela, € o que causa a ideia erronea de que lugar de fala significa que apenas
quem sofre com determinada opressdo pode falar sobre ela ou lutar contra ela.

O entendimento do termo lugar de fala, a partir de Ribeiro (2017), € que todas as pessoas
falam de algum lugar, portanto todas tém lugar de fala. A questdo, segundo a autora, ¢ ndo
confundir lugar de fala com representatividade. Dessa forma, por mais que as jovens estudantes
brancas nao irdo viver o que vive uma mulher negra, isso ndo quer dizer que elas ndo possam
estudar sobre esta interseccao entre raga e classe, falar sobre isso e assumir responsabilidades
sobre esse assunto. Ao afirmar que a luta das mulheres negras ndo ¢ das mulheres brancas, ¢
possivel dizer que a integrante das Ovelhas Negras poderia estar caindo na armadilha de se
desresponsabilizar por esta problematica, armadilha que tem origem no esvaziamento de certos
termos pelas discussdes nas redes sociais online. Entretanto, vemos que a fala das estudantes
de Alvorada justamente as incentiva a tomar parte nesse debate, a se colocar ativamente frente
a ele, buscando as mulheres negras, possibilitando sua participagdo. As estudantes de Alvorada

sugeriram, inclusive, uma ampliagdo ainda maior do coletivo.
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A mesma menina de antes [estudante de Alvorada], disse que a luta feminista
¢ muito bonita, e necessaria, mas que € preciso trazer as mulheres negras para
ela, ndo ¢ suficiente ter apenas as mulheres brancas. Também disse que ¢
preciso trazer ndo so todas, mas também todos para seu lado, incluindo os
homens, negros e brancos, como apoiadores. (Diario de campo, registro do dia
01/10/2018, p. 67)

Obviamente, as vivéncias e o contexto do coletivo Marielle Franco de Alvorada ndo sdo
os mesmos do Ovelhas Negras de Ibirubd, o que faz com que os feminismos presentes em
ambos os coletivos sejam diferentes, tanto em formas de atuacdo, defini¢do de pautas, relagdes
no espaco escolar e construgdo de saberes. Mesmo assim, encontros como esse, onde as jovens
podem dialogar sobre suas experiéncias e visdes de mundo e aprender umas com as outras, com
certeza acrescentam para o crescimento das pessoas envolvidas. O contato com esses debates,
que nem sempre estdo presentes na realidade das participantes, possibilita o desenvolvimento
do ativismo e o reconhecimento da pluralidade de vivéncias possiveis. Para a questdo especifica
do entendimento das Ovelhas Negras sobre as categorias que se interseccionam com genero, €
possivel que esse contato possibilite que aos poucos as estudantes possam refinar suas reflexdes
e suas pautas, complexificando seu projeto ativista para lidar de forma critica com a pluralidade

do mundo.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Em nossa investigagdo junto ao Movimento Ovelhas Negras, tivemos como objetivo a
busca por compreender as interconexdes entre os sentidos do feminismo para o coletivo
participante e as formas como este coletivo busca promover mudangas no cotidiano escolar,
especialmente por meio da identificagao dos processos representacionais que o movimento tem
desenvolvido sobre sua propria atuagao feminista, bem como das dindmicas relacionais que o
coletivo desenvolve com os diversos atores sociais em seu territorio. Este objetivo geral foi
dividido em alguns objetivos especificos, de modo a propiciar a sistematizagdo dos processos
de pesquisa e os resultados produzidos.

Um de nossos objetivos especificos consistiu em identificar o potencial de
transformacgao e influéncia do coletivo participante, a partir de suas dindmicas e seu conjunto
de a¢des, vislumbrando como ele se mantém em movimento. Algumas das questdes de pesquisa
que elaboramos com relagdo a esse objetivo relacionavam-se ao modo como elas produzem,
organizam e expressam seu movimento, como arrecadam novas integrantes para dar
continuidade ao seu movimento, bem como as dificuldades, aos conflitos, as perspectivas e aos
projetos do coletivo. Entendemos que sdo varios os aspectos que encontramos que nos ajudam
a responder essas questdes.

Encontramos no coletivo participante uma dinamica bastante informal e flexivel de
funcionamento, que tem sua base nas relagdes sociais cotidianas. Suas demandas, mesmo tendo
inicio em um ativismo mais presente nas redes sociais, pouco focado na resolucao de questdes
locais das jovens, foram aos poucos amadurecendo e se enraizando em suas problematicas
cotidianas. As jovens se manifestam no interior da institui¢ao escolar, por meio de contato com
servidores apoiadores, com 0 NEPGS e com outros nucleos, bem como fazendo uso dos espagos
informais da escola, dos recreios e intervalos. Elas se aproveitam dos espagos institucionais
para colocar em pratica seu ativismo, mas a0 mesmo tempo mostram que sdo auténomas,
tomando decisdes e definindo objetivos proprios, bem como encontrando meios de atuar
também fora da escola.

Seu espaco principal de existéncia segue sendo o IFRS campus Ibiruba, onde arrecadam
novas integrantes € mantém seu coletivo em movimento. Cada geracdo permanece pouco tempo
na escola e no coletivo, deixando para as novas integrantes um espago repleto de sentidos ja
construidos, mas também de enorme potencial para renovagdo e experimentagdo. Cada nova
geragao de estudantes confere ao coletivo seus proprios desejos, suas propostas, demonstrando

r

0 quanto o feminismo ainda € necessario em seu cotidiano. Essa passagem e renovagao
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constantes s6 sdo possiveis pela forma como o coletivo funciona, cooperativamente,
dialogicamente, estimulando a criatividade e a inovagao.

As jovens conseguem arrecadar novas integrantes agindo como minorias ativas,
colocando conflitos em seu meio social e se posicionando de forma autonoma, consistente e
esforcada. Também o fazem discernindo entre os momentos certos para agir de forma mais
flexivel ou rigida, atentas ao modo como precisam atuar em cada contexto para melhor alcangar
seus objetivos. Assim elas conseguem demonstrar a validade de suas propostas e deixar claro
seu objetivo de olhar além do sofrimento individual, pensando em termos de sofrimento ético-
politico, e de alcangar ndo conquistas individuais, mas a felicidade ptblica. Apesar disso, alguns
mal-entendidos seguem existindo entre o coletivo e seu meio, com algumas de suas propostas
e dinamicas ndo sendo totalmente entendidas por aquelas/es que estdo de fora.

As formas de atuacdo preconizadas pelas jovens buscam se distanciar de estruturas
organizativas do mundo adulto, consideradas por elas como rigidas, excludentes, engessadas.
Elas negam a presenga de estruturas hierarquicas em seu movimento, confiando na
organicidade, na espontaneidade e no didlogo, estimulando a corresponsabilidade pelas acdes
coletivas. Elas demonstram confianga em sua capacidade de atuar no mundo e alcancgar seus
objetivos, demandando respeito por suas concepgdes € por sua atuagdo, pois seguem resistindo,
colocando em pratica seu movimento de um modo que costuma ser subestimado, tido como
desorganizado e irregular.

Outro de nossos objetivos especificos foi conhecer os saberes produzidos pelo coletivo
feminista participante, observando as bases de seu projeto ativista e a dimensdo ética de sua
proposta. Correspondendo a este objetivo, elaboramos questdes de pesquisa sobre como o
coletivo tem re-significado e colocado em pratica suas nogdes do que € feminismo, que saberes
produz, e sob que ética trabalha.

Foi possivel observar que as estudantes participantes ancoram os termos e pautas
feministas as problemadticas que enfrentam em seu cotidiano, dando significados préprios a eles.
A forma como o coletivo se aproxima dos feminismos em circulacao nado ¢ dada, de modo que
elas constroem um feminismo, em suas vivéncias, que possui caracteristicas proprias. Alguns
termos importantes usados por elas nos ajudam a entender esse processo. Um deles € o termo
sororidade, usado pelas estudantes como forma de se contrapor a competicdo entre mulheres,
encontrando no termo uma forma de lidar com as disputas nas relagdes entre mulheres no seu
cotidiano. A sororidade, para elas, significa negar a naturaliza¢ao dessa competicao, bem como
negar a avaliacdo de si mesmas com base em critérios sexistas e machistas.

Também questdes relativas a sexualidade e ao corpo das mulheres sao importantes no
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coletivo Ovelhas Negras. As jovens usam o termo assédio para ajuda-las a dar sentido e a
denunciar problematicas experienciadas por elas em seu cotidiano. Elas também fazem a critica
aos comportamentos de vigilancia, intimidagdo e julgamento dos corpos das mulheres,
principalmente buscando desnaturalizar pratica comuns em seu cotidiano escolar. Essa
abordagem do assunto também ¢ resultado do amadurecimento do coletivo, ndo estando
presente da mesma forma desde a criacdo do Ovelhas Negras, sendo modificada a medida que
suas integrantes mudam seu foco de atuagao.

Outra questao que se amadureceu e se complexificou dentro do feminismo das Ovelhas
Negras foi sua concepgao de mulher enquanto sujeito da luta feminista. Inicialmente o coletivo
apresentou uma visdo homogénea do que significa ser mulher, bem como do feminismo.
Podemos entender essa visdo como consequéncia inicial do lugar social ocupado pelas
integrantes do coletivo, de certa forma homogéneo em termos de raca, classe, terriatorialidade,
etc. Aos poucos, com o contato com outras/os atoras/es de dentro do feminismo e com suas
pautas, as jovens foram complexificando sua no¢ao do que ¢ ser mulher, passando a levar em
conta como ndo sO género, mas também outros marcadores sociais, como raga, classe e
sexualidade, delimitam as possibilidades de existéncia dos sujeitos sociais. Elas ndo veem o ser
mulher como algo uniforme, questionando os estereotipos da feminilidade e da masculinidade
presentes na socializagdo de meninas e meninos. Com 1isso, as jovens também passaram a
identificar com mais clareza a natureza politica de seu movimento, pois entenderam que precisa
ir além das demandas e problemas individuais, devendo ser 1til para transformar as iniquidades
sociais e buscar relagdes mais justas em seu contexto.

Assim, seu feminismo se coloca como um incomodo, pois desafia relagdes de
dominagdo institucionalizadas. As relagdes no espago social geradas por esse embate nos
remete ao ultimo objetivo especifico de nossa pesquisa: identificar as relacdes que o coletivo
estabelece com seus interlocutores, tanto com seus antagonistas quanto com seus aliados,
observando os limites e as possibilidades de sua ag¢do politica em seu territorio. Este objetivo
visa responder as questoes de pesquisa relativas as relagdes de antagonismo que o coletivo
participante desenvolve em seu territorio e as transformacdes que o coletivo tem produzido em
termos em seu contexto.

Ao trazer o feminismo para um espaco onde antes nao se falava do assunto, elas colocam
para os demais atores do contexto escolar o desafio de lidar com este novo fendmeno, o que
causou disputas em torno do termo e da atuagdo do coletivo. Com isso, ao longo de sua
trajetoria, as jovens passaram a entender que a desacomodagdo e o conflito fazem parte do

feminismo e do ser feminista, pois mesmo que vejam seu projeto de mundo como valido e justo,
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ele nem sempre serd bem aceito. Elas compreendem que, para ser feminista, ¢ necessaria a
disposicao de ativamente romper com o pensamento vigente.

O momento de maior conflito enfrentado pelo Ovelhas Negras, ao denunciar os assédios
no saguao da escola, teve grande impacto em seu ativismo. Esse momento ¢ encarado por elas,
atualmente, como problematico, mas a0 mesmo tempo promotor de crescimento para seu
movimento. As jovens ressignificaram aquele momento de conflito, a partir dele atribuindo
novos sentidos a sua mobilizacao, explicando para seus Outros, mas também para si mesmas, a
relevancia de suas causas. Por isso, os momentos de conflito e de contato direto com seus
Outros, mesmo que sejam arduos, sdo também essenciais, pois dao visibilidade as suas
demandas, fortalecem sua atua¢do e ajudam também a arrecadar novas integrantes para
continuar suas lutas.

Ao mesmo tempo, também ¢ importante chamar atengdo para as transformacdes
possibilitadas pelo contato com a alteridade de dentro dos feminismos. Esse contato serviu para
expandir sua nogao sobre o que ¢ ser mulher e ser feminista, ao observar a multiplicidade do
que significa ser mulher, principalmente na intersec¢ao entre género, raga, classe e sexualidade.
O contato com outros ativismos e a presenca dentro do coletivo de sujeitos mais diversos
possibilita o reconhecimento das jovens sobre a pluralidade de vivéncias possiveis. Com isso,
as jovens podem atingir seu objetivo de se contrapor a todas as iniquidades sociais, refinando
suas reflexdes e suas pautas, complexificando seu projeto ativista para lidar de forma critica
com a pluralidade do mundo.

Tendo em vista nossas questdes de pesquisa, acreditamos que tenhamos alcancado
satisfatoriamente os objetivos a que nos propusemos. Mesmo assim, algumas limitacdes se
impuseram ao processo de pesquisa. Uma delas foi a dificuldade em engajar de forma mais
ativa as participantes em momentos especificos da pesquisa, principalmente na analise das
informagdes geradas. Mesmo que interessadas no fato de serem participantes na pesquisa, nao
foi possivel abordar todos os aspectos da investigacao junto as estudantes, principalmente por
dificuldades praticas, como falta de tempo e de locais para realizar reunides e encontros
voltados especificamente para discutir o processo de pesquisa.

Para melhor entendimento de coletivos e grupos como o Ovelhas Negras em estudos
futuros, acreditamos que seria interessante também explorar mais sobre como o(s) coletivo(s)
em questdo € (sdo) visto (s) em seu meio, por outros atores sociais, como outros estudantes,
professores, pais, bem como por diferentes midias. Também acreditamos que podem ser
interessantes estudos que acompanhem a trajetoria de estudantes que tiveram participagdo em

coletivos como esse, com o intuito de compreender como a atuagdo ativista na juventude,
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principalmente em um grupo autdbnomo e ndo institucionalizado como esse, pode vir a afetar a
participagdo politica futura das integrantes.

Podemos dizer que, em nossa abordagem exploratoria, o que encontramos ao nos
unirmos ao Movimento Ovelhas Negras para pesquisar sobre o percurso e as nuances de seu
ativismo, foi um movimento proveniente do desejo de participar gerado pelas redes sociais, que
aos poucos foi se desenvolvendo e transformando para alcancar objetivos politicos,
transformadores da realidade social de suas agentes. Entendemos que a trajetoria do Ovelhas
Negras se cruza também com a de outros coletivos, de outras/os jovens, dentro e fora das redes
sociais. Esperamos que nossas reflexdes sobre a trajetoria, as relagdes e os aprendizados do
coletivo Ovelhas Negras possibilitem reflexdes que falem tanto sobre o caso especifico dessas
estudantes e de sua relagdo com seu territorio, como também sobre como os temas do
feminismo, das relacdes de género, da mobilizacdo de jovens, estdo presentes em outras esferas
€ em outros contextos sociais.

Ao enraizar o feminismo saido das redes sociais em seu cotidiano, usando-o para
transformar as relacdes sociais e buscar torna-las mais justas para si e para todas/os a seu redor,
as estudantes demonstram a potencialidade da juventude e de sua atuagdo. Pretendemos aqui
articular reflexdes que contribuam com a superagdo de uma visdo limitadora sobre adolescentes
e jovens, entendendo que estes sujeitos tém muito a contribuir para diversos debates em muitos
espacos, sendo o campo feminista um destes.

Ao construir seu ativismo dentro de uma escola, as jovens denunciam a caréncia de
politicas publicas que efetivem a equidade de género dentro do espaco escolar, especialmente
dentro da formacao técnica integral. Elas evidenciam como as relacdes de dominag¢ao com base
em género afetam desde sua escolha por determinadas areas de formacao, passando por sua
rotina escolar, as relagdes entre seus pares, até suas oportunidades de estagio e de trabalho
dentro das areas escolhidas. Ao mesmo tempo, no entanto, elas evidenciam o quanto a
instituicao escolar, mesmo sendo tradicionalmente moralizadora e padronizadora, pode ser
espaco de possibilidade para que as/os jovens construam nao sé suas visoes de mundo, mas
também a si mesmos/as como atuantes neste mundo, questionadores/as e promotores/as de uma
realidade mais justa.

E importante termos em mente, no entanto, os riscos sob os quais a educagio se encontra
no Brasil, ameagada por meio de projetos que visam calar professores e proibir a discussao de
temas como género, sexualidade, feminismo, diversidade, entre tantos outros, em seu interior.
Nesse sentido, essas jovens nos ensinam uma licdo sobre como realizar articulagdes contra

hegemonicas. Tanto as/os estudantes quanto os/as demais atores/as institucionais precisam se
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apropriar de determinados temas e debates, e encontrar formas de continuar atuando para tornar
o mundo um lugar mais justo e equanime, de modo a defender esses ideais e sua presen¢a no

espago escolar.
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Apéndice I - Termo De Consentimento Livre Esclarecido Para Responsaveis Legais Pelo
Adolescente Participante Na Pesquisa

1960

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO PARA RESPONSAVEIS
LEGAIS PELO ADOLESCENTE PARTICIPANTE NA PESQUISA

Titulo do projeto de nivel superior: VIDAS PRECARIAS NO CIBERMUNDO - estudos sobre
violéncias, poder e interseccionalidades dos sistemas hierarquicos

Pesquisador responsavel: Dra. Adriane Roso

Institui¢do: Universidade Federal de Santa Maria — UFSM/Departamento de Psicologia
Telefone para contato: (055) 991433838

Email: psicosocial.ufsm@gmail.com ou adrianeroso@gmail.com

Enderego: Cidade Universitaria, UFSM, Avenida Roraima, 1000, prédio 74B, Departamento de
Psicologia, sala 3210a, 97105-970 - Santa Maria — RS, Brasil

O/A adolescente , Sob sua
responsabilidade, esta sendo convidado (a) como voluntério (a) a participar de uma pesquisa de
nivel superior (conhecida como pesquisa de projeto “guarda-chuva”, por que se ramifica em
outros projetos) intitulada “VIDAS PRECARIAS NO CIBERMUNDO - estudos sobre
violéncias, poder e interseccionalidades dos sistemas hierarquicos”. Tratase de uma pesquisa
que envolve a inser¢ao dos pesquisadores em contextos especificos, tais como escolas,
universidades e servigos de saude.

A pesquisa guarda-chuva ¢ realizada por uma equipe de estudantes da graduacgdo,
mestrandos, doutorandos e pos-doutorandos capacitados e supervisionados por mim. Os
estudantes realizam seus Trabalhos de Conclusao de Curso, as Dissertacdes ou Teses dentro
deste projeto guarda-chuva, abordando alguma forma de violéncia ou questdo especifica, e
recorrendo a alguma das metodologias propostas no projeto guarda-chuva: entrevista, roda de
conversa, conversas informais, producdo escrita (associagdo de palavras, diario de campo)
observagao de grupos, levantamento documental, percurso comentado e criacdo de historias
(storyboard).

Esta pesquisa pretende estudar o fendmeno da violéncia na sociedade brasileira.
Envolve pensar e conversar sobre preconceito, discriminagao, racismo, racismo (institucional e
sistematico), sexismo, homofobia e outras formas de violéncia. Acreditamos que a pesquisa
seja importante porque podera contribuir para o entendimento sobre o porqué das violéncias no
mundo e elencar formas de enfrentamento a elas. Pensamos que os adolescentes t€ém muito a
dizer sobre isso, pois a violéncia pode estar presente nas escolas, nas ruas que vocé anda e até
na internet. Entdo, gostariamos de ouvir o que vocé pensa sobre isso.

O (A) Sr. (a) terd de concordar com sua participagdo, assinando este termo (Termo de
Consentimento Livre Esclarecido para Responsaveis Legais pelo Adolescente Participante na
Pesquisa). O (A) Sr. (a), como responsavel pelo adolescente, poderd retirar seu consentimento
ou interromper a participacdo dele a qualquer momento. A participagdo dele ¢ voluntéria e a
recusa em participar ndo acarretard qualquer penalidade ou modificacdo na forma em que ¢
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atendido (a). O(A) pesquisador(a) ira tratar a identidade do adolescente com padrdes
profissionais de sigilo. O adolescente nao serd identificado em nenhuma publicagdo.

Para a realizagdo da pesquisa, convidaremos o adolescente sob sua responsabilidade a
falar sobre suas experiéncias com relagdo a violéncia cotidianas junto a outros adolescentes —
alguns deles talvez ele(a) ja conheca e, outros, ele(a) podera ter a oportunidade de conhecer
durante as rodas de conversa. Poderemos fazer algumas perguntas enquanto conversamos, de
modo que ele(a) nos dé mais informagdes e detalhes possiveis sobre a experiéncia e saberes
com relagdao ao tema dele(a). Prevé-se pelo menos trés rodas de conversa em conjunto com
outros adolescentes, de 1 hora cada aproximadamente. Apds o primeiro encontro, ao final da
roda de conversa, sera entregue um documento para ser auto-preenchido individualmente por
ele(a), contendo informagdes mais dirigidas que visam caracterizar socio-demograficamente os
participantes na pesquisa. Ao final do segundo encontro, proporemos que ele(a) participe de
uma atividade de associacdo de palavras, que consiste em apresentar a ele(a), individualmente,
uma lista de palavras relacionadas com o estudo e pedir que ele(a) escreva a primeira coisa que
vem a mente quando ele(a) as 1€. No ultimo encontro, apresentaremos a ele(a) um conjunto de
fotos e solicitaremos que eles(as) (o grupo todo) inventem uma estoéria sobre um personagem a
escolha, que represente uma minoria social. As entrevistas serdo gravadas ou filmadas, e
transcritas.

E possivel que acontegam os seguintes desconfortos ou riscos: ele(a) podera sentir
cansaco e desconforto pelo tempo que envolve a entrevista e por ter de relembrar algumas
situacdes que ja vivenciou e que possam ter causado sofrimento. Caso isto venha acontecer, a
pesquisadora discutira com ele(a) as providéncias cabiveis, como o encerramento da pesquisa
e informar o sistema CEP/CONEP e uma avaliacdo da situacdo e seu acompanhamento por um
periodo até que considere que o desconforto advindo da sua participacao tenha sido superado.
Caso ainda assim observe-se a demanda para atendimento psicologico em consequéncia da
pesquisa, a ele(a) serd oferecido continuidade de atendimento psicologico breve (até seis
sessOes psicoterap€uticas) gratuito pela propria coordenadora da pesquisa, Professora Dr*
Adriane Roso, ou por uma psicologa, qualificada a prestar atendimento terap€utico breve,
integrante da equipe de pesquisa coordenada pela Prof* Dr* Adriane Roso, em sala apropriada
para atendimento psicolégico.

Os beneficios que esperamos como estudo a ele(a) sdo indiretos, pois as informagdes
coletadas fornecerdo subsidios para a construgdo do saber em psicologia social, bem como para
novas pesquisas a serem desenvolvidas sobre essa tematica. Também, a medida que ele(a) falar
sobre seus pensamentos e visao de mundo podera sentir-se aliviado(a) e solidario(a), causando
um sentimento de bem-estar.

Durante todo o periodo da pesquisa, o(a) Senhor(a) e também o adolescente participante
tera a possibilidade de tirar qualquer duvida ou pedir qualquer outro esclarecimento. Para isso,
entre em contato com algum dos pesquisadores ou com o Comité de Etica em Pesquisa, cujo
endereco para contato encontra-se em rodapé neste Termo.

Ele(a) tem garantida a possibilidade de ndo aceitar participar ou o Sr. (a) podera retirar
sua permissdo a qualquer momento, sem nenhum tipo de prejuizo pela sua decisdo.
Preservaremos seu direito a informacao e a autonomia.

Depois que a pesquisa for concluida os resultados serdo compartilhados com o
adolescente e divulgados ao Sr. (a) e a comunidade. As informagdes desta pesquisa serdo
confidenciais e poderdo divulgadas, apenas, em eventos ou publicagdes (revista, livro,
conferéncia, etc.), sem a identificagdo do adolescente, sendo assegurado o sigilo sobre a
participacdo dele(a).

As informacdes obtidas ficardo sob a guarda da pesquisadora responsavel por um
periodo de 5 anos ap6s o término da pesquisa, armazenadas em disco fisico (hardware externo),
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protegido por senha, que ficard no Departamento de Psicologia, prédio 74B, sala 3210a, Cidade
Universitaria, UFSM, Avenida Roraima, 1000, 97105-970 - Santa Maria — RS, Brasil.

Os gastos com despesas de viagem e alimentagdo necessarios para a participagdo do
adolescente na pesquisa serdo reembolsados pelos pesquisadores. Fica, também, garantida
indenizag¢do em casos de danos comprovadamente decorrentes da participacdo na pesquisa.

Autorizagao

Eu, [nome completo do(a) Responsavel], apos a leitura ou a escuta da leitura deste
documento, estou suficientemente informado(a), ficando claro para que minha participagao ¢
voluntaria e que posso retirar este consentimento a qualquer momento sem penalidades ou perda
de qualquer beneficio. Estou ciente também dos objetivos da pesquisa e dos procedimentos
metodologicos que serdo utilizados na pesquisa, € dos possiveis danos ou riscos deles
provenientes e da garantia de confidencialidade. Diante do exposto e de espontanea vontade,
expresso minha concordancia em autorizar a participacgao do
[Nome do adolescente] deste estudo e assino este
termo em duas vias, uma das quais foi-me entregue.

Um comité de ética em pesquisa em seres humanos é integrado por um grupo de pessoas que
trabalham para garantir que seus direitos como participante de pesquisa sejam respeitados.
Ele tem a obrigacgado de avaliar se a pesquisa foi planejada e se estd sendo executada de forma
ética. Se vocé entender que a pesquisa ndo estd sendo realizada da forma como imaginou ou
que esta sendo prejudicado de alguma forma, vocé pode entrar em contato com o CEP da
UFSM: Av. Roraima, 1000 - 97105-900 - Santa Maria - RS - 2° andar do prédio da Reitoria.
Telefone: (55) 3220-9362 - E-mail: cep.ufsm@gmail.com. Caso prefira, vocé entrar em
contato sem se identificar.

Assinatura dos pais/responsaveis e CPF:

Assinatura do responsavel pela obteng¢do do Termo e CPF:

Assinatura do Responsavel pela Pesquisa e CPF:

Local:
Data: / /20
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Apéndice II - Termo de Assentimento

TERMO DE ASSENTIMENTO

Titulo do projeto de nivel superior: VIDAS PRECARIAS NO CIBERMUNDO - estudos sobre
violéncias, poder e interseccionalidades dos sistemas hierarquicos

Pesquisador responsavel: Dra. Adriane Roso

Institui¢do: Universidade Federal de Santa Maria — UFSM/Departamento de Psicologia
Telefone para contato: (055) 991433838

Email: psicosocial.ufsm@gmail.com ou adrianeroso@gmail.com

Enderego: Cidade Universitaria, UFSM, Avenida Roraima, 1000, prédio 74B, Departamento de
Psicologia, sala 3210a, 97105-970 - Santa Maria — RS, Brasil

Nome do adolescente:
CPF:

Eu, Adriane Roso, responsavel pela pesquisa de nivel superior (conhecida como
pesquisa de projeto “guarda-chuva”, por que se ramifica em outros projetos) intitulada “VIDAS
PRECARIAS NO CIBERMUNDO - estudos sobre violéncias, poder e interseccionalidades dos
sistemas hierarquicos”, convidamos vocé a participar como voluntario(a) deste nosso estudo.
Trata-se de uma pesquisa que envolve a inser¢cao dos pesquisadores em contextos especificos,
tais como escolas, universidades e servicos de saude.

A pesquisa guarda-chuva ¢ realizada por uma equipe de estudantes da graduacgdo,
mestrandos, doutorandos e pos-doutorandos capacitados e supervisionados por mim. Os
estudantes realizam seus Trabalhos de Conclusao de Curso, as Dissertacdes ou Teses dentro
deste projeto guarda-chuva, abordando alguma forma de violéncia ou questdo especifica, e
recorrendo a alguma das metodologias propostas no projeto guarda-chuva: entrevista, roda de
conversa, conversas informais, produgdo escrita (associacdo de palavras, diario de campo)
observagao de grupos, levantamento documental, percurso comentado e criacdo de historias
(storyboard).

Esta pesquisa pretende estudar o fendomeno da violéncia na sociedade brasileira.
Envolve pensar e conversar sobre preconceito, discriminag¢ao, racismo, racismo (institucional e
sistematico) sexismo, homofobia e outras formas de violéncia. Acreditamos que a pesquisa seja
importante porque poderd contribuir para o entendimento sobre o porqué das violéncias no
mundo e elencar formas de enfrentamento a elas. Pensamos que os adolescentes t€ém muito a
dizer sobre isso, pois a violéncia pode estar presente nas escolas, nas ruas que vocé anda e até
na internet. Entdo, gostariamos de ouvir o que vocé pensa sobre isso.

Os teus pais (ou a pessoa responsavel por voc€) terdo de concordar com sua
participacdo, assinando o Termo de Consentimento Livre Esclarecido para Responséaveis Legais
pelo Adolescente Participante na Pesquisa, especifico para teu pai ou mae, ou por quem ¢
responsavel legalmente por ti. Se vocé preferir, pode conversar com alguém antes de decidir
participar ou ndo. A tua participacdo ¢ voluntaria, ou seja, que € vocé quem decide se quer ou
nao participar da pesquisa. Caso vocé decida nao participar, nada mudara na sua



153 - 155

relagdo com os profissionais que te atendem ou acolhem. E se vocé desistir de participar da
pesquisa no meio do caminho, respeitaremos. Vocé pode mudar de ideia e desistir, sem nenhum
problema.

Para a realizagdo da pesquisa, convidamos vocé a falar sobre suas experiéncias com
relacdo a violéncia cotidianas junto a outros adolescentes — alguns deles talvez vocé ja conhega
e, outros, voc€ podera ter a oportunidade de conhecer durante as rodas de conversa. Poderemos
fazer algumas perguntas enquanto conversamos, de modo que vocé nos dé mais informagdes e
detalhes possiveis sobre sua experiéncia e saberes com relagao ao tema. Prevé-se pelo menos
trés rodas de conversa em conjunto com outros adolescentes, de 1 hora cada aproximadamente.
ApoOs o primeiro encontro, ao final da roda de conversa, sera entregue um documento para ser
auto-preenchido individualmente por vocé, contendo informag¢des mais dirigidas que visam
caracterizar socio-demograficamente os participantes na pesquisa. Ao final do segundo
encontro, proporemos que vocé participe de uma atividade de associa¢do de palavras, que
consiste em apresentar a vocé, individualmente, uma lista de palavras relacionadas com o
estudo e pedir que vocé escreva a primeira coisa que vem a mente quando vocé as 1€. No ultimo
encontro, apresentaremos a vocé um conjunto de fotos e solicitaremos que vocés (o grupo todo)
inventem uma estoria sobre um personagem a escolha, que represente uma minoria social. As
entrevistas serdo gravadas e transcritas.

E possivel que acontegam os seguintes desconfortos ou riscos: vocé podera sentir
cansaco e desconforto pelo tempo que envolve a entrevista e por ter de relembrar algumas
situacdes que ja vivenciou e que possam ter causado sofrimento. Caso isto venha acontecer, a
pesquisadora discutira com vocé as providéncias cabiveis, como o encerramento da pesquisa e
informar o sistema CEP/CONEP e uma avalia¢do da situacdo e seu acompanhamento por um
periodo até que considere que o desconforto advindo da sua participacao tenha sido superado.
Caso ainda assim observe-se a demanda para atendimento psicologico em consequéncia da
pesquisa, a voce serd oferecido continuidade de atendimento psicologico breve (até seis sessoes
psicoterapéuticas) gratuito pela propria coordenadora da pesquisa, Professora Dr* Adriane
Roso, ou por uma psicéloga, qualificada a prestar atendimento terapéutico breve, integrante da
equipe de pesquisa coordenada pela Prof* Dr" Adriane Roso, em sala apropriada para
atendimento psicologico.

Os beneficios que esperamos como estudo a vocé sdo indiretos, pois as informacdes
coletadas fornecerdo subsidios para a construgdo do saber em psicologia social, bem como para
novas pesquisas a serem desenvolvidas sobre essa temdtica. Também, a medida que vocé falar
sobre seus pensamentos e visao de mundo podera sentir-se aliviado(a) e solidario(a), causando
um sentimento de bem-estar.

Durante todo o periodo da pesquisa vocé tera a possibilidade de tirar qualquer davida
ou pedir qualquer outro esclarecimento. Para isso, entre em contato com algum dos
pesquisadores ou com o Comité de Etica em Pesquisa.

Vocé tem garantida a possibilidade de nao aceitar participar ou de retirar sua permissao
a qualquer momento, sem nenhum tipo de prejuizo pela sua decisdo. Preservaremos seu direito
a informacdo e a autonomia. Ninguém ficard bravo ou desapontado com vocé se vocé disser
nao. A escolha ¢ sua. Vocé pode pensar nisto e falar depois se vocé quiser. Vocé€ pode dizer sim
agora e mudar de ideia depois e tudo continuard bem.

Depois que a pesquisa for concluida os resultados serdo compartilhados com vocé e
divulgados a seus pais a comunidade. As informacdes desta pesquisa serdo confidenciais e
poderao divulgadas, apenas, em eventos ou publicagdes (revista, livro, conferéncia, etc.), sem
a sua identificacdo, sendo assegurado o sigilo sobre sua participagdo. Nao falaremos que vocé
esta na pesquisa com mais ninguém e seu nome nao ird aparecer em nenhum lugar, usaremos
nomes ficticios. Sera providenciada a voc€ uma copia da transcricdo ou notas das entrevistas
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para que vocé possa decidir também quais sdo, dentre as informacdes que forneceu, as que
podem ser divulgadas.

As informacgdes obtidas ficardo sob a guarda da pesquisadora responsavel por um
periodo de 5 anos apds o término da pesquisa, armazenadas em disco fisico (hardware externo),
protegido por senha, que ficard no Departamento de Psicologia, prédio 74B, sala 3210a, Cidade
Universitaria, UFSM, Avenida Roraima, 1000, 97105-970 - Santa Maria— RS, Brasil. Os gastos
com despesas de viagem e alimentagdo necessarios para a sua participacdo na pesquisa serao
reembolsados pelos pesquisadores. Fica, também, garantida indenizagdo em casos de danos
comprovadamente decorrentes da participacdo na pesquisa.

Autorizacio

Eu, [nome completo do
voluntario], ap6s a leitura ou a escuta da leitura deste documento e ter tido a oportunidade de
conversar com o pesquisador responsavel, para esclarecer todas as minhas duvidas, estou
suficientemente informado, ficando claro para que minha participagao ¢ voluntaria e que posso
retirar este consentimento a qualquer momento sem penalidades ou perda de qualquer beneficio.
Estou ciente também dos objetivos da pesquisa e dos procedimentos metodoldgicos que serdo
utilizados na pesquisa, e dos possiveis danos ou riscos deles provenientes e da garantia de
confidencialidade. Diante do exposto ¢ de espontanea vontade, expresso minha concordancia
em participar deste estudo e assino este termo em duas vias, uma das quais foi-me entregue.

Um comité de ética em pesquisa em seres humanos é integrado por um grupo de pessoas que
trabalham para garantir que seus direitos como participante de pesquisa sejam respeitados.
Ele tem a obrigacdo de avaliar se a pesquisa foi planejada e se estd sendo executada de forma
ética. Se vocé entender que a pesquisa ndo estd sendo realizada da forma como imaginou ou
que estd sendo prejudicado de alguma forma, vocé pode entrar em contato com o CEP da
UFSM: Av. Roraima, 1000 - 97105-900 - Santa Maria - RS - 2° andar do prédio da Reitoria.
Telefone: (55) 3220-9362 - E-mail: cep.ufsm@gmail.com. Caso prefira, vocé entrar em
contato sem se identificar.

Assinatura do adolescente e CPF:

Assinatura dos pais/responsaveis e CPF:

Assinatura do responsavel pela obten¢ao do Termo e CPF:
Assinatura do Responsavel pela Pesquisa e CPF:

Local:
Data: / /20
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Apéndice. III - Termo de Autorizagao Institucional - Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Ibiruba

1-1
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AUTORIZACAO INSTITUCIONAL

Eu, 5)1& PR ﬁ\-? % PéR J Ué:rekabalxo assinado, responsavel
pela/o TF R% = C'A'M PUﬁD !E))RU%‘\ , autorizo a

realizacdo da pesquisa de nivel superior intitulada “Titulo do projeto de nivel superior:

VIDAS PRECARIAS NO CIBERMUNDO - estudos sobre violéncias, poder €

interseccionalidades dos sistemas hierarquicos”, com registro no Gabinete de Projetos (GAP)
do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH) sob o numero 04698, cuja a pesquisadora
responsavel é a Prof Dr* Adriane Roso.

Fui informado/a, pelo responsavel do estudo, sobre as caracteristicas e objetivos da
pesquisa, bem como das atividades que serdo realizadas na instituigdo a qual represento.
Inclusive recebi uma copia da Minuta do projeto de Pesquisa.

Esta instituigdo, sob a qual sou responsavel institucionalmente, esta ciente de suas
responsabilidades como msutulcao co-participante do presente projeto de pesquisa e de seu
COMPpromisso no resguardo da seguranga ¢ bem-estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados,
dispondo de infra-estrutura n}:cesséria para a garantia de tal seguranga e bem-estar.

Local: | Byreuleor

Data: 25 09 20 YF
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