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RESUMO

AUTO (FORMACAO) E SABERES DE DOCENTES DE CURSOS TECNICOS
PROFISSIONALIZANTES DE NIVEL MEDIO

AUTOR: Wagner de Moura Oliveira
ORIENTADOR: Prof. Dr. Francisco Nilton Gomes de Oliveira
CO-ORIENTADORA: Prof2 Dr2 Roselene Moreira Gomes Pommer

Essa dissertacdo insere-se na linha de pesquisa Formacdo de Docentes para a Educacéo
Profissional e Tecnolégica, do Mestrado Académico em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). A presente pesquisa buscou compreender o
entendimento da (auto) formacao e saberes docentes vivida pelos professores das areas técnicas da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) no contexto da pratica pedagogica, ponderando a
interlocugdo entre o ser e o se fazer professor. Tratando-se de uma formacgéo técnica, serd
importante entender as necessidades destes docentes nos contextos educacionais em questdo. O
objetivo geral desta pesquisa, foi elucidar como se constitui a (auto) formacao e saberes de docentes
das areas técnicas do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) da Universidade Federal de
Santa Maria. Como objetivos especificos: analisar como se constitui o processo formativo dos
docentes técnicos dos cursos profissionalizantes do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM; analisar e verificar os fatores motivacionais que
conduziram o docente dos cursos técnicos do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da
Universidade Federal de Santa Maria- UFSM a ingressar e permanecer na carreira docente; analisar
a relacdo entre a formacéo inicial e a continuada de docentes que trabalham em cursos de éreas que
estdo em constantes transformacgdes técnicas. A metodologia a qual foi usada na pesquisa foi feita
primeiramente por meio de uma revisdo sistematica de literatura, buscando teorias e conceitos
pertinentes ao tema da pesquisa em questao, fomentando os seus aportes metodoldgicos. Outrossim,
utilizou-se de indicativos apontados por depoimentos de docentes, coletados através da aplicagao de
um questionario com questdes abertas e fechadas. O l6cus do estudo foi 0 Colégio Técnico Industrial
de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM. Como resultados da pesquisa,
percebeu-se que as suas trajetorias de vida Ihes remetem muito a sua formacao inicial, a qual € mais
técnica do que pedagdgica, 0 que nos mostra que em momento algum em suas formagdes iniciais
tiveram contato com a &rea pedagdgica, muitos buscaram este contato pés formacdo inicial, porque,
havia uma necessidade de absorver conhecimento pedagdgico, bem como todas suas estruturas
para um bom desenvolvimento profissional dentro da sala de aula.

Palavras-chave: Auto (formacao). Saberes docentes. Educacéo profissional.



ABSTRACT

SELF (TRAINING) AND KNOWLEDGE OF MEDIUM-LEVEL PROFESSIONAL
TECHNICAL COURSES

AUTHOR: Wagner de Moura Oliveira
ADVISOR: Francisco Nilton Gomes de Oliveira
CO-ADVISOR: Prof2 Dr2 Roselene Moreira Gomes Pommer

This dissertation is part of the line of research Teacher Training for Professional and Technological
Education, from the Academic Master's Degree in Professional and Technological Education at the
Federal University of Santa Maria (UFSM). This research sought to understand the understanding of
(self) training and teaching knowledge experienced by teachers in the technical areas of Professional
and Technological Education (EFA) in the context of pedagogical practice, considering the dialogue
between being and becoming a teacher. In the case of technical training, it will be important to
understand the needs of these teachers in the educational contexts in question. The general objective
of this research was to elucidate how the (self) training and knowledge of teachers in the technical
areas of the Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) of the Federal University of Santa
Maria is constituted. As specific objectives: to analyze how the training process of the technical
professors of the professional courses of the Technical College of Santa Maria of the Federal
University of Santa Maria - UFSM is constituted; analyze and verify the motivational factors that led
the teacher of technical courses at the Colégio Técnico Industrial de Santa Maria of the Federal
University of Santa Maria - UFSM to enter and remain in the teaching career; to analyze the
relationship between the initial and continuing training of teachers who work in courses in areas that
are in constant technical transformation. The methodology which was used in the research was done
first through a systematic literature review, looking for theories and concepts relevant to the research
topic in question, encouraging its methodological contributions. Furthermore, it was used indicative
points pointed out by teachers' testimonies, collected through the application of a questionnaire with
open and closed questions. The locus of the study was the Colégio Técnico Industrial de Santa Maria
of the Federal University of Santa Maria- UFSM. As a result of the research, it was noticed that their
life trajectories refer to their initial training, which is more technical than pedagogical, which shows us
that at no time in their initial training they had contact with the pedagogical area, many sought this
contact after initial training, because, there was a need to absorb pedagogical knowledge, as well as
all its structures for a good professional development within the classroom.

Keywords: Self (training). Teaching knowledge. Professional education.
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1 APRESENTACAO: UM CAMINHO, OUTRAS DIRECOES

“Mesmo sem perceber, todo dia a gente esta lutando por alguma coisa”.

(Uma Histéria de Amor e Furia)

A afinidade com o conhecimento concebe o objeto da experiéncia escolar,
arquitetada em diferentes espacos, dos quais evolve uma formacdo que abrange o
todo do ser humano, enredado em extensdes emocionais, sociais, culturais e éticas.
Essas extensbes estdo dimensionadas em um conjunto de valores e saberes
conformados nos processos que geram a auto (formacao) de cada sujeito.

Destaca-se que estamos invariavelmente tocados pelas inquietacoes,
conflitos que nos fazem tremer diante dos baratros da nossa ignorancia, do confuso,
das insegurancas; em resumo, dos anseios de ndo saber como caminhar e dar 0s
proximos passos. Enfim, somos parte de uma conjuncdo complexa. Temos clara
consciéncia de que a profissdo do professor tem como anseio a formacao de seres
humanos, e que esse ser humano estd envolto em um contexto marcado por
numerosas obliquidades simbdlicas.

Sinais de dificuldades, integridade respingada de subjetividade, preenche de
significacdes, as quais ddo suporte e sao alicerces pelas pegadas de minha
caminhada, mostrando-me a concepcdo de que a esséncia é o laivo particular do
gue nos forma e do que esperamos constituir nas relacdes com os outros. Por essa
razdo, na escolha da profissdo e nas experiéncias de docéncia, busquei ndo perder
a admiracdo pelo oficio do ser professor e do cotidiano de escola, embora essas,
principalmente as publicas, apresentem adversidades e precarizacdes estruturais
que impactam a profissdo. Os episodios da minha préatica docente deram origem ao
meu entendimento sobre o que é educacao e sobre o ser e o fazer-me professor.

De maneira a tecer artesanalmente o presente trabalho, procurei dar-lhe um
contorno original a algo inacabado, arquitetado por meio de oscilagdes, néo
obstante, simbolicamente lembrancas de razoavel valia vindo de uma histéria de
vida e, no mesmo sentido, concebida de uma coletividade que participou de todo o
meu processo de identidade pessoal. Trabalho artesanal pensado em acoes
casadas ao amarro de recontar ou pintar os principais momentos de uma vida,

caracterizada pelas sinuosidades e pelos desafios do cotidiano escolar.
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1.2 TUDO ESTA NA MENTE. E NELA ONDE TUDO TEM IN{ICIO. TER OBJETIVOS
E O PRIMEIRO PASSO NA DIRECAO DE ALCANCA-LOS: O MEU TRAJETO
FORMATIVO

Desde os primeiros anos de vida, fui orientado, assim como também o meu
irmao, a respeitar o outro, manter a esperancga acesa, valorizar os estudos, por fim,
aprender a cuidar. Desde sempre, estudei em escolas publicas, das quais as
estruturas fisicas e preparos humanos eram de desalentadoras caréncias.
Constituida pela abundante falta de politicas e acfes educacionais no que se refere
a qualidade de ensino, as acodes ligadas a formacao de professores, seja inicial ou
continuada eram as de maiores impactos, com raras excegoes.

Por isso, minha experiéncia escolar no ensino fundamenta foi um pouco
delicada, no sentido da fragilidade da escola, acarretada pela rudimentar formacéao
de alguns dos professores e gestores, onde 0s aspectos educacionais acabaram
deixando a desejar.

Apesar dos embaracos vividos, eu tinha um perfil de aluno aplicado, que
sempre buscou, fora dos muros das salas de aula, o conhecimento. Parte disto devo
a meus pais, 0S quais sempre me incentivaram com leituras e escritas, 0 que me
deixou mais curioso em buscar conhecer e desvendar o porqué das coisas e seus
processos.

Ao completar o ensino fundamental, ingressei no ensino médio em outra
escola, pois a antiga ndo ofertava o ensino médio, até entdo. A nova escola era
grande, com muitos alunos, de diversas regides da cidade, caracterizada por
culturas diferentes, pensamentos diversos, enfim, se tratava de uma escola mais
plural, no sentido de afirmar a escola plural, logo mais democrética. Nela foi possivel
ver que se empregava uma concepcao em que a gestdo e o campo pedagodgico
apostavam na diversidade de visdes de mundo, atitudes, valores, sabedorias e
afeicOes, presentes em qualquer ambiente de interacbes coletivas. Isso me fez
pensa-la como lugar onde o trabalho de gestores, professores e comunidade fosse
cooperativo e sistematizado, junto com a producdo e aplicagdo de conhecimentos
histdrico-culturais, cientificos, capazes de desenvolver a autonomia dos estudantes,

de importancia e valorizacdo das diferencas, de confabulacbes e participacdes
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democrética. Isso, anos depois, me fez refletir sobre o papel social de uma gestao
escolar.

Meu ensino médio foi relativamente bom, pois os professores possuiam uma
estrutura melhor de trabalho, além de muitos possuirem uma formacdo que
contemplava as novas metodologias de ensino, visiveis dentro da sala de aula.

Apés trés anos, eu ja estava cursando um curso de graduagdo na
universidade publica, a Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Ingressei em
um curso de tecnologia, pois juntamente com meus amigos na época, viviamos um
momento de efervescéncia das “novas tecnologias”, provocadas pela popularizagéao
dos usos de computadores individuais e afins. Logo nos primeiros semestres percebi
gue ndo me adequaria a profissdo para a qual estava sendo formado e a qual
conviveria para a vida toda. As dificuldades do curso comecgaram a crescer pois,
quando ndo se gosta do que se esta fazendo, as dificuldades aumentam.

Decidi que tinha que fazer o que eu realmente gostava, aquilo que estava na
minha esséncia enquanto ser humano transformador da sociedade em que vive.
Decidi, entéo, ingressar no curso de historia na mesma universidade. Varios motivos
me levaram a escolha do curso, mas, em especial, 0 exemplo de uma professora de
histéria que tive no ensino médio, cuja didatica e trato com a educacdo eram
impares. A referéncia da antiga professora fora tdo forte que ingressei e me
apaixonei pela histéria e pela educacéo.

Certa vez um educando me disse: “devagar € que se vai longe”. Essa
afirmagcéo me levou a pensar sobre o verdadeiro sentido da caminhada. Porém, até
hoje ndo cheguei a uma resposta concreta, somente mais definicbes e
guestionamentos.

Lembro que era o ano de 2014. Muitas mudancas e novos desafios estavam
ocorrendo naquele mesmo ano. Fui convidado por amigos para participar como
voluntario em um coletivo de educacédo popular e formacdo de novos educadores. O
Praxis, Coletivo de Educacéo Popular €, como o nome j& diz, um Coletivo voltado a
construcéo de ferramentas e acoes ligadas a educagdo em Santa Maria - RS.

Além dos desafios que ja estavam em curso, decidi aceitar mais este, sabia
que para mim seria encarado como um teste, pois acredito que para ser um
educador é necessario vocacao e amor pelo que se estd fazendo. Para um projeto
de historiador, como poderia me definir naguele ano, seria uma oportunidade

incrivel, por mais que fosse por alguns meses, era a ocasiao correta para descobrir



19

mais coisas em mim, agora como educador. Para além do exercicio da docéncia, eu
poderia oportunizar condi¢cdes de acesso a conhecimentos para pessoas que nao
possuiam condicBes financeiras para pagar um cursinho preparatério para o
ingresso no ensino superior.

Sem duavidas, o Praxis foi onde eu pude ver e entender muita coisa sobre
educacdo, como torna-la possivel, como um coletivo unido pode transformar para
melhor o ensino e a aprendizagem, com qualidade, dedicacao e carinho pelo que se
esta fazendo.

ApGs vivenciar importantes experiéncias no Praxis, tive a plena certeza de
gue estava seguindo o caminho certo e de que naquele momento as ideias de Paulo
Freire, educador brasileiro, faziam todo o sentido para mim, pois além de ser
referéncia da educacao brasileira, os seus ideais ndo ficam restritos somente as
salas de aula. Eles percorrem a educacédo formal e sdo acolhidos na educac¢do nao
informal, onde mais frutos tém produzido.

Dentro do processo de formacéo para a docéncia, os principios freireanos sao
indispensaveis para a elucidacao e a compreensao de aspectos relativos a profissao
e ao seu papel social. De fato, os saberes praticos sé sdo aprendidos e
compreendidos na prética do oficio como docente e ndo dentro da sala de aula da
universidade, 14 aprende-se toda teoria para o exercicio da pratica. Foi exatamente
isto que ocorreu comigo. Na préatica docente passamos a enxergar como de fato é
um ambiente escolar, bem como, as peculiaridades da educacédo e das pessoas que
estdo ali inseridas, além de como se faz e como se constitui um professor. Sao
aprendizados que, ao longo da pratica, estudos e formacdo vao sendo
aperfeicoados.

Ao passar por essa experiéncia, me senti motivado a efetuar pesquisas sobre
o0 ensino de histéria e educacdo, por entusiasmo da reconhecida importancia
daqueles conhecimentos no nivel de uma praxis pedagogica dirigida por principios
socioldgicos, filoséficos e didaticos. Por mais que houvessem curvas no caminho,
sempre procurando estudar, compreender e buscar conhecimento sobre a area de
ensino e educacao, pois a necessidade de pesquisar e falar de educacao esta muito
evidente no processo sinuoso pelo qual esta passando 0 NOSso pais.

Durante as praticas de ensino de Histéria, ainda durante a graduacao, ja
sentia a grande necessidade de introduzir novas tecnologias as minhas

metodologias de trabalho. Além de ter tido acesso a uma gama de conceitos e
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teorias sobre novas tecnologias, também tinha afinidade com a informatica e as
TICs. Durante o estagio da graduacao, procurei saber mais sobre os meus alunos,
sobre as suas realidades e necessidades de aprendizagem. Fiquei muito feliz, pois a
escola me deu a liberdade de p6r em prética o que eu tinha de melhor a oferecer, e
assim procurei fazer.

Sem sombra de duvidas foi um desafio, pois lecionar para adolescentes com
diversos pensamentos e posicOes diferentes, se descobrindo neste mundo téo
complexo e complicado, foi um desafio e tanto, mas, também, uma
responsabilidade, pois naquele momento, como educador, os adolescentes
poderiam te compreender como uma inspiracdo e referéncia para si proprios. Esta
pratica favoreceu, de certa forma, a desmistificacdo dos avancos e anacronismos da
histéria da educacdo e, ao mesmo tempo, aprimorou O meu carater critico e
reflexivo, proferindo a ressignificagdo e a assimilacdo de saberes e préticas
pedagdgicas necessarias ao exercicio da docéncia.

Utilizei-me de novas metodologias de ensino, com suporte das ferramentas
tecnoldgicas, pois percebi nos meus alunos esta necessidade pelo fato de eles
estarem muito familiarizados com as novas tecnologias. No final das contas, obtive
um resultado muito bom, além de maior interacdo da turma, percebi que a
aprendizagem se tornou evidente e natural, pois eles eram parte do processo, pois
ofereci-lhes, a partir das minhas percepc¢des, o tipo de metodologia que mais se
adequava ao processo de ensino e aprendizagem.

Daquele momento em diante, percebi que a inclusdo das novas tecnologias
na formacdo dos educandos colaborava com a construgdo do conhecimento, com
uma melhor assimilacéo e producao de conceitos, bem era um facilitador para que o
docente pudesse ir ao encontro de novas praticas pedagogicas, melhorando a
interacao e participacéo social.

Com a familiaridade do ensino de histéria e as novas tecnologias, agora
fazendo parte de minhas leituras e pesquisas, resolvi fazer disto um projeto para a
concluséo da graduacado. A tematica me permitiu abrir os horizontes, pois, para além
do ensino de histéria e do uso das novas tecnologias, questdes como formacao
docente e saberes se tornaram evidentes, bem como, a necessidade de se tocar
nestes assuntos e produzir novos trabalhos e solugbes sobre estas tematicas, tao

importantes para a qualidade do ensino brasileiro.
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Partindo desse propdsito, conclui o curso de Histéria Licenciatura Plena e
Bacharelado, na UFSM. Nessa caminhada académica, algumas pecas obrigatorias
do curriculo despontaram teoricamente expressivas ou mesmo inocentes, carecendo
de ressignificacfes frente aos percalcos e desafios confrontados no dia-a-dia da
pratica docente.

Confesso que até aquele momento, para mim, ndo era relevante seguir em
uma poés-graduacao, pois eu gostaria de ir para dentro da sala de aula, lecionar e
praticar o oficio de ser docente. No entanto, diante de todas as inquietacdes
mencionadas nos paragrafos acima, me vi na obrigatoriedade de fomentar e agregar
com pesquisas a compreensao de minha formacao de docentes, trajetoria que, por
certo, ndo foi exclusiva a mim.

Partindo dessa referéncia, em nenhum outro momento da historia da
sociedade brasileira foi tdo necesséria a analise do processo de formacdo dos
professores, pois estamos presenciando mudancas rapidas em todos os ambitos da
sociedade, com a educacdo nado é diferente. A conjuntura atual da educacdo esta
exigindo novas metodologias de ensino e de praticas pedagdgicas.

Muito provavelmente por estes motivos, em um momento posterior, ingressei
no Mestrado Académico de Educacdo Profissional e Tecnolégica da UFSM, com o
propoésito de pesquisar a (re)significacdo dos saberes através das teorias e
metodologias tecnoldgicas essenciais a educag¢do contemporanea, na linha de
pesquisa de Formacao de Professores para Educacéo Profissional e Tecnoldgica.
Nesse sentido, o programa de pds-graduacao citado e a linha de pesquisa escolhida
iam ao encontro daquilo que eu me propunha a estudar e a pesquisar.

Para tanto, tentei compreender os processos de saberes docente e formacéo
docente, ampliando meu olhar com as contribuicbes de estudiosos do tema. Estas
contribuicdes constituiram-se em agitacées provocados pela onda de otimismo que
me circundavam. Através de um caminho para o desenho do que se tornou meu
projeto de pesquisa, pautei em convergéncias e tensdes na relacdo dos Saberes de
Docentes e (auto) formagéo docente voltada para o ensino Técnico e Profissional.

Durante o trajeto formativo e de desenvolvimento profissional, contudo, posso
refletir sobre as repercussoes das experiéncias formativas nas agitacdes dentro da
dimensdo da acgdo docente na educacdo. Este estudo veio a tona como uma
possibilidade de acréscimo intelectual, para poder construir estudos e pesquisas que

sejam relevantes a comunidade docente, fomentando e agucando-a a pensar e
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praticar a educagdo como um mediador, no sentido de que a educacao pode dar e
trazer possibilidades as pessoas, assim como trazer benesses para a sociedade
como um todo.

Talvez agora eu esteja entendendo melhor o real significado do “devagar é
que se vai longe”, pois € sem pressa, com precisdo e dentro da realidade que
podemos chegar onde queremos, de modo que 0s percursos da vida nos mostram e

moldam os caminhos a seguir.

1.5 ESTADO DA ARTE: TER-SE A CONSCIE[\ICIA DE QUE TUDO E POSSIVEL,
CONSTITUI UM GRANDE PASSO NA DIRECAO DA SABEDORIA.

Esta dissertacdo de mestrado insere-se na linha de pesquisa “Formacao
Docente para Educacao Profissional e Tecnolégica’, do Programa de Pods-
Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Universidade Federal de
Santa Maria, sob orientagdo do Professor Doutor Francisco Nilton Gomes de

Oliveira. A presente pesquisa tem como tema a “ (auto) formagédo e Saberes de
Docentes de Cursos Técnicos e Profissionalizantes”. O lécus de pesquisa foi o
Colégio Técnico Industrial da Universidade Federal de Santa Maria.

A definicAo da tematica desta pesquisa se deu na percepcao de que
necessitamos apurar quais sdo os métodos (auto)formativos experienciados pelos
professores de cursos técnicos e profissionalizantes no seu processo de evolugéo
profissional e como associam 0S seus saberes experienciais, com 0s saberes
docentes.

A relevancia desta pesquisa, decorre da investigacdo experimental de que o0s
cursos de Bacharelado e Técnicos ndo habilitam os profissionais para a docéncia,
bem como, tais cursos tem um enfoque de responder as demandas do mercado de
trabalho, ja os cursos de pos-graduacédo de areas técnicas tém formado muito mais
pesquisadores do que profissionais compenetrados na docéncia. Sendo assim, a
proposta da temdatica torna-se relevante, pois contribui para reflexdes e
entendimentos das ac¢bes (auto)formativas do progresso profissional que concebem
os professores dos cursos Técnicos do CTISM.

Para estabelecer debates com a producao da tematica proposta, foi feita uma

analise sobre as Teses de Doutorado existentes no Brasil, a partir do Banco de
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Dados da CAPES, em marco de 2019, cujos descritores estabelecidos eram:
formagcdo docente, saberes docente e ensino técnico. O objetivo foi localizar e
mensurar pesquisas sobre o tema desenvolvidas no ambito dos cursos de pos-
graduacdes da Universidade Federal de Santa Maria, no periodo de 2017 e 2018,
além de refletir sobre as inferéncias que as producbes vem fazendo no campo da
educacéao.

Ao Banco de Dissertacdes e Teses da CAPES, aplicaram-se 0s seguintes
parametros de incluséo: Teses de Doutorado na area de Educacao, selecionando a
instituicdo Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, com resultados em lingua
portuguesa, com defesas entre os anos de 2017 e 2018, tal recorte temporal se deu
devido ao fim dos incentivos as politicas publicas de formacéo de professores para a
EPT, partindo deste principio buscou-se averiguar se estava e estd havendo
pesquisas na area de formacao de professores para EPT.

Os critérios de exclusdo foram as teses que ndo contemplaram os descritores
propostos, bem como aqueles que ndo resultassem em afinidades com o tema da
pesquisa proposta e que ndo se delimitassem a area em questao.

Foram selecionados os trabalhos que apresentaram correlagbes com a
tematica e responderam de forma mais apropriada ao problema da pesquisa. Ao
todo, foram encontradas sessenta e oito producfes. Destas, foram selecionados
cinco trabalhos, utilizando-se os critérios de exclusédo apresentados anteriormente.

Optou-se por trabalhar com as producbes que contemplassem a Formacao
Docente, Saberes Docente e Ensino Técnico. Em um primeiro momento, foi dada
atencdo para os trabalhos que dialogam com as tematicas, observando, ou ndo, a
presenca de narrativas acerca dos trajetos, experiéncias de vida, Saberes Docente e
Formacéao de professores.

Neste caminho, levando-se em consideragdo aos percursos formativos e as
narrativas de formacéo e saberes ao longo da profissao, foi realizada a leitura dos
trabalhos selecionados, ou seja, daqueles que tém ligagcdo com a temética.

De maneira a organizar os trabalhos selecionados, a partir dos descritores,

apresenta-se o seguinte resultado:

Quadro 1 — Discriminagdo das Publicacdes do Banco de Dissertacdes e Teses da CAPES de 2017 a
2018.
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DESCRITOR 2017 2018
SABERES DOCENTE 1 1
FORMACAO DOCENTE 4 1
ENSINO TECNICO 0 0

Fonte: Elaborado pelo autor, 2019.

Sendo assim, com base nos filtros acima, foram encontrados cinco trabalhos
e estdo apresentados conforme esta organizado no quadro 1 — o valor dos dados do
quadro 1 esta disposto de maneira que os descritores estao dispostos nos seguintes
trabalhos: Debus (2017); Junior (2018); Silva (2017); Dolwitsch (2018) e
Vasconsellos (2017). Desta forma, organiza-se visualmente as informagdes descritas
no quadro 1:

Gréfico 1 — Discriminacao em grafico das publicagbes do Banco de Dissertacdes e Teses da CAPES
— 2017 a 2018
Grafico de publicacdes do Banco de Dissertacbes e Teses da CAPES de 2017 a 2018

Porcentagem

2017 2018
Ano

@ saberes Docente ) Formagio Docente [ Ensino Técnico

Fonte: Elaborado pelo autor, 2019.

Na andlise dos trabalhos percebeu-se que, com base nos descritores,
Formacdo Docente, Saberes Docente e Ensino Técnico, o que obteve maior
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destaque em numero de trabalhos foi Formacdo Docente, respectivamente nos anos
de 2017 e 2018. Nos anos de 2017 a 2018, nao foram encontradas producdes
voltadas ao descritor Ensino Técnico.

Ressalta-se a inexisténcia de trabalhos com a expressdo “ensino técnico”,
apesar de terem foco maior e aproximado a partir das expressdes saberes docente e
formacdo docente. No entanto, se faz importante o descritor para a analise do
trabalho.

Aprofundando as analises das buscas no Catalogo de Dissertacdes e Teses
da CAPES, apresentam-se 0s seguintes trabalhos que estdo de acordo com os
descritores jA mencionados: Debus (2017); Junior (2018); Silva (2017); Dolwitsch
(2018) e Vasconsellos (2017).

Vislumbrando o foco desta pesquisa, optou-se por analisar os trabalhos que
versam especificamente sobre “Saberes Docente e Formagdo Docente”, apesar de
constatado que, por meio das buscas e levantamentos, tais tematicas sdo escassas
em estudos que contemplem a (auto) formacao e saberes de docentes para 0 ensino
técnico e profissional, em especial no Rio Grande do Sul e na Universidade Federal
de Santa Maria, locus desta investigacdo. A caréncia de pesquisas sobre a tematica
corrobora com a relevancia desta pesquisa. Desta forma, como um dos objetivos do
estado da arte, busquemos discorrer sobre os cinco trabalhos encontrados, a partir
das concepcles tedricas dos autores: Debus (2017); Junior (2018); Silva (2017);
Dolwitsch (2018) e Vasconcellos (2017).

Debus (2017), tem como cerne de sua pesquisa 0s saberes e fazeres de
docentes formadores das licenciaturas. A autora buscou como objetivo de sua
pesquisa compreender o imaginario acerca dos saberes e fazeres especificos de
docentes, 0 que para ela é necessario para o professor formador das licenciaturas,
bem como dos cursos de bacharelado. A autora também buscou compreender as
significagbes imaginarias do professor formador acerca da formacdo do futuro
professor. A autora se debrucou sobre o método biografico a partir das narrativas de
professores dos cursos das trés ultimas licenciaturas criadas pela UFSM, que sao:
Dancga Licenciatura, Ciéncias Sociais Licenciatura e Teatro Licenciatura, bem como,
teve seu aporte metodoldgico nos documentos oficiais que regem 0s cursos gue se

disp0s a trabalhar. Temos em Debus (2017, p. 13):
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Com a analise pudemos entender que, a partir do imaginario e do saber
sensivel-criativo o professor formador das licenciaturas podera aliar aos
diversos componentes curriculares, as questfes ligadas ao humano, no
desenvolvimento das habilidades de empatia, no exercicio de olhar e se
colocar no lugar do outro, para um trabalho colaborativo, interligando os
mais diversos saberes que ja compdem o ser professor.

O trabalho de Debus (2017), se aproxima desta pesquisa no que tange 0s
saberes e fazeres de docentes. Também se aproxima desta pesquisa um de seus
meétodos utilizado, que é a narrativa de professores. A autora apresenta um
consistente referencial teérico, além de uma escrita organizada e envolvente, o que
agucara a compreensao tedérica do objeto pesquisado.

Junior (2018) defende em sua tese a possibilidade do professor administrador
formar a sua (auto) formacdo e seus saberes no artificio de desenvolvimento
profissional docente e na interlocucdo entre as especificidades das Ciéncias
Administrativas e da Educacdo. Sua pesquisa tem como objetivos especificos
verificar os fatores que motivaram e conduziram o profissional de administracdo a
introduzir-se e continuar na carreira docente, também se buscou em sua pesquisa
identificar quais experiéncias sdo expressivas para formar o professor administrador
e como este dialoga com os saberes da docéncia, além de buscar reconhecer como
o professor administrador desenvolve seus saberes especificos para a pratica
profissional. O autor também utilizou-se de narrativas de 10 professores como um de
seus métodos, através do qual foi tecendo suas analises. Conforme Junior (2018, p.
7):

O nucleo conceitual (fio central) do conjunto narrativo reforgou a importancia
da religacdo dos saberes e da articulagdo entre saberes especificos da
administracdo e da docéncia. O corpus narrativo apresentou-se complexo e
substancioso para construir-se a compreensao do processo (auto)formativo
do professor administrador, como isto ocorre no seu desenvolvimento
profissional e a interlocugdo entre os saberes das ciéncias administrativas e
a da educacdo. Principalmente que, sendo administrador e professor de
administracdo, isto pressupbBe identidade e uma pedagogia a ser
configurada como base formativa da profissdo docente na educacao
superior. O conhecimento de como se constitui a docéncia na area
especifica das Ciéncias Administrativas amplia o conhecimento cientifico da
area de formagdo e prospecta novas pesquisas no campo. Do mesmo
modo, provoca ao desenvolvimento de uma rede de desenvolvimento
profissional docente, no sentido de acolher os professores ingressantes em
acOes de assessoramento e de produzir na base da docéncia uma
pedagogia especifica da area.
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De todos os trabalhos analisados, a tese de Junior (2018) € a que mais se
aproxima do objeto desta pesquisa, pois o0 autor trata da (auto) formacdo de
docentes — em especifico na area da administracdo. A formacdo docente
evidenciada pelo autor sera de muita valia para este trabalho de pesquisa, pois ha
um referencial teérico primordial para a discusséo do tema.

Silva (2017) teve como objetivo dialogar com os imaginarios dos académicos
dos semestres finais dos Cursos de Licenciatura da UFSM sobre a educacdo em
uma perspectiva instituinte, a fim de avaliar se os cursos de formacao inicial
colaboram para a mudan¢a ou conservacao dos imagindrios e da composicao
escolar da atualidade. A autora utilizou-se de um método proprio para andlise
documental dos Projetos Pedagégicos de Cursos dos vinte e dois cursos de
licenciaturas presenciais da UFSM, dos quais sao eles: Artes Visuais — Licenciatura
em Desenho e Plastica; Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura e Bacharelado; Ciéncias
Sociais - Licenciatura; Dangca — Licenciatura; Educagdo Especial -

Licenciatura/diurno; Educacdo Especial — Licenciatura/noturno; Educacéo Fisica
Licenciatura; Filosofia — Licenciatura; Fisica — Licenciatura/diurno; Fisica —
Licenciatura/noturno; Geografia — Licenciatura; Histéria — Licenciatura e
Bacharelado; Letras — Licenciatura/Espanhol e Literaturas de Lingua Espanhola;
Letras — Licenciatura/lnglés e Literaturas de Lingua Inglesa; Letras — Licenciatura —
Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa; Matemética — Licenciatura/diurno;
Matematica — Licenciatura/noturno; Musica - Licenciatura; Pedagogia -
Licenciatura/diurno; Pedagogia — Licenciatura/noturno; Quimica — Licenciatura;
Teatro — Licenciatura, assim como, utilizou-se de rodas de conversas nas turmas
dos semestres finais sobre as tematicas da pesquisa.

Silva (2017, p. 13) conclui que:

Contudo, a partir deste cenario investigativo, compreendemos que 0s
cursos de licenciatura estdo frageis, e necessitam de uma reforma do
pensamento, da estrutura e dos objetivos, bem como as escolas. Isso
porque a educacdo precisa passar a contribuir para a autoformacdo dos
sujeitos, estar conectada com o universo simbdlico da sociedade e sua
complexidade politica, ética e social.

A tese de Silva (2017) tem relevante importancia para esta pesquisa, pois &

também dada a relevancia para a formacao inicial, o que é um fator importante no
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que evidenciara o ser e o fazer-se professor, bem como, mostraré as trilhas a serem
seguidas por cada futuro professor.

Dolwitsch (2018) expds em sua tese a compreensao das trajetorias de vida de
professores bacharéis egressos do Programa Especial de Graduacao de Formacao
de Professores para a Educacao Profissional (PEG) investigando os procedimentos
formativos que induziram a edificacdo da docéncia. A autora procurou dar
visibilidade a sua andlise (auto)biografica, utilizando-se como metodologia a busca
biografico-narrativa e fazendo uso de entrevistas narrativas como instrumento para a

producéo das informagdes. Dolwitsch (2018, p. 8) sobre sua pesquisa evidencia que:

Tramas que carregam historias singulares, mas que, ao mesmo tempo, sao
atravessadas por uma pluralidade de contextos, memérias e identidades.
Tramas que, ao serem entrelagadas, produziram tecituras - representacoes,
sentidos e saberes - que, neste trabalho, ndo s&o entendidas como
aspectos fragmentados, mas sim como aspectos que se articulam no
movimento de narrar a vida, definindo a docéncia de quatro professores
bacharéis egressos do PEG.

A Ultima tese analisada foi a de Vasconsellos (2017). A autora debrucou-se
sobre as praticas colaborativas para pensar a formacdo, trazendo como
problemética as praticas colaborativas e como as mesmas favorecem a formacéo do
professor de ensino superior. Vasconsellos (2017) tem como finalidade apresentar
reflexdes acerca da formacao dos professores universitarios, a partir de uma pratica
colaborativa, bem como, os estudos inventariados no Imaginario social,
possibilitando a autora uma concepc¢do tedrica e metodoldgicas diferenciadas a
pesquisa. Como contribuicdo metodoldgica, a pesquisa traz uma abordagem
biografica, tendo como producdo dos dados o apoio nas narrativas e uma
observacdo empatica. Vasconsellos (2017, p. 11) sobre a sua pesquisa, destaca

que:

[...] a tese aqui defendida acredita na poténcia formativa da acdo da
observagdo empatica, como possibilidade de um deslocamento de sentido,
onde os simbolos disponiveis sejam investidos de outras significacdes,
novas e reelaboradas, numa ressignificacdo das praticas formativas na
docéncia universitaria. Foi possivel detectar na producao desta tese que o
desenvolvimento de praticas que promovem a partilha, a colaboragéo, o
apoio no colega, incidem na formacdo docente. Essa afirmativa foi
constatada pelo fato de que é a partir da confianca entre os pares que a
aprendizagem docente é favorecida pelos encontros potentes, dos quais
expandem as formas de pensar, agir e compreender a realidade, assim
como possibilitam o (trans)formar-se no exercicio da docéncia.
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A pesquisa de Vasconsellos (2017) corrobora para esta pesquisa ao
possibilitar a abertura de horizontes para a formacéo de professores, bem como por
utilizar-se de narrativas de vida para a producdo do conhecimento sobre os saberes
e (auto) formacédo docente. A autora traz um aporte tedrico e metodoldgico rico, o
gue favorece e engrandece a pesquisa que estou a fazer.

Fica salientado que na analise dos trabalhos mencionados acima, néo foram
encontradas mencdes acerca de formacéo de professores e saberes de professores
de cursos técnicos, bem como, ndo foram encontrados trabalhos que discorram
sobre docentes da EPT. Este fato justifica a relevancia desta pesquisa, pois
trabalhar com a (auto) formacdo e sabres de docentes de cursos técnicos
profissionalizantes de nivel médio se torna um trabalho inédito dentro da esfera de
pesquisas da UFSM.

Dentro das andlises das teses mencionadas, também buscou-se verificar o
aporte teérico em que os autores das teses analisadas se debrucaram. Dentro de
cada tese analisada, foram verificados os autores mais citados, e assim, foi
elaborado um quadro demonstrativo, afim também, de facilitar a demonstracédo, bem
como a possibilidade da elaboracdo de uma amostragem dos autores utilizados

como aporte tedrico nas teses.

Quadro 2 — Discriminagdo de autores citados nas teses analisadas de: Debus (2017); Junior (2018);
Silva (2017); Dolwitsch (2018) e Vasconcellos (2017).

AUTOR Numero de Citacdes

ABRAHAO, M. H. M. B. 19
BOLZAN, D.P. V. 70
FINGER, M. 7
FREIRE, P. 50
NOVOA, A. 59
CATANI, D. 3
CUNHA, M. I. 27
IMBERNON, F. 31
ISAIA, S. M. 100
JOSSO, M. C. 54
MASETTO, M. 10
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MORIN, E. 90
PETRAGLIA, I. C. 4
PIMENTA, S. G. 70
PINEAU, G. A 4
TARDIF, M. 59
TEIXEIRA, C. O 4

Fonte: Elaborado pelo autor, 2019.

O guadro cima apresenta os autores mais citados nas teses de: Debus
(2017); Junior (2018); Silva (2017); Dolwitsch (2018) e Vasconcellos (2017). Os
autores mais citados nestas teses, além de referéncias em suas respetivas
tematicas, o que vai ao encontro da tematica desta pesquisa, servirdo como aporte
tedrico, visto que tal processo que fora analisado nos permite um caminho a seguir.

A presente pesquisa esta disposta a partir de uma exposi¢do introdutoria
identificada como “Um Caminho, outras dire¢gdes” que traz um desenho de minha
trajetdria de vida, desde a minha infancia, formacao académica até a composicao de
minhas experiéncias profissionais formadas em diferentes lugares e ambientes
educacionais.

Entendemos ser importante fundamentar o presente estudo em duas

estruturas teoricas até o presente momento: o primeiro evidenciando e configurando
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as discussbes do processo de auto (formacdo) docente na conexdo com a praxis
pedagdgica, mediadas por inquietagdes e confluéncias em um cenario de praticas; o
segundo configura-se em torno dos saberes docentes, buscando apontamentos,
tipologias, apontamentos, percepcdes e sentidos.

O Capitulo 2 é denominado: Os Desafios e Potencialidades da auto
(formacao) docente, secéo esta, em que buscamos refletir e discutir os pontos de
vista tedricos que norteiam 0 estudo e pesquisa em consenso com autores que
fundamentam e tém como eixo tedrico o objeto desta investigacdo. Neste
entendimento, o foco est4 nos processos relativos a estruturacéo da auto (formacao)
docente em conexao com a pratica pedagdgica. As reflexdes e ponderacbes que
esta discussdo contém constituem este processo como uma praxis de evolugéo
libertadora e autbnoma, para as quais a pratica do conhecimento colabora
consideravelmente para a formacdo de experiéncias de desenvolvimento da
consciéncia dos professores, sem extinguir a realidade e o contexto nos quais a
educacdo esta inserida atualmente, assim como as propostas da formacéo
profissional docente.

No Capitulo 3 ¢é denominado: Saberes Docentes: perspectivas e
apontamentos, onde séo apresentados e abordados os diferentes saberes docentes,
bem como suas tipologias, significacdes e denominacdes. E dado um especial
destaque para o saber da experiéncia construido através do processo de auto
(formacéo), bem como a importancia do tempo e da interagdo dos grupos sociais na

aprendizagem e pratica pedagdgica.

1.6 PERCURSO DA PESQUISA: ANALISE TEORICO-METODOLOGICAS

Destrinchando as bases metodolégicas desta pesquisa, foi feito uma busca no
Banco de Dissertagcfes e Teses da Capes (2017 a 2018). Observando a auséncia de
abordagens sobre Ensino Basico e Tecnoldgico, ou seja, a formacdo docente
voltada para as areas de cursos técnicos foi inexistente. Tal desfecho reforgou o
prosseguimento desta pesquisa.

No trajeto metodoldgico conduziu-se a uma revisao sistematica da literatura,
de maneira que, foram analisados dos dados obtidos. Foi encaminhado aos

docentes das areas técnicas do CTISM, através do Google Formularios um
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questiondrio com perguntas abertas e fechadas. Inicialmente a ideia desta pesquisa
seria realizar entrevistas presenciais, afim de caracterizar melhor os dados, devido a
pandemia ocasionada pelo virus Sars-Cov 19 acontecida em 2020/2021, ficou
impossibilitado de acontecer entrevistas presencias com os professores, devido as
regras de distanciamento social. Assim sendo a solugdo para dar continuidade a
pesquisa foi através de questionarios.

O questionario com perguntas abertas e fechadas foi encaminhado a todos os
professores das areas técnicas do CTISM, através do e-mail de cada professor — 0s
dados dos servidores, bem como os contatos de e-mail foram encontrados no site da
instituicdo (CTISM), a qual, pode-se ter acesso aos servidores lotados no centro em
guestao — foi entdo, disparado e-mails para cerca de 40 docentes lotados no centro
(CTISM), nos e-mails continham o link direcionando para o Google Formularios, para
acesso ao questionario. Dos 40 e-mails enviados, obtivemos (04) respostas para o
questionario. Foi tentado mais uma disparada de e-mails, mas sem sucesso. Desta
forma, demos prosseguimento a pesquisa com as (04) respostas. Imaginamos que a
baixa amostragem se deve ao fato de que as tarefas dos professores em regime a
distancia duplicaram, talvez este seja um fator pelo qual ndo obtivemos mais
respostas.

No trajeto da pesquisa, ndo obliteramos o objeto principal que sintetizou a
nossa investigacao, ao qual procedeu-se como objetivo geral desta mesma, que foi:
elucidar como se constitui a (auto) formacdo e saberes de docentes das areas
técnicas do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da Universidade Federal de
Santa Maria- UFSM.

Desta forma, a partir de questionamentos advindos de leituras da literatura, o0s
objetos especificos nos apoiaram para dar continuidade as fases finais da pesquisa,
no que se refere a: analisar como se constitui 0 processo formativo dos docentes
técnicos dos cursos profissionalizantes do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria
da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM; analisar a relagéo entre a formacéo
inicial e a continuada de docentes que trabalham em cursos de areas que estdo em
constantes transformacdes técnicas.

Elucidados os principais componentes da pesquisa, apresentamos um retalho
do curso metodolégico:

a) Revisdo sistematica da literatura — tal delineamento ocorreu desde a

confeccdo do projeto de pesquisa, ao qual envolveu todos os
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desdobramentos da pesquisa, tais aportes tedricos se tornaram pertinentes
no desenvolvimento de teorias e metodologias durante o percurso desta
pesquisa.

b) Selecdo dos professores (sujeitos da pesquisa), através do site da instituicdo
(CTISM), a fim de verificar os servidores lotados no l6cus da pesquisa;
selecionar os professores das areas técnicas (informatica para internet,
mecanica e eletrotécnica).

c) Envio de e-mails para os docentes com o link do Google Formularios, onde
continha o questionario com perguntas abertas e fechadas.

d) Leitura dos questionarios, analise dos mesmos e transcricdo para confrontar

com a literatura.

A etapa inicial da pesquisa deu-se pela elaboracdo da mesma, bem como a
consequente qualificacdo, assim sendo, nos norteou para a estruturacao da area de
pesquisa, aportes teodricos e metodoldgicos a seguir. Como fora dito anteriormente, a
ideia inicial era trabalhar com narrativas autobiograficas, partindo de entrevistas com
0s docentes, com 0s entraves que ocorrera em 2020, delineamos outro percurso,
optando por questiondrios para busca das fontes de pesquisa, o qual resultou em
uma pesquisa quantitativa, pois os meios de coleta de dados serdo estruturados por
meio de questionario, o qual contera perguntas claras e objetivas, a fim de que se
possa compreender e enfatizar todas os elementos possiveis de serem mensurados
sobre as experiéncias humanas.

Em sua esséncia e aplicacdo da construcdo tedrica e metodoldgica que
enraizam a pesquisa sucedeu-se por meio de uma pesquisa biografica, bem como, a
investigacdo da literatura pertinente aos levantamentos bibliogréficos. O projeto de
pesquisa que fora qualificado, havia passado pelos tramites do comité de ética da
instituicdo (UFSM), bem como, teve seu registro na Plataforma Brasil e demais
aprovacdes burocréticas institucionais para autorizagdo da pesquisa de acordo com
os termos de consentimento livre e esclarecido.

A segunda etapa da pesquisa abrange a preparacao bibliografica. A definicao
dos participantes da pesquisa, tendo em vista critérios de selecdo, os quais sao: ser
docente do CTISM, ser professor dos cursos de areas técnicas do mesmo centro

(CTISM) e ser lotado no centro em questdo. As buscas pelos dados dos professores
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foram encontradas no site do CTISM, contendo nome, formacéo, area de atuacéo, e-
mail de contato e sala.

Seguindo este passo foi viavel a execucdo do estudo exploratério, por meio
do Google Formularios, o qual € um aplicativo da empresa Google. O link para
acesso ao formulario foi encaminhado via e-mail para os docentes selecionados a
participar da pesquisa. Como resposta obtivemos de forma valida (04) questionarios
gue retornaram com respostas. Como alicerce, baseados nas informacdes obtidas,
foi se delineando e encontrando respostas para 0s objetivos propostos na pesquisa.
No capitulo (05) mostramos estes resultados, dos quais foram significativos na
totalidade e desenvolvimento da pesquisa em questéo.

Nesta presente pesquisa ndo havera exposicao indevida dos docentes que
responderam ao questionario. O estudo foi aceito e aprovado pelo Comité de Etica e
Pesquisa (CEP) da Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, sob o parecer
3.326.399 e CAAE: 12936419.1.0000.5346. As consideracdes pessoais

acrescentadas nas respostas dos questionarios serédo objeto de total sigilo.
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2 OS DESAFIOS E POTENCIALIDADES DA AUTO (FORMACAO) DOCENTE

O desenvolvimento de uma nova cultura profissional dos professores
passa pela producdo de saberes e de valores que deem corpo a um

exercicio auténomo da profissdo docente. (NOVOA, 1991, p. 521).

Os debates sobre (auto) formacdo docente e pratica pedagdgica tém
demonstrado inquietaces epistemoldgicas caracteristicas do panorama educacional
qgue vivenciamos. Neste lanco, vém sendo feitos investimentos cientificos com
intengcbes de “complexificar” as experiéncias dos docentes, em sua condicdo de
sujeito independente e interventor nos artificios de ampliacdo do conhecimento
docente. Isso porgue ja ndo se permite mais um professor que nao seja critico, que
nao seja contextualizado, carente de uma atitude reflexiva diante dos seus fazeres
pedagdgicos.

Nesse sentido, autores como Freire (2004), Josso (2002, 2004), entre outros
pesquisadores e estudiosos do tema, partiham da indagacdo desta tematica,
estabelecendo relacbes entre as extensfes da subjetividade do docente e os
procedimentos de autogestdo do exercicio pedagoégico. Por exemplo, na epigrafe
destinada a este capitulo, Névoa (1991), traz como precaucdo a seriedade de se
construir conhecimentos autos-significativos, criados por sujeitos autbnomos e
conscienciosos de suas proprias experiéncias de formacdo pedagdgica e
educacional.

Tal necessidade se exacerba, ainda mais, na medida em que analisamos a
sociedade moderna, pautada no acrescentamento tecnolégico e na heterogeneidade
cultural, o que instiga o redimensionamento das sugestdes de (auto) formacéo
docente, com vista a formar contributos a delineagdo de uma ocorréncia
socioeducacional que seja complacente ao contentamento profissional e pessoal do
professor, no que pertence as prestezas pedagogicas e didaticas, crescidas dentro
do espaco da escola.

Percebe-se, entdo, que as questdes educacionais levantadas nos dominios
escolares rezingam por uma atuacado docente inovadora, adversa as configuracdes
tradicionais concretizadas pela atuacdo cotidiana dos professores, as quais nao se

tém equacionado as caréncias do processo de ensino e aprendizagem, nem,
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tampouco, promovido a autonomia dos docentes na edificagdo de seu percurso
pedagdgico.

Orientados por esta concepc¢ao, percebemos que inovacdes e novas taticas
de formacédo devem ser adolescidas, ponderando os objetivos da educacédo para o
mundo contemporédneo e considerando a histéria de vida de cada sujeito. A
Formacdo docente, nesta acepcdo, deve repudiar a visdo formalista classica,
compactuada em uma educacdo apatica e progredir rumo a uma educacao social, a
qual entende o professor no seu pleno e constante procedimento de formacao,
transformando, com autonomia e livre-arbitrio, seus principios de ser e de atuar no
dia-a-dia escolar.

Sobre a construcdo do processo de autonomia, Freire (1996, p. 120)

esclarece que:

Ninguém é autdbnomo primeiro para depois decidir. A autonomia vai se
constituindo na experiéncia de varias, inUmeras decisdes que vao sendo
tomadas. A autonomia, enquanto atitude do ser para si, & processo de vir a
ser. E, neste sentido, que uma pedagogia da autonomia tem de estar
centrada nas experiéncias estimuladoras da decisdo e da responsabilidade.

Assim, a formacdo profissional autbnoma se faz no exercicio da (auto)
formacdo, a qual alude as atitudes de concretizacdo do aprendizado pedagdgico,
apreciando o sujeito que se desenha em sua formacéo e seus modos de decodificar
as experiéncias intrinsecas a realidade da educacdo. A composicao deste método
demanda, entdo, considerar a histéria de vida do docente, o qual estabelece suas
préprias narrativas que promulgam feicbes marcantes da formacdo e do
desempenho docente frente a sala de aula, cooperando na significacdo e
ressignificacdo do ser professor.

Com esses elementos, delineiam-se as discussfes em relacdo a tematica,
buscando proferir os processos de (auto) formacao de reflexdes em torno das agbes
pedagogicas, partihando do entendimento de que o0s conhecimentos de
autoaprendizagem desempenham abundantes implicacdes nas maneiras de ser e de
fazer-se professor, o que ratifica que o amadurecimento profissional do docente esta
atrelado as feicbes essenciais ao contexto educacional e as dimensdes
multiculturais da desenvoltura do docente.

Tais exposi¢cdoes mostram uma visdo agucada da complexidade de Morin

(1999, p. 12), o qual elucida que “[...] uma educacgao s6 pode ser variavel, se for uma
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educacao integral do ser humano. Uma educacdo que se dirige a totalidade aberta
do ser humano e ndo apenas a um dos seus componentes”. Com base nesta
explanacédo, percebemos que é imperativa a lutar por uma génese de formacao
docente moderna, ou seja, que aprecie o professor na sua grandeza afetuosa,
pedagdgica — alinhada a técnica pedagdgica — e as préticas de relagbes mutuas, a
fim de que o seu incremento profissional colabore na constituicdo de um
procedimento de ensino e aprendizagem significativos para o desenvolvimento do
docente e ao contexto social ao qual este esta inserido.

Para o aprofundamento dessas reflexdes, o presente capitulo se subdivide

bY

em duas partes que se articulam a problematica da pesquisa, as quais sao:
“formacao: estruturas e sentidos”; “a formacao do sujeito por si mesmo e o sujeito da
formacdo e “singularidades do processo de (auto) formacdo docente na praxis
pedagdgica”.

Fundamentamos, entdo, uma divisdo em segmentos de maneira a organizar o
conteudo deste capitulo em divisbes caracteristicas, com a intencdo puramente
didatica, até porgue tém-se uma linha semantica que liga estas duas bases da
investigagdo, respeitando a independéncia entre 0s mesmos, bem como o
contrassenso de interpreta-los como partes distintas do conjunto hermenéutico dos
elementos deste estudo.

De maneira imediata, consideramos analisar as particularidades periodicas
nos processos de (auto) formacdo e seus subsidios para a conformacdo da
profissdo docente. E, no encadeamento, concretizamos a realizagdo de um paralelo
analitico entre a (auto) formacdo e suas alusbes na realizacdo da pratica
pedagogica.

Nestas ponderacfes, observamos para a acuidade da (auto) formacao para a
edificacdo dos fazeres pedagogicos, e, desse modo, provocamos ao professor, nas
suas competéncias de disposicdo do seu ambiente profissional, bem como para o
carater de inserir-se no cotidiano de ac¢des que desempenha no conjunto

educacional que que esta inserido.

2.1 ENTAO, O QUE E FORMACAO?
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Etimologicamente, a palavra formacao (proveniente do latim forma: que vem
do ato de formar e de se formar, modo pelo qual alguma coisa nasce ou é formada)
nos leva ao entendimento de delineamento, feicdo e de principio de uniao.

No conjunto geral, formar é “dar configuragdo a algo”. Na situacdo do ser
humano, pode ser entendido como dar forma ao conjunto de relacdes sociais e
humanas vivenciadas pelos sujeitos e 0 modo como este fato ocorre na composi¢ao
de conhecimentos, habilidades e acfes. Tais métodos resultam da formacao dos
seres em seus intercambios com o ambiente e a sociedade. Toda assimilacdo de
aprendizagens é, ao certo, uma modificacdo, um caminho além e pelo meio de um
padrao para que possa surgir em uma nova forma de saber (GALVANI, 2001).

“O termo formagao, com suas conotagdes de moldagem e conformacao, tem
o defeito de ignorar que a missdo do didatismo € encorajar o autodidatismo,
despertando, provocando, favorecendo a autonomia do espirito” (MORIN, 1999, p.
10). De acordo com Morin, a forma e a aceitacdo tém relagdo com as ocorréncias
gue envolve e harmoniza a constituicdo do ser humano e a procedente instituicdo da
educacao.

A formagé&o proporciona o dimensionamento complexo que circunda a relagéo
entre o que é do dominio individual, do ser humano, e o que compete a sociedade,
num intermédio que se desenrola na atuagédo do ser humano, em concordancia com
parametros individuais que movimentam sua acdo social e pelos quais vem sendo
levada, de acordo com os critérios normativos sociais. Neste processo formativo, o
ser humano pode ou ndo apresentar obstaculos, como a estima pela liberdade e
pela equidade, os quais deparam em multiplas influéncias, explanacdes
provenientes do processo ativo da aprendizagem na formacgédo humana.

Morin (1996) toma a definicdo de autodidatismo como a acéo de aprender por
si mesmo, ou seja, uma acao de fazer-se de interrogar e compreender como se da a
organizacdo para si de uma decorréncia cultural e humanizada, permeada por

afinidades do sujeito com o outro e com a sociedade.

2.2 FORMACAO: ESTRUTURAS E SENTIDOS

Nas ultimas décadas, tem-se escrito muito sobre as expectativas em torno da

educacao para a atualidade e tais producdes tratam de abordar um novo perfil que a
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escola e os docentes precisam adotar para atender as demandas da
contemporaneidade (NOVOA, 1991; PIMENTA, 2006; DEMO, 1998; JOSSO, 2001;
MORIN, 1999). Diante deste novo contexto, existe um conjunto de novos potenciais
e novas provocacdes marcados pelas mudancas econémicas, pela disposi¢cao social
em pautar uma melhor cidadania para todos, fundamentada na igualdade e na
participagao intensa na sociedade. Neste sentido a educag¢ao, bem como a formagéo
de professores tém uma funcdo primordial, logo, mais ampla e multiplamente
complexa.

A sociedade contemporanea, caracterizada pela revolucdo digital, pelas
tecnologias da informacgéo e da comunicacdo e pela valoracdo do conhecimento e
da aprendizagem, exige uma disposi¢cao a obsolescéncia e abertura ao que tem sido
chamado de eclosdo do conhecimento, tanto na sua acepcdo qualitativa, quanto
guantitativa. O conhecimento proporciona maior complexidade e uma ideia de
davidas sobre o mundo, podendo ou ndo conferir a pessoa uma visao critica sobre a
sociedade e a realidade em que vive.

Este € um tempo de perspectivas, de embaracos e de crise de opinides e de
paradigmas, em que a sociedade do conhecimento é abrangida como aquela na
qual o conhecimento tem a fungéo principal na producdo de prosperidades e de
poder, tanto para as empresas quando para os paises.

H& uma crescente e larga expansado das novas tecnologias de informacéo e
comunicacdo (TIC), sendo este um fator importante para 0 crescimento e
desenvolvimento econdmico, principalmente de paises subdesenvolvidos. Produz-se
transformacdes culturais expressivas, ligadas as tecnologias e, além de agucar o
sujeito a dar novos significados e a ter melhor compreenséo de tempo e de espaco,
assinalam para a busca de maneira de pensar e de refletir a realidade. Tais fatores
se dao pela ocorréncia das possibilidades interminaveis de construcao de realidades
virtuais que os usos das TICs proporcionam. Em referéncia a isto, Tedesco (2001, p.

46) aconselha que:

Sua utilizacdo torna necessario modificar conceitos basicos de tempo e
espaco. A prépria nocéo de realidade comeca a ser repensada a partir das
possibilidades de construir realidades virtuais, propondo novos problemas e
guestionamentos de ordem epistemoldgica, cuja analise s6 recentemente foi
iniciada.
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A conquista e o valor do conhecimento debelam a educagéo e a formagéo de
professores a novas e velhas compreensdes, revigorando a tradicional relacdo de
funcdes entre a escola e as benesses para a sociedade. Porém, acarretam novas
variantes, como a aprendizagem como abertura para organizacdo da sociedade e,
vinculando as mesmas ideias, “os que reportam a uma subordinacédo das relagoes
dos seres humanos com o0 meio ao imperativo da satisfacdo das necessidades com
vista a obtencédo de um prometido bem-estar” (CARVALHO, 2000, p. 48).

Tal situacédo tendera a ter ecos no estado individual de cada sujeito, nas
limitacOes dos estilos de vida de cada um e da busca de investimentos em novas
chances de oportunidades e habilidades de escolhas e atuacdes, conduzindo a vida
dos sujeitos nos espacos sociais.

Compreende-se que boa parte dos desafios postos as sociedades atuais
decorrem de novas relacoes, para as quais se deve considerar a qualidade das
acOes educacionais. Dessa maneira, 0 processo formativo deve-se apoiar na
aprendizagem ao longo da vida e nas singularidades do sujeito em situacGes de
constantes trocas de experiéncias. Essa abordagem observa o fato de que o
processo de educacao é ativo e de desenvolvimento do sujeito em suas complexas
dimensbes e capacidades, com vistas a garantir a condicdo de livre-arbitrio e
compostura humana. Tais fatores serdo pensados no processo de (auto) formacéao,
pelo meio de racionalidade e subjetividade, do modo como usa a inteligéncia e das
aptidées da mente e espirito, que sdo razoaveis de provocar a apreensdo e a
compreensdo necessarias em face do maquinamento dos casos de ensino e
aprendizagem (MORIN, 2006).

A ligacdo é categoria fundamental a substituicAo da causalidade linear e
dimensional, que ser& efetuada nas referéncias e circularidades. A compreensao de
circularidade aborda uma acao de vaivém entre fontes elaboradas dos saberes, que
mudam e, pela mesma transformacdo, é modificada, se alinhando novamente. Tal
processo acarreta uma fissura para novas possibilidades de saberes, no seu didlogo
e independéncia de acordo com a situacdo social.

Ja a abordagem referencial abarca um processo epistemoldgico que se
compde com base na importancia do carater multirreferencial dos epifenébmenos
sociais: “a abordagem multirreferencial parte do principio de que todos os sujeitos
envolvidos formam e se formam em contextos plurais de situacdes de trabalho e
aprendizagem. ” (ALVES, 2014, p. 22).
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Isto é:

[...] essa abordagem visa, dentre outras coisas: a) discutir a existéncia de
varios campos cognitivos, onde a Ciéncia € apenas um deles, ndo o Unico;
b) abordar o objeto de maneira dialética, aceitando a l6gica do antagonismo;
¢) reconhecimento da complexidade e da heterogeneidade que
caracterizam as praticas sociais (ALVES, 2014, p. 22).

Este enfoque acende em possibilidades de construcdo de conhecimento da
realidade de maneira mais aberta e complexa e, por conseguinte, conhecendo a
necessidade de distinguir o entendimento dos acontecimentos dos sujeitos. Nesta
realidade esta implicada a ideia de complexidade criada por Morin (2000, p 103), em
que “A consciéncia da complexidade nos faz compreender que ndo poderemos
escapar jamais a incerteza e que jamais poderemos ter um saber total: a totalidade é
a nao verdade”.

Desta maneira, uma reparagdo no pensamento é imprescindivel, como nos
profere Morin (1999, p 19):

A troca da rigidez da légica classica por uma dialégica capaz de conceber
nocbes ao mesmo tempo complementares e antagbnicas; que o
conhecimento da integracdo das partes num todo seja completado pelo
reconhecimento da integracao do todo no interior das partes.

Nessa situacdo, as reflexdes sobre a educacdo se estabelecem com
urgéncia, a fim de se buscar um meio de ligar os conhecimentos, conectar 0s
objetos ao seu contexto, pauta-los e posiciona-los num todo, ou seja, é fundamental
0 pensamento complexo, pois sistematiza os saberes desordenados e abre caminho
para entender melhor os problemas.

Para tanto, é necessaria uma mudanca de mentalidade que compreenda o
processo essencial e continuado de aprendizagem, que possa ultrapassar a
conexdo das variaveis das acOes pedagdgicas e que se dirija a um novo
entendimento, na passagem, em si, da (auto) formacdo; nos outros, da
heteroformacdo e, na sociedade, da ecoformacdo, respectivamente. Um ato
reciproco, de trocas bilaterais de saberes e conhecimentos na composicao do ser, a
partir do intercambio reflexivo entre o sujeito e o espaco fisico e social e nas acdes

pedagogicas modificadas, construidas pelos saberes e conhecimentos.
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A formacdo salientada por Morin leva em conta a importancia do
autodidatismo, assinalado por um processo de aprendizagem mutua, de
experiéncias, de trocas e de novos conhecimentos, em uma dindmica engenhosa e
de exploracdo subjetiva, acreditando na possibilidade de reflexdes sobre as
experiéncias propria visando o aprimoramento das ac¢des pedagdgicas.

A formalizacdo do progresso da aprendizagem por si mesmo, para Morin
(1995), se da ao consentir a desmaterializacdo do universo cultural, abstendo-se de
considerar as possiveis verdades constantes e fixas, conferindo-se, em seu lugar,
afinidades com a sociedade, “0 que ajuda o espirito a contextualizar, globalizar,
antecipar” (MORIN, 1999, p. 44). O conceito, para ser compreendido, deve ser
implantado em uma complexa sistematica de ideias e experiéncias contextualizadas.

Pode-se assegurar que o0 saber, o conhecimento € uma acado construtiva
constante, inexaurivel, pois na vida e na ciéncia, ndo ha verdades absolutas. Com
base nessa ideia, € no pensamento complexo que se encontra a maior probabilidade
de aporte tedrico que harmonize uma leitura de maior compreensao, mais critica e
intensa, dos dificeis fenbmenos da tematica estudada, como possibilidade de
engrandecer a leitura e analise.

Presumimos que o0 pensamento abstruso, enquanto suposicdo tedrica
norteadora, permite aperfeicoar a analise da (auto) formacdo ao mesmo tempo em
gue o saber académico, analisando suas demais complexidades. A esséncia do
pensamento complexo é balizar, ndo separar; pondera todas as extensdes do sujeito
e do contexto e interage o que é de procedéncia multipla e diversa, afinidade que se
da entre os sujeitos, de cada ser humano consigo mesmo e com seu meio social,
politico, econdmico, histérico, constituindo um pensamento singular de
complexidade.

Ressalta-se ainda, dentre as distintas visdes de formacdo, o pensamento de
Pineau (1983), que a define como um processo constante e essencial de todo ser e
a concepcao de uma forma. Pineau nos expde que toda vida humana origina uma
aptiddo para reconhecer e, mutuamente, todo conhecimento traz um sujeito
interagindo de maneira reflexiva com o espaco fisico, cultural e a sociedade. O autor
ainda acredita na experiéncia com o conhecimento, uma estruturacdo e modificacao
do ser humano frente a vida pessoal e social. Tal entendimento vai além de um olhar

socioldgico e educacional, no sentido de um ponto de vista antropolégico.
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A compreensdo de que ha que aprender a formar-se, a configurar-se,
cunhando uma direcdo para a existéncia, tal como para a aprendizagem, esti
baseada em entendimento na qual a (auto) formacdo deve ter um destaque
principal, explicada pelo exercicio coletivo que a liga a tudo que a cerca, levando em

conta as experiéncias e os saberes de cada um.

2.3 AFORMACAO DO SUJEITO POR SI MESMO E O SUJEITO DA FORMAGAO

A (auto) formacdo de docentes € uma das pautas das discussdes sobre
formacdo nos ultimos anos e, de maneira geral, tem sido central nas acfes de
aprendizagem e na centralidade do sujeito, o qual adquire a subjetividade da sua
técnica de se apropriar do conhecimento.

A (auto) formagdo é um conceito que nos instiga, especialmente nos
principais aportes teoricos, 0s quais sao caracterizados pela distincdo e
complementacdo ao mesmo tempo. O primeiro € a ideia do significado da formacao,
ligado as bases filoséficas, pondo a (auto) formacédo ao emprego do processo de
construcdo do conhecimento, a procura de algo que legitimamente faca sentido,
como nos mostra Severino (2002, p 187): “E por tudo isso que ndo pode haver
educacdo, verdadeiramente formativa, sem a participacdo, sem 0 exercicio e o
cultivo da filosofia em todos os momentos da formacgao das pessoas”.

Tal afirmacédo indica o modo como se da a assimilagdo do conhecimento para
produzir significado ao elemento estudado. Para tanto, € preciso “[...] apropriar-se de
conceitos e valores, a praticar seu pensamento, no sentido mesmo de exercer sua
subjetividade légica, ética e estética. E isso €& essencialmente formativo”
(SEVERINO, 2002, p. 189). E necessario, pois, agucar o interesse critico e reflexivo
pelas dificuldades essenciais humanas e trazer respostas para eles.

Pode-se analisar que o carater filoséfico tem uma natureza educativa, na
mesma proporcédo em que se harmoniza um novo sentido e, de forma paradoxal,
nao se conclui a uma forma, permitindo a nao finalizacdo de um pensamento. Desta
maneira, o principio de formacdo estd regulado no conteido das acbes de
construgdo continua de todo o ser humano, de seu conhecimento e de suas

capacidades, de sua disposicdo de distinguir, atuar e assumir consciéncia de si
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proprio e do meio que o envolve, para exercer o papel social que lhe compete no
mundo.

Na (auto) formacao fica evidente que desempenhar sua propria concepcéao de
fendbmenos e fatos complexos ao longo da vida € obra de obtencéo de saberes, do
saber ser e 0 do sabe fazer, em uma compreensao de rela¢cdées do sujeito com 0s
outros e consigo mesmo. Dessa maneira, é estabelecida de forma crescente e
repetitiva mediante as reflexdes de consciéncia, que acontecem nas acdes de
tomadas de reflexdes e de retroacdo da pessoa, causadas pelas intera¢des sociais.

O segundo principio € a ideia de que a (auto) formacéo se da mediante uma
organizacao pessoal, como percebe Morin (1999), como um comec¢o que idealiza a
autonomia e a conexao dos seres humanos a partir da interacdo com o0 meio em que
estd inserido, pois necessita buscar forcas para se transformar e organizar seu
modo de viver. Assim sendo, ndo ha probabilidade de autonomia sem mudltiplas
conexoes.

A autonomia é a maneira pela qual o ser humano é marcado, esta €&
caracterizada como coerente e relacional as suas acgles, intrinseca as suas
dependéncias pessoais. Dessa forma, a autonomia do ser humano se desenvolve
em meio a interagdo com 0 espaco no qual se insere e com o outro. Quanto mais a
pessoa crescer suas dimensfes de multiplicidade, mais desenvolvera sua autonomia
e mais conexdes de dependéncia tera. Portanto, o sujeito vai desenvolvendo sua
autonomia em meio as conexdes vividas. Conforme Morin (1999, p. 21), “[...] Toda a
vida autbnoma € uma trama de incriveis dependéncias. [...] 0 conceito de autonomia
nao é substancial, mas relativo e relacional”.

Autonomia “é uma nocgdao estritamente ligada a de conexdes dependentes, e a
de dependéncia é intrinseca da consciéncia de auto-organizacao” (MORIN, 1999, p.
45). Desta maneira, pode-se ponderar que a autonomia se da nas mdultiplas
dependéncias com o ambiente e com os outros e implica que o sujeito ndo pode ser
autdbnomo unicamente perante si mesmo. E tacita a ideia de que a (auto) formac&o é
uma condi¢do, pois é construida numa acado continua de uma rede de conexdes e
dependéncias exteriores ao sujeito e a sua atuacao perante a sociedade.

A caréncia de (auto) formacao se atribui, portanto, quando a assimilacédo do
conhecimento se depara com seus limites, suas incapacidades, sua escassez,
levando o sujeito a decisdo pela sua autonomia. Tal circunstancia se da,

especialmente, no que fere ao papel do sujeito frente a vontade, o que abrange a
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possivel manifestacdo de perguntas e reflexdes pessoais que permitem
redimensionar sua propria aprendizagem, 0 que proporciona ir ao encontro do
reconhecimento de suas alusdes.

Nesse sentido, a necessidade de (auto) formacdo € compreendida como o
aceite da decisao de construcdo de saberes, em que calha a capacidade de ruptura
do pensamento e 0 estabelecimento de novos saberes e pensamentos, ou seja,
recriacfes e transformacfes de saberes. Cabe também destacar o valor dado aos
saberes cientificos, as multiplicidades, reflexdes, criatividade, a ligacao e as relacbes

de autonomia de cada sujeito de acordo com suas dependéncias e conexdes.

2.4 ESPECIFICIDADES DO PROCESSO DE (AUTO) FORMACAO DOCENTE NA
PRAXIS PEDAGOGICA

Abordar a formacdo docente a partir de acdes pautadas na racionalidade
tecnicista se conforma como uma concep¢ao de desenvolvimento profissional
adverso ao valor do professor, enquanto sujeito critico, incentivador, incrementador
da definicdo de suas proprias formas de ser e de fazer os seus métodos
pedagogicos de ensino. Ainda que haja o entendimento de uma formacéo como algo
exterior ao sujeito, ela ndo tem cooperado para o desenvolvimento do professor, e
se materializa como uma amostra de transmissdao de conhecimentos, que acaba
dificultando as possibilidades de inovacdo, de criticas e de inventividade nas
veeméncias do exercicio pedagdgico.

Desta forma, defendemos o entendimento de formacdo que acrescente a
estatura técnica do trabalho docente aos demais jeitos do artificio do ensino e
aprendizagem, que partilha as habilidades que o sujeito pensa a constituicdo de seu
préprio caminho formativo, distinguindo-se como uma pessoa que se modifica,
transformando a si préprio e seu lango de convivio. Neste ponto de vista, a (auto)
formacdo se configura um tanto como incompleta, com lacunas para mudancas,
tornando-se um procedimento valorativo das esperancas e necessidades do
individuo que se forma.

Orientados por este entendimento, atendemos o processo de (auto) formacéao
como um ativo de construcdo de conhecimentos e experiéncias profissionais de um

sujeito que atua na consciéncia da transformacao da realidade e da totalidade do
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contexto social que em esté inserido. Também entendemos a (auto) formagdo como
um exercicio pratico de incremento centrado nas aptidées pessoais e intrapessoais
de avaliar as vivéncias diarias, o que se determina como um carater préprio de ser e
de operar, em prol da mutacdo das experiéncias consubstanciadas das agilidades
da profisséo docente.

Desta maneira, a consciéncia de formacdo aproxima-se a de processo e
trajeto da vida pessoal e profissional, que ndo se finaliza, mas que se direciona a um
percurso permanente de novidades e inovacdes ininterruptas. E, pelas
transformacdes cada vez mais aceleradas na sociedade, e, ainda, perante as novas
questdes que se apresentam a escola, € essencial que o docente desenvolva um
perfil diferente de formacéo, que lhe confira um trabalho pedagdégico independente e
livre, de reflexdes acerca das agitacdes pessoais e das perspectivas sociais.

Assim sendo, a concretizacdo de um estudo como este, focalizado na (auto)
formacdo e saberes de docentes, nos permite avaliar o papel do professor no
desenho das maneiras de ser e construir conhecimentos educacionais relativos a
consolidacdo da pratica pedagodgica. Percebe-se, assim, que a (auto) formacéo
aprecia as narrativas de vida acerca dos trajetos educacionais do sujeito que se
forma, o qual acaba revivendo ocasifes acentuadas, que deliberam as experiéncias
caracteristicas do percurso profissional do professor.

Desta maneira, compreende-se que “a histéria de autoformagao proporciona
uma parte da vida: aquele durante o qual o sujeito esteve implicado huma formacéao
da ideia propria de formacdo” (CHANE, 1989, p. 89). Portanto, arquitetamos o
pensar reflexivo como um processo de visitacdo e de critica do caminho de
formacdo, um espaco comodo ao autoconhecimento e a aceitacdo de consciéncia
sobre os trajetos de (auto) formacao.

Este fato, aguca a ideia de que “[...] ninguém forma ninguém e a formagao é,
inevitavelmente, um trabalho de reflexdo sobre os percursos da vida” (NOVOA,
1988, P.116). Tais ponderagbes se alinham ao fato de que o pensamento reflexivo
do docente propicia a (re)edificacdo concisa de si proprio e de sua dire¢do pessoal e
de experiéncias na sua formacao.

Essa consciéncia de reflexdes do professor, como percebe Dias (2010),
implica na mudanca da pratica, a qual decorre de uma ag¢do de emancipagéo
profissional, gerido por um procedimento de (auto) formagdo consciente das

questbes pedagogicas e da obrigacdo e necessidade de atualizacdo social das
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atuacOes docentes. Isso evita dogmatismos e afeicbes aos entendimentos
educacionais superados, que atrapalham a construcdo de um trabalho docente
inovador.

De maneira mais aberta, podemos compreender a (auto) formacdo como algo
essencial ao professor na sua circunstancia educacional solida, que compreende
aspectos relativos as extensdes pessoais e sociais do desenvolvimento do
professorado. Para tanto, da-se énfase “[...] ouvir a voz do professor, para dela
extrair consideracdes que permitam compreender a génese e a evolucdo das
aprendizagens concernente ao desenvolvimento do exercicio docente” (SOUZA,
2006, p. 55).

Assim sendo, espacamo-nos das apreciacdes impetuosas, fomentadas por
solucbes imaginativas carentes de uma fundamentacdo cientifica mais ampla.
Centremo-nos na producdo epistemoldgica baseada na expressao dos sujeitos, o
que profere as acgbes cientificas aos acontecimentos tecidos no coléquio das
realidades educacionais.

E relevante problematizar os designios que orientam a (auto) formacdo dos
professores e professoras que serdo analisados no estudo, assim como, a maneira
como produzem suas atividades pedagdgicas. Entende-se, de imediato, que o
docente se torna sujeito de si mesmo, quando abrange e enxerga o caminho
percorrido na construcdo de seu percurso profissional e formativo, desbravando os
modos de auto administrar-se para a concretizacdo das atividades pedagdgicas.

Deste modo, infere-se que a finalidade formadora de uma atuacao educativa
resulta de grande parte da importancia que confere a esta acdo. Dominicé (2010)
expbe que ndo ha formacdo em transformac&do ou intencdo, por mais que seja
parcial, de um aparelho de menc¢des ou de compreensdes da realidade. Isso aponta
para o fato de que os sujeitos podem compreender a vida diaria, 0os seus percalcos e
0S contrassensos, bem como as crises que vivem, analisando a prépria historicidade
e 0s atos ciclicos na constru¢do da mesma.

Sob esta visdo para a constru¢cdo do procedimento de (auto) formacao
docente, o professor ndo é um mero expectador, mas é uma parte fundamental, o
gue manifesta que os processos de (auto) formacdo devem levar em apreco nao o
volume tecnicista ou cronolégico das atuagfes formativas, mas o papel do professor

e suas alusdes na acepcao de seu proprio incremento profissional. Assim sendo, as
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acles investigativas no campo da (auto) formacéo de professores devem apontar
para as habilidades pessoais de fazer e abranger os processos educacionais.

Dirigidos por essa compreensao, Josso (2002) compreende que o professor
produz imagens sobre o seu proprio caminho formativo, o que fundamenta um
sujeito criativo que se visita e se avalia dentro de suas experiéncias mais
expressivas as mudancas e a reordenacao dos referenciais da vida profissional. O
docente, portanto, institui suas vivéncias, modificando a si mesmo como ator
principal de sua propria historia de vida e, neste sentido, torna-se construtor de sua
propria historia, que profere 0s aspectos pessoais do incremento das tarefas
pedagdgicas com as afinidades pessoais e dentro do seu contexto, construidas nos
ambientes escolares.

As tensdes das dimensfes individuais da (auto) formacdo docente com as
dimensbes da préatica pedagdgica torna-se indispensavel para a solidificacdo do
processo de ensino e aprendizagem e o direcionamento do “ser professor”, diante
das cobrancas da sociedade contemporanea. Analisa-se, entdo, que esse processo
€ substancial as diferentes maneiras de se penar, repensar e propor transformacdes
educacionais acentuadas as atividades pedagdgicas adiantadas nos espacos das
escolas, o que contradiz as experiéncias independentes de se concretizar o trabalho
docente no contexto escolar.

Podemos adicionar a essas alegacdes o fato de que é acessivel, nos debates
sobre educacdo, o fato de que a formacdo é bastante expressiva a pratica
pedagdgica, de maneira que a qualidade do ensino estd congruentemente ligada a
um processo adequado de formacao de professores. Novoa (1995, p.9), elucida que
“[...] n@o ha ensino de qualidade, nem reforma educativa, nem inovagao pedagdgica,
sem a adequada formagao de professores”. Diante desta compreensédo, a formacéo
docente estabelece um estamento crucial na efetivacdo das transformacdes
educacionais, e, como tal, necessita mostrar-se apropriada aos acabamentos que se
propde, de maneira a poder dar respostas suficientes as pretensdes dos sujeitos nas
diferentes veeméncias sociais.

Essas exposicbes comprovam que a (auto) formacéo docente se realiza nos
diversos ambientes das vivéncias e experiéncias do docente, arrebatando-se como
um processo extenso e permanente que profere as dimensdes pessoais com as
guestdes emergentes nos conjuntos educacionais, episodio que une a vida e a

profissdo docente. Assim, infere-se que o docente nunca esta pronto, suas acdes de
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formacdo ndo se concluem nos cursos ordenados que sao promovidos pelas
instituicbes ou ambientes académicos de formacéo profissional. A (auto) formacao
docente é consecutivamente uma realidade variavel, e ocorre num processo ciclico
gue se abre para toda vida, através de atos que abarcam os aspectos do sujeito e
das suas experiéncias como docente.

As praticas (auto) formativas docentes sdo investimentos que o professor faz
para si num processo continuado e regular, atrelado as suas vivéncias educacionais.
Assim sendo, o0 docente pensa e avalia a materializacdo de seus conhecimentos,
procurando construir seus espacos e jeitos de acao profissional, com aspectos as
melhorias e qualidades de sua prética pedagdgica.

Dentro desta logica, podemos debater a (auto) formacdo como uma pratica
educacional de propriedade do sujeito que se forma, o qual da significados
particulares para os sentidos de seus conhecimentos pedagdgicos. Com tudo,
chama-se a atencao para o professor, analisando-o na integridade de um ser criativo
e ativo na sociedade, incluso em uma instancia de um processo individual, com
estimulos a ajustar-se nas configuracdes de sua concretizacdo pratica pedagogica.
Desta forma, procuramos nao entender a (auto) formacdo como uma pratica
estilhacada ou compartimentada, mas sim, como a¢des que se cruzam de diversas
maneiras dentro das experiéncias profissionais dos professores.

Lembrando que a (auto) formacdo ndo se emancipa em um processo
independente e estagnado, mas através de constantes inspiracdes e reflexbes de
pensamentos e atitudes, que veste as experiéncias dos docentes como base para a
consolidacéo dos planos e atitudes que séo circulares no ambito educacional. Nessa
circunstancia, nascem as novidades e sugestfes pedagdgicas expressivas, e €,
nesta questdo, que notamos a proximidade do “eu professor’” com as acepg¢des mais
simples de significagdes da profissdo docente.

Desta forma, a (auto) formacdo ndo pode ser atrelada ao individualismo ou a
um sujeito autodidata, nem tampouco, com a imagem do “fagca vocé mesmo”
(NOVOA, 1995). O docente, mesmo que de forma autdnoma, poder fazer e poder
ser, néo trilha seus caminhos sozinho, ele esta inserido em um entorno social com o
qual interatua constantemente, numa totalidade complexa e multipla que passa por
constantes transformacoes.

A (auto) formacdo docente pode ser vista como uma sugestao de

desenvolvimento l6gico do professor, atrelado as suas devidas necessidades, o qual
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constitui-se como papel importante na sua formacgédo. Desta forma, podemos
observar que “[...] o ser vivo ndo é so resultado ou produto de individuos, mas parte
de individualizagédo” (SIMONDON, 1965, p. 21).

O professor em formacdo se ergue e se modifica em variadas situacdes
interpessoais, em tarefas intrincadas pela preparacdo de conhecimentos multiplos,
nascidos por tracados pessoais acomodados das capacidades individuais de
concepcao da realidade. Neste segmento de (auto) formacdo ndo sao analisados os
ambientes para a concretizacdo de uma pratica pedagdgica adequada, o que acaba
ficando distante das ambicgOes pessoais e da realidade escolar.

Compreendemos a (auto) formacdo como uma possibilidade aberta a
reflexdes, ou seja, a compreensao de acréscimo em que “[...] o individuo ou grupo
se torne para si mesmo ou seu proprio fim, a sua propria transcendéncia” (BAREL,
1985, p. 287). As acdes autoformativas sado destacadas nas experiéncias geridas
pelos sujeitos que se autoconstroem e fundam estruturas préprias de mudancas do
meio em que se estdo.

Tais consideracdes podem ser acrescentadas pelo fato de o professor, entéo,
na sua inquietacdo pessoal, desenvolver maneiras de intervir na pratica pedagdgica,
distanciando-se dos modelos institucionais que o formaram, a procura de um
comportamento autoreflexivo na concretizagdo dos saberes e fazeres docentes.
Essa prépria abordagem interpretativa esta respaldada em Perrenoud (1995, p.
185), que aborda a “formacdo como uma técnica ampla de mdultiplas agitacdes,
heterogeneidade de circunstancias e pontos de vista, 0 que demanda do professor
[...] ingresso e destreza na habilidade de resolver problemas dificeis e variantes,
diante de uma ética e responsabilidade, capaz de ter sua autonomia. ”

Diante das consideracdes de Perrenoud (1995), prevalece o apreco pela
racionalidade critica e reflexiva dos procedimentos de (auto) formacao. Esta observa
0 sujeito como atuante de suas acdes de aprendizagem, posicionando-o dentro de
uma camada de desenvolvimento empenhada com o0s conhecimentos e as
atividades geridas pelo sujeito no seu ambiente de desempenho profissional.

Compreendemos, dessa maneira, a (auto) formacdo docente numa afinidade
com a pratica de refletir, pensar e executar as a¢des educacionais, € ndo como uma
mera atividade em que ndo ha relevancia de significados sociais. Tal entendimento
de autodesenvolvimento centraliza-se na epistemologia individual de diagndstico dos

fatos educativos, a qual, segundo Pimenta (1997, p 44), estabelece-se
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O significado que cada professor, como ator e autor, confere a atividade
docente, no seu cotidiano, com base em seus valores, seu modo de situar-
se no mundo, sua historia de vida, suas representacdes, seus saberes, suas
angustias e seus anseios, no sentido que tem em sua vida o ser professor,
bem como em sua rede de relagBes com outros professores, nas escolas,
nos sindicatos e em outros agrupamentos.

Assim sendo, podemos perceber que as construcfes de formacédo docente,
educacional e socialmente falando, sejam relevantes e resultem de uma
demonstracao de subjetividade e se constitua para o docente como uma passagem
a ser trilhada para investir em algo promissor. Ou seja, “[...] encontrar o seu projeto
de ser e se formar-se” (CHANE, 1988, p. 96), em um procedimento constante de
construcdo de significados para as experiéncias tracadas durante das vivéncias
profissionais.

Nesta situacdo, o docente responde por sua propria atuacdo, enquanto ser
atuante de construcdo de conhecimentos e, assim, alimenta-se “[...] no que é, no
que faz, no que pensa e no que diz’ (ALARCAO, 2004, p. 64). Desta maneira,
delineiam-se os caminhos de sua formagé&o, atentando para a responsabilidade e a
capacidade singular das acoes e dos jeitos de ser e de fazer-se professor.

E evidenciado que o método dialdgico de formac&o docente esta precedido da
capacidade de o docente procurar achar respostas as proprias inquietacoes,
exercicio que se da de forma autdnoma, acompanhado de aspectos subjetivos e
sujeito as mudancas sociais. Segundo o filésofo Socrates, a verdade deve ser
descoberta pelos proprios sujeitos no seu interior e promover inquietacdes a ponto
de questionarem-se a si préprios sobre o significado dos acontecimentos
existenciais. Em Platdo (1951, p 03), o filésofo Sécrates discorre com um de seus
discipulos, Ménon, que Ihe diz:

Estarias disposto a dizer-me, Sdcrates, se a verdade pode ser ensinada?
Ou se pode ser adquirida pelo exercicio? Ou quem sabe se ndo € nem
ensinavel nem adquirivel pela pratica, mas recebida de nossa propria
natureza? Ou, talvez, de outra qualquer maneira?

No transcorrer desta confabulacdo, o Sécrates elucida Ménon sobre o fato de
gue cada pessoa deve buscar respostas para seus problemas num procedimento de
autodescoberta das potenciais desenvolturas do desenvolvimento subjetivo de si

proprio, o que contradiz a amarracdo doentia do homem as obrigacdes sociais
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(PLATAO, 1951). Diante testes argumentos, coloca-se a (auto) formac&o docente, a
qual deve ser abarcada como ampliagdo do “pessoal” que é diretamente ligado ao
“profissional”. Ainda, € cdmodo na vida dos homens todo um método de busca das
extensdes pessoais com as incertezas da formacdo profissional, porque é
conveniente da natureza de cada pessoa a ousadia de concepcao e de modificagao
da realidade.

Desta forma o professor é instigado, ou seja, no cenario de suas acdes
pedagogicas, ambiente em que elucida e compreende as atividades educativas que
desenvolve, mostrando-se administrador das praticas pedagogicas que desenvolve
nos espacos escolares. Para tanto, nesse estudo, o foco esta nas préticas de (auto)
formacdo, associando as peculiaridades subjetivas do desenvolvimento profissional
a aplicacdo de uma nova pedagogia de formacdo, marcada por uma pratica de
educacdo emancipatéria, de seriedade com os anseios profissionais e pessoal de
cada docente.

Dessa maneira, debatemos a (auto) formacdo como uma acao de autodiretriz
de construcdo de aprendizagens, de propriedade do préprio docente, o qual se
(re)avalia nas ligacdes que estabelece consigo mesmo e no seus arrabaldes sociais,
procurando implantar dinamicas mais expressivas para 0 seu progresso profissional.
Permanecendo em (auto) formacdo, o docente se conhece e se transforma,
transfigurando seu processo formativo reciprocamente. Assim, o professor inicia uma
reflexdo sobre os fundamentos e os propdésitos de suas praticas, remodelando o seu
percurso de acdo pedagodgica.

Partindo deste entendimento, interpretamos a (auto) formagdo como uma
pratica comunicativa das acdes, das reflexdes e das experiéncias docente, que
permite comecos sintéticos para reflexdes contates sobre as praticas pedagodgicas
exercidas nos ambientes escolares. Trazendo sua considera¢do, Novoa (1988, p.
117), apresenta que “[...] € a prépria pessoa que se forma e forma-se na medida em
gue elabora uma compreensao sobre o seu percurso de vida: a implicagao do sujeito
no seu processo de formagao torna-se inevitavel. ”

A (auto) formacdo € um conceito importante para esta pesquisa, sobretudo,
pelas suas contribuicbes, as quais se distihguem e ao mesmo tempo se
complementam. E importante destacar a ideia do sentido formador, ligado as bases
filosoficas, pondo a (auto) formacdo ao emprego do processo de constru¢cdo do

conhecimento, a procura de algo que realmente faca sentido, como mostra Severino
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(2011, p. 03): “E por tudo isso que ndo pode haver educacdo, verdadeiramente
formativa, sem a participagdo, sem o exercicio e o cultivo da filosofia em todos os
momentos da formagao das pessoas”.

A manifestacdo da (auto) formacao, nesse sentido, € compreendida como o
aceite da decisdo no momento em que a construcdo de saberes € agucada, o que
incide na capacidade de ruptura do pensamento e no estabelecimento de novas
formas de pensamentos, ou seja, ha uma regeneracdo no modo de pensar. E
importante destacar o valor dado aos saberes cientificos, a criatividade, as relacdes
de autonomia e a diversidade.

Para Freire (2003), tal postura de desenvolvimento de pensamentos exige do
educador, que esta em constante aprendizado, manter o dialogo permanente com as
suas concepcdes interiores e com 0S aspectos sociais, e ainda, ter uma atitude
intensa de (auto) formacéo para que aguce e provoque circunstancias para reflexdes
e propicie um espaco onde possa se aprender de forma livre e satisfatéria.

A (auto) formacdo docente se torna, assim, um processo formativo
proporcional ao que o docente almeja e um processo inovador, oposto aos padrdes
positivistas categoricos dos modelos de formacdo tradicional, até porque, na
sociedade contemporanea, permeada por novas tecnologias, ficam claras as criticas
por uma formacao docente intensa e inovadora, visto que o educador precisa estar
sempre em constante atualizacdo (MATURANA; VARELA, 2004). Ao docente cabe
desenvolver metodologias pedagdgicas expressivas ao seu proprio desenvolvimento
pessoal, pois, somente desta maneira, estabelece e cria experiéncias coesas com
as suas expectativas profissional e pessoal, no sentido de estar realizado
plenamente.

O método autoformativo demostra, desse modo, que “[...] ndo ha saber se ndo
para um sujeito, ndo ha saber se ndo produzido em uma confrontacdo intra e
interpessoal” (CHARLOT, 2000, p. 61-67), e que a afinidade com o saber submerge
0 outro, mas fica centralizado nas disposi¢cbes de compreensdo da realidade. Tal
fato mostra que o sujeito, que convive diretamente construindo e regenerando seus
conhecimentos, apropria-se do mundo, mas nao se deixa domar por ele, visto que,
nesse evento, “[...] aprender faz sentido por referéncia a histéria do sujeito, as suas
expectativas, a sua concepcao de vida, as suas relacdes com 0s outros, & imagem

que tem de si e a que quer da aos outros” (CHARLOT, 2000, p. 72).
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Tal postura de desenvolvimento autoformativo é fundamental para a carreira
docente, pois, o ambiente educacional da atualidade exige a presenca de
profissionais criticos e reflexivos, que acreditem no valor e na importancia de seus
atos para a transformacdo dos modelos pedagdgicos tradicionais. A escola esta
mudando aceleradamente e ha um nitido aclame social por professores inovadores
e reflexivos, os quais tenham saberes maiores de educagédo expressiva, para o
enfrentamento diario de circunstancias de conflitos escolares e de suas proprias
inquietacdes referentes aos fazeres pedagogicos.

E necessario haver uma prudéncia maior com a formacao docente dinamica e
inovadora, pautada na reflexdo das atuagOes educacionais estabelecidas na

sociedade atual. Nesse sentido, corrobora Lévy (1999, p. 2) que:

A demanda por formagdo ndo sO estd passando por um enorme
crescimento quantitativo, como também estd sofrendo uma profunda
mutacdo qualitativa, no sentido de uma crescente necessidade de
diversificacdo e personalizagcdo. Os individuos suportam cada vez menos
acompanhar cursos uniformes ou rigidos que ndo correspondem as suas
reais necessidades e a especificidade do seu trajeto de vida.

A (auto) formacao surge como uma escolha na formacg&o que possibilita abrir
novas dimensodes e efetivacbes de métodos pedagdgicos, ou seja, lugares onde o
docente estabelece e formula seus objetivos, percebe os outros sujeitos e 0s
recursos necessarios para a consolidacdo de seu trabalho, podendo propor e
praticar suas estratégias focadas no ensino e aprendizagem, de acordo com as
emergéncias sociais.

Desta maneira, aparece a compreensdo de que o docente deve lutar pelo
progresso e qualidade da préatica pedagdgica, o que querendo ou ndo, implica em
empenho pessoal, animo e desenvoltura na implementacao de a¢bes pedagdgicas
permanentes, bem como, saber ouvir, agir e falar criticamente, pensando no
aprendizado diério da profissdo, fruto de uma educacao reflexiva, que abarca “[...]
entusiasmo, definido como a predisposicéo para enfrentar as situacdes diversas com
curiosidade, energia, prazer, capacidade de renovacdo, ruptura com a rotina”
(GARCIA, 1993, p. 62).

A (auto) formacao, tendo em vista seu carater autbnomo, colabora para que o
docente possa propor seus métodos, constituir objetivos na sua desenvoltura

profissional, baseando-se no fato de que cabe ao docente em formacdo autbnoma
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medir as consequéncias de suas disposi¢cdes e comprometer-se para obter e buscar
seus objetivos, podendo fazer mudancas, avancando ou retrocedendo no
enfrentamento dos desafios diarios da sua acéo docente.

Nesta interpretacdo, a (auto) formacdo mostra-se como uma opcao viavel
para o desenvolvimento do docente e se estabelece como a praxis do professor,
gerida por uma consciéncia sobre os métodos, técnicas e teorias de acbBes da
pratica pedagodgica. Fica evidenciado que as dinamicas de (auto) formacao
demandam uma capacidade de pensar o que se quer para a vida, projetos, objetivos
e capacidades, no qual pode ainda refletir sobre suas necessidades enquanto sujeito
ativo na sociedade, bem como, transformar-se para ter uma desenvoltura melhor
dentro dos dominios educacionais.

O professor, atuante de sua formacdo, forma-se na relacdo de si mesmo
(autoformacdo), na troca de experiéncias com 0S outros sujeitos ativos
(heteroformacéo), e na relacdo com o mundo e sociedade em que esta inserido
(ecoformacédo) (MORIN, 2010). Desta maneira, a formacao docente € uma realidade
de mudltiplos fatores e compreensiva da diversidade social, e assim, colabora para a
estabilidade das acotes e fungbes dos docentes.

Deste modo, a participagcdo docente compartilhada forma experiéncias que
enriguecem a reflexdo sobre os processos autoformativos, o que possibilita uma
nova dimensao das vivéncias e interacdes pessoais. Nesse sentido, idealizam-se as
dindmicas de (auto) formacdo como parte de uma acdo mais ampla da ecoformacéao
e da heteroformacéo, que posiciona as aprendizagens educacionais dentro de uma
dindmica de organizagcdo de parcerias, destas abarcam, segundo Capra (2001, p.
233),

A tendéncia para formar associacdo, para estabelecer ligagBes, para viver
dentro de outro organismo, para cooperar € um dos ‘certificados de
qualidade’ da vida. A medida que uma parceria se processa, cada parceiro
passa a entender melhor as necessidades dos outros. Numa parceria
verdadeira e confiante, ambos os parceiros aprendem e mudam — eles co-
evoluem.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB 9394/96 faz mencéo a
(auto)formagédo, quando entende que uma das competéncias da formagéo docente &
a administracdo e autonomia do préprio desenvolvimento profissional, o que envolve

as competéncias de construcdo de metodologias didatico-pedagogicas mais ativas e
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apropriadas aos fazeres docentes, bem como a disposi¢cdo de se ter uma postura
flexivel na préatica profissional, aspecto importante para o acolhimento das
exigéncias pessoais e dos processos educacionais. Desta maneira, o docente foge
do fracionamento do conhecimento e constitui uma atuacdo auténtica de sua pratica
profissional, baseada na constante acéo de reflexdo pedagodgica.

Ao progredirem em seus processos de (auto) formagdo, os docentes
constroem outras maneiras de concretizar suas acfes, na perspectiva da realizacao
das acbes pedagdgicas mais dinamicas e auto-significativa, capaz de acolher as
expectativas préprias e as que estdo inseridas no seu presente dentro do seu
contexto e insercdo social. Desta maneira, compreendemos que o carater da (auto)
formacdo do docente estad horizontalmente relacionado as condicdes individuais e
contextuais dos ambientes e tempos dos fazeres docentes.

Para tanto, o docente em (auto) formacdo acaba se compreendendo,
compreendendo também o outro e 0 seu contexto social, adquirindo experiéncias,
assim, de maneira particular e reservada, a possibilidade de colaborar com a
qualidade da sua propria (auto) formacdo e o desenvolvimento do outro. Assim
sendo, a formacédo ndo é compreendida como uma simples assimilacdo imprevista
de regulamentos institucionais ja dados, difundidas pelos sistemas mais tradicionais
e educacao formal, mas sim, como uma préatica de desenvolvimento, amparada nas
aptidées criadoras de realizacdo das acdes referentes ao processo de ensino e
aprendizagem.

E, exatamente nesse sentido de entendimento, que a maioria dos educadores
acodem a ideia de que a escola seja de fato e que venha a ser um ambiente
inovador, auténtico, possibilitando a (auto) formacdo de docentes, partindo do
pressuposto de que, nela, desempenhamos acdes diversificadas e multiplas. Mas,
também nela fundamos relacdes intensas com 0s outros sujeitos do processo de
ensino e aprendizagem, transformando a si proprios e a maneira de compreender a

sociedade. Novoa (2000, p. 24) entende que

E no espaco de cada escola, em torno de problemas pedagdgicos ou
educativos reais, que se desenvolve a verdadeira formacéo. Universidades
e especialistas externos sédo importantes no plano teérico e metodolégico.
Mas todo esse conhecimento sO terd eficacia, se o professor conseguir
inseri-lo em sua dindmica pessoal e articula-lo ao seu processo de
desenvolvimento.
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As exposi¢cdes do autor reforcam o valor do didlogo e das préaticas de
aprendizagens partilhadas para o autoconhecimento e para a concepc¢éo do espaco
em que estamos inseridos. Para tanto, conhecer o outro sujeito como parte de
nossas histérias de vida, nos auxilia na compreensao e no enriquecimento do que
somos, raciocinamos e agimos, no campo educacional, agucando a ideia de que
precisamos aprender a conviver juntos, para compreender melhor a nés mesmos e
0S outros sujeitos, num plano e concepc¢ao de convivéncia coletiva na sociedade.

Desta maneira, tal dimenséo organica da (auto) formacdo ndo se compde de
um sistema estruturalmente jA dado e ‘intervencionalmente’ fechado, mas em um
processo ‘autoinspirador’ de concretizacdo dos fendmenos sociais. Desta forma,
compreendemos que refletir a formacdo docente como uma organizacdo autbnoma
gue seja interativa, denota vé-la e pensa-la articulada a aspectos pessoais do
desenvolvimento profissional as qualidades praticas das ac¢bGes educacionais,
posicionando o sujeito em (auto) formacé&o como um sujeito capaz de abranger seus
horizontes de acdes, estudando novas metodologias de ensino e aprendizagem para
transformar sua prépria trajetoria pessoal e profissional.

E nesse mapa interpretativo que o estudo da problematica referente as
demandas de ensino e aprendizagem tendem a se diferenciar-se e enraizar-se,
considerando o0 docente como agente que progride, dentro de um olhar
multifacetado de interferéncias na construcdo das acdes referentes a formacgéo e a
pratica de sua profissao.

Essa atitude autbnoma é necessaria, pois, cada vez mais, as acbes
educacionais demandam do professor a mobilidade de solu¢gbes pedagdgicas e a
esperteza profissional, ndo somente relativas aos aspectos de acdes metodoldgicas,
mas, principalmente, ao que permite uma reflexdo ampla e densa sobre as maneiras

de ser professor e de se concretizar a pratica pedagogica.
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3 SABERES DOCENTES: PERSPECTIVAS E APONTAMENTOS

A motivacdo para mudar é o elemento que determina que qualquer
individuo se arrisque a olhar para o outro lado do espelho. E no surgimento
e manutencao dessa motivacdo assumem um papel fundamental as ilusdes,
0S projetos pessoais, 0S outros, 0s contextos vitais nos quais nos
desenvolvemos e crescemos.

(VAILLANT; MARCELO, 2012, p. 31)

Os estudos a respeito da formacao de professores tém enfatizado a seriedade
de se analisar as questdes da acdo e atuacdo de professores como uma tematica
importante, a qual diverge das abordagens que buscavam separar formacao inicial e
pratica cotidiana no ambito escolar. Na pratica brasileira, ainda que de uma maneira
um tanto esquivada, € no inicio da década de 1990 que se produziram novas
abordagens e modelos para entender a pratica docente e os saberes da praxis
pedagdgica e criticos pertinente ao conteddo escolar dentro do ensino e
aprendizagem.

Ainda naquele década, comecam as pesquisas que, analisando as
dificuldades e diversidade da prética educativa e dos saberes, procuraram retomar o
papel do professor, salientando a relevancia de se pensar a formagcdo em um
tratamento para além da academia, abarcando o desenvolvimento particular,
profissional e disciplinar da profissao.

Diante desse contexto, os estudos sobre a formacéo inicial e continuada de
professores, bem como sobre os saberes docentes, despontaram com tracos das
obras de autores internacionais. Com 0 progresso de pesquisas que empregam uma
abordagem tedrico/metodolégica que da fala ao professor, a contar da analise de
percursos e historias de vida.

Segundo Novoa (1996), estes novos questionamentos e abordagens se
contrapuseram as pesquisas que limitavam a profissdo docente a uma soma de
técnicas e competéncias, causando um conflito de identidade dos docentes em
consequéncia do afastamento entre o ser humano profissional e o ser humano
social. Esta guinada nas pesquisas sobre a formacdo de professores e saberes
docentes, difundiu-se por ter o docente como objeto principal dos estudos, reflexdes

e debates, observando e fundamentando no como e no quanto a conduta de vida
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pessoal intercede no profissional. O autor complementa, ainda, que estas
mobilizacbes surgiram em um espaco pedagogico, numa ligacdo de decisdes de
gerar e frutificar um outro modelo de conhecimento, mais aproximado das realidades
educacionais e da rotina dos docentes. (p. 20).

Decorreu-se a entender e pesquisar o estabelecimento do trabalho docente,
considerando as diversas questdes de sua trajetoria de vida, seja individual e/ou
profissional. Observa-se, portanto, uma guinada nas pesquisas, que acabam por
caracterizar e ponderar 0os saberes produzidos pelos docentes, o que outrora nao
era considerado como algo importante.

Nesta compreensdo de pesquisar e investigar a formacéo de professores, a
comecar pelo reconhecimento destes profissionais, estdo muito das inquietacfes e
estudos a respeito dos saberes docentes, que passam a receber mais incentivo.
Assim, os estudos passaram a se diluir e comecaram a figurar na literatura, na
procura de se conhecer os diversos e diferentes saberes latentes a agédo docente.
Neste entendimento, tinha-se a concepcdo que é necessario investir naturalmente
nos saberes de que o docente € carregador, diligenciando-os de uma perspectiva
tedrico/metodoldgico e conceitual (N6voa, 1992, p. 27).

A década de 1990 ficou marcada pela demanda de novas perspectivas e
sentidos para o entendimento das praxis pedagdgica e dos saberes dos docentes,
ainda que, tais assuntos fossem pouco valorizados nas analises e nas propostas dos
projetos e planos dos programas de formacao de docentes.

Revisando a formacao dos docentes desde o estudo da acdo pedagdgica, a
autora Selma Pimenta (1995) reconhece o surgimento da tematica dos saberes
como uma das demandas consideradas nos estudos sobre a individualidade da
profissdo docente, parte da preposi¢do de que esta individualidade € formada pelos
préprios agentes, neste caso, 0os professores.

Dessa maneira, € notorio o valor e a relevancia de se ponderar o professor
em sua formacdo pessoal, em um método de (auto) formacdo, de construcdo dos
saberes ligados com sua praxis vivencial. Os saberes vao se compondo a contar de
uma analise na pratica e de suas praxis. Esta habilidade compenetrada vem-se
apontando como um novo exemplo na formacdo de docentes, solidificando uma
politica de evolucéo individual de cada professor.

O professor Jacques Therrien (1995) enfatiza com que intensidade as

pesquisas debates sobre a formacdo docente ainda perduram em uma
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desagregacao entre a formagcdo e a realidade costumeira do dia a dia destes
profissionais, ndo destacando a tematica dos saberes que sdo fomentados e
estimulados na pratica, isto €, 0s saberes experienciais. Esses saberes sao
modificados e acabam por compor a individualidade e personalidade do docente,
compondo-se em componente essencial nas préticas e definicbes pedagdgicas,
senso assim, determinados como um saber natural e auténtico. Tal diversidade de
saberes que abraca os saberes experienciais é apontado como essencial na
capacidade profissional e € proveniente da rotina e do ambiente que foi

experienciado pelo docente. Conforme o autor:

[...] os saberes experienciais que se configuram por serem principiados na
pratica diaria da profissdo, sendo autenticado pela mesma, podem
pensados tanto a grandeza da razdo material que acarreta em um saber
fazer ou o saber exercer tais como aptidées e técnicas que direcionam o
comportamento do sujeito, como a grandeza da razdo comunicativa que
consente presumir, julgar, resolver, transformar e adaptar de acordo com a
observancia de situa¢des problema. (P. 4)

Pesquisas como esta, tém evidenciado a importancia do avanco de estudos,
em nossa realidade, que procurem identificar, refletir e analisar os saberes docentes
em uma visao de contribuir para a expansao do campo de pesquisas e para a
efetivacdo de politicas que contenham a questao da formacao de docentes, a partir
do ponto de vista dos préprios sujeitos envolvidos.

Com este horizonte delineado e investigando outros estudos sobre o tema
dos saberes de docentes e a formacdo inicial e continuada de professores,
procuramos Vverificar como estd esta area de estudos na realidade do Brasil.
Enfatizamos que ainda pode ser vista como um campo de estudos a ser explorado,
gue esta carecido de pesquisas empiricas que sejam capazes de indagar e
responder algumas perguntas. E importante que hajam questdes a respeito dos
saberes, como estes sdo constituidos? Como s&o transformados em saberes

praticos e tedricos?

3.1 SABERES DOCENTES: PERCEPCOES E SENTIDOS

Pesquisar, investigar e refletir a respeito de como sdo os professores, como

sdo seus desenvolvimentos, histérias de vida e saberes caracteristicos, demanda
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estudar os métodos do universo que sao os saberes docentes e a maneira como
estes se estabelecem, procurando discutir seus elementos relevantes. Essas acoes
manifestam uma variacdo de eventos e de acontecimentos, de possibilidades e de
determinacdes, de convivio com pessoas cheias de significados, que vao fabricando
as suas trajetérias e estabelecendo sentidos para a maneira de ser e fazer-se
professor.

As trilhas para esta investigagcdo nos transportaram a uma afinidade e
proximidade com as pesquisas feitas por Tardif (2012), Gauthieret et al (1999) e
Novoa (1998, 2005). As conviccdes de pensamentos destes autores s&o
correspondentes ao conceituarem que a formacao do ser professor compreende um
procedimento longo, no que concerne a sua historia de vida pessoal, profissional,
académica e aos saberes que sdo impulsionados pelos docentes em circunstancias
consistentes de suas praticas pedagadgicas.

Desta maneira, a composicdo dos saberes docentes ocorrem em uma
trajetoria de vida definida singularmente pelo sujeito e acompanhada do entusiasmo
de interacBes sociais culturalmente construidas. Essa significacdo € apontada por
Tardif (2012), ao esclarecer a conexao entre as questdes particulares, bem como, as
sociais dos saberes constitutivos dos docentes. Segundo o autor os saberes dos
docentes estao associados

[...] com o sujeito em questdo e a identidade dos mesmos, com a sua
experiéncia, trajetdria de vida, assim como, a sua trajetdria profissional, com
a sua convivéncia com os alunos frente sala de aula e com o0s outros
agentes escolares. (p. 12)

Estes saberes se fundem com outros que s&o identificados como saberes
sociais. Conforme Tardif (2010), os saberes coletivos ou saberes sociais séo
separados por um grupo de individuos, no qual ttm em comum a mesma formacao
inicial e a formacao de trabalho com a sua composicao e as suas restricdes. Desta
maneira, estes saberes sdo coletivos e sociais ha medida em que a praxis docente
apoia-se na relagcdo com um coletivo, seja de professores, alunos e/ou pais. Sao
composicdes sociais associadas a historia de um corpo social e de sua exclusiva
cultura, adquirida no ambito da socializagdo profissional, ficando em movimento,
pois podem ser agregados, transformados e habituados ao longo da carreira do

docente.
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Em harmonia com esta proporgéo social atribuida aos saberes dos docentes,
nao se pode debate-los separando-os da realidade onde ocorrem. Eles estao
associados com a trajetoria de vida do docente, com o seu ambiente de trabalho e
com sua circunstancia social. Acreditamos, assim, que se faz indispensavel a
proximidade do trabalho do docente, com a intencdo de analisar quem s&o, como
convivem com seus semelhantes, bem como, o que pensam, que significados
atribuem ao seu trabalho enquanto docente par que se consiga perceber a sua
formacéo e perceber e assimilar os saberes por eles fomentados e executados em
suas praticas enquanto professores.

Conforme Tardif (2010), os saberes docentes resultam de diferentes fatores e
razdes sociais, como saberes disciplinares, saberes da formacdo profissional,
saberes experienciais e saberes curriculares. Tardif (2012) define saber de forma
ampla, compreendendo os conhecimentos, as aptiddes, as habilidades e as agbes
dos docentes, ou seja, aquele que foi diversas vezes chamado de saber, de saber
ser e de saber fazer. (p. 59).

Gauthiret et al (1998), a partir das proposicdes de Tardif e Lessard (1991),
apontam a seguinte classificacdo para os saberes docentes: saberes curriculares;
saberes disciplinares; saberes da educacdo; saberes pedagoégicos; saberes
experienciais e saberes do exercicio pedagogico.

Esmiucando as classificacfes apresentadas por Gauthier et al, iniciamos com
o saber curricular, ou seja, os saberes preparados pelas ciéncias educacionais, mas
escolhidos e estruturados pela escola convertendo-se em um conjunto e/ou
repertdrio que sera ensinado e passado nos programas escolares.

O saber disciplinar surge da pratica cultural e dos atores sociais, 0s quais sao
agentes causadores dos saberes, e hoje em dia figura-se nas universidades e
refere-se as inUmeras areas do conhecimento. Contudo, o saber disciplinar que o
professor dispde intervém no ensino e aprendizagem dos seus educandos
(GAUTHIER, 1998).

J& o saber da educacao € um saber mais profissional e singular, referente aos
fundamentos e principios tocantes ao sistema escolar, saber este que € e como
atua, por exemplo, um conselho de classe dentro do ambito escolar (GAUTHIER,
1998).

O saber pedagogico é a forma que o professor da a sua aula, qgue vem desde

as lembrancas da infancia e juventude quando frequentavamos o0s bancos
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escolares, as reproducbes da escola e de ensinar que fundamentamos
subjetivamente. Tal concepc¢éo da profissdo docente, na maioria das vezes, nao €
refletida e questionada de maneira critica. Culmina, assim, por assentar-se como um
modelo para orientar as condutas dos docentes. Saber este, que sera ajustado e
transformado pelo saber da experiéncia e reconhecido ou ndo como elo do saber
pedagdgico (GAUTHIER, 1998).

Os saberes das experiéncias resultam das vivéncias dos professores e por
elas sédo confirmados e aprovados.

O saber do exercicio pedagogico € o saber da experiéncia dos professores a
partir do instante em que volve a ser enquadrado em pesquisas.

Apoiado das classificacdes expostas e retratadas pelos autores em questao, €
viavel reconhecer a pluralidade dos saberes na formacéo do ser docente, visto que o
seu processo de construgcdo ndo ocorre apenas no tempo e espaco de sua
constituicdo profissional. Os saberes estdo apoiados em um histérico de sabedorias,
experiéncias, significados e reproducdes que formam os conhecimentos e
experiéncias ao longo de suas vidas, seja escolar ou académica no contato com o0s
docentes e demais sujeitos a sua volta.

De outro modo, no desempenho de sua profissdo os saberes docentes estéo
sempre em conformidade e sendo originados pelas experiéncias e vivéncias dos
docentes em suas praticas educativas na procura de atenderem e conduzirem as
demandas sociais que se estabelecem no dia a dia da escola.

Deste modo os saberes da experiéncia resultam da atuacédo do docente, do
seu modo de ensinar, das suas convic¢oes e dos seus projetos elaborados com
seus pares, alunos e demais sujeitos da instituicdo de ensino.

Com énfase aos saberes experienciais, concordamos com Noévoa (2004),
quando o autor esclarece que deve-se ter um olhar alinhado sobre os professores,
sobre suas vidas, sobre suas concepcoes e acdes, seus calores e convicgoes. E
acrescentamos, ainda sobre suas praxis enquanto docentes e as formas de ser e de
perpetuar-se e conviver com as experiéncias no seu cotidiano escolar.

Segundo Gauthieret al (1999), os saberes da experiéncia sédo estabelecidos e
definidos como aqueles que se fortalecem a partir das experiéncias pessoais e
particulares de cada docente em sala de aula, aos quais os autores se denotam

como uma natureza de leis elaboradas pelo docente ao longo de sua trajetéria. Sao
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saberes que requerem artimanhas, estratégias e formas de elaborar uma aula para
seus alunos.

Os autores Tardif e Lessard (2012) evidenciam que a ideia de experiéncia
relacionada ao trabalho docente atinge maneiras diferentes de serem
compreendidas, dependendo da maneira como 0 professor experimenta e significa o
seu trabalho como docente. Deste modo, consegue-se entender a experiéncia néao
como um meétodo estabelecido nas repeticdes e sobre a dire¢do constante dos fatos,
mas sobre o impeto e a significacdo de uma circunstancia vivida por um sujeito
(2012, p. 52).

Os saberes experienciais sdo derivados da pratica que, estruturados com 0s
demais saberes formadores dos professores, sdo preparados e legitimados na
execucdo da pratica docente, concebendo uma relacdo de intimidade com os
fundamentos e principios da acéo docente.

Nesta acepcao, os saberes sdo compostos por acdes, condutas, praticas e
criacbes empregadas pelo docente para a confrontacdo de provaveis
acontecimentos dentro e fora da sala de aula, mostrando-se de forma peculiar
juntamente com os demais saberes, em especifico aquele saber que provem da
experiéncia, que ndo € consequéncia das instituices de formacao inicial de cada
profissional. Os saberes sdo remodelados, obtidos e construidos pelos professores
na pratica rotineira de sua profissdo. Os saberes experienciais sao saberes praticos,
e integram um conjunto de interpretacfes, a partir das quais os docentes

representam, constituem e direcionam sua profissdo e suas praticas. Assim sendo,

[...] os saberes da experiéncia ocorrem como eixo central e indispensavel do
saber docente, os saberes da experiéncia ndo sdo saberes tais como 0s
outros, é antagonico, constituido e estruturado de todos os demais, mas
reconstituido, simbolizado, e sujeito as convic¢Bes formadas na atuacdo
docente e na vivéncia de acordo com suas experiéncias. (TARDIF, 2012, p.
53).

Baseado em suas pesquisas, Tardif indica que os docentes estruturam o0s
seus proprios saberes devido a aplicacdo que eles fazem de suas praticas
pedagogicas, transferindo maior valor para os saberes provenientes de suas
experiéncias do trabalho diério, decorrente de sua funcdo. Ainda para o autor, tais

saberes alicercam a pratica e as habilidades profissionais, pois esta experiéncia €&,
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para o docente, a situagdo para conquista e formacdo de seus préprios saberes
profissionais (2012, p. 22).

Para o autor, o saber experiencial é:

[...] um saber aprendido no ambiente de uma coletivizacdo social e
profissional, de modo, que & materializado, transformado, adequado em
detrimento das ocasifes e periodos de uma carreira, no decorrer de uma
trajetéria profissional no qual o docente desenvolve o ensinar exercendo o
seu trabalho (TARDIF, 2012, p. 15).

Vale ressaltar, como esta pesquisa se da em um locus onde os professores
sdo da EPT, para a EPT isso ndo funciona: boa parte das experiéncias dos
professores das areas técnicas ndo foram fundamentados na docéncia, mas no
trabalho desempenhado em empresas nas quais trabalharam antes de se tornarem
professores.

Neste entendimento, € concebivel refletir que no curso do trabalho do
professor, a docente conquista experiéncias a partir da praxis que foram vivenciadas
com sentidos que ele mesmo lhe confere. A esta observacdo Gutiérrez (1994, p.39)

salienta que significar é:

[...] dar significacdo ao que constituimos, englobar a minha esséncia ao
significado da cultura e do universo, partilhar e dar definicdo, entender o que
nao faz sentido de alguns planos educativos, politicos e instrutivos; associar
e dar um contexto as experiéncias vividas, relacionar e dar contesto a
manifestacdes, penetrar e dar sentido aos diferentes aprendizados.

Tais significados que atribuimos as nossas experiéncias baseiam-se em
vivencias de nossos sentidos. A esséncia que o professor confere as suas praticas e
habilidades pedagdgicas estda em constante criacdo, na qual se faz e se refaz, no
instante que ele reconhece e delineia uma acdo pedagogica significativa e
estruturada em saberes da experiéncia, que sédo formados a partir das obrigacdes
gue emergem e ele compreende no cotidiano da sala de aula. Segundo Gutiérrez
(2001, p. 64), o sentido ndo se concede, nem permeia e nem se institui, o sentido é
a razdo de cada método.

Assim, as indaga¢cbes que nos acompanham e nos norteiam para a
construgcdo das ideias deste topico permeiam pelos saberes experienciais que sao
produzidos pelos docentes dentro de suas praticas e por elas realizadas em grupos,

assim como, dentro e fora sala de aula, em um fato que o trabalho pedagdgico
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coletivo se fez possivel, iniciando das necessidades e dos anseios dos docentes
para que de fato se efetivem.

Gutiérrez (2001) salienta que ndo sdo os conhecimentos, os saberes, as
certezas e os principios articulados pelo docente que dao sentido a vida. O sentido
nao estad nos programas de estudo, nem nos propodsitos e nem na transferéncia de
conteudo. O sentido se faz de outro modo, desde as ligag6es mais préximas de cada
pessoa, com as diferentes circunstancias nos quais se vive, as maneiras e relacdes
relevantes vividas pelo sujeito (p. 12).

Tardif (2012) indica que os saberes experienciais tém inicio na pratica
cotidiana dos docentes em enfrentamento com as condigbes da sua profissao,
estando fundada em um quadro de ensino no qual se expressam multiplas relacdes
gue simbolizam condicionantes heterogéneos para a atuacdo do docente. Para o
autor, estes saberes formam uma unido de representacdes a partir das quais 0s
docentes apresentam, constituem e encaminham sua profissdo e sua pratica
pedagogica cotidiana em todas as proporcoes.

Reconhecemos o préstimo atribuido por Tardif aos saberes experienciais dos
docentes, e sobressaltamos sua referéncia aos saberes ao dizer que € no ambito do
trabalho docente, composto por muitas representacdes, que os docentes forjam
seus saberes, a partir dos quais “[...] tentam transformar suas relacbes de
exterioridades com os saberes em relacBes de interioridades com sua propria
pratica” (TARDIF, 2012, p. 54). Tais mudancas permitem ao professor reinventar e
representar suas praticas, conferindo-lhes um caréater criativo e um método continuo
para atender as acdes educacionais que afloram no ambito escolar.

De outro modo, € essencial concordar que é na experiéncia de sala de aula
que o professor aprende gradualmente a conhecer e a usar 0 seu ambiente de
trabalho, ao mesmo tempo em que a ele se incorpora e o traz para si por meio de
condutas que se tornam parte complementar de sua compreensao pratica.

Nessa situacdo, o docente se depara com acontecimentos Unicos, complexos
e casuais. Conforme NoOvoa (1997, p. 27) “as situagdes que os professores sao
obrigados a enfrentar (e resolver) apresentam caracteristicas Unicas, exigindo,
portanto, respostas unicas”. Desta maneira, compreendemos que a concepcao e
construcdo destas respostas sdo aspectos de aprendizagens, a partir das quais 0s

saberes sdo desempenhados em suas experiéncias profissionais.
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Fundamentados da compreensdo de que os professores, no desempenho de
seu trabalho conferem sentidos as suas praticas e manifestam saberes especificos,
decorrentes de suas experiéncias cotidianas frente sala de aula, interagindo com
seus alunos e demais sujeitos da escola. Concordamos também com as palavras de

Zamperetti (2012, p. 50) ao reiterar que:

[...] o sentido da vida para o sujeito surge a partir de suas vivéncias, acdes e
percepgdes, que produzem sentido para si e repercutem, como ondas que
se propagam, na forma de outros sentidos e significagbes para o sujeito e
para seu contexto.

3.2 SABERES DOCENTES: CARACTERIZANDO PERSPECTIVAS E TIPOLOGIAS

Ao debater a tematica dos saberes docentes, bem como a formacédo de
professores nos deparamos com muitas discussdes e estudos a respeito da teméatica
desta pesquisa, discussfes e reflexdes como a pratica docente, metodologias de
ensino e aprendizagem e relagfes tedrico e praticas de docentes no ambito escolar.
Todas estas questdes se tornam base deste estudo, bem como, todas as teorias e
metodologias de estudos anteriores servem para agregar fundamentos a este
trabalho.

Entretanto, refletindo que tanto os professores como a escola transformaram-
se e se modificam constantemente, a questdo dos saberes docentes, contudo, se
evidencia com um outro “aspecto”, em consequéncia da importancia da literatura de
autores renomados e também, de pesquisas brasileiras construidas por
pesquisadores brasileiros, que comecam a pensar o docente como um profissional
gue obtém e aprimora suas bases e saberes a partir da praxis e no enfrentamento
com as condi¢des da profissdo docente.

Pensando e fundamentando as pesquisas e estudos de autores
internacionais, dos quais, tém servido como base e orientagdo as pesquisas
brasileiras, pondo em destaque diferentes tipologias e exibindo a heterogeneidade e
o cunho pluralizado que abrange a concepcao e definicdo de saber docente e, nesta
acepcdo, os saberes que sdo estimulados pelo professor em sua pratica

pedagogica. Conforme Tardif et al. (1991):

[...] @ maneira que um saber € produzido, efetivado, estruturado, como
ocorre com as ciéncias e os saberes da contemporaneidade, mais se
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evidencia-se um grande e complexo método de aprendizagem que requer,
por sua vez, uma estruturacéo e efetivagcdo adequadas. (p. 220).

Tardif (2012) procura apresentar uma delineacédo do conjunto de questdes do
saber docente e suas interposicdes na pratica pedagdgica, apontando as
caracteristicas e os diversos tipos de saberes, a conexdo do professor com 0s
saberes docentes e a apreciacdo dos saberes da experiéncia nas no¢cdes da pratica
e da habilidade profissional. De um modo geral, também reconhecemos, assim
como Tardif (1999), a pluralidade e a diversidade do saber docente, apontando a
relevancia e importancia dos saberes da experiéncia que cada docente compde.

Para Tardif (1999) que estuda e pesquisa as questdes a respeito dos saberes
profissionais, a correlacdo no conjunto de questdes da profissionalizacdo e as
competéncias do ensino e da formacdo de professores € muito importante. O autor
pondera que a distingdo entre as profissbes estd no carater da sabedoria e do
conhecimento profissional que, por outro lado, expressa as seguintes
particularidades:

a) é capacitado e estabelecido formalmente;

b) é conquistado na maior parte das vezes dentro da esfera universitaria, o

qual provém de um titulo;

C) € objetivo, orientado para a elucidacéo de questdes referentes a profisséo;

d) é reservado a uma classe, que de maneira qualificada conseguira fazer uso

deles;

e) é analisado e conhecido por seus pares;

f) necessita improvisacdo e adequacdo a novos eventos numa ordem de

analise e reflexao;

g) precisa de uma formacgé&o continua para seguir um processo evolutivo;

h) sua aplicagéo é de incumbéncia do proprio sujeito.

Neste ponto de vista, observando a realidade de uma compilacdo de
conhecimentos de ensino que circunda os saberes profissionais do préprio docente,
uma importante contribuicdo e fundamentacéo tedrica € o estudo de Gauthier et al.
(1998), que faz uma investigacdo feita por norte-americanos sobre a “base de
conhecimento”.

Iniciando a categorizacao feita por Gauthier, a primeira, intitulada atividade

praticas sem saberes, abarca uma auséncia de regularizacdo de um saber proprio
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do professor abarcando sabedoria, instinto, experiéncia, etc. Os saberes sem
atividade prética simbolizam-se pela realizagdo e fundamentacdo do ensino,
limitando a sua dificuldade e a reflexdo que € vigente na pratica docente. Findam-se
por saberes que ndo adéquam com a realidade. Tal categoria, desse modo, nao
colabora para a consolidacao da profissédo docente. A terceira categorizagao aponta
as atividades formadas de saberes que englobariam aqueles que séo estimulados
pelo docente dentro de sua pratica, mobilizando o saber:

a) disciplinar, relacionado a compreensao do contetdo a ser lecionado;

b) curricular, referente a renovacédo da disciplina no plano de ensino;

c) das ciéncias educacionais, alusivo ao saber profissional proprio que nao

esta propriamente relacionado com a atividade pedagogica;

d) da pedagogia tradicional, referente ao saber de lecionar, que serd moldado

e transformado pelo saber experiencial e, essencialmente, reconhecido ou

nao pelo saber da atuacéo pedagdgica;

e) da experiéncia, relacionado aos juizos particulares, agente da preparacao,

ao longo do tempo, bem como, de artimanhas e habilidades adquiridas para a

pratica docente;

f) da atuacao pedagogica, que se relaciona ao saber experiencial adquirido e

posto em préatica.

De acordo com o autor, os saberes docentes sdo 0s que sdo obtidos para/ou
sua pratica pedagdgica, pretendendo um trabalho ligado ao ensino e ao ambito de
trabalho do docente, requerendo da acéo docente uma reflexao.

Percebe-se entdo, que para Gaulthier (1998) uma nova realidade da
pedagogia e da acdo do professor, o docente passa a ser “notado como um
profissional qualificado para a sua funcéo, abastecido e aparelhado de saberes e
enfrentando as situa¢des confusas que sobrevivem a simples utilizacdo dos saberes
para solucionar situacdes problema, resolvendo, pressupondo e decidindo com
ligacdo a acdo a ser tomada, ao sinal a ser realizado ou a fala a ser manifestada
antes, durante e apds sua agao pedagogica” (p. 332). O ponto de vista de saber,
para Gaulthier (1998), ndo estabelece ao docente um padrao a ser seguido, o qual
vem delineado de racionalidade.

O saber é visto como fruto de uma formacédo social, passivel de correcdes e
reformulacdes, resultado de uma relagédo e dialogo entre individuos, efeito de uma

relacdo linguistica introduzida num cenario e que terd grandeza na proporcdo em
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que concede manter aberto possiveis questionamentos. Quando pensamos em um
exemplo de professor, € preciso levar em conta que o ambiente no qual se formam e
se exercem 0s saberes docentes, ou seja, as possibilidades sociais e histdricas nas
quais se desempenha a profissao, situacdes que amparam e servem de base para a
pratica e acbes do professor. O docente dispbe, no mérito de sua experiéncia de
vida, saberes particulares que sdo motivados por inquietagcdes pessoais, sociais e
culturais.

Pimenta (1999) ressalta a importancia de que o fracionamento entre 0s
diferentes saberes seja deixado para tras, fundamentando a pratica social e cultural
como finalidade principal, viabilizando, assim, uma significancia dos saberes na
formacéo dos docentes.

Fiorentini (1998) busca constatar e descrever os saberes docentes e como
estes podem ser adequados e preparados pelos professores por meio de uma
pratica pedagodgica reflexiva e especulativa. Segundo o autor, a conexao que 0s
pares mantém com os saberes é o que fara a diferenca, conexdo que é resultante de
habitos profissionais definida pelo senso técnico que supervaloriza 0 conhecimento
conceitual pelo pragmatismo ou acdo que ignora a formacéo reflexiva tedrica e
filosofica. (p. 312).

O vinculo da teoria com a pratica pode auxiliar na formacdo do docente de
maneira continua e em grupos, empregando a pratica pedagogica como
aproximacdo de uma problematizacdo, sentidos e andlise dos conteddos da
formacao tedrica e reflexiva.

Baseados na ideia e concepc¢éao de que a profissao docente vai se formando e
sendo simbolizada na medida em que o docente a articula ao conhecimento tedrico
produzido na academia, o ambiente escolar e a reflexdo sobre sua acdo enquanto
professor, Guarnieri (1997) nos mostra em seus estudos que as novas
compreensdes e visdes de pesquisas que investigam a questdo da habilidade para
ensinar.

O autor ressalta que 0s novos parametros investigativos buscam, a partir da
reflexdo e do avanco profissional dos professores, uma teoria do conhecimento
pratico, que esclareca como se caracteriza o processo fundamental de aprender a
ensinar e passar 0s conhecimentos necessarios, de ser professor e tornar-se

professor.
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Desta maneira, em um experimento de superar o padrdo do senso técnico,
tendo como base as pesquisas teoricas e 0s cursos de formacao inicial e continuada
de professores necessitam migrar as ligacdes entre as bases tedricas e praticas,

concentrando as investigacdes na pratica docente e:

[...] buscando identificar quais fatores e conhecimentos sdo crescidos e
manifestados pelo docente em sua pratica, no ambito escolar e das
circunstancias mais divergentes de seu trabalho enquanto professor.
Também procura identificar e estudar as necessidades das inter-relacdes
destes conhecimentos do docente tal com a pratica, tanto quanto com o0s
conhecimentos de bases tedricas da academia na formacgédo béasica. Estas
articulagdes proporcionam a evolucdo da capacidade de reflexdo, que
beneficia 0 compromisso com o ensino de exceléncia e a habilidade para
atuar. (p. 7).

Observando tais ideias, ressalta-se a viabilidade de que durante a pratica
pedagdgica do docente iniciante despontem algumas questdes como: a negacao
dos conhecimentos e singularidades tedéricos-académicos, 0s quais sao obtidos na
sua formacao inicial por alguma complicacdo de pbér em pratica; o experimento de
inversao direta de uma conceituacao tedrica; a apreensao das questdes positivas da
pratica docente e do ambiente escolar e como estas se apontam no ambiente de
trabalho, sendo capaz de ser ponderada como fundamento para sua prépria acdo
pedagogica.

No momento em que o docente estuda e compreende através da pratica,
mesmo que admitamos que 0s cursos académicos de formacado inicial de
professores, até entdo ndo auxiliam ou contribuem para uma articulacdo que envolva
a formacdo tedrico-académica, bem como, os saberes provenientes do ambiente
escolar.

Os autores Damasceno e Silva (1997) abrangem a tematica do saber docente
na sua acao pedagogica e no relacionamento do saber oriundo e proveniente da
pratica social. A partir das ideias dos autores, podemos compreender 0 quanto o
trabalho e a pratica docente ainda é apoiado por um senso instrumental. Contudo,
os docentes precisam entender a importancia de se fortalecer uma pratica

pedagogica mais solida e alinhada com a realidade dos educandos. Desta maneira,

[...] refletir sobre a formacg&o de docentes envolve, desta forma, prepara-lo,
dentre outros aspectos, para enfrentar os conflitos decorrentes do conflito
entre os saberes diversos dos muitos grupos sociais que estdo e
comparecem na escola, e aquele saber estruturado que esta presente em
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um certo momento histdrico e social e que a escola se dispde a passar. (p.
21)

Tardif et al. (1992), reputa as categorias de saberes, tais como o0s
disciplinares, os curriculares, os da experienciais e 0s profissionais, como
elementos constituintes da pratica docente, sendo que a distincdo estd no

relacionamento do professor com cada um dos saberes em questao.

Os saberes disciplinares do curriculo e da formacao profissional asseguram
uma “relacdo de exterioridade”, ou abstracdo, de maneira que ja os recebe
determinadamente em seu contelddo e aspectos. [...] Assim sendo, estes
conhecimentos ndo |hes competem, tampouco, sdo estabelecidos ou
escolhidos por eles. [...] Ndo obstante, com 0s saberes experienciais o
professor preserva uma ‘relagdo de interioridade”. Assim, através dos
saberes experienciais, os docentes tomam dos saberes das disciplinas, dos
saberes profissionais e de curriculo. (p. 9)

Ainda que constatamos as circunstancias singulares dos saberes docentes,
nos compete realcar o préstimo do saber produzido na pratica diaria do professor.
Este saber vem em consequéncia de um método reflexivo, que é realizado em grupo
a partir das circunstancias materiais e escolares, observando a proporcéo historica,
assim como, social em que é formada e fortalecida a pratica docente.

Fundamentados nos estudos apresentados até entdo, percebemos que
existem diferentes tipologias e modos de tratar, debater e relacionar as
singularidades que sdo os saberes docentes. E relevante considerar, na analise ndo
somente o0 desenvolvimento e atuacdo profissional, como também, o
desenvolvimento individual de cada professor, salientando que o saber é produzido
a partir do contexto histérico-social experimentado e transformado e saber da
experiéncia.

De certa maneira, refletir o conceito da formacdo docente, que até pouco
tempo ambicionava o preparo e habilidades destes, por meio de transmissédo de
conhecimentos, com proposito de que desenvolvessem uma agdo pedagogica mais
eficaz dentro da sala de aula e no ambiente escolar, vem sendo sucedido pela
analise e reflexdo sobre a pratica docente, destacando a questdo do saber e a
procura de um sustentaculo de conhecimentos, considerando os saberes da
experiéncia.

Fundamentando que o trabalho do professor tem como peculiaridade

ser um trabalho participativo e comunicativo, Gauthier (1999) salienta a
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complexidade de trabalhar os saberes formalizados. Propde, assim, que trabalhos e
pesquisas sobre o saber da acdo pedagdlgica conseguiriam contribuir para o
aprimoramento da pratica docente e na formacao de professores, observando, além
dos conhecimentos advindos da pesquisa académica, o saber vindo da pratica,
contrapondo-se as metodologias dos estudos que buscavam separar formacédo da
pratica docente, que na década de 1980 estavam no cerne das pesquisas,

evidenciando o assunto técnico e politico do trabalho pedagdgico.

3 O PROFESSOR DE CURSOS TECNICOS DO CTISM NA DOCENCIA:
SABERES E TRAJETORIAS DE VIDA

Neste capitulo, iremos apresentar os resultados da pesquisa exploratoria do
qguestionario respondido pelos docentes dos cursos técnicos do Colégio Técnico
Industrial da Universidade Federal de Santa Maria, sobre suas vidas profissionais.
Realizamos essa pesquisa com 0 apoio do aplicativo Formularios Google (Google
Forms), que faz parte do pacote de softwares da empresa Google, alinhado aos
aplicativos do Google Drive, que serve para armazenamento e sincronizacdo de
arquivos. O pacote do aplicativo é totalmente gratuito e permite edi¢cdo colaborativa,
usabilidade, backup e portabilidade de arquivos.

As vantagens que nos levaram a usar o Google Forms para a coleta de dados
estdo nas varias funcbes e possibilidades que o Google Drive oferece,
principalmente o tempo para pesquisar e analisar informacdes e processar os dados
dos documentos. Quando sao usados formularios online em vez ao invés de
formularios materiais, a coleta de dados é organizada por meio deste e pode ser
realizada online, bem como, possui melhores condi¢cdes para o0 processamento de
andlise dos dados coletados.

O Planilhas Google permite o uso de questionarios com questdes abertas e
fechadas, e pode ser fornecido por e-mail, através do envio de um link aos
professores participantes da pesquisa. Assim, € permitido que eles visualizem e
respondam o questionario.

Entre os professores dos cursos técnicos do CTISM, professores colaboraram

com a pesquisa. Ao concordar em responder as questbes, 0s entrevistados
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concordaram com a clausula de consentimento livre e esclarecido no titulo do
documento, seu consentimento pode ser acessado online na forma de perguntas e
condutas respondidas.

Apresentamos 0s seguintes resultados na ordem em que as perguntas foram
feitas para refletir sobre as impressfes dos professores sobre suas trajetdrias
formativas. Ressaltamos que a participacdo se deu por meio da adeséo, logo, a
colaboracédo foi espontanea e anbnima, pois, ao criar o questionario foi optado por
nao solicitar a identificacdo. Assim, os professores serdo abordados nesta pesquisa
por P1, P2, P3 e P4.

A pesquisa esta ligada a analise da experiéncia pessoal de cada docente,
bem como, constitui 0 campo da narrac¢do autobiografica de cada um. Nesse caso, 0
docente narrou suas experiéncias pessoais e profissionais ao longo de sua formacao
e carreira profissional, de modo a reconstruir oS acontecimentos que vivenciou,

relatando as suas experiéncias vividas.

4.1 RELATOS AUTOBIOGRAFICOS E AS PERSPECTIVAS DE ANALISE NA
PESQUISA

Os relatos autobiogréaficos podem ser em forma de: histérias de vida,
entrevistas, testemunhos pessoais, biografias e documentos. A diferenca entre estas
narrativas se da no comportamento dos pesquisadores ao esmiucar os dados de sua
coleta (Queiroz, 1989). Nos relatos autobiogréficas, os pesquisadores administram e
conduzem a narrativa coletada a eventos ou objetos mais diretamente relacionados
ao objetivo de sua pesquisa (Chené, 1987). Sendo assim, este termo é utilizado
nesta pesquisa para dar sentido e identidade aos dados coletados dos docentes que
participaram da pesquisa, através da qual puderam expor sobre suas trajetorias de
vida pessoal e profissional.

No ambito da pesquisa e da investigacdo qualitativa dos dados, os relatos
autobiogréficos caracterizam-se por métodos ou procedimentos de aquisicdo de
informacao sobre a busca educacional nas ciéncias sociais e humanas, bem como,
por taticas na formacdo de professores (Cunha, 2015; Freitas e Galvao, 2006;
Noévoa, 1993; S4, 2008; Souza, 2007). Com base nos autores citados, podemos ver
gue os relatos autobiograficos permitem que 0s sujeitos da pesquisa reconstruirem e

relembrarem suas experiéncias de vida de uma maneira reflexiva, possibilitando-lhes
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atribuir sentido as suas vivéncias ao organizar suas ideias e experiéncias em forma
de relatos escritos ou orais. Essa rememoragéo contribuir e cooperar para a
compreensao sobre o que o docente experiénciou e, também, sobre o que deseja
para o seu futuro enquanto docente (Novoa, 1989).

Ao narrar a sua trajetéria de sua vida, o sujeito da pesquisa resgata e pondera
sobre alguns dos significados e sentidos construidos e experimentados ao longo da
sua trajetéria de vida, passando a organizar e constituir novos significados para sua
historia, seja pessoal ou profissional.

Os relatos autobiograficos ndo se tratam de uma simples narrativa de
eventos. O relato autobiografico permite ao individuo um carater reflexivo para
definir quais os fatos e eventos sdo realmente importantes e construtivos na sua
trajetoria pessoal (Moraes, 2005). Nos Uultimos anos, 0s pesquisadores tém
desenvolvido teorias epistemoldgicas que acabaram por se tornar um método
cientifico reconhecido no meio académico (Silva, 2010).

As pesquisas da area da educacao e ciéncias humanas como um todo tém
utiizado o aporte das narrativas autobiograficas como guia e norte tedrico-
metodoldgico para estudar e pesquisar a pratica docente e/ou dar prosseguimento a
formacao docente. Neste sentido, o uso de narrativas autobiograficas de docentes
parte da concomitdncia de que a experiéncia pessoal da trajetéria de vida de
docentes lhe possibilitara novas percepcdes como professor.

Souza (2007) esclarece e elucida que os métodos de questionarios online se
configuram como survey, e através da coleta de dados, pode-se relacionar a génese
de conhecimento empirico dos sujeitos adultos em formacéo, e formativo, pois parte
da premissa de uma reconstrucao do sujeito de forma reflexiva.

Sua experiéncia e trajetoria de vida acabara cumprindo e abrindo
possibilidades para o principio da autoanalise, o que pode fornecer uma nova base
epistemoldgica para a compreensao de sua pratica docente. O uso de narrativas
autobiogréficas insere-se em uma série de estudos inovadores que tendem a buscar
e trazer novos meétodos e teorias epistemoldgicas com relacdo a formacdo e
professores (Josso, 2004).

A partir da década de 1990, a utilizacdo desse método na area da educacéo e
das ciéncias humanas, especialmente na pesquisa em formacgédo de professores,

tem se tornado cada vez mais importante no campo cientifico.
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Pesquisas dessa natureza e neste ambito buscam tragcar e reforgcar os
sentimentos de cada individuo, bem como, as formas de mostrar que ele é professor
na sua narrativa autobiogréafica, também como estabelecer e formar essa imagem de
professor ao longo de sua trajetoria docente. Este método utiliza a narrativa como
forma de desenvolvimento de pesquisa na formacédo inicial e/ou continuada de
professores, ou em pesquisas que tem énfase e sdo centradas na memoria
autobiografica (Souza, 2006).

De acordo com Tardif (2001), os professores trabalham com seres humanos,
e seus saberes docentes trazem a marca de sua histéria de vida. O professor € um
ator social e seus pensamentos e acdes sdo marcados pelo contexto. A pesquisa
sobre o conhecimento profissional mostra que eles sédo altamente individualizados,
raramente formais e objetivos, mas com conhecimento apropriado, integrado,
subjetivo, conhecimento dificil de separar das pessoas e sua experiéncia e situacao
de trabalho.

Os profissionais que optam pela docéncia geralmente tém suas préprias
crencgas sobre 0 ensino a partir de sua experiéncia na educacao basica ou superior,
ou seja, um "bom" professor. Essas crencas e imagens pessoais acompanham o
professor no processo de ensino e levam muitas pessoas a se manterem em contato
com os métodos tradicionais. A forma como os professores lidam com os conflitos e
duvidas profissionais deriva, em grande medida, das suas crencas pré-existentes e
da vontade de as mudar (Carvalho, 2002).

Embora os termos "conhecimento" e "entendimento” sejam frequentemente
considerados sinbnimos, é importante observar que eles derivam de diferentes
tendéncias teoricas. Segundo Fernandez (Fernandez, 2015), “Conhecimento é a
especializacdo do conhecimento, ou seja, 0 conhecimento passou por uma
compreensao do conhecimento e elevou a prética ao nivel de consciéncia, reflexao,
analise, sistematizagéo e internacionalizagdo”.

Considerando a importancia do uso dos relatos autobiograficos no contexto
da formacao de professores, especialmente sobre sua compreensao de crencgas e
conceitos docentes, nesta pesquisa buscamos compreender a possivel relacao entre
narrativa autobiogréafica e a trajetoria de vida de professores da educacao basica e

seu desenvolvimento profissional.



7

4.2 ANALISE DAS TRAJETORIAS DE VIDA E PROFISSIONAIS DOS DOCENTES:
OS SABERES E (AUTO) FORMACAO DA PRATICA PEDAGOGICA.

As falas dos docentes, por meio de reflexdes relacionadas a pratica docente,
envolvem aspectos profissionais, passados e presentes. Esses aspectos sao
considerados como a base para a construcdo do conceito de identidade docente a
partir do autoconceito.

Segundo Josso (2007), o conceito de identidade docente refere-se a multiplas
dimensdes do “quem sou eu? ”. Posiciona-se a si e aos outros pelo preconceito do
sistema de referéncia no coletivo e relacionado a sua propria transformacéo. Em
relacdo a sua propria narrativa, vocé pode refletir sobre sua identidade docente e
rever a experiéncia acumulada em sua histéria pessoal e profissional.

Para Oliveira etc. (2006), a identidade docente esta associada as referéncias
contraditorias de género, familia, religido, etnia e classe. Seus signos sociais e
histéricos aparecem em narrativas orais ou escritas, e as proprias pessoas fazem
ISSO.

Na perspectiva da sociologia de Bourdieu, o conceito de “identidade” coincide
com o conceito de inércia na dialética entre o sujeito social e a esfera social, e é
citado quando Oliveira condena a contradicdo no sistema social. Para Bourdieu
(2008), a identidade é o resultado do status pessoal e da trajetéria social citada na
“habituagao” primaria e secundaria, segundo o autor, as trajetérias familiares e
escolares da infancia e a socializagao profissional na vida adulta, faz com que o
docente enfrente e se adapte a novas experiéncias.

Na memoria dos docentes que responderam o0 questionario, o mais
importante é entender a influéncia das experiéncias de vida familiar e escolar nas
escolhas de carreira. Portanto, o conhecimento adquirido com essas experiéncias
advém desse tipo de interacdo relacional, na qual os educadores s&o muito
afetados. Segundo Josso (2006), cada programa de formacdo usa a sua maneira e,
nas palavras do autor, com o tema da existéncia, e consequente auto-identificacéo e
identidade humana relacionada.

Segundo Marin (1996), os valores da infancia, as crencas e 0os conhecimentos
da familia sdo trazidos para a escola e reutilizados nas escolhas de carreira e na

formacdo de professores. Segundo a autora (2013), segundo pesquisas recentes
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realizadas em S&o Paulo, os professores de pedagogia reproduziram as mesmas
condi¢des nas quais aprenderam a ler e escrever nos anos escolares. Marin (1996)
enfatiza a existéncia de réplicas da desigualdade contemporanea nas escolas em
relacdo ao tema da formacdo docente, os educadores contaram sua experiéncia
docente e de graduacdo. Segundo Tadif; Lesser Lahaye (1992), o conhecimento
empirico ndo é ensinado em cursos de formacdo, mas facilta o uso do
conhecimento formal, incluindo disciplinas, cursos e saberes profissionais.

Portanto, nas narrativas a seguir, as habilidades para praticar com 0s jovens e
adolescentes antes da formagéo docente e a experiéncia positiva de interagir com o
professor no ensino, ilustram o conhecimento apreendido pelos docentes com a
experiéncia.

Dado o relato de histérias de vida, existem alguns pontos em toda a narrativa.
Em primeiro lugar, sdo contundentes os relatos sobre o inicio de sua trajetéria, o
processo de escolha da docéncia, as dificuldades iniciais e como constroem sua
identidade profissional a cada dia, por meio da experiéncia de formac¢éo continuada.

Em relacdo a habilitacdo académica dos docentes que participaram da

pesquisa, segue um grafico explicitando a mesma:

Gréfico 2 — Habilitagdo académica dos professores pesquisados.
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Bacharelado - Licenciatura - Especializagdo - Mestrado Doutorado

Fonte: Elaborado pelo autor, 2020/2021.

Com base no grafico a cima, podemos analisar que dos 4 professores
pesquisados, 18,2% possuem curso de bacharelado em sua area de formacéo.
18,2% possuem a licenciatura como formacao inicial/ou continuada — deve-se levar
em conta os programas especiais de graduacdo, que habilita bacharéis em
licenciados — 18,2% dos participantes da pesquisa possuem algum curso de
especializacdo. 18,2% possuem mestrado e 27,3% sao doutores.

Para podermos ter uma melhor visdo da experiéncia docente de cada
professor, foi perguntado a quanto tempo os mesmos lecionam no CTISM, no

demonstrativo abaixo é possivel ver com clareza:

Gréfico 3 — discriminacéo do tempo de docéncia dos professores no CTISM.
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P4
P3 @ Professor possui 25 anos de
03 Professor possui 8 anos de docencia no CTISM - UFSM

docencia no CTISM - UFSM

P1 P2
01 Professor possui 23 anos de @ Professor possui 5 anos de
docencia no CTISM - UFSM docencia no CTISM - UFSM

Fonte: Elaborado pelo autor, 2020/2021.

Verificamos que dois dos professores possuem uma vasta experiéncia no
Ensino Técnico e Tecnoldgico ao qual se estrutura o CTISM, os outros dois
professores possuem ndo muito tempo de CTISM, o que nao significa que nao
tenham mais experiéncias como docentes anteriormente.

No inicio da pratica docente, vocé pode se desconstruir de acordo com o
sentido do cotidiano de trabalho para a profissdo e os valores e imagens que essa
pratica da, e se reconstruir a partir da percepcdo de novos significados e interacdes
estabelecidas (Cardoso, 2015). O depoimento de um dos sujeitos pesquisados sobre
sua primeira experiéncia em sala de aula, confirma esse ponto de vista para

determinar o que é adequado para sua pratica:

“[...] em relagdo ao numero de disciplinas e ao contetdo ministrado aos
alunos, encontrei algumas dificuldades em controlar a dindmica do
mestrado. Comecei a medir o conteldo, os materiais, qual € a capacidade
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ideal para atividades extracurriculares. Essa foi a primeira dificuldade que
encontrei.” (P4)

A formacao de um individuo nédo esta apenas relacionada com a sua fase ou
sistema de vida, mas também com um percurso ao longo da sua vida, pelo que
necessita de sistemas de estimulacdo e apoio, infraestrutura e oportunidades
continuas (Zabalza, 2005). Porém, por vezes, faltam espacos especificamente
criados para a docéncia e a formacao, principalmente em cursos ligados as areas
técnicas, sendo esse investimento da responsabilidade dos sujeitos interessados em
seguir a carreira docente.

Nos questiondrios em que os participantes da pesquisa responderam, fica
claro que sua formacdo continuada vem principalmente da instituicdo de ensino
onde atuam. A universidade incentiva e oferece oportunidades para que o0s
professores facam cursos em varias areas, como melhorias no ensino. Um
participante (P1) ressaltou a importancia dessa proposta pela falta de formagédo em
areas nao relacionadas ao curso de graduacdo. E a formacdo é sempre uma
experiéncia muito rica.

Outro participante da pesquisa acrescentou a seguinte visdo: “[...] a gente ndo
esta preparado para lecionar, nos programas de mestrado ou doutorado, 0 nosso
gue é mais técnico em especifico ndo nos dao preparacdo para a docéncia". (P4).
Diante desta fala, percebemos que s&do engenheiros ou técnicos que ndo sdo
professores, mas vao tornando-se professores ao longo do tempo. No entanto,
também enfatiza a importancia de o professor buscar a prépria (auto)formacao, que
€ proporcionar motivagdo para encontrar caminhos, refletindo sobre sua pratica em
sala de aula e orientando seus saberes e conhecimentos, qualificacbes para a
pratica docente, formal ou ndo (Confortin, 2016).

O ambiente escolar esta se tornando cada vez mais dinamico, 0 que motiva
os professores a buscarem a atualizagao profissional e pessoal. Neste caso, muitas
respostas podem ser obtidas por meio da formagéo continua (Zabalza, 2005). Um
depoimento apontou para essa busca de renovacdo constante, através do relato
(P2) de que o desafio para os professores em sala de aula é ndo se sentir
confortavel, nem na zona de conforto, principalmente devido as constantes
mudangas que a tecnologia traz para a escola. Em outro momento, 0 mesmo

docente afirma que
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“A formacdo continuada deve ser permanente. Vocé ndo pode parar de
aprender, ndo pode parar de buscar conhecimento e novas ferramentas que
o auxiliem dentro da sala de aula. Aprender ndo significa vocé sentar na
sala de aula, vocé deve ser capaz de simplesmente observar o que quer
aprender.” (P2)

Em relacdo aos cursos de formacdo continuada, destacam-se as vantagens
daqueles realizados nas instituicbes onde atuam, o que corrobora relatos anteriores.
Os cursos nos quais os professores aprendem fora da escola sado geralmente
topicos especificos em suas areas de pesquisa e pratica. No curriculo interno da
instituicdo, existem algumas tentativas de aprimoramento das praticas de ensino, o
gue mostra que a instituicdo se preocupa com a formacéo docente.

Outro fator identificado no curso é o intervalo de tempo entre a concluséo e o
inicio da nova formacdo académica. Na maioria dos relatos, foi determinado que a
formacdo é realizada concomitantemente a préatica docente, o que pode dificultar a
persisténcia e continuidade da pesquisa académica por ser necessaria. Porém, ao
mesmo tempo, 0s proprios professores relatam que seu comportamento como
professores 0s incentiva a continuar sua profissionalizacdo. Além disso, ha uma
grande participacdo em congressos e atividades académicas relacionadas as areas
profissionais, e o0 nivel é superior ao dos cursos de formacao.

Essa participacdo esta intimamente ligada a pesquisa e publicacdo de artigos
cientificos, e estabelece relacdes entre os participantes mais ativos em cada area.
Portanto, a medida que os professores ganham experiéncia na profissdo em contato
com situacdes cotidianas, estabelece-se uma transicdo e um método de ensino
especiais, que esta enraizado na pratica social coletiva da profissdo docente (Nunes,
2014).

Um problema que apareceu claramente nas narrativas de vida dos quatro
participantes foi a falta de formacdo em docéncia, principalmente no inicio da
carreira. Essa lacuna tem gerado dificuldades, entre as quais as mais citadas sdo a
falta de leitura em sala de aula e a relagéo professor-aluno, e a atencédo cada vez
maior para a divulgacdo em larga escala do conteudo.

Ndo €é de surpreender que os professores muitas vezes enfrentem
dificuldades para compreender e desenvolver suas profissdes, 0 que requer

conhecimentos diferenciados (Nunes, 2014).
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Considere que a composicdo dos professores universitarios ndo diz respeito
apenas a ciéncias e ao ensino do conhecimento. Considere o papel do profissional
na sociedade (Viola, 2006). Em certo sentido, os professores se preocupam com

isso. A seguinte declaracao reflete esta referéncia:

“Cada aula é uma aula nova com novas exigéncias. Acredito que nosso
dever é entender as necessidades dos alunos daqui. (...) acho que no final
das contas somos apenas algumas referéncias, mesmo que ndo exemplos,
porque estamos aqui devemos ndo sO transferir conhecimento, mas
também proporcionar comodidade para as pessoas. A gente precisa fazer o
aluno pensar, entender, interagir, € um dos nossos papeis dentro da sala de
aula e é muito importante.” (P1).

A partir do processo de memoria, podemos perceber a relacéo clara entre a
experiéncia escolar e a formacao da identidade docente (Quadros, 2004). Ainda que
seja 6bvio que fantasia e/ou idealizacao vao permear a narrativa no que se refere a
mem©éria e reminiscéncia, pode-se considerar que o modo de reconstrucdo do
passado pode representar as intencbes de vida dos professores. Como se
depreende das narrativas, as memorias de alguns professores sdo extraordinarias e

tém grande influéncia na construcdo das identidades pessoais e profissionais.

“Sendo professor, a gente tem que lembrar dos bons professores, dos
professores que nos marcaram. Quando estamos na faculdade, poés-
graduacgdo, mestrado, muitas vezes a gente lembra dessas pessoas, porque
eles vao chamar mais ateng&o e nos influenciar de alguma maneira dentro
da sala de aula frente aos alunos. (P2).

Segundo Pimenta (Pimenta, 2001), por meio das caracteristicas do sujeito, da
experiéncia e da pratica social, a identidade do professor vem sendo construida
historicamente, estabelecendo-se de forma dindmica. Muitos sdo 0s motivos ou
fatores que levam o professor da Educacdo Béasica e Tecnoldgica a escolher esse
tipo de profissdo. Porém, para a amostra deste trabalho, as duas principais
influéncias sao: os fatores familiares e a identificagdo com outros professores, que
afetaram suas vidas ao longo do processo de formacéo do ensino fundamental ao
doutorado.

Da amostra da pesquisa, destaca-se o papel representativo dos familiares
préximos no ensino. Alguns participantes apontaram que os papéis desempenhados
por seus pais, maes, tios e tias na educacédo basica ou superior tém influenciado

suas escolhas profissionais.
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A trajetéria docente combina aspectos pessoais e profissionais. Como a
dimenséo pessoal traz a perspectiva subjetiva do professor ao longo de seu ciclo de
vida, os simbolos pessoais e profissionais se entrelacam e se penetram, mas
mantém sua particularidade. O aspecto profissional envolve a abordagem de
professores que atuam ou trabalharam em uma ou mais instituicdes de ensino. Este
€ um processo complexo, com estagios de vida e carreira interligados e Unicos de
muitas maneiras (Buss, 2001).

No entanto, ao construir a trajetoria, a identidade profissional dos professores
também vai se formando. Este processo é dindmico, continuo e baseado na
experiéncia, comunicacdo e significado que cada professor da as suas atividades.
Esse significado decorre de valores, sua visdo de mundo e educacao, sua historia
de vida pessoal, escolhas, expressfes, aprendizado, ansiedade, desejo e, claro, o
significado que tem. O fato de ser professor em sua vida (PIMENTA, 2002).

Para os sujeitos da pesquisa, o significado de ser docente Ihes remete a:

“Vocé nao esta falando nada. Vocé, na frente do grupo de alunos, é muito
mais do que isso. As palavras que vocé pode escrever, vocé pode gravar
um video, vocé pode resolver um problema, mas o conhecimento nao é
somente o professor, mas uma constru¢cdo do professor com os alunos [...]
A tua mensagem vai mais longe: o teu modelo de vida, a tua forma de viver,
a capacidade de lutar contra todas as coisas, a capacidade de observar as
coisas, tudo isso ajuda na formacéo. [...], portanto, vocé pode passar a vida
e a experiéncia de varias maneiras, mas nesse caso, o0 papel dessa
interacdo professor-aluno é fundamental." (P2)

“Tenho em mente que a sala de aula € um mundo cheio de pequenos
mundos. Vocé deve ser o administrador desse mundo, e é isso que busco.
Os sentimentos mais profundos dos alunos, sua aprovacéo.” (P1)

“Para mim, como educador, experimenta-se a capacidade de fazer com que
os alunos entendam o seu conteldo. Eu ensinei alguém, vocé aprende,
vocé se adapta. Isso é muito importante. Entdo, para mim dizer, ser
educador é: é medir os conhecimentos que o0s alunos estdo tentando
adquirir.” (P4)

“Parece que ser professor € uma questdo de entrega. A energia € muito
forte por causa da comunicagdo muito intensa com seus alunos. Ensinar
ndo é algo que vocé faz passivamente, ndo importa quais métodos ou
ferramentas vocé use na sua disciplina. Vocé fica o tempo todo na sala de
aula porque esta se comunicando com os alunos. Portanto, essa entrega é
muito potente, as necessidades sao diversas e sdo diferentes.” (P3)

No depoimento do P4 é possivel verificarmos a significancia e riqueza que
esta fala possui, pois, o professor apresenta-se como educador, mas, no entanto, o

mesmo esta afirmando que a sua funcédo € medir os conhecimentos que os alunos
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estdo tentando adquirir, verifica-se aqui que ele usa termos de sua formacao
original. Isto nos mostra a importancia de uma formagé&o continuada com parametros
pedagogicos que reforcem e ampliem os horizontes destes docentes.

E razoavel optar por trazer todos os professores que responderam o
questionario sobre o significado de ser professor, pois isso esta ligado ao discurso
de NoOvoa (2000). Segundo o autor, a formacdo de uma identidade docente € um
processo pessoal, bizarro, longo e complicado que combina o sentimento e as
palavras de ser professor. A construcdo das identidades pessoais e profissionais
nao é separada, mas o resultado da relacédo entrelacada entre eu e 0s outros, vocé e
a sociedade.

Diante da diversidade de significados, pode-se inferir que, para alguns
professores, ensinar € basicamente a transmissdo de conhecimentos e informacdes.
No entanto, é importante notar que a maioria dos professores que contribuiram para
esta pesquisa foi além, se vendo como autores, e demonstrando o impacto que um
professor, como educador, tem dentro da sala de aula, revigorando o seu papel
como professor, aquele que tem o poder de disseminar o conhecimento.

Nas narrativas de vida dos professores, a humanizagdo e a comunicagao com
os alunos também tém grande significado. A pratica docente tem a natureza de
participar do processo de humanizacdo dos alunos, que visa promover o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores, e buscar uma
compreensao critica e responsavel da participacdo individual na sociedade
(Pimenta, 2001).

“[...], portanto, isso também nos obriga, como educadores, a ter cuidado e
entender 0s requisitos, ndo apenas 0s requisitos legais dos projetos do
MEC, mas as necessidades individuais de cada aluno e de suas
necessidades. Acho que € um problema que tem que ser fortalecido. Temos
gue fazer de tal forma, este é 0 nosso dever. Precisamos fazer as pessoas
pensarem e refletirem sobre suas particularidades e limitacdes, e dar a
esses alunos condi¢cdes de refletir e buscar conhecimentos”(P4)

Além de formar cidaddos reflexivos e ter consciéncia social, como todos
sabemos, um dos objetivos da universidade é formar pessoas capazes de serem
reflexivas e transformadoras de uma sociedade melhor para todos e todas. Segundo
Confortin (2014), os professores precisam construir conhecimentos socialmente a
partir da experiéncia profissional dentro da sala de aula, ampliando esta viséo para a

sociedade como um todo, pois nés professores somos mediadores do processo de
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ensino/aprendizagem, temos um papel muito importante na formacéo de cidadas e
cidadaos que vao seguir seus destinos, mas todos colocados e integrantes de uma
sociedade diversa e atemporal na maioria das vezes.

Isso também mostra que o0s docentes envolvidos na pesquisa estdo
preocupados com isso, 0 que € um dos motivos do seu senso pessoal de realizagéo,
na pergunta do questionario onde lhe é perguntado o que é ser professor isto fica

bem evidente, como nos mostra os relatos abaixo:

E poder contribuir na formacao profissional de jovens e proporcionar o
desenvolvimento da educacao profissional e tecnologica no pais, a minha
escolha se deveu ao gosto pelo continuo estudo e pela facilidade em
articular o conhecimento com outras pessoas. (P1).

Ser professor é auxiliar o outro na busca do conhecimento.
Escolhi para poder estar sempre buscando e conhecimento, pesquisando e
ajudando a disseminar o cara conhecimento. (P2).

Ser professor, para mim, € ser um facilitador no processo de ensino e
aprendizado. E estar sempre com um olhar atento para cada estudante,
tentando identificar possiveis diferencas, as quais devem ser trabalhadas de
forma a incluir todos na constru¢éo do conhecimento. (P4).

A narrativa da historia de vida exposta coincide com a fala de Novoa (2006).
O autor enfatiza que entender como os professores sdo compostos significa
encontrar uma conexao entre suas trocas e a diversidade de experiéncias. Seja
interno ou externo, em momentos diferentes de sua vida.

Grande parte dos docentes falaram com orgulho, realizacéo e felicidade como
professor, como mostrado nos depoimentos acima citados. De acordo com Qatani
(2000, p 42), "Memorias pessoais importantes sdo aquelas que carregam
significados adquiridos através do uso adaptativo em relacionamentos com outras
pessoas na maioria das situacdes”. Ao formar imagens dos professores como
profissionais, as experiéncias de vida ndo vao desaparecer com a histéria da
disciplina e ttm um papel fundamental na formagéo de professores.

Portanto, na medida em que associa 0 "eu pessoal’ ao "eu profissional”, o
professor mostra um sentimento de realizacdo e reconhecimento. Em outras
palavras, isso acontece quando ha um encontro entre o significado, sua causa, e 0
aprendizado e a comunicacéo que acontecem na vida.

Fica evidente que o eu pessoal é o técnico e o eu profissional é o professor,

claro que nunca vamos deixar a nossa formagéao original e o que aprendemos com
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ela e como esta no moldou durante a formacgéo, neste caso, este docente precisa
adquirir recursos pedagogicos para suprir a falta destes em sua formacao original,
pois ser professor transcende barreiras e horizontes, ndo € um papel facil, pois
estamos interagindo com diversos alunos em um mundo diverso, para tal, destaca-
se a importancia de o docente estar sempre em constante transformacéo

profissional, buscando qualificar-se pedagogicamente.

Esta visdo representa a contribuicdo da metodologia de histéria de vida.
Josso (1998) enfatizou que as histérias de vida permitem aos pesquisadores
acessar diferentes memoadrias que constituem o desenvolvimento pessoal e o
desenvolvimento pessoal. Além disso, também permitem que o docente estabeleca
um dialogo interno consigo mesmo, para que ele mesmo tenha consciéncia de sua
existéncia e, assim, compreenda seu proprio percurso de vida. Isso € propicio a
geracdo de conhecimento, o que € significativo para fins de pesquisa e para 0s
entrevistados.

Ser professor, além de ensinar, também sabe viver, conviver, respeitar os
outros e aprender com eles. Esta € uma promessa para mim mesmo. E generoso e
pode espalhar conhecimento. Ser professor € um legado e uma tarefa diaria.

A seguir, mais alguns trechos das narrativas dos professores quando foram
perguntados o que é ser professor para eles, por que escolheram ser professores?

E poder contribuir na formagédo profissional de jovens e proporcionar o
desenvolvimento da educacédo profissional e tecnoldgica no pais, a minha
escolha se deveu ao gosto pelo continuo estudo e pela facilidade em
articular o conhecimento com outras pessoas. (P1);

Ser professor é auxiliar o outro na busca do conhecimento.
Escolhi para poder estar sempre buscando e conhecimento, pesquisando e
ajudando a disseminar o cara conhecimento. (P2);

Ser professor, para mim, € ser um facilitador no processo de ensino e
aprendizado. E estar sempre com um olhar atento para cada estudante,
tentando identificar possiveis diferencas, as quais devem ser trabalhadas de
forma a incluir todos na constru¢éo do conhecimento. (P3);

Identificagdo com a area de educagéo. (P4);

O objetivo de ser e se tornar um professor € entender que os alunos e o
conhecimento mudam muito mais rapido do que experimentamos no passado, e

para continuar a responder plenamente ao direito dos alunos de aprender,
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questionar e refletir, os professores também devem trabalhar duro para continuar
aprendendo. Em outras palavras, esta ndo é apenas a tarefa de ensinar os alunos e
capacita-los a aprender, mas também requer um esfor¢co constante dos professores
para poderem ensinar.

Durante décadas, quando a préatica docente comecou a receber mais atencao,
a formacédo de professores foi objeto de pesquisas (Laapo e Buenno, 2002).
Diferentes estudos tém sido realizados e diferentes métodos tém sido adotados para
abordar os métodos de formacdo fornecidos aos educadores, para abordar o0s
resultados dessa formacdo na pratica pedagodgica diaria, e até mesmo apresentar
novas sugestdes para promover tal formacéo.

Portanto, acredita-se que diversos fatores podem afetar a profissdo do
professor, o seu grau de participacdo na profissdo e a busca pelo desenvolvimento
profissional. Acreditamos que a partir dessa situagcao, antes de refletir sobre como
ocorre a formacdo de professores (e como a formacdo deve ser realizada), é
necessario fazer alguns questionamentos, tais como: O que motiva os educadores a
ingressar nos cursos de formacao continuada?

Com base nesta pergunta, expomos o gréafico das respostas dos professores
com relacdo a motivacdo para procura de formacgédo continuada - nesta pergunta

teve a possibilidade de selecionar mais deu uma opgéo:

Gréfico 4 — Motivagéo dos professores na busca de formacgéo continuada — 1/2.



Prosperar na carreira

Profissionalismo
associado ao estudo

Acrescer/melhora oportunidades
profissionais

Requerer o meu
desenvolvimento pessoal

Desenvolver novas
ideias/propdsitos para a
minha pratica pedagdgica

Fonte: Elaborado pelo autor, 2020/2021.

Gréfico 5 — Motivagéo dos professores na busca de formacgéo continuada — 2/2.
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Devido as novas
cobrangas no ensino

Exercer funcoes
especificas na escola

Estabelecer recursos e
ferramentas didaticas em minha
pratica

Praticar nas politicas da
administracao escolar

20.0%

Transformar o modo
como estabeleco o
processo de
ensino/aprendizagem

Fonte: Google Forms, 2020/201.

Em termos de aprendizagem, as principais motivacbes anunciadas pelos
professores participantes estéao relacionadas com a expanséo do conhecimento e da
metodologia utilizada em sala de aula. Em termos de ensino, apontaram que a
formacdo pessoal dos alunos € a principal motivacao.

Quanto as motivacdes especificas, ampliar o conhecimento e atualizar séo as
principais motivacdes declaradas pelos educadores participantes, seguidas do
desejo de aprimorar os métodos de ensino. Embora também mencionasse a
obtencdo de um diploma. Para atingir esses objetivos, os professores acreditam que
€ preciso dedicacao e aprendizado.

Os professores historicamente sempre vivenciaram conceitos e
caracteristicas diferentes, possuem um maior grau de compreensao da forma e da
identidade, bem como um maior grau de tecnologia e burocracia. Com a

democratizacdo do ensino, as necessidades de todos na escola e o
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desenvolvimento da pesquisa na formacéo dos profissionais da educacdo, ampliou-
se o entendimento do tornar-se professor.

Portanto, quando pensamos que o0 processo de formacdo do individuo, da
sociedade e da profissdo se estende ao longo da vida, precisamos vivenciar e
experimentar no espaco educacional e propor sugestdes de (auto) formacao.

(auto) formacao € a construcdo do sentido dos nossos sentidos, é a busca do
sentido de quem somos e para onde vamos. Portanto, autotreinamento significa
compreensao das tarefas diarias, aprendizado, experiéncia e conhecimento. Sobre o
processo de (auto) formacgdo para realizar as préaticas pedagogicas, foi perguntado
se os professores tiveram ou tém um processo (auto) formativo e como se constitui

tal processo para os mesmos. Os professores responderam o seguinte:

Sim e ndo, pois os cursos de formacgdo, como PPGEPT e PEG, auxiliam na
formacdo como professor, mas devemos estar sempre nos autoavaliando,
estudando e buscando a exceléncia na docéncia. (P2).

Sim, eu tive. A minha area de formacéo técnica € engenharia, logo ndo
obtive uma formacgéo prética ou tedrica no ensino, sendo necessario seguir
esse caminho de forma autodidatica. (P3).

Sim, gragas aos diversos cursos e da troca de experiéncias com colegas.
(P4).

Pimenta (1999) identificou a emergéncia do conhecimento como um dos
aspectos considerados nas pesquisas sobre a identidade profissional de
professores. Parte-se do pressuposto de que essa identidade esta alicercada no
significado social da profissdo docente, revisando constantemente o significado
social da profissdo, revisando tradicbes. Portanto, é importante salientar e
considerar a importancia de o professor reexplicar e reconsiderar os conhecimentos
iniciais na propria formacdo e o processo de (auto) formacdo frente a sua
experiéncia e pratica. Portanto, seu conhecimento € obtido das reflexdes de suas
praticas profissionais.

Com relagéo a formacgéo continuada, os professores foram perguntados sobre
a importancia da mesma, se buscavam uma formacdo continuada e como

beneficiava em suas praticas pedagdgicas. As respostas foram as seguintes:

Sim, acredito ser algo fundamental na carreira do professor pois evita a
desconexdo com o atual estagio de desenvolvimento tecnolégico. (P1);
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Busco e os beneficios sdo aprender coisas novas a cada dia e melhorar a
docéncia. (P2);

Eu ndo costumo buscar por cursos formas na area pedagdégica, mas sim por
atualizacdes técnicas da minha area e por experiéncia coletada na vivéncia
da sala de aula. A maneira como eu leciono uma disciplina costuma mudar
de semestre a semestre, baseado no que eu aprendo com cada turma. (P3);

Na atual conjuntura € muito importante a atualizagdo para possibilitar uma
melhor aprendizagem aos educandos. (P4).

Quando falamos em formac&o continuada de professores, estamos nos
referindo a cursos complementares que podem ajudar os educadores a adquirir
novos conhecimentos para que possam funcionar melhor nas escolas e salas de
aula. Com o desenvolvimento da tecnologia, o processo de ensino nao se limita a
permitir que os professores em sala de aula usem lousas e livros para explicar o
assunto. Essa mudanca trouxe novos métodos de ensino e criou uma imagem
completamente diferente dos alunos.

E por isso que a educacdo continuada € tdo importante para alunos e
professores. Para os professores, avancar com o tempo é uma forma de adquirir
novos conhecimentos relacionados as novas praticas e tendéncias pedagogicas. Por
meio de cursos de capacitacdo, os professores aprendem a utilizar novas
tecnologias e até mesmo criam novos métodos de utilizacdo dos recursos técnicos
disponiveis para transmitir conhecimentos aos alunos, tornando assim mais atraente
0 processo de ensino dos alunos.

Para os alunos, ter os professores mais recentes pode garantir que eles
tenham um ensino de melhor qualidade. Além disso, terdo um ambiente de
aprendizagem mais dinamico e interessante, o que lhes dara motivacéo para buscar
novos conhecimentos dentro e fora da escola.

Sobre os saberes docentes, os professores foram perguntados: Quais Sao os
saberes docentes que vocé considera que servem de base para o oficio de ser
professor? Como vocé compreende os saberes docentes? Estes estdo relacionados
a sua trajetoria profissional, identidade, experiéncia de vida e na relacdo com os
alunos e escola?

Suas respostas foram as seguintes:

O que sé@o saberes docentes? (P1);
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Considero que o saber da formacéo profissional é a base, mas sempre
focando no humano, seu publico.

Os outros saberes sdo importantes, como os curriculares, disciplinares e
experiéncias e fazem parte da minha formacéo, vida e relacdo com os
alunos e comunidade académica. (P2);

Como a minha formacdo docente (pedagdgica) foi feita de forma
autodidatica, eu implementava métodos que, apds estudo, descobria que ja
existia todo um campo de pesquisa na area pedagoégica. Um exemplo disso
€ o PBL (Problem based learning), extensamente empregado por docentes
nas areas técnicas. Outro é a sala da aula invertida, em que o aluno deve
primeiramente internalizar o conhecimento e apos, em sala de aula, tirar
davidas com os colegas e professor. (P3);

Acredito que o principal saber é o docente "saber" entender os alunos.
Demonstrar onde ele vai aplicar o conhecimento ora ministrado. Acredito
gue uma experiéncia anterior ao CTISM de 16 anos de pratica industrial
facilitou minha trajetéria. (P4).

A partir das respostas apresentada a cima, percebemos que embora as
formas e meios de lidar com a problemética do saber docente sejam diferentes, é
importante considerar ndo apenas o desenvolvimento profissional dos professores,
mas também o desenvolvimento pessoal dos professores nesta pesquisa. O
conhecimento € formado por meio de precedentes histéricos, sociais e culturais,
vivenciado e transformado em conhecimento empirico.

Diante disso, objetivamos destacamos a resposta do professor “P1”, onde o
mesmo responde perguntado o0 que sdo saberes docentes? Fica evidente a
importancia de o docente estar com constante busca de novos conhecimentos e
ferramentas metodoldgicas, mas também uma maior busca teérico-metodoldgica
baseada em autores da area de educacéo, para que se possa ter um entendimento
amplo de o que é ser professor? Quais 0os caminhos a seguir dentro da profissdo?
Como buscar entendimento para questdes pedagogicas?

Estas perguntas foram um exemplo de como inicia-se a busca pela (auto)
formacdo, por saberes, por novas ferramentas didéaticas, cabe ao docente se
guestionar sobre sua pratica, de querer buscar aperfeicoar sua pratica e claro, as
respostas para suas perguntas, ele ira encontrar nas bases tedrico-metodolédgicas
dentro do campo da Educacgéo.

Nos ultimos anos, as praticas de ensino atuais tém sido muito questionadas
porque as pessoas pensam que nao entendem mais as necessidades da nova
geragdo de alunos. Portanto, educadores e instituicbes de ensino estdo cada vez

mais olhando para a educacdo do futuro, que tende a ser personalizada para
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compreender as mudancgas na sala de aula. Foi perguntado aos professores o que
eles esperam do futuro da educacado? Como se vé daqui a uns anos como docente?

As respostas dos mesmos foram as seguintes:

Acredito em grandes transformacdes nesse campo, pois 0 hosso modelo de
escola ainda nos remete ao século 19. Me vejo como um dinossauro. (P1);

Espero um futuro melhor, pois os educadores, independente de governos,
continuam seus trabalhos da melhor forma, lutando pela educa¢cdo. Um dia
alcancaremos o objetivo de termos uma educacao melhor. (P2);

E uma pergunta de resposta dificil para mim. Eu mudei tanto nesses dltimos
anos como docente, principalmente ao lecionar para turmas de ensino
médio e técnico, que eu tenho quase certeza que apontar uma dire¢do de
mudanca, para mim ou para educacdo como um todo, resultaria em um erro
crasso. O que eu posso dizer, com toda a certeza, é a que Unica constante
gue vivencio, e que sei que continuarei a vivenciar, € a mudanca e
adaptacéo. (P3);

A educacgédo vai (ou ja) mudar completamente, vai passar completamente
para a era da informatizacdo e EaD. Favorecida principalmente com o
momento atual de isolamento social devido a pandemia. (P4).

A pergunta acima € muito importante e pertinente a esta pesquisa, pois como
estamos tratando de EPT, as novas tecnologias estdo a cada dia dando um passo
diferente e cada vez mais rapido. Neste sentido € importante fazer com que os
docentes reflitam sobre o amanh&, como vai ser? Se estardo preparados para
enfrentar os novos desafios frente a educacéao.

Os professores desta pesquisa, com base nas respostas a cima, estao
afirmativos quanto a mudancas no campo educacional. Cabe aqui exercitar esta
reflexdo, pois vai de encontro com a formagao continuada e o processo (auto)
formativo de cada docente, seguindo neste percurso, professores e professoras néo
terdo dificuldades ou serdo minimas para os novos desafios dentro da sala de aula e

na sociedade.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Ao analisar os resultados obtidos pelas narrativas dos professores
participantes, é possivel compreender a sua composi¢cdo enquanto docentes ao
longo da trajetoria docente. Ficou explicito acima nas narrativas dos professores que

algumas marcas sdo mais importantes do que outras, a isso foi dado um significado



95

e uma relevancia excepcionais. Além disso, € possivel compreender algumas das
guestbes-chave na formacdo da identidade docente, que se mostraram altamente
relevantes para a pesquisa.

De acordo com a trajetéria do grupo de professores (P1, P2, P3 e P4) aqui
analisadas, parece que a influéncia da familia e de outros professores que viveram
suas vidas é um sinal do movimento estrutural das trajetorias desses professores.
Nesse sentido, pode-se considerar que a maioria dos professores acredita que a
influéncia da familia € um fator determinante na composicdo da sua profissao
docente, sendo em muitos casos o determinante.

Investigar estruturas de ensino em areas que ndo preparam profissionais para
0 ensino € um incentivo. Ao analisar as narrativas sobre as trajetorias de vidas dos
professores, percebe-se que eles ndo se prepararam para a docéncia no inicio de
suas vidas profissionais. A falta de conhecimento pedagoégico tem um impacto
significativo nas principais dificuldades encontradas por esses profissionais em sala
de aula: a leitura da sala de aula, ferramentas pedagdgicas, a relacdo ensino e
aprendizagem e a relacao professor-aluno, esta que vai se construindo dia a dia.

Nesse sentido, existe uma lacuna na formacao dos professores do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico. Deve-se notar que é necessario investir no nivel de
docéncia para o Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico, considerando os seguintes
fatores: a participacdo nas atividades e os valores se transformam em sensibilidade
para os alunos; valorizando a experiéncia e o conhecimento; valorizando as relacdes
interpessoais; aprendendo juntos; teoria e préatica sdo indissociaveis. Da mesma
forma, o papel das instituicdes e dos programas de pds-graduacao (na formacéo de
professores para EPT deve ser revisto como possibilidade de desenvolver
estratégias que envolvam compromissos individuais e institucionais.

Portanto, a partir do didlogo com o referencial tedérico e os saberes do
professor (tema de pesquisa) que nortearam esta pesquisa, deve-se ressaltar que a
formacdo é um processo que vem de nossos aprendizados ao longo de nossa
trajetéria de vida, passando pela vida escolar, até a vida académica e profissional.
Isso porque os professores consideram o impacto de experiéncias anteriores na
profissdo, na escola, na familia, na profissdo e na sociedade no dia a dia da
docéncia.

A reflexdo nesta pesquisa permite compreender que a construgcao da

identidade profissional € um processo continuo, permanente e indivisivel de



96

identidade pessoal e profissional. Experiéncia e aprendizagem relacionadas as
histérias de vida se entrelacam a cada dia, e a construcdo de seu sentido e sentido
permeia esse salto, sentidos e significados que possibilitam o desejo de valorizagcéao
profissional e reconhecimento social.

Portanto, a possivel reflexdo dos dados da pesquisa confirma a literatura que
aponta o processo de identificacdo docente, que ndo é fruto apenas da experiéncia
na area de docéncia, mas também de todos os aspectos da trajetoria de vida ao
longo dessas disciplinas. No final, essas pessoas fardo uso adequado das condicdes
sociais existentes e criardo multiplas possibilidades para o que significa ser
professor.

Ao usar métodos de histdria de vida, este trabalho tem uma contribuicdo mais
importante. Por meio dessa escolha, € possivel acessar referéncias que podem
nortear a construcdo de sentido do tema, a revelacdo do contexto, relacbes e
construcdo, e o impacto da descricdo do tema. Identidade. Usar a histéria de vida
para estudar a trajetoria profissional dos professores € outra possibilidade para
manter contato com estes docentes e fazer com que eles se conectem consigo
mesmos ao expressar suas historias.

Contando suas histérias percebe-se que as suas trajetérias de vida lhes
remetem muito a sua formacao inicial, a qual € mais técnica do que pedagdgica, 0
gue nos mostra que em momento algum em suas formacdes iniciais tiveram contato
com a area pedagogica, muitos buscaram este contato pds formacéo inicial, porque,
havia uma necessidade de absorver conhecimento pedagdgico, bem como todas
suas estruturas para um bom desenvolvimento profissional dentro da sala de aula.

Por fim, acredita-se que a experiéncia do professor, sua experiéncia pessoal
e/ou profissional, os saberes mobilizados na realizacdo do seu trabalho e as
histérias de vida que se seguem, sdo os elementos do processo de construcao de
sua identidade. Essas historias e identidades influenciam a vida dos docentes e a
sala de aula deixa marcas significativas neste processo, pois é onde o professor
aprende no dia a dia com os alunos, ha uma troca de saberes, também na sala de
aula é onde sao encontradas as dificuldades, mas isto ndo é algo ruim, pois com
base nas dificuldades que buscamos contorna-las, um professor faz isto buscando
novos metodos pedagogicos, uma formacdo continuada, para suprir suas

dificuldades diarias.
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Como todos sabemos, este ndo € um estudo completo em si mesmo, e ainda
h& muito trabalho a ser feito neste campo, mas nos mostra e nos faz refletir sobre a
intensidade, dificuldades e imensiddo que € a profissdo docente. Além disso, €&
compreensivel que o estudo tenha algumas limitacdes, incluindo uma amostra com
ndamero limitado de participantes. No entanto, a partir das narrativas obtidas, é
possivel obter insights valiosos sobre o papel do exercicio na construcdo de uma
identidade docente. Como recomendacdo para pesquisas futuras, a aplicacdo da

pesquisa professores de outras areas de formacao e outras profissées.
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APENDICE

APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

ITERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo do projeto: O DESEMPENHO DO PROFESSOR EM SALA DE AULA NA
EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INCLUSIVA
Pesquisador responsavel: FRANCISCO NILTON GOMES DE OLIVEIRA e

WAGNER DE MOURA OLIVEIRA

Instituicdo: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA- UFSM
Telefone para contato: (55) 99183-0080
Local da coleta de dados: COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA
Eu Wagner de Moura Oliveira e Francisco Nilton Gomes de Oliveira,
responsaveis pela pesquisa o convidamos a participar como voluntario deste nosso
estudo. Esta pesquisa objetiva:
e Geral
A pesquisa tem como objetivo geral elucidar como se constitui a
(auto)formacéo e saberes de docentes do Colégio Técnico Industrial de Santa

Maria da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM.

e Especificos

e verificar as praticas pedagogicas executadas pelos docentes do ensino médio
em sala de aula no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da
Universidade Federal de Santa Maria- UFSM.

e analisar se esses docentes buscam a formacdo continuada, como um

instrumento de capacitacdo em sala de aula.

IComité de Etica em Pesquisa da UFSM: Av. Roraima, 1000 - 97105-900 - Santa Maria - RS - 2°
andar do prédio da Reitoria. Telefone: (55) 3220-9362 - E-mail: cep.ufsm@gmail.com.
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Acreditamos que ela seja importante porque sinalizara concretamente a
realidade do professor e sua (auto)formacéo através de uma narrativa pessoal. Para
sua realizacao sera feito o seguinte: a aplicacdo de um questionario com perguntas
abertas e fechadas. Sua participacdo constara em responder o questionario, cujo
serd enviado por e-mail, pessoalmente ou via link do Google, ser4 combinado pelos
pesquisadores junto aos professores a melhor forma de envio do questionario e a
disponibilidade dos professores.

Durante todo o periodo da pesquisa vocé tera a possibilidade de tirar qualquer
davida ou pedir qualquer outro esclarecimento. Para isso, entre em contato com
algum dos pesquisadores ou com o Comité de Etica em Pesquisa.

Vocé tem garantida a possibilidade de ndo aceitar participar ou de retirar sua
permissdo a qualquer momento, sem nenhum tipo de prejuizo pela sua decisao.

As informacgbOes desta pesquisa serdo confidenciais e poderdo divulgadas,
apenas, em eventos ou publicacdes, sem a identificacdo dos voluntarios, a ndo ser
entre 0s responsaveis pelo estudo, sendo assegurado o sigilo sobre sua
participagao.

Os gastos necessarios para a sua participacdo na pesquisa serdo assumidos
pelos pesquisadores. Fica, também, garantida indenizacdo em casos de danos

comprovadamente decorrentes da participacdo na pesquisa.

Autorizacao

B, , apos a leitura ou a escuta da
leitura deste documento e ter tido a oportunidade de conversar com o pesquisador
responsavel, para esclarecer todas as minhas duvidas, estou suficientemente
informado, ficando claro para que minha participacao é voluntéria e que posso retirar
este consentimento a qualguer momento sem penalidades ou perda de qualquer
beneficio. Estou ciente também dos objetivos da pesquisa, dos procedimentos aos
quais serei submetido, dos possiveis danos ou riscos deles provenientes e da
garantia de confidencialidade. Diante do exposto e de espontanea vontade,
expresso minha concordancia em participar deste estudo e assino este termo em

duas vias, uma das quais foi-me entregue.

Assinatura do voluntario
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Comité de Etica em Pesquisa da UFSM: Av. Roraima, 1000 - 97105-900 - Santa
Maria - RS - 2° andar do prédio da Reitoria. Telefone: (55) 3220-9362 - E-mail:
cep.ufsm@gmail.com.

APENDICE B - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Titulo do projeto: (AUTO)FORMACAO E SABERES DE DOCENTES DE CURSOS
TECNICOS PROFISSIONALIZANTES DE NIVEL MEDIO
Pesquisador responsavel: WAGNER DE MOURA OLIVEIRA e FRANCISCO

NILTON GOMES DE OLIVEIRA

Instituicdo: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA- UFSM

Telefone para contato: (55) 99183-0080

Local da coleta de dados: COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA -
UFSM

Os responsaveis pelo presente projeto se comprometem a preservar a
confidencialidade dos dados dos participantes envolvidos no trabalho, que seréo
coletados por meio de questionarios no COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE
SANTA MARIA, a partir de abril de 2019 a junho de 20109.

Informam, ainda, que estas informacbes serdo utilizadas, Unica e
exclusivamente, no decorrer da execucdo do presente projeto e que as mesmas
somente serdo divulgadas de forma andnima, bem como serdo mantidas no
seguinte local: UFSM, Avenida Roraima, 1000, prédio CTISM, 97105-970 - Santa
Maria — RS, por um periodo de cinco anos, sob a responsabilidade de Wagner de
Moura Oliveira e Francisco Nilton Gomes de Oliveira. Apos este periodo os dados
serdo destruidos.

Este projeto de pesquisa foi revisado e aprovado pelo Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos da UFSM em ...../[......[....... , COmM 0 numero de registro

Santa Matria,.......... (o [ de 20......

Assinatura do pesquisador responsavel
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APENDICE C - QUESTIONARIO DE PESQUISA

Questionariode pesquisa professores CTISM

QuestionarioparacoletadedadosreferenteapesquisarelacionadaaoProgramadePds Graduagdo em
Educacao Profissional e Tecnoldgica do CTISM

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Titulo do projeto: (AUTO) FORMAGCAO E SABERES DE DOCENTES DE CURSOS
TECNICOS PROFISSIONALIZANTES DE NiVEL MEDIO

Pesquisador responsavel: FRANCISCONILTON GOMESDEOLIVEIRAeWAGNER
DEMOURAOLIVEIRA Instituicdo: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA- UFSM

Telefone para contato: (55) 99183-0080
Local da coleta de dados: COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA

Eu Wagner de Moura Oliveira e Francisco Nilton Gomes de Oliveira,
responsaveis pelapesquisao convidamos a participar como voluntario deste
nosso estudo. Esta pesquisa objetiva:

Geral
O presente estudo tem como objetivo geral elucidar como se constitui a (auto)
formacao e saberes de docentes das areastécnicas do Colégio Técnico Industrial de
SantaMariadaUniversidade Federal de Santa Maria- UFSM.

Especificos

analisar como se constitui o processo formativo dos docentes técnicos dos cursos
profissionalizantes do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria-
UFSM;

analisareverificarosfatoresmotivacionais que conduziram odocentede cursostécnicosdo Colégio
TécnicolndustrialdeSantaMariadaUniversidadeFederaldeSantaMaria-UFSMaingressare permanecer na
carreiradocente;

analisararelagdoentreaformacgaoinicialeacontinuadadedocentesquetrabalhamemcursosde areas
que estdo em constantes transformagdes técnicas.

Acreditamos que elasejaimportante porque sinalizaraconcretamente arealidade do
professoresua (auto) formacdo através de umanarrativa pessoal. Parasuarealizagao
serafeitooseguinte: aaplicagdo de umquestionario com perguntas abertas e
fechadas. Sua participacdo constaraem responder o questionario, cujoseraenviado
pore-mail, pessoalmente ouvialinkdo Google, seracombinado pelos pesquisadores
juntoaos professoresamelhor formadeenvio doquestionarioeadisponibilidade dos
professores.



Durante todo o periodo da pesquisa vocé tera a possibilidade de tirar qualquer davida ou
pedir qualquer outro esclarecimento. Paraisso, entre em contato com algum dos
pesquisadores ou com o Comité de Etica em Pesquisa.

Vocétemgarantidaapossibilidade dendoaceitar participarouderetirarsua
permissdoaqualquer momento, sem nenhum tipo de prejuizo pela sua
deciséo.

As informacGes desta pesquisa serdo confidenciais e poderédo divulgadas,
apenas, em eventos ou publicacdes, sem a identificagdo dos voluntarios, a ndo ser
entre 0s responsaveis pelo estudo, sendo assegurado o sigilo sobre sua
participacao.

Osgastosnecessarios paraasuaparticipacao napesquisaserdo assumidos pelos
pesquisadores. Fica, também, garantida indenizacdo em casos de danos comprovadame
decorrentes da participacdo na pesquisa.

Autorizacao

BU, oo ,apos a leitura ou a escuta da leitura deste
documento e

tertidoaoportunidade de conversar com o pesquisador responsavel, paraesclarecer
todasasminhas davidas, estou suficientemente informado, ficando claro para que minha
participacdo é voluntéria e que posso retirar este consentimento a qualquer momento
sem penalidades ou perda de qualquer beneficio. Estou ciente também dos objetivos da
pesquisa, dos procedimentos aos quais serei submetido, dos possiveis danos ou riscos
deles provenientes e da garantia de confidencialidade. Diante do exposto e de
espontaneavontade, expresso minhaconcordanciaemparticipar deste estudoeassino
estetermoem duas vias, uma das quais foi-me entregue.
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Aceita participar da pesquisa apds a leitura do termo de consentimento livre

e

D Concordoparticipardapesquisaaposlerotermodeconsentimentolivree esclarevido

N&oconcordoemparticipardapesquisaaposlerotermodeconsentimentolivree esclarecido
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4-Anosdeatividadedocente?

Suaresposta

5 - Anos de atividade no CTISM — UFSM?

Suaresposta

6. Para vocé, o que é ser professor e por que escolheu ser professor?

Suaresposta

7. Busca se qualificar através de uma formacao continuada? Se sim, para vocg,
quais os beneficios que traz na sua pratica docente?

Suaresposta

8. O CTISM e a gestdo do colégio proporcionam/incentivam a buscar
uma

Suaresposta
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9. Quais foram as principais motivacdes que o (a) levaram a frequentar cursos de formacao
e/ou de qualificagdo profissional? (Podera ser marcada mais de uma op¢éo).

Prosperar na carreira Profissionalismo associado ao estudo
Acrescer/melhorar oportunidades profissionais

Requerer o meu desenvolvimento pessoal
Desenvolver novas ideias/propésitos para a minha pratica pedagogica
Aumentar a minha seguranca na sala de aula

Devido as novas cobrangas no ensino

Vontade de aumentar/ampliar as minhas perspectivas/conceitos pedagdgicos
Transformaromodocomoestabelegooprocessodeensino/aprendizagem
Conhecer novas probabilidades para tornar o meu ensino mais eficaz
Desenvolver as minhas destrezas profissionais

Exercer funcdes especificas na escola

Dividir ideias e experiéncias com colegas

Praticar nas politicas da administracdo escolar

Desenvolvernovasideiasnaescolaemcolaboragdocomoscolegas

Estabelecerrecursos e ferramentas didaticasemminhapratica

10. Vocé considera que teve ou tem um processo de (auto)formativo para

realizar sua pratica pedagdgica? Se sim explique como se constituiu/constitui-se.
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11. Quais sdo os saberes docentes que vocé considera que servem de base para
o oficio de ser professor? Como vocé compreende os saberes docentes? Estes
estdo relacionados a sua trajetdria profissional, identidade, experiéncia de vida e

na relagao com os alunos e escola?

Suaresposta

12. O que espera do futuro da educagdao? Como se vé daqui a uns anos como

docente?

Suaresposta

Formu
larios


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&amp;utm_medium=forms_logo&amp;utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&amp;utm_medium=forms_logo&amp;utm_campaign=forms

ANEXOS

ANEXO A — AUTORIZAGCAO INSTITUCIONAL
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ANEXO B — PARECER CEP - UFSM
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& DE POS-GRADUAGAO E
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Z
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Psequisa” (AUTO)FORMACAC E SASERES DE DOCENTES DE CURSCS TECNICCS
PROFISSIONALIZANTES DE NIVEL MEDIO

Peequisador: FRANCISCO NILTON GOMES DE CUVEIRA

Arsa Tematica:

Versao: 1

CAAE: 12536£19.1.0000.5346

Instituig30 Proponents: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
Patrocinador Principal: Financiamenio Proprio

DADOS DO PARECER

NOomero do Parecer: 3.325.393

Apreeantag3o do Projsto:

O projeto se Inthua TAUTOFORMAGAD E SABERES DE DOCENTES DE CURSOS TECNICOS
PROFISSIONALIZANTES DE NIVEL MEDIO™ s vincuia 30 Programa de Pos-Graduacao em Educagdo
Profissional @ Tecnologica.

NO resumo do projeto consta o seguinis texto: “A presents pesqUISa DUSC3 COMPrEender 0 entendmento da
{3uto formacio vivida pelos docentas No contexto 03 pratica pedagogica, ponderando a afinidade 0os ser e
oe se fazer professor. Tratando-s2 o2 uma fomag3o teonicista, serd Importame entender 35 necsssidadas
gesies gocantas Nos contextos educacionals em guest3o. O objetivo garal: elucidar como s constitul 3
{3uto)jformagdo & saberes de docentes do Coléglo Técnico Industia de Santa Marla da Unlversidage
Federal o2 Sama Mana- UFSM, como oDJetives 26pecilicos: ventcar 35 praticas pedagogicas executadas
pelos docentes 0o ensind meédio em s3la de aula no Coléglo Tecnico Industrial ge Santa Mara da
Universigade Federal de Santa Maria- UFSM; Analsar se esses docentas buscam 3 formagdo continuads,
COMO UM INSrumeanto 02 C3PICLICI0 &M 533 02 3Ua. A

MENGCIg'3 3 527 USAJ3 N3 PEEQUIS3 S&ra primeiaments Tells araves de uma revisdo

sistamatica oe iteratura, DUSCANTO 2035 & CoNcanos pertinentss 30 tema 0a pesquisa

em quest3o, fomentando oS 3pones Mmetodologicos da pesquisa Bem como, N3 UNiZa¢30 da abordagem
namativa. Sera aplicado um guastionano com gquasties abarnas 2 fachadas,

Endetego.  Ax Norermm, 1000 - prddic de Noltloris - 2 sncier

Balrro: Cemcls CEP: o7.105-800
UP: RS Municiglo: SANTA MARLA
Telfone: (58220530 E-mall. cep @ gmel com
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QUESHIONANO S6lE quE 5873 3DOSI0 POr ME0 dO POrtal 80 Professor, C3S0 N30 5253 Possivel sera 3piicado por
meio de formuiano do Google. O 16cus 00 estudo s2ra no Coieglo Tecnico naustnal d2 Santa Mara da

Universidade Federdd de Santa Mana.™

No projeto consta revisSo bibliografica nicial, cronograma @ instrumento de coleta de dados.

Objstivo da Pesquisa:

Elucidar como s constitul 3 (auto)formagdo & saberss de docantss 0o Colégo Tacnico Indusina oe Santa
Marla da Universidace Federal de Santa Mana UFSM.

Avallagio dos Riscos & Beneficios:

A 025011030 02 risCos © Denefcios 1ol Jpresantada oe modo suficients.

Comentarios @ Consideragdss sobre a Pesquisa:

Conglderaghes sobre 08 Termos da aprassntagao obrigatora:

Foram apresentiados de modo suficiens.

Recomendagies:

Conclusdas ou Pendéncias & Lista de Inadaquagles:

Conslderagdes Finals a criterio do CEP:

Ests parscer fol efaborado bassado nos documentos abalxo relacionados:

T Tosagem
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o ROJETO 1315550.par 14:.02:34 |
[ oo Ax M 1000 - prédio de Hettori - 2 wodhe
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Situag30 do Parecer:
Aprovado

Necsssita Apreciag3o da CONEP:
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SANTA MARIA, 1S de Malo d2 2019

Assinado por:
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{Coordenador(a))
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ANEXO C - PROJETO GAP

{=F
" ﬂm’% UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM Datalors 30042019 17:57

8 ; , Autenticagio:  DD1FFIAA21EE D200 SDB0.AZ4 TAF1 EDCE

5 o & PROJETO NA INTEGRA Consue em hfp-lnwe uism.befautenicacao
Titulo: (AUTO)FORMAGAO E SABERES DE DOCENTES DE CURSOS TECNICOS PROFISSIONALIZANTES DE NiVEL MEDIO
Humero: 050786 Classificagdo: Pesquisa Registrado em: 08/01/2019
Situagdo: Em tramite para registro Inicio: 13/08/2018 Término: 31/07/2020
Avaliagio: Avaliado Ultima avaliagéo:
Fundagdo: Ndo necessita contratar fundagéo Nimero na fundagio: Ndo se aplica

Supervisor financeiro: Néo se aplica

Protegdo do conhecimento: Projeto ndo gera conhecimento passivel de protegdo

iy - ) s _ Alunos matriculados: Nio se aplica
Tipo de evento: Mao se aplica Carga Horaria: Nao se aplica Alunos concluintes: Néo se apii

Palavras-chave: autoformagéo docente, formaggo continuada, cursos técnicos

Resumo: A presente pesquisa busca compreender o entendimento da (auto)formagao vivida pelos docentes no contexto da pratica pedagdgica, ponderando a afinidade
dos ser e de se fazer professor. Tratando-se de uma formagge tecnicista, serd importante entender as necessidades destes docentes nos contextos educacionais em
questio. O objetive geral: elucidar como se constitui a (auto)formagdo e saberes de docentes do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da Universidade Federal de
Santa Maria- UFSM, como objetivos especificos: verificar as praticas pedagogicas executadas pelos docentes do ensino médio em sala de aula no Colégio Técnico
Industrial de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM; Analisar se esses docentes buscam a formagio continuada, como um instrumento de
capacitago em sala de aula. A metodologia a ser usada na pesquisa sera primeiramente feita através de uma reviséo sistematica de literatura, buscando teorias e
conceitos pertinentes ao tema da pesquisa em questio, fomentando os aportes metodolgicos da pesquisa. Bem como, na ufilizagSo da abordagem narrativa. Serd
aplicado um questiondrio com questies abertas e fechadas, questionario este que serd aposto por meio do portal do professor, caso ndo s&ja possivel serd aplicado por
meio de formulario do Google. O 1ocus do estudo serd no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM.

Objetivos: 1. OBJETIVO GERAL A pesquiza tem como objefive geral elucidar como se consfitui a (autojformag&o e saberes de docentes do Colégio Técnico Industrial de
Santa Maria da Universidade Federal de Santa Mana- UFSM. 1.1 Objetivos Especificos: 1.1.1 verificar as praticas pedagogicas executadas pelos docentes do ensino
médio em sala de aula no Colégio Técnico Indusirial de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria- UFSM. 1.1.2 analisar s& esses docentes buscam a
formago continuada, come um insfrumente de capacitacio em sala de aula.

Justificativa: A relevancia desta pesquisa tem como inteng o identificar por parte dos interlocutores os processes de sua (auto)formag o, buscando o entendimento e
compreender os fatores que induziram os docentes a sequirem no engino técnico e profissionalizante, levando de encontro com seus saberes e praticas diante deste
contexto. Também, busca-se explicitar e caracterizar de como a pratica pedagogica destes docentes se constitui em um lugar de (auto)formacdo do ensino
profissionalizante, assim como se da a concretizagdo de sua pratica.




