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RESUMO

CONSELHO DE CLASSE PARTICIPATIVO:
UM LUGAR PEDAGOGICO E DEMOCRATICO

AUTORA: Paulete Cykman Rodrigues Alves
ORIENTADOR: Joacir Marques da Costa

O presente trabalho se dedica ao estudo do conselho de classe participativo, uma
pratica importante para que aconteca uma reflexado, tanto por parte dos educadores
como pelos educandos, passando a possibilitar um desenvolvimento analitico, bem
como fornecer aos alunos caminhos para a construcdo de novos conhecimentos.
Assim, este trabalho monogréafico objetiva questionar como o conselho de classe
participativo pode-se tornar um lugar democratico, de modo a minimizar dificuldades
nos processos de ensino-aprendizagem. A metodologia utilizada € de abordagem
qualitativa, que busca entender problemas da area da educacéo e buscando solucbes
para esse revés. A coleta de dados foi por observacao, sendo que o estudo dos dados
aconteceu através de analise de conteudo. Através da pesquisa chega-se a um
conhecimento mais minucioso do resultado dos processos em que estao envolvidos.
Praticas escolares que requerem a participacdo dos alunos de modo mais efetivo,
contribuem para a sua socializacdo, sendo importante ferramenta no processo de
desenvolvimento dos individuos, de modo saudavel dentro da sociedade em que
estdo inseridos. E funcédo da escola, como instituicdo propor praticas pedagdgicas e
pautar suas acdes com o objetivo de proporcionar aos educandos uma formagao
ampla e capaz de promover o desenvolvimento de suas capacidades nas diversas
dimensbes que o0s caracterizam como seres humanos. Neste contexto, alguns
elementos presentes no ato educativo precisam ser reinterpretados, possibilitando ao
educando o acesso a delibera¢des da escola, obtendo uma postura critica no que diz
respeito as formas de avaliacdo e o modo como lidar com os resultados obtidos.

Palavras-chave: Conselho de classe. Participacdo. Gestdo Democratica. Formacéao.



ABSTRACT

PARTICIPATIVE STUDENT PERFORMANCE EVALUATION:
A PEDAGOGICAL AND DEMOCRATIC PLACE

AUTHOR: Paulete Cykman Rodrigues Alves
ADVISOR: Joacir Marques da Costa

The present work aims to study the participative student performance evaluation, an
important practice for the reflection to happen, not only by the teachers but also by the
students, making an analytical development possible, also providing the students with
ways to build new knowledge. Thus, this monograph aims to question how the
participative student performance evaluation can be a democratic place, minimizing
difficulties in the teaching-learning process. The methodology used in this monograph
is qualitative approach, looking to understand the problems concerning the education
area and finding solutions to them. The data collection was be by observation and the
study of the data it happened be by analysis. Through this research, a more detailed
knowledge of the processes involved will be reached. School practices that require a
more effective participation of students, contribute to their socialization, being an
important and healthy tool to the individual development process in the society which
they are inserted. It is under the school responsibilities as an institution to purpose
pedagogical practices to the students aiming to provide a wide formation, capable of
promoting their abilities in the different dimensions that make them human beings. In
this context, some educative actions need to be reinterpreted, making it possible to the
student access the school deliberations, acquiring a critical-thinking posture
concerning the evaluation forms and the way of dealing with the results gotten.

Key-words: Student performance evaluation. Participation. Democratic management.
Formation.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho se tornou tema de estudo apds anos de consideragdes e
ponderagdes em escolas, onde senti a necessidade de mudangas. Os conselhos de
classe sempre foram momentos em que 0s professores se reuniam, junto a equipe
gestora, para deliberarem sobre o futuro dos alunos, nem sempre pensando no
desempenho, sendo por vezes, o comportamento e a conduta alvos de maior
interesse.

Na vivéncia em educacdo, o conselho de classe sempre me deixou
guestionamentos e insatisfacbes com os resultados, com as concepcdes dos
professores, com a distancia entre o processo de aprendizagem e a falta de coeréncia
com a prética pedagogica. E a partir dessas analises, busco compreender a
organizacao da acéao, que envolve o contetdo, a metodologia de ensino e as relacées
afetivas, assim interagindo de forma que se chegue ao sucesso no processo de
ensino-aprendizagem.

Acredito que o processo de gestdo democrética dentro da escola deve estar
focado em acdes que busquem a participacdo da comunidade escolar, ou seja,
alunos, pais, equipe gestora, professores e demais funcionarios, tendo participacao
em decisfes de todos os processos, sendo necessario que fiquem claros os papeis
de cada individuo atuante, e assim compreender que a democracia € condi¢ao para a
qualidade da educacdo, ja que possibilita que se criem vinculos entre toda a
comunidade e envolva diferentes responsaveis pela aprendizagem e desenvolvimento
dos estudantes, dando-lhes elementos para seu pleno desenvolvimento e de uma
educacao de qualidade.

A partir destes questionamentos, foi sentida a necessidade de buscar subsidios
para modificar esse pensamento e aclarar os argumentos da equipe, para juntos
encontrarmos justificativas que se encaixem nos casos de fracasso escolar,
observando que muitas vezes as explicacdes podem ser excludentes entre si.

O tema proposto para o projeto de pesquisa se justifica na medida em que se
faz essencial uma reflexdo para avaliar o desempenho dos estudantes e do processo
educativo, de modo que as metodologias aplicadas possam ser reavaliadas sempre

que se fizer necessario. Apds essa reavaliagdo pedagogica, onde todos os



participantes do processo possam envolver-se, € imprescindivel que aconteca uma
busca pela melhora em todo o processo de ensino-aprendizagem.

Assim, tem-se como problematica de pesquisa a seguinte questdo: Como o
conselho de classe pode-se tornar um lugar democratico de modo a minimizar
dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem? Logo, o objetivo geral visa
compreender o conselho de classe como um lugar democratico na perspectiva de
minimizar dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem. Os objetivos

especificos para que a pesquisa se desenvolva seguem sendo:

= auxiliar a conscientizacdo dos resultados do processo de aprendizagem dos
alunos e do esforco individual e em conjunto da turma para a busca de melhores
resultados;

= analisar as dificuldades encontradas tanto pelos professores quanto pelos
alunos no que diz respeito as avaliacfes e suas repercussdes na finalizacdo de
seus conceitos e notas;

estimular na busca de uma percepcdo sobre a gestdo democratica,
desenvolvendo o entendimento das posturas dentro do estabelecimento de
ensino e favorecam a formacgéo do cidadao estudante;

= analisar o direito de participacdo nas decisdes que afetam os estudantes,
corroborando para nortear novas articulagbes no processo de ensino-

aprendizagem,

A metodologia utilizada para esta pesquisa € de abordagem qualitativa, que

segundo Fonseca (2002, p. 27)

preocupa-se com a compreensdo e explicacdo da dindmica das relacfes
sociais e do universo de significados, motivos, aspiragfes, crencas, valores e
atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das relagbes, dos
processos e dos fendmenos que ndo podem ser reduzidos a
operacionalizagdo de varidveis e tem o0 objetivo de compreender os
problemas da area da educacdo, buscando a resolugdo de um problema
coletivo, seguindo-se as solu¢des sob forma de agéo concreta. Trata-se de
um método de investigacao cientifica que se foca no carater subjetivo do
objeto analisado, estudando as suas particularidades e experiéncias
individuais.



A pesquisa qualitativa tem como finalidade conseguir dados voltados para
compreender as atitudes, motivagcdes e comportamentos de determinado grupo de
pessoas. Objetiva entender o problema do ponto de vista deste grupo em questao.

A coleta dos dados sera por observacéo, sendo que o estudo desses dados
acontecera através da analise de conteudo, que Caregnato (2005, p. 682) “considera
a presenca ou a auséncia de uma dada caracteristica de contetdo ou conjunto de
caracteristicas num determinado fragmento da mensagem”. Segundo Bardin (1977,
p. 44), “a andlise de conteudo visa o conhecimento de variaveis de ordem psicoldgica,
sociologica, historica, etc., por meio de um mecanismo de dedugdo com base em
indicadores reconstruidos a partir de uma amostra de mensagens particulares”.

Para que se possa fazer uma boa reflexdo sobre o conselho de classe
participativo, o tipo de pesquisa que sera utilizado é o de pesquisa bibliogréfica, que
consiste na coleta de informagdes a partir de textos, livros, artigos e demais materiais
de caréater cientifico. Esses dados sdo usados no estudo sob forma de citacdes,
servindo de embasamento para o desenvolvimento do assunto pesquisado. E um
meétodo tedrico e que se foca em analisar os angulos distintos que um mesmo
problema pode ter, ao consultar autores com diferentes pontos de vista sobre um
mesmo assunto.

Essa pesquisa esta organizada em dois capitulos, sendo que o primeiro se baseia
em uma reflex@o sobre gestdo democrética dentro do contexto escolar, buscando uma
analise do funcionamento das rotinas escolares, envolvendo toda a comunidade numa
busca pelo papel social da educacdo em seus processos de organizacdo e gestao,
favorecendo procedimentos coletivos e participativos de decisdo. O segundo capitulo
se detém a uma analise dos processos de democratizacdo do conselho de classe e
do funcionamento de uma assembleia participativa, considerando e refletindo sobre
todo o processo pedagdgico e seus resultados, ou seja, a busca de alternativas
através de reflexdes a respeito da realidade vivenciada relacionando-a ao
desenvolvimento escolar, considerando esse reflexo na importancia para o processo

educativo.
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2 GESTAO DEMOCRATICA: UM OLHAR AO CONTEXTO ESCOLAR

De acordo com a Constituicdo (BRASIL, 1988) e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (BRASIL, 1996), a gestdo da educacao nacional se expressa através da
organizacao dos sistemas de ensino federal, estadual e municipal; das incumbéncias
da Unido, dos Estados e dos Municipios; das diferentes formas de articulagdo entre
as instancias normativas, deliberativas e executivas do setor educacional; e da oferta
de educacao escolar pelo setor publico e privado. No ambito do Poder Publico, a
educacao é tarefa compartilhada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal (DF) e
0s Municipios, sendo organizada sob a forma de regime de colaboracédo (CF, Art. 211
e LDB, Art. 8°). As competéncias e atribuigcbes dos diferentes entes federativos foram
explicitadas através de Emenda Constitucional (EC n. 14/96, Art. 3°) e detalhadas pela
LDB (Art. 9°, 10, 11, 16, 17, 18 e 67).

A gestao escolar, como o préprio nome diz, refere-se a esfera de abrangéncia
dos estabelecimentos de ensino. A LDB (BRASIL, 1996) foi a primeira das leis de
educacao a dispensar atencao particular a gestéo escolar, atribuindo um significativo

namero de incumbéncias as unidades de ensino. Segundo Liick (2000, p.7)

No contexto da educacéo brasileira, tem sido dedicada muita atencdo a
gestdo na educacdo que, enquanto um conceito novo, superador do enfoque
limitado de administrag&o se assenta sobre a mobilizacéo dindmica e coletiva
do elemento humano, sua energia e competéncia, como condi¢cfes basicas e
fundamentais para a melhoria da qualidade do ensino e a transformacao da
propria identidade da educacao brasileira e de suas escolas, ainda carentes
de liderangca clara e competente, de referencial tedrico-metodolégico
avancado de gestdo, de uma perspectiva de superacdo efetiva das
dificuldades cotidianas, pela adocdo de mecanismos e métodos estratégicos
para a solugéo dos seus problemas.

A gestdo educacional representa grande importancia na educacao, ja que é
através dela que todas as questdes e dificuldades poderao ser resolvidas. O foco da
gestao educacional é lidar com os aspectos relativos as rotinas escolares, assim como
a obtencao de aprendizagens efetivas, de resultados e de lideranca legitima.

A gestédo escolar democrética demanda a participacdo de toda a comunidade
escolar na gestéo da instituicdo de ensino, buscando o papel social da educacéao e da
escola, através de processos coletivos de tomada de decisdo e participacao,
implicando na efetivacdo de novos processos de organizacao e gestao baseados em

uma dindmica que favorega 0s processos coletivos e participativos de decisdo. Nesse
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sentido, a participacdo constitui uma das bandeiras fundamentais a serem
implementadas pelos diferentes agentes que constroem o cotidiano escolar.

A participacdo pode ser entendida, portanto, como processo complexo que
envolve varios cenarios e multiplas possibilidades de organizacéao. Ou seja, ndo existe
apenas uma forma ou logica de participacdo: ha dindmicas que se caracterizam por
um processo de pequena participacdo e outras que se caracterizam por efetivar
processos em que se busca compartilhar as acdes e as tomadas de decisdo por meio
do trabalho coletivo, envolvendo os diferentes segmentos da comunidade escolar.
Isso quer dizer que alguns processos chamados de participacdo ndo garantem o
compartiihamento das decisdes e do poder, configurando-se como mecanismo
legitimador de decisdes ja tomadas centralmente.

Para que esse momento seja realidade, sdo necessarios meios e condicdes
favoraveis, ou seja, é preciso repensar a cultura escolar e 0s processos, normalmente
autoritarios, de distribuicdo do poder no seu interior. Dentre os meios e as condicdes
destacam-se, ainda, a importancia de se garantir: infraestrutura adequada, quadro de
pessoal qualificado, apoio estudantil. Outro dado importante € entender a participacao
como processo a ser construido coletivamente. Nessa dire¢do, é fundamental
ressaltar que a participacdo nao se decreta, ndo se impde e, portanto, ndo pode ser
entendida apenas como mecanismo formal/legal.

Para que as escolas brasileiras consigam efetivamente educar e instruir as
novas geracbes, € preciso que as leis que norteiam a organizacdo didatico-
pedagdgica, administrativa e juridica, sejam do conhecimento da comunidade escolar:
professores, especialistas, pais, alunos e comunidade em geral.

E evidente que, em principio, a comunidade escolar deve conhecer direitos e
deveres da sua responsabilidade. Aos professores e especialistas € reservado o
compromisso maior de decodificar a legislacéo e, a partir de suas leituras, discussfes
e interpretacdes, possam desempenhar a docéncia com sabedoria e competéncia, ou
sugerir mudancas que fagcam a diferenca em sala de aula.

Com a redemocratiza¢do do pais, periodo onde aconteceu a restauracdo da
democracia e do estado de direito, entre os anos de 1975 e 1985, compreendeu uma
série de medidas que foram ampliando as garantias individuais e a liberdade, a propria
organizacdo escolar passou a identificar-se pela gestdo democratica. O papel dos

diversos participantes do cenario educacional passou a ser de componentes ativos.
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Segundo a LDB (BRASIL, 1996), a elaboracédo e a execugdo de uma proposta
pedagdgica € a primeira e principal das atribuicdes da escola, devendo sua gestédo
orientar-se para tal finalidade. Isto porque desta definicdo dependem muitas outras. A
proposta pedagodgica é, com efeito, o norte da escola, definindo caminhos e rumos
gue uma determinada comunidade busca para si e para aqueles que se agregam em
seu entorno. N&o por acaso, os educadores tém tido especial interesse sobre a
literatura acerca dessa matéria, expressando um desejo de traduzir em acao aquilo
gue dispbe a legislacdo educacional (VIEIRA, 2007, p. 62).

O Art. 12 da LDB trata de outra importante dimensdo da gestdo escolar, a
relagdo com a comunidade. Assim, cabe a escola “articular-se com as familias e a
comunidade, criando processos de integragao” entre esta e a sociedade e, ao mesmo
tempo, “informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execugéo de sua proposta pedagogica” (Inc. VI e VII).

A gestdo democratica € um dos temas mais discutidos entre os educadores,
representando importante desafio na operacionalizacdo das politicas de educacéo e
no cotidiano da escola. Tal como a gestdo educacional e a gestdo escolar, sua base
legal remonta a Constituicdo de 1988 que define a “gestdo democréatica do ensino
publico, na forma da lei” como um de seus principios (Art. 206, Inciso VI). No mesmo
sentido também se expressa a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, que detalha o
caput do artigo da Constituicdo, que utiliza os termos “na forma desta Lei’,
acrescentando as palavras “e da legislagao dos sistemas de ensino” (Art. 3°, Inciso
VIIl). O detalhamento da gestdo democréatica é estabelecido em lei, através de

dispositivo que define os limites a expressao deste “valor publico”, determinando que

Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino
publico na educagdo béasica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios: | — participacdo dos profissionais da
educacéo na elaboracédo do projeto pedagogico da escola; Il — participagao
das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes
(LDB, Art. 14).

Um desafio se instala no sentido de aprender como se debate coletivamente
sobre as aspiragfes e necessidades educacionais, de que forma deve ser colocado
em pratica 0 movimento de democratizagcdo da administracdo da educacédo e as

praticas administrativas compartilhadas.
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A gestdo democratica, da forma como foi concebida na Constituicdo Federal
de 1988, pode ser entendida como uma auténtica novidade, sobretudo apos duas
décadas de ditadura militar. Lembrando de que se tratava e um periodo em que se
aprofundaram as raizes da centralizacdo e do autoritarismo da gestdo publica
brasileira, principalmente nas escolas que viveram sob presséo e controle do modelo
tecnicista.

Por isso, a integracdo da escola com a familia e a comunidade, compreendida
como um mecanismo de representacdo e participacdo politica, e tendo o
entendimento da gestdo da escola sob a 6tica da representacao politica, constitui um
avanco em relacdo a ampliacdo da participagdo das decisdes que dizem respeito ao
sistema educativo e aos processos referentes a realizacdo das politica desse setor.
Dessa forma, a gestdo democratica passou a fazer parte das acfes das instituicdes
como direitos concretos de cidadania e ndo como dadiva de uma ou outra escola, em
relacdo aos seus usuarios.

A democratizacdo da educacdo exige como condicdes minimas para sua
efetivacdo, a descentralizacdo e autonomia das unidades escolares. No entanto, ha
uma nitida divisdo entre as intensdes e as praticas. Os Conselhos Deliberativos
Escolares, por exemplo, sé podem ser viabilizados diante e uma profunda alteracéo
administrativa das estruturas dos sistemas educacionais nas esferas: federal, estadual
e municipal. Ha que se considerar que, a Constituicdo Federal fundamenta a gestéao
autbnoma, assim também temos contemplado na nova LDB 9.394/96 em seu artigo
15, quando afirma que: “os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares
publicas de educacdo basica que os integram progressivos graus de autonomia
pedagogica e administrativa e de gestao financeira, observadas as normas gerais de
direito financeiro publico”.

Com isso fica estabelecido em lei que cada escola pode propor o conhecimento
pedagdgico que julgar conveniente, de acordo com a realidade sécio-cultural em que
esté inserida, garantindo assim sua funcédo publica de formacéo e instrucao.

Em relagdo a qualidade de ensino, a gestdo democrética deve ser um
instrumento de transformacéo das praticas escolares, envolvendo necessariamente a
formulacéo do projeto pedagoégico. Assim como democratizar significa primeiramente
a partilha de decisbes, também a escola, para bem da gestdo democratica, o poder
de deciséo precisa ser partiihado e o Conselho Deliberativo de escola apresenta-se

como essencial nesse processo.
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Assim, pode-se compreender que a gestdo democratica e participativa

[...] estd associada ao compartilhamento de responsabilidades no processo
de tomada de deciséo entre os diversos niveis e segmentos de autoridade do
sistema de ensino e de escolas. Desse odo, as unidades de ensino poderiam,
em seu interior, praticar a busca de solugBes proprias para seus problemas
e, portanto, mais adequadas as suas necessidades e expectativas, segundo
os principios da autonomia e participacéo [...] (LUCK, 2006, P.44).

Assim, pensar em democratizacdo da gestdo em educacdo constitui-se sem
davida num dos maiores avancos que a reforma educacional nos proporciona. Nao
obstante, ainda h& muito por fazer, pois é necessaria uma consistente formacao de
lideres que conhecam o setor educacional, tenham competéncias de lideranca e
comprometimento com o ensino de qualidade. De nada adianta a autonomia se nao
se consegue mobilizar adequadamente a comunidade escolar em busca da
concretizacdo de um ensino consistente, visando a aprendizagem minima necessaria

ao enfrentamento dos desafios do mundo atual.
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3 CONSELHO DE CLASSE: UM MECANISMO DE DEMOCRATIZACAO DA
GESTAO

O Conselho de Classe é a estrutura da escola responsavel pela sistematizacao
dos processos avaliativos, sendo um momento em que professores e equipe gestora
se envolvem em apreciar o processo de ensino-aprendizagem em sua prética
pedagogica, analisando e refletindo sobre todo o processo e seus resultados.

O Conselho de Classe pode estar acontecendo bimestral ou trimestralmente,
dependendo da organizac&o do projeto pedagdgico da escola. E um momento em que
se reunem todos os envolvidos no processo pedagdgico, onde se buscam alternativas
para as dificuldades encontradas durante o periodo, através de reflexdes a respeito
da realidade em que estéo inseridos.

Entretanto, essa busca pela realidade dos educandos € uma tarefa dificil e
carregada de reverses, uma vez que possui um carater muito subjetivo, dependendo
da sensibilidade dos educadores, o que pode dificultar ou facilitar a interpretacdo do
grupo. E importante que se tenha sempre uma visdo aberta da situacdo em que
estaréo se envolvendo, para que nenhum aluno seja punido por suas baixas notas em
detrimento a outros que atingem o0s objetivos propostos.

Os Conselhos de Classe foram instituidos no Brasil em 1971 através da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional publicada naquele ano (Lei 5692/71) e
refletia o autoritarismo caracteristico da sociedade da época. Com a Constituicdo de
1988 e a nova Lei de Diretrizes e Bases promulgada em 1996 (Lei 9397/96)
assegurando a todos o direito & educagdo sem discriminagdo, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa e a prepara¢ao para o exercicio da cidadania, o Conselho
de Classe teve suas funcdes redefinidas perante a comunidade escolar e sua fungéo
passou a ser a de avaliar a eficacia da acdo pedagdgica e ndo apenas verificar notas
ou problemas disciplinares dos alunos.

Apesar dessa nova configuragdo e da sua importancia para 0 processo
educativo, muitas reunides de Conselho ainda tracejam em buscar justificativas para
os resultados obtidos ao invés de elaborar estratégias de superacao das dificuldades
encontradas tanto por alunos durante o ato de aprender como por professores durante
0 ato de ensinar. Esse impasse pode ser superado a medida em que toda a
comunidade escolar (equipe pedagogica, professores, pais e alunos) participe

conscientemente deste espagco com perspectiva de realizar um diagnéstico das agcbes


https://www.infoescola.com/educacao/lei-de-diretrizes-e-bases-da-educacao/
https://www.infoescola.com/educacao/lei-de-diretrizes-e-bases-da-educacao/
https://www.infoescola.com/direito/constituicao-de-1988/
https://www.infoescola.com/direito/constituicao-de-1988/
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desenvolvidas, verificando e deliberando sobre a coeréncia entre o plano de trabalho
docente, em seus objetivos, processos, conteldos e avaliacdes, e a proposta
pedagogica da escola.

O conselho de classe participativo é a busca de um novo fazer pedagoégico, que
rompe com conceitos pré-estabelecidos e com o individualismo, permitindo novos
olhares e enfrentamentos para as dificuldades apresentadas, buscando maior
entrosamento entre escola e comunidade escolar. Libaneo (2004, p.303) define
Conselho de Classe como “uma instancia que permite acompanhamento dos alunos,
visando um conhecimento mais minucioso da turma e de cada um e analise do
desempenho do professor com base nos resultados alcangcados”.

O conselho de classe nas escolas apresenta, ha maioria das vezes, situacdes
de classificacdo avaliativa dos alunos, objetivando a aprovacdo ou ndo dos
estudantes, sendo uma reunido apreciativa em que os envolvidos no processo de
ensino-aprendizagem discutem sobre a aprendizagem dos alunos, o desempenho dos
docentes, os resultados das estratégias empregadas, a adequacao da organizagao
curricular e outros aspectos referentes a esse processo, a fim de avalia-lo frente a
diversos pontos de vista. O problema encontrado nesse tipo de conselho de classe é
a naturalizagcdo da reprovacdo, onde os professores sentem-se livres para
manifestarem-se sobre os alunos, ponderando sobre o comportamento e problemas
de indisciplina do aluno, tendo seu desempenho e sucessos desconsiderados. Podera
um conselho de classe participativo, com alunos e professores, contribuir para o
sucesso escolar dos alunos?

O objetivo do conselho de classe participativo € desenvolver um processo de
inovacdo, de modo que a modificacdo, através de uma educacdo reflexiva e
participativa, produza a construcao coletiva de solucdes para alcancar maior sucesso
educacional e a consequente transformacéo dos envolvidos no processo, de modo a
desenvolver sujeitos auto reflexivos, esclarecidos e conscientes de seu papel no
ambiente escolar e tracar novos caminhos para avaliacdo, onde o comprometimento
de todos envolvidos seja frutificado pelas mudancas de atitudes em relacdo a escola,
além de construir solugdes coletivas, de modo coerente e inovador, visando alcancar
maior sucesso educacional e a consequente transformacdo dos envolvidos no
processo.

As discussfes e tomadas de decisfes devem estar respaldadas em critérios

qualitativos como: os avancos obtidos pelo estudante na aprendizagem, o trabalho
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realizado pelo professor para que o estudante melhore a aprendizagem, a
metodologia de trabalho utilizada pelo professor, o0 desempenho do aluno em todas
as disciplinas, o acompanhamento do aluno no ano seguinte, as situacdes de inclusao,
as questbes estruturais, os critérios e instrumentos de avaliacdo utilizados pelos
docentes e outros.

Cabe a equipe pedagdgica a organizacgédo, articulagdo e acompanhamento de
todo o processo do Conselho de Classe, bem como a mediacédo das discussfes que
deveréo favorecer o desenvolvimento das praticas pedagogicas.

O conselho de classe participativo € uma discussdo coletiva onde sao
apontadas as dificuldades dos alunos, professores e instituicdo de ensino na busca
por melhorias.

E através da realizac&o do Conselho de Classe que se torna possivel a reunido
de todos os envolvidos no processo de ensino e aprendizagem, com a finalidade de
ponderar sobre a experiéncia cognitiva, além de possibilitar momentos onde os
professores podem trocar experiéncias junto aos alunos, permitindo que possam

repensar e reavaliar a sua pratica pedagdgica. Melchior (2004, p. 14) afirma que

A educacédo néo esta restrita aos papéis dos professores e dos alunos; outros
fatores interferem no desenvolvimento da organizagéo e das pessoas que ali
buscam educacéo, assim todos véo ser avaliados. [...] A avaliacdo responde
a necessidade de usar os resultados como forma de identificar o sucesso e a
necessidade de reorientacdo do processo, para melhorar os resultados e
obter a maior eficacia possivel em cada instituicao.

Porém, se o Conselho ndo for bem idealizado, podera se transformar em
situacdes estressantes para a equipe, onde acontecem apenas queixas e desabafos
de acontecimentos, e seu real objetivo é deixado de lado. Infelizmente, em vez de
deter a analise sobre o0 que o estudante produz, muitas vezes as discussdes giram em
torno daquilo que ele ndo faz, o que torna 0 momento desagradavel para todos. Nesse
sentido, é fundamental o grupo socializar praticas bem-sucedidas que possam ser
replicadas - considerando que, muitas vezes, os bons resultados na aprendizagem
aparecem apenas apos a mudanca nas estratégias de ensino.

A funcdo do conselho - que deve contar, sempre que possivel, com a
participacéo do diretor, do coordenador pedagogico e do orientador educacional, além

dos professores - ndo é julgar o comportamento dos alunos, mas compreender a
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relacdo que eles desenvolvem com o conhecimento e como administram a vida
escolar para, quando necessario, propor as intervencdes adequadas.

De acordo com o portal da Secretaria da Educacao do Parana (2011), quando
trata do Conselho de Classe, afirma que as discussdes e tomadas de decisdes devem
estar respaldadas em critérios qualitativos como avancos obtidos pelo estudante na
aprendizagem, o trabalho realizado pelo professor para que o estudante melhore sua
aprendizagem, a metodologia do trabalho utilizada, o envolvimento do estudante em
todos os componentes, o acompanhamento subsequente do estudante, as situacdes
de inclusdo, as questBes estruturais, os critérios e os instrumentos de avaliagdo
utilizados.

Para esses momentos se tornarem produtivos, é fundamental que os
professores tenham clareza das finalidades de cada reunido. Muitas escolas
organizam pré-conselhos durante o ano para a divulgacao dos resultados parciais das
avaliacbes. Ja o encontro do fim do ano tem o objetivo de decidir sobre aprovacdes
ou retencoes.

O responsavel pela organizacdo desse evento deve definir previamente com o
grupo quais alunos apresentam maiores problemas e, por isso, terdo as suas
produgdes analisadas. Assim, ao longo dos meses ou das semanas que antecedem
0 encontro, os professores podem se preparar, observando o trabalho desses
estudantes e identificando a natureza de suas dificuldades. Essas sdo informacdes
preciosas a serem compartilhadas e discutidas com os demais docentes.
Posteriormente, cabe ao orientador comunicar aos alunos e suas familias o que foi
discutido durante a reunido. Nesse sentido, é primordial socializar as préaticas bem
sucedidas que possam ser replicadas.

Tudo isso sO sera possivel se 0s gestores planejarem um conselho de classe
que ajude os docentes a ampliar o olhar sobre o desempenho da turma e a propria
pratica, propiciando assim a melhoria da qualidade do ensino.

A participacao de todos os professores garantem um enfoque interdisciplinar,
pois a analise conjunta de professores de todos os componentes curriculares afirma
o carater deliberativo na avaliacdo do processo, estabelecendo relagdes capazes de
socializar dificuldades e desenvolver uma visdo mais abrangente, articulada e objetiva

da realidade.
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3.1 A ESTRUTURA DO CONSELHO DE CLASSE: DIRECIONANDO PRATICAS
PEDAGOGICAS

“A necessidade de uma proposta para reestruturacéo do conselho de classe se
faz necesséria, visando dar mais sentido e coeréncia ao processo avaliativo”
(RICHTER, 2008, p. 25).

Os conselhos de classe participativos sdo importantes expedientes de
possibilidades para superacdo de problemas pedagodgicos, especialmente quando
seus articuladores apresentam a habilidade de gerenciar a contradicdo do colegiado.

Uma instancia colegiada que torna-se peca chave para o fortalecimento da
fragmentacao e da burocratizacdo do processo de trabalho pedagodgico e, por outro
lado, pode ser concebida como uma instancia colegiada que, ao buscar a superagao
da organizacao prescritiva e burocratica, se preocupa com 0s processos avaliativos
capazes de reconfigurar o conhecimento, de rever as relacdes pedagogicas
alternativas e contribuir para alterar a propria organizacdo do trabalho pedagdgico.
Para tanto, o conselho de classe participativo € o momento de refletir “como
acompanhar e aperfeicoar o processo de ensinagem, bem como diagnosticar os
resultados e atribuir-lhes valor”. (SANDER, 2005)

Para o real papel do conselho de classe, deve-se pensar numa nova estrutura
para seu funcionamento que leve em consideracdo, conforme apontado por Cruz
(1994; 2005, apud RICHTER, 2008): a autoavaliacao critica e reflexiva do professor
quanto a sua acdo pedagogica no trimestre; a discussao sobre o perfil da turma; o
levantamento de estratégias coletivas para a realizacdo da intervencao pedagdgica; e
por ultima a discussdo sobre os casos criticos da turma.

A autoavaliacdo critica e reflexiva do professor quanto a sua acéo pedagdgica,
irA auxilia-lo no redirecionamento de suas praticas avaliativas e pedagdgicas,
proporcionando desta forma a aprendizagem mais eficiente do aluno. Segundo Richter
(2008, p. 25),

A autoavaliacdo possibilita ao professor: refletir sobre o préprio trabalho;
tornar-se um avaliador de si mesmo e autdnomo de suas decisbes; quebrar
com o preconceito de que s6 aluno é avaliado; conscientizar que o coletivo
sobrepde a acdo individual; criar condigbes de aproximagdo com o aluno,
favorecendo relacionamento de companheirismo; olhar os erros como parte
do processo, para que haja construcdo conjunta do saber.
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Richter (2008, p. 26) ainda declara que

[...] neste momento, o coletivo fara um diagnéstico da turma levantando suas

necessidades, para que juntos possam propor acdes concretas de atitudes
gue possam produzir as modificacBes desejadas. Para obter informacdes do
despenho da turma, faz-se necessario alguns questionamentos como: Os
alunos participam da aula? como eles participam? Como identificar se o aluno
esta participando da aula? Em relacdo a participagdo dos alunos, €
importante observar se os alunos: fazem questionamentos dos conteddos
trabalhados em sala? Realizam as atividades propostas? Sao
compromissados com o material? Trabalham em grupo? Cooperam com 0s
colegas e professor? Um ponto fundamental que ird nortear essa nova
estrutura de conselho de classe é o que esta definido no Projeto- Politico
Pedagdgico quanto ao que se deseja avaliar, tanto em relacdo a escola como
a turma. Apoés o diagnéstico da turma, o coletivo vai propor acdes para sanar
as dificuldades levantadas, tornando a acdo pedagdgica conjunta e
transformadora do processo de ensino-aprendizagem.

Ja Moraes, Stella e Teruya (2011, p. 235) acredita que

E fundamental que as mudancas se déem nas formas de organizacédo das
instituicdes escolares, de forma que, tudo favore¢ca uma nova discusséo com
uma real possibilidade de mudanca. E preciso que, todos estejam
participando desse novo olhar, mesmo que ndo sendo um consenso, é
importante essa garantia, do espaco solidario e democréatico da agdo. Os
conselhos de classe deveriam ser momentos muito especiais, para uma
leitura e reflexdo do que ocorre no cotidiano escolar, incluindo as praticas
professorais, além dos alunos. Esse espaco de interlocucdo entre os pares
pode fortalecer o compromisso com o aspecto mais amplo da educagéo, bem
como, com a consolidagéo das instancias democréticas na escola, ensejando
a materialidade de préaticas sempre solidarias, tendo a avaliagdo como
principio da mudanca. Entretanto, a realidade do conselho de classe nas
escolas demonstra em sua grande maioria, um momento em que as praticas
de exclusdo se dado mais efetivamente. Longe de ser um momento
estritamente pedagdgico, se revela um momento burocratico de aprovacao
ou reprovacao.

Os conselhos de classe participativos sdo importantes estratégias na busca de
alternativas para superacao de problemas pedagogicos, sendo um momento de refletir
em como acompanhar e aperfeicoar o processo de ensino-aprendizagem bem como

detectar os resultados. Considerando que o Conselho de Classe é:

(...) um espaco educativo que mobiliza o coletivo escolar em prol de processo
de luta pela democratizagdo do saber, estd sempre aberto a novos
encaminhamentos, amplia a possibilidade de novas perspectivas de
formacdo humana e de relacbes efetivas de trabalho, na medida em que
todos os membros da comunidade escolar apreendem conscientemente a
forga transformadora desse instrumento (PARANA, 2008, p. 26).
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Espera-se que os professores, nos Conselhos de Classe, deixem de evidenciar

as préticas classificatorias e excludentes. Segundo Dalben (1995, p. 114)

(...) o papel do Conselho de Classe no cotidiano escolar tem sido mais o de
reforcar e legitimar os resultados dos alunos, ja fornecidos pelos professores
e registrados em seus diarios, e ndo de propiciar a articulacdo coletiva desses
profissionais num processo de analise dialética, considerando a totalidade.

Segundo Gandin (1996, p. 103), ndo propomos gque se reinam os professores
para se entregarem as notas/conceitos dos alunos e muito menos para dizerem 0s
resultados finais de cada um.

O conselho é um espaco de diagnéstico do processo educativo que a escola
desenvolve e como tal deve ser um juizo sobre a realidade do professor e do aluno, a
luz do Marco Operativo das disciplinas, areas de estudo ou série. Portanto, o conselho
faz parte de um processo; isto quer dizer que um conselho de classe deve ter relagéo
com o processo de avaliacdo de que € parte. Ndo pode ser ato isolado do contexto
educativo.

Conselho de classe sup®fe, entdo, que os professores trabalhem o Marco
Operativo de sua disciplina, para que possam avaliar seu proprio trabalho, a atuacdo
da turma, dos alunos e propor novas acoes, atitudes, rotinas e regras.

Acredito que esse modelo de conselho de classe, pode possibilitar aos
professores uma interessante experiéncia formativa, permitindo a reavaliagcdo da
pratica didatica, buscando compreender a relagcao que os alunos desenvolvem com o
conhecimento e como gerenciam a vida escolar para, quando necessario, propor as

intervencdes adequadas.

3.2 ASSEMBLEIA: UM MOMENTO PEDAGOGICO-PARTICIPATIVO

O conselho de classe como é realizado nas escolas, é motivo de inquietacao,
pois somente a equipe gestora e professores relinem-se para discutir todo o processo
pedagogico, onde se discutem e compartilham os problemas enfrentados com o0s
alunos em sala de aula, procurando a responsabilidade para as posturas encontradas,

excluindo-se da culpa para essas atitudes.
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Para se chegar a uma visdo mais ampla da aprendizagem e do processo
pedagdgico, € necessério que esses alunos também se facam ouvir, podendo dar um
retorno das atividades e das praticas trabalhadas na escola, num confronto de ideias.

E importante a participacdo coletiva em todas as acdes que a escola
desenvolve, proporcionando assim uma constante avaliacdo da organizacao escolar,
sendo ela atuacdo dos professores, da equipe gestora, envolvimento de pais,
metodologias, recursos, etc.

O conselho de classe participativo torna-se um espaco de reflexdo pedagodgica
em que professores, dire¢cédo, coordenacdo e orientagdo situam-se conscientemente
no processo, servindo para reorientar a acdo pedagoégica, de modo que seja mais
dindmico e com maior participacdo da comunidade escolar, através de assembleias
onde possam refletir sobre rendimentos dos alunos e da turma e relacionamentos

aluno-aluno e aluno-professor.

N&o esta nas possibilidades da escola mudar as caracteristicas de vida dos
alunos ou de suas familias, mas, a escola pode e deve mudar as formas e
condi¢cdes do servigo prestado, conforme as caracteristicas dos alunos.
(PENIN, 1992, p.90).

E funcido da escola desenvolver um processo de inovacédo, compreendendo
uma educacao reflexiva e participativa, de modo a influenciar as avaliacbes e a
estrutura do conselho de classe, de modo a conceber a transformacéo dos envolvidos
no processo de ensino-aprendizagem (LEINDECKER, 2008)

O trabalho pedagogico tem carater arduo quando se busca uma perspectiva de
transformacao. Acles reflexivas voltadas a educacdo, como o conselho de classe
participativo, agem como estratégia na pretensédo de uma maior qualidade de ensino,
estabelecendo comunicacéo entre todos os envolvidos no processo. De acordo com

Dalben:

[...] o conselho de classe, como instancia na organizagéo do trabalho escolar,
tem uma razdo de ser analisada a luz de suas origens. Tem-se como
pressuposto que houve um processo histérico do qual resultou o tipo de
relacdo atual, com base no qual os elementos dessa organizacdo tem-se
articulado. Portanto, o repensar a organiza¢ao do trabalho escolar é condi¢éo
principal para a analise dos problemas vivenciados no interior da escola, que
coletivamente se buscard alternativas para que conduzam ao sucesso do
aluno no ensino aprendizagem [...] (DALBEN; 2004 p.21).
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As discussfes e tomadas de decisfes devem estar respaldadas em critérios
qualitativos como os avancos obtidos pelo estudante na aprendizagem, o trabalho
realizado pelo professor para que o estudante amplie seu conhecimento, a
metodologia de trabalho utilizada, o desempenho do aluno em todas as disciplinas, o
acompanhamento do aluno, as situagfes de inclusdo, as questdes estruturais, 0s

critérios e instrumentos de avaliacdo utilizados pelos docentes e outros

A avaliacdo escolar e os Conselhos de Classe sdo elementos para a
imprescindivel mudanca na luta pela democratizacdo do espaco escolar.
Precisamos de uma escola comprometida com os reais interesses da
populacdo, ou seja, que promova seu reconhecimento, valorizacdo e
conhecimento matuo, 0 compromisso com a aprendizagem, 0 respeito as
diferencas individuais, fortalecendo a igualdade de direitos e de condi¢des a
justica, a liberdade, ao dialogo e, portanto, & democracia. Cremos que uma
escola engajada na comunidade oportunizara a formagdo de um sujeito critico
e consciente para enfrentar os desafios que a vida lhe apresentard,
contribuindo para a constru¢cdo de um novo conhecimento, repensando a
pratica institucionalizada, com o dever de contribuir para um ensino de
qualidade(LEINDECKER, 2008, p.5).

Paulo Freire nos diz: “A pratica de pensar a pratica € a melhor maneira de

pensar certo” (p.65).

Dessa forma, conhecer e avaliar profundamente a pratica da escola, a histéria
de vida do aluno, a ética, a politica do professor, o comprometimento dos
pais, a articulacdo da equipe diretiva, a metodologia e o curriculo, para poder
nela investir, torna-se uma exigéncia para o avan¢o do projeto de
redemocratizagéo de nossa sociedade (LEINDECKER, 2008, p. 6).

Leindecker (2008, p. 6) ainda afirma que

Acreditamos que seja possivel construir espacos de valorizacdo da
diversidade cultural, por meio de um projeto de democratizacdo e incluséo,
do dialogo, do reconhecimento dos saberes e dos valores culturais
diversificados, que propiciem aos alunos a constru¢do do conhecimento e o
fortalecimento de sua cidadania. A desmistificacdo do Conselho de Classe
como sentenca final e seu resgate para a compreensdo dos universos
culturais e o aprimoramento do processo ensino aprendizagem certamente
representardo um grande passo nessa direcdo vez que este tem por objetivo
avaliar ndo s6 o rendimento escolar do aluno como também o processo
ensino-aprendizagem como um todo: contetdos, metodologia, disciplina,
organizacao, gestdo escolar, equipe pedagdgica, professores, condicdes de
trabalho, material didatico.

O trabalho de preparagdo para o conselho de classe participativo deve ser

desenvolvido em torno de objetivos comuns, sendo momentos em que se deve
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repensar o fazer pedagogico, abrindo espaco de reflexdo sobre as praticas
desenvolvidas, numa perspectiva coletiva.

E indispensavel avaliacdo de fatos essenciais para garantir a assimilacéo
destes para o aprofundamento e construcdo de novas aprendizagens, mas limita-la a
esses saberes é também limitar-se a avaliagdo do intelecto; é necesséaria a
preocupacao da escola com o desenvolvimento do aluno em todos os aspectos(...)
(MELCHIOR, 2003, p. 18-19).

A participacdo dos educandos em processos que possam aperfeicoar sua

evolucéo, deixardo marcas significativas em seu desenvolvimento e na formacéo de
um adulto pleno de consciéncia do seu lugar na sociedade.
Para a realizacdo desse conselho, dentro do espaco escolar, acontecerdo encontros
em 3 momentos distintos, onde sera colocado em prética a participacdo de todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, por meio de mecanismos de
participacao, fortalecendo a construcéo de valores democraticos.

O projeto para um conselho e classe participativo acontecera em trés
momentos. No primeiro momento, desenrolar-se-a uma reunido entre os alunos e a
sua professora conselheira, para debaterem assuntos relativos a um levantamento de
dados do processo de ensino e discussao acerca da aprendizagem dos alunos, 0
desempenho dos professores, 0s resultados das estratégias empregadas pelos
professores e analise do desempenho dos estudantes, afim de avaliar coletivamente,
sob diversos pontos de vista. Apds esse encontro, sera preparado um documento pela
turma que seré levado para o encontro entre todas as turmas (segundo momento). No
segundo momento, decorrerd um grande encontro, uma assembleia, no saguao da
escola, entre todas as turmas, professores, coordenacao e direcdo (no municipio nao
temos orientacdo). Nesse encontro, todas as turmas terdo o direito de expor o
resultado do debate realizado anteriormente, na sala de aula, propondo sugestdes de
aprimoramento para todos os envolvidos no processo, sendo também debatido pelos
professores e equipe gestora. Apdés o0s dois encontros, acontecerd o terceiro
momento, somente entre os professores. Nessa oportunidade, os docentes poderéo
refletir sobre os encontros anteriores e buscar, em conjunto, alternativas para

melhorar, se for o caso, o processo de ensino-aprendizagem.
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CONCLUSOES

O conselho de classe nos permite discutir elementos para consolidar 0s
resultados obtidos em sala de aula, procurando reflexées sobre o fazer pedagdgico,
através da busca de um novo rumo a um sistema de avaliacdo escolar justo e
motivador. O processo de ensino-aprendizagem precisa ultrapassar os velhos
discursos, buscando situacdes nas quais o professor faz uma intervencao critica entre
os alunos e o conteudo a ser trabalhado em sala de aula, procurando estimular a
evolucéo individual e do conjunto, estimulando atitudes de superacao dos problemas
encontrados.

Se a missdo da escola é desenvolver as potencialidades das criancas e
transformé-las em cidadaos, a finalidade das avaliagbes devem ser adaptadas,
ajudando os alunos a transpor suas necessidades, buscado modificagdes nas suas
praticas pedagogicas. Os resultados encontrados no conselho de classe podem
apontar para uma vulnerabilidade da escola, no que diz respeito ao seu
funcionamento, ou seja, por raras vezes acontece uma avaliacdo do processo de
ensino-aprendizagem do aluno, por seu desempenho e em seu crescimento
intelectual, mas € levado em conta apenas o resultado, deixando de lado sua interagéo
pedagogica.

O conselho de classe participativo concebe uma compreensdo da pratica
pedagdgica, de modo transformador. Se 0 método utilizado até os dias atuais revelam
repeticdo, a forma participativa apontara para novos questionamentos e atitudes
pedagogicas, que surgirdo em resposta aos questionamentos que estardo
decorrendo, permitindo um envolvimento entre todos 0s participantes do processo,
chegando a um desfecho, acredito que positivo, pois assim tanto os alunos como a
equipe de professores e gestores, conseguirdo entender 0s anseios que norteiam as
atitudes e condutas que acontece dentro do ambiente escolar.

A compreensdo de que o conselho de classe se torna um momento de
construcéo de conhecimento e aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem,
revelara um amadurecimento por parte dos envolvidos, demonstrando que o objetivo
ndo € apenas avaliar o rendimento escolar, mas todo a evolugdo. Segundo Freire
(1996, p.93),
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0 educando que exercita sua liberdade ficard tdo mais livre quanto mais
eticamente va assumindo a responsabilidade de suas agfes. Isso significa,
acreditar no sonho de construir uma sociedade justa, humana. E a escola é o
espaco e lugar, que tem que ter claro a sua intencionalidade em relagédo ao
tipo de formacdo que oferece, e que tipo de cidadao deseja formar. E o
momento propicio para essas mudancas acontecerem é o conselho de classe
participativo, por ser o ponto inicial para que sejam realizadas discussdes e
sejam tomadas decisdes sobre o papel que o aluno desempenha dentro do
ambiente escolar.

A escola deve abrir-se e trilhar novos rumos, nos quais seus envolvidos
enquanto sujeitos historicos sintam-se corresponsaveis pela luta para a
transformacdo desta, para uma escola democratica e menos excludente, menos
classificatéria. Ser educador € perceber-se um individuo capaz de buscar a diferenca
dentro da escola, questionando e refletindo sobre suas atribui¢cdes e suas influéncias
na vida de seus alunos, acreditando ser um sujeito capaz de modificar atitudes,
conceitos e aprendizados.

E necessario reconhecer que o processo de gestido democratica deve valorizar
0 entrosamento entre escola e familia, pois ambos sdo ambientes de aprendizagens
e, quanto maior o entrosamento, mais significativos os resultados na formacéo dos
individuos. As evolucdes das praticas educacionais implicam no desenvolvimento do
ambiente pedagdgico, onde a busca de objetivos comuns assegura resultados
melhores no que se refere a participacao dos pais na vida escolar dos filhos e do
cotidiano da escola, proporcionando novas perspectivas com o vinculo familia-escola,
ampliando o comprometimento de ambas em relacédo ao aluno.

Nessa perspectiva, a busca em conceber o conselho de classe participativo
como um lugar democréatico, se torna de grande relevancia em funcdo de minimizar
as dificuldades encontradas nos processos de ensino-aprendizagem, construindo
uma escola igualitaria e levando nossos alunos na busca de um futuro diferente, com
maiores perspectivas de vida.

Assim sendo, percebe-se que o conselho de classe participativo torna-se um
lugar democratico, onde acontecem mudancas, oportunizando uma maior
conscientizacdo do processo de ensino-aprendizagem, tornando possivel o
reconhecimento das dificuldades e buscando transpdé-las, através do exercicio da
recognicao de suas habilidades e seus obstaculos. O aluno tem a oportunidade de

guestionar seus resultados, refletindo sobre toda evolucéo individual e da turma.
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Desse modo, 0 processo representa um avanco na gestao democratica, visto
que tal processo transforma, mobiliza e corrobora para nortear novas articulagdes e
torna-se possivel a avaliacdo coletiva, onde os alunos sdo estimulados ao
autoconhecimento, percebendo a formacéo de cidadaos plenos. Entende-se que a
avaliacdo deve ser pensada em favor de todos, construindo espacos de
reconhecimento dos saberes diversificados, favorecendo a participagdo democratica,

com o propésito da formacdo de uma sociedade justa e solidaria.



28

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BEZERRA, Zedeki F. et al. Comunidade e escola: reflexbes sobre uma integracéo
necessaria. In: EDUCAR EM REVISTA. 372 Ed. Curitiba: UFPR, 2010. p. 279-291.

BRASIL. LDB. Lei 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Disponivel em < www.planalto.gov.br >. Acesso em 24 de setembro de 2018.

. Constituicao do Brasil 1988. Disponivel em < www.planalto.gov.br >. Acesso
em 24 de setembro de 2018.

CARAGNATO, Rita C. A. Pesquisa Qualitativa: Analise De Discurso Versus Analise
De Conteudo. Porto Alegre, UFRGS, 2005.

CRUZ, Sonia Mara P. da. PDE 2012. Conselho de Classe Participativo: Uma
possibilidade pedagdgica de reflexdo e analise no enfrentamento a evasao escolar.
Disponivel em: http//www.Diaadiaeducacao/portals/ cadernosde/pdebusca/pro
ducbes_nde/2012_falipar_ped _sia_ mara_pereira_da_cruz.pdf. Acesso em 24 de
setembro de 2018.

DALBEN, Angela I. L. F. Conselhos de classe e avaliacdo: perspectivas na gestao
pedagogica da escola. Campinas, SP: Papirus, 2004.

FONSECA, J. J. S. Metodologia da pesquisa cientifica. UEC. Fortaleza, 2002

FREIRE. P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao
Paulo, Paz e Terra, 1996.

GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo: na educagcdo e em outras
instituicdes, grupos e movimentos dos campos cultural, social, politico, religioso e
governamental. 6 ed. Petrépolis, 1998.

IAVELBERG, Catarina. Conselho de classe: um espaco de reflexdo. Revista Gestao
Escolar, 2011. Disponivel em https://gestaoescolar.org.br/conteudo/417/conselho-de-
classe-um-espaco-de-reflexao, acesso em 30 de abril de 2018.

LEINDECKER, Alice Magalhdes. Conselho de Classe: Uma Experiéncia de
Participacdo Democréatica na Escola. Disponivel em:< http://www.diaadiaeducacao.
pr.gov.br/portals/pde/arquivos/1974-8.pdf> acesso em 18 de outubro de 2018

LUCK, Heloisa. Gestdo Educacional: Uma Questdo Paradigmatica. Petropolis, RJ:
Vozes, 2006.

MORAES, Denise, STELLA, Ivanir e TERUYA, Teresa. O Conselho De Classe
Participativo E Sua Materialidade Na Escola Publica. In.: X Congresso Nacional de
Educacdo. PUC/PR. Curitiba, PR. 2011.

MELCHIOR, Maria C. Da Avaliacdo dos Saberes a Construgcdo de Competéncias.
Porto Alegre, Premier Editora, 2003.


https://gestaoescolar.org.br/conteudo/417/conselho-de-classe-um-espaco-de-reflexao
https://gestaoescolar.org.br/conteudo/417/conselho-de-classe-um-espaco-de-reflexao

29

. Avaliacao Institucional da Escola Basica. Porto Alegre, Premier Editora,
2003.

OLIVEIRA, Marcia. O Papel do Conselho de Classe na Escola Publica Atual.
Disponivel em: http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2199-
6.pdf, acesso em 30 de abril de 2018;

PARANA. Caderno de apoio para elaboragéo do regimento escolar. Secretaria de
Estado de Educacao. Curitiba, 2008.

Secretaria de Educacdo do Parani. Conselho de Classe. Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional, 2016. Disponivel em
http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteu
do=15, acesso em 30 de abril de 2018;

PENIN, Sonia T. S. Educacéo Bésica a construcdo do sucesso escolar. Em Aberto,
Brasilia, n°® 53, 1992.

PEREIRA, Lucila C. Conselho de Classe. 2017, Curitiba/PR. Disponivel em
https://www.infoescola.com/educacao/conselho-de-classe/, acesso em 30 de abril de
2018;

PI1ZOLI, Rita de Céassia. A Funcédo do Conselho de Classe na Organizacéo do Trabalho
Pedagdgico Escolar. IX EDUCERE — Congresso Nacional de Educacdo. PUC/PR,
20009. Disponivel em
http://www.pucpr.br/eventos/educere/educere2009/anais/pdf/3343_1498.pdf, acesso
em 30 de abril de 2018.

RICHTER, Cirene S. Conselho De Classe: Um Momento De Reflexao Das Praticas
Avaliativas. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL-
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA, Cornélio Procopio, PR. 2008.

SANDER, Benno. Administracdo da educacdo no Brasil: € hora da relevancia.
Educacéo Brasileira, Brasilia, v. 4, n. 9, p. 8-27, 1982.

. Politica e gestdo da educacéo no Brasil: momentos e movimentos. Revista
Brasileira de Politica e Administracdo da Educacéo, Porto Alegre, v. 17, n. 2, p. 263-
276, jul./dez. 2001.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Avaliacao da aprendizagem: Praticas de mudanca-
por uma préxis transformadora. S&do Paulo, ed. Libertad, 2009.

VIEIRA, Sofia L. Politica(s) e Gestdo da Educacdo Basica: Revisando Conceitos
Simples. IV Seminario Regional de Politica e Administracdo da Educagéo do Nordeste
e V Encontro Estadual de Politica e Administracdo da Educacdo do Rio Grande do
Norte, promovidos pela Associacao Nacional de Politica e Administracdo da Educacéo
(ANPAE), em Natal, RN, 09 de novembro de 2006.


http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2199-6.pdf
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2199-6.pdf
http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=15
http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=15
https://www.infoescola.com/educacao/conselho-de-classe/
http://www.pucpr.br/eventos/educere/educere2009/anais/pdf/3343_1498.pdf

