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RESUMO

Introducéo: No idoso tendem a ocorrer perdas em determinajzciclades, destacando-se
os dominios bioldgico, psicolégico e social, paoisa Educacdo Fisica exerce um papel
fundamental no que se refere ao processo de enirakm@o, pois através da pratica de
atividades fisicas bem orientadas e direcionadpscdEamente para as necessidades dos
idosos, € possivel retardar ou minimizar os efettegenerativos do aumento da idade.
Objetivo: O objetivo desta pesquisa foi identificar o pedifiils professores e académicos de
Educacado Fisica que atuam nos Grupos de AtividBigsas para Terceira ldade em Santa
Maria/RS, analisando o nivel de conhecimento, asivagies e atualizagbes destes na
tematica do envelhecimento humandetodos: Foram entrevistados 10 professores e
académicos de Educacéo Fisica, destes 8 sao nme2zehomens, com idade média de
28,646,0 anos, 0s quais ministram aulas em grupos déadies fisicas para terceira idade de
Santa Maria/RS. Os instrumentos utilizados séo duésstionarios adaptados de Cachioni
(2003) sendo realizada a analise descritiva dossiResultados:Os resultados encontrados
demonstram que os profissionais possuem maiordgcwnentos nos dominios fisico (70%)
e cognitivo (66,7%), e menos nos dominios psicob@b0%) e social (30%)oncluséo:
Portanto, para compreender o processo de enveldettrde forma integral € necessaria uma
combinacédo de saberes e acdes por parte dos mefesgie trabalham com idosos e das
instituicbes formadoras destes. Também € impresehdma reflexdo destes profissionais
sobre sua acao pedagogica no sentido de quakfidaecionar o trabalho realizado junto aos
idosos.

Palavras-chave:Professor de Educacao Fisica, Terceira Idade,dCtapAtividades Fisicas,

Perfil Profissional.

ABSTRACT

Introduction: In elderly it is bound to happen loss in some bdps, highlighting the
biological, psychological and social domains, tisatwhy Physical Education practices a
fundamental role when referring to the aging precdsecause, through the practice of
physical activities well guided and specificallyiemted to the needs of the elderly, it is
possible to retard or to minimize the degeneraéiffects of the aging increas@bjective:

The objective of this survey was to identify thefpe of teachers and students of Physical



Education who work in Groups of Physical Activitiesr the Seniors in Santa Maria/RS,
analyzing the level of knowledge, the motivatiord dhe their updating in the human aging
theme.Methods: 10 teachers and students of Physical Educatior weerviewed, from
these, 8 were women and 2 were men, with an averfaZf, 646,0 years, who teach in groups
of physical activities for seniors in Santa MaR&/ The tools used, were three questionnaires
adapted from Cachioni (2003) and a descriptiveyamabf the data was performeglesults:
The results found show that the professionals lgagater knowledge in physical (70%) and
cognitive (66,7%) domains, and less knowledge iyclpslogical (50%) and social (30%)
domains.Conclusion: So, to understand the aging process in a whole &y necessary a
combination of knowledge and actions from the teestwho work with elderly and from
their educational institutions. A reflection frorhose professionals about their pedagogical
action in terms of qualifying and focusing the wodone with the elderly is also

indispensable.

Key-words: Physical Education teacher, Senior age, Group oysieal Activities,

Professional profile.

INTRODUCAO

Sabe-se que através da atividade fisica é possibaihar diversas capacidades, tais
como coordenacéo, flexibilidade, equilibrio, agitié, entre outras, que além de proporcionar
um bem-estar fisico, também se refletem nas cagadesd cognitivas, psicolégicas e
emocionais de quem a pratica. No idoso tendem arescgerdas em determinadas
capacidades, por isso a Educacdo Fisica exerceapei fundamental no que se refere ao
processo de envelhecimento, pois através da prdéicatividades fisicas bem orientadas e
direcionadas especificamente para as necessidamesiddsos, € possivel retardar ou
minimizar os efeitos degenerativos que ocorrem c@umento da idade.

E notorio que grande parte dos profissionais dac&ghio Fisica que trabalham com
idosos, reproduzem com 0s mesmos alguns equivoatsgs e metodoldgicos. Isso porque,
muitos ndo tém conhecimentos especificos sobre coer junto & populacdo, pois nao
procuram essas informag¢des ou aplicam aos idosdsedo® ensinados na maioria das
instituicdes de ensino superior que sdo voltados gréancas e jovens sadios ou atletas.

A populacao de idosos vem crescendo rapidamenseciadade atual, porém, como

afirma Camarano (2006) é a populacdo “muito idosa”seja, com 80 anos ou mais, a que



tem apresentado maiores taxas de crescimento.nRyrizara atender a esta populacdo que
necessita de cuidados especificos de forma seguwficaz € imprescindivel que hajam
profissionais qualificados para isso.

As investigacdes na tematica do envelhecimento hamém crescido de forma
acentuada no cenario atual, porém ndo basta sowmerifiear os efeitos deste processo nos
seres humanos, mas também conhecer seu conceitis @specificidades. De acordo com
Spirduso (2005) o envelhecimento € um processmaojuito de processos que ocorrem em
organismos vivos e que com o passar do tempo levperda de adaptabilidade, deficiéncia
funcional, e, finalmente, a morte. Ainda Neri (2P0% que o envelhecimento refere-se aos
processos de transformacdo do organismo que occaps a maturacdo sexual e que
implicam na diminuicao gradual da probabilidadesdlerevivéncia.

Para que possamos estudar o envelhecimento hurdawemos considerar que o
processo nao € igual para todos os seres humamdasta atingir certa idade cronoldgica
para se tornar velho. Existem varios fatores quepd@m o desenvolvimento humano que
devem ser considerados para se estudar o assudtdT(RHO E ACOSTA, 2009). Para
Gardner (2006) os processos de envelhecimentoag@@erto ponto, modificaveis, levando
pesquisadores das areas gerontolégica a adotaremabordagem multidimensional para
compreenderem a relacdo entre envelhecimento e smiideus aspectos bioldgicos, fisicos e
sociais.

O processo de envelhecimento provoca no organisrodificacdes bioldgicas,
psicologicas e sociais, sendo a velhice o periodaee estas alteracdes aparecem de forma
mais evidente. As modificacdes bioldégicas podem seorfolégicas, relacionadas ao
surgimento de rugas, cabelos brancos entre otisadpgicas, relacionadas as alteracdes das
funcdes organicas; ou bioquimicas, que estdo dierite ligadas as transformacdes das
reacdes quimicas que se processam no organismmodsicacdes psicolégicas ocorrem
quando, ao envelhecer, o ser humano precisa adaptar cada situacdo nova do seu
cotidiano. J4 as modificagBes sociais sdo verifisaghando as rela¢des sociais modificam-se
em funcdo da diminuicdo da produtividade e, priaogente, do poder fisico e econémico
(SANTOS, 2004).

Neri (2005) também apresenta trés classificagcdeshdelhecimento: o bioldgico, que
define-se como o processo que determina o poteteiehda individuo para permanecer vivo,
o qual diminui com o passar dos anos; o psicologjoe refere-se a relacdo existente entre
idade cronologica e as capacidades, tais como ggoeaprendizagem e memoria, também

como cada individuo avalia a presenca de marcadboésgicos, sociais e psicolégicos do



envelhecimento em comparacédo com outras pessaasddade; e o0 social, que diz respeito
ao processo de mudanca em papéis e comportamerdasiq tipicos dos anos mais tardios
da vida adulta, e a adequacao destes ao que éIlnmmnt@ esperado para as pessoas nessa
faixa etéria.

Maia et al (2006) diz que o prejuizo no desempenho cognipeoe alterar a
capacidade funcional e comprometer outros domingmsno o fisico e o social. A
deterioracdo do idoso, seja pela deméncia ou d&weseva a perda da autonomia e da
independéncia. O déficit cognitivo moderado a gres& associado a um maior risco para
Obito entre idosos, mesmo quando controladas adig@®@s demograficas e comorbidades
cronicas. Estudos revelam o papel protetor do éierdisico, do exercicio mental e da
manutencao das relacdes sociais, sobre as funggaegicas no envelhecimento (SANTOS,
FORINI, CHAVE, 2009).

Atualmente tem sido utilizada uma nova terminolagague se refere ao ensino para
uma populacdo que esta envelhecendo em ritmo adelea Educacdo Gerontologica. Para
Neri (2005) Educacdo Gerontologica focaliza o emsiabre uma sociedade que envelhece,
através da formacdo de recursos humanos em gergiatolSendo que, para esta autora,
gerontologia define-se como o campo multi e insmigiinar que visa a descricdo e a
explicagdo das mudancas tipicas do processo déhenweento e de seus determinantes
genético-bioldgicos, psicoldgicos e socioculturais.

Cachioni e Palma (2006) complementam o conceit&diecacdo Gerontologica de
Neri (2005), pois também afirmam ser o ensino solona sociedade que envelhece, com a
finalidade de preparar e atualizar profissionaigsapatuar em gerontologia e oferecer a
populacao informacdes sobre velhice, envelhecimemiecessidades dos idosos.

Devido a emergéncia da velhice como fenbmeno sacigdrontologia vem crescendo
e se transformando numa area especializada de oo e de intervencdo que reune
profissionais de diversas disciplinas e profiss8eado uma delas a Educacéo Fisica. Desta
forma, se faz necessaria a formacéo de recursoartasmespecializados para atuar junto aos
idosos. Para Both (2005) deve-se exigir a preselecgrofissionais com conhecimentos
formais na area gerontoldgica, dando conta destengo em formacdo e oferecendo sua
identidade profissional como aposta absoluta na @ida gestéo social dos mais velhos.

A justificativa para realizacdo deste estudo devess fato de que a populacdo idosa
possui caracteristicas muito peculiares, onde z@edaessaria a aquisicdo de conhecimentos
especificos sobre as limitacbes e as potencialkdddeque os idosos dispdem, para que se

possa desenvolver um trabalho de qualidade comessnos. Além disso, é imprescindivel



que os profissionais mantenham-se atualizados elacédee a temas ligados ao
envelhecimento, pois a cada ano surgem novos estafiwe as necessidades que devem ser
abordadas no trabalho com idosos, cabendo ao poofesscar estas informacdes para tornar
suas aulas mais prazerosas, atrativas e eficazes.

Desta forma, o objetivo do presente estudo foitilear o perfil dos professores e
académicos de Educacgédo Fisica que atuam nos GdapAsividades Fisicas para Terceira
Idade em Santa Maria/RS, verificando a motivacastedeprofissionais para atuar com a
terceira idade, o nivel de conhecimentos sobralmtho e as caracteristicas dos idosos e se

0S mesmos estao se atualizando na tematica ddhenweento humano.

MATERIAIS E METODOS

O presente estudo caracteriza-se pelo método tiescpiois de acordo com Thomas e
Nelson (2002) € um estudo de status, e seu vatér lEseado na premissa de que os
problemas podem ser resolvidos e as praticas naglasrpor meio da observacédo, analise e
descricdo objetivas e completas. Um dos métodgeesquisa descritiva € o questionario, no
qual a informacédo é obtida solicitando-se aos tmgajue respondam as questdes, em vez de
observar seu comportamento.

A abordagem do estudo define-se como quali-quéimtitapois como afirmam
Minayo e Sanches (1993) do ponto de vista metodmpgao ha contradicdo, assim como
ndo ha continuidade, entre investigacdo quantitagivqualitativa. Ambas sdo de natureza
diferente. A quantitativa tem como campo de pratieaobjetivos trazer a luz dados,
indicadores e tendéncias observaveis. A qualitaiiiégua-se a aprofundar a complexidade de
fendbmenos, fatos e processos particulares e egpscife grupos mais ou menos delimitados
em extensao e capazes de serem abrangidos interieafertanto, elas podem e devem ser
utilizadas, em tais circunstancias, como complearest sempre que o planejamento da
investigacao esteja em conformidade.

Foram entrevistados 10 Professores e Académic&sldeacao Fisica que ministram
aulas em alguns dos 65 grupos de atividades fipmasterceira idade, vinculados ao Projeto
GAFTI — Grupo de Atividades Fisicas para Terceil@le do Nucleo Integrado de Estudos e
Apoio a Terceira Idade/NIEATI. Sendo que os pradisais entrevistados foram selecionados
de forma intencional, conforme os seguintes cagérestar cursando ou possuir graduacao em
Educacdo Fisica e atuar em grupos de atividadesadigpara terceira idade em Santa

Maria/RS, vinculados ao NIEATI, independente deegére de tempo de atuacdo no grupo.



Os instrumentos utilizados neste estudo foram tésstionarios adaptados de
Cachioni (2003), sendo estes: Questionario paantamento dos dados sociodemograficos e
educacionais dos professores de educacéo fisicalbaquestbes abertas; Questionario para
levantamento do perfil profissional e educaciomal gerontologia, composto por 7 questdes
abertas; e Questionario Palmore-Neri-Cachioni, astppor 25 questdes fechadas em escala
likert, compreendendo os dominios, fisico, psicaidgcognitivo e social.

No que se refere aos procedimentos de realizacpestpiisa, inicialmente o projeto
foi encaminhado ao Comité de Etica da Universideetieral de Santa Maria/UFSM (registro
CONEP n° 243), onde foi analisado e aprovado, contirmero de CAAE (Certificado de
Apresentacdo para Apreciacdo FEtica): 0107.0.2431000¢ o nimero de processo:
23081.007897/2010-25. Em seguida foi estabeleamatato por telefone com os graduandos
e professores dos grupos de atividades fisicas fgaceira idade para explanacdao dos
objetivos da pesquisa e agendamento da data de daosi questionarios aos mesmos. Os
contados dos profissionais foram adquiridos atraeBlicleo Integrado de Estudos e Apoio
a Terceira Idade/NIEATI.

Posteriormente foram enviados os instrumentosTermo de Consentimento Livre e
Esclarecido através de e-mail via on-line, de fornthvidual e com as devidas instrucdes
sobre o preenchimento dos mesmos. Os questionfanas enviados a 18 professores e
académicos, todos previamente comunicados sobresquiga, porém obteve-se retorno
apenas de 10 profissionais.

Depois de respondidos os instrumentos foi realizeda andalise descritiva dos dados
que de acordo com Trivifios e Neto (1999) o pesduiseealiza uma sintese das informacgdes
obtidas e procede a interpretacdo dos dados, ,isedagiona os fendbmenos encontrados com
as bases tedricas que utilizou na revisao detlitera

ApoOs a analise dos dados, os profissionais recebéeaforma individual, também via
e-mail, uma tabela com seu desempenho em cada idatnimstrumento (fisico, psicoldgico,
cognitivo, e social) e com o total de acertos raguestdes, com o intuito de proporcionar a

estes profissionais uma acéao reflexiva sobre senfsecimentos acerca do envelhecimento.
RESULTADOS E DISCUSAO
A partir dos instrumentos respondidos obteve-setota de 10 profissionais que

participaram do estudo, com idade média de_ZBBanos, sendo 8 mulheres e 2 homens,

apontando que o género desempenha um papel sagnidicno interesse inicial sobre



envelhecimento, em que mulheres, geralmente, téeresse maior em trabalhar com idosos
do que homens (TEIXEIRA E OKUMA, 2004). Destes msibnais, 7 possuem graduagao
em Educacédo Fisica e 3 estdo com o curso de gé@weag andamento, sendo que em sua
maioria (9) sdo graduados ou estdo cursando aagadwna Universidade Federal de Santa
Maria/lUFSM, e apenas um deles possui formagédo ptma dnstituicdo, a Universidade
Luterana do Brasil/lULBRA-SM.

No que se refere a cursos de pos-graduacdo, éspoyes possuem (5) ou estédo
cursando (2) Curso em nivel de Especializacéo, sséndlesenvolvidos na Universidade
Federal de Santa Maria/lUFSM e 1 na Universidadea3atho/UGF-RJ.

Através dos dados acima é possivel afirmar queiaria dos professores que atuam
nos grupos de atividade fisicas para terceira idlé&anta Maria, sdo graduados e pos-
graduados pela Universidade Federal de Santa M&%¥, ou seja, sdo formados e atuam
na mesma cidade, o que pode determinar uma retlggies profissionais com 0s grupos de
idosos durante suas trajetorias académicas desdta mhstituicao.

Porém, quando questionados sobre a existéncia sigpldia especifica sobre
envelhecimento no curriculo dos cursos de graduacdms-graduacdo, percebe-se uma
contradicdo na relacao universidade/grupos, p@eofissionais afirmaram nao ter nenhuma
disciplina especifica na graduacdo e 6 ndo haativena pés-graduacdo. Para que os
profissionais da Educacao Fisica estejam prepafzatasatuar junto aos idosos, € necessario
que as instituicbes de ensino superior fornecamdicdoas minimas de acesso aos
conhecimentos relacionados ao trabalho com a tariciEide. Devem estimular os académicos
na busca de informacdes sobre as diferentes p@mslagpm as quais irdo se deparar no
mercado de trabalho, sobre a forma de trabalhar Isudacdes e potencialidades, buscando
proporcionar a estas uma melhor qualidade de vida.

Assim, como afirma Diogo (2004) ao aceitarmos aceppdo de que o
envelhecimento compreende mdultiplas dimensdesackese a importancia de se pensar
curriculos de cursos de graduacdo que contempleeipliinas especificas sobre gerontologia
e geriatria. De acordo com Teixeira e Okuma (2(Qfte-se supor que o0s problemas em
relacdo a formacdo dos profissionais ocorrem pompare dos cursos de graduacdo em
educacéo fisica, ndo oferecem subsidios para daedtuenvelhecimento, pois ndo possuem
disciplinas especificas e de forma sistematizada.

Assim, pode-se concluir através das respostaguessores e académicos que o

contato com 0s grupos se da atraves de projetegtdasao oferecidos pelos laboratérios de



pesquisa e extensdo da instituicdo, onde 0os mesomoscam a ministrar aulas por interesse
pessoal e ndo por uma exigéncia académica dauigaot

Dados confirmados por Diogo (2004) que afirma qéie es cursos de extensao
universitaria e de poés-graduacaiu sensu (especializacdo) etrictu sensu (mestrado e
doutorado) os responsaveis pela formacdo e capacitde pesquisadores e de profissionais
que atuam com idosos, e ndo necessariamente @detuthl da graduacgao.

Como demonstrado na Tabela 1, em relacdo ao terepatuhcdo na area do
envelhecimento os dados demonstram que os praf@sicomecaram a trabalhar com idosos
antes mesmo de concluir a graduacdo. Pois a méditerdpo que estes concluiram a
graduacgédo é de 3 anos e a média de tempo quehtrababm idosos é de 5,5 anos. Também
pode-se observar que alguns professores (7) coamecartrabalhar com idosos antes de
ingressarem no grupo em que atuam atualmente.

Quanto mais os programas educacionais puderematcotscestudantes em contato
com os idosos para que tenham experiéncias rg@ss®ais com essa clientela, mostrando a
eles a diversidade existente na populacdo idosahetearogeneidade das experiéncias de
envelhecimento, sendo capazes de lhes apresentpories de convergéncia entre 0s
processos de envelhecimento e desenvolvimentcagidarem a desenvolver um apropriado
corpo de conhecimentos, habilidades, atitudes ereml mais eficazes serdo quanto a
formacdao de recursos humanos para lidar com acee(NiIERI e JORGE, 2006).

Ainda, Moreira e Tojal (2009) acreditam ser necessfue os Cursos de Graduacao e
P6s-Graduacgdo oportunizem como atividades obrigatés estagios e/ou préaticas docentes,
fora do ambito académico, conduzindo o aluno adatorcom situagcées que favorecerao o
desenvolvimento de habilidades para docéncia, mediauxilio de um professor mais
experiente, bem como a reflexdo sobre o fazer ey

Através da Tabela 2 fica evidente que a afinidame os idosos é fundamental para
ingressar no trabalho com esta populagao, sendesgserelacado de afinidade pode ocorrer
antes mesmo dos profissionais comegarem a atuapsadosos, como por exemplo, dentro
do seu proprio ambiente familiar. Neri e Jorge @08emonstraram em um estudo que
ocorreram correlacdes significantes entre os escdas escalas de conhecimentos e de
atitudes em relacdo a velhice, mostrando que hainte@cao reciproca entre estudar sobre
velhice, fazer estagios com idosos e apresentposiiges afetivas favoraveis em relacdo a
eles. E bem provavel que essas relacdes tenhammsidimdas por outra variavel de cunho

afetivo, qual seja a convivéncia com idosos forambito académico. Cachioni e Neri (2004)



também ressaltam a afetividade na relacédo alurfegsar como um dos critérios utilizados
por muitos professores ao escolherem uma atividedeionada aos idosos.

De acordo com Vega (2002) professor de Educacacards século XXI deve saber
que o afeto & um diferencial de vida psiquica, gyabons relacionamentos, conjugando a
sensibilidade para perceber o outro e a si mesmatinteracdo com o mundo. Deve também
possuir um conhecimento aprofundado do desenvohtomeumano, passando por questdes
que falam dos cuidados e prevencdes que as com@st@nevéem.

Os profissionais da area da saude interessadogsex®@np € minimizar os efeitos do
envelhecimento devem elaborar estratégias quehildesn a participacdo dos idosos em
grupos de atividades e assim contribuam para aom&ltla qualidade de vida, independéncia,
autonomia e participacdo dos mesmos (J@AS, 2005).

Na Tabela 3 consta o desempenho dos professommlénaicos de Educacéo Fisica
no instrumento Palmore-Neri-Cachioni. Nela somar3&guestdes referentes aos dominios,
pois 4 destas pertencem a mais de um dominio, k&0 ©3 (Fisico/Psicoldgico), Q9
(Fisico/Cognitivo), Q10 (Fisico/Cognitivo/Psicolog), Q15 (Psicolégico/Social).

De maneira geral o desempenho dos professoresspoad®ensiderado razoavel, posto
gue, a média de acertos destes permaneceu emderf0% tanto no total dos dominios,
como no total de questdes, No estudo realizadd @ieeira e Okuma (2004) também obteve-
se uma meédia de 55% de acertos sobre o nivel dbeecomento dos profissionais
relacionados ao idoso e ao processo de envelhedreue para os autores é considerado
insuficiente.

Dos 10 professores que fizeram parte do estudol4RB, P9, P10) participam de
Grupos de Pesquisa e 5 (P1, P3, P7, P9, P10)cipani de Grupos de Estudos na tematica
do envelhecimento humano. Os 4 professores que&ipam tanto de grupos de estudos
quanto de pesquisa apresentaram desempenho iga&irna da média. O professor com o
melhor desempenho no instrumento (P9) participtotde Grupo de Estudos quanto de
Pesquisa, porém o segundo professor com melhomgesdo ndo participa nem de grupo de
estudos, nem de grupo de pesquisa, portanto podersuir que 0s grupos de estudos e
pesquisas nao estdo proporcionando niveis satisiattle conhecimentos sobre os dominios
gue compdem o processo de envelhecimento.

Para Coutinhat al (2009) o processo do envelhecimento ndo deveaadb como
um tema fechado em areas especificas do conheoménéndo isolado dentro de
determinados grupos. Desta forma € necessariaagéoride grupos de trabalho que facam

parte de um estudo maior sobre o envelhecimentiyzimedo, assim, a distancia entre a



academia (grupos de estudo e trabalhos académmeg)rofissionais (interacdo, contato
direto com a populacéo) e os idosos (sujeitos guaean o trabalho é direcionado).

Dos professores que tiveram disciplina especfitdae envelhecimento na graduacao
(P6, P9, e P10), todos tiveram desempenho acimaéda, inclusive o professor com melhor
desempenho esta entre 0s que tiveram esta discighbno professor que teve uma disciplina
especifica na pos-graduacéo (P4) teve um desempdalixo da média, considerando que o
mesmo nado participa de grupo de estudos nem deuipasq Cachioni e Neri (2004)
realizaram um levantamento sobre os cursos de nadist@cao no Brasil que fazem referéncia
ou oferecem disciplinas sobre ensino a terceirdeida encontraram apenas quatro programas
com essa formacdo especifica, o que pode ser evada um nimero muito pequeno de
instituicbes que estdo proporcionando formacdousk@ sobre o tema. Na pesquisa
desenvolvida por Neri e Jorge (2006) os dados acdoe em evidéncia o papel importante
dos estudos formais no estabelecimento de conhetimespecificos sobre velhice, uma vez
gue os alunos que tiveram disciplinas teéricagagies com idosos mostraram conhecer mais
sobre os aspectos fisicos, psicolégicos e sociaierivelhecimento do que os que néo
tiveram.

Diogo (2004) aponta algumas das limitacdes presembs cursos de graduacéo da
area da saude como a escassez de conhecimenttogerairico dos profissionais da saude,
a auséncia de sintonia da maioria das IES brasletom o atual processo de transicao
demografica e suas consequéncias médico-socias;assez de conteudo gerontogeriatrico
nos curriculos, a falta de campos especificos pamatica, além da inexperiéncia do corpo
docente.

Sobre as leituras que os professores realizaramltimos 5 anos apenas o P7 néo leu
nenhum titulo (artigo, livro) sobre envelhecimemio sobre como trabalhar com idosos.
Assim, mesmo lendo sobre envelhecimento, pode-g®rsgue as leituras ndo estao
contribuindo de forma direta para uma visao gldwmddre o idoso, ou que os professores se
detém muito em um determinado dominio, deixandarias no conhecimento sobre os
demais. Do mesmo modo, profissionais entrevistpdosleixeira e Okuma (2004) de modo
geral, realizaram leituras isoladas, provenientesadigos ou reportagens sobre algum
conteudo especifico, normalmente voltado para a Biadgica, o que nao é suficiente para
proporcionar ao individuo amplo conhecimento sabidnso.

Ja sobre a participacdo em cursos sobre envelheitirna sobre como trabalhar com
idosos apenas os professores P2, P9 e P10 naoipaetm destes, o que demonstra que

grande parte dos professores também procura ag@tizfora do ambito académico. Para



Diogo (2004) a formacao de recursos humanos enatgare gerontologia ainda ocorre de
maneira ndo-formal, por meio de eventos de curtagdiw, normalmente promovidos por
sociedades cientificas, institutos e organizac@es aircunscritas a formagao convencional.
Ainda destaca que sdo raros 0S cursos que abordaaspectos positivos da velhice,
perpetuando mitos e esterestipos relacionadoshiceet a pessoa idosa.

Portanto a existéncia de disciplinas especificisesenvelhecimento nos curriculos
das instituicbes de ensino superior, buscam umajuadea qualificacdo dos futuros
profissionais para o trabalho com idosos, tendoocpnncipio basico a mudanca de suas
atitudes em relacdo ao envelhecimento e ao ideso,revisao dos conceitos e preconceitos
sobre ele, para que o conhecimento técnico e filentdspecifico sobre o envelhecimento
seja aprendido e refletido a partir de outras baseseituais, atualizadas e empiricamente
comprovadas (TEIXEIRA E OKUMA, 2004).

Como demonstrado na Tabela 3 e no Gréafico 1 osmdosmém que os professores
acertaram o maior numero de questdes foi o fiswea@gnitivo. Como no estudo de Cachioni
(2003) onde os aspectos mais conhecidos pelatiig8ts que responderam ao instrumento
Palmore-Neri-Cachioni também foram o fisico e omtdgp, principalmente as questdes
relacionadas ao declinio da capacidade fisica.

Em contra partida, o aspecto com menor nivel deacéoi o social, o que pode estar
relacionado com uma visdo negativa da velhice, gali®-se que nos estudos pioneiros sobre
o envelhecimento o idoso era visto apenas por casteristicas bioldgicas e seus aspectos
degenerativos e incapacitantes, 0 que gerou urda pieconceituosa destes. Para Menezes,
Souza e Cardoso (2007) a escassez de conhecimertonminio social observado em sua
amostra sugere uma visdo preconceituosa e negativa a velhice.

Contrariamente, em um estudo realizado por Neriomgel (2006) os alunos
apresentaram a melhor pontuacdo no dominio sose&ido que para 0s autores esta
pontuacdo positiva pode ter ocorrido pela interasgin experiéncias afetivas favoraveis ou
entdo como um efeito da expectativa dos resporglentanto a quais seriam as respostas
mais adequadas aos itens de natureza mais clammfiva, que, uma vez respondidos
negativamente, denotariam atitude preconceituosa.

No estudo realizado por Comerlato, Guimardes es\(2007) sobre as representacoes
sociais do envelhecimento por parte de profissgodai salde e idosos demonstrou que é
emergente a preocupacao dos profissionais comda pler vigor fisico e da capacidade de

trabalho, transparecendo uma visdo organicista elleecimento, ou ainda mecanicista,



ligada ao mito da improdutividade, como se todosidmsos fossem necessariamente
improdutivos.

A formacdo de recursos humanos em gerontologiduimio a formacdo de
professores de idosos, € de fundamental importé&swsél, ndo sé pelos beneficios que
podem advir para os idosos, mas também para promaye@ancas culturais nas concepgdes
sociais sobre velhice (CACHIONI E NERI, 2004). Dm@o com Coutinho e Acosta (2009)

0 surgimento da gerontologia social, que abordaspectos antropoldgicos, psicoldgicos,
legais, sociais, ambientais, econdmicos, ético®lg¢igas de saude, possibilitou o uso da
antropologia nos estudos sobre envelhecimento homeontribuindo para facilitar a
interpretacdo de situacdes da vida dos individugis@dando a entender o ser humano no seu
meio de convivéncia.

Teixeira e Okuma (2004) afirmam que a deficiénadarmacao dos profissionais que
atuam com idosos acontece ndo somente pela ausgneiscassez do ensino de conteddos
gerontolégicos nos cursos de graduacdo, mas tanpedsnsua inadequacdo quando séo
oferecidas disciplinas que focam o envelhecimeptis este € analisado somente na sua
dimensao bioldgica, ao invés de ser analisado dastas suas dimensdes e considerado num
contexto socio-histdrico-cultural. Ao se estudad@so somente numa perspectiva e centrada
nas perdas produzidas pelo envelhecimento, pravavee, havera um reforco dos
estereotipos negativos, possivelmente induzindestgdantes a rejeitarem o trabalho com
idosos.

Sendo assim, a formacao de recursos humanos ema@egpa, incluindo a formacéao
de professores de idosos, tem grande importancial se ndo s6 pelos beneficios que podem
ocorrer para os idosos. A velhice e o envelhecimséb topicos que comportam e necessitam
de atuacdo educacional de longo prazo que possaopepr mudancas culturais nas
concepcOes sociais vigentes sobre velhice, sobpesssbilidades de desenvolvimento nessa
fase da vida e sobre o potencial cultural ineramtese segmento da populagédo (CACHIONI,
2003).

Para atuar junto aos idosos é necessaria uma witgippal sobre estes, conhecendo
todos os aspectos e caracteristicas desta popylac@gue se possa desenvolver um trabalho
com qualidade e especificidade para os mesmos.cBela com Cachioni e Neri (2004)
conhecer as caracteristicas dos idosos ajuda araebs relacdes interpessoais, possibilita a
compreensao de suas atitudes, permite exploraoms#u potencial, favorece a integracdo e

0 crescimento; o diadlogo estabelece-se quando smloslocam como sujeitos do processo de



aprendizagem; a valorizacdo do idoso é fator prdg@mte para o estabelecimento de acdes
mais criticas, reflexivas e participativas.

Apesar da maioria dos professores ler e partidpacursos sobre envelhecimento, ou
ainda, participar de grupos de estudos e pesgsidae 0 tema, 0 que evidencia um processo
de atualizacéo, talvez os conhecimentos adquindesas acdes nao estejam de acordo com a
realidade com que os profissionais atuam, pois estela possuem uma visao limitada sobre
alguns dominios que cercam o0 processo de enveleetm Ou seja, estas acdes de
atualizacdo, mesmo de forma conjunta, podem néaar gsbporcionando de fato aos
profissionais a aquisicdo de conhecimentos relegapara uma formagao em gerontologia
com uma visao integral do idoso. Para Teixeira @n@k (2004) o estudo a respeito do
velho/envelhecimento é fundamental para a formadg&oprofissionais que atenderdo idosos.
No entanto, € importante saber se os programassjgaalificam, sobretudo os voltados aos
profissionais de educacao fisica que hoje estdmsszindo rapidamente neste campo de
atuacao, sao modificadores de atitudes a pontahersar seu interesse para trabalhar com
idosos.

O objetivo final de conhecer o processo de envetimuo é qualificar o futuro
profissional de educacéo fisica a propor, elabanayanizar e desenvolver programas para
pessoas idosas de todos os niveis funcionais,ntesseos mais diversos campos do mercado
de trabalho. Tendo como base de atuacédo os nolaeya& crencas sobre este grupo etario,
as propostas devem ser condizentes com a realkt|adada idoso com que trabalhardo, nao
tendo como base os esteredtipos impregnados redadel (TEIXEIRA E OKUMA, 2004).

Mudancas de atitude em relacdo a Educacdo e a tGlega precisardo acontecer
para que os conteudos sobre velhice passem a pgarer dos curriculos de formacdo de
professores de forma mais sistematica do que Boguanto a Educacédo for vista como um
processo quase artistico, que se da apenas nasmiasss do desenvolvimento e por meio da
atuacdo da familia e da escola, e ndo como um gsoagentifico-tecnolégico, cultural e
pessoal complexo, que inclui aspectos formais,riméds, ndo formais e intrinsecos ao
individuo, e que percorre todo o curso de vida, hdeera lugar para a consideracdo da
necessidade de ensinar Gerontologia e de pratitaragdo gerontoldgica junto a todas as
faixas etarias (NERI E JORGE, 2006).



CONCLUSAO

Sendo assim, através da analise realizada é pbssivcluir que foi necessaria uma
combinacéo de saberes e acfes para obter um bempkasho no instrumento que avaliou os
conhecimentos dos professores em relagdo aos amrgone compdem o envelhecimento.
Portanto, compreender o processo de envelhecinm@&ataequer acdes isoladas de aquisicao
de conhecimentos, mas sim uma interacdo destgsperdos profissionais, como fazer parte
de grupos de estudos e pesquisas, fazer leitupgxiisas e participar de cursos sobre o
tema, além da presenca de disciplina especificauncculo dos professores.

Outro aspecto importante observado na pesquisaligitado conhecimento dos
profissionais em relacdo ao aspecto social do psocde envelhecimento, o que demonstra
nao haver uma formacao que proporcione uma vigégrad dos sujeitos, ou ainda, que estes
professores carregam marcas culturais sobre o gapdbso na sociedade, onde 0os mesmos
eram analisado por suas limitagées, comumentavasdato declinio das capacidades fisicas,
sem relevar a importancia de sua participacaceeagdio social.

Também pode-se concluir que as instituicdes denersiperior ndo estao preparando
de forma satisfatoria os professores para atuaspecdicamente com a crescente populacéo
idosa. Fica evidente que estes profissionais comec#rabalhar com idosos pela afinidade
com este publico, e o contato com os grupos deitar@ade ocorre através de projetos de
extensado universitaria e ndo pelo curriculo basiedado pelas instituicdes.

Assim, faz-se necessaria uma reflexao por partgddssionais que trabalham com
idosos e das instituicdes de ensino superior, fdomes destes profissionais, no sentido de
qualificar e direcionar o trabalho realizado juatpopulacéo idosa. Visando proporcionar aos
mesmos aulas mais eficazes e satisfatorias quentgarauma melhora efetiva de suas

capacidades fisicas, cognitivas, psicologicas Bsoc
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Tabela 1 — Tempo que sdo graduados em Educacéa Eide atuacdo com Idosos

Anos que concluiu Anos que Comecgou a  Anos que no

Nome a Graduacao trabalhar com idosos Grupo atual
P1 3 7 5
P2 2 1 1
P3 3 7 2
P4 2 2 2
P5 3 7 2
P6 8 11 11
P7 9 13 5
P8 - 2 1
P9 - 2 2
P10 - 3 3
Média de Anos 3 55 3,4
DP 3,2 4,2 3,0

P = Professor
(-) = Académicos que estdo cursando a graduacao

Tabela 2 — Motivagéo dos professores para trabatiraridosos

Motivo Frequéncia %
Afinidade com idosos 7 21,9
Aprimorar conhecimentos na area do envelhecimento 5 15,6
Campo de trabalho em expanséo e rentavel 5 15,6
Preocupac¢do em melhorar a saude e qualidade ddasddosos 3 9,4
Afinidade com o tipo de atividade realizada noggeude idosos 2 6,3
Outros 10 31,3
Total 32 100
Tabela 3 — Desempenhos dos professores por dominio
Total de Total de
Dominio Dominio Dominio Dominio  acertos nos acertos nas
Fisico Psicolégico Social Cognitivo dominios questdes
Nome 9) 9) 9) 3) (30) (25)
P1 6 4 3 2 15 13
P2 7 5 2 1 15 14
P3 8 5 3 2 18 15
P4 5 2 3 3 13 12
P5 8 6 2 3 19 14
P6 6 5 3 2 16 13
P7 6 3 1 1 11 9
P8 4 4 3 2 13 10
P9 7 6 5 2 20 19
P10 6 5 2 2 15 12
Médias 6,3 4,5 2,7 2 15,5 13,1
DP 1,3 1,3 11 0,7 2,8 2,8
% 70% 50% 30% 66,70% 51,70% 52,40%




Gréfico 1 — Percentual de respostas por dominio
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