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RESUMO
Trabalho de Conclusao
Centro de Ciéncias Sociais € Humanas
Universidade Federal de Santa Maria
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AUTORAS: ALINE ROSSATO QUATRIN
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ORIENTADORA: OTILIA DENISE JESUS RIBEIRO
Data e Local da Defesa: Santa Maria, 16 JULHO de 2008.

As reorganizacdes societarias, no atual estdgio da economia mundial, apresentam-se
como uma estratégia para auxiliar as empresas a manterem-se competitivas no mercado. A
fim de proporcionar conhecimento a cerca do assunto, que envolve os processos de
incorporagdo, fusdo, cisdo e transformacdo, o trabalho evidencia os aspectos legais e
societarios, fiscais e tributarios, demonstrando os reflexos contibeis trazidos por estas
operacdes. Devido a importancia da tematica, objetivo do estudo, propde-se uma descri¢ao
dos procedimentos cabiveis a cada caso, que proporcionara aos profissionais envolvidos nos
processos de reorganizagdo societaria, informagdes relevantes, bem como a documentagdo
exigida pela legislacdo e pelos orgdos competentes, para a realizacdo do registro e

arquivamento dos atos relativos aos processos.
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1 INTRODUCAO

Nas tultimas décadas o mundo vem passando por um fendomeno denominado
globalizacdo, que provocou inumeras mudangas no comportamento das empresas. Essas
mudancgas ocorreram, principalmente, em decorréncia do crescimento da competitividade do
mercado, obrigando as empresas a buscarem estratégias para sua sobrevivéncia.

Na inten¢do de manterem-se no mercado, as empresas buscam otimizar sua producio,
aumentando assim seus lucros. Uma das estratégias adotadas ¢ a concentragdo de empresas e
as reestruturagdes societarias como a incorporagdo, a fusdo, a cisdo e a transformagdo, as
quais constituem formas de promover alteracdes empresariais, que visam a concentracdo do
poder econOmico, a economia de escala, novos mercados, a possibilidade de alcangar
beneficios tributarios, a internacionalizagdo dos negocios, entre outros.

Ao realizar as operagdes de incorporacdo, fusdo, cisdo e transformacdo, percebe-se a
grande complexidade das agdes e os altos valores envolvidos nesses processos, trazendo
oportunidades de ganhos de capital bem como a inser¢do em novos mercados, se tornando
também, uma ferramenta que possibilita a realizacdo do planejamento tributario, o qual vem
sendo muito utilizado pelas empresas na busca de baixar os custos operacionais e agilizar o
processo operacional.

Devido a relevancia do assunto, faz-se necessario que os profissionais que exercem
trabalhos nesta area, tais como advogados e contadores, especializem-se nessas transagdes, ja
que este ¢ um mercado de trabalho em ascensdo, ¢ que as empresas envolvidas nesses
processos necessitam de assessoramento técnico de qualidade.

Dessa forma, a possibilidade das sociedades empresarias se reorganizarem por meio de
processos de incorporagdo, fusdo, cisdo ou transformacgdo, passou a ser uma alternativa de
muita procura para as empresas se adaptarem ao mercado competitivo. Nesse sentido,
identifica-se os aspectos legais e societdrios, fiscais e tributarios, bem como suas implica¢des
contabeis envolvidas nos processos de incorporacdo, fusdo, cisdo e transformagao

Para responder ao presente questionamento este trabalho tem como objetivo o
desenvolvimento de um estudo sobre reorganizagdo societaria, de forma a analisar os aspectos
societarios, contabeis, fiscais e tributarios envolvidos nos processos de incorporagdo, fusdo,
cisdo ¢ transformacdo, buscando a identificagdo dos procedimentos cabiveis em cada

operacao.



Para o atendimento dos objetivos propostos, o trabalho sera desenvolvido por meio de
uma pesquisa bibliografica, que tem como base a legislacdo pertinente, obras ja publicadas e
as exigéncias dos 6rgdos competentes.

O presente trabalho esta estruturado da seguinte forma: introducdo, desenvolvimento e
conclusdo. Na introdugdo, procura-se demonstrar o tema, de maneira a justificar sua escolha,
o problema e os objetivos neste estudo. O desenvolvimento ¢ subdividido em trés capitulos,
no primeiro, revisao bibliografica, sdo apresentadas as bases conceituais do tema estudado; no
segundo capitulo, metodologia, que procura trazer os métodos que serdo utilizados para
atingir os objetivos do estudo; no terceiro capitulo, resultados e discussdo, sdo descritos os
procedimentos utilizados para a realizagdo dos processos de reorganizagdes societarias, em
cada operacao. Concluindo o trabalho, sdo trazidas as consideragdes finais acerca do estudo

realizado.



2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

A revisdo bibliografica deste estudo foi realizada de maneira a fundamentar
teoricamente os objetivos propostos, buscando reunir os aspectos mais relevantes relacionados
aos processos de reorganizagdo societaria.

Inicialmente, conceitua-se sociedade e seus tipos, pois esta constitui o objeto desses
processos. Posteriormente, situa-se historicamente os processos de reorganizagdo societaria,
evidenciando os principais motivos que os acarretam, e conceituando cada um, sendo eles,
incorporagdo, fusdo, cisdo e transformacdo. Apds, apresenta-se os principais aspectos
envolvidos, estruturados de forma a demonstrar os aspectos comuns e especificos
relacionados aos processos de incorporacdo, fusdo e cisdo, dividindo-se os comuns em
aspectos legais e societarios ¢ em aspectos fiscais e tributarios; e os especificos em aspectos
legais e contabeis. Em um capitulo a parte ¢ trazido o processo de transformacao, em virtude
de este apresentar aspectos proprios, segmentados em legais e societarios, fiscais e tributarios
¢ contabeis. Finalmente, sdo apresentados os aspectos trabalhistas envolvidos nos processos
de reorganizacdo societaria elencados no decorrer do trabalho.

Como constitui o objeto dos processos de reorganizagdo societaria, sociedade,
conforme afirma o art. 981 do Cddigo Civil, instituido pela Lei 10.406 de 2002, ¢ aquela onde
¢ celebrado um contrato de sociedade, em que as pessoas reciprocamente se obrigam a
contribuir, com bens ou servigos, para o exercicio de atividade econémica e a partilha, entre
si, dos resultados, sendo que, essa atividade, conforme seu paragrafo tnico, pode-se restringir
a realizac@o de um ou mais negocios, desde que determinados no contrato.

As sociedades podem ser classificadas de duas formas, segundo o art. 982 do Codigo
Civil: empresaria, aquela que tem por objeto o exercicio de atividade propria de empresario
sujeito a registro; e, simples, as demais. Porém, independentemente de seu objeto, de acordo
com o paragrafo iinico do mesmo artigo, a sociedade por agdes é considerada empresaria; ¢ a
cooperativa, simples.

Consoante ao art. 983 da Lei 10.406/2008, a sociedade empresaria deve se constituir
segundo tais tipos: sociedade em nome coletivo; sociedade em comandita simples; sociedade
limitada, sociedade andnima ou companhia; e, sociedade em comandita por acdes; ja a
sociedade simples pode constituir-se em conformidade com um desses tipos, e, ndo o fazendo,
subordina-se as normas que lhe sdo proprias. Contudo, pode-se observar que a sociedade

simples ndo pode constituir-se em conformidade com todos os tipos listados, visto que, as
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sociedades por acgdes (sociedade andnima e sociedade em comandita por agdes) s6 podem ser
empresarias, excluindo-se, portanto, esse dois tipos.

Para Cozza (2002), qualquer sociedade adquire personalidade juridica com a inscrigdo
de seus atos constitutivos no Registro que lhe for proprio, ou seja, as sociedades empresariais
sdo inscritas no Registro Publico de Empresas Mercantis ¢ as sociedades simples se
inscrevem no Registro Civil das Pessoas Juridicas. Dessa forma a sociedade ndo personificada
¢ aquela que ndo tem personalidade juridica, o que pode advir da ndo-inscricdo da sociedade
no Registro competente, que o Cdodigo denomina de sociedade em comum, ou ser decorrente
de seu tipo juridico, tendo-se como Unico exemplo para essa ultima hipotese a sociedade em
conta de participagao.

As sociedades que possuem personalidade juridica sdo denominadas de sociedades
personificadas e sdo reguladas pelo Subtitulo II do Titulo II da Lei 10.406 de 2002. Estas
seriam as sociedades simples e empresarias, sendo que dentre as sociedades empresarias, com
excegdo das sociedades por acdes que sdo reguladas pela Lei 6.404 de 1976, todos os outros
tipos juridicos sdo regulados subsidiariamente pelas disposicdes relativas a sociedade simples.

Neste trabalho serdo abordados apenas os tipos societarios da sociedade limitada e da
sociedade an6nima. Nas sociedades limitadas, de acordo com o que dispde o art. 1.052 do
Codigo Civil, a responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social, o qual segundo o art. 1.055 da
mesma lei, divide-se em quotas, iguais ou desiguais, cabendo uma ou diversas a cada socio.
Consoante aos paragrafos 1° e 2° do referido artigo, todos os socios respondem
solidariamente, at¢é o prazo de cinco anos da data do registro da sociedade pela exata
estimacdo de bens conferidos ao capital social; e ¢ vedada contribuigdo que consista em
prestagdo de servigos.

Conforme afirmado anteriormente esse tipo juridico ¢ regulado também pelas
disposi¢des referentes a sociedade simples, portanto, segundo o art. 997, do Cddigo Civil,
essa sociedade constituir-se-4 mediante contrato, particular ou publico, que além de clausulas
estipuladas pelas partes, devera conter: qualificagdo dos socios, denominagdo, objeto, sede e
prazo da sociedade, capital social, a quota de cada socio e o modo de realizé-la, entre outras
clausulas.

A sociedade andénima ou companhia, regulada principalmente pela Lei 6.404 de 1976,
tem sua caracterizagdo disposta pelo art. 1.088 do Codigo Civil, que dispde que seu capital
sera dividido em ag¢des, obrigando-se cada socio ou acionista somente pelo preco de emissdo

das acdes que subscrever ou adquirir.
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2.1 Reorganizacgio societaria

Atualmente, com a globalizacdo acirrando a competitividade no cenario econdmico,
cada vez mais as empresas se utilizam dos processos de reorganizacdo societaria como forma
de sobrevivéncia. De acordo com Sabino (2007), operagdes societarias sdo aquelas que geram
mutagdes no tipo ou na estrutura da sociedade empresaria e consistem na incorporacao, fusao,
cisdo e transformacao.

Quando as operacdes de transformagdo das sociedades envolverem uma sociedade
andOnima seguem o que esta previsto nos artigos 220 a 234 da Lei das Sociedades Andnimas;
caso envolvam uma sociedade de outro tipo seguem as regras estabelecidas nos artigos 1.113
a 1.122 do Coédigo Civil; porém quando se tratar de cis@o total, qualquer que seja o tipo de
sociedade envolvida na operagdo, sera aplicado o que esta previsto na Lei 6.404 de 1976, ja
que o Cadigo Civil ndo disciplina essa situacao.

Neves e Viceconti (2005), afirmam que o Codigo Civil prevé que os institutos de
incorporagdo, fusdo, cisdo e transformagdo podem ser realizados por todas as sociedades
personificadas, ndo abrangendo, portanto, as sociedades ndo personificadas, que seriam a
sociedade em comum e a sociedade em conta de participacdo; sendo sociedades
personificadas aquelas constituidas por contrato escrito particular ou publico e as ndo
personificadas aquelas constituidas por contratos ndo inscritos, devendo observar as normas
das sociedades simples, no que couber.

Para Camargos & Barbosa (2003 apud MARIETTO, 2006), os processos de
reorganizacdes societarias constituem uma maneira rapida de uma firma crescer, entrar em
mercados, defender-se de aquisi¢des indesejadas, aproveitar oportunidades de investimento,
ou até mesmo de alguns participantes desses processos lucrarem as custas de outros.

Estes autores, ainda afirmam que, a origem dessas atividades de reorganizacdes
societarias estd no final do século XVIII e inicio do século XIX, quando a Revolucio
Industrial desencadeou um processo de concentragdo de capitais e de reestruturagdo
patrimonial ndo visto até entdo.

Para Fugimoto (2005), os processos de reorganizagdo societaria podem ocasionar
diferentes impactos a economia, tanto positivos quanto negativos. Estes atos representam
formas de aumento de poder econdmico e de dominagdo de mercado, através da
racionalizagdo da produgdo, adocdo de processos tecnoldgicos mais modernos, diminuigdo
dos custos, entre outros, ocasionando, muitas vezes, a faléncia de pequenas empresas, visto

que estas ndo possuem recursos suficientes para investimento em pesquisa e tecnologia; bem
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como o aumento do preco dos produtos, devido ao controle do mercado por um nimero
reduzido de empresas. Por outro lado, esses processos de concentragdo de empresas
apresentam-se como um atrativo para a empresa que pretende diminuir custos de produgdo e
reduzir despesas administrativas, com conseqiiente aumento do mercado consumidor,
possibilitando aumento nos lucros. Desta forma, esses processos sdo necessarios para que
ocorra a unido de capital, transformando médias empresas, com pouca representatividade no
mercado, em empresas capazes de se modernizar e competir em uma economia globalizada.

A fim de regular o direito de concorréncia, o Brasil editou em 1994 a lei 8.884 (lei
antitruste), que ainda dispde sobre a prevengdo e a repressdo as infragdes contra a ordem
econémica, orientada para a liberdade de iniciativa, livre concorréncia, defesa dos
consumidores e a repressao ao abuso do poder econdmico, entre outras providéncias.

Para Oliveira (2005) essa lei ¢ um meio de controle que apresenta dois padroes de
acdes: um ¢ prever punicdes aos agentes que pratiquem atos competitivos irregulares,
abusando do poder de mercado que detém nas maos, isto tanto de um ponto de vista
horizontal, no caso em que as empresas participantes da reorganizacdo fazem parte de uma
mesma linha de negodcio, quanto vertical, sendo este quando as empresas participantes do
processo estdo em diferentes etapas de produgdo; e o outro, busca através de uma estruturagao
dos limites da concentragdo, evitar que a mesma prejudique a concorréncia. Dessa forma a lei
antitruste cria instrumentos reguladores, tais como o Conselho Administrativo de Defesa
Econdémica — CADE, e a Secretaria de Direito Econdmico - SDE.

Criado através do art. 8° da lei 4.137 de 1962 que foi posteriormente revogada pela lei
8.884/94, o CADE ¢ um o6rgido responsavel pela prevencdo e punigdo de atos
concentracionistas que visam o abusivo poder de mercado e uma conseqiiente formagdo de
monopolios e oligopolios.

De acordo com o art. 7° da Lei 8.884 de 1994, sdo algumas das competéncias do
CADE: decidir sobre a existéncia de infracdo a ordem economica ¢ aplicar as penalidades
previstas em lei; ordenar providéncias que conduzam a cessagdo de infragdo a ordem
econdmica, dentro do prazo que determinar; aprovar os termos do compromisso de cessacao
de pratica e do compromisso de desempenho, bem como determinar & SDE que fiscalize seu
cumprimento; requisitar dos 6rgdos do Poder Executivo Federal e solicitar das autoridades
dos Estados, Municipios, Distrito Federal e Territorios as medidas necessarias ao
cumprimento desta lei; e requerer ao Poder Judiciario a execug@o de suas decisdes, nos termos
da lei, entre outros. Conforme disposto no art. 54 da lei 8.884 de 1994, deverdo ser

submetidos a apreciacdo do CADE, os atos, sob qualquer forma manifestados, que possam
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limitar ou de qualquer forma prejudicar a livre concorréncia, ou ainda resultar na dominacao
de mercados relevantes de bens ou servigos. Porém, o paragrafo primeiro desse mesmo artigo
afirma que esses atos poderdo ser autorizados desde que atendam algumas condicdes, tais
como:

* tenham por objetivo, cumulada ou alternativamente: aumentar a produtividade; melhorar a
qualidade de bens ou servigos; ou propiciar a eficiéncia e o desenvolvimento tecnoldgico ou
econdmico;

* 0s beneficios decorrentes sejam distribuidos equitativamente entre os seus participantes, de
um lado, e os consumidores ou usudrios finais, de outro;

* ndo impliquem eliminacdo da concorréncia de parte substancial de mercado relevante de
bens e servigos;

* sejam observados os limites estritamente necessarios para atingir os objetivos visados.

Entdo, como se pode perceber pelo conteudo do artigo citado, o movimento
concentracionista ¢ permitido, desde que ndo prejudique a livre concorréncia e a livre
iniciativa, sendo estes, principios capitalistas que se voltam a garantia de que qualquer um ¢
livre para praticar trocas mercadoldgicas contanto que ndo prejudiquem as estruturas do
mercado.

A SDE ¢ um 6rgao vinculado ao Ministério da Justica, que age conjuntamente com o
CADE, a fim de repreender as condutas que desrespeitem os principios ligados & ordem
econdmica. De acordo com o estabelecido na Lei 8.884 de 1994 ¢ de competéncia da SDE,
entre outros: zelar pelo cumprimento da lei, monitorando e acompanhando as praticas de
comércio; acompanhar, permanentemente, as atividades e praticas comerciais de pessoas
fisicas ou juridicas que detiverem posicdo dominante em mercado relevante de bens ou
servigos, para prevenir infragdes da ordem econdmica; adotar medidas preventivas que
conduzam a cessa¢do de pratica que constitua infracdo de ordem econdmica, fixando prazo
para seu cumprimento e valor da multa didria a ser aplicada, no caso de descumprimento;
desenvolver estudos e pesquisas objetivando orientar a politica de prevencdo de infragdes da
ordem econOmica; e instruir o publico sobre as diversas formas de infracdo da ordem
econdmica, ¢ dos modos de sua prevengao e repressao.

Assim, fica clara a importancia da lei antitrustes como forma de trazer os beneficios
pretendidos sem detrimento das empresas e consumidores, através da reorganizagdo
societaria, visto a importancia dessas transacdes, que podem ter natureza e objetivos distintos,
como elencado abaixo, de acordo com Iudicibus et al. (2007).

a) devido a conjuntura sécio-econdmica;
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b) planejamento sucessorio e protecdo do patrimonio da entidade e de seus socios;

c¢) reducdo da carga tributaria, por meio do planejamento fiscal;

d) separacdo ou desmembramento de empresas ou de parte delas, como solugdo as
divergéncias entre acionistas, ou herdeiros de empresas familiares;

e) incorporagdes ou fusdes entre empresas voltadas a integragdo operacional; a evolucdo da
tecnologia, dos sistemas de producdo ou de comercializagdo ou ao fortalecimento competitivo
no mercado diante da concorréncia;

f) mudanga de ramo de atuagdo ou ingresso em novos produtos ou novas areas ou na
internacionalizac¢do das atividades operacionais;

g) preparagdo a privatizacao;

h) abertura de empresas privadas familiares ao mercado de capitais;

i) para atender a determinagdes de 6rgdos governamentais de defesa da concorréncia ou de
reguladores de setores economicos especificos.

Como visto, as possibilidades de reorganizacdo societdria podem se realizar pelos
mais variados motivos, se tornando uma Otima estratégia para as empresas se adequarem ao
mercado altamente competitivo encontrado hoje, devido ao fenomeno da globalizagdo, que
vem ocorrendo a partir da década de 90. Conforme Iudicibus et al. (2007), por ser um
processo de muita importancia, normalmente envolve operacdes de grande complexidade,
sendo elas:

a) ampla identificacdo dos problemas e interesses envolvidos;

b) busca de inumeras alternativas de reformulagdes possiveis;

¢) processo de decisdo quanto a melhor solugéo;

d) negociagdo entre as partes envolvidas sobre os temas e seus reflexos;

e) desenvolvimento ¢ implementacdo formal e juridica da solu¢do encontrada;
f) a operagdo posterior do empreendimento.

Por fim, tais processos de reorganizagdo societdria podem envolver altos valores e
complexas operacdes, devendo ser levado em conta alguns fatores, quando de seu
planejamento, tais como: interesses por parte da sociedade e dos proprietarios e os aspectos
operacionais e financeiros ou de financiamento, reflexos tributarios e legislacdes especificas,

trabalhista previdencidria, etc.
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2.1.1 Processo de incorporacao

O processo de incorporagdo ¢ a operagdo pela qual uma ou mais sociedades sdo
absorvidas por outra, que lhes sucede em todos os direitos e obrigagdes, de acordo com o art.
227 da Lei 6.404 de 1976.

O Coédigo Civil em seu art. 1.116 também conceitua este instituto, acrescentando que
todas as empresas envolvidas devem aprovar a incorporagdo pela forma estabelecida para os
respectivos tipos societarios.

Entende-se por patrimonio, segundo Ribeiro (2001), o conjunto de bens, direitos e
obrigagodes, avaliados em moeda e pertencentes a uma pessoa. Esse instituto se caracteriza
pelo desaparecimento juridico de uma das sociedades, a incorporada, a qual terd seu
patrimdnio absorvido por outra, chamada de incorporadora, que assim assumira o controle,
sendo este um ato desconstitutivo, devido ao fato de a incorporada se extinguir. Ocorrera
também um ato constitutivo, representado pela agregacdo do patrimdnio da incorporada pela
incorporadora, a qual terd sua personalidade juridica inalterada ocorrendo apenas modificacao
em seu estatuto ou contrato social, por motivo do aumento de capital e do patrimonio.

Segundo Carvalhosa (2003), a causa da incorporacdo € a intencdo valida e eficaz dos
socios das sociedades envolvidas de realocar seus recursos patrimoniais € empresariais por

meio deste negocio.

2.1.2 Processo de fusdo

Conforme o art. 228 da Lei 6.404 de 1976, fusdo € a operacdo pela qual se unem duas
ou mais sociedades para formar uma sociedade nova, que lhes sucedera em todos os direitos e
obrigagoes.

Da mesma forma, o Coédigo Civil, em seu art. 1.119, também cita que a fusdo
determina a extingdo das sociedades que se unem, para formar sociedade nova, que a elas
sucedera nos direitos e obrigagdes.

Conforme Bulgarelli (1975 apud ALVES, 2001), a fusdo ¢ um instituto complexo, que
apresenta trés elementos fundamentais e basicos: transmissdo patrimonial integral e
englobada, com sucessdo universal; extingdo (dissolucdo sem liquidag@o) de, pelo menos,
uma das empresas fusionadas e ingresso dos socios da sociedade ou das sociedades extintas
na nova sociedade criada. Sendo assim entende-se que a fusdo se caracteriza pelo

desaparecimento juridico das sociedades envolvidas, sendo este um ato desconstitutivo, e
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automaticamente tem-se a origem de uma nova sociedade, resultante da agregacdo dos
patrimdnios das sociedades extintas, assumindo todos os direitos, obrigacdes e
responsabilidades das sociedades fusionadas, sendo este um ato constitutivo, desta forma os
socios das sociedades extintas integrardo o capital da nova sociedade.

Sabino (2007) afirma que a causa da fusdo ¢ a inten¢do valida e eficaz dos socios das
sociedades envolvidas de somarem seus respectivos recursos patrimoniais e empresariais por
meio de ambas.

Portanto, como pode ser observado, ao contrario da incorporacdo, a fusdo determina a
extingdo das sociedades fusionadas, surgindo, desta forma, uma nova sociedade. Enquanto a
incorporagdo desencadeia apenas na reforma do estatuto ou contrato social da sociedade
incorporadora, desaparecendo a sociedade incorporada.

Nasi (2007) destaca que embora o termo fusdo seja comumente utilizado para difundir
a unido de duas ou mais sociedades, na pratica, o instrumento juridico da fusdo ndo ¢
utilizado, por ser muito mais complexo do que o da incorporag@o. Além disso, ¢ muito dificil
de ocorrer que duas empresas tenham valores semelhantes, fato esse que facilitaria uma fusao.
Na verdade o que ocorre ¢ que o termo fusdo ¢ utilizado para se referir a unido de duas ou
mais empresas, mas juridicamente o que ocorre ¢ uma incorporando a outra. Contudo,
conforme pesquisa realizada pela KPMG e veiculada pelo jornal Gazeta do Povo em margo de
2008, o numero de fusdes e aquisicdes, no primeiro trimestre, no Brasil, cresceu 34% com

relagdo ao mesmo periodo de 2007.

2.1.3 Processo de cisdo

Cisdo ¢ a operacdo pela qual a companhia transfere parcelas do seu patrimonio para
uma ou mais sociedades, constituidas para esse fim ou ja existentes, extinguindo-se a
companhia cindida, se houver versdo de todo o seu patrimdnio, ou dividindo-se o seu capital,
se parcial a versdo, conforme o art. 229 da Lei 6.404 de 1976.

No Coédigo Civil, instituido pela Lei 10.406, de 2002, o conceito e os procedimentos
relativos ao processo de cisdo ndo estdo relacionados no texto, embora esteja inserido no titulo
do capitulo, assim, a Lei 6.404 de 1976 continua regulando este dispositivo.

Segundo Santos et al. (2003) a cisdo de empresas ¢ o negocio plurilateral que tem por
finalidade a transferéncia de parcelas ou totalidade do patrimonio de uma sociedade para uma
ou mais sociedades, dividindo-se o capital da empresa cindida ou extinguindo-se a mesma, no

caso da transferéncia da totalidade do patriménio liquido.
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2.1.4 Processo de transformacao

Transformacdo ¢ a operagdo pela qual a sociedade passa, independentemente de
dissolu¢do e liquidacdo, de um tipo societario para outro, de acordo com o art. 220 da Lei
6.404 de 1976.

O Codigo Civil também prevé este instituto, em seu artigo 1.113, acrescentando que
devera ser obedecido aos preceitos reguladores da constituigdo e inscrigdo proprios do tipo em
que a sociedade ird se converter. Portanto, permanece a mesma pessoa juridica, mas
submetida ao regime do novo tipo adotado.

Conforme Neves e Viceconti (2005) a transformacdo pode ocorrer de qualquer
sociedade (sociedade por quotas de responsabilidade limitada, em nome coletivo ou solidario,
de capital e indlstria e em comandita simples) para sociedade andénima ou de sociedade
andnima para qualquer sociedade mercantil.

De acordo com Sabino (2007), a transformacdo ¢ um negocio voluntario, que tem por
objetivo, no plano interno, a adaptacdo dos interesses dos sdcios que nao mais se conformam
com o tipo societario atual, e no plano externo, visam atender critérios para acesso ao

mercado de capitais.
2.2 Aspectos comuns aplicados aos institutos de incorporacio, fusao e cisio

Alguns aspectos apresentam o mesmo entendimento quanto a trés formas de
reestruturacdo societaria, sdo elas: incorporagdo, fusdo e cisdo. Assim, elencam-se abaixo os
aspectos legais e societarios, os aspectos fiscais e tributarios e os aspectos contabeis.

2.2.1 Aspectos legais e societarios

Neste topico estdo relacionados os aspectos legais e societarios envolvidos nos

processos de incorporacao, fusdo e cisao.

2.2.1.1 Competéncia e processo

De acordo com o art. 223 da Lei 6.404 de 1976, esses processos podem ser realizados

entre sociedades de tipos iguais ou diferentes, ou seja, entre sociedades limitadas, entre

sociedades andnimas ou ainda entre uma sociedade limitada e uma sociedade andnima, e
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deverdo ser determinadas na forma prevista para a alteracdo dos respectivos estatutos ou
contratos sociais. O mesmo artigo em seus paragrafos primeiro a quarto, prevé as seguintes
disposigoes:

a) quando houver criacdo de sociedade devem ser observadas as normas reguladoras da
constitui¢cdo das sociedades do seu tipo;

b) os so6cios ou acionistas das sociedades incorporadas, fundidas ou cindidas receberdo da
sociedade emissora, as agdes que lhe couberem,;

c) ap6s a vigéncia da Lei 9.457 de 1997, que trata sobre a reforma da Lei das Sociedades por
Acgdes, se estas operagdes envolverem companhias abertas, as sociedades que as sucederem
também serdo abertas. Estas deverdo obter o respectivo registro ¢ caso for necessario,
promover a admissdo de negociacdo das novas agdes no mercado secundario, no prazo
maximo de 120 dias, contados da data da assembléia geral que aprovou a operagdo,
observando as normas da Comissao de Valores Mobilidrios.

d) caso a alinea ¢ seja descumprida, o acionista terd o direito de retirar-se da companhia
mediante reembolso do valor de suas acdes nos trinta dias seguintes ao término do prazo nele

referido.

2.2.1.2 Protocolo e justificagao

De acordo com a Lei das Sociedades por Acdes, existem dois documentos que devem
ser elaborados pelos 6rgdos da administracdo que t€m o objetivo de instruir a assembléia geral
na aprovacao ou ndo da realizacdo desses processos, sendo eles o protocolo ¢ a justificagao.

Conforme afirmam Santos, et al. (2003), o protocolo ¢ um pré-contrato que manifesta
e vincula a vontade das sociedades envolvidas através dos orgdos da administracdo da
companhia ou dos sécios gerentes nas sociedades de pessoas, dependendo de aprovagdo da
assembléia geral.

O art. 224 da Lei 6.404 de 1976 dispoe sobre o que devera conter no protocolo:

As condi¢des da incorporagdo, fusdo ou cisdo com incorporagdo em sociedade
existente constardo de protocolo firmado pelos 6rgdos de administragdo ou socios
das sociedades interessadas, que incluira:

I - o niimero, espécie e classe das a¢des que serdo atribuidas em substituicdo dos
direitos de socio que se extinguirdo e os critérios utilizados para determinar as
relagdes de substituicdo;

II - os elementos ativos e passivos que formardo cada parcela do patrimdnio, no
caso de cisdo;

I - os critérios de avaliacdo do patrimdnio liquido, a data a que sera referida a
avaliagdo, e o tratamento das variagdes patrimoniais posteriores;
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IV - a solugdo a ser adotada quanto as acdes ou quotas do capital de uma das
sociedades possuidas por outra;

V - o valor do capital das sociedades a serem criadas ou do aumento ou redugdo do
capital das sociedades que forem parte na operacao;

VI - o projeto ou projetos de estatuto, ou de alteragdes estatutarias, que deverao ser
aprovadas para efetivar a operagao;

VII - todas as demais condigdes a que estiver sujeita a operacao.

O paragrafo unico deste mesmo artigo determina que os valores sujeitos a

determinagdo sejam indicados por estimativa.

Segundo Santos, et al. (2003) a justificacdo ¢ um documento técnico onde se

justificam os motivos pelo qual esta sendo realizado o negdcio. Este documento, juntamente

com o protocolo serd submetido a decisdo da assembléia geral das companhias.

dispde:

A respeito do conteudo da justifica¢do, o art. 225 da Lei das Sociedades por Agdes,

As operagdes de incorporacdo, fusdo e cisdo serdo submetidas a deliberagdo da
assembléia das companhias interessadas mediante justificacdo, na qual serdo
€Xpostos:

I - os motivos ou fins da operag@o e o interesse da companhia na sua realizagao;

IT - as acdes que os acionistas preferenciais receberdo e as razdes para a
modificacdo dos seus direitos, se prevista;

IIT - a composicdo, apds a operagdo, segundo espécies e classes das agdes, do
capital das companhias que deverdo emitir agdes em substitui¢do as que se deverdo
extinguir;

IV - o valor de reembolso das ac¢des a que terdo direito os acionistas dissidentes.

2.2.1.3 Formagao do capital

O capital social representa o investimento efetuado na companhia pelos acionistas,

podendo abranger também os valores obtidos pela sociedade e que, por decisdes dos

proprietarios, se incorporam ao capital social, representando uma espécie de rentincia a sua

distribuicdo na forma de dinheiro ou de outros bens, de acordo com o conceito utilizado por

Tudicibus et al. (2007).

Com a intengdo de proteger os credores, a Lei das Sociedades por Agdes dispde em

seu art. 226, sobre critérios relativos ao valor do capital, que devera resultar das operagoes.

As operagdes de incorporagao, fusdo e cisao somente poderdo ser efetivadas

nas condigdes aprovadas se os peritos nomeados determinarem que o valor do
patrimonio ou patrimdnios liquidos a serem vertidos para a formag@o de capital
social é, a0 menos igual ao montante do capital a realizar.

§ 1° As agdes ou quotas do capital da sociedade a ser incorporada que forem de
propriedade da companhia incorporadora poderdo, conforme dispuser o protocolo
de incorporagdo, ser extintas, ou substituidas por ac¢des em tesouraria da
incorporadora, até o limite dos lucros acumulados e reservas, exceto a legal.

§ 2° O disposto no § 1° aplicar-se-a aos casos de fusdo, quando uma das sociedades
fundidas for proprietaria de agdes ou quotas de outra, e de cisdo com incorporagio,
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quando a companhia que incorporar parcela do patrimonio da cindida for
proprietaria de acdes ou quotas do capital desta.

§ 3° Nas operagdes referidas no caput deste artigo, realizadas entre partes
independentes e vinculadas a efetiva transferéncia de controle, os ativos e passivos
da sociedade a ser incorporada ou decorrente de fusio ou cisdo serdo contabilizados
pelo seu valor de mercado (Incluido pela Lei n® 11.638 de 2007, art.226 da Lei
6404/76).

2.2.1.4 Direito dos debenturistas

As debéntures, conforme o art. 52 da Lei 6.404 de 1976, sdo titulos emitidos pela
companhia que conferirdo aos seus titulares (debenturistas) direito de crédito contra ela, nas
condi¢des constantes na escritura de emissao e, se houver, do certificado.

Aos debenturistas sdo reservados alguns direitos, entre eles o previsto no art. 231 da
Lei 6.404 de 1976, onde cita que as companhias emissoras de debéntures em circulagéo,
quando desejarem realizar as operag¢des de incorporagdo, fusdo ou cisdo dependerdo da prévia
autorizacdo dos debenturistas reunidos em assembléia especialmente convocada com esse fim.
Isto sera dispensado caso for assegurado aos debenturistas que desejarem, no prazo minimo
de seis meses a contar da data da publicacdo das atas das assembléias relativas a operacdo, o
resgate das debéntures de que forem titulares. Neste caso, a sociedade cindida e as sociedades
que absorverem parcelas do seu patrimonio responderdo solidariamente pelo resgate das

debéntures.

2.2.1.5 Direito dos sOcios e acionistas

De acordo com o art. 230 da Lei das Sociedades por A¢des, o acionista que discordar
da delibera¢do que aprovar a realizacdo dessas operagdes, terd o direito de retirar-se da
sociedade, por meio do reembolso do valor de suas agdes. O prazo para o exercicio deste
direito sera contado a partir da publicacdo da ata que aprovar o protocolo ou justificacdo,
sendo o pagamento do prego de reembolso devido somente se a operagdo se efetivar.

O Coédigo Civil Brasileiro nao dispde sobre o direito dos socios de obter o reembolso
do valor de suas quotas, quando da discordancia da realizagdo da operagdo. Pode-se entender

que a estes, cabe 0 mesmo tratamento dado aos acionistas pela Lei 6.404 de 1976.
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2.2.1.6 Direito dos credores

Este direito estd previsto nos arts. 232 e 233 da Lei 6.404 de 1976, onde o primeiro
estabelece que para os processos de fusdo e incorporacdo, o credor anterior por ela
prejudicado podera pleitear judicialmente a anulacdo da operagdo com um prazo de até
sessenta dias, contados a partir da publicacdo dos atos. Ao final desse periodo decaira do
direito o credor que ndo o tiver exercido. Caso este valor esteja consignado, a anulagdo
pleiteada sera prejudicada. Sendo a divida de valor incerto, a sociedade podera executa-la,
suspendendo-se o processo de anulagdo. Ocorrendo, no prazo referido anteriormente, a
faléncia da sociedade incorporadora ou da sociedade nova, qualquer credor anterior terd o
direito de pedir a separacao dos patrimonios, para o fim de serem os créditos pagos pelos bens
das respectivas massas.

Para o processo de cisdo com extingdo da companhia cindida, de acordo com o art.
233 da Lei 6.404 de 1976, as sociedades responderdo solidariamente pelas obrigacdes da
companhia extinta, de acordo com as parcelas absorvidas do patriménio. Quando ocorrer
cisdo parcial, a companhia cindida e as que absorverem parcelas do seu patrimonio
responderdo solidariamente pelas obrigacdes anteriores a cisdo da companhia que sofreu essa
operacdo. Neste caso, pode ser estipulado que as sociedades que absorverem parcelas do
patrimdnio da companhia cindida serdo responsaveis apenas pelas obrigagdes que lhes forem
transferidas, sem a solidariedade referida anteriormente, sendo assim, qualquer credor anterior
podera se opor a estipulagdo, em relacdo ao seu crédito, desde que notifique a sociedade no

prazo de noventa dias a contar da data da publicag@o dos atos da cisdo.
2.2.1.7 Averbagdo da sucessdo

O art. 234 da Lei 6.404 de 1976, afirma que a certiddo, passada pelo registro do
comércio, da incorporagdo, fusdo ou cisdo, ¢ documento habil para o arquivamento, nos
registros publicos competentes, da constituicdo, alteragdo ou extingdo de sociedades,
decorrente da operagdo, em bens, direitos e obrigagdes.

2.2.2 Aspectos fiscais e tributarios

Devido as inumeras implicagdes provocadas nos campos fiscais e tributarios ao se

realizar os processos de reorganizagdo societaria, abaixo estdo relacionados os principais.
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2.2.2.1 Responsabilidade tributéria dos sucessores

A responsabilidade pelo crédito tributario pode ser atribuida a terceira pessoa, desde
que esta esteja vinculada ao fato gerador da respectiva obrigagdo, excluindo assim a
responsabilidade do contribuinte ou atribuindo-a a este em carater supletivo o cumprimento
total ou parcial da referida obrigacdo, de acordo com o art. 128 do Codigo Tributario Nacional
(CTN).

Segundo prevé o art. 132 do CTN, a pessoa juridica que resultar de fusdo ou
incorporagdo responderd pelos tributos devidos pelas sucedidas até a data do ato de
reorganizacdo societaria. As pessoas juridicas sucessoras também responderdo pelo imposto
devido, nos casos em que ocorrer a extingao da sociedade e qualquer s6cio remanescente ou
seu espodlio continuar explorando a atividade sob a mesma ou outra razio social, ou sob firma
individual, conforme determina o paragrafo inico do mesmo artigo.

Neves e Viceconti (2005) destacam que essa responsabilidade alcanca os créditos
tributarios definitivamente constituidos ou em constituicdo na data dos atos de reorganizacgao
societaria e também os constituidos posteriormente, desde que relativos a obrigagdes
tributarias surgidas antes da referida data. Ressaltam, também, que respondem solidariamente
pelo imposto devido pela pessoa juridica:

a) as sociedades que receberem parcelas do patrimonio da pessoa juridica extinta por cisao;
b) a sociedade cindida e a sociedade que absorver parcela do seu patrimdnio, no caso de cisdo

parcial.

2.2.2.2 Balango patrimonial

A partir da Lei 6.404 de 1976, o Balango Geral, nomenclatura usada pelo Cddigo
Comercial Brasileiro, foi denominado Balango Patrimonial, que constitui uma das principais
demonstragcdes financeiras necessarias para as tomadas de decisdes dos usudrios das
informacgodes contabeis.

Tal demonstracdo tem por finalidade, conforme Iudicibus et al. (2007), apresentar a
posicao financeira e patrimonial da empresa em determinada data, representando, portanto,
uma posicao estatica.

De acordo com o art. 235 do RIR/99, a pessoa juridica que tiver parte ou todo o seu
patrimonio absorvido em virtude de incorporacdo, fusdo ou cisdo, devera levantar balango

especifico na data desse evento, sendo esta a data da deliberagdo que aprovar a operagdo. No
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balanco, os ativos e passivos da sociedade, deverdo ser avaliados pelo seu valor de mercado,
conforme estabelece o paradgrafo 3° do art. 226 da Lei 6.404 de 1976, alterado pela Lei 11.638
de 2007. Este balanco devera ser levantado até 30 dias antes do evento, segundo o paragrafo
3°do art. 235 do RIR/99.

Visto que a avaliagdo dos bens e direitos devera ocorrer pelo valor de mercado, na
pessoa juridica tributada com base no lucro presumido ou arbitrado, a diferencga entre este € o
custo de aquisi¢do, diminuido dos encargos de depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo, sera
considerada ganho de capital, que devera ser adicionado a base de calculo do imposto devido
¢ da contribuicdo social sobre o lucro liquido, estes encargos serdo considerados incorridos,
ainda que ndo tenham sido registrados contabilmente, sendo os paragrafos 4° e 5° do art. 235
do RIR/99 regulamentadores destas obrigacdes.

Em caso de inexisténcia da escrituragdo contabil, devido a alguns profissionais
contabeis entenderem que por estarem dispensados pela legislagdo fiscal, no caso de empresas
optantes pelo regime tributario de lucro presumido ou simples, também estardo dispensados
pela legislagdo comercial, mesmo que esta ndo disponha sobre este procedimento, ou ainda,
pela imprestabilidade da escrituragdo contabil, o ganho de capital sera apurado a partir de
demonstrativo e dos respectivos documentos de aquisi¢cdo, benfeitorias ou reformas dos bens e

direitos transferidos, segundo Neves e Viceconti (2005).

2.2.2.3 Declaracao de informagdes econdomico-fiscais da pessoa juridica

A declaracdo de informagdes econdmico-fiscais da pessoa juridica — DIPJ - instituida
pela IN SRF 127 de 1998, consiste em uma declaracdo integrada que concentra informacdes
sobre: imposto sobre a renda da pessoa juridica (IRPJ), imposto sobre produtos
industrializados (IPI), contribui¢do social sobre o lucro liquido (CSLL), contribui¢do para o
PIS/PASEP ¢ a contribui¢do social para o financiamento da seguridade social (COFINS).

Todas as pessoas juridicas imunes ou isentas devem apresentar a DIPJ até o ultimo dia
util do més de junho de 2008, de acordo com o art. 4°, paragrafo 1° da IN RFB 849 de 2008.

As declaragdes relativas a eventos de incorporagdo, fusdo, cisdo parcial ou cisdo total
conforme determina o § 2° do art. 4° da IN RFB 849 de 2008, deverdo ser entregues pelas
pessoas juridicas cindidas, fusionadas, incorporadas e incorporadoras até o tltimo dia util do
més de maio de 2008, para os eventos ocorridos nos meses de janeiro a abril desse ano ou, até
o ultimo dia util do més subseqiiente de ocorréncia do evento, para eventos ocorridos nos

meses de maio a dezembro de 2008. Essa obrigatoriedade de entrega ndo sera aplicada a
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incorporadora nos casos em que as pessoas juridicas, incorporadora e incorporada, estejam
sob o mesmo controle societario desde o ano calendario-anterior ao do evento. Essa
declaracdo devera ter como base o balango especifico levantado até trinta dias antes do
evento.

A nota referente a pergunta 28 do capitulo IV do livro de Perguntas e Respostas/2007
da Receita Federal do Brasil, afirma que caso ainda ndo haja decorrido o prazo para
apresentacdo da DIPJ relativa ao ano-calendario anterior havera, nesta hipdtese, uma
antecipa¢do do prazo para a apresentacdo da respectiva declaragdo, devendo esta ser entregue

juntamente com a declara¢do correspondente & incorporagdo, fusdo ou cisdo.

2.2.2.4 Declaracao do imposto de renda retido na fonte

A declaragao do imposto de renda retido na fonte (DIRF) € a declaragdo que tem como
objetivo informar a RFB o valor do imposto de renda (IR), contribuicdo social sobre o lucro
liquido (CSLL), contribuicdo para o PIS/PASEP e a contribui¢do social para o financiamento
da seguridade social (COFINS) retidos na fonte, dos rendimentos pagos ou creditados aos
seus beneficiarios a fonte pagadora.

Estardo sujeitos a reten¢@o na fonte da CSLL, da COFINS e do PIS/PASEP, conforme
estabelece a art. 30 da Lei 10.833 de 2003, os pagamentos efetuados pelas pessoas juridicas a
outras pessoas juridicas de direito privado, pela prestacdo de servigos de limpeza,
conservagdo, manutengdo, seguranca, vigilancia, transporte de valores e locacdo de mao-de-
obra, pela prestagdo de servicos de assessoria crediticia, mercadoldgica, gestdo de crédito,
selecdo e riscos, administragdo de contas a pagar e a receber, bem com pela remuneracao de
servicos profissionais. A retencdo na fonte de IR ocorrerd nos mesmos casos previstos para
CSLL, COFINS ¢ PIS/PASEP e também nos casos de prestagdo de servigos
caracterizadamente de natureza profissional; de importancias pagas ou creditadas a
cooperativas de trabalho, associacdes de profissionais ou assemelhadas; mediacdo de
negodcios; servicos de propaganda e publicidade; pagamentos efetuados por 6rgdos publicos
federais e pagamentos do trabalho assalariado.

Esta declaragdo ¢ devida nos casos em que estabelecimentos matrizes de pessoas
juridicas de direito privado domiciliadas no Brasil; pessoas juridicas de direito publico; filiais,
sucursais ou representacdes de pessoas juridicas com sede no exterior; empresas individuais;
caixas, associacOes e organizagdes sindicais de empregados e empregadores; titulares de

servicos notariais ¢ de registro; condominios edilicios; pessoas fisicas; instituigdes
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administradoras ou intermediarias de fundos ou clubes de investimentos e 6rgdos gestores de
mao-de-obra do trabalho portudrio, tiverem pago ou creditado rendimentos que tenham
sofrido retencdo de imposto de renda na fonte, CSLL, COFINS ou PIS/PASEP, ainda que em
um unico més do ano-calendario a que se referir a DIRF, conforme art. 1° e paragrafo tinico
da IN RFB 784 de 2007.

Consoante ao paragrafo 1° do art. 8° da IN RFB 784 de 2007, quando ocorrer a
extingdo de sociedades, decorrente de incorporagdo, fusdo ou cisdo total, realizada no ano-
calendario de 2008, a pessoa juridica extinta deve apresentar a DIRF relativa ao mesmo ano,
até o ultimo dia util do més subseqiiente ao da ocorréncia do evento, exceto quando este
ocorrer no més de janeiro, hipotese em que a declaragdo podera ser entregue até 31 de margo
de 2008.

Nos casos de incorporacdo, fusdo ou cisdo, segundo o art. 23 da mesma instrugdo
normativa referida anteriormente as empresas fusionadas, incorporadas ou extintas por cisdo
total deverdo prestar informacoes relativas aos seus beneficiarios, de 1° de janeiro até a data
do evento, sob os seus correspondentes niimeros de inscricdo no CNPJ; as empresas
resultantes da fusdo, da cisdo parcial, bem como as novas empresas que resultarem da cisdo
total deverdo prestar as informacdes relativas aos seus beneficiarios, a partir da data do
evento, sob os seus numeros de inscricdo no CNPJ; e a pessoa juridica incorporadora e a
remanescente da cisdo parcial deverdo prestar informagoes relativas aos seus beneficiarios,
tanto anteriores como posteriores a incorporacdo e cisdo parcial, para todo o ano-calendario,

sob os seus respectivos niumeros de inscricdo no CNPJ.

2.2.2.5 Declaracdo de débitos e créditos tributarios federais

A declaragdo de débitos e créditos tributarios federais (DCTF) ¢ aquela pela qual serdo
prestadas informagdes relativas aos valores devidos (débitos) e os respectivos valores
utilizados para sua quitagdo (créditos), referentes aos tributos administrados pela RFB,
podendo sua apresentacdo ser mensal ou semestral, dependendo da obrigatoriedade prevista
na legislagdo.

Estardo obrigadas a apresentacdo da DCTF, conforme dispde o art. 2° da IN RFB 786
de 2007, as pessoas juridicas de direito privado em geral, inclusive as equiparadas, as imunes
e as isentas, as autarquias e fundagdes da administragdo publica dos Estados, Distrito Federal
e Municipios e os orgdos publicos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario dos

Estados e do Distrito Federal ¢ dos Poderes Executivo e Legislativo dos Municipios, desde
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que se constituam em unidades gestoras de orcamento, devendo ser apresentada de forma
centralizada, pela matriz.

Se a empresa estiver enquadrada nas hipoteses previstas no art. 3° da IN RFB 786 de
2007, ou seja, se esta apresentar receita bruta auferida no segundo ano-calendario anterior ao
periodo correspondente & DCTF a ser apresentada tenha sido superior a R$ 30.000.000,0
(trinta milhodes de reais); cujo somatorio dos débitos declarados na DCTF relativas ao segundo
ano-calendario anterior ao periodo correspondente a DCTF a ser apresentada tenha sido
superior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais); ou sucessoras, nos casos de incorporagao,
fusdo ou cisdo total ou parcial ocorridos quando a incorporada, fusionada ou cindida estava
sujeita @ mesma obrigacdo em decorréncia de seu enquadramento nos parametros de receita
bruta auferida ou de débitos declarados, devera obrigatoriamente apresentar a DCTF Mensal,
¢ nos demais casos a apresentagdo serd semestral.

No caso de incorporagdo, fusdo, cisdo parcial ou cisdo total, a DCTF mensal ou a
DCTF semestral devem ser apresentadas pela pessoa juridica incorporada, incorporadora,
fusionada ou cindida até o quinto dia 1til do segundo més subseqiiente ao da realizacdo do
evento, conforme prevé o paragrafo 1° do art. 7° da IN RFB 786 de 2007. O paragrafo 2° do
mesmo artigo, afirma que essa obrigatoriedade ndo se aplica para a incorporadora nos casos
em que as pessoas juridicas, incorporada e incorporadora, estejam sob o mesmo controle

societario desde o ano-calendario anterior ao do evento.

2.2.2.6 Demonstrativo de apuracdo das contribui¢des sociais

O demonstrativo de apuracdo das contribui¢des sociais (DACON) ¢ a obrigagdo
acessoOria que as pessoas juridicas de direito privado e as que lhes sdo equiparadas pela
legislagdo do Imposto de Renda, submetidas a apuragdo do PIS/PASEP e da COFINS nos
regimes cumulativos e ndo-cumulativos, inclusive aquelas que apuram a contribuicdo para o
PIS com base na folha de salarios transmitem a RFB, de forma centralizada pela matriz, para
prestar esclarecimentos sobre a apuracdo desses tributos, sendo que, consoante ao art. 2° da IN
RFB 590 de 2005, a partir do ano-calendéario de 2006, estas pessoas juridicas estardo
obrigadas a apresentagdo do DACON mensal, caso esta seja a periodicidade de entrega da
DCTF, e as demais deverdo apresentar o DACON semestral, conforme estabelece o art. 3° da
mesma instru¢cdo normativa.

Originalmente, nos casos de incorporagdo, fusdo, cisdo parcial ou cisdo total, o

DACON mensal deveria ser apresentado pela pessoa juridica incorporada, incorporadora,
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fusionado ou cindida até o tltimo dia do més subseqiiente ao do evento, conforme o paragrafo
2° do art. 8° da IN SRF 590 de 2005. No caso da apresentagdo do DACON semestral, as
mesmas pessoas juridicas deveriam apresentar a declaracdo até o ultimo dia util de margo,
quando o evento ocorrer no més de janeiro do respectivo ano calendario; ou até o ultimo dia
util do més subseqiiente ao do evento, na hipdtese de 0 mesmo ocorrer em periodo a partir de
1° de fevereiro até 31 de dezembro, segundo o paragrafo 1° do art. 4° da IN SRF 400 de 2004.
Para o ano calendario 2008, o paragrafo 3° do art. 2° da IN RFB 833 de 2008 prevé
que nas hipoteses de incorporagdo, fusdo, cisdo parcial ou cisdo total ocorrida entre 1° de
janeiro e 31 de mar¢o de 2008, a pessoa juridica incorporada, incorporadora, fusionada ou
cindida devera apresentar até o quinto dia util do més de maio de 2008, conforme o caso:
* 0 DACON mensal referente ao més do evento; ou
* 0 DACON semestral referente ao primeiro semestre de 2008, compreendendo os
demonstrativos referentes aos meses anteriores ao do evento e aquele relativo ao proprio més

do evento.

2.2.2.7 Pagamento de impostos

Conforme o art. 861 do Regulamento do Imposto de Renda de 1999 — RIR/99, o
imposto de renda e a contribui¢cdo social sobre o lucro liquido relativos ao periodo encerrado
em virtude do evento de incorporagdo, fusdo ou cisdo, deverdo ser pagos, em cota unica, por
DARF preenchido com o CNPJ da sucedida, até o tltimo dia util do més subseqiiente ao do
evento. A nota referente a pergunta 28 do capitulo IV do livro de Perguntas ¢ Respostas/2007
da Receita Federal do Brasil, afirma que, com relacdo a esses impostos apurados em
declaragdo de rendimentos ou de informacdes (DIPJ), relativa ao ano-calendario anterior ao
do evento, poderdo ser observados os prazos originalmente previstos para pagamento do

mesmo.

2.2.2.8 Compensagdo de prejuizos fiscais

Prejuizo fiscal é o resultado apurado na demonstragdo do lucro real e registrado no
LALUR (Livro de Apuracdo do Lucro Real), obtido a partir do lucro ou prejuizo liquido
contabil do exercicio, ajustado pelas adigdes, exclusdes e compensagdes previstas ou

autorizadas pela legislacdo do imposto de renda.



29

O prejuizo compensavel, segundo o art. 509 do Decreto 3.000 de 1999 — RIR/99, ¢ o
prejuizo fiscal cuja compensagdo podera ser total ou parcial, em um ou mais periodos de
apuracdo, sempre observando o limite maximo de 30% do lucro liquido ajustado.

Sendo assim, conforme dispde o art. 514 do mesmo decreto, havendo prejuizos fiscais,
registrados no LALUR, das empresas incorporadas, fusionadas ou cindidas ndo poderdo ser
compensados nas empresas sucessoras, embora estas as sucedam nos direitos e obrigacdes.

Porém, o paragrafo tinico do mesmo artigo afirma que no caso de cisdo parcial, a
pessoa juridica cindida podera compensar os seus proprios prejuizos, com lucro real do
proprio periodo de apuracdo e de periodos de apuragdo subseqiientes, proporcionalmente a
parcela remanescente do patriménio liquido, sempre observando o limite de 30% do lucro

ajustado.

2.2.2.9 Reservas de reavaliacdo

De acordo com Neves e Viceconti (2004), reserva de reavaliagdo ¢ a contrapartida de
aumento de bens do ativo permanente em virtude de constatacdo, com base em laudo
especializado, de que possuem valor de mercado superior ao custo contabil do bem.

Quando a reserva se constituir em virtude de reavaliacdo no decorrer do processo de
incorporagdo, fusdo ou cisdo decorrente de laudos comprovando que os valores de mercado
dos ativos das sucedidas s@o superiores aos seus valores contabeis, o art. 440 do RIR/99
afirma que esta ndo sera computada para determinar o lucro real enquanto mantida em reserva
de reavaliacdo na sociedade resultante da fusdo ou incorporagdo, na sociedade cindida ou em
uma ou mais sociedades resultantes da cisdo. O paragrafo tinico deste artigo dispde que o
valor da reserva deverd ser computado na determinacdo do lucro real quando da sua
realizacdo, ou seja, & medida que o bem objeto da reavaliacdo for depreciado, amortizado,
exaurido ou alienado.

O tratamento descrito acima é o dispensado pela legislacdo fiscal, porém, a legislagdo
comercial, através do art. 1° da Lei 11.638 de 2007, que alterou a Lei das Sociedades por
Acgdes, dispde que a reserva de reavaliacdo estara extinta, alterando o art. 178, paragrafo 2°,
alinea d, o qual prevé a composi¢cdo do patrimdnio liquido. No entanto, as empresas que ja
possuem saldo de reserva de reavaliagdo, conforme o art. 6° da mesma lei, deverdo manté-lo

até a sua efetiva realizacdo ou estorna-lo até o final do exercicio social de 2008.
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2.2.2.10 Participagdo extinta em incorporacao, fusdo e cisao

O art. 430 do RIR/99, seus incisos e paragrafos, determinam que na incorporacao,
fusdo ou cisdo de sociedades com extingdo de acdes ou quotas de capital de uma possuida por
outra, a diferenga entre o valor contabil das agdes ou quotas extintas ¢ o valor de acervo
liquido que as substituir sera computada na determinacgdo do lucro real, conforme o caso.

Somente sera dedutivel como perda de capital a diferenca entre o valor contabil e o
valor de acervos liquido avaliado a precos de mercado, e o contribuinte podera optar, para
efeito de determinar o lucro real, pelo tratamento da perda como ativo diferido, amortizavel
no prazo maximo de dez anos.

Ganho de capital sera o valor pelo qual tiver sido recebido o acervo liquido que
exceder ao valor contabil das acdes ou quotas extintas, mas o contribuinte podera diferir a
tributacdo sobre a parte do ganho de capital em bens do ativo permanente, até que este seja
realizado. Mas para isso, devera discriminar os bens do acervo liquido recebido a que
corresponder o ganho de capital diferido, de modo a permitir a determinagdo do valor
realizado em cada periodo de apuracdo e manter na parte B do LALUR controle do ganho de
capital ainda ndo tributado.

O contribuinte devera computar no lucro real de cada periodo de apuracdo a parte do
ganho de capital realizada mediante alienacdo ou liquidacdo, ou através de quotas de

depreciagdo, amortizagdo ou exaustdo, deduzidas como custo ou despesa operacional.

2.2.2.11 Tratamento tributario do agio ou desagio

Agio e desagio é a diferenga entre o preco oficial e o preco pago pelo comprador em
uma operagdo qualquer. Se este prego final ficar acima do inicial, houve agio; se ficar abaixo
houve desagio. Entdo, quando a pessoa juridica que absorver patrimonio de outra, em virtude
de incorporagdo, fusdo ou cisdo, na qual detenha participacdo societaria adquirida com agio
ou desagio, devera observar o que dispoe o art. 386 do RIR/99, cujas determinagdes estdo
elencadas abaixo.

Caso o agio ou desagio tenha fundamentagdo econdmica relativa ao valor de mercado
de bens do ativo da coligada ou controlada ser superior ou inferior ao custo registrado na
contabilidade, deverdo ser registrados em contrapartida a conta que registre o bem ou direito
que lhe deu causa, sendo que, esse valor integrard o custo do bem ou direito para efeito de

apuracao de ganho ou perda de capital e de depreciagdo, amortiza¢do ou exaustao.
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Na hipotese de o agio ter fundamentacdo econdmica relativa a fundo de comércio,
intangiveis e outras razdes econdmicas, este devera ser registrado em contrapartida a conta de
ativo permanente, ndo sujeita a amortizacdo. Esse valor podera ser considerado custo de
aquisi¢do, para efeito de apuracdo de ganho ou perda de capital na alienag@o do direito que lhe
deu causa ou na sua transferéncia para socio ou acionista, no caso de devolugdo de capital, e
ainda, podera ser deduzido como perda, no encerramento das atividades da empresa, se
comprovada, nessa data, a inexisténcia do fundo de comércio ou do intangivel que lhe deu
causa. Nessa segunda situacdo, a posterior utilizagdo econdmica do fundo de comércio ou
intangivel sujeitarda a pessoa fisica ou juridica usudria ao pagamento dos tributos ou
contribui¢cdes que deixaram de ser pagos, acrescidos de juros de mora e multa, sendo que o
valor que servir de base de calculo dos tributos e contribuigdes podera ser registrado em conta
do ativo, como custo do direito.

Quando o agio tiver fundamentagdo econdmica relativa ao valor de rentabilidade da
coligada ou controlada, com base em previsdo dos resultados nos exercicios futuros, podera
ser amortizado nos balangos correspondentes a apuragdo de lucro real, levantados
posteriormente a incorporacdo, fusdo ou cisdo num prazo minimo de cinco anos.

Caso o desagio tenha a mesma fundamentacdo econdmica citada no paragrafo anterior,
devera ser amortizado nos balangos correspondentes a apuragdo do lucro real, levantados
durante os cinco anos-calendario subseqiientes a operacdo, a razdo de um sessenta avos, no
minimo, para cada més do periodo de apuracao.

Na hipoétese de cisdo, quando o bem que deu causa ao agio ou desdgio, ndo houver
sido transferido para o patrimonio da sucessora, esta devera registrar o 4gio em conta de ativo
diferido para amortizagdo em no minimo cinco anos ¢ o desagio em conta de receita diferida,
para amortizacdo no maximo em cinco anos.

Conforme Santos, et al. (2003), quando ocorrer agio com fundamentacdo economica
no valor de mercado, havera a maximizagdo da economia fiscal, em decorréncia da
transferéncia do imével de uma para outra empresa (operagdo de compra) sem que 0 suposto
alienante pague impostos referentes a transferéncia do bem, e ainda, o agio podera ser
incorporado ao custo de aquisicdo do mesmo, gerando, assim, maiores despesas com
depreciagdo e, conseqiiente, reducdo de impostos. Porém, a hipotese de fundamentacdo
econdmica relativa a fundo de comércio, intangiveis, ou outras razdes econdmicas ¢ a pior,
em termos de economia fiscal, em virtude do valor registrado no ativo permanente ndo poder

ser amortizado.
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O tratamento tributario do agio ou desagio na forma elencada anteriormente aplica-se,
também, quando o investimento ndo for, obrigatoriamente, avaliado pelo valor do patrimdnio
liquido e quando a empresa incorporada, fusionada ou cindida for aquela que detinha a
propriedade da participagdo societaria.

Sem prejuizo da amortizacdo do agio ou desagio na forma ja citada, quando tiverem
por fundamentacdo econdmica a expectativa de rentabilidade futura, a pessoa juridica podera
classificar, no patrimonio liquido, a conta que registrar o a4gio ou desagio, em alternativa ao

que ja foi exposto na hipotese de o bem que deu causa a estes ndo houver sido transferido.

2.2.3 Aspectos contabeis

Nao serdo abordados neste capitulo de aspectos comuns em decorréncia de que cada
processo apresenta langamentos especificos, portanto, serdo tratados no capitulo seguinte, em

seu subcapitulo 2.3.2, sobre os aspectos contabeis.

2.3 Aspectos especificos aplicados aos institutos de incorporacao, fusio e cisao

Alguns aspectos apresentam peculiaridades no que se referem aos procedimentos
legais e contabeis aplicados as trés formas de reorganizagdo societaria: incorporagdo, fusdo e

cisdo.

2.3.1 Aspectos legais

Os aspectos legais dizem respeito aos procedimentos necessarios para autorizacdo e

realizacdo do processo de reorganizacdo societaria.

2.3.1.1 Processo de incorporagao

Conforme ja mencionado, o instituto da incorporagdo envolve a absor¢do de uma ou
mais sociedades por outra, que lhes sucederda em todos os direitos e obrigagdes, sendo,
portanto, de acordo com Fabretti (2001), necessario a empresa passar por uma etapa prévia,
em que sera realizado um levantamento da situacdo geral da empresa, como uma auditoria do
balango, uma andlise dos riscos com passivos ndo registrados ou dificeis de quantificar, uma

analise da participagdo no mercado e capacidade de gerar resultados, situag@o tributaria da
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incorporada e da incorporadora com o objetivo de um planejamento tributdrio antes de
formalizar o ato da incorporacdo, entre outros.

O art. 1.117 do Coédigo Civil determina que a deliberacdo dos socios da sociedade
incorporada devera aprovar as bases da operagdo e o projeto de reforma do ato constitutivo, se
aprovados, a sociedade autorizard os administradores a praticar os atos necessarios a
incorporagdo, inclusive a subscricdo em bens pelo valor da diferenca que se verificar entre o
ativo ¢ o passivo. E a deliberagdo dos socios da companhia incorporadora, autorizara o
aumento de capital a ser subscrito e realizado pela incorporada mediante versdo do seu
patriménio liquido, € nomeara os peritos que o avaliarao.

Sendo aprovados os atos da incorporagdo, a incorporadora declarara extinta a

incorporada, e promovera a respectiva averbagdo no registro proprio, conforme determina o

art. 1.118 do Codigo Civil.

2.3.1.2 Processo de fusdo

A fusdo, conforme ja exposto, compreende o processo que determina a extingdo de
duas ou mais sociedades que se unem, para formar uma sociedade nova, que a elas sucedera
nos direitos e obrigagdes.

O Codigo Civil em seu artigo 1.120 determina que a fusdo serd decidida pelas
sociedades que pretendam unir-se, na forma estabelecida para os respectivos tipos, sendo que,
em assembléia geral dos socios de cada companhia, deliberada a fusdo e aprovado o projeto
do ato constitutivo da nova sociedade ¢ o plano de distribuicdo do capital social, serdo
nomeados os peritos para avaliagdo do patrimonio da sociedade. A partir da analise, os peritos
nomeados apresentardo um laudo de avaliacdo contendo informagdes e conclusdes a cerca do
que consideraram como premissas e critérios a fim de calcular o preco justo do patrimdnio.

Aprovados os laudos de avaliagdo, os administradores convocardo uma assembléia
geral com os socios das sociedades intervenientes, para tomarem conhecimento destes e assim
decidirem sobre a constituicdo definitiva da nova sociedade, sendo vedado aos sécios votar o
laudo de avaliacdo do patriménio da sociedade que fagam parte. Uma vez constituida a nova
sociedade, incumbira aos administradores a realizacdo do arquivamento e publica¢do dos atos

relativos a fusao.
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2.3.1.3 Processo de cisdo

A cisdo compreende a operagdo na qual a companhia transfere parcelas do seu
patrimdnio para uma ou mais sociedades, ja existentes ou constituidas para esse fim, podendo
ser cisdo parcial, quando parte do patrimdnio da sociedade ¢ cindido e ela continua a operar
com o restante, ou total, quando todo o patrimonio ¢ cindido, extinguindo-se, dessa forma, a
sociedade.

Na cisdo parcial, com versdo de parcela do patrimonio da companhia cindida em
sociedade nova, conforme dispde o paragrafo 2° do art. 229 da Lei das Sociedades por A¢des,
a operagdo sera deliberada pela assembléia geral da companhia a vista de justificacdo que
incluird as informagdes constantes no protocolo, caso aprovada, serdo nomeados os peritos
que avaliardo a parcela do patrimonio a ser transferida e funcionara como assembléia de
constituicdo da nova sociedade.

Caso a cisdo ocorra com versdo de parcela do patrimonio em sociedade ja existente,
serdo obedecidas as disposi¢des sobre incorporacdo, conforme estabelece o paragrafo 3° do
art. 229 da Lei das Sociedades por Agodes.

O paragrafo 5° do mesmo artigo diz que as agdes integralizadas com parcelas de
patrimdnio da companhia cindida serdo atribuidas a seus titulares, em substituicao as extintas,
na propor¢do das que possuiam; a atribui¢do em proporcado diferente requer aprovagdo de
todos os titulares, inclusive das a¢des sem direito a voto.

Conforme Neves e Viceconti (2005) em ambos os casos de cisdo parcial, cabera aos
administradores da companhia cindida e aos das que absorvem parcelas do seu patrimdnio
promover o arquivamento e a publicacdo dos atos da operacdo. Em caso de cisdo total os
procedimentos serdo os mesmos da cisdo parcial, diferenciando-se apenas no fato de que
cabera aos administradores das empresas que absorveram o patrimonio da sociedade extinta, a
publicagdo e o arquivamento dos atos da operagao.

O paragrafo 1° do art. 229 da Lei 6.404 de 1976, estabelece que sem prejuizo aos
credores, a sociedade que absorver parcela do patrimonio da companhia cindida sucede a esta
nos direitos e obrigagdes relacionados no ato da cisdo; no caso de ciso total, as sociedades
que absorverem parcelas do patriménio da companhia cindida sucederdo a esta, na proporcao

dos patrimonios liquidos transferidos, nos direitos e obrigacdes nao relacionados.
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2.3.2 Aspectos contabeis

Conforme determina Iudicibus, et al. (2007), a contabilidade é um sistema de
informagdo e avaliacdo destinado a prover seus usudrios com demonstracdes e analises de
natureza econdmica, financeira, fisica e de produtividade, com relagdo a entidade objeto de
contabilizacdo. Essas demonstragdes e analises produzidas pela contabilidade possibilitam aos
seus usuarios: controle, processo pelo qual a administracdo se certifica, na medida do
possivel, de que a organizagdo esta agindo em conformidade com os planos e politicas
tracados por ela; e planejamento, processo de decidir que curso de acdo deverd ser tomado
para o futuro, segundo a equipe de professores da FEA/USP (1998).

O Conselho Regional de Contabilidade do RS (2006) expde que hoje, a contabilidade
encontra-se inserida no processo de gestdo, ndo sendo mais vista somente como cumprimento
das formalidades tributarias. O empresario que planeja suas tomadas de decisdes deve fazé-las
por meio de dados concretos e confidveis, e somente a contabilidade atende a essa
necessidade.

A obrigatoriedade para o empresario e a sociedade empresaria de seguir um sistema de
contabilidade, mecanizado ou ndo, com base na escrituracdo uniforme de seus livros, em
correspondéncia com a documentacdo respectiva, e¢ a levantar anualmente o balanco
patrimonial e o de resultado econdmico esta prevista no art. 1.179 do Cédigo Civil.

A NBC T 2.1, referente as formalidades da escrituracdo contabil, aprovada pela
resolucdo 563 de 1983 do Conselho Federal de Contabilidade, determina que a entidade deve
manter um sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e fatos administrativos, através de
processo manual, mecanizado ou eletronico. Sendo que, a escrituragdo deve ser executada em
idioma e moeda corrente nacionais; em forma contabil; em ordem cronoldogica de dia, més e
ano; com auséncia de espagos em branco, entrelinhas, borrdes, rasuras, emendas ou
transportes para as margens; ¢ com base em documentos de origem externa ou interna ou, na
sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos
administrativos.

A escrituragdo contabil faz uso dos livros comerciais contabeis, tais como: livro diario,
livro razdo e livro caixa. O livro diario ¢ obrigatorio, conforme dispde o artigo 1.180 do
Codigo Civil, sendo este, de acordo com o art. 1.184 da mesma lei, aquele livro onde serdo
lancadas, com individuagao, clareza e caracterizagdo do documento respectivo, dia a dia, por
escrita direta ou reprodugdo, todas as operagdes relativas ao exercicio da empresa, admite-se,

porém, a escrituragdo resumida do livro didrio, com totais que ndo excedam o periodo de
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trinta dias, relativamente a contas com operagdes numerosas ou realizadas fora da sede do
estabelecimento, desde que utilizados livros auxiliares regularmente autenticados, para
registro individualizado, e conservados os documentos que permitam a sua perfeita
verificacdo. Os outros livros citados acima sdo auxiliares.

Conforme a NBC T 2.1, o livro didrio ¢é registrado no Registro Pliblico competente
conforme a legislacdo vigente, ou seja, no caso das sociedades empresarias o oOrgao
responsavel serd a Junta Comercial dos Estados e no caso de sociedades simples e entidades
sem fins lucrativos o registro se da no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Com a escrituragdo contabil a empresa tem base para: distribuicdo de lucros aos
socios; dispensa de pagamento de tributos, em virtude de apuragdo de prejuizo; elaboracdo
das demonstragdes financeiras; comprovar, em juizo, fatos cujas provas dependam de pericia
contabil; servir de prova em processo falimentar; comprovar a legitimidade dos créditos, em
caso de recuperacao extrajudicial, judicial e faléncias, entre outros.

A partir da escrituragdo contabil ¢ que serdo realizadas as demonstragdes contabeis,
que conforme disposicdo do art. 176 da Lei 6.404 de 1976 e alteracGes posteriores sdo:
balango patrimonial; demonstragdo dos lucros ou prejuizos acumulados; demonstracdo do
resultado do exercicio; demonstragdo do fluxo de caixa; e, no caso de companhias abertas, a
demonstragdo do valor adicionado.

Sendo assim, toda operagdo de incorporacgdo, fusdo ou cisdo acarreta alteracdes na
estrutura das sociedades envolvidas e, portanto, deve ser registrado na contabilidade. Para
tanto, alguns aspectos devem ser observados na realizacdo destas operagdes. Sendo necessario
que a pessoa juridica incorporada, fusionada ou cindida levante balango patrimonial e
demonstracdo de resultados na data de ocorréncia do evento de reorganizagdo societaria, bem
como, apos a realizacdo dos registros contdbeis, novamente as empresas envolvidas no
processo deverdo elaborar o balango patrimonial para demonstrar a posi¢do dos seus ativos e

passivos.

2.3.2.1 Processo de incorporagdo

Como ja visto, a incorporagao € um tipo de reorganizacdo societaria onde uma ou mais
empresas t€m seu patrimoénio absorvido por outra, cabendo a esta suceder-lhes em seus
direitos e obrigacoes.

De acordo com Junior e Oliveira (2005), em decorréncia da incorporacdo, a

incorporadora registrara contabilmente um aumento de capital, caso ndo participe do capital
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da incorporada, ou um ganho ou perda patrimonial nas contas de apuracdo de resultado,
quando ocorrer tal participagdo, caso em que o resultado contabil serd apurado em conta
diferencial, por meio da comparacdo entre o valor da participagdo que sera baixada e o valor
do correspondente patrimonio.

Neste processo, serdo realizados registros contdbeis em todas as sociedades
envolvidas. Na sociedade incorporada, encerram-se as contas de ativo e as contas retificadoras
do passivo, creditando-as em contrapartida a Conta Corrente de Incorporacdo; encerra-se a
conta de capital debitando-a e credita-se a conta Socios Conta Capital, de acordo com o valor
das quotas de cada socio; encerra-se as contas de passivo, as contas retificadoras do ativo e as
contas Socios Conta Capital, debitando-as em contrapartida a Conta Corrente de
Incorporagdo, o que ocasionara o zeramento desta conta.

Os lancamentos contébeis acima descritos sdo representados da seguinte forma:

D — Conta Corrente de Incorporagao
C — Contas de ativo
C — Contas retificadoras do passivo

*Pela transferéncia dos saldos das contas de ativo e das contas retificadoras do passivo,

em virtude da incorporagdo da nossa sociedade pela sociedade XXX S/A, conforme

distrato arquivado na Junta Comercial sob o numero...
D — Capital Social
C — Sécios Conta Capital

*Pelo encerramento da conta de Capital Social, e a reversdo aos s6cios do valor de suas

quotas, em virtude da incorporagao...
C — Conta Corrente de Incorporagao
D - Contas de passivo
D - Contas retificadoras de ativo
D - Socios Conta Capital

*Pela transferéncia dos saldos das contas credoras em virtude da incorporagao...

Na sociedade incorporadora, em decorréncia do aumento de capital, credita-se a conta
de Capital e debita-se a conta Socios Conta Capital pelo respectivo valor das quotas de cada
socio; pela transferéncia dos elementos ativos debita-se as contas devedoras da incorporadora,
correspondente aos valores transferidos da incorporada, em contrapartida da Conta Corrente
de Incorporagdo; pela transferéncia dos elementos passivos, credita-se as contas credoras da

incorporadora correspondentes aos valores transferidos da incorporada em contrapartida da
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Conta Corrente de Incorporagdo; credita-se as contas Socios Conta Capital, encerrando-as e
debita-se a Conta Corrente de Incorporagdo, encerrando-a.
Os langamentos contédbeis na sociedade incorporadora sdo representados abaixo:
D — Sécios Conta Capital
C — Capital Social
*Pela transferéncia do capital social da sociedade YYY Ltda., por nds incorporada,
conforme Ata de Assembléia arquivada na Junta Comercial sob o numero...
C — Conta Corrente de Incorporagdo
D — Contas de ativo
D — Contas retificadoras do passivo
*Pela transferéncia dos saldos das contas devedoras da sociedade YY'Y Ltda., por nos
incorporada, conforme...
D — Conta Corrente de Incorporagao
C — Contas de passivo
C — Contas retificadoras do ativo
C — Sécios Conta Capital
*Pela transferéncia dos saldos das contas credoras da sociedade YYY Ltda., por nds

incorporada, conforme...

2.3.2.2 Processo de fusdo

A fusdo, operacdo que consiste na unido de duas ou mais empresas a fim de formar
uma nova sociedade, tera seus registros contabeis realizados em todas as empresas que se
envolverem no processo.

Nas empresas fusionadas, encerram-se as contas devedoras, creditando-as em
contrapartida a Conta Corrente de Fusdo; encerra-se a conta de Capital, debitando-a e credita-
se a conta Soécios Conta Capital, pelo valor da quota de cada sécio; encerra-se as contas
credoras e as contas Socios Conta Capital, debitando-as em contrapartida a Conta Corrente de
Fusdo, ocasionando assim o seu zeramento.

Nestas empresas, os langamentos contabeis sdo os demonstrados abaixo:

D — Conta Corrente de Fusao
C — Contas de ativo

C — Contas retificadoras do passivo
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*Pela transferéncia dos saldos das contas devedoras em virtude da dissolu¢cdo de nossa

sociedade por motivo de fusdo, e criagdo de uma sociedade que girard sob a razdo

social de XYZ S/A.

D — Capital Social

C — Socios Conta Capital
*Pela reversao do capital, em virtude de transferéncia de nosso patrimonio para a firma
XYZ S/A, nossa sucessora.

C — Conta Corrente de Fusao

D — Contas de passivo

D — Contas retificadoras do ativo

D — Sécios Conta Capital

*Pela transferéncia dos saldos das contas credoras em virtude da dissolugdo de nossa

sociedade...

Na sociedade que resultar desta fusdo, em decorréncia da subscri¢do do capital da
nova sociedade, credita-se a conta Capital e debita-se a conta Socios Conta Capital pelos
respectivos valores das quotas de cada socio; pela transferéncia dos elementos ativos para
nova sociedade, debita-se as contas de ativo pelos valores transferidos e credita-se a Conta
Corrente de Fusdo; pela transferéncia dos elementos passivos, credita-se na nova sociedade as
contas de passivo pelos valores transferidos das fusionadas e debita-se a Conta Corrente de
Fusao; credita-se as contas Socios Conta Capital, encerrando-as, e debita-se a Conta Corrente
de Fusao, encerrando-a.

Nessa situacdo, os langamentos contabeis sdo representados a seguir:

D - Sécios Conta Capital
C — Capital Social

*Pela constituicdo da nova empresa, em decorréncia da fusdo das sociedades...
C — Conta Corrente de Fusao
D — Contas de ativo
D — Contas retificadoras de passivo

*Pelas contas devedoras transferidas a nova sociedade.
D — Conta Corrente de Fusao
C — Contas de passivo
C — Contas retificadoras do ativo
C — Sécios Conta Capital

*Pelas contas credoras transferidas a nova sociedade.
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2.3.2.3 Processo de cisdo

Na cisdo ocorrera a transferéncia total, ou parcial do patriménio de uma companhia
para uma ou mais sociedades ja existentes ou constituidas para este fim.

Para os casos de cisdo com transferéncia total do patrimonio para sociedades ja
existentes, os lancamentos contabeis devem ser feitos na sociedade cindida e na(s)
sociedade(s) que absorver(em) o patrimonio transferido. Os registros na sociedade cindida
dar-se-do0 através do encerramento das contas devedoras, creditando-as em contrapartida a
Conta Corrente de Cisdo; encerrando a conta de Capital, debitando-a e creditando a conta
Sécios Conta Capital, de acordo com o valor das quotas de cada sécio; encerrando as contas
credoras e as contas Socios Conta Capital, debitando-as em contrapartida da Conta Corrente
de Cisao, zerando-a.

Os langamentos contdbeis devem ser representados da forma abaixo:

D — Conta Corrente de Cisdao
C — Contas de ativo
C — Contas retificadoras do passivo

*Pela transferéncia da totalidade do nosso ativo para a empresa WRK Ltda., em

virtude de cis@o total de nossa empresa, conforme distrato social arquivado na Junta

Comercial sob o numero...

D — Capital Social
C — Sécios Conta Capital

*Pela transferéncia do capital social para a empresa WRK Ltda., em virtude...
C — Conta Corrente de Cisdo
D — Contas de passivo
D — Contas retificadoras do ativo
D — Sécios conta capital

*Pela transferéncia da totalidade do nosso passivo para a empresa WRK Ltda., em

virtude...

Na sociedade que absorver o patriménio da sociedade cindida, sdo realizados
lancamentos para o aumento de capital, creditando a conta Capital e debitando as contas
Soécios Conta Capital pelos valores das quotas de cada socio; pelo recebimento dos valores
ativos, debitando as contas de ativo pelos valores das respectivas contas transferidas da
sociedade cindida, em contrapartida a Conta Corrente de Cisdo; pelo recebimento dos valores

passivos, creditando as contas de passivo pelos valores transferidos da sociedade cindida em
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contrapartida a Conta Corrente de Cisdo; encerrando as contas Socios Conta Capital pelo
débito da Conta Corrente de Cisdo, encerrando-a.

Os langamentos contabeis representam-se da seguinte forma:

D — Sécios Conta Capital
C — Capital Social

*Pelo recebimento do capital social da empresa VGB Ltda. pela nossa empresa,

conforme alterag@o contratual arquivada na Junta Comercial, sob o numero...
C — Conta Corrente de Cisdo
D — Contas de ativo
D — Contas retificadoras do passivo

*Pelo recebimento da totalidade do ativo da empresa VGB Ltda., em virtude de sua

cisdo total.

D — Conta Corrente de Cisdao

C — Contas de passivo

C — Contas retificadoras do ativo
C — Sécios Conta Capital

*Pelo recebimento da totalidade do passivo da empresa VGB Ltda. em virtude de sua

cisdo total.

Nos casos de cisdo total, para a constituicio de nova sociedade, os lancamentos
contabeis sdo realizados de maneira idéntica aos descritos no processo anterior, porém, nao
ocasionando aumento de capital, e sim, a constituicdo do capital.

Havendo cisdo parcial, para as sociedades existentes ou para a constitui¢do de nova
sociedade, os registros contabeis sdo os mesmos elencados anteriormente, sendo que os
valores transferidos a cada sociedade serdo proporcionais a parcela cindida e a parcela que

cada sociedade absorver dessa operacao.

2.4 Processo de transformacao

Transformacdo € o processo pelo qual uma sociedade passa de um tipo juridico para

outro, independente de dissolucdo e liquidagdo.
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2.4.1 Aspectos legais e societarios

O art. 1.113 do Cédigo Civil esclarece que a transformacao depende do consentimento
de todos os s6cios ou acionistas, salvo se previsto no estatuto ou no contrato social, caso em
que o socio dissidente tera o direito de retirar-se da sociedade.

A transformagdo, conforme estabelece o art. 1.115 do Cédigo Civil, ndo modificara
nem prejudicara, em caso algum os direitos dos credores, permanecendo as mesmas garantias
que existiam no tipo de sociedade anterior. Em seu pardgrafo unico, dispde que a faléncia da
sociedade transformada somente produzira efeitos em relagdo aos socios que, no tipo anterior,
a eles estariam sujeitos, se o pedirem os titulares de créditos anteriores a transformagdo, e

somente a estes beneficiara.

2.4.2 Aspectos fiscais e tributarios

Conforme prevé o art. 132 do Codigo Tributario Nacional, a pessoa juridica que
resultar de transformacao respondera pelos tributos devidos pelas sucedidas até a data do ato
de reorganizacdo societaria.

O art. 234 do Decreto 3.000 de 1999 prevé que nos casos de transformacdo e de
continuacdo da atividade explorada pela sociedade ou firma extinta, por qualquer socio
remanescente ou pelo espolio, sob a mesma ou nova razdo social, ou firma individual, o
imposto continuara a ser pago como se nao houvesse alteracao das firmas ou sociedades.

Segundo Neves e Viceconti (2004), o Departamento Nacional do Registro de
Comércio (DNRC) ndo admite a participagdo de firma individual em processo de
transformacdo, quer como transformando, quer como resultante. Os mesmos, afirmam que
ocorrendo apenas a transformag¢do da sociedade, ela ndo estard obrigada a antecipar a

apresentacdo da DIPJ.

2.4.3 Aspectos contabeis

Neste aspecto, a legislacdo ndo faz qualquer mencgdo ao tratamento que deve ser
dispensado a transformagdo. Entretanto, pode-se deduzir que quando ocorrer o processo de
transformac¢do de uma sociedade anonima para uma sociedade limitada, acontecera a reversao
de reservas para a conta de lucros acumulados, visto que na sociedade limitada ndo sdo

constituidas reservas.
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2.5 Aspectos trabalhistas

Direito do Trabalho, segundo Martins (2006) ¢ o conjunto de principios, regras e
instituicdes relativas a relacdo de trabalho subordinado e situagdes analogas, visando
assegurar melhores condi¢des de trabalho e sociais ao trabalhador, de acordo com as medidas
de protecdo que lhes sdo destinadas. Ainda, afirma que a finalidade deste ramo do direito ¢
assegurar melhoras nas condi¢cdes de trabalho, bem como nas condi¢cdes sociais ao
trabalhador, para que por meio de seu salario possa ter uma vida digna e desempenhar seu
papel na sociedade. Essas melhorias nas condi¢des do trabalhador serdo realizadas por meio
da legislacdo, que objetiva proteger o trabalhador, pois este ¢ considerado o polo mais fraco
da relacdo com o empregador.

Conforme o exposto no conceito acima, as partes envolvidas no contrato de trabalho
sdo o empregador e o empregado, que segundo a Consolidag@o das Leis do Trabalho (CLT),
em seus artigos 2° e 3° sdo conceituados da seguinte forma: empregador, considerado a
empresa individual ou coletiva, que, assume os riscos da atividade econdmica, admite,
assalaria e dirige a prestacdo pessoal de servigo; empregado, ¢ toda pessoa fisica que prestar
servicos de carater ndo eventual ao empregador, sob a dependéncia do mesmo e mediante
salario.

A relacdo entre essas partes se faz por meio de um contrato individual de trabalho, que
conforme o artigos 442 e 443 da CLT, ¢ o acordo tacito ou expresso, correspondente a relacao
de emprego. Este poderd ser ainda verbal ou por escrito, e por prazo determinado ou
indeterminado.

Sendo um ramo especifico do Direito, o Direito do Trabalho possui seus principios
proprios. Para Martins (2006), principios sdo as proposi¢des basicas que fundamentam as
ciéncias; para o Direito, estes vao ser o fundamento, a base que ird informar e inspirar as
normas juridicas. No Direito do Trabalho, para este autor, devem ser seguidos os seguintes
principios:

* Principio da Prote¢@o — estabelece como regra, proporcionar uma forma de compensar a
superioridade economica do empregador em relagdo ao empregado, dando a este
superioridade juridica por meio da protecao dispensada pela lei.

* Principio da Irrenunciabilidade de Direitos — tem a regra de que os direitos trabalhistas sao
irrenunciaveis pelo trabalhador. O art. 9° da CLT dispde que serdo nulos de pleno direito os
atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos

trabalhistas.
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* Principio da Continuidade da Relagdo de Emprego — presume-se que o contrato de trabalho
tera validade por tempo indeterminado.

* Principio da Primazia da Realidade — estabelece que os fatos sdo muito mais importantes do
que os documentos.

Estes principios devem ser observados em qualquer situagdo na relagdo trabalhista,
bem como nos casos de sucessdao de empregadores. Para Alves (2007) a sucessdo configura-se
quando se substitui o sujeito ativo ou passivo de uma relagdo juridica sem que esta se
modifique, sendo que a sucessdo de empregadores ocorrera quando houver transferéncia da
titularidade da empresa, dando-se continuidade a exploragdo da atividade econdmica pelo
sucessor, utilizando a mesma méao-de-obra e 0 mesmo estabelecimento, cabendo ao sucessor a
responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes do contrato de trabalho.

Na CLT, o acima disposto esta previsto, no art. 10, que dispde que qualquer alteracao
na estrutura juridica da empresa nao afetara os direitos adquiridos por seus empregados; € no
art. 448, que diz que a mudanca na propriedade ou na estrutura da empresa ndo afetara os
contratos de trabalho dos respectivos empregados, sendo os dispositivos que regulam a
sucessao trabalhista.

Para Moreira (2002), o contrato de trabalho, embora, em regra, seja personalissimo em
face do empregado, o mesmo ndo ocorre em relagdo ao empregador, ou seja, a transferéncia
da atividade econOmica para outro titular mantém em vigor o contrato de trabalho celebrado
entre o trabalhador e o titular anterior em todos os seus itens, objetivando garantir ao
empregado a satisfacdo de seus direitos mesmo com a troca da titularidade do empregador ou
qualquer outra transformacao juridica do mesmo.

A sucessdo da empresa pode ocorrer através da incorporacao, da fusdo, da cisdo ou da
transformagdo, sendo tais institutos ja conceituados anteriormente.

No caso da transformag¢do como had apenas uma alteragdo no contrato social ou no
estatuto social, ou seja, ndo ocorre alteragdo da pessoa juridica, portanto, ndo ocorre sucessao
de empregador, acontece apenas uma mudanga no regime juridico societario.

Nos casos de fusdo e incorporagdo e cisdo total, as sociedades sucessoras assumem
todos os direitos e obrigacdes das sucedidas, portanto ocorre a sucessdo de empregador
conforme prevéem os artigos da CLT.

Na cisdo parcial, partindo-se do pressuposto de que a sucessao trabalhista configura-se
com a continuidade da prestacdo de servico dos trabalhadores, mesmo com a transformacao

do empregador em outra pessoa juridica, pouco importa se ocorreu a transferéncia de toda a



45

empresa ou de apenas uma parte dela. Os empregados que se mantiverem trabalhando em seus

postos de trabalho ndo sofrem perdas, nem mesmo alteragdes em seus contratos de trabalho.



3 METODOLOGIA

Conforme Galliano (1999 apud SILVA, 2003) o conhecimento leva o homem a
apropriar-se da realidade e, a0 mesmo tempo, a penetrar nela, o que confere a vantagem de
torna-lo mais apto para a agdo consciente. O conhecimento liberta, pois permite que se atue no
sentido de modificar as circunstancias em beneficio proprio. Um tipo de conhecimento é o
conhecimento cientifico, que para Silva (2003) ¢ aquele que atende ao proposito da ciéncia
que ¢ o de desvendar a realidade, por isso ¢é real, lida com ocorréncias ou fatos, fazendo com
que a ciéncia some, conquiste ¢ avance a medida que novas descobertas sdo incorporadas aos
seus dominios.

Para se atingir o conhecimento ¢ utilizada a pesquisa cientifica, que para Cruz e
Ribeiro (2004) busca compreender a forma como se processam os fendmenos observados,
descrevendo sua estrutura e funcionamento, com o proposito de descobrir respostas a questdes
propostas e compreender os fatos.

A revisdo bibliografica consiste em estudos que analisam a produgdo bibliografica de
uma area tematica, dentro de um espago de tempo, fornecendo assim uma visdo geral da
matéria em estudo. Logo, a revisdo bibliografica evidencia em uma tnica fonte o que ocorreu
ou esta ocorrendo sobre o assunto em estudo.

Sendo assim, no presente estudo foi utilizada a pesquisa bibliografica, que no
entendimento de Cervo e Bervian (2002), procura explicar um problema a partir de
referéncias tedricas publicadas em documentos a qual pode ser realizada independentemente
ou como parte da pesquisa descritiva ou experimental. Constitui-se como um meio de
formag@o por exceléncia sendo o procedimento basico para os estudos monograficos, onde se
busca o dominio do estado da arte sobre determinado tema.

Dependendo do objeto da pesquisa, deve-se também definir o método utilizado, que
para Cervo (1983) ¢ a ordem que se deve impor aos diferentes processos necessarios para
atingir um fim ou um resultado desejado, sendo o método cientifico aplicado de modo
positivo, isto é, deve-se preocupar com o que ¢ ¢ ndo com 0 que se pensa que deve ser,
aproveitando-se, assim, dos processos de dedugdo e inducao.

Dessa forma, este estudo foi realizado com a utilizacdo do método dedutivo, que, para
Cervo e Bervian (2002) ¢ a relagdo logica que se estabelece entre proposi¢coes, dependendo o
seu vigor do fato de a conclusdo ser sempre verdadeira, desde que as premissas também o

sejam.
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Ainda conforme estes autores, técnicas sdo 0s passos ou etapas utilizados para a
realizacdo da pesquisa, podendo ser: observacdo, experimentacdo, inducdo, dedugdo,
inferéncia, entre outros. A técnica utilizada neste trabalho ¢ a deducdo, que para Cervo (1983)
¢ a argumentacdo que torna explicitas verdades particulares contidas em verdades universais,
construindo estruturas logicas, através do relacionamento entre antecedente e conseqiiente.

Assim, o trabalho, através da pesquisa bibliografica, utilizando-se do método dedutivo,
traz o conhecimento acerca dos processos de reorganizagdo societaria e traz sua aplicabilidade
demonstrada através dos procedimentos aplicaveis. Através desta pesquisa, observou-se que
ndo se dispde de uma obra que contenha todos os aspectos referentes ao assunto, ¢ que a

legislagdo pertinente também se encontra esparsa.



4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Este capitulo traz os principais procedimentos necessarios a cada processo de
reorganizacdo societaria, organizados como um cronograma, de forma a auxiliar os
profissionais capacitados para realizarem tais rotinas.

Os procedimentos para a realizagdo dos processos de reorganizacdo societaria sdo
normatizado principalmente pela IN do Departamento Nacional de Registro do Comércio
(DNRC) n° 88 de 2 de agosto de 2001, que dispde sobre o arquivamento dos atos de
transformacdo, incorporacdo, fusdo e cisdo de sociedades mercantis, sendo tais processos
aplicados apenas a essas sociedades, ndo abrangendo as firmas mercantis individuais,

conforme prevé o art. 23 dessa IN.

4.1 Processo de incorporacio

O processo de incorporagdo devera obedecer alguns procedimentos previstos nos arts.
9 a 12 da IN DNRC n® 88 de 2001, partindo da constituicdo de assembléia geral
extraordindria, ata exemplificativa no Anexo A, para aprovar o protocolo, a justificacdo e o
laudo de avaliagdo do patrimdnio liquido da sociedade incorporada, que devera ser elaborado
por trés peritos ou empresa especializada, e ainda, autorizar, quando for o caso, o aumento do
capital com o valor do patriménio liquido incorporado; ou, elaborar a alteragdo contratual da
sociedade incorporadora, constante no Anexo B, quando for o caso, com os mesmos
propositos.

ApOs estes atos, sera convocada nova assembléia geral extraordinaria, ou elaborado
instrumento de alteracdo contratual da sociedade incorporada, conforme Anexo C, para
aprovar o protocolo e a justificacdo, autorizando os seus administradores a praticarem os atos
necessarios a incorporagdo. Quando o laudo de avaliagdo e a incorporagdo forem aprovados,
através de assembléia geral, ou quando for o caso, por alteracdo contratual, extingue-se a
incorporada e, os administradores da incorporada deverdo providenciar o arquivamento dos
atos e sua publicacdo, quando couber.

Para o arquivamento dos atos de incorporacdo, além dos demais documentos
formalmente exigidos, ¢ necessaria a ata da assembléia geral extraordinaria ou a alteragdo
contratual das sociedades incorporadora com a aprovacdo do protocolo, da justificacdo, a

nomeacao dos trés peritos ou de empresa especializada, do laudo de avaliacdo, a versdo do
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patrimonio liquido, o aumento do capital social, se for o caso, extinguindo-se a incorporada e
os mesmos documentos necessarios a incorporadora, com a aprovacdo do protocolo, da
justificacdo, e autorizagdo dos administradores para praticarem os atos necessarios a
incorporagao.

Quando o protocolo, a justificacdo e o laudo de avaliacdo ndo estiverem transcritos na
ata ou na alterag@o contratual serdo apresentados como anexo.

As sociedades envolvidas nesse tipo de operacdo que tenham sede em outra unidade
de federagdo deverdo arquivar a requerimento dos administradores da incorporadora na Junta
Comercial da respectiva jurisdicdo os seus atos especificos:

* na sede da incorporadora: o instrumento que deliberou a incorporagao;
* na sede da incorporada: o instrumento que deliberou a sua incorporagdo, instruido com
certiddo de arquivamento do ato da incorporadora, na junta comercial de sua sede.

Assim, apos o arquivamento e a publicagdo dos atos da incorporagdo, a operagao esta
concretizada, cabendo o registro na contabilidade dos efeitos causados por esta. Antes disso,
porém, a empresa incorporada devera levantar balango patrimonial e demonstrativo de
resultado, a fim de demonstrar a constituicdo patrimonial antes da incorporagdo. Os registros
contabeis deverdo ser realizados tanto na(s) empresa(s) incorporada(s), quanto na empresa
incorporadora.

Na(s) empresa(s) incorporada(s), os lancamentos deverdo representar a transferéncia
do patriménio da(s) empresa(s) incorporada(s) para a empresa incorporadora, sendo criada
uma conta transitéria denominada Conta Corrente de Incorporagdo, que receberd essa
transferéncia, a qual serd zerada apos efetuados todos os langamentos. Estes lancamentos sdo
registrados na contabilidade através do seguinte procedimento:

*Pela transferéncia dos saldos das contas de ativo e das contas retificadoras do passivo:
D — Conta Corrente de Incorporagao

C — Contas de ativo

C — Contas retificadoras do passivo

*Pela reversao aos socios/acionistas do valor de suas quotas/agoes:

D — Capital Social

C — Sécios Conta Capital
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*Pela transferéncia dos saldos das contas de passivo, das retificadoras do ativo e da conta
Sécios Conta Capital:

C — Conta Corrente de Incorporagao

D - Contas de passivo

D - Contas retificadoras de ativo

D - Sécios Conta Capital

Ap0s estes registros, devera ser levantado o balango patrimonial e a demonstracdo de
resultado, a fim de demonstrar a situagéo patrimonial da empresa apds a incorporagao.

Na sociedade incorporadora devera ser efetuado o registro pelo aumento de capital,
decorrente da(s) incorporagdo(des), de acordo com o valor das quotas/acdes de cada
socio/acionista e registrar-se também a transferéncia de ativos e passivos da(s) sociedade(s)
incorporada(s) a sociedade incorporadora. Os lancamentos contdbeis efetuados a fim de
demonstrar estas operagdes sdo:

*Pelo aumento do capital:

D — Sécios Conta Capital

C — Capital Social

*Pela transferéncia dos elementos ativos:
C — Conta Corrente de Incorporagao

D — Contas de ativo

D — Contas retificadoras do passivo
*Pela transferéncia dos elementos passivos:
D — Conta Corrente de Incorporagao

C — Contas de passivo

C — Contas retificadoras do ativo

C — Socios Conta Capital

No que se refere aos aspectos tributarios, em havendo prejuizo fiscal na sociedade
incorporada, a sociedade incorporadora mesmo sendo sua sucessora nos direitos e obrigacdes
ndo podera compensa-lo.

Para cumprir-se a obrigacdo acessoria de repassar as informagdes econdmico-fiscais a
RFB, a(s) sociedade(s) incorporada(s) e a sociedade incorporadora deverdo apresentar a DIPJ
até o ultimo dia do més de maio de 2008, caso o evento de incorporacdo tenha ocorrido entre
janeiro e abril deste ano, ou até o ultimo dia do més subseqiiente ao da ocorréncia do evento,

se este ocorrer entre maio € dezembro de 2008.
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Em decorréncia da extingdo da sociedade incorporada no ano calendario de 2008, esta
devera apresentar a DIRF a RFB, relativa ao mesmo ano calendario, até o ultimo dia do més
subseqiiente ao da ocorréncia do evento, excetuando-se desta regra os casos que a
incorporagdo ocorrer no més de janeiro, quando a declaracdo sera entregue até 31 de margo de
2008.

Em cumprimento a obrigacdo acessoria de apresentar a DCTF, a(s) sociedade(s)
incorporada(s) e a sociedade incorporadora terdo até o quinto dia util do segundo més
calendario subseqiiente ao da realizagdo do evento para fazé-la, independente de sua
obrigagdo de apresentacdo ser mensal ou semestral. Esta regra ndo sera observada na
incorporadora, caso a(s) sociedade(s) incorporada(s) e a sociedade incorporadora possuirem o
mesmo controle societario desde o ano-calendario anterior ao do evento.

De acordo com a legislacdo disposta para o ano calendario 2008 no exercicio da
obrigacdo acessoria de entrega do DACON, as pessoas juridicas que passarem pelo processo
de incorporagdo entre 1° de janeiro e 31 de marco de 2008, tanto a(s) incorporada(s), quanto
as incorporadoras deverdo apresentar o demonstrativo até o quinto dia util do més de maio de
2008. O DACON mensal deve ser referente ao més do evento e, 0 DACON semestral
referente ao primeiro semestre de 2008 deve compreender os demonstrativos dos dados

referentes aos meses anteriores ao evento € ao proprio més.

4.2 Processo de fusao

Para a realizacdo da fusdo deverdo ser seguidos os procedimentos previstos na segdo
IIT da IN DNRC n° 88 de 2001.

Estes procedimentos iniciam pela constitui¢do de assembléia geral extraordinéria,
como exemplificado no Anexo D, ou instrumento de alteragdo contratual, conforme Anexo E,
de cada sociedade, e devera aprovar o protocolo, a justificagdo ¢ nomear trés peritos ou
empresa especializada para avaliagdo do patrimonio liquido das demais sociedades
envolvidas; os acionistas ou socios das sociedades a serem fusionadas, aprovam, em
assembléia geral conjunta, o laudo de avaliagdo de seus patrimonios liquidos, ¢ a constituicdo
da nova empresa, vedado-lhes votarem o laudo da propria sociedade, demonstrado no Anexo
F; constituida a nova sociedade, e extintas as sociedades fusionadas, os primeiros
administradores promoverdo o arquivamento dos atos da fusdo e sua publicagdo, quando

couber.



52

Para o arquivamento dos atos dessa operacdo, além dos documentos formalmente
exigidos, sdo necessarios: a ata da assembléia geral extraordinaria ou a alteragdo contratual de
cada sociedade envolvida, com a aprovacao do protocolo, da justificacdo e da nomeacao dos
trés peritos ou de empresa especializada; e ata da assembléia geral de constituicdo ou o
contrato social.

Igualmente ao que ocorre na incorporagdo, quando o protocolo, a justificagcdo, e o
laudo de avaliagdo ndo forem transcritos no instrumento de fusdo, deverdo ser apresentados
COMo anexo.

Quando as sociedades envolvidas no processo de fusdo tiverem sede em outra unidade
da federagdo, deverdo arquivar a requerimento dos administradores da nova sociedade na
Junta Comercial da respectiva jurisdic@o os seguintes atos:

* na sede das fusionadas: o instrumento que aprovou a operacao, a justificagdo, o protocolo e
o laudo de avaliagdo; e apods legalizacdo da nova sociedade, devera ser arquivada certidao ou
instrumento de sua constitui¢ao;

* na sede da nova sociedade: a ata de constituicdo e o estatuto social, se nela ndo transcrito, ou
contrato social.

As mudangas de controle aciondrio de companhias abertas e os registros de fusdo
devem ser comunicadas a SDE, pela CVM e pelo DNRC, respectivamente, para que este
orgdo cumpra com suas obrigacdes, dentre elas prevenir as infracdes de ordem econdmica.

Apos a fusdo das empresas, devem ser realizados os lancamentos contabeis de
encerramento nas empresas fusionadas e os langamentos relativos a constituicdo da nova
empresa. Antes de serem efetuados os registros na contabilidade, decorrentes da fusdo, devera
ser levantado o balanco patrimonial e a demonstragdo de resultado, capaz de trazer a situacdo
patrimonial das fusionadas antes da ocorréncia do processo.

Nas sociedades fusionadas, deverdo ser registrados os encerramentos das contas
patrimoniais, visto que estas empresas passardo a nao existir, com a sucessao de todos seus
direitos ¢ obrigagdes a nova sociedade criada. Para a efetivagdo desses langamentos, deve-se
criar uma conta transitéria denominada Conta Corrente de Fusdo, que receberd os valores
decorrentes dos encerramentos das contas patrimoniais, feito isto, esta conta estard zerada.
Assim, os lancamentos contabeis sdo:

*Pelo encerramento das contas devedoras:
D — Conta Corrente de Fusao
C — Contas de ativo

C — Contas retificadoras do passivo
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*Pelo encerramento da conta capital, com a reversdo do saldo para os sdcios:
D — Capital Social

C — Sécios Conta Capital

*Pelo encerramento das contas credoras:

C — Conta Corrente de Fusdo

D — Contas de passivo

D — Contas retificadoras do ativo

D — Sécios Conta Capital

Depois de registrados os efeitos contabeis do processo de fusdo, as empresas
fusionadas deverdo levantar balango patrimonial e demonstrativo de resultado, demonstrando
a nova situacao patrimonial.

Na sociedade resultante da fusdo, os lancamentos contabeis deverdo representar a
subscri¢do do capital da nova sociedade e a transferéncia dos elementos ativos e passivos de
cada sociedade. Na contabilidade, os registros contabeis sdo os seguintes:

*Pela constituicdo da nova sociedade:

D - Sécios Conta Capital

C — Capital Social

*Pela transferéncia dos saldos das contas de ativo e das retificadoras de passivo:
C — Conta Corrente de Fusdo

D — Contas de ativo

D — Contas retificadoras de passivo

*Pela transferéncia dos elementos passivos:
D — Conta Corrente de Fusao

C — Contas de passivo

C — Contas retificadoras do ativo

C — Socios Conta Capital

Referente aos aspectos tributarios, quando houver prejuizo fiscal em alguma das
sociedades fundidas, a sociedade resultante da fusdo, mesmo sendo sucessora das obrigagdes
e direitos das sociedades fusionadas, ndo tera direito a compensar esse prejuizo.

Deverdo ainda ser entregues, determinadas declaragdes, como: DIPJ, DIRF, DCTF e
DACON. As empresas fusionadas deverdo apresentar a DIPJ até o ultimo dia do més de maio
de 2008, caso estas operagdes se realizem entre janeiro e abril do mesmo ano. No caso de o
processo ocorrer entre maio e dezembro de 2008, a DIPJ devera ser apresentada a RFB até o

ultimo dia do més subseqiiente ao do evento.
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A DIRF, no caso da pessoa juridica extinta em 2008 decorrente da fusdo, devera ser
apresentada até o ultimo dia do més subseqiiente ao da ocorréncia do evento, excetuando-se
os casos de fusdo no més de janeiro, quando a declaracdo devera ser entregue até 31 de margo
de 2008.

A pessoa juridica fusionada deverd apresentar a DCTF mensal ou semestral até o
quinto dia util do segundo més subseqiiente ao da realizagdo do evento.

Relativo a apresentacdo do DACON no ano de 2008, a sociedade fusionada entre 1° de
janeiro e 31 de margo de 2008 terd até o quinto dia util do més de maio para fazé-lo. De forma
mensal, referindo-se ao més do evento ou de forma semestral, referente ao primeiro semestre

de 2008, compreendendo os meses anteriores a fusdo e o més do evento.

4.3 Processo de cisao

O processo de cis@o podera ser realizado sob quatro perspectivas: cisdo total para
sociedades existentes e cisdo total para constituicdo de novas sociedades, cisdo parcial para
sociedades existentes e cisdo parcial para constituicdo de novas sociedades, cujos
procedimentos, conforme o caso, dispostos nos arts. 20 a 22 da IN DNRC n°® 88 de 2001, sdo

explicitados a seguir.

4.3.1 Cisdo total para sociedades existentes

Nessa forma de cisdo, os procedimentos que devem ser seguidos sdo os seguintes:
1 — aprovagdo do protocolo, da justificagdo e do laudo de avaliacdo, elaborado por trés peritos
ou empresa especializada e autorizacdo do aumento do capital, quando for o caso, pelas
sociedades que, por assembléia geral ou por alteracdo contratual, absorverem o total do
patriménio liquido da sociedade cindida;
2 — aprovacao do protocolo e da justificacdo, pela sociedade cindida, por assembléia geral ou
por alteracdo contratual, bem como autorizacdo a seus administradores para praticarem os
demais atos da cisdo;
3 — aprovado o laudo de avaliacdo pelas sociedades receptoras, efetivar-se-a a cisdo, cabendo
aos seus administradores o arquivamento dos atos de cisdo e a sua publicacdo, quando couber.
Para que se proceda o arquivamento dos atos de cisdo, sdo necessarios outros
documentos, além dos formalmente exigidos, como: a ata da assembléia geral extraordinaria

ou a alteracdo contratual da sociedade cindida que aprovou a operagdo, com a justificagdo ¢ o
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protocolo; e a ata da assembléia geral extraordinaria ou a alteracdo contratual de cada
sociedade que absorver o patriménio da cindida, com a justificagdo, o protocolo, o laudo de
avaliagdo e o aumento de capital.

Quando o processo de cisdo envolver sociedades que tenham sede em outras unidades
da federacdo, estas deverdo arquivar nas respectivas Juntas Comerciais, 0s seguintes atos:

* a sociedade cindida devera arquivar o ato que aprovou o protocolo da cisdo e a justificagdo;
* as sociedades existentes deverdo arquivar os atos que aprovaram a operagao, o protocolo, a
justificagdo e o laudo de avaliagdo.

Ao serem concluidos estes procedimentos relativos a cisdo, a empresa cindida devera
registrar em sua contabilidade as suas conseqiiéncias, bem como a sociedade que absorver o
patriménio da sociedade cindida.

No caso da sociedade cindida, independente do processo pelo qual tenha passado,
devera ser levantado balanco patrimonial e demonstrativo de resultado antes e apds o processo
de cisdo, a fim de demonstrar sua situagdo patrimonial nos dois periodos; e seus langamentos
contabeis deverdo expressar a transferéncia da totalidade dos ativos e passivos da sociedade,
utilizando a conta transitoria Conta Corrente de Cisdo, capaz de concentrar os saldos desses
lancamentos. Ao final, esta conta estard zerada e saber-se-4 o valor exato do patrimonio
repassado a sociedade. Os langamentos contabeis sdo:

*Pela transferéncia dos saldos das contas de ativo e das retificadoras do passivo:
D — Conta Corrente de Cisdao

C — Contas de ativo

C — Contas retificadoras do passivo

*Pela transferéncia do capital social a nova sociedade:

D — Capital Social

C — Socios Conta Capital

*Pela transferéncia dos saldos das contas de passivo, das retificadoras do passivo e do valor do
capital dos socios:

C — Conta Corrente de Cisdo

D — Contas de passivo

D — Contas retificadoras do ativo

D — Sécios Conta Capital

Na sociedade que absorver o patriménio decorrente da cisdo, deverdo ser realizados
lancamentos contabeis a fim de registrar o aumento no seu capital social. Tais langamentos

deverdo representar a transferéncia dos elementos do ativo e do passivo, e o capital social, em
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contrapartida de uma conta transitoria, denominada Conta Corrente de Cisdo, que ao final da
escrituragdo estara com saldo zerado. Esses langamentos estdo representados a seguir:
*Pelo recebimento do capital social:

D — Sécios Conta Capital

C — Capital Social

*Pelo recebimento dos saldos das contas devedoras:

C — Conta Corrente de Cisdo

D — Contas de ativo

D — Contas retificadoras do passivo

*Pelo recebimento dos saldos das contas credoras:

D — Conta Corrente de Cisdao

C — Contas de passivo

C — Contas retificadoras do ativo

C — Sécios Conta Capital

No tocante aos aspectos tributarios, para os casos de cisdo total, independente de a
transferéncia do patrimonio ocorrer para novas sociedades ou sociedades ja existentes, quando
houver prejuizo fiscal na sociedade cindida, a sociedade resultante da cisdo ndo podera
compensar esse prejuizo, mesmo sendo sucessora de todos os direitos e obrigagdes da cindida.

As pessoas juridicas que sofrerem alteragdo societaria devido ao processo de cisdo,
seja ele total ou parcial, € com versdo do patrimdnio para sociedade ja existente ou nio,
deverdo cumprir a obrigacdo acessoria de entrega de algumas declaragdes, a fim de prestar
informagdes ao 6rgdo responsavel.

Nos casos de pessoa juridica cindida entre janeiro e abril de 2008, devera ser entregue
a RFB a DIPJ até o ultimo dia do més de maio deste mesmo ano. Para os casos ocorridos
entre maio e dezembro, a DIPJ devera ser apresentada até o ultimo dia do més subseqiiente ao
do evento.

A pessoa juridica extinta no ano calendario de 2008 devera apresentar a DIRF até o
ultimo dia til do més subseqiiente ao da ocorréncia do evento, exceto quando o evento da
cisdo der-se no més de janeiro, caso em que podera ser entregue até 31 de marco de 2008.

Quanto a obrigatoriedade de apresentacdo da DCTF, esta devera ser feita pela pessoa
juridica cindida até o quinto dia util do segundo més subseqiiente ao da realizacdao do evento,
independente de ser mensal ou semestral.

Caso a operacdo de cisdo ocorra entre 1° de janeiro e 31 de margo de 2008, a pessoa

juridica cindida devera apresentar até o quinto dia util do més de maio de 2008 o DACON
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mensal referente ao més do evento, ou 0 DACON semestral relativo ao primeiro semestre de

2008, conforme periodicidade de apresentacdo do demonstrativo da empresa.

4.3.2 Cisdo total para constitui¢do de novas sociedades

Os procedimentos necessarios para o processo de cisdo total para constituicdo de
novas sociedades iniciam pela sociedade cindida, através de assembléia geral ou alteragdo
contratual, cuja ata ou instrumento de alteragdo contratual servird de ato de constituicdo,
aprovara a justificacdo com os elementos de protocolo e o laudo de avaliagdo elaborado por
trés peritos ou empresa especializada, relativamente ao patrimonio liquido que ira ser vertido
para as novas sociedades; apos, os administradores das sociedades resultantes da cisdo
providenciardo o arquivamento dos atos da cisdo e a sua publicacdo, quando couber.

Para a realizacdo do arquivamento dos atos dessa forma de cisdo, além dos
documentos formalmente exigidos, sdo necessarios: a ata da assembléia geral extraordinaria
ou a alteragdo contratual da sociedade cindida que aprovou a operacdo, a justificagdo com
elementos do protocolo, a nomeacdo dos trés peritos ou empresa especializada, a aprovacao
do laudo e a constituicdo das novas sociedades; e os atos constitutivos das novas sociedades.

Caso o processo de cisdo total para constituicio de novas sociedades envolva
sociedades que tenham sede em outras unidades da federagdo, estas deverdo arquivar nas suas
respectivas Juntas Comerciais os seguintes atos:

* a sociedade cindida devera arquivar o ato que aprovou a justificagdo com os dados do
protocolo, a nomeacao dos trés peritos ou de empresa especializada e o laudo de avaliacio;

* as sociedades novas deverdo arquivar os atos de constitui¢do, com o estatuto ou contrato
social, acompanhado da justificagdo com os dados do protocolo.

Apods estes processos, a contabilidade registrard seus efeitos. A totalidade do
patrimdnio da empresa cindida sera transferida para a nova sociedade resultante da cisdo e,
caberd para tal registro os mesmos lancamentos efetuados no caso de cisdo total com
transferéncia de patrimonio a sociedade ja existente, demonstrada no item 4.3.1.

Como ja citado, as declaragdes devidas ao final do processo serdo as mesmas e

obedecerdo aos mesmos prazos daquelas citadas no item anterior.
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4.3.3 Cisdo parcial para sociedades existentes

No caso de cis@o parcial para sociedades existentes, os seguintes procedimentos
devem ser seguidos: a sociedade, por sua assembléia geral ou por alteracdo contratual, que
absorver parcela do patriménio de outra, devera aprovar o protocolo e a justificagdo, nomear
trés peritos ou empresa especializada e autorizar o aumento do capital, se for o caso; ¢ a
sociedade que estiver sendo cindida, por sua assembléia geral extraordinaria ou por alteracdo
contratual, deverd aprovar o protocolo, a justificacdo, bem como autorizar seus
administradores a praticarem os demais atos da cisdo. Aprovado o laudo de avalia¢do pela
sociedade receptora, efetivar-se-4 a cisdo, cabendo aos administradores das sociedades
envolvidas o arquivamento dos respectivos atos e a sua publicacdo, quando couber.

Além dos documentos formalmente exigidos, para o arquivamento dos atos de cisdo,
quando esta for parcial para sociedades existentes, sdo necessarios, também: a ata da
assembléia geral extraordinaria ou a alteragdo contratual da sociedade cindida que aprovou a
operacdo, com a justificacdo e o protocolo; e a ata de assembléia geral extraordinaria ou a
alteracdo contratual de cada sociedade que absorver parcela do patrimoénio da cindida, com a
justificacdo, o protocolo, o laudo de avaliagdo e o aumento de capital.

Quando as sociedades envolvidas nessa forma de cisdo tiverem sede em outras
unidades de federagdo, deverdo arquivar nas respectivas Juntas Comerciais, os seguintes atos:
» a sociedade cindida devera arquivar o ato que aprovou o protocolo da operagdo e a
justificagdo;

» a sociedade existente, que absorver parte do patrimdnio transferido, arquiva o ato que
aprovou a operagdo, a justificacdo, o protocolo, a nomeagdo dos trés peritos ou a empresa
especializada e o laudo de avaliacdo.

Apoés serem realizados estes procedimentos, a contabilidade devera registrar suas
conseqiiéncias. Assim, nos casos de cisao parcial com transferéncia de parcela do patrimdnio
para uma sociedade ja existente, os registros deverdo expressar as parcelas do patrimonio
transferidas a sociedade receptora. Os langamentos sdo os mesmos efetuados nos casos de
cisdo total com transferéncia do patrimonio para sociedade ja existente, diferindo apenas por
este ultimo repassar a totalidade do valor patrimonial.

No caso de cisdo parcial, tanto para as sociedades existentes como para a constitui¢do
de novas sociedades, a sociedade cindida podera compensar os seus prejuizos fiscais

respeitando o limite de 30% do lucro liquido ajustado.



59

Como descrito no item 4.3.1, as declaragcdes devidas serdo as mesmas em todos os

processos de cisdo, obedecendo ao mesmo prazo para entrega.

4.3.4 Cisdo parcial para constituicdo de novas sociedades

Os procedimentos que devem ser realizados para essa forma de cisdo, constam da ata
da assembléia geral extraordinaria, exemplificada no Anexo G, ou a alteragdo contratual da
sociedade cindida, conforme exposto no Anexo H, que servira como ato de constitui¢do da
nova sociedade, aprovando a justificagdo com os elementos de protocolo e o laudo de
avaliacdo elaborado por trés peritos ou empresa especializada, relativamente a parcela do
patrimdnio liquido a ser transferida para a sociedade em constituicdo; enquanto os
administradores da sociedade cindida e os da resultante da cisdo providenciardo o
arquivamento dos respectivos atos e sua publicacdo, quando couber.

No arquivamento dos atos dessa forma de cis@o, sdo necessarios outros documentos,
além dos formalmente exigidos, tais como: a ata da assembléia geral extraordinaria ou a
alteracdo contratual da sociedade cindida que aprovou a operagdo com a justificacdo, o
protocolo e o laudo de avaliacdo; e os atos constitutivos da nova sociedade.

No caso em que as sociedades envolvidas no processo de cisdo parcial para
constituicdo de novas sociedades tenham sede em outras unidades da federacdo, deverdo
arquivar nas Juntas Comerciais de sua jurisdicao os seguintes atos:

* a sociedade cindida devera arquivar o ato que aprovou a justificagdo com os dados do
protocolo ¢ a nomeacdo dos trés peritos ou da empresa especializada e o laudo de avaliacdo;

* a sociedade nova devera arquivar o ato de constituicdo, com o estatuto ou contrato social,
acompanhado da justificacdo com os dados do protocolo.

Os lancamentos contabeis relativos a operagdo de cisdo parcial com transferéncia de
parcela do seu patriménio para sociedades novas s3o os mesmos que no caso de cisdo total
com repasse do patriménio para uma nova sociedade, diferindo-se apenas no percentual
repassado.

A DIPJ, DIRF, DCTF e o DACON deverdo ser entregues a RFB nos prazos
estabelecidos no item 4.3.1, ja que estas declaragcdes obedecem aos mesmos prazos de entrega

sob qualquer tipo de cisdo.
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4.4 Processo de transformacao

Transformacdo ¢ a operacdo na qual uma sociedade muda de tipo juridico, sem que
haja dissolugdo e liquidacao, cujos procedimentos estdo dispostos na se¢do [ da IN DNRC n°
88 de 2001.

Os socios ou acionistas da sociedade a ser transformada deverdo deliberar sobre: a
transformacdo da sociedade, podendo fazé-la por instrumento publico ou particular; a
aprovacgdo do estatuto ou contrato social; ¢ a eleicdo dos administradores, dos membros do
conselho fiscal, se permanente, e fixagdo das respectivas remuneragdes quando se tratar de
sociedade andnima.

O processo de transformacdo devera ser aprovado pela totalidade dos socios ou
acionistas, salvo se prevista em disposicdo contratual ou estatutaria. No caso de transformacao
por deliberacao majoritaria, o nome de dissidentes nao constara no instrumento resultante.

A deliberacao de transformacdo da sociedade andénima em outro tipo de sociedade
devera ser formalizada por assembléia geral extraordinaria, na qual sera aprovado o contrato
social, transcrito na propria ata da assembléia ou em instrumento separado.

A transformacdo de sociedades contratuais em qualquer outro tipo juridico de
sociedade devera ser formalizada por meio de alteragdo contratual, na qual sera aprovado o
estatuto ou contrato social, transcrito na propria alteragdo, conforme exemplificado nos
Anexos I e J, ou em instrumento separado.

No arquivamento do processo de transformagdo, sdo necessarios outros documentos
além dos formalmente exigidos, tais como: o instrumento de transformacdo; o estatuto ou
contrato social, se ndo transcrito no instrumento de transformacgao; e a relagdo completa dos
acionistas ou socios, com a indicagdo da quantidade de agdes ou cotas resultantes da
conversdo. Para efeito de arquivamento perante a Junta Comercial, a transformagao podera ser
formalizada em instrumento Gnico ou em separado.

Neste processo de reorganizagdo societaria ndo serdo efetuados langamentos contabeis
na maioria das situacdes, exceto nos casos em que uma sociedade anonima se transformar em
uma sociedade limitada. Nesta situacdo, podera ocorrer o caso de contas existentes nas
sociedades andnimas, especialmente no patrimoénio liquido, no que se refere a reservas, que
ndo existem na nova sociedade. Assim, proceder-se-a a reversdo desses saldos para conta de
Lucros Acumulados.

Quanto as declaragdes, ndo serdo necessarias suas apresentagdes antecipadas, visto que

nesse processo acontece apenas a alteracdo de tipo societdrio da sociedade.



61

4.5 Documentacio formalmente exigida

Os processos de reorganizacdes societarias, incorporacdo, fusdo, cisdo e
transformacdo, podem acarretar a constitui¢do, a extingdo ou apenas a alteracdo de
sociedades, e para cada situacdo ¢ exigida uma documentacao especifica pela respectiva Junta
Comercial. Explicitaremos a seguir, a documentacdo exigida para sociedades limitadas pela
Junta Comercial, conforme o CRC/RS (2003); ¢ a documentagdo exigida para as sociedades
anonimas, conforme o DNRC (2006).

De acordo com estes orgdos, toda copia de documentos exigida deve estar autenticada
por cartorio, caso isso ndo acontega, o servidor no ato da apresentagdo da documentagdo, a
vista do documento original, podera autenticar a copia.

Os contratos sociais, atas de assembléias, estatutos sociais e certiddes, serdo exigidos
em no minimo trés vias, sendo pelo menos uma original, podendo-se anexar vias adicionais,
caso em que sera cobrado um valor de acordo com a tabela de precos de cada Junta
Comercial.

As empresas que necessitam de aprovacdo prévia de o6rgdo governamental para a
realizacdo desses processos, citadas no decorrer do trabalho, serdo as empresas de servicos
aéreos; instituigdes financeiras ou assemelhadas, publicas ou privadas; empresas de

radiodifusdo e telecomunicagdo entre outras.

4.5.1 Constituicao de sociedade limitada

A sociedade limitada tem seu capital social dividido em quotas, de valores iguais ou
desiguais, em que a responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social. A constituicdo de uma
sociedade limitada consiste na formalizagdo da empresa através de um contrato social e
demais documentos exigidos nos orgdos de registro. Os documentos exigidos estdo listados a
seguir:

a) uma via do requerimento (capa de processo), com assinatura do administrador, socio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;
b) trés vias do contrato social, assinado pelos socios ou seus procuradores ou, Certidao de

inteiro teor do contrato social, quando revestir a forma publica;
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c) uma via de declaragcdo de desimpedimento para o exercicio de administracdo de sociedade
empresaria, assinada pelo(s) administrador(es) designados no contrato social, se essa nao
constar em clausula propria;
d) uma via do original ou cépia autenticada de procuracdo, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento, o contrato social ou a
declaracdo de que trata o item anterior for assinada por procurador. Se o delegante for
analfabeto, a procuragdo devera ser passada por instrumento publico;
e) uma via da copia autenticada da identidade dos administradores e do signatario do
requerimento;
f) uma via da aprovacdo prévia de 6rgdo governamental;
g) uma via da Ficha de Cadastro Nacional — FCN fls. 1 e 2;
h) quando houver participagdo societaria de:
h.1) sociedade estrangeira:
- uma via de prova de existéncia legal da empresa e da legitimidade de sua representacdo
(representante legal ou procurador);
- uma via de inteiro teor do contrato ou do estatuto;
- uma via de procuragdo estabelecendo representante no Brasil com poderes para receber
citacao;
- uma via da traducdo dos referidos atos, por tradutor matriculado em qualquer Junta
Comercial.
h.2) pessoa fisica residente e domiciliada no exterior:
- uma via de procuragdo estabelecendo representante no pais, com poderes para receber
citacao;
- uma via da tradu¢@o da procuracdo por tradutor matriculado em qualquer Junta Comercial.
h.3) empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagdo publica:
- uma via do exemplar da folha do Diario Oficial da Unido, do Estado, do DF ou do
Municipio que contiver o ato de autorizagdo legislativa; ou citacdo, no contrato social, da
natureza, niumero e data do ato de autorizagdo legislativa bem como do nome, data e folha do
jornal em que foi publicada.
i) comprovante de pagamento:
i.1) Guia de Recolhimento/Junta Comercial,
1.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (cod. 6621).

Sendo o contrato social um acordo entre os membros de uma sociedade, devera conter

no minimo os seguintes elementos: titulo (Contrato Social); preambulo; corpo do contrato
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com clausulas obrigatorias e fecho. No preambulo, dever@o constar a qualificagdo dos socios e
de seus representantes e o tipo juridico da sociedade (Sociedade Limitada). Como clausulas
obrigatorias do contrato social, temos:

a) nome empresarial, que podera ser firma social ou denominacao social;

b) capital da sociedade, expresso em moeda corrente, a cota de cada socio, a forma e o prazo
de sua integralizagao;

¢) endereco completo da sede, bem como das filiais;

d) declaracdo precisa e detalhada do objeto social;

e) prazo de duracdo da sociedade;

f) data de encerramento do exercicio social, quando ndo coincidente com o ano civil;

g) as pessoas naturais incumbidas da administracdo da sociedade, e seus poderes e
atribuicdes; na sua falta, deve constar que os administradores serdo nomeados em ato
separado;

h) qualificagdo do administrador ndo-socio, designado no contrato;

1) participagdo de cada socio nos lucros e nas perdas;

j) foro ou clausula arbitral.

No fecho do contrato social deverdo constar localidade e data do contrato e nome dos
socios e respectivas assinaturas. Nao ¢ necessario o reconhecimento das firmas dos socios,
mas se houver divida quanto a veracidade da assinatura a Junta Comercial devera exigir o
reconhecimento de firma.

O contrato social deverd conter o visto de advogado, com a indicagdo do nome e
numero de inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil-OAB.

As folhas do contrato social, ndo assinadas, deverdo ser rubricadas por todos os socios

ou seus representantes legais.

4.5.2 Constituicdo de sociedade anénima

A companhia ou sociedade anonima tera o capital dividido em agdes, ¢ a
responsabilidade dos socios ou acionistas serd limitada ao preco de emissdo das agdes
subscritas ou adquiridas. Sua constituicdo dar-se-a através do estatuto social, podendo ser
realizada de trés formas: subscricdo publica em assembléia geral, subscrigdo particular em
assembléia geral e subscri¢do particular mediante instrumento publico.

Para que uma companhia seja constituida devem-se cumprir alguns requisitos

preliminares conforme o art. 80 da Lei 6.404 de 1976, tais como:
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a) subscri¢do, por pelo menos duas pessoas, de todas as agdes em que se divide o capital
social fixado no estatuto;

b) conforme estabelece o art. 7° da mesma Lei o capital poderd ser subscrito em bens ou
dinheiro, sendo em dinheiro, sera exigida a integralizagdo como entrada de no minimo 10%
do preco de emissdo das agdes subscritas e, os bens que forem utilizados para subscri¢do
serdo transferidos para a sociedade apds o laudo de avaliagdo feito por trés peritos ou por
empresa especializada em pericia, de acordo com o art. 8° da Lei 6.404 de 1976;

¢) deposito no Banco do Brasil S/A ou estabelecimento bancario autorizado pela CVM da
realizacdo inicial em dinheiro. Conforme o art. 81 da Lei 6.404 de 1976, esse deposito devera
ser providenciado pelo fundador no prazo de cinco dias contados do recebimento das
quantias, em nome do subscritor e a favor da sociedade em fase de implantagdo, que so
poderd movimentar o numerario apos haver adquirido personalidade juridica e, caso a
companhia ndo se constitua dentro de seis meses da data do depoésito, o banco restituira as
quantias depositadas diretamente aos subscritores.

De acordo com o art. 94 da Lei das Sociedades por Ag¢des, nenhuma companhia
podera funcionar sem que sejam arquivados e publicados seus atos constitutivos. No
arquivamento dos documentos legais, necessarios a constitui¢do da companhia, conforme o
art. 97 da referida Lei, cumpre ao 6rgdo de registro do comércio avaliar se as prescrigdes
legais foram observadas, bem como se no estatuto constam clausulas contrarias a lei, & ordem
publica e aos bons costumes.

Consoante aos paragrafos 1° e 2° do art. 97 anteriormente citado, caso o arquivamento
seja negado, por inobservancia de prescricdo ou exigéncia legal ou por irregularidade
verificada na constituicdo da companhia, os primeiros administradores deverdo convocar
imediatamente a assembléia-geral para sanar a falta ou irregularidade, ou autorizar as
providéncias que se fizerem necessarias. Essa assembléia realizar-se-4 em primeira
convocagdo com a presenca de acionistas que representam no minimo metade do capital
social, ou em segunda convocacdo com qualquer nimero. A deliberagdo serd tomada por
acionistas que representem, no minimo, metade do capital social. Se a falta for do estatuto,
podera ser resolvida na mesma assembléia, que decidira se a companhia deve responsabilizar
civilmente os fundadores. Depois de provada a regularidade, mediante a 2° via da ata da
assembléia, o registro do comércio arquivara os atos constitutivos da companhia.

Apds o arquivamento dos atos constitutivos, os administradores da companhia
providenciardo a publicagdo desses, bem como da certiddo do arquivamento, em 6rgao oficial

do local de sua sede, nos trinta dias subseqiientes, segundo o art. 98 da Lei 6.404 de 1976. Em
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seu paragrafo 1° afirma que um exemplar do 6rgéo oficial devera ser arquivado no registro do

comércio

4.5.2.1 Subscrigdo publica em assembléia geral

De acordo com o art. 82 da Lei 6.404 de 1976, a constituicdo de companhia por
subscri¢do publica depende do prévio registro da emissdo na CVM, e a subscri¢do somente
podera ser efetuada com a intermediacdo de institui¢do financeira. O pedido de registro de
emissdo sera normatizado pela CVM e apresentard juntamente o estudo de viabilidade
econdmica e financeira do empreendimento; o projeto do estatuto social e o prospecto,
organizado e assinado pelos fundadores e pela instituicdo financeira intermediaria.

O projeto do estatuto social contera as normas que irdo reger a companhia, os
requisitos exigidos para os contratos das sociedades mercantis em geral e os peculiares as
companhias. De acordo com o DNRC (2006), o estatuto social devera conter necessariamente
0s seguintes itens:

* denominagao social;

* prazo de duracao;

* sede: municipio

* objeto social, definido de modo preciso e completo;

» capital social, expresso em moeda nacional;

* agdes: numero em que se divide o capital social, espécie (ordinaria, preferencial, fruicao),
classe das agbes e se terdo valor nominal ou ndo, conversibilidade, se houver, ¢ forma
nominativa;

* diretores: nimero minimo de 2, ou limites maximo ¢ minimo permitidos; modo de sua
substitui¢do; prazo de gestdo (ndo superior a trés anos); atribui¢des e poderes de cada diretor;
+ conselho fiscal, estabelecendo se o seu funcionamento serd ou ndo permanente, com a
indicagdo do numero de seus membros — minimo de trés e maximo de cinco membros efetivos
e suplentes em igual nimero;

* término do exercicio social, fixando a data.

Quando houver agdes preferenciais com indicacdo de suas vantagens e as restrigoes a
que ficardo sujeitas; aumento do quorum de deliberagdes com especificagdo, além do
percentual, das matérias a ele sujeitas; conselho de administragdo com niimero de membros
ou limites maximo ou minimo de sua composicdo, processo de escolha e substituicdo do

presidente do conselho, o modo de substituicdo dos conselheiros, o prazo de gestdo (ndo
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superior a trés anos) e normas sobre convocacdo, instalacio e funcionamento, serdo
necessarios dispositivos especificos.

O estatuto ndo pode conter dispositivos que sejam contrarios a lei, a ordem publica e
aos bons costumes; privem o acionista dos direitos essenciais; atribuam voto plural a qualquer
classe de acdo; e deleguem a outro 6rgdo as atribuicdes e poderes conferidos pela lei aos
orgdos de administragao.

O prospecto, necessario no caso de subscricdo publica, deverd mencionar, com
precisdo e clareza, as bases da companhia e os motivos que justifiquem a expectativa de bom
éxito do empreendimento, conforme o art. 84 da Lei 6.404 de 1976:

* 0 valor do capital social a ser subscrito, o modo de sua realizagdo e a existéncia ou ndo de
autorizacdo para aumento futuro;

* a parte do capital a ser formado com bens, a discriminacdo desses bens e o valor a eles
atribuido pelos fundadores;

* 0 numero, as espécies e classes de acdes, o valor nominal e o preco da emissdo das mesmas;
* a importancia da entrada a ser realizada no ato da subscricao;

* as obrigacdes assumidas pelos fundadores, os contratos assinados no interesse da futura
companhia e as quantias ja despendidas e por despender;

* as vantagens particulares a que terdo direito os fundadores ou terceiros, e o dispositivo do
projeto do estatuto que as regula;

* a autorizacdo governamental para constituir-se a companhia, se necessaria;

* as datas de inicio e do término do prazo da subscricdo e as institui¢des autorizadas a receber
as entradas;

* a solucdo prevista para o caso de excesso de subscricao;

* 0 prazo dentro do qual devera realizar-se a assembléia de constituicdo da companhia, ou a
assembléia preliminar para a avaliacdo dos bens, se for o caso;

* 0 nome, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia dos fundadores, ou, se pessoa
juridica, a firma ou denominagdo, nacionalidade e sede, bem como o numero e espécie de
acoes que cada um houver subscrito;

* a instituicdo financeira intermedidria do langamento, em cujo poder ficardo depositados os
originais do prospecto e do projeto de estatuto, com os documentos a que fizerem mencao,
para exame de qualquer interessado.

Quando da realizagdo da subscricdo das acdes em dinheiro, o subscritor pagard a

entrada e assinara a lista ou o boletim individual autenticados pela instituicdo autorizada a
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receber as entradas, qualificando-se e especificando o numero das agdes subscritas, a sua
espécie e classe, se houver mais de uma, e o total da entrada.

Apo6s a subscricdo e havendo sido subscrito todo o capital social, os fundadores
convocardo a assembléia-geral, que conforme o art. 86 da Lei das S/A devera:

* providenciar a avaliacdo dos bens por trés peritos ou uma empresa especializada em pericia,
caso algum acionista va integralizar agdes subscritas em bens;
* deliberar sobre a constitui¢do da empresa.

Os antncios de convocagdo mencionardo hora, dia e local da reunido e serdo inseridos
nos jornais em que houver sido feita a publicidade da oferta de subscricao.

A assembléia de constituicdo, conforme o art. 87 da Lei da S/A, se instalara, em
primeira convocagdo, com a presenga de subscritores que representem, no minimo, 50% do
capital social, e caso ndo se consiga este quorum, a assembléia sera realizada com a segunda
convocacdo, com qualquer nimero de acionistas subscritores.

Na assembléia, presidida por um dos fundadores, serd lido o recibo de depdsito
bancéario do capital inicialmente integralizado, além de se discutir e votar o projeto de
estatuto.

Nao importando a espécie ou classe, cada agdo da direito a um voto, entretanto, a
maioria ndo tem poder para alterar o projeto de estatuto, ou seja, para a modificacdo de
qualquer clausula deste projeto € exigida a aprovacdo pela totalidade dos subscritores.

Ao colocar o estatuto para aprovacao e nao se identificando oposi¢do de subscritores
que representem mais de 50% do capital social, o presidente declarard constituida a
companhia, procedendo-se, a seguir, a eleicdo dos administradores e fiscais.

A ata da reunido, lavrada em duas vias, depois de lida e aprovada pela assembléia, sera
assinada por todos os subscritores presentes, ou por uma quantidade necessaria de subscritores
que tornem validas as deliberagdes, devendo as demais folhas serem rubricadas, sendo que um
exemplar ficard em poder da companhia e outro sera destinado ao registro na Junta Comercial.

A documentagdo exigida para o arquivamento deste processo na Junta Comercial sera
a seguinte:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, acionista,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da data de assembléia da constituigao;

c) trés vias do estatuo e prospecto, bem como original do jornal em que tiverem sido

publicados;
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d) trés vias da relagdo completa dos subscritores do capital social (ou lista/boletins/cartas de
subscri¢do), devidamente autenticados pela institui¢do financeira;
e) uma via do recibo de deposito bancario da parte do capital realizado em dinheiro;
f) trés vias da ata de elei¢c@o de peritos ou de empresa especializada, na hipotese de realizacdo
do capital em bens;
g) trés vias da ata de deliberacdo sobre laudo de avaliacdo dos bens, se ndo contida a
deliberacdo na ata de constituigdo, acompanhada do laudo;
h) uma via das folhas do Diario Oficial e do jornal de grande circulagdo que publicaram o
anuncio convocatorio da assembléia de constitui¢do e das assembléias preliminares, se for o
caso. E dispensada a apresentacdo das folhas quando a ata consignar os nomes, respectivas
datas e folhas dos jornais onde foram efetuadas as publica¢des. A publicacdo sera dispensada
quando constar da ata a presenca da totalidade dos acionistas;
i) uma via da folha do Diario Oficial da Unido, do Estado, do DF ou do Municipio que
contiver o ato de autorizagdo legislativa, se tiver participacdo societaria de empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacao publica;
j) uma via da Ficha de Cadastro Nacional — FCN fls. 1 e 2;
1) uma via da aprovacao prévia do 6rgdo governamental competente;
m) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;
n) uma via da copia autenticada da identidade dos diretores e do signatario do requerimento;
0) uma via dos comprovantes de pagamento:
0.1) guia de recolhimento/Junta Comercial;
0.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (codigo 6621).

A ata e o estatuto, se ndo transcrito na ata, deverdo conter o visto de advogado, com a
indicagdo do nome e niimero de inscri¢do na OAB, exceto se for microempresa ou empresa de
pequeno porte. Na segunda situacdo, o estatuto devera ser assinado por todos os subscritores,

devendo as demais folhas serem rubricadas.
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4.5.2.2 Subscrigdo particular

A constituicdo da companhia por subscricdo particular do capital pode fazer-se por
delibera¢do dos subscritores em assembléia-geral ou por escritura publica, considerando-se
fundadores todos os subscritores, de acordo com o art. 88 da Lei 6.404 de 1976.

Se a forma escolhida for a de assembléia-geral, sera observado o disposto nos arts. 86
e 87 da Lei 6.404 de 1976, ja descritos acima, devendo ser entregues a assembléia o projeto
do estatuto, assinado em duplicata por todos os subscritores do capital, ¢ as listas ou boletins
de subscri¢do de todas as agoes.

Caso a constitui¢do seja efetuada através de escritura publica, esta serd assinada por
todos os subscritores e contera a qualificacdo dos subscritores; o estatuto da companhia; a
relagdo das agdes tomadas pelos subscritores e a importancia das entradas pagas; a transcri¢ao
do recibo de deposito; a transcricdo do laudo de avaliagdo dos peritos, caso tenha havido
subscrigdo do capital social em bens; e nomeagdo dos primeiros administradores e, quando for
o caso, dos fiscais.

Quando ocorrer a subscri¢do particular em assembléia geral deverdo ser arquivados na
Junta Comercial os seguintes documentos:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, acionista,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da ata da assembléia de constituigao;

¢) trés vias do estatuto social, salvo se transcrito na ata;

d) trés vias da relagdo completa dos subscritores do capital social (ou lista/boletins/cartas de
subscri¢ao);

e) uma via do recibo de deposito bancario da parte do capital realizado em dinheiro e a
autenticacdo da lista ou boletim individual de subscrigdo pela instituigdo financeira;

f) trés vias da ata de eleigdo de peritos ou da empresa especializada, na hipotese de realizagdo
do capital em bens, salvo se a nomeagao for procedida na assembléia de constituigdo;

g) trés vias da ata de deliberacdo sobre laudo de avaliacdo dos bens, se ndo contida a
deliberacdo na ata de constituicdo, acompanhada do laudo, salvo se transcrito na ata;

h) uma via das folhas do Diario Oficial e do jornal de grande circulagdo que publicaram o
anuncio convocatério da assembléia de constituicdo e das assembléias preliminares, se for o
caso. E dispensada a apresentacdo das folhas quando a ata consignar os nomes, respectivas
datas e folhas dos jornais onde foram efetuadas as publica¢des. A publicacdo sera dispensada

quando constar da ata a presenca da totalidade dos acionistas;
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i) uma via da folha do Diario Oficial da Unido, do Estado, do DF, ou do Municipio que
contiver o ato de autorizagdo legislativa, se tiver participacdo societaria de empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacao publica;

j) uma via da Ficha de Cadastro Nacional - FCN —fls. 1 e 2;

k) uma via da aprovacao prévia do 6rgdo governamental competente;

1) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;

m) uma via da copia autenticada da identidade dos diretores e do signatario do requerimento;
n) uma via dos comprovantes de pagamento:

n.1) guia de recolhimento/Junta Comercial;

n.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (c6d. 6621).

A ata e o estatuto, se ndo transcrito na ata, deverdo conter o visto de advogado, com a
indicacdo do nome e niimero de inscricdo na OAB, exceto se for microempresa ou empresa de
pequeno porte. Na segunda situacdo, o estatuto devera ser assinado por todos os subscritores,
devendo as demais folhas serem rubricadas.

No caso de a constitui¢do ser realizada por subscri¢do particular, mediante instrumento
publico os documentos necessarios para o arquivamento na Junta Comercial, serdo os
seguintes:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, acionista,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da certiddo de inteiro teor da escritura de constitui¢do, com visto de advogado,
indicando nome e nimero de inscri¢do na OAB;

¢) uma via da aprovacdo prévia do 6rgdo governamental competente;

d) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;

e) uma via da copia autenticada da identidade dos diretores e do signatario do requerimento;

f) uma via da Ficha de Cadastro Nacional - FCN —fls 1 ¢ 2;

g) uma via dos comprovantes de pagamento:

g.1) guia de recolhimento/Junta Comercial;

g.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (c6d.6621).
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4.5.3 Alteracdo contratual na sociedade limitada

A alteragdo contratual ocorrera sempre que houver mudanga em algum dispositivo do
contrato social, podendo ser eles: alteracdo de nome empresarial; aumento de capital; reducao
de capital; ingresso e retirada de socio; exclusdo de socio; interdicdo de socio; falecimento de
socio; alteracdo de enderego; alteracdo do objeto; designacdo, destituicdo e renuncia do
administrador; prorrogacdo do prazo da sociedade/dissolucdo; conversdo de sociedade simples
em sociedade empresaria, mantido o tipo societario; conversdo de sociedade empresaria em
sociedade simples, mantido o tipo societario; transformagdo de sociedade simples em
sociedade empresaria e vice-versa. Sendo assim, explicitaremos, a seguir, a documentacdo
necessaria para o arquivamento apenas das alteracdes que possam estar envolvidas nos
processos de reorganizagdes societarias.

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, socio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da alteragdo contratual quando revestir a forma particular ou certiddo de inteiro
teor da alteragdo contratual, quando revestir a forma publica;

c) uma via do original ou copia autenticada de procura¢do, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento, a alteragdo contratual
ou a declaragdo necessaria quando ha nomeacao de administrador for assinada por procurador.
Se o outorgante for analfabeto, a procuracao devera ser passada por instrumento publico;

d) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

e) uma via da aprovacdo prévia de 6rgdo governamental competente;

f) uma via da Ficha de Cadastro Nacional - FCN —fls. 1 ¢ 2;

g) comprovantes de pagamento:

g.1) guia de recolhimento/Junta Comercial;

g.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (cod. 6621);

h) quando houver nomeag¢ao de administrador:

h.1) uma via de copia autenticada da identidade do administrador;

h.2) uma via da declaracdo, sob as penas da lei, datada e assinada pelo administrador ou por
procurador (se a procuragdo for outorgada por instrumento particular, com firma reconhecida
e com poderes especificos), de que ndo estd impedido por lei especial ou condenado por
nenhum crime cuja pena vede a administragdo da sociedade ou estar sob os efeitos da

condenacio (se ndo constar da alteracdo em clausula propria);
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i) quando houver redu¢do de capital ou transferéncia do controle de quotas e nos casos de
fusdo, transformagao, incorporacao e cisdo total ou parcial:

i.1) uma via do Certificado de Regularidade do FGTS emitido pela Caixa Econdmica Federal
- CEF;

1.2) uma via de Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS emitida pelo Instituto Nacional de
Seguro Social - INSS;

1.3) uma via de Certiddo Negativa de Débito de Tributos ¢ Contribuigdes para com a Fazenda
Nacional emitida pela RFB;

i.4) uma via de Certiddo Negativa de Inscricdo de Divida Ativa da Unido emitida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN;
j) quando houver reducdo de capital, considerado excessivo em relacdo ao objeto da
sociedade:
j-1) uma via das folhas do Diario Oficial da Unido ou do Estado, conforme o local da sede, e
de jornal de grande circulagcdo contendo a publicagdo do documento assinado por todos os
socios contendo a deliberacdo ou da alteracdo contratual ou da ata de reunido ou da ata de
assembléia e o cumprimento do prazo de noventa dias, contados da publicagao;

1) quando houver ingresso de socio:

1.1) sociedade estrangeira:

- uma via da prova de existéncia legal da empresa e da legitimidade de sua representacdo
(representante legal ou procurador);

- uma via de inteiro teor do contrato ou do estatuto;

- uma via de procuracao especifica, outorgada a seu representante no Brasil, com poderes para
receber citacdo judicial em agdes propostas contra a sécia, com a assinatura autenticada ou
visada pelo consulado brasileiro no pais respectivo;

- uma via da tradug@o dos atos acima mencionados efetuada por tradutor publico matriculado
em qualquer Junta Comercial;

1.2) pessoa fisica (brasileira ou estrangeira) residente ¢ domiciliada no exterior:

- uma via de copia autenticada de seu documento de identidade;

- uma via de procuragdo especifica, estabelecendo representante no Brasil, com poderes para
receber citagdo judicial em agdes contra o sdcio, com a assinatura autenticada ou visada pelo
consulado brasileiro no pais respectivo;

- uma via da tradugdo dos documentos oriundos do exterior, efetuada por tradutor publico
efetuado em qualquer Junta Comercial;

1.3) empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagéo publica:
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- uma via do exemplar da folha do Diario Oficial da Unido, do Estado, do DF ou do
Municipio que contiver o ato de autorizagdo legislativa; ou cita¢do, no instrumento contratual,
da natureza, nimero e data do ato de autorizacdo legislativa bem como do nome, data e folha
do o6rgdo oficial em que foi publicado.

A alterag@o contratual podera ser efetivada por instrumento publico ou particular,
independentemente da forma de que se houver revestido o respectivo ato de constitui¢do. A
alteracdo contratual devera conter no minimo os seguintes elementos:

* titulo (Alteragdo contratual), recomendando-se indicar o nimero de seqiiéncia da alteracdo;
» preambulo, com nome ¢ qualificacdo completa dos socios que a assinam; dados da
sociedade (nome empresarial, NIRE e CNPJ); e a resolugdo de promover a alteracdo
contratual;

* corpo da alteracdo, com a nova redacdo das clausulas alteradas, expressando as
modificagdes introduzidas; redacdo das clausulas incluidas; e indicacdo das clausulas
suprimidas;

» fecho.

No caso de transformacdo de sociedade simples em sociedade empresaria devem ser
observados alguns procedimentos: averbar, no Registro Civil, a alteracdo contratual,
devidamente adaptada as disposi¢des do Codigo Civil de 2002, modificando a natureza para
sociedade empresaria e o tipo de sociedade; arquivar, na Junta Comercial, apos averbac¢ao no
registro civil, além dos demais documentos formalmente exigidos, certiddo da alteragdo
averbada no Registro Civil; o estatuto ou contrato social, se ndo transcrito na alteracdo
contratual; relagdo completa dos acionistas com a indicagdo da quantidade de agdes
resultantes da conversdao, no caso de sociedade anonima; certiddo(oes) dos demais atos da
empresa anteriormente registrados no Registro Civil.

No caso de transformagao de sociedade empresaria em sociedade simples os seguintes
procedimentos devem ser observados: arquivar na Junta Comercial além dos demais
documentos formalmente exigidos, se sociedade anonima, a ata da assembléia geral de
transformac@o na qual serd aprovada a transformagdo; se outro tipo societario a alteragdo
contratual, devidamente adaptada as disposi¢cdes do Cddigo Civil de 2002, modificando a
natureza para sociedade simples e o tipo de sociedade; inscrever, no Registro Civil, apos o
arquivamento na Junta Comercial, a documentacdo que for exigida por aquele registro.

Caso a alterag@o contratual ndo seja assinada por todos os socios, devera ser assinada
pelos socios que deliberaram na respectiva reunido ou assembléia, observado o quorum

necessario. As folhas da alteracdo contratual, ndo assinadas, deverdo ser rubricadas por todos
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0s socios ou seus representantes. Nao ¢ obrigatorio o visto de advogado na alteracdo

contratual.

4.5.4 Reforma estatutaria na sociedade andnima

A alteracdo estatutaria na sociedade anénima ocorre por meio da assembléia geral
extraordinaria. Conforme o art. 135 da Lei 6.404 ¢ 1976, esta assembléia realizar-se-4 em
primeira convocacdo com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos acionistas
representantes do capital votante, podendo instalar-se com qualquer nimero em segunda
convocacdo. Os atos referentes a essa reforma, para valerem contra terceiros, deverdo ser
arquivados no 6rgdo competente ao registro e publicados.

O paragrafo 2° do referido artigo afirma que aos atos de reforma estatutaria deve ser
aplicado o disposto no art. 97, paragrafos 1° e 2° e art. 98, paragrafo 1, citados anteriormente.

Quando da publicagdo do primeiro antncio de convocacdo da assembléia-geral
extraordinaria, os documentos referentes a matéria a ser debatida deverdo ser colocados a
disposi¢do dos acionistas, na seda da companhia, segundo o paragrafo 3 do art. 135 da Lei
6.404 de 1976.

Para a realizagdo dos eventos de fusdo, incorporagdo e cisdo, de acordo com o art. 136
da Lei 6.404 de 1976, é necessaria a aprovacdo de acionistas que representem, no minimo,
metade das agdes com direito a voto, caso o estatuto da companhia ndo estabeleca maior
quorum.

Os documentos necessarios, conforme o DNRC (2006), para o arquivamento da
deliberacdo da assembléia geral extraordindria nos casos de reorganizagdes societarias e
alteracdes pertinentes a elas, sdo:

a) uma via do requerimento (capa do processo) com assinatura com assinatura do
administrador, acionista, procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) uma via original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos, ¢ por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;

c) trés vias de copia auténtica da ata da assembléia geral extraordinaria;

d) uma via da copia autenticada da identidade dos novos administradores, quando houver

eleicdo e do signatario do requerimento;
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e) uma via das folhas do Diario Oficial e do jornal de grande circulagdo que publicaram o
edital de convocagdo da assembléia geral extraordinaria. Essa publicacdo sera dispensada
quando constar da ata a presenca da totalidade dos acionistas. A apresentagdo das folhas sera
dispensada quando a ata consignar os nomes dos mesmos, respectivas datas e nimeros das
folhas onde foram feitas as publicacdes da convocagdo; e quando estas forem arquivadas em
processo em separado, anteriormente ao arquivamento da ata da assembléia geral
extraordinaria.

No caso de companhia fechada, com menos de vinte acionistas € com patrimonio
liquido inferior a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), podera ser convocada a assembléia
geral extraordindria por anlincio entregue a todos os acionistas, contra recibo, com a
antecedéncia de oito dias, se em primeira convocacdo e cinco dias em segunda. Nessa
hipotese, copias autenticadas dos recibos do anuncio convocatorio deverdo ser arquivadas
juntas com a copia da ata da assembléia. Essas disposi¢des ndo se aplicam a companhia
controladora de grupo de sociedades, ou a ela filiada;

f) uma via da aprovacao prévia do 6rgdo governamental competente;

g) trés vias da relagdo completa dos subscritores, devidamente qualificados para participar do
aumento do capital social, lista/boletins/cartas de subscricao;

h) trés vias da ata da eleicdo de peritos ou de empresa especializada, se a nomeagdo nao
ocorreu na assembléia geral extraordinaria, quando houver aumento de capital com realizacdo
em bens;

i) trés vias da ata de deliberacdo sobre laudo de avaliacdo dos bens, se ndo contida a
deliberacdo na ata de assembléia geral extraordinaria quando houver aumento de capital com
realizagcdo em bens, acompanhada do laudo, salvo se transcrito na ata;

j) uma via do certificado de regularidade do FGTS emitido pela CEF;

k) uma via de certidao negativa de débito com o INSS emitida pelo INSS;

1) uma via de certiddo negativa de débito com a RFB emitida pela Delegacia da RFB;

m) uma via de certiddo negativa de inscrigdo de divida ativa da Unido, emitida pela PGFN;

n) uma via da Ficha de Cadastro Nacional — FCN, caso haja elei¢do/reelei¢ao/alteragdo da
diretoria/conselho de administragdo; alteracdo do nome empresarial; do capital social; do
objetivo social ou do endereco da sede social;

0) uma via dos comprovantes de pagamento:

0.1) guia de recolhimento/Junta Comercial;

0.2) DARF/Cadastro Nacional de Empresas (codigo 6621);
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A copia da ata deve conter o Numero de Identificagdo do Registro de Empresas -
NIRE e CNPJ, e no fecho: as assinaturas, de proprio punho, dos acionistas que subscreveram
o original lavrado no livro proprio e as do presidente e secretario da assembléia; ou os nomes
de todos que assinaram, com a declaragdo de que a mesma confere com o original e a
indicagdo do livro e folhas em que foi lavrada, devendo ser assinada pelo presidente ou

secretario da assembléia ou diretor.

4.5.5 Exting¢do de sociedade limitada

A extingdo da sociedade limitada se constitui em um processo que se inicia com a
dissolugdo. De acordo com Junior (2000), dissolucdo ¢ a causa que leva a sociedade ao
processo de extingdo, onde tem-se a liquidacdo, que consiste na apuragdo do ativo da
sociedade e no pagamento de seu passivo, podendo ser extrajudicial ou judicial, sendo
procedimento aplicavel as sociedades que se dissolvem totalmente. Durante essa fase, a
sociedade ndo perde sua personalidade juridica, pois sera representada pelo liquidante (socio-
gerente, demais socios ou terceiro) pelo uso da firma ou razdo social acrescida da expressao
liquidacao.

Nos processos de reorganizagdes societarias existem divergéncias no que se refere as
etapas que devem ser seguidas no processo de extingdo. Alguns autores entendem que apenas
ha a etapa de dissolugao, outros entendem que ocorre também a liquidacdo. Este trabalho ira
apresentar o processo de extingdo envolvendo as duas etapas, dissolugdo e liquidacao.

Conforme CRC/RS (2003) a extingdo pode ocorrer com as fases de dissolugdo e
liquidacdo em um unico instrumento ou em instrumentos especificos. Na primeira situagdo a
documentagdo exigida para o arquivamento na respectiva Junta Comercial ¢ a seguinte:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, socio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias do distrato assinado por todos os socios, em que se formalizem as fases de
dissolugdo e de liquidagdo (com o seu encerramento) em um ato so;

¢) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e, se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento ou o distrato for
assinado por procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por
instrumento publico;

d) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

¢) uma via da aprovagao prévia de 6rgdo governamental;
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f) uma via do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

g) uma via da Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS, emitida pelo INSS;

h) uma via da Certiddo de Quitacdo de Tributos e Contribui¢gdes Federais para com a Fazenda
Nacional, emitida pela Receita Federal;

i) uma via da Certiddo Negativa de Inscricdio de Divida Ativa da Unido emitida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

j) comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento/Junta Comercial, cujo numero de vias
¢ definido conforme a Junta Comercial da UF.

O distrato social podera ser efetivado por escritura publica ou instrumento particular,
independentemente da forma de que se houver revestido o ato de constituicdo. Devera conter,
no minimo, os seguintes elementos:

« titulo (Distrato Social);

* preambulo, contendo a qualificacdo completa de todos os socios; qualificagdo completa da
sociedade; e a resolucdo de promover o distrato social;

* corpo do distrato, contendo as seguintes clausulas obrigatorias: a importancia repartida entre
os socios, se for o caso; referéncia a pessoa ou pessoas que assumirem o ativo e passivo da
sociedade porventura remanescente; indicacdo dos motivos da dissolucdo; e indicagdo do
responsavel pela guarda dos livros;

» fecho.

O distrato social devera ser assinado por todos os socios, as folhas que ndo forem
assinadas, deverdo ser rubricadas por todos os socios ou seus representantes. Nao ¢
obrigatdrio o visto de advogado no distrato.

No caso de extingdo, em que as fases de dissolucdo e liquidagdo forem praticadas em
instrumentos especificos, cabera a seguinte documentagdo para cada etapa do processo:

- Etapa da dissolugao:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do liquidante, sdcio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da ata de reunido ou de assembléia de socios ou instrumento assinado por todos os
socios;

c) uma via do original ou copia autenticada de procuracdo, com firma reconhecida e poderes
especiais, quando o requerimento, a ata de reunido ou de assembléia de socios ou o
documento assinado por todos os socios for assinado por procurador, devendo ser este socio
ou advogado. Se o socio for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento

publico;
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d) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

¢) uma via da Ficha de Cadastro Nacional —- FCN fls 1 ¢ 2;

f) comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento/Junta Comercial, sendo o ntimero de
vias definido pela Junta Comercial da UF.

*Etapa de liquidacao:

— inicio de liquidacao e deliberagdes intermediarias a de encerramento

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do liquidante, sdcio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias da ata de reunido ou de assembléia de socios ou instrumento firmado por todos os
socios, intermedidrio ao que considerar encerrada a liquidagao;

c¢) uma via do original ou copia autenticada de procuracdo, com firma reconhecida e poderes
especiais, quando o requerimento, a ata ou o instrumento firmado por todos os socios for
assinado por procurador, devendo este ser socio ou advogado. Se o sécio for analfabeto, a
procuragdo devera ser passada por instrumento publico;

d) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

e) comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento/Junta Comercial, cujo ntimero de
vias sera definido pela Junta Comercial da UF.

- encerramento de liquidagdo /extin¢ao

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do liquidante, socio,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) trés vias, no minimo, da ata de reunido ou de assembléia ou instrumento firmado por todos
0s socios, que considerar encerrada a liquidagdo, podendo incluir-se vias adicionais, sendo
que para cada via adicional sera cobrado preco pela Junta Comercial, que devera ser recolhido
por meio do mesmo documento de arrecadagdo, somado ao prego do ato;

¢) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com firma reconhecida e poderes
especiais, quando o requerimento, a ata de reunido ou de assembléia ou o instrumento firmado
por todos os socios, que considerar encerrada a liquidagdo for assinado por procurador,
devendo ser este socio ou advogado. Se o socio for analfabeto, a procuracdo devera ser
passada por instrumento publico;

d) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

e) uma via do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

f) uma via da Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS, emitida pelo INSS;

g) uma via da Certiddo de Quitacdo de Tributos e Contribui¢des Federais para com a Fazenda

Nacional, emitida pela Receita Federal;
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h) uma via da Certiddo Negativa de Inscricdo de Divida Ativa da Unido, emitida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;
i) comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento/Junta Comercial, cujo nimero de vias
sera definido pela Junta Comercial da UF.

A ata de reunido ou de assembléia de socios referente a dissolucdo devera ser lavrada
em livro proprio e contera:

I — titulo do documento;

I — nome da empresa (com acréscimo da expressao em liquidacdo) e NIRE;

IIT — preambulo, com indicagdo do dia, més, ano, hora e local da realizagdo;

IV — composi¢do da mesa: presidente e secretarios dos trabalhos;

V — instalacdo: presenga de socios titulares de % (trés quartos) do capital, no minimo em
primeira convocacdo, ¢ com qualquer nimero em segunda convocagio;

VI — convocagdo através de antincio convocatério, indicando o nome dos jornais (oficial e o
de grande circulacdo) e os numeros das folhas/paginas, contendo a sua publicacdo; ou
mediante aniincio ou aviso entregue contra-recibo, a todos os socios;

VII — ordem do dia, no caso: dissolucdo da sociedade e nomeacdo de liquidante (que pode ser
pessoa estranha a sociedade), mencionando a qualificagdo completa deste, caso ndo tenha sido
anteriormente designado em instrumento contratual;

VIII — deliberacodes tomadas;

IX — fecho: leitura e aprovacdo da ata lavrada no Livro de Atas de Assembléia (ou de
Reunido), colhidas as assinaturas do presidente e do secretario da mesa e de quantos bastem a
validade das delibera¢des tomadas.

Copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa devera ser levada a
arquivamento na Junta Comercial nos vinte dias subseqiientes a assembléia.

O liquidante deve providenciar a publicacdo da ata de dissolug@o da sociedade.

A ata de reunido ou de assembléia de socios referente a liquidagdo, que € necessaria
nos casos em que sdo realizadas reunides ou assembléias intermediarias a que considerar
encerrada a liquidagdo, devera ser lavrada em livro proprio e contera:

» titulo do documento;

» nome da empresa (com acréscimo da expressdo em liquidacdo) e NIRE;

* preambulo, com a indicacdo do dia, més, ano, hora e local da realizacao;

» composicdo da mesa: presidente e secretario dos trabalhos;

* instalagdo: presenca de socios titulares de % (trés quartos) do capital, no minimo, em

primeira convocacdo ¢ com qualquer numero, em segunda convocagao;
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* convocagdo: feita pelo liquidante;
 ordem do dia;
* deliberacao;
» fecho: leitura e aprovagdo da ata lavrada no Livro de Atas de Assembléia (ou de Reunido),
colhida a assinatura da mesa e de quantos bastem a validade das delibera¢des tomadas.

A copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa, devera ser levada a
arquivamento na Junta Comercial nos vinte dias subseqiientes a assembléia.

A ata de reunido ou de assembléia de socios referente a liquidagdo/extingdo devera ser
lavrada em livro proprio e contera:
» titulo do documento;
» nome da empresa (com acréscimo da expressdo em liquidacdo) e NIRE;
* preambulo, com indicagdo do dia, més, ano, hora ¢ local da realizagio;
» composicdo da mesa: presidente e secretario dos trabalhos;
* instalagdo: presenca de socios titulares de % (trés quartos) do capital, no minimo, em
primeira convocagao e com qualquer numero em segunda convocagio;
* convocagdo: feita pelo liquidante;
* ordem do dia: prestacdo final de contas da liquidagao;
* deliberagdo: aprovagdo das contas e encerramento da liquidacdo (a extingdo da sociedade
dar-se-a com o arquivamento da ata da assembléia); e indicacdo do responsavel pela guarda
dos livros;
 fecho: encerramento dos trabalhos, leitura e aprovacdo da ata, colhida a assinatura do
presidente e do secretario dos trabalhos e de quantos bastem a validade das deliberagdes
tomadas.

A copia da ata autenticada pelos administradores, ou pela mesa devera ser levada a

arquivamento na Junta Comercial nos vinte dias subseqiientes a assembléia.

4.5.6 Exting¢do da sociedade an6nima

O processo de extingdo da sociedade andonima obedece as mesmas etapas da sociedade
limitada. Nos casos de reorganizagdes societarias a dissolucdo da companhia ocorre de pleno
direito, por deliberagdo da assembléia geral, conforme art. 206, inciso I, alinea c da Lei 6.404
de 1976. A companhia dissolvida conserva sua personalidade juridica até a extin¢do, com o

fim de proceder a liquida¢do, de acordo com o art. 207 da mesma lei.
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O art. 208 e seus paragrafos da Lei das Sociedades por Acgdes, afirma que caso o
estatuto silencie no que se refere a determinacdo do modo de liquidacdo, nomeagdo do
liquidante e do conselho fiscal que devam funcionar durante o periodo de liquidacdo, nos
casos de dissolu¢do de pleno direito, competird a assembléia geral a determinacdo desses
itens. Caso a companhia tenha conselho de administragdo podera manté-lo, competindo-lhe
nomear o liquidante; o conselho fiscal funcionara permanentemente ou a pedido de acionistas,
conforme disponha o estatuto. A qualquer tempo o liquidante podera ser destituido pelo 6rgao
que o tiver nomeado.

O liquidante terd as mesmas responsabilidades do administrador, sendo que os deveres
¢ responsabilidades dos administradores, fiscais e acionistas subsistirdo até a extingdo da
companhia, conforme art. 217 da Lei 6.404 de 1976. Cabem ao liquidante os seguintes
deveres citados pelo art. 210 da referida lei:

a) arquivar e publicar a ata da assembléia-geral, ou certiddao de sentenca, que tiver deliberado
ou decidido a liquidagao;

b) arrecadar os bens, livros e documentos da companhia, onde quer que estejam;
c) fazer levantar de imediato, em prazo ndo superior ao fixado pela assembléia-geral ou pelo
juiz, o balanco patrimonial da companhia;

d) ultimar os nego6cios da companhia, realizar o ativo, pagar o passivo, e partilhar o
remanescente entre os acionistas;

e) exigir dos acionistas, quando o ativo ndo bastar para a solugdo do passivo, a integralizacdo
de suas acgdes;

f) convocar a assembléia-geral, nos casos previstos em lei ou quando julgar necessario;

g) confessar a faléncia da companhia e pedir concordata, nos casos previstos em lei;

h) finda a liquidac@o, submeter a assembléia-geral relatorio dos atos e operacdes da liquidagao
¢ suas contas finais;

1) arquivar e publicar a ata da assembléia-geral que houver encerrado a liquidacao.

O liquidante representard a companhia e praticara todos os atos necessarios a
liquidacdo, inclusive alienar bens moveis ou imoveis, transigir, receber e dar quitacdo,
consoante ao art. 211 da Lei 6.404 de 1976. O paragrafo tinico do mesmo artigo dispde que
sem expressa autorizacdo da assembléia geral o liquidante ndo podera gravar bens e contrair
empréstimos, salvo quando indispensaveis ao pagamento de obrigacdes inadidveis, nem
prosseguir, ainda que para facilitar a liquidacdo, na atividade social.

Para todos os atos e operacdes, o liquidante devera usar a denominagdo social seguida

da expressdo “em liquidagdo”, conforme afirma o art. 212 da Lei das Sociedades por Ag¢des.
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Deverd o liquidante convocar assembléia-geral a cada seis meses a fim de prestar
contas dos atos e operagdes praticados no semestre e apresentar-lhe o relatorio e o balango do
estado da liquidag@o. Este prazo podera ser alterado pela assembléia geral, desde que ndo seja
inferior a trés meses, € nem superior a doze meses, como se refere o art. 213 da Lei 6.404 de
1976.

O paragrafo 1° do artigo referido acima dispde que nas assembléias-gerais da
companhia em liquidag@o todas as ac¢des terdo direito a voto, independente de preferenciais ou
ordinarias, tornando-se ineficazes as restricdes ou limitagdes porventura existentes; cessada a
liquidagdo retornam as restrigdes e limitagdes referentes ao direito de voto.

O liquidante convocara assembléia geral para a prestagdo final das contas, apos o
pagamento do passivo e rateamento do ativo remanescente; aprovadas as contas, dar-se-a
como encerrada a liquidag@o e extinguir-se-4 a companhia; sendo que o acionista dissidente
terd o prazo de trinta dias, a contar da publicacdo da ata, para promover a acdo que lhe couber,
conforme afirma o art. 216 e seus paragrafos da Lei das S/A.

Para o arquivamento das etapas de dissolucdo e liquidacdo é necessaria a seguinte
documentacao:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, acionista,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;

b) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e se por
instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;

¢) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;

d) trés vias da ata da assembléia geral extraordinaria que deliberou ou reconheceu a
dissolucdo da companhia, com a aprovagdo prévia do 6rgdo governamental competente,
quando for o caso;

¢) uma via da Ficha de Cadastro Nacional — FCN;

f) uma via do comprovante de pagamento da guia de recolhimento/ Junta Comercial.

Para o arquivamento do processo final da extingdo, a documentacdo exigida ¢ a
seguinte:

a) uma via do requerimento (capa de processo) com assinatura do administrador, acionista,
procurador, com poderes especificos, ou terceiro interessado;
b) uma via do original ou copia autenticada de procuragdo, com poderes especificos e se por

instrumento particular, com firma reconhecida, quando o requerimento for assinado por
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procurador. Se o outorgante for analfabeto, a procuracdo devera ser passada por instrumento
publico;
¢) uma via da copia autenticada da identidade do signatario do requerimento;
d) trés vias da ata da assembléia geral extraordinaria que deliberou aprovar o encerramento da
liquidagdo, e conseqliente extingdo da companhia, com aprovagdo prévia do Oorgio
governamental competente, quando for o caso;
¢) uma via do Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;
f) uma via da Certidao Negativa de Débito para com o INSS emitida pelo INSS
g) uma via da Certiddo de Quitagdo de Tributos ¢ Contribui¢cdes Federais emitida pela RFB;
h) uma via da Certiddo Negativa de Inscri¢do de Divida Ativa da Unido emitida pela PGFN;
i) uma via da Ficha de Cadastro Nacional — FCN;
j) uma via do comprovante de pagamento da guia de recolhimento/Junta Comercial.

Assim se concretizara a extingdo da sociedade participante do processo de

reorganizacao societaria.



5 CONCLUSAO

No atual estdgio que a economia mundial vivencia, devido ao fendémeno da
globalizacdo, as empresas cada vez mais tém procurado estratégias que as mantenham no
mercado, otimizando sua producdo e assim gerando uma boa lucratividade para que atuem de
forma competitiva.

Como estratégia utilizada pelas sociedades empresariais tem-se os processos de
reorganizac¢des societarias, que compreendem a incorporacdo, fusdo, cisdo e transformagao.
Estas visam uma forma de conquista de novos mercados, através do seu dominio, com o
conseqiiente aumento de producdo com baixos custos, devido a concentracdo da alta
tecnologia.

Em contrapartida a estes beneficios, percebe-se a faléncia de pequenas empresas que
ndo possuem condigdes de concorrer com tal dominio, inexistindo assim a concorréncia,
provocando a elevagdo dos precos dos produtos e servicos, prejudicando a livre escolha dos
consumidores. A fim de controlar essas concentragdes, o Estado procura através das Leis
Antitrustes inibi-las, o que no Brasil ocorreu, conforme exposto no trabalho, através da Lei
8.884 de 1994, trazendo as competéncias do CADE e da SDE, 6rgios responsaveis por este
controle.

Considerando a importidncia dos processos de incorporagdo, fusdo, cisdo e
transformacdo das empresas, procurou-se evidenciar os aspectos envolvidos em cada caso, a
fim de proporcionar um levantamento teérico capaz de auxiliar os profissionais envolvidos
nos processos. Apos esse levantamento, foi efetuada a descrigdo dos procedimentos ¢ da
documentagdo exigida pelos 6rgaos competentes e pela legislacdo pertinente.

Estas operagdes de reorganizagdes societarias podem ocorrer em sociedades limitadas
e sociedades anonimas. Para a pesquisa teorica, no que tange as sociedades anonimas, tomou-
se como diretriz a Lei das Sociedades por Ac¢des, que regulamenta suas operagdes; no tocante
as sociedades limitadas, o Codigo Civil foi o regulamentador dessas operagdes; e tendo ainda
como base bibliografica, as obras de diversos autores, como forma de complementar a
legislacdo pertinente.

Assim, com base na bibliografia citada, o presente trabalho objetivou salientar os
aspectos legais e societarios, fiscais e tributarios e seus reflexos contabeis. Nos aspectos legais
e societarios evidenciaram-se os procedimentos necessarios para a autorizagdo e realizacdo
dos processos de reorganizagdes societdrias, bem como suas implicacdes para socios,

acionistas, debenturistas e credores.
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Nos aspectos fiscais e tributarios evidenciaram-se o tratamento relativo aos impostos
devidos e a responsabilidade por estes, bem como obrigagdes acessorias oriundas das
responsabilidades assumidas, entregues aos 6rgdos competentes; o tratamento dispensado
devido a obrigatoriedade do levantamento do balango patrimonial, bem como o tratamento
que deve ser dado a determinadas contas que influenciardo no calculo dos impostos devidos.
Neste topico, observou-se a discordancia entre a legislagdo comercial, que extinguiu a reserva
de reavaliagdo, e a legislagdo fiscal, que ainda dispensa o tratamento sobre esta.

Considerando também os aspectos contabeis, trazendo os langcamentos contabeis e
seus principais efeitos causados na contabilidade, e a obrigatoriedade do levantamento do
Balango Patrimonial.

Por fim, tracaram-se os procedimentos, mostrando o que a legislacdo aplicavel exige
para a realizagdo dos processos de incorporagdo, fusdo, cisdo e transformagdo, bem como a
documentacdo necessaria aos o6rgdos competentes para o registro dessas operagdes. Neste
item, notou-se a divergéncia entre autores no tocante as etapas do procedimento de extingdo
de sociedades, quando ocorrerem as reorganizagdes societarias. Alguns entendem que esse
processo deve obedecer apenas a etapa da dissolugdo, enquanto outros entendem que deve-se
realizar as etapas de dissolu¢do e liquidacdo.

Assim, em decorréncia do expressivo numero de reorganizacgdes societarias que vem
ocorrendo no cendrio mundial, e pela necessidade constante dos profissionais responsaveis
pela realizacdo destes processos atualizarem seus conhecimentos na area, este estudo cumpre
seu objetivo de reunir em uma Unica fonte todos os aspectos e procedimentos envolvidos nos
casos de incorporacdo, fusdo, cisdo e transformagdo de empresas, facilitando o trabalho dos
profissionais da area, por apresentar o que a legislacdo através dos orgdos competentes
entende por obrigatorio.

Sugere-se que as proximas pesquisas acerca deste assunto realizem um organograma
dos procedimentos envolvidos nos processos, para que ocorra uma melhor visualizagdo dos

processos e assim facilite o entendimento destes.
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ANEXO A - Modelo de ata de assembléia geral extraordiniria de incorporacio de
companhias

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE INCORPORACAO DE
COMPANHIAS

A0S v, dias do més de ......... do ano de ............ ,AS e, horas, na sede social, sita
narua ......... (enderego da companhia), reunida a totalidade dos acionistas com direito a voto,
conforme o Livro de Presengas, atendendo a convocacao efetivada através do Edital publicado
no Diario Oficial do Estado de ........ , nos dias ..... (mencionar os dias das trés publicacdes), e
no jornal ....... (publicagcdo de circulagdo local, também mencionar os dias em que foi
publicado o Edital de Convocagdo. A presenca da totalidade dos acionistas, como ¢ o presente
modelo, supre a falta das publicacdes), a fim de deliberarem sobre a ...... (denominagdo da
companhia a ser incorporada), com sede ....... (citar o endereco), e sobre outros assuntos
decorrentes desta incorporagdo. O Sr. Presidente do Conselho de Administragdo, solicitou aos
acionistas que elegessem o presidente desta assembléia; que por aclamagdo foi escolhido o
acionista ............... (nome completo), que de imediato assumiu e convidou o acionista
............... (nome completo) para secretariar os trabalhos da mesma. Com a mesa assim
constituida, o Sr. Presidente declarou instalada a assembléia geral. Inicialmente o Sr.
Presidente discorreu sobre a finalidade da assembléia, ressaltando a presenca dos peritos que
foram eleitos para elaborarem o laudo pericial do patriménio liquido da ............ (denominagdo
da companhia a ser incorporada), Srs. ............. (citar os nomes por extenso dos peritos), que
ficam a disposicdo para eventuais esclarecimentos. Registrou ainda a presen¢a dos Srs. .......
(nome por extenso), diretores da .............. (denominagdo da companhia a ser incorporada),
que previamente fizeram entrega a mesa de copia auténtica da ata de assembléia geral que os
autorizou a praticar todos os atos necessarios para consumar a incorporagdo. A seguir, o Sr.
Presidente solicitou que fosse lido o laudo pericial, com o seguinte teor ...(descrever o laudo).
Terminada a leitura, o Sr. Presidente colocou em votagdo o laudo pericial, sendo o mesmo
aprovado por unanimidade, sem restri¢des. A seguir solicitou a palavra o Sr. ............ (nome
por extenso), diretor da ........... (denominagdo da companhia a ser incorporada), para registrar
que, em nome da companhia incorporada, também concordava com o laudo pericial, e que
aceitava o valor de R$ ........ (em numeros e por extenso) atribuido ao patriménio liquido da
.................. (denominacdo da Companhia a ser Incorporada), e que para todos os fins de
direito, dava como incorporado ao patrimoénio da .................. (denominacdo da companhia
incorporadora), todo o Ativo e Passivo da .............. (denominag¢@o da companhia incorporada).
Ato continuo, o Sr. Presidente e os diretores da companhia incorporada declararam
efetivamente consolidada a incorporagdo e que encontravam-se a disposi¢do dos acionistas da
incorporada, constantes de relacdo nominal fornecida pela mesma, para receberem
diretamente, conforme determina o § 2° do art. 223 da lei 6.404/76, as agdes correspondentes
ao valor de RS............. (em niimeros e por extenso) (valor do patrimonio liquido constante
do laudo pericial), valor este que serd também aumentado no capital da ..... (denominagao da
companhia incorporadora). Por proposta do Sr. Presidente, que fosse dado nova redagdo ao
art. ... (artigo que trata do capital), que passasse a ter a seguinte redagdo: Art. ... - O Capital
Social ¢ de RS ....... (valor do novo capital, em nimeros e por extenso), dividido em ........ (em
nameros e por extenso) acdes ordinarias (ou se houver a¢des preferenciais, qual o nimero de
cada uma), do valor nominal de R$ (ou sem valor nominal) cada uma. Esta proposi¢do foi
aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente solicitou que fosse
lavrada a presente ata, que depois de lida foi aprovada e assinada por todos os acionistas
presentes, pelos peritos e diretores da companhia incorporada.
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ANEXO B — Modelo de alteracdo contratual na sociedade incorporadora

ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL n.°.......c.coovererennne.
(razao ou denominacao social)

Que fazem ......c.cccevvvennens (nome e qualificagdo de todos os socios da Incorporadora), socios
quotistas da sociedade que gira sob a ............. (firma ou denominagdo social da
Incorporadora), com sede na cidade de........... , ha rua......... , inscrita no CNPJ sob n°
.................. ,NIREn°....................., com a finalidade de:

PRIMEIRO: Por unanimidade os soOcios aprovaram o protocolo e a justificativa
correspondente a Incorporacdo da sociedade ........ (firma ou denominag¢do social da
Incorporada), com sede ....... (endereco, CEP), inscrita no CNPJ sob n°® ......... , NIRE n°
............ , adiante incorporada.

SEGUNDQO: A sociedade aprova por unanimidade o Laudo de Avaliacdo, bem como as
Demonstracdes Contabeis Especiais dele constantes, levantado da incorporada em ............
(data de levantamento das demonstragdes contabeis da incorporada), ficando justo e acordado
que a operagdo sera procedida com base nestes, para todos os efeitos legais e de direito. A
perita contratada pela incorporadora e aceita pela incorporada ¢ assim qualificada: ..............
(qualificagdo da empresa perita contratada pela incorporadora), representada por seu socio
............. A perita procedeu aos trabalhos de avaliacdo do patrimoénio da incorporada ¢ emitiu
o seguinte Laudo de Avaliagdo:

“Examinamos as Demonstra¢des Contabeis levantadas em ........... (data de levantamento das
demonstragdes contabeis da incorporada) da empresa ........... (firma ou denominagdo da
incorporada). Nosso exame foi efetuado de acordo com as normas geralmente adotadas para
os trabalhos de avaliacdo patrimonial para fins de incorporagdo e consequentemente inclui
exame das contas, documentos, registros contabeis e fiscais, com énfase especial na adocao
dos principios fundamentais de contabilidade e critérios de avaliagdo prudentes e adequados.
Entendemos que a incorporagdo podera ser procedida com base nos valores consignados nas
Demonstragdes Contabeis Especiais. Em resumo, assim especificamos:

EMPRESA INCORPORADA
BALANCO PATRIMONIAL ESPECIAL EM XX/XX/XXXX
ATIVO PASSIVO
Ativo Circulante Passivo Circulante
Ativo Realizavel a LP Passivo Exigivel a LP
Ativo Permanente Patrim6nio Liquido
Total do Ativo Total do Passivo
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM XX/XX/XXXX

Receita Bruta

(-) Dedugdes de Venda

(=) Receita Liquida

(-) CMV

(=) Lucro Bruto

(-/+) Despesas/Receitas Operacionais

(=) Resultado Operacional

(=) Resultado antes da Contribui¢@o Social e IR

(-) Contribuig¢do Social e IR

(=) Lucro Liquido do Exercicio

Qualificacdo do Contador Responsavel

Avaliamos em ......... (valor do patrimoénio liquido da incorporada) o patrimonio
liquido de ............... (empresa incorporada), ........ (data) - ..ooovveerenen. (empresa perita).
TERCEIRO: O capital social, por forca da clausula anterior, fica elevado de ......... (valor do
capital social da incorporadora antes da incorporacdo) para ................ (valor do capital social
da incorporadora apos a incorpora¢ao), totalmente integralizado, dividido em ............. quotas,
no valor nominal de ................... cada uma, ficando assim distribuido entre os soOcios:
................. (nome do s6cio) - ............. (percentual do capital social) - ...................... (valor
correspondente do capital social); ................. (nome do socio) - ............. (percentual do capital
social) - ..oooeveeviieennnn, (valor correspondente do capital social).

QUARTO: A sociedade assume inteiramente, a partir deste ato, todos os direitos e obrigagdes
decorrentes dos contratos de trabalho mantidos entre a empresa ......... (incorporada) e os seus
empregados, os quais permanecem validos e em pleno vigor, sem qualquer solucdo de
continuidade.

QUINTO: Os casos omissos ou duvidas, que surgirem na vigéncia deste instrumento, serdo
dirimidos na forma da legislacdo em vigor, ficando eleito o foro de ............. (sede da
incorporadora), com renincia expressa a qualquer outro que as partes tenham ou venham a ter
direito.

SEXTO: E, por assim estarem justos e contratados, firmam este instrumento em quatro vias
de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas, que também assinam essa alteracdo
contratual.

Localidade e Data

Assinatura dos so6cios da empresa Incorporadora e das testemunhas.
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ANEXO C — Modelo de alteraciao contratual da sociedade incorporada

ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL n.°.......c.coovererennne.

(razao ou denominacao social)

Que fazem .......coovveennnenne. (nome e qualifica¢do de todos os socios da Incorporada), socios
quotistas da sociedade que gira sob a .............. (firma ou denominagdo social da Incorporada),
com sede na cidade de........... , ha rua......... , inscrita no CNPJ sob n° ................. , NIRE n°

PRIMEIRO: Por unanimidade os soOcios aprovaram o protocolo e a justificativa
correspondente a Incorporacdo da sociedade pela ........ (firma ou denominacdo social da
Incorporadora), com sede ....... (endereco, CEP), inscrita no CNPJ sob n° ......... , NIRE n°
............ , bem como ficou a geréncia da empresa autorizada a praticar todos os atos necessarios
a incorporagao.

SEGUNDQ: Com a aprovagdo da Incorporacdo, transfere-se para a ... (Incorporadora) o
patriménio liquido da ............. (Incorporada), e todos seus socios passam a fazer parte da
................ (Incorporadora), com quotas totalmente integralizadas.

TERCEIRO: Por forga da Incorporagio, a empresa ............. (Incorporadora), assumiu o ativo
¢ passivo da .......... (Incorporada) a partir desta data, estando os administradores autorizados a
procederem ao Distrato Social.

QUARTA: Os sdcios dao entre si e para a sociedade plena e geral quitagdo, nada mais tendo a
exigir ou reclamar, concordando plenamente com o que foi ratificado através do contrato

social da ....... (Incorporadora).

E, por assim estarem certos e ajustados, assinam o presente instrumento, perante duas
testemunhas instrumentais.

Localidade e Data

Assinatura dos so6cios da empresa Incorporada e das testemunhas.
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ANEXO D — Modelo de ata de assembléia geral extraordinaria da empresa fusionada

(Denominagdo da Companhia)
(Ntmero do NIRE e do CNPJ)
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A0S e, dias do més de ......... do ano de ............ ,AS e, horas, na sede social, sita
narua ......... (enderego da companhia), reunida a totalidade dos acionistas com direito a voto,
conforme o Livro de Presengas, atendendo a convocacido efetivada através do Edital publicado
no Diario Oficial do Estado de ........ , nos dias ..... (mencionar os dias das trés publicacdes), e
no jornal ....... (publicagcdo de circulagdo local, também mencionar os dias em que foi
publicado o Edital de Convocagdo. A presenca da totalidade dos acionistas, como ¢ este
modelo, supre a falta das publicacdes), a fim de deliberarem sobre a fusdo desta companhia,
COm a ............ (denominagdo da outra companhia), com sede ....... (citar o enderego), e sobre
outros assuntos decorrentes desta fusdo. O Sr. Presidente do Conselho de Administracdo
solicitou aos acionistas que elegessem o presidente desta assembléia; que por aclamagdo foi
escolhido o acionista ............... (nome completo).., que de imediato assumiu e convidou o
acionista ............... (nome completo) para secretariar os trabalhos da mesma. Com a mesa
assim constituida, o Sr. Presidente declarou instalada a assembléia geral. Por ordem, o Sr.
Presidente abordou a seguinte pauta: a) decisdo da assembléia em deliberar sobre a fusdo ou
ndo com a ... (denominagdo da outra companhia)...., que ap6s amplo debate sobre as
vantagens e resultados futuros, foi aprovado por unanimidade; b) Apreciacdo do Protocolo da
Operagao, (este protocolo devera conter todas as regras que a companhia sugere para que seja
realizada a fusdo, desde a denominagdo, se ira continuar com a mesma de uma das
companhias, o capital social, o valor das agdes, o ramo de atividade, sede social,
Administracdo, Conselho Fiscal, enfim, um novo estatuto com base no acervo de ambas as
companhias), que ja estava previamente elaborado pela Diretoria, cujo teor foi lido e feitos os
devidos esclarecimentos. Nao havendo nenhuma sugestdo de modificagdo ou alteragdo, foi
colocado em votacdo sendo aprovado por unanimidade dos acionistas com direito a voto. c)
Apreciag@o e debates sobre o novo Estatuto Social que ird regular a nova companhia, que
apos debatido capitulo por capitulo, foi colocado em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade, tendo o seguinte teor: "ESTATUTO SOCIAL - (transcrever a totalidade do
estatuto social). Verificado que foram aprovadas a Fusdo, o Protocolo da Operagdo e o
Estatuto Social, o Sr. Presidente apresentou o nome dos trés peritos que procederdo a
avaliagdo do patrimonio liquido da.......(denominag@o social da outra companhia em fusdo),
SIS. tevreeennn (nome completo e qualificagdo dos peritos pessoas fisicas ou da pessoa juridica,
conforme for o caso), os quais foram aprovados sem restricdes. Esclareceu ainda o Sr.
Presidente, que tdo logo a Diretoria esteja de posse do laudo pericial de avaliagdo, sera
convocada uma assembléia geral extraordinaria, em conjunto, pelas duas companhias a serem
fundidas, para ultimarem o processo de fusdo e eleger seus administradores e conselheiros
fiscais. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente solicitou que fosse lavrada a presente ata,
que apos lida e achada conforme, vai assinada por todos os acionistas presentes.
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ANEXO E — Modelo de alteraciao contratual da sociedade fusionada

ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL N°.......ccocevevimnnnn.

(razao ou denominacao social da sociedade)

Que fazem ................... (nome e qualificagdo de todos os socios da fusionada), socios
quotistas da sociedade que gira sob a denominagdo social de ........... , com sede na cidade
de.......... , inscrita no CNPJ sob n° .................. ,NIREn°® ..oovvviiivnn. , com a finalidade de:
PRIMEIRO: Por unanimidade os soOcios aprovaram o protocolo e a justificativa
correspondente a fusdo desta sociedade com a empresa........ com sede na cidade de....., na
rua........... inscrita no CNPJ sobn°® ......... , NIREn®............ , bem como foi escolhida a empresa
........... (firma ou denominacdo social), que promovera o laudo de avaliacdo do patrimdnio
liquido da sociedade.

SEGUNDQO: Com a aprovagdo da fusdo, serda transferido para a nova empresa a ser
constituida, e que sera denominada............ , 0 patriménio liquido da ............. , € todos os seus
socios passardo a fazer parte da mesma com quotas totalmente integralizadas.

TERCEIRO: Por for¢a da fusdo, a empresa ................ assumira o ativo e passivo da .......... a
partir da data em que for constituida a nova empresa e proceder-se-a ao distrato social
respectivo.

QUARTA: Os socios ddo entre si e para a sociedade plena e geral quitacdo, nada mais tendo a
exigir ou reclamar, concordando e ratificando plenamente com o que aqui foi tratado e, por
assim estarem certos e ajustados, assinam o presente instrumento, perante duas testemunhas
instrumentais.

Localidade e Data

Assinatura dos socios da empresa fusionada e das testemunhas.
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ANEXO F — Modelo de ata de assembléia geral extraordinaria de aprovacao do laudo de
avaliacio e constituicdo de nova sociedade resultante da fusao.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A0S v, dias do més de ......... doanode ............ ,AS e, horas, na sede social, sita
narua ......... (enderego da companhia), reunida a totalidade dos acionistas com direito a voto,
das sociedades ........ (citar o nome das companhias que se fundem), conforme o Livro de
Presencas, atendendo a convocagdo em conjunto através do Edital publicado no Diario Oficial
do Estado de ........ , nos dias ..... (mencionar os dias das trés publicagdes), € no jornal .......
(publicagdo de circulagdo local, também mencionar os dias em que foi publicado o Edital de
Convocagdo. A presenca da totalidade dos acionistas, como ¢ este modelo, supre a falta das
publicacdes) a fim de deliberarem sobre a constituicio da nova companhia decorrente da

fusdo das sociedades ........ (denominacdo de ambas as companhias) e sobre outros assuntos
pertinentes a mesma pauta. Foi aclamado por unanimidade para presidir os trabalhos ....
(nome completo), que de imediato assumiu e convidou o acionista ....... (nome completo),

para secretariar a mesma. Com a mesa assim constituida, o Sr. Presidente declarou instalada a
assembléia geral. Inicialmente o Sr. Presidente determinou que fosse procedida a leitura dos
laudos dos peritos ....... (citar o nome dos trés peritos)...que realizaram o laudo pericial da
........ (denominag@o da companhia "A"), cujo teor € o seguinte: (transcrever o laudo em sua
integra). Terminada a leitura, o laudo pericial foi submetido a votacdo, acompanhada pelos
peritos, que ficaram a disposi¢do dos acionistas para qualquer esclarecimento. Determinou
ainda, o Sr. Presidente, que somente poderiam votar os acionistas da....... (denominagdo da
companhia "B"). Finda a votagdo, verificou-se que foi aprovado por unanimidade, sem
qualquer restricdo. Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr. Presidente determinou que
fosse procedida a leitura dos laudos dos peritos ....... (citar o nome dos trés peritos), que
realizaram o laudo pericial da ........ (denominacdo da companhia "B"), cujo teor ¢ o seguinte:
(transcrever o laudo em sua integra). Terminada a leitura o laudo pericial foi submetido a
votagdo, acompanhada pelos peritos que ficaram a disposi¢do dos acionistas para qualquer
esclarecimento. Determinou ainda, o Sr. Presidente, que somente poderiam votar os acionistas
da ....... (denominag@o da companhia "A"). Finda a votacdo, verificou-se que também foi
aprovado por unanimidade, sem qualquer restricdo. Dando prosseguimento, o Sr. Presidente
esclareceu que o estatuto social da nova companhia, ora em constituicdo, ja fora
preliminarmente aprovado por ambas as companhias em assembléias gerais, mas que
colocaria novamente em debate, para que houvesse entdo a ratificacdo de sua aprovagdo por
todos os acionistas, agora ja fazendo parte de quadro social inico. Por unanimidade de votos o
estatuto social foi aprovado com o seguinte teor: ESTATUTO SOCIAL - (transcrever o
estatuto social em sua totalidade). A seguir o Sr. Presidente solicitou que fosse lida a relagao
dos acionistas da nova companhia, bem como o niimero de acdes possuidas e sua classe, sem
que houvesse qualquer manifestagdo ou pedido de esclarecimento. Ato continuo o Sr.
Presidente declarou constituida a......... (denominagdo da nova companhia), resultante da fusdo
das......... (denominacdo das companhias que se fundiram), declarando que ambas estavam
extintas. A seguir foi procedida a elei¢do do Conselho de Administracao, para um mandato de
............... ( -eseeeeeeeee. ) @NOS, que se inicia no dia ............... € termina no dia ..............., que

procedida a elei¢ao de 3 (tré€s) membros efetivos e 3 (trés) suplentes do Conselho fiscal, cujo
mandato expirard por ocasido da realizagdo da proxima Assembléia Geral Ordinaria:

qualificacdo completa). Eleitos os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, a Assembléia fixou remunera¢do global dos Administradores em até RS ............... (
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........... reais), competindo ao Conselho de administragdo na forma do Estatuto, distribuir
individualmente esta remuneragdo entre os membros do Conselho e da Diretoria ¢ a fixacdo
da verba honoraria dos membros do Conselho Fiscal que sera do valor equivalente a 10% (
dez por cento ) da média que for atribuida a cada Diretor, por idéntica periodicidade. Os
Administradores ora eleitos declaram, sob as penas das leis que ndo estdo incursos em crime
que vede ou impeca de exercer atividade mercantil. Apods, o Senhor Presidente colocou a
palavra a disposicdo de quem dela quisesse fazer uso; diversas pessoas se manifestaram com
idéias quanto ao futuro da empresa. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente agradeceu a
presenga de todos e solicitou que se lavrasse a presente ata, que apos lida foi aprovada e
assinada por todos os presentes.
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ANEXO G — Modelo de ata de assembléia geral extraordinaria da empresa cindida

(Denominagdo da Companhia)
(Ntmero do NIRE e do CNPJ)
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A0S e, dias do més de ......... doanode ............ ,AS e, horas, na sede social, sita
narua ......... (enderego da companhia), reunida a totalidade dos acionistas com direito a voto,
conforme o Livro de Presengas, atendendo a convocacdo efetivada através do Edital publicado
no Diario Oficial do Estado de ........ , nos dias ..... (mencionar os dias das trés publicacdes), e
no jornal ....... (publicagcdo de circulagdo local, também mencionar os dias em que foi
publicado o Edital de Convocagdo. A presenca da totalidade dos acionistas, como ¢ este
modelo, supre a falta das publicacdes), a fim de deliberarem sobre a cisdo parcial desta
companhia, e sobre outros assuntos decorrentes desta cisdo. O Sr. Presidente do Conselho de
Administragdo solicitou aos acionistas que elegessem o presidente desta assembléia; que por
aclamagdo foi escolhido o acionista ............... (nome completo) que de imediato assumiu e
convidou o acionista ............... (nome completo) para secretariar os trabalhos da mesma. Com
a mesa assim constituida, o Sr. Presidente declarou instalada a assembléia geral. Por ordem, o
Sr. Presidente abordou a seguinte pauta: a) decisdo da assembléia em deliberar sobre a cisdo,
que apds amplo debate sobre as vantagens e resultados futuros, foi aprovado por
unanimidade; b) Apreciagdo da Justificagdo com os elementos do Protocolo, e do Laudo de
Avaliagdo. N2o havendo nenhuma sugestdo de modificag@o ou alteragdo, foram colocados em
votagdo sendo aprovados por unanimidade dos acionistas com direito a voto. ¢) Apreciagdo ¢
debates sobre os novos Estatutos Sociais que irdo regular as novas companhias, que apds
debatido capitulo por capitulo, foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade,
tendo o seguinte teor: "ESTATUTO SOCIAL - (transcrever a totalidade dos estatutos
sociais). Verificado que foram aprovadas a Cisdo, a Justificagdo com os dados do Protocolo, o
Laudo de Avaliacdo e os Estatutos Sociais, o Sr. Presidente apresentou o nome dos trés
peritos que procederam a avaliagdo do patrimoénio liquido da.......(denominagdo social da
sociedade a ser cindida), Srs. ........... (nome completo e qualificacdo dos peritos pessoas fisicas
ou da pessoa juridica, conforme for o caso), os quais foram aprovados sem restri¢des.
Esclareceu ainda o Sr. Presidente, que tdo logo a Diretoria esteja de posse do laudo pericial de
avaliagdo, sera convocada uma assembléia geral extraordindria, pela companhia, para
ultimarem o processo de cisdo e eleger seus administradores e conselheiros fiscais. Nada mais
havendo a tratar, o Sr. Presidente solicitou que fosse lavrada a presente ata, que apos lida e
achada conforme, vai assinada por todos os acionistas presentes.
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ANEXO H — Modelo de alteracao contratual da sociedade cindida

ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL N° ........cocovevueenn

(razao ou denominacao social da sociedade)

Que fazem ................. (nome e qualificag@o de todos os sécios da cindida), socios quotistas da
sociedade que gira sob a denominagdo social de .......... , com sede na cidade de....., na
rua....... , inscrita no CNPJ sobn° .................. ,NIREN® coooevviine, , com a finalidade de:

PRIMEIRO: Por unanimidade os socios aprovaram o laudo de avaliacdo promovido pela
empresa ..... (nome da firma que realizou o laudo de avaliagio do patrimoénio) e a
concretizagdo da cisdo parcial desta sociedade, com a transferéncia de parte de seu patrimonio
para a empresa ........... , com sede na cidade .......... narua...... , inscrita no CNPJ sob n° ......... ,
NIRE n° .............

SEGUNDQ: Com a aprovagdo da cisdo, sera transferido para a empresa ............ parte do
patrimodnio, e, conseqiientemente, havera uma diminui¢do do capital social, nas seguintes
proporgoes:

O capital social que era formado por .......... (em niimeros e por extenso) quotas no valor total
de RS ...... (em numeros e por extenso), passa a ser de RS ........ (em ntimeros e por extenso)
quotas no valor total de RS .......... (em numeros e por extenso), cuja nova formagdo € assim
absorvida pelos socios quotistas:

(e assim sucessivamente)

TERCEIRO: Os registros nas contas ativas (ou passivas) que participaram para formar o valor
da cisdo, encontram-se inseridas nos registros contabeis da sociedade, em langamento que
coincide com a data desta alteracdo contratual.

QUARTA: Os sdcios dao entre si e para a sociedade plena e geral quitagdo, nada mais tendo a
exigir ou reclamar, concordando e ratificando plenamente com o que aqui foi tratado, e
permanecem em pleno vigor todas as demais regras e deliberacdes que se encontram
registradas nas clausulas do documento de constitui¢@o e posteriores alteracdes (se existentes)
e que ndo foram modificados por for¢a da presente alteragdo contratual.

E, por assim estarem certos e conformes, assinam este instrumento em 3 vias de igual teor e
forma, na presenc¢a de duas testemunhas.

Localidade e Data

Assinatura dos socios da empresa cindida e das testemunhas.



101

ANEXO I — Modelo de ata de transformacio de tipo juridico — de sociedade limitada
para sociedade andnima

Razao social/Nome da empresa
CNPJMF ........ -NIRE .........

ATA DE ASSEMBLEIA DE TRANSFORMACAO DE TIPO JURIDICO EM SOCIEDADE
ANONIMA

DATA, HORA E LOCAL: ............. , AS e horas, sede social da sociedade, na cidade
de.......... , ha rua........ ; PRESENCAS: a totalidade dos quotistas, a saber: ............. (nome ¢
qualificacdo), residente e domiciliada na cidade de........ , ha rua ... e (nom e
qualificacdo), residente e domiciliado na cidade de......... na rua........ D e (nome ¢
qualificacdo)................. Jerreenees (nome e qualificacdo), residente e domiciliado na cidade
de........ , ha na......... (nome e qualificacdo), residente e domiciliado na cidade de.......... na
rua.......... D e (nome e qualificacdo) , residente na cidade de........... na rua ...
Presentes ainda, na qualidade de socios ingressantes: ........ , (nome e qualificacdo), residente
na rua ........... € e (nome e qualificacdo), residente ¢ domiciliada na cidade de......... na
rua........... A DIRETORA DOS TRABALHOS.......... (nome) - Presidente, ........ Secretaria.
DELIBERACOES: Por unanimidade de votos, foram aprovados os seguintes itens: a)
transformagdo do tipo juridico, de Sociedade Limitada para sociedade por agdes - Sociedade
Anobnima; b) admissdo de novos sécios; ¢) Transformacdo das quotas em a¢des ordinarias,
com valor de RS ..... (.....) cada agdo; d) aumento do capital social de RS ........ [ ) para
....... (.....), representado por....... (........); o aumento verificado foi pelo ingresso de novos
socios, que integralizaram sua subscri¢do neste ato, em moeda corrente nacional; €) a nova
denominacdo social que passa a ser: ........... f) a distribuicdo do capital social, conforme a

residente na cidade de........ , narua RS$ ...... (......), representados por .......... (crreenrn 1) acdes
ordinarias;.......... (nome e qualificacdo), residente na cidade de......... , ha rua , com RS........
(eoreen ) representados por ....... [ 1 ) acdes ordinarias;........... (nome e qualificagdo)
residente ¢ domiciliado na cidade de......... na rua - Rs com RS...... (......) representados
por........ (......) acoes ordinarias;........ (nome e qualificagdo), residente e domiciliado na cidade
de.......... , ha rua ... com R§ ... [ — Jereeenene (nome e qualificacdo), residente e
domiciliado na cidade......... , ha rua........ ,comRS ........ o ), representados por ....... [ )
acOes ordinarias; g) aprovar o estatuto a seguir descrito, que passa a reger a sociedade:
ESTATUTO SOCIAL - (transcri¢ao da totalidade do estatuto social). Nada mais havendo a
tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata, que apds lida foi aprovada por
todos os presentes. ........ (data)........ (seguem as assinaturas) ............... TESTEMUNHAS:
Do (nome e identidade); 2) .............. (nome e identidade).
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ANEXO J — Modelo de ata de transformacio de tipo juridico — de sociedade an6nima
para sociedade limitada

Razao social/Nome da empresa
CNPJMF ........ -NIRE .........

ATA DE ASSEMBLEIA DE TRANSFORMACAO DE TIPO JURIDICO EM SOCIEDADE
LIMITADA

DATA, HORA E LOCAL: ............. , AS e horas, sede social da sociedade, na cidade
de.......... , ha rua........ ; PRESENCAS: a totalidade dos acionistas, a saber: ............. (nome e
qualificacdo de todos os acionistas), residente e domiciliada na cidade de........ ,narua........... ;
A DIRETORA DOS TRABALHOS.......... (nome) - Presidente, ........ Secretaria.

DELIBERACOES: Por unanimidade de votos, foram aprovados os seguintes itens: a)
transformacdo do tipo juridico, de Sociedade Anonima para Sociedade Limitada; b) admissdo

de novos socios; c¢) Transformacdo das agdes em quotas, com valor de RS ..... (.....) cada
quota; d) aumento do capital social de RS ........ (oo ) para ....... (.....), representado por.......
(coreene ); o aumento verificado foi pelo ingresso de novos socios, que integralizaram sua
subscri¢do neste ato, em moeda corrente nacional; €) a nova denominagao social que passa a
Ser: cveene. f) a distribuicdo do capital social, conforme a lista de socios a seguir:.....(nome e
qualificacdo), residente na cidade.......... , ha rua......... , com RS....... (......), representados por
......... (.......) quotas;...........(nome e qualiﬁcaqﬁo), residente na cidade de......., na rua.........
com R§ ........ (coreene ), representados por........ [ ) quotas;............ (nome e qualificagdo),
residente na cidade de........ , ha rua...... com RS ...... (......), representados por .......... - )

quotas; g) aprovar o contrato a seguir descrito, que passa a reger a sociedade: CONTRATO
SOCIAL — (transcri¢do da totalidade do contrato social). Nada mais havendo a tratar, foram
encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata, que apos lida foi aprovada por todos os
presentes.  ........ (data)........ (seguem as assinaturas) .............. TESTEMUNHAS:
D......... (nome ¢ identidade); 2) .............. (nome ¢ identidade).



