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Maria, Maria € o som é a cor & o suor
E a dose mais forte e lenta
De uma gente que ri quando deve chorar

E ndo vive apenas aguenta

Mas € preciso ter forca, é preciso ter raca
E preciso ter gana sempre
Quem traz no corpo a marca Maria Maria

Mistura a dor e a alegria

Mas é preciso ter manha, € preciso ter graca
E preciso ter sonho sempre
Quem traz na pele essa marca possui

A estranha mania de ter fé na vida

Maria, Maria

Milton Nascimento/Fernando Brant 1978
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RESUMO

A RESISTENCIA E A SOBREVIVENCIA DAS PROFESSORAS NA REDE
PUBLICA ESTADUAL DE SANTA MARIA
AUTORA: Maria Tereza Silva Alves
ORIENTADOR: Prof. Dr. Ascisio dos Reis Pereira
COORIENTADORA: Prof2 Dr2 Marcia Eliane Leindcker da Paixao

Este estudo, desenvolvido na Linha de Pesquisa 2 — Formacgédo Docente Educacao
Profissional e Tecnoldgica, buscou uma discusséo acerca da tripla jornada de trabalho
das docentes. O Projeto surgiu das observa¢cdes da pesquisadora, que € professora
estadual, sob a otica dos estudos de género, e investigou a participacdo das
mulheres, professoras, em escolas estaduais de abrangéncia de Santa Maria ,assim
como a presenca feminina, sua historicidade, com destaque para o Coragcao do RS,
refletindo a iluséria fragilidade de ser mulher a inegavel resisténcia de seguir em luta,
0 sistema patriarcal e o adoecimento das docentes e seus afastamentos em
LTS(licenca saude),no periodo de 2018 a 2021. Para a conducéo do estudo, optou-se
pela pesquisa documental, tendo como suporte o levantamento bibliogréfico, atraves
de consulta em livros e artigos cientificos e a abordagem teorica metodolbgica
decolonial na perspectiva Freiriana. Com base em documentos fornecidos pela
Secretaria Estadual de Educacéao, propds-se a analise do nimero de afastamentos
em LTS, das docentes da Rede Publica Estadual, de abrangéncia de Santa Maria. O
estudo estruturou-se em cinco capitulos, cuja introducéo € o primeiro. No segundo
deles, construiu-se a historicidade da EPT no Brasil e na cidade de Santa Maria, o
Cenario pandémico e a Tripla Jornada das Docentes, buscando-se expor o referencial
tedrico que deu sustentacdo ao estudo. No terceiro capitulo, escrito em primeira
pessoa, visto que trouxe a histéria de vida da pesquisadora, e uma abordagem acerca
de Feminismo, Decolonidade e as Epistemologias ho Chamado Sul Global. O quarto
Capitulo, abordou o Patriarcado das relacbes de género e suas influéncias, a
feminizacdo do magistério, dando relevancia ao trabalho docente, e a docéncia
feminina como resisténcia. Na sequéncia, o quinto capitulo, dispds sobre os efeitos
da sobrecarga de trabalho na saude das docentes, e 0 adoecimento das docentes,
possiveis causas e afastamentos —LTS (licencas saude) da sala de aula. Como
guestionamento, pretendeu-se investigar se a sobrecarga da tripla jornada é fator
determinante para o adoecimento e, para isso, utilizou-se da analise em documentos
fornecidos pela SEDUC onde foi possivel observar o numero de laudos médicos das
docentes por afastamento do servico. No entanto, na pandemia, observou-se que o
adoecimento estacionou devido ao ensino remoto e hibrido para bem compreender o
impacto do periodo pandémico na Educagé&o. A escolha e a delimitagdo do tema visou
satisfazer aos requisitos da linha de pesquisa na qual estd inserida, referente a
‘Formacao Docente para a Educacgao Profissional e Tecnoldgica” (LP 2).

Palavras-chave: Mulheres, Docentes; EPT; Género; Tripla Jornada, Adoecimento.



ABSTRACT
THE RESISTANCE AND THE SURVIVAL OF WOMEN TEACHERS OF THE
STATE PUBLIC NETWORK IN SANTA MARIA

AUTHOR: Maria Tereza Silva Alves
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This study, developed in Research Line 2 — Teacher Training Professional and
Technological Education, sought a discussion about the triple working hours of
teachers. The Project emerged from the observations of the researcher, who is a state
teacher, from the perspective of gender studies, and investigated the participation of
women, teachers, in state schools covering Santa Maria, as well as the female
presence, their historicity, with emphasis on to the heart of RS, reflecting the illusory
fragility of being a woman to the undeniable resistance of continuing to fight, the
patriarchal system and the illness of teachers and their absences on LTS (health
leave), in the period from 2018 to 2021. In this study, we opted for documental
research, having as support the bibliographic survey, through consultation of books
and scientific articles and the decolonial methodological theoretical approach in the
Freirian perspective. Based on documents provided by the State Department of
Education, it was proposed to analyze the number of absences in LTS, of teachers
from the State Public Network, covering Santa Maria. The study was structured in four
chapters. In the first one, the historicity of the EPT in Brazil and in the city of Santa
Maria, the Pandemic Scenario and the Triple Journey of Teachers were built, seeking
to expose the theoretical framework that supported the study. In the second chapter,
it brought the researcher's life story and an approach about Feminism, Decolonity and
Epistemologies in the So-called Global South. The Third Chapter addressed the
Patriarchy of gender relations and its influences, the feminization of teaching, giving
relevance to teaching work, and to female teaching as resistance. Subsequently, the
fourth chapter dealt with the effects of work overload on the health of teachers, and the
illness of teachers, possible causes and absences — LTS (health leave) from the
classroom. As a questioning, it was intended to investigate whether the overload of the
triple shift is a determining factor for the illness and, for this, we used the analysis of
documents provided by SEDUC where it was possible to observe the number of
medical reports of the professors for absence from the service. However, in the
pandemic, it was observed that the illness stopped due to remote and hybrid teaching
to better understand the impact of the pandemic period on Education. The choice and
delimitation of the theme aimed to satisfy the requirements of the line of research in
which it is inserted, referring to “Teacher Training for Vocational and Technological
Education” (LP 2).

Keywords: Women, Teachers; EPT; Genre; Triple Journey, lliness.
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1 INTRODUCAO

“Eu ndo desejo que as mulheres tenham
poder sobre os homens, mas sobre si
mesmas”.

Mary Wollstonecraft,1792

A tematica escolhida traz em cena os desafios da mulher e a tripla jornada,
entendida, aqui, como a sobrecarga de trabalho diario que engloba a carreira
profissional, os afazeres domeésticos, a educagdo dos filhos e as dificuldades
enfrentadas pelas mulheres professoras, na conciliagdo de suas atividades, numa
sociedade em que muito nos exige.

Nessa perspectiva, encontra-se, também, ligada a minha histéria pessoal e
profissional e a Educacdo — uma oportunidade de desenvolver um tema valioso e
pertinente, devido a complexidade social, econdbmica e politica, e das desigualdades
sociais cada vez mais acentuadas. Nesse contexto, surge a probleméatica em estudo
buscando entender a condicdo feminina na sociedade e como a tripla jornada de
trabalho! esta afetando a salde das mulheres professoras nas escolas da Rede
Publica Estadual e com EP em Santa Maria, e discutir o adoecimento dessas
docentes e seus afastamentos LTS( licencas saude), ante as praticas pedagogicas
e as tecnologias da informacéo, no periodo de 2018 a 2021.

O objetivo geral desta Pesquisa € investigar a trajetéria das docentes, e como
essas mulheres conciliam a sua tripla jornada,identificando os aspectos que permeiam
a vida em tripla jornada de trabalho, entender as situacdes vivenciadas por elas; e
,como objetivos especificos:identificar as principais dificuldades e analisar como a
tripla jornada e como o periodo pandémico tém afetado essas mulheres e , por
conseguinte, o adoecimento das docentes e seus afastamentos em LTS- licenca
salde, nas escolas da Rede Publica Estadual e de EP? de abrangéncia de Santa
Maria, no periodo de 2018 a 2021, nas escolas da Rede Publica Estadual e de EP de
abrangéncia de Santa Maria; historicizar a participacdo da mulheres na Educacéo
Profissional; Refletir acerca de como essas mulheres, professoras vivenciam a tripla

jornada e quais as dificuldades por elas encontradas; Realizar uma pesquisa de cunho

1 Triplajornada de trabalho é uma expressao usada para definir a sobrecarga de tarefas diaria que a
maioria das mulheres enfrenta na sociedade.

2 EP - Educacao Profissional na Rede Estadual. EPT — Na rede estadual é utilizada a sigla EP para
Educacéo Profissional.
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documental (qualitativa)e investigar, na percepcdo de género, a participacdo das
mulheres docentes na RPE e EP.

A pesquisa possui relevancia cientifica, pois demanda um conjunto de métodos
investigativos para apurar e analisar os dados coletados, além de uma relevancia
social, pois com a pesquisa seré possivel perceber a real posicédo social da mulher
docente, suas contribui¢des, visibilidade e atuacdo. E ainda, como estas mulheres sao
percebidas no ambiente de formacéao profissional.

Para compreender os questionamentos e refletir sobre o tema das mulheres, o
trabalho esta alicercado na pesquisa tedrica que se mostra importante para a
producdo cientifica e propicia questionamentos necessarios a discussdo e a
problematizacéo, além de destacar a relevancia do tema. De acordo com Maldonado
(2011, p. 294-295),

A pesquisa tedrica ndo pode ser reduzida a mera revisao literaria para ser
editada em resenhas rapidas repetitivas; pelo contrario, exige a
problematizag@o constante das ideias e dos raciocinios as questdes e o0s

aspectos do problema/objeto em fabricagdo. Maldonado (2011, p. 294-295).

Trata-se de um estudo de caso documental e bibliografico, uma pesquisa
qualitativa, tendo, como suporte, a consulta em livros e artigos cientificos e dados das
escolas de abrangéncia da Rede Publica Estadual da 82Coordenadoria Regional de
Educacéo, cuja sede é Santa Maria, bem como, uma abordagem te6rica metodoldgica
com foco na Teoria Decolonial em didlogo com a perspectiva Freiriana, conforme as

palavras de, Franzi e Fellini, (2020):

Recorremos a pedagogia decolonial, sobretudo aos aportes de Paulo Freire,
visando oportunizar uma reflexdo sobre a formacdo docente enraizada em
saberes latino-americanos, comprometidos com a transformacéo social e
com a humanizagéo. Para tal, evidenciamos a critica ao eurocentrismo e seus
impactos na formacdo de profissionais da educacdo. (FRANZI e FELLINI,
2020)

Assim, os autores, ainda comentam que “os estudos de Paulo Freire tém
conduzido e sustentado encaminhamentos para o campo da formacado docente”
(FRANZI e FELLINI, 2020). O estudioso, na obra “Pedagogia do Oprimido”, inicia
suas primeiras palavras com a seguinte epigrafe“aos esfarrapados do mundo e aos
gue neles se descobrem e, assim descobrindo-se, como eles sofrem, mas,

sobretudo, como eles lutam”(FREIRE, 1987, p.12). Tal epigrafe propde, ao nosso



ver, duas perspectivas de andlise: o papel fundamental exercido pela docente e a
sua funcao frente & necessidade de uma pratica libertadora. Mas deixa,também,
aberta a possibilidade de indagarmos se a afirmacéo seria o0 convite para ndo nos
esquecermos sobre quem somos, onde estamos, 0 que construimos, produzimos
e ensinamos. Cabe aqui fortalecer o motivo que nos faz recorrer aos
conhecimentos de Freire: a necessidade de luta frente & opressao imposta, na qual
a educacdo se caracteriza pela necessidade de desvincular-se dos moldes de
dominacédo e exploracéo aplicados até os dias atuais.

Para o autor, essa busca pela liberdade € um “[...] tragico dilema dos
oprimidos, que a sua pedagogia tem de enfrentar” (FREIRE, 1987, p.19). Na
concepcao freireana, pensar na pratica pedagogica como forma de transformacao
da realidade é reconhecer que “[...] na inconcluséo do ser, que se sabe como tal,
guese funda a educacédo como processo permanente” (FREIRE, 1996, p. 2).

Ja, em Pedagogia da Esperanca: Um reencontro com a Pedagogia do
Oprimido. FREIRE, Paulo (1992), reascende a crenca no ser humano oprimido,
como opcao ética e humanistica de lutar contra sua opresséo em favor da vida e da
liberdade.

Freire relembra alguns fatos que o levaram a refletir sobre a obra Pedagogia
do Oprimido, como algumas cartas recebidas que questionavam uma certa
linguagem “machista” de Paulo Freire, no sentido de que ele sempre se referia aos
“‘homens” lutando pela sua libertagdo e nunca as mulheres, ou seja, ndo havia lugar.

“Desrespeitando os fracos, enganando os incautos, ofendendo a vida,
explorando os outros, discriminando o indio, o negro, a mulher ndo estarei ajudando
meus filhos a ser sérios, justos e amorosos da vida e dos outros...” (Paulo Freire,
1997, p. 11)

As palavras da epigrafe séo as ultimas que Paulo Freire deixou escritas na
sua Terceira Carta Pedagogica, que nos deixou inconclusa em cima de sua mesa,
poucos meses antes de morrer. Naquela mesma “Carta”, alguns paragrafos antes,
havia escrito: “[...] ndo creio na amorosidade entre mulheres e homens, entre os
seres humanos, se nao nos tornarmos capazes de amar o mundo.”

Com relacéo ao tema, Androela (2010) comenta:

18

O tema da condicdo da mulher na obra de Freire. O autor denuncia toda forma
de discriminacgdo declarou que jamais teria escrito o livro se permitisse oprimir
suas filhas, sua mulher ou as mulheres com quem trabalhava. Mas aceitou
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as criticas das feministas americanas de que a linguagem daquele livro era
machista.(ANDROELA, 2010),

Debrucar-se sobre o tema das mulheres e trabalho ainda é um assunto que
ndo se esgotou cuja analise, estudo e pesquisa continua urgente, na
contemporaneidade.

Esta Dissertacao esta organizada em quatro capitulos que mantém, entre si,
uma grande interlocucéo. Na Introducdo deste estudo, abordam-se as dimensdes
mais gerais do tema, as problematizagcfes, 0os objetivos, a metodologia utilizada, os
sujeitos da pesquisa. O primeiro capitulo apresenta um resumido histérico da
Educacao Profissional, que foi iniciada com a criacdo das Escolas de Aprendizes
Artifices, em 1909, traduzindo a historicidade da EP de forma geral e no municipio de
Santa Maria, o Cenario Pandémico e a Tripla jornada das mulheres professoras. O
Segundo Capitulo, intitulado Reminicéncias e Aprendizados: das vivéncias da
pesquisadora a elaboracdo da proposta da pesquisa, traz a histéria de vida da
pesquisadora, discutindo acerca de feminismo, decolonidade e as epistemologias no
chamado sul global. O Terceiro Capitulo, nomeado Resisténcias aos Imperativos
Patriarcais, aborda o Patriarcado das relacdes de género e suas influéncias, género,
a feminizacdo do magistério, no ambito da educacéao profissional, dando relevancia
para o trabalho docente, e a docéncia feminina como resisténcia. No Quarto Capitulo,
denominado Os Efeitos da Sobrecarga de Trabalho na Saude das Docentes: A Crise
Pandémica e suas Ramificacdes na Saude das Trabalhadoras Docentes, investiga o
adoecimento das docentes, os efeitos da sobrecarga de trabalho ante ao cenério
pandémico e seus afastamentos da sala de aula — LTS (Licencas saude). E a
Concluséo deste estudo, apresentando, também, sugestdes para a realizacdo de
novas investigacoes a respeito da tematica em foco.

A seguir, a historicidade da EPT com enfoque na cidade Coracdo do Rio

Grande do Sul —Santa Maria, a Tripla Jornada das docentes e a Pandemia.
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2 RELACOES DE GENERO NA EPT, HISTORICIDADE, O CENARIO PANDEMICO
E A TRIPLA JORNADA DE TRABALHO DAS DOCENTES

Este capitulo traz a historicidade da EPT no Brasil um breve historico dessa
modalidade educacional, a legislagdo que a ampara seu processo historico e
pedagdgico e, em especial, na cidade de Santa Maria. Destaque para 0 surgimento
dos Liceus e Escolas de Artes e Oficios e as Escolas Profissionais de Artes e Oficios
criadas pela Cooperativa da Viacdo Férrea em Santa Maria-RS- o0 maior
entroncamento ferroviario do Estado. A EPT, o Cenério pandémico e a Tripla
Jornada das Docentes, buscando-se expor o referencial tedrico que dara

sustentacéo ao estudo.

2.1 EPT: A PRESENCA FEMININA E SUA HISTORICIDADE NO CORACAO DO RS:
O TREM DA VIDA QUE PASSA.

“E o trem da vida que passa.

As lembrancgas vao nos trilhos e a
Saudade na fumaga”.

Lara Ordones

Iniciar o capitulo com a lembranca do tempo e a historicidade nos remete a
mensagem inicial, que nos aproxima tanto da nossa vida que passa, quanto da
educacéo, e com ela anda lado a lado. “E o trem da vida que passa”.

Por meio deste estudo, pode-se identificar a histéria da Educacéo Profissional
com destaque para o surgimento dos Liceus e Escolas de Artes e Oficios e as Escolas
Profissionais de Artes e Oficios criadas pela Cooperativa da Viacdo Férrea em Santa
Maria-RS. Assim, destaca Manfredi, (2016) que a EPT acompanha a humanidade
desde os tempos mais remotos, quando se transferiam os saberes e técnicas
profissionais pela observacdo, pratica e repeticdo. Os conhecimentos sobre a
fabricacdo de utensilios,ferramentas, instrumentos de caga eram repassados
garantindo a sobrevivéncia de homens e mais tarde a transi¢cdo da producgéo artesanal
para a fabril.

A aprendizagem de oficios tornou-se imprescindivel e o trabalhador e a
trabalhadora necessitavam de conhecimento técnico para o dominio de seu oficio.
Surgiram assim, em meados de 1920, em Santa Maria-RS, as escolas de artes e

oficios.
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Inicialmente, apresenta-se uma discusséo conceitual sobre género, atrelada ao
contexto histérico e sociocultural da constru¢do dos simbdlicos no que diz respeito a
figura da mulher, visando entender a origem dos paradigmas construidos em torno
das relacdes de género e da figura representativa da mulher.

Ao analisar o percurso historico da Educacdo Profissional e Tecnoldgica no
Brasil, um marco pontual aconteceu no ano de 1909, quando, o entdo Presidente da
Republica, Nilo Pecanha, inaugurou dezenove Escolas de Aprendizes Artifices, nas
capitais dos estados brasileiros, por intermédio do Decreto n°. 7.566, de 23 de
setembro de 1909.

No Brasil, a formacdo do trabalhador e da trabalhadora teve seu inicio no
periodo da colonizagdo do pais, tendo como primeiros aprendizes de oficios os
Indigenas e os escravizados indios e escravos, considerados integrantes das classes
mais baixas da sociedade. A educacdo propedéutica, de carater académico e
preparatéria para a continuidade dos estudos, era destinada a elite.

Durante o Império, inUmeras iniciativas voltadas a educacéo profissional foram
implementadas, como as Casas de Educandos Artifices instaladas em dez provincias,
entre 1840 e 1865. Valente (2021), comenta que, em 1909, Nilo Pecanha assinou o Decreto
n° 7.566, criando as “Escolas de Aprendizes e Artifices”. E, em1937, as escolas de aprendizes
e artifices foram transformadas em liceus.

A contribuicdo dos trabalhadores ferroviarios foi um importante marco na
histéria da educacdo Rio-grandense O movimento ferroviario, através de sua
organizacao social, foi determinante para o desenvolvimento educacional no Estado,
a partir do inicio do século XX.

Os trilhos da ferrovia chegam a Santa Maria em 1885, estabelecendo ligacfes
com muitas cidades, trazendo desenvolvimento e grande concentracdo de
trabalhadores e seus familiares no entorno da ferrovia. Com o surgimento da
Cooperativa, com a finalidade de acolher o funcionalismo ferroviario, também foram
criados armazéns, lojas, fabricas, farmacias, escolas atendendo as necessidades de
seus associados e de seus dependentes.

Situada no Centro geogréafico do Rio Grande do Sul, no inicio do século XX,
Santa Maria tornou-se uma das mais importantes cidades do interior por sediar a
Viacdo Feérrea do Estado- um dos maiores entroncamentos ferroviarios do pais,

recebendo o titulo de “Cidade Ferroviaria”.
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Fundada, em 26 de outubro de 1913, a Cooperativa de Consumo dos
Empregados da Viagéo Férrea do Rio Grande do Sul -CCEVFRGS, na sua Ata de
Instalacao Definitiva, de 27 de abril de 1916, segundo a revista COOPFER (1963) —
Revista do Cinquentenario da Cooperativa de Consumo dos Empregados da Viacéo
Férrea do Rio Grande do Sul-(1913-1963), constam, entre 0S cOmpromissos que
assumiam, entre outros, a decisao de fundar, manter e auxiliar instituicdes escolares
de artes e oficios. No entendimento das organiza¢cdes dos trabalhadores ferroviarios,
a educacao se fazia necessaria para melhorar o nivel de entendimento e aprimorar

seus conhecimentos profissionais, conforme considerado na revista:

As escolas de artes e oficios vinham proporcionar a qualificacéo profissional
e as escolas de alfabetizacdo serviam para, além da instrucéo basica, trazer
hébitos saudaveis e de bons costumes cristdos. A criagdo do Departamento
de Educacéo teve como finalidade a obra de difusdo da educacéo e do ensino
entre os associados da Cooperativa e ferrovidrios em geral. Dando
cumprimento a essa finalidade de eminente carater social, foi que se
disseminaram, por todo o Estado, desde os nucleos ferrovidrios mais densos
até as mais modestas turmas da Via Permanente, escolas primarias e
alfabetizacéo.® (COPFER, 1963,s/n) .

2.2 AS ESCOLAS DE ARTES E OFICIOS E A EDUCACAO DAS MOCAS: UMA
ABORDAGEM NECESSARIA

Entre as realizacbes do Departamento de Educacdo da Cooperativa de
Consumo dos Empregados da Viacao Férrea, esta a Escola de Artes e Oficios — secdo
masculina, de Santa Maria, que depois foi transformada em Escola Industrial Hugo
Taylor, a qual fornecia, além da instrucdo primaria gratuita, o ensino profissional.
Construida em estilo neoclassico, a antiga Escola de Artes e Oficios - fundada em
1913, teve consideravel importancia para os filhos dos trabalhadores da ferrovia que
tinham dificuldades para custear uma educacdo de qualidade. Sobre o tema,
(IENSEN, 2019), comenta que a educa¢cao das mocas preocupava 0s cooperativados
gue criaram, em Santa Maria, a Escola Santa Teresinha sob a coordenacéo das Irmas
Franciscanas.

A Escola Santa Teresinha em dois angulos diferentes, que mais tarde recebeu
a denominagéo de CE Manoel Ribas. As figuras abaixo, registram o periodo:

3 Relatério correspondente ao Exercicio de 1946, apresentado ao Conselho de Administracéo, 1947: 8
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Figura 1 - Escola Santa Terezinha

Fonte: Acervo Memorial CE Manoel Ribas

Figura 2 - Entalhes na madeira representando as alunas

Fonte —Acervo Memorial CE Manoel Ribas
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Figura 3 - alunas da Escola Santa Teresinha em aula de musica

Fonte: Acervo Memorial CE Manoel Ribas

Figura 4 - Alunas da Escola Santa Teresinha na aula de Corte e Costura

Fonte: Acervo Memorial CE Manoel Ribas



25

Ligada a religido catdlica, a Escola de Artes e Oficios- Secédo Feminina recebeu
o nome de Escola Santa Teresinha do Menino Jesus- cuja vida foi marcada pelos
pequenos gestos de delicadeza feminina, luzes ,cruzes e alegrias, visto que era um
exemplo de honestidade e virtude, tudo que uma moca deveria ser. A filosofia
franciscana, no inicio do Século XX, primava pela construcdo de uma identidade
feminina religiosa, onde as mulheres eram educadas e preparadas para os trabalhos
manuais e aprendiam oficios de corte costura, arte, culinaria e musica, desenvolvendo
habilidades para bordar, costurar, tocar, cantar, fazer chapéus, arrumar uma mesa,
estender a cama e cozinhar.

Na composicdo deste trabalho, buscou-se uma releitura da historia desta
modalidade de ensino, das vivéncias e da importancia do trabalho pedagdgico
desenvolvido nessas instituicoes.

Merece destague a notabilidade dada a escola e seu papel na sociedade. De
um lado, a secdo masculina, que visava qualificar mao de obra para, mais tarde,
trabalhar no quadro funcional da Viacédo Férrea e, de outro, a escola feminina, que
formava mulheres educadas moral e religiosamente aptas a educacao de seus filhos
e para serem boas esposas.

O encontro com novos conhecimentos, destacando a educacéo profissional e
sua historicidade, abriu significativo caminho na histéria da Educagéo Profissional e
Tecnologica sua valorizacdo e o exercicio da profissdo, contribuindo para a insercéo
do cidadédo no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

Fernandes (2019) comenta que, na atualidade, a presenca feminina é mais
acentuada em todos os niveis (e modalidades) de formacao educacional. Todavia,
nem sempre foi assim, pois, antigamente, as mulheres ingressaram na escola
tardiamente, e o que podiam estudar na sua formacéo era uma preparagao para 0s
cuidados com o lar e a familia (marido e filhos).

Assim, Amorim (2021), comenta que o ingresso da mulher na Universidade foi
mais uma de suas lutas, sendo que, em 1879, o governo imperial autorizou a presenca
feminina nas faculdades.

No Brasil, a docéncia feminina surgiu com a necessidade de incluséo da mulher
no mercado de trabalho e, associado a crenca que a mulher, por ser mae, seria 6tima
professora, ou seja, ideal para ser exercido por mulheres (ALMEIDA, 1998). Em
termos histéricos, a atuacdo das professoras ganhou énfase com o surgimento dos

grupos escolares (SAVIANI, 2004), no fim do século XIX e inicio do século XX e,
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também, com a formacao do magistério que acontecia nas Escolas Normais. Com o
passar do tempo, ocorreram varias mudancas sociais no que se refere as mulheres.
A insercédo da mulher no mercado de trabalho brasileiro ndo foi uma tarefa facil,
fez parte de um processo tardio e complexo que veio a atender demandas do
capitalismo industrial em crescente expansao no Brasil e no mundo, principalmente
depois do século XX.
Para estas mulheres, 0 ingresso no magistério e o acesso a formacgao remetem

a uma histéria de luta e de persisténcia.

2.3 DA ILUSORIA FRAGILIDADE DE SER MULHER A INEGAVEL RESISTENCIA DE
SEGUIR EM LUTA

“Dizem que a mulher é o sexo fragil, mas que mentira absurda
Eu que fago parte da rotina de uma delas, sei que a forga estd com elas

[...]

Mulher, mulher

Na escola em que vocé foi ensinada
Jamais tirei um dez

Sou forte, mas nao chego aos seus pés”
(Erasmo Carlos)

Importante mencionar a masica Mulher (Sexo Fragil?), composta por Erasmo
Carlos, em homenagem a sua esposa, no inicio da década de 80, a qual narra a forca
da mulher em um periodo de profundas mudancas no pais.

Destaca-se a indagacao entre parénteses, no titulo da musica, que nos traz a
reflexdo de que a fragilidade evidente do passado, hoje, passa a ser vista como
sensibilidade para transformar. A mulher, dantes inferiorizada, submissa, e
discriminada por uma sociedade patriarcal e conservadora, no presente, é exemplo
de forca, persisténcia e competéncia, conquistando importante espa¢co no mundo do
trabalho e promovendo transformacdes de comportamento.

Ao historicizar a luta das mulheres, ha que se destacar a importancia do
movimento feminino tanto na Europa quanto no Brasil, e suas conquistas,
especialmente, na década de 1960, sobretudo, na Europa. Até 1962, as mulheres
casadas sO podiam trabalhar fora de casa, se o marido permitisse, conforme
preconizava o Caodigo Civil, de 1916. Contudo, as mulheres se mobilizaram, lutaram e
apresentaram propostas, década apds década, para mudar um cenario que
inferiorizava as mulheres. No Brasil, 0 movimento feminista inicia mais tardiamente

devido a ditadura militar, que se estendeu de 1964 a 1985, e, somente por volta da
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década de 1970, ocorreram as primeiras manifestagées feministas no Pais. Conforme
Pinto (2010), um pouco mais tarde, no Brasil, ocorreu no seio do movimento feminista
da década de 80, momento no qual se iniciava a abertura politica.

A participacdo das mulheres nos movimentos reivindicatorios, levantando
bandeiras e temas especificos ligados aos direitos trabalhistas, a saude, a
sexualidade, a contracepc¢do e a violéncia contra a mulher.

Sob impacto desses movimentos, foram implantadas as primeiras politicas
publicas voltadas para as questbes, tais como questdes de género: o primeiro
Conselho Estadual da Condicdo Feminina, em 1983, e a primeira Delegacia de Policia
de Defesa da Mulher, em 1985, ambos no Estado de Sdo Paulo. Alguns anos depois,
a Constituicdo Federal de 1988, também denominada de cidada, foi outro importante
marco. Diversas propostas oriundas dos movimentos sociais, que incluiram temas
relativos a saude, a familia, ao trabalho, a violéncia, a discriminacdo, a cultura e a
propriedade da terra foram debatidas. No Brasil, houve avancos significativos em
diversas areas, dentre elas, o combate a violéncia e o empoderamento financeiro das
mulheres. Simone de Beauvoir afirma que “nunca se esquecga que basta uma crise
politica, econdmica ou religiosa para que os direitos das mulheres sejam
questionados. Esses direitos ndo sdo permanentes. Vocé ter4 que manter-se vigilante
durante toda a sua vida” (BEAUVOIR, p. 25, 2000).

Entretanto, ao longo da historia, e em um sistema patriarcal, a mulher era tida
como propriedade- primeiro do pai, depois do marido. Ao casar, por forca de lei,
deixava o sobrenome da familia para adotar o do marido, perdendo com isso sua
identidade pessoal e familiar. E o casamento era um ato de transmissao da mulher,
numa cerimdnia onde o pai conduzia e entregava a noiva, vestindo branco (a cor da
pureza), no altar ao seu marido e proéximo dono. Infelizmente, essa no¢do da mulher
como propriedade ainda prevalece.

Em 1949, Simone de Beauvoir ja trazia a no¢do de mulher como propriedade
masculina. No Livro, O Segundo Sexo, a autora destaca que a mulher ndo era

considerada um ser humano, visto que nao podia possuir bens:

“Se ela fosse herdeira, transmitiria as riquezas da familia paterna & do marido:
excluem-na cuidadosamente da sucessao. Mas, inversamente, pelo fato de
nada possuir, a mulher ndo é elevada a dignidade de pessoa, ela prépria faz
parte do patriménio do homem, primeiramente do pai e em seguida do
marido” — O segundo Sexo,1949 p.103)
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Na atualidade, a legislacdo brasileira ndo impde mais a alteracao
do sobrenome permitindo decidir, conforme o § 1.° do artigo 1.565 do Cadigo Civil, a
qgualquer um dos futuros cbnjuges (e ndo somente a noiva), acrescer ao

seu sobrenome o do outro. Assim, dispde o atual Cadigo Civil sobre a matéria:

Art. 1.565. Pelo casamento, homem e mulher assumem mutuamente a
condicéo de consortes, companheiros e responsaveis pelos encargos da
f§anI:’“EZIQualquer dos nubentes, querendo, podera acrescer ao seu 0
sobrenome do outro. (g.n.)

Saffioti (2004) considera que o patriarcado € um caso especifico das relacées
de género, onde estas sdo desiguais e hierarquicas. A ordem patriarcal de género
admitiria entdo a dominacédo e exploracao das mulheres pelos homens, configurando
a opresséao feminina. Esclarece, a autora, que o patriarcado pode ser concebido como
um esquema de dominacao e exploracédo das mulheres, o que, por si s, significa um
total distanciamento em relacdo ao tipo-ideal weberiano (SAFFIOTI, 1992: 194).

Saffioti (2004) também traz uma valiosa contribuicdo, porque é pioneira em
trazer o estudo da questdo da mulher na sociedade, atualiza a leitura da familia
patriarcal com uma nova acepcao sobre o patriarcado e apresenta, a partir da questao
de género, uma importante reflexdo sobre as bases do autoritarismo e os limites da
democracia no Brasil.

Sob um panorama histérico, em sociedades antigas, as mulheres néo tinham
acesso a escrita e uma das principais funcdes sociais era a constituicdo da familia.

Importante, aqui, refletir acerca da mulher e a influéncia do patriarcado e como
se define uma sociedade patriarcal, bem como as relacdes de poder dos homens

sobre as mulheres.
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2.4 IDENTIDADE FEMININA: UMA BREVE REFLEXAO SOBRE O PAPEL DA
MULHER NA SOCIEDADE E A INFLUENCIA DO PATRIARCADO SOBRE SUAS
ACOES

Patriarcado, que vem da combinacéo das palavras gregas pater - pai, e arkhe,
- origem ou comando. Textualmente, a autoridade do homem representada pela figura
do pai, e muito utilizado para descrever um tipo de "familia dominada por homens",
considerando-se 0 género. Atualmente, usado para se referir ao poder dos homens
sobre as mulheres.

Considerando um sistema que utiliza a dominag&o imposta pelo homem sobre
a mulher, um habito convencionalmente cultuado e que ainda influencia a sociedade,
atribuindo as mulheres encargos peculiares aos afazeres domésticos e os cuidados
com a familia, desencadeou muitas lutas na conquista da igualdade e de género.

Com a Constituicao Federal de 1988, a mulher conquistou a igualdade juridica,
deixando o homem de ser o chefe da familia; contudo, essa conquista ainda precisa
de fato ser alcancada por homens e mulheres na sociedade de tradicdo patriarcal.

As mulheres foram conquistando espacos na sociedade; porém, com jornadas
exaustivas e a custa de muita superacdo, na busca dos seus direitos e de
reconhecimento em suas areas de atuacao.

Sob a dtica feminista, a luta € marcada pela extincdo do patriarcado e da
opressao, o que leva a analise do papel das mulheres no mercado do trabalho e na
familia. E, ainda, acerca da liberdade sexual da mulher, que dentro de uma sociedade
patriarcal € aprisionada e subjugada. Muitas mulheres enfrentam as opressdes
sociais, entre outros tipos de discriminagcdo, como raca, classe e sexualidade, na
busca pela equidade de género.

No final do século XIX, a primeira onda feminista foi marcada pela luta
por igualdade politica e juridica, levando para as ruas especialmente mulheres
brancas e de classe média. A segunda onda feminista- 1960 a 1970, trazia o direito
ao corpo e ao prazer, contraria aos privilégios e liberdades dos homens sobre as
mulheres. Nos anos 1980, o movimento feminista negro ganhou destaque nos
Estados Unidos, discutindo as opressoes raciais e as desigualdades de classe. Ao
longo de todos esses movimentos até os dias atuais, as teorias feministas expandiram
a definicdo de sociedade patriarcal para descrever uma enorme estrutura social em

gue as mulheres sdo submetidas ao poder dos homens, traduzindo um movimento de
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luta pelo fim da dominacdo dos homens sobre as mulheres nas mais variadas esferas
— destaque para a esfera educacional.

No Brasil, a educacéo, desde os primordios, era ministrada pelos Jesuitas, para
instruir apenas o género masculino, permanecendo esse modelo até fins do século
XVIII. De acordo com Bruschini (1988), com a primeira lei relativa & educacgéo de 1827,
0 ensino se tornou gratuito e publico, inclusive para as mulheres. As mulheres, antes
restritas as tarefas do lar, passaram a buscar a docéncia que era permitida pelo fato
de o ato de educar estar diretamente ligado ao cuidar, funcao vinculada a maternidade
e, por isso, considerava-se um papel apropriado a esse género.

No século XIX, foram criadas as Escolas Normais nas Provincias de Minas
Gerais e Rio de Janeiro, ambas no ano de 1835 (VILLELA, 2007)

Num espaco de cinco décadas, uma profissdo quase que exclusivamente
masculina tornar-se-ia prioritariamente feminina, sendo que a formacéo
profissional possibilitada por essas escolas teria papel fundamental na luta
das mulheres pelo acesso a um trabalho digno e remunerado (VILLELA,
2007, p.119).

Contudo, foram surgindo novas oportunidades de trabalho para os homens, que
buscaram trabalhos melhor remunerados. Ainda, de acordo com Villela (2007,p.120),
nao se deve compreender a entrada da mulher na docéncia apenas como uma
aquiescéncia dos homens, mas € necessario considerar que o desprestigio da
profissdo docente foi reflexo também da inser¢gdo da “populacdo de baixa renda,
desvalorizada portanto na Optica capitalista (p.120)”".

Ja, no século XX, com a expansado das escolas primarias e o0 aumento dos
alunos, foi necessaria a capacitacao dos professores, especialmente da mulher que,
assim, passou a conquistar maior espaco na vida publica. A docéncia passou a ser
um oficio do sexo feminino uma continuacdo da atividade de educar os filhos,
projetando-se na escola a ideia de extensao do lar. No século XX, aos homens eram
atribuidos cargos mais elevados na hierarquia do magistério, como na administracao,
gestdo, direcdo, enquanto a predominancia da mulher no magistério foi constante, um
trabalho associado as habilidades afetivas e a maternidade e, futuramente, somando-

se a uma carga horarias exaustiva- uma tripla jornada de trabalho.
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2.5 AS MUITAS MULHERES EM NOS, POR NOS, PARA NOS E A TRIPLA
JORNADA

A escolha deste projeto de pesquisa também intenciona uma discussao acerca
da tripla jornada de trabalho das docentes, sob a Oética dos estudos de género,
pretendendo analisar comportamentos das mulheres que “conciliam” as atividades
profissionais, suas condi¢cdes de vida, a sobrecarga de trabalho e como essas muitas
mulheres — maes, esposas, companheiras e profissionais — estdo enfrentando seu
cotidiano, em meio a tantas tarefas diarias. Enfrentando baixos salarios, carga horaria
exaustiva, vida pessoal e a responsabilidade da escolarizacdo de seus alunos e
alunas. Para a conducédo do estudo, optou-se pela pesquisa qualitativa, tendo como
suporte o levantamento bibliografico, através de consulta em livros e artigos
cientificos. Observou-se que, com a pandemia estabelecida pela Covid -19, novas
atividades somaram-se a excessiva carga de ocupacbes ja suportadas pelas
professoras e como a tripla jornada de trabalho esta afetando a saude das mulheres
professoras nas escolas da Rede Publica-Estadual de abrangéncia de Santa Maria.

Em que pese, ajornada triplade trabalho é um problema social que
sobrecarrega as mulheres de trabalhos mdltiplos: em casa, na escola, no cuidado com
os filhos. E que se intensifica quando essas mulheres cuidam de tudo sozinhas,
inclusive do sustento da casa. Tendo que perfazer Jornadas de 40 e até 60 horas
semanais. Esta € a rotina de grande parte das professoras da rede publica de ensino no
Estado.

A desigualdade de género ainda persiste em nossa sociedade, né&o
configurando qualquer novidade. E sua insercdo no mundo do trabalho foi a custa de
muita luta. O desafio da tripla jornada de trabalho das mulheres é muito bem traduzido,

segundo Amaral e Vieira (2013, p. 403), quando relatam que:

Com presenca expressiva no mercado de trabalho, as mulheres vém
ampliando continuamente sua participacdo nos mais diversos cargos e
funcdes, no entanto continuam sendo as principais responsaveis pelas
atividades do lar e pelo cuidado dos filhos. (AMARAL E VIEIRA, 2013, p. 403)

E a situacao se agrava com a “crescente demanda por qualificagao, exigindo
gue essas trabalhadoras cumpram, muitas vezes, trés jornadas de trabalho:

profissional, familiar e educacional”. (Idem)
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As autoras fazem aluséo ao beija-flor numa enriquecedora metafora, visto que
sua presenca na hatureza esté relacionada ao trabalho e também a reproducéao,
analisando as trés jornadas de trabalho: profissional, familiar e educacional e as
formas criativas que as mulheres tém utilizado para lidar com a sobrecarga de
atividades. Para elas, a tripla jornada de trabalho é uma escolha que ndo se constitui
em fator de adoecimento ou de fadiga, apesar do acumulo de atividade.

O grande enfoque da pesquisa é analisar comportamentos dessas mulheres,
utilizando como referéncia uma pesquisa bibliografica, buscando a obtencao de dados
e investigar como a sobrecarga de trabalho esta afetando a saude das mulheres
professoras nas escolas da Rede Publica-Estadual. Tudo isso ante a um cenario
pandémico. Importante ressaltar a necessidade de aprofundamento da questdo do
significado do trabalho para as mulheres e como elas tém-se sentido em relacao as
suas conquistas e o excesso de trabalho diario.

Historicamente, o trabalho doméstico e o cuidado com os filhos tém sido
atribuidos as mulheres. Tal situacéo sofreu poucas mudancas apesar do ingresso das
mulheres no mundo do trabalho, evidenciando a tripla jornada — trabalho, casa e
escola.

Com a pandemia, o trabalho em home office nos permitiu refletir as
desigualdades na divisdo de atribuicdes domésticas entre os géneros. Contudo, ha
gue se refletir sobre a identidade e resisténcia da mulher brasileira. A mulher que sofre
preconceito e, mesmo assim, segue forte e destemida, presenca significativa na
familia, na sociedade e que, apesar dos desafios do cotidiano, a mulher tem lutado,
conquistado e provado sua competéncia.
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Figura 5 - Mulher na sua Tripla Jornada

Fonte: adaptado pela autora. Imagem retirada de pagina da Internet.

A imagem identifica a tripla jornada evidenciando o resultado de uma pesada
rotina diaria.

N&o obstante, mesmo que a mulher esteja inserida no mundo do trabalho, os
estigmas acerca da divisdo do trabalho dentro do ambiente doméstico sdo mantidos,
de acordo com a construcao social das relacbes de género: a mae deve cuidar da
prole e realizar as tarefas domésticas sozinha e, por sua vez, é sobrecarregada fisica
e psiquicamente. O que nos faz questionar qual é o papel da mulher dentro da familia
na sociedade brasileira atual, independentemente de suas inUmeras conquistas, lutas
e vitorias.

A pandemia da COVID-19 evidenciou enormes desigualdades e, nesse
contexto, situam as questdes relativas ao direito a educacado- um dos pilares da CF88,
e os esforcos e as lutas para a afirmacao desse direito e a implantacdo do “ensino
remoto emergencial”’, o que levou as docentes a se adaptarem a este novo cenario.
Uma verdadeira saga - a dificuldade dos professores para transmitir a aprendizagem
aos estudantes e a falta de experiéncia com as aulas remotas e de dominio da
tecnologia digital. O Risco de contagio, a falta de aparelhos eletrdnicos, como celular
e computador, o treinamento para acesso a plataforma Google Sala de Aula, sédo
algumas das situacoes enfrentadas por estudantes e educadores da rede publica na
adaptacao ao ensino remoto emergencial. Embora ja usando a tecnologia, foi preciso
adaptacao e aumento da jornada de trabalho.

Os professores, que antes davam aulas durante um periodo letivo, precisaram

estar disponiveis para tirar davidas dos alunos o dia todo. Essa mudanca exigiu que
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as educadoras adaptassem sua rotina domeéstica a nova forma de trabalho, o que nem
sempre é facil.

Nesse novo formato, foi preciso reinventar a forma de dar aula e lidar com
outras dificuldades, como a tecnologia e o convivio familiar durante o expediente, e
manter a casa - novo local de trabalho, em ordem. E, muitas vezes, tendo que dividir
um unico computador com a familia ou néo se ter condigbes de um bom computador
para uso do meet, o que inviabiliza 0 acesso as plataformas. Ou ficar um dia inteiro
no whatsapp para dirimir davidas.

A pandemia aumentou a nossa fragilidade e, nesse cenario, materializam-se os
efeitos da Covid-19, especialmente pelo isolamento social e, via de regra, aumentou
a responsabilidade e a sobrecarga de trabalho doméstico das docentes. Comecando
no risco representado pelas aglomeracdes e seus efeitos na educacao presencial, e
as medidas bastante rigidas para evitar o contdgio e o aumento de propagacédo do
virus, dentre elas: a suspensdo temporaria das aulas. E o Ensino Remoto foi
conduzido via Plataforma Google Classaroom, desafiando professores e alunos e a
desigualdade no acesso a internet e ao dominio das tecnologias, gerando incertezas
guanto a qualidade e a efetividade da aprendizagem no que tange ao conteudo.

Discutiu-se a importancia do retorno presencial e as normas estabelecidas para
o enfrentamento da Pandemia de Covid-19 e o equilibrio necessério entre a promoc¢ao
da saude e o desempenho das atividades educacionais. Foi necessaria a adequacéao
das medidas de prevencgao e o controle sanitario nas escolas sera realizado “conforme
o respectivo Plano de Contingéncia e Formulario de Prevencdo a Covid-19 nas
atividades educacionais. A seguranca para o retorno estava ligada a uma protecao
COmo a vacina.

Importante ressaltar a necessidade de aprofundamento da questdo do
significado do trabalho para as mulheres e como elas tém se sentido em relacdo as
suas conquistas e a sobrecarga de trabalho diario.

Observa Santos (2020), em A Cruel Pedagogia do Virus, que,

Vivemos em quarentena, na quarentena politica, cultural e ideolégica de um
capitalismo fechado sobre si proprio e a das discriminagdes raciais e sexuais
sem as quais ele ndo pode subsistir. A quarentena provocada pela pandemia
€ afinal uma quarentena dentro de outra quarentena. Superaremos a
quarentena do capitalismo quando formos capazes de imaginar o planeta
como a nossa casa comum e a Natureza como a nossa mae originaria a quem
devemos amor e respeito. (SANTOS, 2020, p.32).
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Quando superarmos esta quarentena, estaremos mais livres das quarentenas
provocadas por pandemias. Amaral e Vieira, (2013), trazem a luz as reflexdes
pertinentes sobre o adoecimento em razao da jornada de trabalho no enfrentamento
aos desafios e a desvalorizacdo do magistério. Piovesan et al. (2019), no seu
comentario sobre o adoecimento, a rotina de trabalho e a qualidade de vida docente
em sala de aula e também fora dela.

Em o Patriarcado do Salario, a filésofa Silvia Federici (2021) aborda a relacéo
entre marxismo e feminismo do ponto de vista da reproducao social. A autora aponta
como a exploracdo de trabalhos como o doméstico e o de cuidados exercido pelas
mulheres sem remuneracdo, teve e tem papel central na consolidacdo e na
sustentacao do sistema capitalista.

Flavia Biroli (2014) nos traz que a divisdo sexual do trabalho e da democracia
e a posicao das mulheres na vida doméstica € constitutiva das suas possibilidades de
atuacdo no mundo do trabalho. Responsabilizadas, prioritariamente, pela vida
doméstica em que se destaca o cuidado com as criancas. Conforme Biroli (2014), as
mulheres sdo desde pequenas socializadas para esse papel. Muita coisa mudou,
todavia, o desafio esta justamente em compreender como, com tantas mudancas, as
mulheres continuam a ser prioritariamente responsabilizadas pela vida doméstica,
permanecendo ativa a identificagdo entre o “feminino”, a maternidade e o casamento.

Apesar da passagem dos séculos, alguns aspectos do trabalho das mulheres
permanecem idénticos, como as diferencas salariais, a significativa concentracdo em
setores e ocupacfes com esteredtipos de género, a insercdo em formas de trabalho
mais precarias e flexiveis e o grande volume de horas dedicadas ao trabalho de
cuidados e afazeres domésticos, em adi¢céo a jornada de trabalho fora de casa.

J& para Hirata (2010), em Dicionério Critico do Feminismo, ao se referir sobre
a Divisdo Sexual do Trabalho (DST):

A expressao “divisao sexual do trabalho” tem sentidos muito diferentes e que
varias vezes remete a uma abordagem descritiva. Isso foi e permanece
indispenséavel: por exemplo, a construgdo de indicadores confiaveis para
medir a (des)igualdade profissional entre homens e mulheres é um verdadeiro
desafio politico na Franca. Mas falar em termos da divisdo sexual de trabalho
€ ir mais além de uma simples constatacao de desigualdades: é articular a
descricdo do real com uma reflexdo sobre os processos pelos quais a
sociedade utiliza a diferenciacdo para hierarquizar essas atividades.
(HIRATA, 2010, p.72).
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A Tripla Jornada de Trabalho das docentes contara, ainda, com uma analise do
panorama dos efeitos da pandemia, as adversidades e peculiaridades, o impacto da
pandemia nas docentes e os desafios da mudanca de suas rotinas laborais ante a
inseguranca, medo e 0 vazio nas escolas publicas. A Covid-19 deixou o setor
educacional em uma situagao desafiadora, professores e estudantes precisaram fazer
uso das tecnologias e aprender a lidar com o distanciamento social. Sem falar na
acessibilidade aos recursos das tecnologias, principalmente por parte dos estudantes,
a organizacdo do tempo de trabalho e a adaptacdo dos recursos educacionais e
atividades de estudo e conteudos digitais de forma diferenciada promovendo o

engajamento dos alunos.

Diante da pandemia do Coronavirus (Covid - 19), o cotidiano da populacéo
mundial foi alterado. A adocdo de medidas para contengdo do contagio
acelerado do virus incluiu, no ambito educacional, a suspensdo das
atividades presenciais nas instituicbes de ensino, em 2020. No Brasil, a
maioria das instituicdes de ensino suspendeu suas atividades em meados de
marc¢o de 2020 e, no Rio Grande do Sul, a partir do dia 23 de marco, todas
as instituicbes de ensino galchas estavam com atividades suspensas.
(GOVERNO ESTADUAL RS, ORIENTACOES 2020, p.05)

Como bem traduz Pereira (2022), em seu artigo Trabalho Remoto na UFSM e
o REDE: desafios e problemas frente a pandemia da Covid19-SEDUSFM Secéo
Sindical dos Docentes da UFSM, ao principiar o ano de 2020 néo se tinha ideia do
gue nos aguardava, bem como o surgimento da COVID109.

Ao iniciarmos o ano de 2020, nao tinhamos a menor ideia daquilo que nos
esperava. Comecamos como todos 0s outros anos letivos dentro da
Universidade, retorno das férias e recessos de final do ano de 2019, inicio
das aulas de forma presencial, tal e qual sempre fizemos. Todavia, uma
novidade estava acontecendo no planeta e aqui nés ainda tinhamos poucas
informacdes, muitas davidas, e 0 que surgia como realidade era um virus
chamado SARSCOV2, CORONAVIRUS, nomeado entéo de COVID-19, por
ter se manifestado pela primeira vez, no ano de 2019, mais especificamente
na cidade de Wuhan, na provincia central da China (PEREIRA,2022, s/n).

A Rede Estadual, apds o periodo de suspenséo, adotou o Modelo Hibrido de
Ensino, possibilitando o atendimento remoto dos estudantes. Estados e Municipios
editaram decretos e outros instrumentos legais e normativos para o enfrentamento da
emergéncia de salde publica, estando, entre elas, a suspensdo das atividades
escolares ou a retomada das aulas nas escolas e o modelo hibrido.

O ensino hibrido, ou blended learning, € uma das maiores tendéncias da

Educacdo do século 21, que promove uma mistura entre 0 ensino presencial e
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propostas de ensino online — ou seja, integrando a Educacdo a tecnologia, que ja
permeia tantos aspectos da vida do estudante.
Sobre o Ensino Hibrido, o documento Orientacbes a Rede Estadual de

educacado do RS para o Modelo Hibrido da SEDUC, tem o propdsito e,

O intuito de possibilitar que os estudantes construam trajetérias de
aprendizagem mediadas pelos docentes durante o periodo de isolamento
social, no modelo hibrido, o acesso a tecnologia digital € uma possibilidade
de atendimento a todos os estudantes, segundo a sua realidade, conforme
previsto no Plano de Acdo Pedagdgica Complementar. Com o objetivo de
garantir aos estudantes o direito de aprendizagem previstos para cada etapa
da Educacéo Bésica, preconizando o cumprimento do Art. 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN) , incisos | e IX, 0s 5 quais
tratam, respectivamente, da igualdade de condicdes para 0 acesso e
permanéncia na escola e garantia do padrdo de qualidade, entende-se como
prioritaria a construcdo de referencial tedrico basico que ndo apenas sustente
as medidas a serem tomadas, como oriente de forma clara e justificada a
continuidade do trabalho pedagdgico durante e apds o contexto da pandemia.
As mudangas no cenario educacional no que diz respeito a incorporacao das
tecnologias digitais nas aprendizagens foram aceleradas pela pandemia de
Covid-19, gerando um cenario ndo apenas de necessidade de
implementacdo urgente de um modelo hibrido, mas, também, um cenério
propicio para avancarmos em qualidade da educacéo. A escolha pelo Modelo
Hibrido de Ensino estd alicercada numa concepgdo que possibilita a
implementacdo de um projeto pedagogico que atende as atuais demandas
emergenciais, mas que pode e deve permanecer para além do momento de
pandemia. No Modelo Hibrido de Ensino, iniciado em 2020, a presenca €
relacional, ou seja, as orientacdes pedagdgicas estdo a servico da
aprendizagem, independente das modalidades possiveis: presencial fisica ou
atendimento remoto, podendo-se utilizar: - Google Sala de Aula (Classroom):
Ambiente virtual de aprendizagem - sala de aula virtual. Alternativa para os
estudantes com acesso a dispositivo (s) eletrbnico(s) e internet, sem acesso
a internet ou com acesso limitado a internet. Disponibilidade do material em
formato digital. Neste formato, os estudantes copiam (pendrive) e/ou baixam
0s arquivos disponibilizados por cada instituicdo. Escola: Disponibilidade de
acesso mediado pela escola. Opgéo para estudantes sem acesso a
dispositivos eletrbnicos e internet. Neste formato, a escola possibilita aos
estudantes o acesso ao ambiente virtual de aprendizagem (Google Sala de
Aula) por meio dos dispositivos eletrénicos da escola e/ou devolutiva de
atividades fisicas, considerando os protocolos de distanciamento previstos
para 0 municipio e horarios agendados/disponibilizados por cada instituicao.
(ESTADO, RS,2020, p.12);

Surgiram muitos desafios no processo ensino aprendizagem; entre eles; a falta
de conexao da escola com a realidade dos alunos, dificuldades de acesso a internet
0 que resultou em altas taxas de evasao escolar. E como a tripla jornada de trabalho
esta afetando a saude das mulheres professoras nas escolas da Rede Publica
Estadual de abrangéncia de Santa Maria.

A educacao foi muito afetada na Pandemia e, de um momento para o outro, foi

necessaria uma adaptacao ao ensino remoto o que trouxe muitos desafios a comecar
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pela falta de experiéncia — as professoras, em sua maioria, ndo havia dado aulas on-
line tendo que que aprender a usar a plataforma virtual de aprendizagem. Esse novo
formato afetou os trabalhos pedagogicos e, em meio a tanto trabalho, estavam as
atividades domesticas e familiares. Equilibrar a rotina doméstica e a vida profissional
dentro de casa tornou-se um enorme desafio. O medo, a ansiedade, o estresse e a
exaustao, ja caracteristicos da funcao/ profisséo, se agravaram na pandemia somadas
a carga horaria extensa, ao distanciamento social abalando, inclusive, a saude das
docentes.

O capitulo seguinte, aborda a histéria de vida da pesquisadora, experiéncias e
aprendizagens, discutindo acerca de feminismo, decolonidade e as epistemologias no

chamado sul global.
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3 REMINICENCIAS E APRENDIZADOS: DAS VIVENCIAS DA PESQUISADORA A
ELABORACAO DA PROPOSTA DA PESQUISA

Do latim, remuniscentia, uma recordacdo do passado que se mantém na
memoria e que nos permite reportar a histéria de uma vida.

Os meus quase 30 trinta anos de docéncia encorajam o resgate das trajetorias
e historias de vida na formacao docente, (inclusive a minha), enquanto experiéncia de
vida, aprendizagem e formacao docente.

As pesquisas (auto) biograficas e de histdrias de vida, no contexto educacional,
se encontram em grande crescimento, como assinala Josso (2010).

Para Josso (2010), as histérias de vida explicitam realidades sociais, culturais,
como ainda elementos que pertencem ao sujeito (sentimentos, emocdes, valores,
crengas, desejos, dentre outros).

Das minhas reminiscéncias e aprendizados- sejam elas felizes ou néo tao
felizes, e como cheguei até aqui, sou, aqui , narradora da minha trajetéria, enquanto
mulher, professora, divorciada , e da nada facil decisdo de ndo ser mae, numa
sociedade em que rotula e associa a mulher a maternidade, ter dito ndo ao sistema
imposto causou espanto e muitos questionamentos- tinha que estar sempre
justificando minha decisdo, As perguntas mais corriqueiras (prosaicas) eram: quem
iria me cuidar na velhice, ou se havia algum problema de salde que me impedisse a
gestacdo. Recordo que, sobre isso, ndo era perguntado para o meu ex-marido, diga-
se que, no modelo patriarcal, para a mulher é quase uma obrigacao ter filhos. Nao
houve um fator ou motivo determinante para minha escolha. Inicialmente, dediquei-
me ao trabalho, o tempo passou e fui, assim, me distanciando da ideia. No entanto,
descobri ter exercido a maternidade de muitas outras formas: fui made dos meus
alunos, meus sobrinhos e da minha sobrinha-afilhada.

O mundo do trabalho feminino muito nos exige e a divisdo das muitas jornadas
tem despertado minha curiosidade e observagdao. Como tal, ao chegar em casa, tenho
meus afazeres domésticos, mas também observo minhas colegas, amigas e como
elas conciliam trabalho e vida pessoal.

Minha profissdo docente impulsionou esta pesquisa, a qual passou a ser
observada e pensada através das singularidades e dos aspectos estruturantes da
pratica educativa das Professoras da RPE-Rede Publica Estadual e da sua jornada

de trabalho. Busco conhecer a trajetoria das docentes, seja nas narrativas das
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histérias de vida, a comecar pela minha e como ela me conduziu a pesquisa:
Professora Estadual ha 30 anos, 58 anos, advogada e aposentada em um vinculo (em
dezembro de 2021), decidi estudar novamente. E, ante aos muitos desafios, estava
a dificuldade de concesséao de licenca para qualificacéo profissional -motivo pelo qual
nunca pude estudar, pois meu salario de professora é essencial a minha
sobrevivéncia. A coragem e a enorme vontade de aprender e realizar um sonho de
cursar o Mestrado Académico se sobrepuseram. O que, particularmente, considero
um ato de resisténcia.

Retornar aos bancos académicos, além de me proporcionar novas experiéncias
junto ao Programa de Pdés-graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica da
UFSM, no Mestrado Académico, sob a orientacdo do Prof. Dr. Ascicio dos Reis Pereira
e da Co-orientacdo da Prof® Dr2 Marcia Eliane Leindcker da Paixdo, possibilitou-me
redescobrir a capacidade de aprender e estudar apds os cinquenta anos. Diga-se que
nunca é tarde demais, nem ha limite de tempo para comecar. Aprender é uma
constante em nossas vidas. E, felizmente, hoje, a idade cronoldgica ja ndo determina
mais comportamentos e as restricdes de idade foram abolidas por uma geracéo que
se mantem produtiva e com a mesma energia e vitalidade dos 30, 40 anos.

Nascida em uma familia de professores e que valorizava muito os estudos, tive
minha formagé&o no Colégio Sant’Anna (da ordem franciscana) — ensino fundamental,
ensino médio até o superior. Aos dezessete anos prestei vestibular, ingressando no
curso de Letras, na antiga Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras —hoje UFN, e
Direito na Universidade Federal de Santa Maria —UFSM, conciliei os dois cursos, o
gue me exigiu muito estudo e dedicacéo.

Neste interim, ingressei no Movimento Tradicionalista Galucho e, aos dezenove
anos de idade, inicialmente como 12 Prenda de um Centro de Tradi¢cdes Gauchas — o
Departamento Tradicionalista do Clube Caixeiral Santamariense, nos anos 80. E,
apaos, conquistei o titulo de 12 Prenda da 132 Regido Tradicionalista, cuja sede € Santa
Maria. Para chegar a esse titulo, os requisitos eram ser solteira, ndo ter filhos e ser
“moga™ ,e a candidata habilitada para concorrer precisava passar por provas
artisticas como: danca, canto declamacéo e execucdo de um instrumento musical -

na oportunidade, fui a primeira 12 prenda a tocar piano em um concurso de prendas,

4 Moga - substantivo feminino Mulher de pouca idade, menina jovem, Menina donzela .Ciranda de
Prendas - concurso que retne anualmente jovens das 30 regides tradicionalistas do Estado para a
escolha das representantes da juventude tradicionalista e da figura da mulher gadcha.
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hoje Ciranda de Prendas. Executei ao piano a musica “Prenda Minha”- um cléassico do
cancioneiro gaucho. Além de uma prova escrita e de conhecimentos com questdes de
geografia, historia e conhecimentos de tradicionalismo, e de uma redacédo com tema
tradicionalista, havia também prova oral perante banca, onde era sorteado (15 minutos
antes) um tema tradicionalista ou de conhecimentos gerais para que a candidata
discorresse acerca. No tradicionalismo gaucho, a prenda representa as virtudes da
mulher gaucha. A essas mocas sao atribuidos muitos encargos € cCompromissos
sociais como representantes de um centro de tradi¢cdo gaucha.

Foi uma linda fase e de grande aprendizado, especialmente disciplina e
organizagdo para conciliar horarios entre as atividades tradicionalistas e meus

estudos. E, também, valorizar e cultuar o amor a tradicdo gaucha.

Figura 6 - Foto arquivo pessoal da Autora Prova Artistica no Concurso de Prendas da 132 RT/ 1986

Fonte: Acervo da autora




Figura 7 - Foto da Autora ao piano — Prova Artistica no Concurso de Prendas da 132RT /1986

Fonte: Acervo da autora.

Figura 8 - 12 Prenda da 132 Regido Tradicionalista Gaucha ,1986/87

Fonte: Acervo da autora.
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Figura 9 - 12 Prenda da 13?2 Regido Tradicionalista Galcha ,1986/87

Fonte: Acervo da autora.
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Figura 10 - Arquivo Pessoal da Autora Concurso 12 Prenda 13RT -1986/87

Fonte: Acervo da autora.

Mas, trouxe também reflexdes e muitas indagac6es acerca de comportamentos
e a representacdo feminina, no contexto tradicionalista.

Lessa, assim, define Tradicionalismo:

Tradicionalismo é o movimento popular que visa auxiliar o Estado na
consecucao do bem coletivo, através de a¢des que 0 povo pratica (mesmo
gue nao se aperceba de tal finalidade) com o fim de reforcar o nucleo de sua
cultura: gracas ao que a sociedade adquire maior tranquilidade na vida em
comum. (Lessa, 1999, p.18)

Barbosa Lessa, um dos pioneiros do tradicionalismo, em seu livro “Nativismo:
um fendbmeno social gaucho”, narra como surgiu o 35 CTG, o primeiro Centro de

Tradicdes Gauchas, e o proprio tradicionalismo conhecido hoje. Resume-o como o



45

desejo coletivo de uma identidade regional, de fazer um elo entre eles e seus
ancestrais (LESSA, 1985).

Para tanto, expde as andancas dele e de Paixdo Cortes, que percorreram 0
estado pesquisando costumes, vestimentas, modos de ser e agir, instrumentos e o
que mais pudessem resgatar das tradicées do passado (LESSA; CORTES, 1975)

Segundo Glaucus Saraiva (1968, p.117), o termo prenda, como é chamada a
mulher gaucha: “tudo o que o gaucho muito queria chamava prenda, dai esta
classificacdo. Ja, no Dicionario de Regionalismos do Rio Grande do Sul (1984),
significa: “joia, reliquia, presente de valor / Em sentido figurado, moga gaucha”.

O vestido de prenda, importante peca de vestuario, € o traje oficial feminino da
cultura gaucha e da lugar de destaque, com delicadeza e bravura, a mulher simbolo
da cultura gadcha. Instituida em lei e definida através das Diretrizes da Pilcha Gaucha,
apresentada no 34° Congresso Tradicionalista, em 1989, na cidade de Cacapava do
Sul-RS reflete a esséncia da Prenda, aquela que representa o verdadeiro tesouro dos

galpbes gauchos, sendo digna de todo o respeito e admiracao.

Figura 11 - Foto da Autora Concurso 12 Prenda 132 RT - 1986/87

Fonte: Acervo da autora.
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No livro “Dangas e andangas”, Barbosa Lessa e Paixdo Cortes, através de
seus estudos, fazem um paralelo entre a colonizagéo geral do Brasil e a do Rio Grande
do Sul, dizendo que, enquanto no Brasil, esta se deu, majoritariamente por homens
s6s, no Rio Grande do Sul, foi feita pelos casais de acgorianos. E que por essa
particularidade, as mulheres do estado eram diferenciadas das do restante do Brasil.
No periodo colonial, a mulher brasileira esteve em segundo plano, casando entre os
doze e os quatorze anos, nao raro analfabeta.

Em outra vertente, “[...] ao contrario, a mulher gaucha nao precisou fugir dos
ambientes de trabalho e — desde que respeitasse o0 galpdo como cenaculo masculino
— pode participar mais amitde do convivio com os homens (LESSA; CORTES, 1975,
p.69).
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Figura 12 - Foto da autora traje Vestido de Prenda

Fonte: Acervo da autora.

Oportuno, ainda, na representacdo do papel da mulher gaucha, citar a
personagem ANA TERRA, da trilogia O Tempo e o Vento de Erico Verissimo, a
matriarca da familia Terra cambara e simbolo da mulher gaicha pelo enfrentamento
das dificuldades vividas, ante as disputas territoriais, mae solteira enfrentou os efeitos
da falta da honra quando sua fazenda foi invadida pelos castelhanos nos momentos
decisivos de luta e conquista. Embora vivendo sob as regras de uma sociedade
patriarcal, Ana Terra tornou-se uma mulher forte, e essa forca se expressa

principalmente pelo desejo de uma vida nova.
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A mulher gatcha contribuiu fortemente na construgéo da historia do Rio Grande
do Sul. Sempre ocupou um lugar de destaque na histdria do estado, com sua postura
simples, leal e companheira, conquistou a confianca do homem gaucho, o qual era
considerado o mais machista dentre os homens. Mulher forte e batalhadora, ajudou
defender bravamente a terra, enquanto os homens estavam ocupados emprestando
suas forcas em causas politicas. Foi a mulher gatcha que por infinitas vezes carregou
a responsabilidade de manter o Rio Grande do Sul vivo, seja criando e educando os
filhos, ou até mesmo lutando, protegendo a sua familia e a estancia, quando os
homens precisavam ficar afastados das lidas por varios dias ou meses.

Atualmente, a mulher gaiucha vem conquistando cada vez mais espago na
sociedade, e ndo poderia ser diferente no Movimento Tradicionalista Gaucho,
contribuindo com exceléncia e enobrecendo a cultura gaucha, dentro e fora do Estado.
Hoje, trajando o vestido de prenda, a mulher galcha relembra o tempo que suas
antepassadas bravamente guerrilharam acompanhadas de seus filhos, mas sem se
deixar abater.

E t&o valoroso o papel da mulher que, em 2021, o tema estadual dos festejos
farroupilhas - “Caminhos de Anita”, foi o Bicentenario de Anita. Ana Maria de Jesus
Ribeiro, outra grande personagem de nossa historia que trocou a rotina de dona de
casa por uma vida de lutas. Em pleno do século 19, escolheu nao ter filhos ao ser
casar pela primeira vez, se separou do marido para se juntar as tropas dos Farrapos
tornando-se, com seu companheiro Giuseppe Garibaldi, uma heroina revolucionaria
nao s6 no pais, mas também na Italia. A personagem do século XIX impactou a vida
das mulheres de hoje.

“Caminhos de Anita”. Segundo a vice-presidente da comissédo do bicentenario
de Anita Garibaldi e patrona da Semana Farroupilha de 2020, Alessandra Motta, o
tema “busca valorizar a presenca determinante e simbdlica de Anita nos rumos da

historia da Patria e de varios mundos”.

Busca valorizar a presenca determinante e simbolica de Anita nos rumos da
histéria da Patria e de varios mundos. Uma histdria de coragem, liberdade e
afirmacgédo do feminino. Nos Caminhos de Anita nés vamos trilhar por terras
e por aguas, despertando o sentimento de pertencimento dos nossos
municipios do interior do Estado. N6s vamos trilhar pelos sentidos, pelo amor
de mulher e mae, pela forca e generosidade e pelo direito de escolha e justica.
A Guerra Farroupilha marcou este Estado, assim como Anita marcou homens
e mulheres por sua bravura e humanidade. Convidamos e convocamos todo
o Rio Grande a vir conosco resgatar, valorizar e resignificar os Caminhos que
Anita construiu nos corpos e nas mentes. (Alessandra Motta, setembro 2020).
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O tradicionalismo gaucho foi mudando ao longo dos anos, conforme o
movimento da sociedade e novas praticas foram sendo incorporadas, assim como
espacos que eram majoritariamente masculinos foram sendo ocupados também por
mulheres.

Na esteira desse pensamento, no ano de 2011, uma mulher integrante do 35
CTG, concorreu e venceu a eleicdo de gestdo, se tornando em 70 anos, a primeira
mulher a assumir a patronagem — direcdo — do CTG.

Ja em 2019, um acontecimento até entdo inédito no movimento tradicionalista,
uma mulher transexual foi homenageada como prenda pelo CTG do qual fazia parte
desde a infancia e do qual se afastou ao comecar a transi¢ao de identidade de género
(MAZON, 2019). Esses sdo apenas alguns pontos, que possibilitam refletir as
mudancas dentro do movimento tradicionalista direcionadas a uma sociedade mais
igualitaria.

Hoje as mulheres marcam o tradicionalismo gaucho ativamente e ocupando
altos postos e funcdes desde Patroas de CTG a primeira mulher, Gilda Geleazzi®, a
presidir o Movimento Tradicionalista Gaucho -MTG.

A historia das mulheres também € de conquistas de lutas e resisténcia descontruindo
preconceitos e discriminacdes sofridas.

Ainda, no que concerne & minha historia, no inicio dos anos 90, fui Assessora
Juridica na Procuradoria do Municipio de Santa Maria, casei e, em decorréncia disso,
abri mao do concurso publico para acompanhar o esposo que havia sido transferido
para um municipio da regido noroeste do RS. Apds, fui novamente aprovada em
concurso publico de provas e titulos, ingressando, em 1993, no Magistério Publico
Estadual onde trabalhei em sala de aula Ensino Fundamental — séries finais e Ensino
Médio e fui, também, Vice-diretora. Com a separac¢dao, retornei & minha cidade natal —
Santa Matria, recomecando a vida profissional e pessoal. Fiz algumas especializac¢oes,
dentre elas: a Escola Superior do Ministério Pablico. Passei, entdo, a exercer minhas
fungdes junto a 82 Coordenadoria Regional de Educagédo — onde até hoje permaneco
na funcdo de Assessora Juridica, atualmente chefe do Setor Juridico. Apesar de
exercer fungcdes administrativas, atendendo aos 23 (vinte e trés) municipios de
abrangéncia da 82 CRE, estou em constante contato com as escolas e com o0 universo

da sala de aula. Também, no turno da noite, no vinculo 2, continuei exercendo a

5 Primeira mulher a presidir o Movimento Tradicionalista Gatcho (MTG) em 2020.
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docéncia, inclusive na EJA, até dezembro de 2021, quando foi publicada, no DOE-
Diério Oficial do Estado, minha aposentadoria.

Das experiéncias vivenciadas no Magistério Publico Estadual, surgiu a principal
motivacdo para a realizacdo dessa pesquisa € o interesse em analisar 0 modo como
as trabalhadoras em educacgéo gerem o seu dia a dia, conciliando a dificil tarefa da
tripla jornada de trabalho: vida profissional, pessoal, familia e escola.

A seguir, algumas consideracdes quanto aos efeitos do colonialismo no
chamado Sul global, o Movimento Feminista e a luta pelos direitos das mulheres
possibilitando grandes conquistas e consolidando uma maior participagao feminina na
sociedade.

3.1 O FEMINISMO, A DECOLONIALIDADE E AS EPISTEMOLOGIAS NO
CHAMADO SUL GLOBAL

Uma epistemologia do Sul assenta em trés
orientacdes: aprender que existe o sul;
aprender a ir para o Sul; aprender a partir do
Sul e com o Sul (SANTOS, 1995, p. xx).

Ponderar acerca dos efeitos do colonialismo a partir do chamado ‘Sul’ do globo,
também é compartilhado pelo feminismo decolonial.

Em seu livro, Epistemologias do Sul, Boaventura de Souza Santos (2009) nos
traz uma discussao a respeito da cultura, dos saberes ndo dominantes e das
epistemologias afogadas pela cultura de dominacdo no mundo. Na visdo de que o
mundo é diferenciado em relacdo as culturas e saberes, mas que, no decorrer da
histéria, percebe-se a sobreposicdo de uma forma de conhecimento pautada no
modelo epistemoldgico da ciéncia moderna, a qual desconsidera os outros saberes -
gue o autor denomina epistemicidio. Num sistema que ocultou povos e culturas
dominados pelo capitalismo, pelo colonialismo e pelo patriarcado. E a superacéo
desse modelo epistémico moderno reporta ao pensamento abissal, que atraves de
linhas imaginarias divide o mundo em duas esferas- Norte e Sul, sendo que os saberes

gue ndo se encaixam nesse parametro da linha tornam-se inexistentes.

Boaventura de Sousa Santos defende que a epistemologia ocidental
dominante foi construida na base das necessidades de dominacao colonial e
assenta na ideia de um pensamento abissal. Este pensamento opera pela
definicdo unilateral de linhas que dividem as experiéncias, os saberes e 0s
atores sociais entre os que sao Uteis inteligiveis e visiveis (os que ficam do
lado de cé& da linha) e os que sé&o inuUteis ou perigosos, ininteligiveis, objetos
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de supressao ou esquecimento (os que ficam do lado de l4& da linha).
(GOMES, 2012, p. 43).

O autor ressalta a necessidade de um dialogo que resgate outras formas de
saberes para compreender a ecologia de saberes da modernidade. Para Santos
(2009), a epistemologia que valida o conhecimento esqueceu trabalhadores,
mulheres, indigenas, afrodescendentes-

No movimento proposto por Santos (2009) - de irmos ao Sul e aprendermos
com e a partir do Sul, os movimentos sociais nas décadas de 60 e 70 foram
determinantes para este deslocamento, especialmente o feminismo contrario ao
androcentrismo (a tendéncia para assumir o masculino como padrdo de
representacao coletiva), o conhecimento produzido pelas mulheres, as quais foram
excluidas e silenciadas durante muito tempo(séculos) da maior parte dos direitos
sociais e politicos e, via de regra, atendéncia a assumir o masculino como padrao de
representacao coletiva.

Além dessa critica, tal movimento tem buscado funcionar num alternativo de
operacdo e articulacdo na esfera do conhecimento, pois faz (re)leituras e novas
leituras sabendo que a nossa constru¢cdo como mulheres passa pelas nossas proprias
histérias, que sdo marcadas pela diversidade. Sdo essas experiéncias do nosso
cotidiano que nos permitem realizar nossa “leitura de mundo”, conforme nos ensina
Paulo Freire (2006), e, por meio dessa leitura, ha novas descobertas, novas mulheres
silenciadas através dos séculos, novos processos que propomos visibilizar. A busca
pela valorizacdo das epistemologias do Sul € desafiadora, e sdo inegaveis as
conquistas das mulheres nas mais variadas areas ante a dominacgdo, exploracao e
opressao.

Nas colbnias, os corpos femininos foram frequentemente o lugar de um poder
discursivo diferente; as mulheres eram percebidas ndo apenas sexualmente, mas
como sujeitos reprodutivos, como “ventres do império” (WHITLOCK, 1992). As teorias
e epistemologias do Sul passaram a denominar um conjunto de elaboracdes criticas
que buscam descobrir e valorizar perspectivas diversas para a decolonizacdo das
ciéncias sociais.

A decolonizacédo e, mais especificamente, o feminismo decolonial, ao invés de
propor a superagdo da colonizagdo, como sugere o termo “descolonial’, critica de
forma radical as nossas herancas coloniais e defende uma sociedade na qual todos

0s seres humanos se emancipem de todas as formas de opresséo.
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Segundo Curiel (2020), “ofeminismo decolonial nos oferece uma nova
perspectiva de andlise para entendermos de forma mais complexa as relagbes e
entrelacamentos de raga, sexo, sexualidade, classe e geopolitica” (CURIEL, 2020, p.
121).

Do latim femina, significa “mulher”, Feminismo € um conceito que surge no
século XIX, identificando um movimento social e politico, cuja principal carateristica é
a luta pela igualdade de géneros (homens e mulheres), e consequentemente pela
participacdo da mulher na sociedade. A palavra feminismo foi usada pela primeira vez
na primeira metade do século XIX pelo fildsofo francés e tedrico do socialismo utopico
Charles Fourier (1772-1837).

3.2 FEMINISMO — UM MOVIMENTO SOCIAL E POLITICO E A LUTA PELA
IGUALDADE DE DIREITOS

O feminismo como um movimento social® e politico que postula a igualdade
entre mulheres e homens.

A luta feminina contra a opressdao e a desigualdade a que estiveram
historicamente submetidas € histérica. Marie de Gournay (1565-1645) j& argumentava
em favor do direito das mulheres a educacédo, um privilégio restrito aos homens na
época. Ante ao cenario da Revolucdo Francesa, Olympe de Gouges (1748-1793) e
Mary Wollstonecraft (1759-1797) foram fundamentais na defesa dos direitos
femininos.

Apos a Declaragéo dos direitos do homem e do cidad&o ser proclamada em
1789, Olympe de Gouges publica “A declaragao dos direitos da mulher e da cidada”
em 1791 e, em seu primeiro artigo “a mulher nasce livre e tem os mesmos direitos do
homem”. De Gouges foi executada na guilhotina em 1793, (por criticar o poder
instituido). Um ano apos a publicacdo da declaracdo de Olympe de Gouges, a
educadora e ativista inglesa Mary Wollstonecraft langa, em 1792, seu “Reivindicagao
dos direitos das mulheres” onde defende serem as mulheres tao racionais quanto os

homens e que ambos deveriam ter 0 mesmo acesso a educagao.

6 Movimento social se refere a agéo coletiva de um grupo organizado que tem como objetivo alcancgar
mudancas sociais por meio do embate politico, dentro de uma determinada sociedade e de um contexto
especifico.
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7

A histéria do feminismo é marcada por uma periodizacdo em ondas,
ressaltando os momentos de suas lutas, reivindicacdes e discussoes.

A primeira onda, ocorrida entre o século XIX as primeiras décadas do século
20, foi assinalada por protestos e reivindicacfes pelo direito ao voto e ao acesso
igualitario & educacéo.

Destaca-se Elizabeth Stanton (1815-1902), abolicionista e importante figura na
luta pelo sufragio nos EUA e uma das organizadoras da Convencado de Seneca Falls
em 1848. Também as mulheres operarias se destacam na primeira onda do
feminismo, que se organizavam em sindicatos e associagfes, e reivindicavam
melhores condic¢des de trabalho.

O Dia Internacional da Mulher, comemorado em 8 de marco, esta relacionado
a esses movimentos. Em 1908, mulheres marcharam em Nova York reivindicando
jornadas de trabalho mais curtas, pagamentos mais justos e, também, o direito ao
voto.

No Brasil, na metade do século XIX, o tema da emancipacdo feminina e o
acesso a educacao formal pelas mulheres era uma pauta importante nesse momento.

Nisia Floresta (1810-1885), educadora, escritora e poeta, pioneira do
feminismo do Brasil, fundou em 1838, no Rio de Janeiro, o Colégio Augusto, voltado
para meninas. Seu modelo pedagdgico era revolucionario por oferecer a elas o
mesmo nivel de ensino disponivel entdo somente para jovens do sexo masculino.

E, no século XX, a reivindicacdo do direito ao voto pelas mulheres ganha

destaque no Brasil.
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Figura 13 - Integrantes da Federacao Brasileira para o Progresso Feminino, em 1930

LR

Fonte: Dominio Publico.

A Federacdo Brasileira pelo Progresso Feminino (FBPF) foi uma organizagéo
fundada em 9 de agosto de 1922 no Rio de Janeiro em prol dos direitos civis e politicos das
mulheres, principalmente, por iniciativa da lider feminista brasileira Bertha Lutz., cujo lema era
"Promover a educacado da mulher e elevar o nivel de instrucdo feminina".

A segunda onda, de 1960 e 1980, atentou para as causas da sexualidade, dos
direitos reprodutivo, da violéncia doméstica, e do trabalho doméstico ndo remunerado
realizado pelas mulheres.

O grande marco, desse periodo, ocorreu em 1949, com a publicagdo de “O
segundo sexo” pela fildsofa francesa Simone de Beauvoir (1908-1986), abordando a

condicao feminina e a ideia de que ser mulher ndo é uma determinacdo do sexo


https://pt.wikipedia.org/wiki/9_de_agosto
https://pt.wikipedia.org/wiki/1922
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_de_Janeiro
https://pt.wikipedia.org/wiki/Feminista
https://pt.wikipedia.org/wiki/Bertha_Lutz
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biolégico, mas uma construgdo social, expressa na famosa frase “ndo se nasce
mulher, torna-se”.

Em 1960, destaca-se a chegada da pilula anticoncepcional, outro marco
determinante para a conquista da liberdade sexual feminina e para o planejamento
familiar. No Brasil, a mobilizagdo das mulheres contra a represséo na ditadura militar
(1964-1985).

Em 1975, por exemplo, fundaram o Movimento Feminino pela Anistia, liderado
pela advogada Therezinha Zerbini e pioneiro na reivindicacédo do retorno de exilados
politicos ao pais. Em 1987-1988, na Assembleia Nacional Constituinte reivindicaram
direitos, participando da elaboracdo do novo texto constitucional, popularizada como
o “lobby do batom”.

Nos anos 1990, a “terceira onda” foi antecedida por uma forte reagao contréaria
ao feminismo pela politica conservadora dos anos 1980 em paises como EUA e Reino
Unido, a desigualdade e o debate de género continuaram em pauta. A partir de 2010,
h& referéncias de uma nova onda feminista, abordando a violéncia sexual. E, em
2011, no Brasil chega ao Brasil a Marcha das Vadias -protesto contra a violéncia e
assedio sexual. Em 2012, a paquistanesa Malala Yousafzai (1997) tornou-se um
simbolo do direito de meninas a estudar ao ser baleada na cabeca por desafiar o
Taliba. Tal movimento (feminismo) obteve importantes conquistas seja na autonomia
na aquisicao de direitos, liberdades civis até direitos politicos.

Por muito tempo, as mulheres submetidas a tutela de pais, irmaos ou maridos.
Muitas vezes ndo podiam ter conta bancéria, viajar sozinhas e trabalhar fora de casa,
entre outros impedimentos. No século 19, elas comegaram a conquistar, pontualmente
em determinados lugares do mundo, direitos financeiros, como o de herdar bens e ter
controle sobre o proprio patriménio. A igualdade juridica s6 seria amplamente
formalizada em textos constitucionais do século 20.

No casamento, o marido tinha de modo geral direitos irrestritos sobre a esposa,
considerada sua propriedade. O cédigo penal brasileiro de 1890, por exemplo, dava
brecha para que ele pudesse mata-la sem ser punido alegando “legitima defesa da
honra” em caso de adultério.

Embora exista atualmente, em muitos aspectos, igualdade formal entre
mulheres e homens — reconhecida, por exemplo, nas leis — a igualdade material, ou

seja, concreta, ainda precisa avancar.
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Mesmo com as conquistas dos ultimos séculos, mulheres ainda vivenciam uma
série de desigualdades por conta de seu género: sdo assassinadas por companheiros
e ex-companheiros, realizam a maior parte do servico doméstico, mesmo quando
trabalham fora, sdo minoria em cargos de lideranca e ganham menos do que os
homens realizando a mesma ocupacéo, ainda que tenham, em média, escolaridade
mais alta. Convivem com o assédio sexual desde a adolescéncia, na rua, no transporte
publico, no trabalho.

Em seguimento, uma discussao da figura feminina que, por muito tempo, teve
como papel servir ao seu marido e a familia sem questionar ou opinar. Hoje, as
mulheres estdo conquistando espacgo - uma resisténcia aos imperativos patriarcais,

nao obstante ainda se responsabilizam pelo cuidado do lar e dos filhos.
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4 RESISTENCIAS AOS IMPERATIVOS PATRIARCAIS

4.1 MULHERES: O QUE AS DEFINE E SER MULHER

Triste louca ou ma

[...]

Sera qualificada
Ela quem recusar
Segquir receita tal

[...]

Que um homem néo te define
Sua casa nao te define

Sua carne nao te define

Vocé é seu proprio lar

[..]

(Francisco ElI Hombre7)

Apropriado trazer a musica “Triste, Louca ou Ma” da banda Francisco, El
Hombre, cantada pela cantora e compositora Juliana Strassacapa, visto que retrata a
condicdo da mulher e os padrdes sociais rotulados pela sociedade brasileira. Numa
sociedade sempre a excluiu, pois “[...] o triunfo do patriarcado n&o foi nem um acaso
nem o resultado de uma revolucao violenta. Desde a origem da humanidade, o
privilégio bioloégico permitiu aos homens afirmarem-se sozinhos como sujeitos
soberanos” (BEAUVOIR,1980, p. 97).

A figura feminina por muito tempo teve como papel servir ao seu marido e a
familia sem questionar ou opinar. Hoje, as mulheres estdo conquistando espac¢o, mas
ainda se responsabilizam pelo cuidado do lar e dos filhos.Desde a origem da
humanidade, a figura feminina recebe um tratamento diferenciado na sociedade e por
muito tempo a mulher foi vista apenas como objeto de desejo, que deveria servir ao
seu marido e a familia sem questionar ou opinar.

Na contemporaneidade, as mulheres conquistam cada vez mais o0 seu
espacgo, por mais que ainda exista discriminacdo; além dessas conquistas como a
entrada no mercado de trabalho, as mulheres ainda se responsabilizam pelo cuidado
do lar e dos filhos, sendo guerreiras por terem tantas responsabilidades e conseguirem
dar conta de tudo. Em contrapartida, ainda existem alguns valores do patriarcalismo,

e muitos direitos das mulheres nao foram reconhecidos e conquistados.

7 HOMBRE, Francisco El Triste, Louca ou Ma. 2016. Disponivel  em:
https://lwww.youtube.com/watch?v=IKmYTHgBNoOE. Acesso em: 10 out. 2022.
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A letra da musica aborda a mulher que, com sua autonomia e liberdade de
decisbes, ndo quer ter filhos e ndo deseja ter uma vida que se resuma a cuidar da
casa, dos filhos e do marido. E que se recusa a seguir a receita cultural imposta pela
sociedade e, por isso, é vista como Triste, Louca ou Ma. No que se refere ao destino

gue a sociedade propde a mulher, assim comenta BEAUVOIR (1967):

“O destino que a sociedade propde tradicionalmente a mulher é o casamento.
Em sua maioria, ainda hoje, as mulheres sdo casadas, ou o foram, ou se
preparam para sé-lo, ou sofrem por ndo o ser. E em relagdo ao casamento
que se define a celibatéria, sinta-se ela frustrada, revoltada ou mesmo
indiferente ante essa instituicao” (BEAUVOIR, 1967, p. 165).

Mas, o que de fato significa ser uma mulher “Triste, Louca ou Ma”? Uma mulher
triste seria solitaria? Uma mulher louca (na visdo machista) € quando esta com TPM
ou menopausa? Uma mulher ma seria aquela que ndo segue os padrdes impostos?

O feminismo que a musica traz é construido através do desconforto sentido
pelo emissor em relagdo aos padrdes sociais que as mulheres “devem seguir”, caso
elas ndo sigam essa receita, sdo tratadas de forma nada agradavel. Esse emissor
defende que o feminismo é aquele que se recusa a seguir a receita cultural, imposta
por uma ideologia na sociedade.

Apesar da heranga do sistema patriarcalista, a mulher tem assumindo novos
papéis, para além de dona de casa, mae e esposa, ocupando postos no mercado de
trabalho e cargos de lideranca. Estando mais independente e rompendo com hébitos
gue antes eram impostos pelo marido, pela sociedade e pela prépria familia.
Consoante, Coelho (2006): todos lutam por seus direitos, sem necessariamente deixar
de ser familia apesar da redefinicdo dos papéis e o trabalho fora de casa seria uma
forma de se tratarem com igualdade.

Nos dias de hoje, com a luta pela diminuicdo de desigualdades, o papel da
mulher se transformou e muitos direitos foram reconhecidos; embora, caminha-se
para a conquista de uma sociedade igualitaria e o reconhecimento da necessidade de
mudancga de pensamentos e ideologias e da equidade de direitos.

A mulher contemporanea acumula vitorias como a sua insergdo no mercado
de trabalho, ampliacdo de sua liberdade sexual e reprodutiva, a conquista da
independéncia financeira e dos direitos politicos. S&o as responsaveis pelo sustento
da casa conduzindo, sozinhas, a educacéao de seus filhos e dependentes.
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Exemplos fortes de que a ideia de sexo fragil estd mais do que arcaica,
importante destacar o caminho de lutas e conquistas das mulheres ao longo da histéria
e compreender a importancia das conquistas das mulheres na nossa sociedade, nos
ajuda a pensar como poderemos alcancar uma sociedade mais justa e igualitaria. Ser

mulher, no contexto atual, € ser resisténcia, for¢ca e coragem.

4.2 UMA JORNADA RUMO AS LUTAS E AS CONQUISTAS DAS MULHERES NA
HISTORIA

Jornada, do Francés journée, “o trabalho ou o trajeto feito num dia”, e do Latim
diurnum, “feito durante o dia”, de dies, “dia” Caminho que se anda num dia. Importante
destacar a jornada (caminho) de lutas e conquistas das mulheres ao longo da historia.

Na tentativa de destacar as mais relevantes conquistas das mulheres que,
até os dias de hoje, sdo resultados de muitas lutas e que, infelizmente, ainda néao
conseguimos alcancar uma sociedade igualitaria, razdo pela qual ainda ha muitos
direitos a serem conquistados, ou seja, ao longo da histéria, as mulheres assumiram
o papel de subordinadas, sem voz ativa e controladas pelos seus pais ou maridos,
conforme periodos® em destaque abaixo:

continua

PERIODO CONQUISTAS
a mulher comega a exigir seu direito ao voto na
Inglaterra, além de ser o ano em que Mary Wollstonecraft

1792 escreveu A Vindication of the Rights of Woman,
defendendo educacédo para meninas aproveitarem seu
potencial
a primeira lei sobre educagdo para mulheres é

1827 proclamada no Brasil mas, restringindo 0 acesso as

escolas elementares

Nisia Floresta traduz a obra de Wollstonecraft sob o titulo
de Direitos das Mulheres e Injustica dos Homens.
Trazendo traducdo e suas proprias traducdes, é
considerada como a primeira feminista brasileira.

1832

& Disponivel em: https://www.ecp.org.br/principais-lutas-e-conquistas-das-mulheres-ao-longo-da-
historia/. Acesso em: 10 set. 2022.
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1857

na cidade de Nova York, 129 operéarias de uma industria
téxtii morrem queimadas em acdo policial ao
reivindicarem a reducao da jornada de trabalho para 10h
diarias, além da licenca maternidade. Mais tarde, o dia
08 de marco foi declarado como o Dia Internacional da
Mulher.

1879

as mulheres brasileiras conseguem o direito de
frequentar instituicbes de ensino superior, mesmo sob
criticas da sociedade.

1885

Chiquinha Gonzaga estreia como a primeira maestrina
brasileira.

1887

Rita Lobato Velho forma-se como a primeira médica
brasileira

1932

0 novo Codigo Eleitoral Brasileiro €, finalmente,
promulgado por Getulio Vargas, dando direito ao voto
para as mulheres

1934

eleita a primeira deputada do pais, Carlota Pereira
Queiroz.

1949

Simone de Beauvoir publica O Segundo Sexo,
analisando a condi¢éo feminina.

1951

a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) aprova a
igualdade de remuneracao entre homens e mulheres em
funcoes iguais.

1961

criada a primeira pilula anticoncepcional via oral. Tratou-
se de uma revolucdo de costumes e liberdade sexual.

1962

7

o Estatuto da Mulher Casada é aprovado no Brasil,
resguardando que mulheres casadas nao precisavam
mais da autorizacdo do marido para trabalhar fora de
casa, além do direito de requerer a guarda dos filhos na
separacao.

1974

Isabel Perén torna-se a primeira mulher presidente de
uma nacao, a Argentina

1979

Eunice Michilles tornou-se a primeira senadora do Brasil

1980

criado o lema Quem ama, ndo mata, em meio a criagdo
de centros de autodefesa para coibir a violéncia contra a
mulher.

1985

criada a primeira Delegacia de Atendimento
Especializado a Mulher, em S&o Paulo, além da
aprovacao do projeto de lei que instituiu o Conselho
Nacional dos Direitos da Mulher, no intuito de eliminar a
discriminagdo e aumentar a participacdo feminina nas
atividades politicas, econdmicas e culturais

1988

avancos na Constituicdo Brasileira garantindo direitos e
deveres iguais entre homens e mulheres perante a lei.

1994

Roseana Sarney € eleita como a primeira governadora
de um estado brasileiro, o Maranhdo, sendo reeleita
guatro anos depois.

60
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conclusao
_ Benedita da Silva torna-se a primeira mulher a presidir
1998: ~ :
uma sessao do Congresso Nacional.
2003 Marina Silva assume o Ministério do Meio Ambiente
sancionada a Lei Maria da Penha (Lei 11.340/06), que
aumentou o rigor nas punicdes em crimes contra a

2006
mulher. Com ela, homens podem ser presos em flagrante
ou ter prisdo preventiva decretada.
Dilma Roussef eleita como a primeira presidente mulher
2010 .
do Brasil.
2015 sancionada a Lei do Feminicidio, colocando o

assassinato de mulheres entre crimes hediondos.

Fonte: https://www.ecp.org.br/principais-lutas-e-conquistas-das-mulheres-ao-longo-da-historia/.
Acesso em: 10 set. 2022.

Assim, a historica luta da mulher, considerada como um ser naturalmente
inferior até a conquista ao direito de trabalhadora assalariada, comecando ai a dupla
jornada da mulher: trabalho fora de casa, somado ao trabalho doméstico. Mostra que
conquistas ainda estéo por vir em defesa da igualdade de género igualdade e pelo fim
da violéncia. Ainda ha muitos problemas e continuamos avancando com as conquistas
das mulheres. Dentre os principais, destaca-se as desigualdades salariais, a pouca
representatividade politica, a violéncia.

Para compreendermos a dificuldade das mulheres no acesso ao mercado de
trabalho, precisamos levar em consideracdo também aquelas tarefas que recaem
sobre elas no dia a dia, como a atribuicdo do trabalho reprodutivo, que inclui os
afazeres domésticos ndo remunerados e os cuidados com a familia, o que gera uma
sobrecarga. Nesse sentido, precisamos mudar culturalmente para entendermos que
o trabalho doméstico ndo remunerado é uma obrigacao de todas as pessoas e que é
preciso que haja uma divisdo das tarefas com os homens e filhos da casa também.

Durante o Brasil Colbnia, vivia-se uma sociedade repressiva onde as
mulheres eram propriedades de seus maridos, pais e irmdos. Contudo, somente
durante o Império que foi conquistado o direito ao acesso a educacéo. O inicio do
século XX, foi marcado pela discussao cerca da participacado das mulheres na politica
do Brasil. E, em 1932, foi inserido no Cédigo Eleitoral Provisério o direito das mulheres
ao voto e a candidatura, mas apenas em 1946 foi inserida na Constituigao.

Durante o periodo que antecede o Estado Novo, a luta pelas conquistas das
mulheres ganha forca e comegam a se formar grupos feministas que divulgam suas

pautas através de reunides, jornais e em movimentos artisticos em geral. Além disso,
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durante este periodo, acontecem diversas greves pautadas na luta dos direitos das
mulheres. No entanto, no periodo da Ditadura militar, destaca-se a aprovacéao da lei
do divércio no Brasil.

Mais recentemente, em 2006, foi criada a_Lei Maria da Penha, a fim de coibir
atos de violéncia doméstica contra a mulher. J& em 2015, foi sancionada a Lei
13.104/15 que torna qualificado o homicidio quando realizado contra mulheres em
razdo de género. Outra conquista das mulheres foi a inclusdo, na Constituicdo
Federal, do direito a licenca maternidade remunerada, que hoje da direito a 180 dias.

Compreender a importancia das conquistas das mulheres na nossa sociedade,
e como a subordinagédo da mulher e a dominacdo do homem foram historicamente
construidas, nos ajuda a pensar como poderemos alcan¢ar uma sociedade mais justa
e igualitaria. A histéria das mulheres esta relacionada as lutas e as resisténcias a fim
de desconstruir preconceitos, opressodes e discriminacdes sofridas.

Desde 1908, a data de 8 de margco € comemorada por muitas pessoas como 0
Dia Internacional da Mulher, um marco histérico que representa a Luta Internacional
das Mulheres em busca de direitos iguais. Assim, € possivel perceber que a conquista
da igualdade de direitos sempre exigiu muita luta e reinvindicacdo. H4 um longo
percurso para que a igualdade de direitos de fato possa ser efetivamente firmada e
seus direitos garantidos. Ser mulher, no contexto atual, € ser resisténcia, forca e
coragem.

Ha que se pensar acerca do papel da mulher na sociedade atual , visto que ela
€ dona de casa, esposa, mde de familia, enfrentando a dupla/tripla jornada de
trabalho e ¢é , também, a mulher que luta para ter uma participacdo efetiva na
sociedade no enfrentamento dos desafios para alcancar igualdade social, politica e
econbmica, a igualdade de todos perante a lei, respeitando-se cada sexo,
reivindicando-se, apenas, oportunidades sociais iguais para todos, sem
discriminacOes de espécie alguma, e é neste ponto que a luta feminina ganha sua
grandeza.

Socialmente houve resisténcia no reconhecimento da intelectualidade feminina,
visto que afetaria o espaco feminino a elas destinado — o lar e a familia. Uma longa
caminhada até a conquista e ingresso no campo profissional. Almeida, Jane Soares
de. Mulher e Educacéao: a Paixao pelo Possivel (1998), analisa o quadro histérico das

mulheres no processo educacional brasileiro.


https://www.institutomariadapenha.org.br/lei-11340/resumo-da-lei-maria-da-penha.html
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13104.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13104.htm
https://novaescola.org.br/conteudo/301/por-que-8-de-marco-e-o-dia-internacional-da-mulher
https://www.jornaldocomercio.com/_conteudo/opiniao/2019/03/673292-a-luta-por-igualdade-e-o-avanco-diario-das-mulheres.html
https://www.jornaldocomercio.com/_conteudo/opiniao/2019/03/673292-a-luta-por-igualdade-e-o-avanco-diario-das-mulheres.html
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Importante entender a insergdo da mulher na carreira docente, sua
historicidade e o exercicio do magistério, bem como o papel da mulher na educagéo

e sua luta na conquista desse espaco.

4.3 A MULHER PROFESSORA (A PROFESSORA MULHER): PROFISSAO QUE A
LIBERTA PARA O MUNDO DO TRABALHO

Marcada pelo estabelecimento da ordem patriarcal e vinculada a imagem que
cuida, por muito tempo, o objetivo de vida da mulher era casar, ter filhos e cuidar
da familia e do lar. E, mesmo com tantos avancos na luta feminina pela igualdade,
ainda existem diversas barreiras e estere6tipos de que a mulher sabe cuidar melhor
do que um homem. Contudo, género ndo implica no melhor desempenho do trabalho.
Homens e mulheres s&o igualmente capazes de ensinar.

Estigmatizada por fragilidade, a mulher era excluida dos espacgos publicos.
Somente no século XIX, com as transformacfes no cenario mundial com a
industrializacédo e urbanizacao, foi viabilizada a profissionalizacdo de mulheres com a
criacao de escolas para mocgas.

No Brasil colonia, a educacéo feminina era restrita aos cuidados com a casa,
marido e os filhos. A mulher era ensinada a ser mée e esposa, sua educacao limitava-
se a aprender a bordar, cozinhar, costurar, tarefas estritamente domésticas. Priore,

assim, define:

As habilidades com a agulha, os bordados, as rendas, a cozinha, bem como
as habilidades de mando as criadas e servigais também faziam parte da
educacédo das mogas, acrescida de elementos que pudessem torna-las mais
agradavel ao marido, mas também uma mulher capaz de bem representa-lo
socialmente (PRIORE, 2009, p.444).

Também as mulheres que ndo queriam casar com 0s pretendentes, que na
maioria das vezes eram 0S pais que arranjavam 0s casamentos, elas iam para o0s
conventos, para escaparem da ma sorte. Em razdo de ser o homem o provedor da
casa, a mulher néo precisava trabalhar, podia apenas deter-se a pequenos afazeres

como descreve Priore:

No dia-a-dia, trabalhavam nos bordados, faziam rendas ou bolos para vender.
Além de casar, ter filhos e rezar, algumas mulheres desenvolviam uma
pequena inddstria caseira, para aumentar os proventos: a do preparo da
rapadura e do melado; ou a fiacdo do algoddo do qual se faziam roupas de
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escravo. Também havia a de velas com aproveitamento de sebo de bois; e a
do sabdo, preparado com gorduras e cinzas de plantas (PRIORE, 2008,
p.15).

As mulheres deste tempo viviam sob a dependéncia dos maridos e tendo como
opc¢ao de vida o casamento ou o0 convento. A abertura de colégios para educacédo de
mocgas possibilitou espacos de profissionalizacdo da mulher, oportunidade em que
Ihes foi permitido atuar fora dos portdes de casa.

O ensino publico e gratuito no Brasil foi sancionado em 1827. Com o Decreto
gue sancionava a educacao publica para todo cidadao brasileiro, surge um novo
problema: capacitar novos professores. Para atender a necessidade de falta de
mestres e mestras com boa formacdo, surgem as primeiras Escolas Normais.
Segundo Freitas (1995), a partir de 1886, a Escola Normal atraiu o publico feminino
com uma procura bastante expressiva, uma possibilidade de transcender o ambito
doméstico em busca de independéncia social e econémica.

A escola normal vai assumindo a funcéo de preparar profissionais para atuarem
na rede de escolas primaria publicas em expanséo, tdo necessarias ao novo modelo
politico, econdmico e social. No entanto, o regulamento estabelecia que mocas e
rapazes devessem estudar em classes separadas, preferencialmente em turnos ou

até em escolas diferentes Para Priore (2009):

Desde menina era ensinada a ser mae e esposa, sua educacao limitava-se a
aprender a bordar, cozinhar, costurar, tarefas estritamente domésticas. Priori
define: As habilidades com a agulha, os bordados, as rendas, a cozinha, bem
como as habilidades de mando as criadas e servicais também faziam parte
da educagdo das mocas, acrescida de elementos que pudessem torna-las
mais agradavel ao marido, mas também uma mulher capaz de bem
representa-lo socialmente (PRIORE, 2009, p.444).

A discriminacédo com as mulheres se dava de todas as formas seja como para
a professora mulher assumir 0 magistério publico, seja para adentrar no mercado de
trabalho em que esta somente poderia aos 25 anos, salvo se ensinasse em casa dos
pais e estes fossem de reconhecida moralidade. Contudo, para adentar no curso, a
mulher teria que ter no minimo 18 anos.

O magistério era a profissdo mais proxima e acessivel para a maioria das
mulheres brasileiras, além de ser o0 Unico trabalho considerado digno para elas, e que

poderia ser conjugado as tarefas domesticas de casa. A sua instrucdo deveria ser
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aproveitada pelo marido e filhos. Conforme assina-la Almeida, como a mulher deveria

ser instruida:

[...] de forma que o lar e o bem-estar do marido e dos filhos fossem
beneficiados por essa instrucéo [...] assim as mulheres poderiam e deveriam
ser educadas e instruidas, era importante que exercessem uma profissao — o
magistério — e colaborassem na formacdo de diretrizes basicas da
escolarizacdo manter-se-iam sob a lideranca masculina (ALMEIDA, 1996,
p.73).

Todavia, a mulher continuava em segundo plano perpetuando a submissao
existente na sociedade patriarcal. Mesmo assim, ainda com muitos limites, o caminho
do magistério foi para muitas mocas a oportunidade de ter acesso a educacao e, com
isso, ter a chance de circular por espacos publicos e privados na busca pela
emancipacao e independéncia.

A atribuicdo de feminilidade, docura e fragilidade estabelecia uma vinculacao
da mulher com a escola e o lar. Os homens tinham uma diferenciacdo no curriculo
escolar ao qual era incluida a disciplina de geometria e, para as mocas, ficava o
aprendizado de saber cozinhar, costurar e bordar. E a feminizacdo do magistério se
deu gradativamente, eram as mulheres as substitutas dos homens o trabalho de
ensinar.

Percebe-se, na historia da mulher na sociedade, que a educacéao foi e € uma
das ferramentas responséaveis pela visibilidade e independéncia feminina, uma vez
gue possibilita que a mulher saia da condicdo de submissao para ser protagonista da
prépria vida.

A Histéria das Mulheres na Educacao segundo Almeida (1998, p.26):

[...] Entre mulheres e educacdo, o que sempre se esculpiu nas vidas
femininas foi um entrelagamento de destinos incorporando sujeitos histéricos
aspirando por um lugar proprio no tecido social e uma profissdo que se
adaptou perfeitamente aquilo que elas desejavam, aliando ao desempenho
de um trabalho remunerado as aspiracfes humanas e afetivas que sempre
Ilhes foram definidas pela sociedade. Registrar essa historia feminina no
campo educacional tem sido a tentativa de estudiosos do tema, mas estes
ainda sdo bastante reduzidos. Recuperar a trajetéria das mulheres no
magistério se configura, num momento em que a profisséo é absolutamente
feminina, em tirar da obscuridade as professoras que se encarregam no pais,
h&d mais de um século, da educacdo fundamental, apesar das notérias
dificuldades enfrentadas por elas, como mulheres e como profissionais
(ALMEIDA, 1998, p.26).
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4.4 A MULHER NO MAGISTERIO: DA NORMALISTA A TRIADE MULHER, MAE E
PROFESSORA

Vestida de azul e branco
Trazendo um sorriso franco
No rostinho encantador
Minha linda normalista
Rapidamente conquista
Meu coracdo sem amor
(Nélson Gongalves)

Oportuna a citacdo da letra da musica “Normalista” interpretada por Nélson
Goncgalves, onde a Normalista- denominacao dada as estudantes da Escola Normal,
significando a jovem futura professora, esposa e mae.

A composigédo da musica e letra “Normalista” (1949) foi inspirada num caso real
de proibicdo de casamento. Segundo conta David Nasser, no livro “Parceiro da
Gloria”, a historia teria se passado com a filha do coronel Félix Henrique Valois,
interventor no Acre. A mocga estava apaixonada por um tenente e, normalista, lutava
por seu amor. O pai ndo queria consentir no casamento e havia, de outro lado, a
proibicdo do Instituto de Educac¢éo. No final, além de inspirar um belo samba, a moca
se casou. Lancada por Nelson Gongalves, o0 samba-cancao obteve sucesso imediato.

A imagem - representacdo feminina da professora de costumes rigidos e
associada durante muito tempo a figura da mée, a pureza e a bondade. As normalistas
eram as mulheres que se cursavam o Curso Normal- Magistério de 1° grau, sendo um
tipo de habilitagcdo para o magistério nas seéries iniciais do ensino fundamental, mocas
bem-educadas e delicadas que cursavam a escola normal, que as formava para
serem professoras nas escolas de ensino infantil. As meninas (normalistas), vestidas
de azul e branco e com sorriso encantador, virou tema de um romance classico
da literatura brasileira, A Normalista de Adolfo Caminha. Além do livro, Nelson
Goncgalves, compds uma musica chamada: Normalista que descreve suas roupas e
seu jeito “roméantico’.

A partir de 1920, a profissionalizacdo do professor em cursos normais passa
de necessidade para exigéncia. E, em 1996, com a aprovacdo da nova LDB, exigia
como habilitacdo minima o magistério e que passou a ser licenciatura e depois
reabilitado para o curso Normal pela Portaria E/SUEN numero 07, de 22 de fevereiro
de 2001.
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A incluséo feminina num espaco educacional predominantemente masculino
foi, aos poucos, se sobrechegando; primeiramente, para suprir as demandas de
alunos nas escolas e em razdo da quantidade insuficiente de homens na educacao
basica. (As mulheres foram entéo, vistas como ideais para suprir essa caréncia. Tidas
como carinhosas e maes em potencial).

A mulher atendia aos principais requisitos para lidar com as criangas visto que
o papel maternal essencialmente feminino se entendia a professora - a triade mulher-
mae-professora, sendo a Unica capaz de conduzir a educacao das criangas pequenas
com perfeicdo sem que imprevistos atrapalhassem 0s processos, pois, segundo
imaginavam, diante dos lacos fortes de amor que eram criados, era suficiente o
bastante para que o trabalho fosse desempenhado sem maiores intercorréncias
(ALMEIDA, 2014).

Ainda, segundo Almeida (1998, p.28):

[....] O magistério primario, como ocupacao essencialmente feminina revelada
ja nesse periodo, possibilitou as mulheres, notadamente da classe média que
se alicercava no panorama socioecondmico do pais, a oportunidade para
ingressar no mercado de trabalho. A possibilidade de aliar ao trabalho
doméstico e a maternidade uma profissao revestida de dignidade e prestigio
social fez que "ser professora” se tornasse extremamente popular entre as
jovens e, se, a principio, temia-se a mulher instruida, agora tal instrugédo
passava a ser desejavel, desde que normatizada e dirigida para nao oferecer
riscos sociais. Ensinar criancas foi, por parte das aspira¢cdes sociais, uma
maneira de abrir as mulheres um espaco publico (domesticado) que
prolongasse as tarefas desempenhadas no lar - pelo menos esse era o
discurso oficial do periodo. Para as mulheres que vislumbraram a
possibilidade de liberacdo econémica foi a Unica forma encontrada para
realizarem-se no campo profissional, mesmo que isso representasse a
aceitacdo dessa profissdo envolta na aura da maternidade e da missao
(ALMEIDA,1988, p.28).

Tambara (1998, p.49) analisa 0 magistério sob a oOtica do género, afirmando
que nele ocorreu uma “feminilizacao” pela “identificagcdo entre a natureza feminil e a
pratica docente no ensino primario”, num movimento de colagem das caracteristicas
préprias do sexo feminino ao magistério. Para o autor, a Escola Normal foi a grande
responsavel por esse processo de constituicdo da forma feminil, envolvendo o
assemelhamento da docéncia com trabalho doméstico, dependéncia e fragilidade.
Almeida (1998, p.64) utiliza a expressdo “feminizacdo do magistério primario”,
referindo-se & expansao da méo-de-obra feminina nos postos de trabalho em escolas
e nos sistemas educacionais, a frequéncia da Escola Normal e aos tracos culturais

que favoreceram a ocupacdo do magistério pelas mulheres.
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As reivindicagbes, as lutas, os desafios que marcaram a trajetoria das
profissionais da educacédo, também foi de muitas conquistas, porém ainda ha que se
refletir, que se reivindicar por politicas publicas que as favorecam.

Conforme os estudos de Cunha (2009), Caetano (2014) e Oliveira (2009), foi
possivel perceber que se pautaram numa maior inser¢cdo feminina no mundo do
trabalho, na constituicdo da identidade docente e ascenséo social. O trabalho docente
de mulheres se insere nos marcos do sistema patriarcal capitalista, em que este esta
num patamar de precarizacdo acentuado. A ascensao social significou abrir novas
perspectivas de trabalho em relacdo a familia de origem. As mulheres resistiram e
reconstruiram uma identidade positiva de si mesma, em uma sociedade que muitas
vezes nao se esforcou para inclui-las.

Para as professoras primarias do comeco do século, o0 magistério foi o ponto
de partida, foi o possivel no momento histérico em que viveram. A forte presenca das
mulheres na profisséo docente, aliada a maternidade e a missdo de educar criangas,
levou ao inicio do processo de rompimento de alguns padrdes machistas.

Na atualidade, uma das grandes dificuldades das professoras e educadoras &
a jornada tripla. Depois de trabalhar, muitas vezes em dois ou trés turnos, ainda tém
a responsabilidade de educar os filhos e o trabalho doméstico, o que resulta em uma
rotina exaustiva que sobrecarrega as mulheres.

Durante a pandemia, as escolas foram obrigadas a fechar as suas portas e
implantar o ensino remoto emergencial, adaptando-se ao novo modelo de ensino e
aprender sobre ferramentas. Além de ser um periodo de ansiedade e estresse, a
jornada aumentou ainda mais e as professoras precisaram, muitas vezes, ensinar 0s
alunos e os filhos ao mesmo tempo, o que causou ainda mais cansaco e sobrecarrega
as profissionais mulheres muito mais do que os profissionais homens.

Percebe-se que ha muitos desafios seja no trabalho, seja em sala de aula ou
no convivio familiar e social. E a educadora precisa estar preparada para construir
Novos meios para superar, reagir a discriminacdo, ao preconceito e ao machismo de
nossa sociedade.

A trajetoria da mulher, em busca da valorizagcdo pessoal e profissional,
representa a conquista de igualdade entre todos com as mesmas capacidades e
potenciais, na luta e na reivindicagdo por igualdade de direitos, entre homens e
mulheres, buscando o respeito, a liberdade de expressdo e o combate da imagem

imposta pela sociedade patriarcal.



69

Com o avanco tecnolégico, o papel das docentes nas escolas que, antes era
transmitir conhecimento, corrigir provas e preparar os alunos para ingresso no ensino
superior, precisou adequar-se a cultura digital. Razdo pela qual os desafios das
docentes sdo muito maiores, tendo que adequarem-se as ferramentas digitais. E o
antigo diario de classe deu lugar ao diario online no processo de modernizacao
educacional.

Acerca de implementacdo de mudancas desafiadoras, a nova forma de ensino
— O Novo Ensino Médio — aprovado pela Lei 13 415/2017, conhecida com a reforma
do ensino médio, € um modelo de aprendizagem por areas de conhecimento que
permitird ao aluno optar por uma formacao técnica e profissionalizante. Composto por
um curriculo basico e cinco (05) itinerarios formativos. A carga horaria minima
aumentara para 3000 horas divididas ao longo dos trés anos de ensino, o estudante
podera eleger parte das disciplinas e a possibilidade de seguir uma formacéao técnica.

As dificuldades ja existiam no passado, mas os desafios de ser professor, nos
dias atuais, sdo outros exigindo que professoras, gestores e alunos se adaptem
rapidamente. Dessa forma, é necessario estar pronto a buscar solucdes e assumir o
papel de educadora com mais qualidade. Ser professora, nos dias de hoje, requer
habilidade no uso das tecnologias, de computadores, dispositivos méveis e internet e,
para a inclusdo dessas praticas em sala de aula, faz-se necessério desenvolver novos
papéis e novas tendéncias pedagdgicas e inovacdes tecnoldgicas.

No decorrer do século XX, o magistério tornou-se uma profissao tipicamente
feminina. O salario continuava baixo, mas ainda havia reconhecimento social. No
século XXI, ser professor € um desafio, pois além de todos os problemas que a
categoria enfrenta, perdeu-se uma consideravel parte do reconhecimento social.

Morin (2001) ressalta o papel do docente frente ao uso das tecnologias de
informacéo e comunicacdo de forma apropriada e contextualizada, mantendo- se
sempre em constante atualizacdo e preparacdo para desempenhar sua funcao.
Verifica-se que o processo de atualizacdo e formagédo docente, ndo se restringe ao
momento da formacéo inicial, pois ele se prolonga por todo o trajeto profissional do
docente, mediante uma relacdo dialética, defendida por Freire, em sua obra
Pedagogia da Autonomia, como essencial na pratica pedagdgica, quando coloca que
‘“Quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender’
(FREIRE,1996, p.12).
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A seguir uma abordagem das mudancas e desafios nas praticas pedagdgicas,
0 cenario pandémico e as tecnologias digitais.

4.5 DESAFIOS DAS TECNOLOGIAS DIGITAIS ANTE AO CENARIO PANDEMICO

Nas ultimas décadas, em decorréncia das mudancgas sociais, econémicas e
culturais, educar tem se tornado uma tarefa de extrema responsabilidade, exigindo
mudancas nas praticas pedagdgicas na construcdo de um ensino de qualidade e dos
saberes docentes conjunto de conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes.
O saber docente, na 6ética de Tardif (2008), “[...] relaciona-se com a pessoa, com a
sua identidade, com a sua experiéncia de vida, com a sua historia profissional, com
as suas relagdes com os alunos na sala de aula e com os outros”.

Por esse viés, ndo se pode falar em aprendizagem sem falar no professor. E
uma pratica educativa cuja atuacdo precisa ser repensada quanto aos desafios
profissionais enfrentados no cotidiano escolar e na interagdo com a comunidade onde
a escola estd inserida. E a inovacéao através da exploracédo de recursos tecnoldgicos,
tdo necessarios na pandemia, para transmissdo de conhecimento e aprendizagem
dos alunos.

A pandemia ocasionada pelo Coronavirus alterou o cotidiano escolar com o
isolamento e o distanciamento social, impactando fortemente na educacédo. Para a
maioria dos professores, os efeitos da pandemia significaram trabalhar como nunca
haviam experimentado. Nesse sentido, discorre, Atié (2020), que, em tempos de
distanciamento fisico, o foco da formacdo docente, em regime de emergéncia,
centrou-se basicamente em treinamentos para o uso de tecnologias digitais.

Ante ao ensino remoto e posteriormente hibrido, o processo ensino
aprendizagem sofreu alteracdes em sua metodologia. Para Dellagnelo (2020), a
transicdo do ensino presencial para o ensino online requer planejamento e
investimentos que nao serao possiveis em curtissimo prazo.

Essas alteracdes desencadearam grandes desafios para as docentes, visto
gue em sua maioria, ndo foi preparada para integrar tecnologia nos processos de
ensino aprendizagem e para ensinar de forma online.

A pandemia gerada pela COVID-19 imp6s o isolamento social e restricbes

guanto as possibilidades de encontros presenciais, o que, de certa forma,
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comprometeria as relagdes humanas. Entretanto, também fez emergir outras formas
de contato e interacdo, mediadas pelas tecnologias digitais (SANCHO, 1998; 2006;
MILL et al., 2018). A interacdo € um elemento fundamental nas relacbes humanas, é
uma necessidade que permite as trocas inerentes a convivéncia em sociedade.

Quando se direciona para o trabalho de professores durante essa pandemia,
€ possivel levantar inimeras dificuldades que emergiram frente a esse contexto de
isolamento. Muitos questionamentos, davidas e incertezas surgiram e, desde entéo,
tém assolado professores e escolas, pois houve grande interferéncia no trabalho
docente.

Diante desses desafios, precisamos repensar a propria docéncia como
profissdo, na qual o professor mobiliza os seus saberes por meio de acdes
conscientes, de modo que o saber se relaciona pelo que os professores sdo e o0 que
fazem, o “ser e o agir, ou melhor, o que Eu sou e 0 que Eu faco ao ensinar, devem ser
vistos aqui ndo como dois polos separados, mas como resultados dinamicos das
préprias transacoes inseridas no processo de trabalho escolar” (TARDIF, 2014, p. 16).

De acordo com o autor, o saber dos professores esta sempre ligado com uma
situacao de trabalho com outras pessoas (pais, alunos, colegas de trabalho), com a
complexa tarefa de ensinar em um determinado espaco de trabalho, inserido em uma
sociedade.

Nessa direcao, as adversidades impostas pelo isolamento social tém levado
a novas praticas docentes, ndo restritas a resolucdo de problemas do cotidiano
escolar, mas, sim, pautadas em situacbes especificas, que envolvem diferentes
saberes (TARDIF, 2014).

Através da Plataforma Google Classsroom — Plataforma criada pelo Google
para gerenciar o ensino e a aprendizagem, espaco virtual de aprendizado e uma
ferramenta que permite aos professores ensinar conteudos e interagir com os alunos
e pais, podendo distribuir atividades, atribuir notas, dar feedbacks entre outras
funcdes.

O Google Classroom, também conhecido como Google Sala de Aula, € uma
plataforma do conjunto de ferramentas disponibilizadas pelo Google Suite For
Education da empresa Google. A plataforma foi criada para auxiliar professores,
alunos e escolas em um ambiente virtual. Ela pode ser utilizada em computadores ou

pode ser baixada em forma de aplicativo pelas plataformas Android e I0S nos
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celulares (smartphones), ampliando e facilitando ainda mais a utilizacéo, uma vez que,
nos dias atuais, a maioria das pessoas acessam a internet através do celular.

No RS, a SEDUC (Secretaria Estadual de Educacdo) cadastrou alunos,
professores e gestores para a utilizacdo do Google Classroom. Cada um recebeu uma
conta de e-mail e sua senha, onde todas as turmas foram alocadas na sala de aula
virtual. H4 uma sec¢édo para cada turma, onde podemos encontrar todos os alunos
matriculados. Ha uma secédo de cada turma, sendo criada uma pasta para cada
disciplina, na qual o professor direciona todo seu conteado, matéria, podendo postar
exercicios com data marcada para entrega, que automaticamente é avisada no mural.
Ele pode também programar uma postagem, corrigir e devolver a tarefa corrigida.
Pode ainda usar o Google Meet e dar uma aula por videochamada. Contudo ha que
se destacar a importancia do trabalho docente nesse processo, visto que sempre tera
um papel fundamental na relagéo de ensino-aprendizagem. Ele ndo € simplesmente
um detentor dos conteudos.

Como diz Giroux (1997), o professor ndo é um técnico, ele € um intelectual
transformador que ajuda o aluno a construir sua prépria capacidade para enriquecer
seus conhecimentos. A pandemia alterou, significativamente, a vida do profissional da
educacdo e o processo de ensino e aprendizagem, estudantes e professores
precisaram adaptarem-se ao novo modelo de ensino, as dificuldades de acesso a
internet e aos dispositivos tecnoldgicos -smartphones, tablets, computadores, a até
mesmo pelo desconhecimento e/ou dominio das TICs. Os efeitos desta nova estrutura
de ensino proposta desencadearam, em muitos inseguranca, ansiedade, adoecimento
e sobrecarga de atividades.

Com as novas praticas pedagogicas de inclusdo digital e a formacdo dos
professores para o uso das tecnologias digitais, o letramento digital, A insercéo de
tecnologias digitais nas escolas publicas A integracdo dos recursos tecnolégicos as
atividades pedagogicas desenvolvidas nas escolas € permeada por diversos aspectos
gue envolvem o cotidiano escolar, desafiando a direcdo, a coordenacao pedagogica
e, principalmente, os professores e as professoras regentes: A garantia da
disponibilidade de infraestrutura adequada, a organizacdo da dinamica escolar, as
condi¢cOes para a realizacdo do planejamento didatico e para a formacéo continuada
no uso das tecnologias na educacédo sao questdes que precisam ser refletidas,
discutidas e planejadas nas unidades educacionais (RECIFE, 2015b, p. 58)
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E necessario urgéncia na formagdo dos docentes, além das estruturas
fundamentais garantidas, no processo educativo, para a promoc¢do da
dindmica escolar, de forma mais qualitativa e significativa, melhorando a
gualidade no ensino dos professores e nas aprendizagens dos estudantes
com o uso dos recursos tecnoldgicos. RECIFE, 2015b, p. 58).

Considerando as mudancas e transformacfes que ocorrem no cotidiano
escolar e sociedade, o professor enfrenta novos desafios e fungdes, os quais podem
impactar na sua saude.

Diante disso, surge a necessidade de analisar e entender os procedimentos
organizacionais adotados frente ao afastamento de docentes adoecidos na rede. O
professor, no seu cotidiano de trabalho, precisa preparar e ministrar aulas; avaliar
trabalhos e provas; orientar alunos; participar de reunides, conselhos de classe, entre
outros. Esta diversidade de funcdes, associadas as tarefas docentes habituais, pode
levar ao esgotamento.

A seguir uma andlise da Crise Pandémica e suas ramificacdes na satde das

trabalhadoras docentes.
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5 OS EFEITOS DA SOBRECARGA NA SAUDE DAS DOCENTES NO CONTEXTO
DA PANDEMIA DO CORONAVIRUS

O capitulo objetiva uma reflexdo acerca da situacao do trabalho docente, ante
o surgimento da Pandemia ocasionada pelo SARS-Cov-2, e seus impactos causados
na saude das docentes. Com a chegada do virus, foram necessarias a adocéo de
medidas para evitar a transmissibilidade da doenca e o isolamento social. A
suspensdao das aulas presenciais, as mudancas no calendario escolar e as
adequacdes ao ensino remoto, o uso das plataformas digitais, e os impactos das
mudanc¢as na saude das docentes como descreve Souza et al (2021) “Professores
passaram a trabalhar em tempo integral em casa, via trabalho remoto, home office ou
teletrabalho, exposto as condigcbes de trabalho improvisadas e as jornadas
extenuantes”.

O trabalho remoto sobrecarregou as docentes, visto que muitas tiveram
dificuldades de acesso a internet, e aos recursos tecnoldgicos inerentes a essa
modalidade de ensino. Segundo Pachiega e Milani (2020), “os professores tiveram
gue se reinventar em um curto periodo de tempo e incorporar as tecnologias da
informacédo e comunicacédo, além de todo o preparo pedagdgico para que as aulas
remotas pudessem acontecer”.

Essa mudanca brusca, do presencial ao remoto, ocasionou inimeros desafios
na transmissdo do conhecimento, no dominio da plataforma google classroom,
desencadeando a exposicdo das docentes a elevados niveis de estresse, ansiedade,
esgotamento gerados pelos desafios do ensino remoto. Depreende-se, dai que o
medo do desconhecido também tenha gerado angustia, impactando a saude das
docentes. Novoa (1999) destaca que: “A profissdo docente passa por uma crise e 0s
professores encontram-se desmotivados e sobrecarregados por conta das novas
fungBes que lhe foram atribuidas e que véo além do seu dominio”.

A salde das docentes € um ponto de atencéo ligada as questdes de género e
de esgotamento, a qualidade de vida e a repercussdo na jornada de trabalho. A
sobrecarga de trabalho e a baixa remuneracédo favorecem o estresse e, via de regra,
o0 surgimento da Sindrome de Burnout — Sindrome de esgotamento nervoso,
caracterizada por sintomas mentais como ansiedade, irritabilidade, depressédo e
mudanca de humor. (Sintomas fisicos como dores musculares, disturbios

gastrointestinais, insénia e dor de cabec¢a também podem ser observados). Delineada
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pelo psiquiatra alemdo Herbert Freundeberg em 1974, esta sindrome pode ser
desenvolvida em resposta ao estresse excessivo e prolongado de atividades
relacionadas ao trabalho.

Do inglés burn que significa "queimar" e out, que quer dizer "fora", pode ser
traduzida por "queimar por completo” caracterizando o estado de exaustdo intensa
nos niveis fisico e mental faz com que um individuo se sinta sobrecarregado a ponto
de tornar-se incapaz de responder as demandas constantes de sua funcdo no
trabalho. O estresse e a sobrecarga de atividades estdo presentes na nossa vida, hao
obstante é fundamental observar quando ele se torna prejudicial. Para Ferreira, 2013,
a Sindrome de Burnout, desenvolvida pelo esgotamento profissional estando
condicionada ao intenso ritmo de trabalho exercido pelo docente.

Souza (2013) descreve sintomas como: dores de cabeca, insbnia, ulcera,
tensdo muscular, fadiga cronica, problemas cardiomusculares e cardiovasculares,
ansiedade e depressdo, além de possiveis transtornos psiquiatricos. E, quando
afetado por Burnout, o professor tende a desenvolver estado autodepreciativo e
arrependido de fazer parte da profissédo e passa a pensar em abandona-la. Também
destaca o uso da voz, fundamental no trabalho docente, como recurso didatico e de
comunicacdo com os alunos: as pesquisas revelam que tendo em vista a associacao
entre profissdo e salude vocal é a categoria docente aquela que mais apresenta
prevaléncia e incidéncia de disturbios desta natureza.

A profissdo docente se encontra entre aguelas que possuem altos riscos de
desenvolvimento da Sindrome de Burnout, e, dentre as principais causas associadas
a Sindrome, estao a tripla jornada das mulheres - tarefas domésticas e profissionais, ao
estresse relacionado ao excesso de atividades, a falta de reconhecimento, a
necessidade de aprender rapido novas metodologias e a inseguranca. A pandemia
aumentou o esgotamento/desgaste emocional) depressao, chamando a atencdo para a
saude mental, o autocuidado e a valorizacdo das docentes. Para Oliveira,2004: A
profissdo docente desde seus primordios no Brasil, passa por uma caréncia de
investimentos e de valorizagao, historicamente tornou-se desvalorizada e de pouco

prestigio social.

Nesse viés, o professor, ante ao acumulo de tensdes do dia a dia, enfrenta
situacOes cotidianas que podem desestimular a permanéncia na profissédo, e

ocasionar problemas (mal-estar docente), dificultando o exercicio de suas atividades,
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podendo levar ao esgotamento fisico e mental. O desgaste do professor, ndo é algo
que afeta apenas a sua propria vida, as suas atividades, anseios e vontades. E
possivel perceber, segundo Gongalvez (et al, 2008), que € um processo que afeta
também a escola como um todo e principalmente os alunos, mesmo que de forma
indireta. Soma-se, ainda, que, nas sociedades patriarcais, a docéncia feminina era
vista como uma extensao do trabalho doméstico. E também a pandemia causada pela
Covid 19 e as medidas tomadas para conter a contaminacéo no Brasil desde marcgo
de 2020 tiveram um impacto profundo no trabalho das professoras (a atuacdo das
docentes durante a quarentena), inicialmente no trabalho remoto emergencial e as
desigualdades de acesso e oportunidade aos estudos, o aumento da demanda de
trabalho, a necessidade do ensino hibrido e todos os desafios em tempos de pandemia
e 0 acumulo da jornada de trabalho direcionado a mulher.

O acesso e o dominio das tecnologias também, estdo entre as dificuldades
enfrentadas pelas docentes. Assim como a ansiedade e a angustia pela situacao nova
das aulas sincronas, necessidades afetivas, cognitivas e motoras durante o processo

de ensino-aprendizagem. Conforme Oliveira (2020):

[...] uma das principais dificuldades da educacéo digital durante a pandemia
foi a falta de habilidade dos professores com o ensino EAD, diversos
professores nao tinham conhecimento sobre o0 método de aula online e ndo
tiveram tempo para realizar o treinamento de ambientacdo nas plataformas
de ensino” (Oliveira 2020).

Com a suspensao das atividades presenciais, em marco de 2020, diante da
COVID-19, as atividades remotas tiveram que ser aplicadas e, com isso, 0 uso da
tecnologia exigiu adaptacdo e adequacdo das educadoras a nova realidade e o
desafio de dar continuidade ao processo de ensino e aprendizagem. Os desafios
vivenciados pelos docentes durante o periodo pandémico ao utilizarem as
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo como ferramenta pedagogica. Como
retrata Victoria Oliveira (2020): Os professores, com a suspensao das aulas e o
distanciamento social, precisam lidar com a pressdo de adaptar-se a ferramentas
virtuais, preparar atividades que mantenham os alunos estimulados e estar
disponiveis para esclarecer davidas.

Diante das dificuldades provocadas pela pandemia, refletir sobre a saude
dessas profissionais e, em muitos casos, a necessidade de solicitar afastamento para

tratamento saude (LTS). Segundo Silva (2006): Na docéncia, encontramos fatores que
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contribuem para o mal-estar da categoria, como formacédo inicial e continuada
deficientes, excesso de trabalho, baixos salérios, desgaste fisico e emocional e falta
de reconhecimento social.

A pandemia da COVID 19 requereu adaptacdo aos meios tecnoldgicos e as
plataformas digitais, o que desencadeou estresse e ansiedade ante a esses desafios
e, somado a sobrecarga de trabalho, o adoecimento docente.

Um dos direitos assegurados as docentes (e a todos os servidores) é a licenca
para tratamento de saude — LTS, um beneficio concedido ao servidor que, devido a
uma doenca apropriadamente diagnosticada por um meédico, estd impossibilitado de
exercer suas fungdes profissionais sem prejuizo de sua remuneracao.

Define-se LTS como a licenga por motivo de saude, o direito de o servidor
ausentar- se, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus, dentro dos prazos
previstos, conforme a legislacéo vigente. A licenca para tratamento salde a que faz o
servidor, no @mbito da Lei 10098/94- Estatuto do Servidor Publico do Rio Grande do
Sul, em seu artigo 128, assim prevé: “Sera concedida, ao servidor, licenca: | - para
tratamento de saude”.

Ainda, a Lei 6.672/74 — proporciona ao professor um nimero de até 10 (dez)
faltas justificadas, sem que sejam imputados descontos nos vencimentos do servidor.

Compreender a saude fisica e emocional das professoras é de fundamental
importancia ante ao cenario pandémico que tem acentuado esse quadro, expondo 0s
professores a situacbes mais estressantes. Como estes profissionais estdo
enfrentando (ou tém enfrentado) a grave crise epidemiolégica que afetou ndo sé a
saude fisica, mas também a saude emocional das profissionais docentes.

Refletir sobre os impactos da COVID-19 no trabalho das docentes que
precisaram aprender a lidar com as tecnologias em tempo recorde e se reorganizarem
para receber seus alunos de forma virtual e lidar com as novas formas de trabalhar o
gue ocasionou uma vulnerabilidade emocional. Ainda as docentes exercem o que se
chama de “tripla jornada” e, com isso, tém carga horaria muito maior que dos
profissionais do sexo masculino, pois, quando chegam em casa, o trabalho continua
tendo todas as atividades domésticas, além de prepararem a aula do dia seguinte.
Barroso (2008) considera que o trabalho docente é repleto de fatores estressantes e
ndo apenas de alegrias, sendo encontrados muitos desafios no trabalho pedagdégico.

Assuncéo e Oliveira (2009) ressaltam que o professor, extenuado no processo
de intensificacdo do trabalho, teria a sua saude fragilizada e, portanto, estaria mais
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susceptivel ao adoecimento. Podendo-se presumir que o profissional docente realiza
um trabalho excessivo, o que o coloca em risco de adoecimento, visto que na profissao
docente o trabalho continua em casa com a preparacao da aula do dia seguinte.

Para Gouvéa (2016, p. 208) no que se refere a sobrecarga de trabalho e a
saude dos professores, dois elementos determinantes para a deflagracdo de
processos de adoecimento podem ser citados. Um deles € a diminuicéo ou a falta de
tempo livre fora do trabalho para outras atividades da vida e para o lazer. O outro € a
realizacdo do trabalho em condi¢cdes de estresse, que pode levar a implicacdes
previsiveis para a saude, porquanto expde os trabalhadores a situacdes extremas.

Como se pode perceber a crise sanitaria atingiu as trabalhadoras docentes
cujos impactos as afetaram dentro e fora da escola. Inicialmente, tanto a inseguranca
ou limitagdes ao usar as tecnologias, como a conducéo das atividades ou como a falta
de dispositivos como computadores, notebooks, tablets e smartphones, ou até mesmo
a dificuldade de acesso a internet. No entanto, no contexto atual, o uso das
tecnologias tem se mostrado necessario e indispensavel.

Importante refletir sobre as dificuldades do uso da tecnologia por parte das
profissionais de educacdo durante a pandemia de COVID-19, 0s recursos
tecnoldgicos na pratica educacional num contexto que nunca fora vivido, pelas
educadoras e pelos educandos. Os problemas inicialmente enfrentados na
acessibilidade a internet considerando que nem sempre é possivel conseguir a
conexao em rede.

Esse novo cenério na educacgdo provocou um novo olhar e novas praticas de
ensino para a garantia da oferta de aprendizagem aos discentes. Com as atividades
remotas foi necessario o uso da tecnologia.

Surge, entédo, a necessidade de adaptacao dos educadores para se adequar

a nova realidade de compartilhar o conhecimento um novo cenario educacional.

5.1 A PANDEMIA E O NOVO CENARIO EDUCACIONAL

A pandemia da COVID-19 transferiu, de uma hora para outra, as salas de aula
para o ambiente domeéstico. Impedidos de frequentar o ambiente escolar para nao
gerar aglomeracdes, professores e estudantes tiveram que se adaptar as aulas online
e enfrentarem os desafios do processo de aprendizagem e a transmissao do

conhecimento. Como retrata Victéria Oliveira (2020): Os professores, em razdo da
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suspensao das aulas e do distanciamento social, precisam lidar com a pressao de
adaptar-se a ferramentas virtuais, preparar atividades que mantenham os alunos
estimulados e, ao mesmo tempo, estar disponiveis para esclarecer duvidas.

Para Victoria Oliveira (2020), as secretarias de educacdo sdo agentes
fundamentais para que as ferramentas de ensino e aprendizagem estejam aptas para
todos os alunos. Até aqueles que ainda ndo tem acesso a rede.

As educadoras precisaram buscar novos saberes ao fazer uso da tecnologia

nas novas praticas de ensino e aprendizagem. Observa Brasil (2002):

[...] que o professor deve ser capaz de fazer uso de tais recursos da
tecnologia da informacdo e da comunicagdo de forma a aumentar as
possibilidades de aprendizagem dos alunos” (BRASIL, 2002, p.43).

Surge, com isso, uma reformulacdo no trabalho docente, formacdes para os
educadores com a plataforma Google Classroom, a fim de atender as necessidades
de aprendizagem essenciais na formacédo dos alunos. O Cenario pandémico acelerou
a era digital e foi preciso adaptar-se a esse novo processo de ensino digital na
aprendizagem.

Entre as tecnologias encontradas hoje na escola, o0 computador se revela
como maior desafio para muitos professores, porque abrange além do conhecimento
técnico, a compreensao de como utiliza-lo como uma ferramenta pedagodgica. Teruya
(2006) cita que:

o0 computador passa a ser considerado uma ferramenta educacional, nao
mais um instrumento de memorizagdo, mas um instrumento de mediacdo na
construg&o do conhecimento (Teruya (2006,p. 74).

A autora ressalta ainda que seu uso deve ter por objetivo a aprendizagem,
“[...] é considerado um recurso que facilita a aprendizagem mas exige dos docentes
uma fundamentacgao tedrica e metodologia para trabalhar no ambiente informatizado”
(TERUYA, 2006).

A escola no exercicio da a pratica educativa deve garantir o acesso ao

conhecimento. De acordo com Saviani (2008):

[...] o trabalho educativo é o ato de produzir, direta e intencionalmente, em
cada individuo singular, a humanidade que é produzida histérica e
coletivamente pelo conjunto dos homens. Assim, o objeto da educacéo diz
respeito, de um lado, a identificacdo dos elementos culturais que precisam
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ser assimilados pelos individuos da espécie humana para que eles se tornem
humanos e, de outro lado e concomitantemente, & descoberta das formas
mais adequadas para atingir esse objetivo (SAVIANI, 2008, p. 13).

De acordo com o autor, a peculiaridade da educacao, na forma de uma
segunda natureza, ocorre por meio das relacdes escolares historicamente estipuladas
que se iniciam entre os homens e, “é necessario viabilizar as condi¢des de sua
transmissao e assimilagao” (SAVIANI, 2008, p. 18).

Com a pandemia causada pelo Coronavirus foi necesséario adaptar sistema
de ensino para que todos os alunos continuassem o processo de aprendizagem
(SPALDING et al., 2020).

E a tecnologia digital tornou-se um dos principais meios para manter o
processo educacional e, via de regra, o um grande desafio, visto que a maioria das
docentes n&o estavam familiarizadas a este tipo de ensino.

Outro desafio que merece destaque frente a pandemia: como manter os
alunos motivados e garantir que eles participem das aulas e usem regularmente as
ferramentas (LUDOVICO et al., 2020).

Para Kobs e Junior (2020), o avango da tecnologia digital no Brasil surgiu
novas possibilidades dindmicas de aprendizado, por meio da internet, na qual
promoveu o suporte para o processo de aprendizagem com servicos como de correio
eletrbnico, conexdo remotas, troca interativa de mensagens em tempo real,
transferéncia de arquivos, navegacdo multimidia, entre outros, para promover o
conhecimento.

Para Fantin (2017), a tecnologia agregou papel fundamental na construcdo do
conhecimento, sendo utilizada como uma das principais ferramentas, trazendo,
consequentemente, a conectividade entre pessoas, conceitos e culturas. Contudo, as
escolas precisaram se adaptar a essas inovacoes de forma a fornecer aos professores
novas estratégias de ensino usando as plataformas digitais.

Nos dias de hoje, a evolucdo da educacgao digital docente consegue realizar
diversas atividades interativas na qual auxilia o processo de desenvolvimento
educacional. Todavia, o maior desafio € uso das novas tecnologias e as mudancas
gue elas causam na proépria rotina da aula e o professor precisa vencer o receio de
usar as tecnologias em seu trabalho docente.

As Tecnologias de Informacdo e Comunicacédo - TICs sdo essenciais para o

processo de formacao docente e igualmente importante € a valorizagcdo do professor
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como intelectual e produtor de conhecimento, sujeito ativo e reflexivo em relagédo a
sua pratica.

Na estrutura organizacional, se torna necessario uma cultura informatica
educativa na qual integre os instrumentos, tanto no nivel da concepc¢ao quanto no da
pratica, levando em conta a complexidade da relacdo entre os recursos tecnolégicos,
0s conhecimentos e as técnicas utilizadas pelo docente. Ainda que a utilizacdo das
TICs na educacao nao vai substituir o professor, reconhece-se, hoje em dia, que o
trabalho docente pode ser apoiado por essas ferramentas. Ao pensar a utilizar as
tecnologias como recurso didatico no processo de ensino e aprendizagem, Quartiero
(1999), destaca que: é importante levar em conta trés aspectos que determinam suas
potencialidades e sua efetividade no espaco escolar: verificar a validade da
incorporacdo da tecnologia na aula; segundo, refletir os objetivos, os métodos e os
conteldos de tais experiéncias e os métodos de avaliagdo de sua eficiéncia; e
proporcionar aos professores a capacitagdo técnica elementar, sem querer formar
especialistas.

As tecnologias se apresentam como ferramentas que permitem registrar, editar,
combinar, manipular toda e qualquer informacao, por qualguer meio, em qualquer
lugar, a qualquer tempo. O seu uso nas praticas pedagdgicas pode proporcionar a
multiplicagdo de possibilidades de escolha, de interacdo. A mobilidade e a
virtualizacdo nos libertam dos espacos e tempos rigidos, previsiveis, determinados.
Entretanto, os professores ainda encontram dificuldades para insercdo das
tecnologias no trabalho docente.

As tecnologias causaram enormes beneficios em termos de avanco cientifico,
educacdo, comunicagao, lazer, processamento de dados, busca e producdo do
conhecimento. Assim sendo, se constituem como molas propulsoras e recursos
dindmicos para favorecer o trabalho docente, & medida que, quando bem utilizadas
pelos professores e alunos permitem intensificar a melhoria das praticas pedagdgicas
desenvolvidas em sala de aula e fora dela. Portanto, conclui-se que o professor
precisa vencer o receio de usar as tecnologias em seu trabalho docente e tera que ser
responsavel por esta ruptura paradigmatica a partir da mudanca do préprio
comportamento. Pois, somente mediante esta mudanca, as dificuldades aqui
apresentadas e muitas outras que possam surgir serdo superadas permitindo a

utilizagéo dos potenciais educativos das TICs.
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O cenério pandémico, o novo modelo pedagdgico- ensino hibrido
ocasionaram mudancas na profissdo docente. De acordo com Souza et al. (2003): até
1960, a maioria dos trabalhadores do ensino gozavam de relativa seguranca material,
de emprego estavel e de um certo prestigio social. A partir de 1970, a expansao das
demandas da populacéo por protecéo social provocou o crescimento do funcionalismo
e dos servigos publicos gratuitos, entre eles a educacéo.

Os desafios do Cenario pandémico e, em seguimento, o adoecimento das
trabalhadoras docentes na educacéo basica e na EP, alertaram da necessidade para
se entender esse processo.

De conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do Rio Grande do
Sul — a Lei Complementar 10.098/94, em seu artigo 128, disp8e sobre a concesséo
de licenca para tratamento de saude ao servidor. O servidor devera comunicar sua
chefia imediata sempre que houver necessidade de afastamento para tratamento da
propria satde, mediante avaliagéo junto ao Orgéo Pericial do Estado — DMEST. E o
direito do servidor de se ausentar das suas atividades de trabalho para realizar
tratamento de saude, sem nenhum prejuizo da remuneracdo, enquanto durar a
limitacdo da capacidade laborativa.

Para tanto, buscou-se dados acerca das LTS das docentes — afastamentos
em licenca saude, no periodo de 2018 a 2021, os quais foram obtidos junto & SEDUC-
Secretaria Estadual de Educacéo, a qual possui trinta (30) Coordenadorias Regionais
de Educacéo , sendo o Orgdo Central e Administrativo do Sistema Estadual de Ensino,
com a estrutura basica e competéncia definidas pela Lei n°® 14.733, de 15 de setembro
de 2015, modificada pela Lei n°® 14.984, de 16 de janeiro de 2017, e em conformidade
com o decreto 54.015, de 10 de abril de 2018, através da 82 Coordenadoria Regional
de Educacao cuja sede € Santa Maria, regiao central do Rio Grande do Sul, possuindo
vinte e trés municipios de abrangéncia, conforme mapa ilustrativo.

A Oitava Coordenadoria Regional de Educacdo, com sede em Santa Maria, é
um oOrgdo da Secretaria de Educacao incumbido da orientag&o técnico-pedagogica e
administrativa das escolas estaduais e possui vinte e trés municipios de abrangéncia,
dentre os municipios de atuacéo estdo: Cacequi, Dilermando de Aguiar, Faxinal do
Soturno, Formigueiro, Itaara, lvora, Jaguari, Julio de Castilhos, Mata, Nova Esperanca
do Sul, Nova Palma, Pinhal Grande, Quevedos, Santa Maria, Sao Francisco de Assis,

Sé&o Jodo do Polésine, Sao Martinho da Serra, Sdo Pedro do Sul, Sdo Sepé, Sao
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Vicente do Sul, Silveira Martins, Toropi e Vila Nova do Sul. Foi criada pelo decreto
n.7641 de 28 de dezembro de 1938 e instalada em abril de 1939.

Figura 14 - 23 municipios da regido central do Rio Grande do Sul

23 MUNICIPIOS DA REGIAQ CENTRAL
DO RIO GRANDE DO SUL

Fonte Secretaria de Estado da Educacédo. Mapa 82 CRE e municipios de abrangéncia.
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Figura 15 - Mapa Coordenadorias Regionais de Educacao

1ad
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Fonte: SEDUC/RS

Os dados ndo apenas permitiram o conhecimento do nimero de afastamentos
entre as(os) professores e servidores, dentre a totalidade de servidores ativos, como
também foi observado que, em alguns casos, h& professores com mais de um vinculo
(1 e 2) — Regime de Trabalho de 40horas, bem como quantos ultrapassaram mais
de cem(100) dias em LTS, no periodo supracitado.
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Os dados permitem analisar tanto professores lotados nas escolas estaduais
de jurisdicéo da 82 CRE, quanto os professores que exercem suas funcdes na 82 CRE,
antes e durante o periodo pandémico.

Conforme gréaficos 1 e 2, no ano de 2018, observou-se que, da totalidade de
mil trezentas e quarenta e cinco (1345) licencas saude, no que se refere a género, e
dentre os professores lotados nas escolas de abrangéncia da 8 CRE, Oitocentas e
setenta (870) LTS foram mulheres professoras( 942 LTS onde 72 com mais de um
vinculo no Estado), setenta e trés (73) homens (professores) e cento e noventa e dois
(192) Servidores. Salienta-se que setenta e duas (72) LTS se referem a professoras
com mais de um vinculo no servico publico, ou seja, possuem 2 vinculos — 1 e 2, razao
pela qual contabilizou-se uma vez. J&, dentre as professoras com lotacéo na 82 CRE,

em 2018, conforme gréfico 2, totalizaram-se quarenta (40) LTS.

Gréfico 1 - LTS Professoras, Professores e Servidores lotados nas Escolas da RPE de abrangéncia
de Santa Maria, ano 2018 (2018)

LTS ANO 2018 ESCOLAS
Total LTS: 1354

Mais 1 Vinc 72

Servidores

Professores

Professoras

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

Fonte Secretaria de Estado da Educagcédo — SEDUC/RS.

No gréfico 2, é possivel contabilizar o nimero de professoras, em 2018, com
lotacdo e exercicio de suas funcdes na 82 Coordenadoria Regional de Educacéao, a

qual possui setores Administrativo, Pedagogico, Recursos Humanos e Juridico
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Gréfico 3 - Percentual das LTS ano 2018

Licengas Saude -LTS Docentes ANO 2018
Total de Licengas : 1345

SERVIDORES:192

PROFESSORES
HOMENS 73

PROFESSORAS

MULHERES 942 TOTAL LTS : 1345
LTS

%

Gréfico 3- Fonte SEDUC/RS.

Em 2019, no universo de mil e noventa e trés (1093) LTS, observou-se que,
conforme grafico 4, quinhentas e setenta e duas (572)LTS referem-se as
Mulheres/Professoras (onde num total de 638 LTS, 66 sao referentes a mais de um
vinculo), setenta e seis (76) LTS de homens/Professores, trezentos e dezoito LTS de
servidores, dentre os professores e servidores lotados em escolas da rede Publica
estadual de abrangéncia da 8% Coordenadoria Regional de Educagéo. No grafico 4,
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pode-se observar o percentual de LTS de professoras que exercem suas func¢des na
82 Coordenadoria Regional de Educagéo.

Grafico 4 - . LTS Professoras, e Servidores lotados nas Escolas da RPE de abrangéncia de Santa
Maria ano 2019

LTS ANO 2019 ESCOLAS
Total LTS: 1093

700
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Professsoras Professores Servidores Mais de 1 Vinc

W Série1 MW Série 2 Série 3

Fonte Secretaria de Estado da Educacéo.

O grafico 5 traz o panorama das LTS- Licencas Saude, ano 2019, das
professoras lotadas e em exercicio n a82 Coordenadoria Regional de Educacéo, onde
houve um total de 43 LTS.
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Gréfico 5 - Percentual de LTS Professoras com lotagédo na 8% CRE ano 2019.

LTS 2019
82 CRE

M Professoras 43
[ |

Fonte Secretaria de Estado da Educacgéo

Diante da pandemia do Coronavirus (Covid - 19), e com a adoc¢do de medidas

para contencdo do contagio acelerado do virus, ocorreu, no ambito educacional, a

suspensao das atividades presenciais nas instituicdes de ensino, em 2020. No Rio

Grande do Sul, a partir do dia 23 de marco, todas as instituicdes de ensino gauchas

estavam com atividades suspensas. Apds periodo de suspensao, a Rede adotou o
Modelo Hibrido de Ensino, possibilitando o atendimento remoto dos estudantes.

Ressalta-se que, no ano de 2020, conforme grafico 6, ano de 2020 e gréafico

7, ano 2021, ante ao cenario pandémico, foi instituido o Ensino Remoto, observando-

se, assim, uma diminuicdo no numero de LTS dos professores, tendo em vista a
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organizagdo pedagogica na modalidade remota via Plataforma Google Classroom.
Nesse periodo, foram totalizadas 510 LTS, sendo 290 LTS de Professoras onde 41
totalizaram mais de um vinculo no Estado. Ja os professores (homens) totalizaram 31
LTS.

Graéfico 6 - LTS Docentes e Servidores ano 2020, incluindo-se as LTS que ultrapassaram cem (100)
dias

LTS ESCOLAS 2020
Total:510
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I Sériel M Série2

Fonte secretaria de Estado da Educacéo.

O grafico 7 traduz as LTS das professoras lotadas e em exercicio na 82

Coordenadoria Regional de Educacéo no ano de 2020, as quais totalizaram 13 LTS.

Gréfico 7 - LTS Professoras com lotacdo na 82 CRE ano 2020
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LTS ANO 2020
Professoras com lotacdao na 82 CRE

m Professoras 8CRE 13 = =

Fonte Secretaria de Estado da Educacéo.

Ja, em 2021, ha que ser considerada a transi¢do do Ensino Remoto, Hibrido

a Presencialidade, assim como os casos de comorbidades e licencas gestantes, 0s
quais, por amparo legal, as professoras com comorbidades ou gestantes
permaneceram afastados da presencialidade na escola, todavia, atendendo de forma
remota e via plataforma google classroom.

O Ensino Remoto ou Aula Remota se configura entdo, como uma modalidade
de ensino ou aula que pressupfe o distanciamento geografico de professores e
estudantes (MOREIRA; SCHLEMMER, 2020, p. 8).

No gréfico 8, ano 2021, foram 548 LTS, sendo 260 LTS de professoras (295 e
35 com mais de um vinculo), professores homens 38 e servidores 170, considerando
que servidores com mais de um vinculo totalizaram 35.
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Gréfico 8 - LTS Docentes e Servidores ano 2021

LTS ESCOLAS 2021
Total LTS: 548
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Fonte Secretaria de Estado da Educacéo

E o grafico 9 ilustra as LTS- Licengas Saude, das Professoras lotadas e em
exercicio na 82 Coordenadoria Regional de Educacéo, no ano de 2021, totalizando 11
(onze) LTS.
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Gréfico 9 - LTS professoras com lotagédo na 8% CRE ano 2021.

LTS Professoras 82 CRE
ANo 2021
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Fonte: Secretaria do Estado da Educacéo.

Esta pesquisa documental foi realizada tendo como base os dados obtidos
junto ao 6rgdo estadual que apontam/revelam os afastamentos por saude das
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professoras, no periodo de 2018 a 2021, e os indices indicativos do processo de
adoecimento, a partir das estatisticas disponiveis. Assim, postula-se compreender
como tem se dado o processo de adoecimento dos professores, a fim de contribuir
com futuras discussdes acerca do tema e, ao mesmo tempo, conhecer dados
referentes a essa categoria profissional no Estado, os quais s&o preocupantes.

Embora os dados dos afastamentos por licengas médicas ndo indiquem a real
dimenséo do problema de salde de uma categoria de trabalhadores, os indicadores
podem ser tomados como pistas sobre situacdes que merecem maior aprofundamento
e andlise, oferecendo, quicd, oportunidades para a construcdo de politicas publicas
eficazes.

Conguanto a presente pesquisa ndo permita respostas conclusivas, os dados
investigados e o numero de LTS, no periodo estudado, demonstram que algo nao vai
bem com a saude das professoras, o que, via de regra, sinaliza a necessidade de uma
reflexdo coletiva sobre o que pode ser feito para prevenir e/ou minimizar o
adoecimento das docentes e a sobrecarga de trabalho.

Neste sentido, chamamos atencdo para a formulacdo de politicas que
contemplem as reais necessidades da classe trabalhadora, sobretudo a promocéo e
de saude e qualidade de vida dos trabalhadores e trabalhadoras em educacéo.

Percebe-se a necessidade de um estudo amplo acerca do trabalho docente,
envolvendo professores, funcionarios, bem como a criacdo de leis que realmente
amparem o trabalhador da educacdo. Assim como, € preciso gerar oportunidades de
reflexdo sobre as questbes relacionadas ao trabalho/saldde dos professores e em
especial da rede publica. Para que isto se efetive, é necessario compromisso politico
também dos administradores publicos em criar, programar e desenvolver politicas
preventivas eficientes, que poderdo evitar e/ou minimizar o mal-estar docente e
consequentemente, evitar o prejuizo pedagdgico imposto ao aluno e a comunidade.

A pandemia de Covid-19 pode trazer consequéncias prolongadas ou até
permanentes na populacdo, muito embora ainda ndo tenhamos uma visdo completa
desses impactos na saude causados pelo distanciamento, grupos de risco,
vulnerabilidade social, mortes, problemas financeiros e implicacdes dela decorrentes,
€ preciso entender o abalo e as sequelas (marcas) deixadas em cada um de nos.

As medidas de distanciamento social necessarias e compulsoérias para impedir
a disseminagdo da COVID-19 levou docentes e discentes da esfera publica e privada



95

a reinventar o processo ensino-aprendizagem no ambiente do lar e em um curto
periodo de tempo.

No livro “A cruel pedagogia do virus”, Santos (2020) expde muito didaticamente
as fragilidades inerentes a atual sociedade neocapitalista. As fragilidades da
sociedade contemporanea sao evidenciadas frente as demandas e mudancas trazidas
pela pandemia.

Longe das salas de aula, o aumento do volume e horas de trabalho, bem como
o compartilhamento do espaco de trabalho, em muitos casos, com o espaco da familia,
vem desencadeando nos docentes ansiedade e sobrecarga de trabalho. Um possivel
problema de trabalhar em casa de acordo com Grant, Wallace e Spurgeon (2013) esta
gue a sobreposicdo causada pelo trabalho fisico pode causar problemas de saude
mental, incluindo trabalho excessivo. Mencionam 0s autores que continuar pensando
no trabalho ainda pode permanecer apds o computador ter sido desligado. O lar é
visto como um local de restauracdo e misturar trabalho e atividades domésticas no
mesmo local causar impacto sobre o bem-estar mental e fisico.

Abre-se uma reflexdo para concluir esse pensamento acerca do afastamento
em LTS ou laudo médico, que € um direito previsto em lei a que fazem jus os
servidores, mas, no universo da escola, os gestores necessitam de substituicdo desse
profissional em sala de aula para atendimento dos alunos.

Nesse viés, considerando a relevancia do papel social dos professores
entende-se 0 impacto que o adoecimento docente acarreta ndo somente ao
trabalhador, mas também a escola e a sociedade como um todo (tardif,2005).

Depreender o que leva as docentes ao adoecimento € necessario a fim de que
se possa investir em agfes de prevengdo de saude dessas profissionais, 0 que
naturalmente ird contribuir na melhoria da qualidade do sistema educacional.

Barroso (2008) considera que o trabalho docente é repleto de fatores
estressantes, sendo encontrados muitos desafios no trabalho pedagdgico.
(ASSUNCAO e OLIVEIRA, 2009, p.363) ressaltam que o professor, extenuado no
processo de intensificagdo do trabalho, teria a sua saude fragilizada e, portanto,
estaria mais susceptivel ao adoecimento. Do que é possivel inferir-se que a docente
realiza um trabalho excessivo, 0 que a coloca em risco de adoecimento. Na profissao
docente, o trabalho continua em casa na preparacdo das atividades pedagodgicas do
dia seguinte.
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Para Gouvéa (2016, p. 208), no que se refere a sobrecarga de trabalho e a
saude dos professores, dois elementos determinantes para a deflagracdo de
processos de adoecimento podem ser citados. Um deles € a diminuicdo ou a falta de
tempo livre fora do trabalho para outras atividades da vida e para o lazer. O outro € a
realizacdo do trabalho em condi¢cdes de estresse, que pode levar a implicacdes
previsiveis para a saude, porquanto expde os trabalhadores a situacdes extremas.

Em tempos dificeis com tantos desafios, lidar com o distanciamento social e
oferecer um ensino de qualidade é um desafio nesse contexto de pandemia causada
pela COVID-19. Sdo muitos os impactos que a pandemia tem causado na saude de
todos os profissionais, e entre eles, dos professores.

A rotina da profissional docente mudou, tendo que aprender a lidar com as
tecnologias, aulas sincronas e assincronas em tempo recorde, somando-se ao
distanciamento social, e ao expressivo numero de mortes no mundo todo,
desencadeando a vulnerabilidade emocional da profissional docente.

Como foi refletido nesse trabalho, as dificuldades e desafios enfrentados pelas
docentes, podem levar a um possivel adoecimento, comprometendo sua a saude
fisica e emocional. E preciso um novo olhar para a profissional docente, dialogar
maneiras de se contribuir para que a profissional docente seja respeitada e valorizada
em sua profissdo, ndo tendo que adoecer por conta do excesso de trabalho na sua
profissdo e que seja possivel trabalhar de maneira digna e sejam cada vez mais

valorizados na sua profissédo
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacdo de mestrado tencionou, sob a oOtica dos estudos de género,
uma discussdo acerca da tripla jornada de trabalho das docentes, analisando
comportamentos das mulheres professoras e como elas conciliam as atividades
profissionais, vida pessoal e a familia. Uma pesquisa documental (qualitativa), tendo
como suporte o levantamento bibliografico, através de consulta em livros e artigos
cientificos e dados fornecidos pela SEDUC/RS e 82 CRE. Observou-se que, com 0
Cenério Pandémico, novas atividades somaram-se a excessiva carga de ocupacdes
ja suportadas pelas professoras. Foi proposta uma abordagem tedrica metodoldgica
decolonial para uma reflexdo sobre como essas mulheres, professoras vivenciam a
sobrecarga da tripla jornada e quais as dificuldades por elas enfrentadas, o
adoecimento das docentes e seus afastamentos — Licencas Saude, a fim de estudar
a presenca e atuacao as mulheres docentes na EP, sua formacg&o docente e, o
contexto historico sociocultural da EP; estudar a relacéo trabalho e género; relacionar
género na EP; compreender o impacto do periodo pandémico na Educacdo nas
escolas estaduais de abrangéncia da 82 Coordenadoria Regional de Educacéo.

Refletiu-se sobre Feminismo, Decolonidade e as Epistemologias do Chamado
Sul Global. E, também, no tocante ao Patriarcado, a Gtica de género e a feminizacao
do magistério com relevancia a Docéncia Feminina como resisténcia.

Os estudos da condicdo feminina do papel da mulher professora, visto que o
magistério era a unica profissdo que podia ser conciliada com as funcées domésticas
e ainda somado a pouca procura masculina para a profissao docente, dada a reduzida
remuneracdo, estimularam o interesse em estudar o papel mulher, sua histéria,
analisando, a rotina de vida, os padrbes de comportamento, suas lutas cotidianas para
dar sentido e significado as suas atividades e a forma como confrontaram o poder
masculino.

A mulher, em sistema patriarcal, era considerada fragil pela sua natureza, devia
ser protegida. A ela restava cumprir os deveres familiares cuidando do marido e dos
filhos. As mulheres que trabalhavam fora eram tidas como pouco femininas.

A protecao legal a vista do cadigo civil brasileiro de 1916, as mulheres casadas
eram incapazes, relativamente, a certos atos ou a maneira de exercé-lo. Colocando,
dessarte, a mulher casada no mesmo nivel do menor. E essa proposi¢cdo absurda

resistiu a todas as transformacgdes ocorridas na sociedade brasileira durante quase
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cinquenta anos, so sendo revogada em 1962, com a lei 4.121 de 1962, que modificou
0 codigo de 1916°.

O Codigo Civil de 1916 conservou muito da ideologia patriarcal, atribuindo
também ao marido a chefia da "sociedade conjugal” (artigo 233), conferindo-lhe a
representacao legal da familia, a administracdo dos bens comuns (e dos particulares
da mulher, conforme o regime matrimonial adotado ou o pacto antenupcial), o direito
de fixar e mudar o domicilio da familia. O direito de autorizar a profissdo da mulher e
sua residéncia fora do teto conjugal. Cabia-lhe manutencéo da familia e a mulher a
contribuicdo nas despesas familiares de forma a ndo atrapalhar suas obrigacfes de
guardia do lar.

Nesse viés, a maternidade se configurou ao longo da histéria, como Unica
funcdo valorizada e reconhecida socialmente, desde o0s tempos remotos da
humanidade e que se estendeu até o comeco do século XX. S6 a partir dos anos de
1960, com o movimento feminista, passou-se a refletir que a maternidade seria uma
condicdo que sujeitava a mulher a uma maior opressao por parte do homem.
Atualmente, essa realidade configura-se de modo diverso, ou seja, a mulher assume
a funcdo nao apenas de participe da economia familiar, mas principalmente de “chefe
do lar”.

Na antiguidade, a mulher tinha como tarefa central a reproducédo da espécie:
gerar, amamentar, criar, e outras atividades ligadas ao plano doméstico. Conhecer e
pensar eram coisas proibidas as mulheres.

O século XVIII, marcado por grandes revolucbes, momento em que O
movimento das mulheres toma uma forma de acao politica organizada, na luta para
gue as mulheres tivessem as mesmas chances de formacéo educacional para que
pudessem ter acesso as mais variadas profissées.

No século XIX, as mulheres passam a exercer a profissdo de educadoras,
principalmente na primeira infancia, pois persistia a ideia, como ocorre ainda nos dias
atuais, de que a Unica pessoa considerada apta para se ocupar com as criangas é a
mulher. A sua “condicao feminina” lhe daria “dotes naturais” para o cuidado das
criangas, tanto que o ensino pré-escolar por muito tempo se chamou maternal.

Almeida afirma que:

9 Fonte: IBGE, Estatisticas Histéricas do Brasil, 1990.
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Para as mulheres brasileiras que ocuparam o magistério primario, o fato de
estarem desempenhando uma profissdo, mesmo considerando as relagfes
objetivas da necessidade de um salario para a subsisténcia, adquiria um
sentido de relevancia social e de concretizacdo de sonhos e desejos
acalentados (ALMEIDA, 1998, p.195).

Também se refletiu sobre o processo de feminilizacdo da funcéo docente e a
relacdo estabelecida entre a funcdo exercida como educadora dentro de casa. A
profissdo professora destinada a mulher visto que se ajustava as suas outras funcdes
de méae e dona de casa, o que foi um ponto para que as mulheres conseguissem
ingressar no mundo do trabalho e serem inseridas no espaco publico.

Apresentou uma discusséo conceitual de género, atrelada ao contexto historico
e sociocultural da figura feminina no mercado de trabalho, as escolas de aprendizes
e artificies, a educacéo das mocas, a educacéo propedéutica, o percurso histérico da
EPT até a docéncia feminina, e de como surgiu a necessidade inclusao da mulher no
mundo do trabalho, o ingresso no magistério e o acesso a formacao, noticiando uma
caminhada de luta e de persisténcia.

Também ressaltou uma mulher dantes inferiorizada, discriminada e submissa
por uma sociedade patriarcal, exemplo de forca e coragem conquistar importantes
espacos no trabalho e de transformacbes de padrbes e comportamentos, a
importancia do movimento feminista na mobilizacdo e na luta dessas conquistas e,
sob o impacto desse movimento temas as questdes de género, as primeiras politicas
publicas,

Sob um panorama historico, refletiu a mulher e a influéncia do patriarcado e
como se define uma sociedade patriarcal e as relacbes de poder dos homens sobre
as mulheres. Todavia, as mulheres foram conquistando espagos na sociedade a custa
de muita superacdo, jornadas exaustivas na busca de seus direitos e de
reconhecimento em suas areas de atuacao para uma equidade de género, igualdade
politica e juridica, traduzindo uma caminhada de luta pelo fim da dominagéo e com
destaque na esfera educacional. As mulheres antes restritas ao lar, encontraram na
docéncia - que era permitida porque o ato de educar estar ligado diretamente ao ato
de cuidar funcdo vinculada a maternidade, e via de regra, considerado um papel
apropriado a esse género, o ingresso no mundo do trabalho.

Abordou, ainda, as muitas mulheres em nds numa aluséo a tripla jornada das
docentes, analisando o comportamento dessas mulheres e como conciliam as

atividades profissionais, e as funcdes de mae, esposa, companheira seu cotidiano e
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a rotina nas escolas e a carga excessiva e qual o papel da mulher na familia na
sociedade suas conquistas lutas e vitorias, frente ao cenario pandémico.

A pandemia da COVID 19 exigiu uma adaptacdo aos meios tecnolégicos e as
plataformas digitais em tempo recorde, desencadeando estresse e ansiedade ante a
esses desafios e, somado a sobrecarga de trabalho, o adoecimento docente,
evidenciando a saga das dificuldades enfrentadas ante ao isolamento social,
adaptacdo ao ensino remoto e a educacao digital. A pandemia aumentou nossa
fragilidade, gerou incertezas, aumentou a responsabilidade e sobrecarregou o
trabalho das docentes. Nesse novo formato, foi preciso reinventar-se, lidar com os
desafios e o amor a profisséo foi o grande alicerce que nos estimula para enfrentarmos
desafios, todavia precisamos estar imunizados contra a epidemia da desigualdade, da
fome da violéncia do preconceito e muitas outras.

Também se reflete sobre os impactos do cenario pandémico e os efeitos da
sobrecarga de trabalho na saldde das docentes, depreendendo-se dai que a
inseguranca, o estresse, a ansiedade, e as dificuldades enfrentadas impactaram ainda
mais a profissdo docente, especialmente as mulheres.

Buscou-se responder ao questionamento de como essas mulheres,
professoras vivenciam a sobrecarga da tripla jornada e quais as dificuldades por elas
enfrentadas. Narrar o adoecimento das docentes e seus afastamentos — Licencas
Saude. Pretendeu-se investigar se a sobrecarga da tripla jornada é fator determinante
para o adoecimento e, para isso, utilizou-se da analise em documentos fornecidos
pela SEDUC onde foi possivel observar o numero de laudos médicos das docentes
por afastamento do servico.

Tencionamos, com os dados obtidos através da secretaria de Estado da
educacéo, efetivar discussbes e reflexdes sobre a sobrecarga e as condi¢coes de
saude de mulheres professoras. Por fim, destacamos, mais uma vez, o trabalho
remoto, as tecnologias digitais e o acumulo da jornada de trabalho direcionada a
mulher.

Ao longo da historia foram criados padrdes de feminilidade e masculinidade,
gue ditavam as atribuicdes de cada género. Nesse sentido, os encargos da educacao
condizem mais com a feminilidade, tendo em vista a triade mulher-mae-professora e

a escola que cuida e educa. Essa responsabilidade bem destaca Almeida (2004):
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No plano educacional, o século XX ofereceu maiores oportunidades
educacionais para meninas e mogas. O magistério primario, como ocupagao
essencialmente feminina, proporcionou as mulheres, notadamente da classe
média que se alicercou no panorama sdcio-econémico do pais, a principal
oportunidade para ingressar no mercado de trabalho. A possibilidade de aliar
ao trabalho doméstico e a maternidade, uma profissao revestida de dignidade
e prestigio social fez que ser professora se tornasse extremamente popular
entre as jovens [...] Por parte das mulheres, que nele viram a possibilidade
de liberacdo econdmica foi, no momento histérico inicial, a Unica forma
encontrada para se inserirem no campo profissional, mesmo que isso
representasse a aceitacdo da profissdo envolta na aura da maternagem e da
missdo. A possibilidade de se profissionalizarem através do magistério
primério foi um meio de as mulheres poderem vislumbrar uma chance de
sustento, sem a obrigacdo do casamento ou a humilhacdo de viver da
caridade alheia (ALMEIDA, 2004, p.15).

Com os movimentos feministas, o papel da mulher professora baseado na
feminizacdo do magistério passou a ser questionado, buscando-se mais espacos para
além da educacao basica.

Sob contexto da pandemia provocada pela COVID-19 e as medidas adotadas
pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS), bem como a suspenséo das atividades
presenciais, a educacdo de forma remota acentuou desigualdades, inclusive de
género. As mulheres vém se submetendo a duplas ou triplas jornadas de trabalho,
sendo as principais responsaveis pela educacéao dos filhos e o trabalho doméstico.

Diante do exposto, ha que se refletir também o trabalho das mulheres
professoras, no contexto da pandemia mundial do Covid-19. Esse cenario tem nos
proporcionado reflexbes e preocupacdes no que cerne ao exercicio da docéncia, o
trabalho de mulheres professoras, no contexto de durante e pdés da pandemia. A
escrita desse trabalho vem das indagacfes e experiéncias e observacfes ao longo
desses ultimos dois anos.

Destaca-se o acumulo da jornada de trabalho direcionado a mulher professora.
Num histérico de um sistema patriarcal, € imprescindivel reflexionar condicées de
equidade de género e repensar as formas como docéncia pode se desenvolver. Mais
do que nunca, € um momento de pensar, discutir acerca da equidade de género.

Por fim, este estudo constituiu apenas um contributo e, dada a importancia do
tema, considera-se que muito ha ainda que percorrer no campo da investigagdo nesta
area sendo, portanto, um campo fértil de trabalho para outros investigadores.

Desse modo, sugere-se a realizacdo de estudos que possam incorporar e
aprofundar a discussédo sobre as politicas e diretrizes no que se refere a criacao, ao

fortalecimento dos direitos e de politicas para as mulheres, bem como a garantia da
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igualdade de oportunidades, observando-se os direitos universais e as questdes
especificas das mulheres;

Espera-se que a contribuicdo desta dissertacdo, voltada as mulheres
professoras, a tripla jornada de trabalho e seus impactos ante a Pandemia, também
possa contribuir na promocéao da igualdade, no respeito a diversidade cultural, étnica,
racial, inser¢do social, situacdo econ6mica e regional, assim como os diferentes
momentos da vida das mulheres.

A pesquisa teve como foco de andlise as mulheres professoras diante do
periodo de isolamento social imposto pela pandemia de COVID19, a sobrecarga de
trabalho, perspectivando refletir sobre as implicacdes no cotidiano do trabalho. O
ensino remoto foi aplicado de forma emergencial, visando estabelecer a continuidade
das aulas e como alternativa aos impactos no calendario das instituicdes de ensino. O
ensino remoto requereu mais horas de preparacdo e atuacdo por parte das
professoras Importante refletir gue o novo formato de ensino passou a ser realizado
sem sair de casa e junto aos afazeres domésticos, causando uma maior sensacéao de
sobrecarga para as mulheres. Ademais, a rotina de afazeres doméstica, ainda que
dividida com familiares, permanece como responsabilidade destinada naturalmente a
mulher, expressando que persiste uma desigualdade na divisdo do trabalho que
norteia o padrdo de comportamento social. Salienta-se que, em razdo do contexto
pandémico, o tempo investido para o lazer também foi impactado.

O ensino remoto provocou um aumento de atividades maior do que o cotidiano
de trabalho presencial, haja vista que essa sobrecarga ja se fazia presente. Fica
evidente o quanto a realidade da mulher trabalhadora é desigual, desafiadora,
exigindo embates e lutas constantes pelo reconhecimento dos diferentes papéis
sociais exercidos no contexto feminino.

Espera-se que essa pesquisa contribua para que as mulheres percebam que
ndo estdo sozinhas, essa sensagdo de sobrecarga e o conflito em decorréncia dos
diferentes papéis assumidos é algo compartilhado por outras tantas mulheres. Nao se
pretende encerrar a discussédo, sugere-se que novos estudos abordando a tematica,
em diferentes contextos de atuacdo, sejam desenvolvidos a fim de ampliar a
percepcao dessas implicacdes, no periodo de pandemia.

Também trouxe 0 adoecimento na categoria docente decorrente e os elevados
niveis de estresse, ocasionando as docentes o esgotamento fisico e, via de regra, ao

adoecimento do corpo e da mente.
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E importante esse enfoque a fim de que o fenébmeno do adoecimento do
professor seja mais bem compreendido e que se possa tragar estratégias de solugéo
para esse problema tdo atual e recorrente, bem como a implementacéo de politicas
publicas voltadas ao exercicio da docéncia em seus diversos aspectos objetivando
diminuir, tratar ou evitar o adoecimento dos professores, para que seja possivel
diminuir os fatores causadores desse mal-estar, desconforto e sofrimento na atividade
ocupacional que em conjunto com a pratica pedagodgica prevalece sobre o trabalho
docente.

Buscando compreender melhor o adoecimento dos(as) professores e
professoras, concorda-se com Silva et. al (2017) sobre a escola como espago
democratico revelar-se como uma estratégia fundamental para a promocéo do bem-
estar de todos, razéo pela qual é necessaria uma analise critica da educacéo no
atual momento e , em especial, o papel de cada segmento da comunidade escolar.

Compreender a fungéo docente e sua importancia na comunidade escolar de
qgue faz parte é fundamental, é imperioso discutir politicas publicas voltadas a essa
classe trabalhadora.

Ante a situacdo pandémica, ha que se considerar que professoras e professores
se mostraram humanamente excepcionais tendo que reformular o método de ensino em
tempo recorde, ter as relacbes mediadas por uma tela, aprender a usar novas
tecnologias e estar a todo momento respondendo mensagens de pais e estudantes pelo
celular. A educacao foi umas das areas mais impactadas pela covid-19 onde alunos e
educadores vivenciam o impacto dos novos tempos, passando os (as) docentes a
trabalhar muito mais. Com 0 novo contexto escolar, em razdo da ampliacao de
atividades houve efeitos prejudiciais as suas condicoes fisicas e psicologicas.

A saulde dessa classe profissional, composta em sua maioria por mulheres, € um
ponto de atencdo, pois revela uma interseccdo entre questdes de género e de
esgotamento. Nesse contexto, em que ainda se vive a incerteza, um olhar voltado ao
autocuidado desses profissionais que ensinam e cuidam é fundamental.

Como foi refletido nesse trabalho, as dificuldades e desafios enfrentados pelas
docentes, podem levar a um possivel adoecimento, comprometendo sua a saude
fisica e emocional. E preciso um novo olhar para a profissional docente, dialogar
maneiras de se contribuir para que a profissional docente seja respeitada e valorizada
em sua profissdo, nédo tendo que adoecer por conta do excesso de trabalho na sua


https://lunetas.com.br/educacao-retrocesso-quatro-anos-pandemia/
https://lunetas.com.br/homens-na-educacao-infantil/
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profissdo e que seja possivel trabalhar de maneira digna e sejam cada vez mais
valorizados na sua profisséo

Por fim, poder compreender todo cenario da pandemia, a partir das estatisticas
disponiveis e indicativos do processo de adoecimento docente, postulou-se
compreender como tem se dado esse processo, e o0 impacto na vida dos docentes
acaba por tornar possivel promover ac¢des de resolu¢do a medida que se responde ao
guestionamento inicialmente proposto: como a sobrecarga da tripla jornada esta
afetando a saude das docentes?

Assim se reconhece a pesquisadora que, desde a infancia em seus
aprendizados e vivéncias, observou experiéncias onde a mulher sofria os efeitos de
uma sociedade patriarcal que era esperado a maternidade como algo obrigatoério e
por ndo seguir padrdes parametros, por muitas vezes, foi julgada ;embora ndo tenha
perdido a amorosidade tdo pertinente do ser mulher com relagéo ao trabalho uma luta
e resisténcia constante para firmar-se como mulher seja no mundo juridico seja na
educacdo em razdo das dificuldades diarias de uma tripla jornada sendo assim

acreditar que é possivel esperancar , pois

Se, na verdade, ndo estou no mundo para simplesmente a ele me adaptar,
mas para transformé-lo; se ndo é possivel muda-lo sem um certo sonho ou
projeto de mundo, devo usar toda possibilidade que tenha para ndo apenas
falar de minha utopia, mas participar de praticas com ela coerentes (FREIRE,
2000, p.17).

E essencial fortalecer a resisténcia e a luta por vida, liberdade, justica e direitos,
pelejart® contra os preconceitos sem perder o amago feminino. Persistir para que as
transformacdes acontecam.

E preciso um novo olhar sobre a docente refletir as lutas que se transformaram
em conquistas. De Nizia Floresta, que defendeu as mulheres como merecedoras de
respeito e o mito da superioridade do homem, & uma educagéo igualitaria para
homens e mulheres. Mas, sobretudo, ha que se entender a forca de quem luta para
ser mulher, que enfrenta preconceitos com sabedoria e coragem de quem €, muitas

vezes pai, mae, a até avd e sem perder o amago de ser mulher, carregando na

10 Pelejar- do linguajar gauchesco, participar de luta, batalha; combater, batalhar, discutir. "p. a boa
causa".
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esséncia a luz da vida e a esperan¢ca do amanha. Ha muitas mulheres em nés numa
jornada de lutas e resisténcias.
Os desafios ainda sdo muitos, mas ha que se pensar positivamente, e acreditar

que € possivel ,é preciso ter esperanca de um futuro melhor.
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