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A vontade de se tornar

algo melhor a cada dia

é 0 que faz o ser humano

uma maquina de sonhar.
Projetar idéias e desejar e

lutar para transformar o que um
dia foi um simples pensamento
em uma situacéo real.

Nunca desistir de algo que se
almeja fazer parte da vida.

O ser humano sonha!

Mas se ele apenas sonhasse
nunca saberia do que € capaz,
é preciso conquistar os sonhos.
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Universidade Federal de Santa Maria

SABERES E PRATICAS DOCENTES:
REPENSANDO A FORMACAO CONTINUADA
Autora: Maria Cristina Ribas Rosinski
Orientadora: Profé. Dr?. Valeska Fortes de Oliveira
Data e Local de Defesa: Santa Maria, 12 de marco de 2004.

O interesse em investigar a necessidade que alguns docentes expressam de
continuarem sua formacdo esta em identificar e compreender os motivos que 0s
levam a fazer tal escolha e 0 que isso representa na sua atividade docente diaria.
Autores como Tardif (2002), Névoa (2000), Catani (2002), Bosi (1994), Oliveira
(2000), Antunes (2000), Gomez (2001), Meihy (2002), entre outros, contribuiram
para a fundamentacdo teorica da pesquisa, enriquecendo significativamente o seu
referencial tedrico. A pesquisa possibilitou conhecer a trajetéria da formacao
profissional dos docentes para, assim, compreender se realmente a busca pela
formagéo continuada provoca nesses profissionais um processo de autoformacéo e
uma atitude critico-reflexiva em relacdo a sua pratica. As colaboradoras da
pesquisa sdo quatro professoras pertencentes as areas das Redes de Ensino
Federal, Estadual, Municipal e Particular, com diferentes tempos de docéncia,
vinculadas ao Programa de Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Santa
Maria (PPGE/UFSM), sendo que trés realizam Mestrado em Educacdo e uma esta
cursando Especializacdo em Gestdo Escolar. Para a realizacdo e melhor anélise do
tema proposto escolhi 0 método biografico Historia de Vida, por acreditar que,
através das entrevistas semi-estruturadas gravadas, dos relatos orais e das escritas
autobiograficas, é possivel obter uma aproximacao significativa das historias de
vida dos docentes, conhecer a trajetoria e as significacdes construidas ao longo do
processo do seu processo de formacdo, pois a memoria revela a magnitude da
dimensédo pessoal e profissional que essas docentes carregam em suas historias.

As professoras acreditam que os conhecimentos oriundos da pos-graduacéo
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podem oferecer elementos que enriqguecem a préatica docente, no entanto, elas
consideram que estes conhecimentos so serdo realmente validados se os docentes,
em seu processo de formacdo continuada em nivel de pds-graduacdo, repensarem
os saberes e a pratica cotidiana, enriquecendo-a constantemente através da
autoformacdo que o processo reflexivo exerce os docentes. Somente uma aponta a
validade da formacéo continuada através de estudos realizados por conta propria,
sendo que a maioria percebe a formacdo continuada como sinénimo de pds-
graduacdo. Outro aspecto a ser salientado é que a totalidade dos temas
pesquisados na pés-graduacdo se refere as tematicas oriundas do cotidiano escolar
em que as pessoas da pesquisa, estdo envolvidas. A participacdo nesta pesquisa foi
um fator que também contribuiu para ampliar a reflexdo sobre a préatica docente
dessas professoras. Através de suas significativas e relevantes contribuices,
pOde-se perceber, de certo modo, que, para essas docentes, a representacdo e a
significacdo da formacdo continuada sdo marcantes em suas historias de vida. Elas
acreditam que a continuidade da formacdo € indispensavel para a formacao
profissional no atual contexto educacional, e que essa formacdo se constroi
durante toda carreira profissional, desde que seu exercicio seja comprometido com
a profissdo, articulando os saberes e as praticas docentes visando a melhoria do
ensino e da aprendizagem de seus alunos. A pesquisa realizada vincula-se a linha
de pesquisa “Formacdo de Professores”, do Programa de Pés-Graduacdo em
Educacao (PPGE) da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).
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SUMMARY
Dissertation of Masters Degree
Program of Masters degree in Education
Federal University of Santa Maria

KNOWLEDGE AND PRACTICAL EDUCATIONAL:
RETHINKING THE CONTINUOUS FORMATION
Author: Maria Cristina Ribas Rosinski
Adviser: Profé. Dr2, Valeska Fortes de Oliveira
Date and Local of Defense: Santa Maria, March 12, 2004.

The interest in investigating the need that some educational ones express
of they continue its formation it is in to identify and to understand the reasons that
take them to do such choice and the one that that represents in its daily
educational activity. Authors as Tardif (2002), Névoa (2000), Catani (2002), Bosi
(1994), Oliveira (2000), Antunes (2000), Gomez (2001), Meihy (2002), among
other, they contributed to the theoretical bases of the research, enriching its
theoretical reference significantly. The research facilitated to know the trajectory
of the professional formation of the educational ones for, thus, to really
understand the search for the continuous formation provokes in those
professionals an self-thought process and a critical-reflexive attitude in relation to
its practice. The collaborators of the research are four teachers belonging to the
areas of the Nets of Federal, State, Municipal and Private Teaching, with different
times of lecturer, linked to the Program of Masters degree of Santa Maria's
Federal University (PPGE/UFSM), and three accomplish Masters Degree in
Education and one is studying Specialization in School Administration. For the
accomplishment and better analysis of the proposed theme | chose the method
biographical History of Life, for believing that, through the recorded semi-
structured interviews, of the oral reports and of the autobiographical writings, it is
possible to obtain a significant approach of the histories of life of the educational
ones, to know the trajectory and the significances built along the process of its
formation process, because the memory reveals the magnitude of the personal and

professional dimension that those educational ones carry in its histories. The



teachers believe that the knowledge originating from of the masters degree can
offer elements that enrich the educational practice, however, they consider that
these knowledge will only be really validated the educational ones, in its
formation process continued in masters degree level, they rethink them you know
and the daily practice, constantly enriching it through the self-thought that the
reflexive process exercises the educational ones. Only one aims the validity of the
formation continued through studies accomplished independently, and most
notices the formation continued as masters degree synonym. Another aspect to be
pointed out is that the totality of the themes researched in to masters degree he/she
refers to the school thematic originating from of the daily in that the people of the
research, are involved. The participation in this research a factor that also
contributed to enlarge the reflection on those teachers' educational practice was.
Through its significant and important contributions, it could be noticed, in a
certain way, that, for those educational ones, the representation and the
significance of the continuous formation they are significants in its life histories.
They believe that the continuity of the formation is indispensable for the
professional formation in the current educational context, and that that formation
is built during every professional career, since its exercise is committed with the
profession, articulating them know and the educational practices seeking to the
improvement of the teaching and of the its students' learning. The accomplished
research is linked to the line of research " Formation of Teachers ", of the
Program of Masters degree in Education (PPGE) of Santa Maria's Federal
University (UFSM).



INTRODUCAO

O tema desta dissertacdo de Mestrado intitulado “Saberes e Praticas
Docentes: Repensando a Formacdo Continuada”, faz parte da Linha de
Pesquisa Formacdo de Professores, vinculada ao Programa de POs-
Graduacdo em Educacdo (PPGE/CE) da Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM), tendo como Orientadora a Profé. Dr2. Valeska Fortes de
Oliveira. Esta pesquisa possui como categoria central a Formacao
Continuada e, como subcategorias, formacdo inicial, autoformacéo e
saberes.

Para o desenvolvimento da fundamentacdo teorica indispensavel a
pesquisa mencionada, utilizei-me de véarios autores que estudam e
realizam pesquisas no campo da formacéo de professores e da formacao
continuada, tais como Gomez (2001), Perrenoud (2003), Pimenta (2002),
Novoa (2000), Moreira (2002) entre outros, tendo como fio condutor
para esta pesquisa os estudos realizados por Tardif (2003).

As indagacOes que permearam esta pesquisa sdo o0 que desencadeia
nos docentes a necessidade de buscar a formacdo continuada? O que
esses profissionais visam e que tipo de papel pretendem exercer no meio
escolar, durante a continuidade da sua formagao? Como eles percebem a
busca pela formacgédo continuada? Portanto, acredito que estas indagacdes

sdo de fundamental importancia para sustentar o foco central da



investigacdo — Repensar a Formacdo continuada em nivel de pos-
graduacao’.

O tema proposto partiu de minha trajetoria profissional, da escolha
pela profissdo e dos meus objetivos para com essa profissdo. Sendo
assim, acredito ser importante elencar alguns aspectos significativos da
minha historia de vida, que reflitam tragos da minha trajetoria escolar e
profissional.

Por acreditar que a formacao profissional se realiza e se aperfeicoa
durante o desenrolar da carreira docente € que me senti instigada a
pesquisar sobre a docéncia. Investigar como acontece o0 processo de
formacéo continuada em nivel de pds-graduacdo com profissionais que
estdo atuando, e procurar compreender como eles percebem o repensar a
praticas de sala de aula e seus saberes atraves desse processo, € 0 que
vamos pontuar nesse trabalho.

Minha vida escolar e profissional foi e € baseada em fatos positivos
e engrandecedores e, também, alguns negativos, 0s quais deixaram
marcas irreversiveis e inesqueciveis. Eles, direta ou indiretamente,
influenciaram a minha escolha profissional.

Foi importante e muito significativo para mim o fato de que, na
minha familia, tanto pela parte da mde como do pai, temos muitos

parentes com formacdo Magisterio e/ou Pedagogia. A minha mae sempre

1 Para o contexto desta pesquisa, Formacdo Continuada é entendida como um
“continum” que perpassa a trajetéria de vida pessoal e profissional do professor
durante toda a vida profissional.



foi apaixonada pela profissdo: Professor, mas ndo pode realizar o desejo
de diploma-se por motivos pessoais.

O ingresso, na escola, foi tranquilo, pois queria muito freqienta-la.
Espelhava-me na minha irm& mais velha, mexia muito no seu material
escolar, desenhava, escrevia, etc.

Ao entrar no Jardim da Infancia, realizei-me profundamente,
envolvi-me, ativamente, nas atividades propostas pela professora,
participava de pecas teatrais, apresentacdes em geral. Eu admirava muito
a minha professora.

Lembro, que, ao final das aulas da 1% e 22 séries do Ensino
Fundamental, eu pegara os pedacinhos de giz que a professora havia
utilizado durante a aula, para que, em casa, eu pudesse brincar de “ser
professora”, de “dar aula”. Pois, minha irm& mais velha tinha um quadro
de giz, de cor preta no qual exerciamos a brincadeira docente.

Um fato que hoje me vem a mente é que, hoje, sou uma pessoa um
tanto reservada, introvertida, etc; e, na época, eu era mais falante,
comunicativa, extrovertida, o que facilitava a minha participacdo na aula.
Mais tarde, no decorrer dos anos escolares, enfrentei muitas dificuldades
e senti-me desafiada em funcdo dessa modificagio no meu
temperamento. Ndo sei 0 que me desencadeou essa mudanca, contudo,
certamente, isso atingiu profundamente a minha vida escolar e
profissional, pois jamais fui a mesma pessoa.

Quando conclui o 1° Grau, inscrevi-me em algumas escolas para

cursar o 2° Grau, entre elas o Colégio Sant’Anna, o Instituto de Educacéo



Olavo Bilac e o Colégio Cilon Rosa, escolas da minha cidade natal, Santa
Maria-RS; nédo sei explicar o motivo da escolha, mas acabei me
matriculando no Instituto de Educacdo Olavo Bilac para o 2° Grau —
Habilitacdo Magistério.

Ao ingressar no 2° Grau, senti-me perdida, acredito que ndo estava
pronta para tal, pois nédo tinha certeza de qual profissdo queria exercer
Mesmo assim, guardo na lembranca as seguintes palavras de minha mae:
“Devem (eu e meus irmados) sempre estudar, porque, no estudo, esta a
base para a realizacdo pessoal”. Por isso, tinha e tenho em minha mente,
bem claro, o que queria e quero fazer: “realizar-me profissionalmente”.

No decorrer do 2° Grau, fui-me apaixonando, cada vez mais, pela
profissdo. Nesse percurso, alguns profissionais marcam nossa trajetoria,
algumas dessas marcas sao positivas e outras negativas. Quando realizei
0 estagio, no primeiro semestre do ano de mil novecentos e noventa e
quatro, na 2° Série do Ensino Fundamental, posso dizer que me realizei
profissionalmente e percebi que queria continuar os estudos na area.

Conclui o0 2° Grau com o estagio e, no final do ano, ao me inscrever
para 0 Concurso Vestibular, optei pelo curso: Pedagogia-Séries
Iniciais/Matérias Pedagdgicas do 2° Grau, ndo conseguindo aprovacéo.
No ano seguinte, optei, novamente, pela Pedagogia. Embora tenha
passado por dificuldades pessoais, consegui ser aprovada no vestibular
para 0 ano de mil novecentos e noventa e seis, na Universidade Federal
de Santa Maria (UFSM).



A grande dificuldade encontrada, durante a graduagdo, € a
dicotomia entre a teoria e a pratica. Ndo temos, na formacao inicial,
contato com a agao na pratica efetiva com a realidade educacional e, isso,
acaba gerando varios conflitos sobre a profissao Professor (a).

Entretanto, posso dizer que ha professores comprometidos com o
seu trabalho, com os seus alunos, incentivando-os para a pesquisa,
dispostos a realizar um trabalho de profundidade, em favor do
aperfeicoamento de sua propria formacédo e a de seus alunos. Convivi
com alguns desses profissionais e, atraves desse convivio, envolvi-me
completamente com o curso e com a profissao de educadora. 1sso me
enriqueceu e contribuiu para a minha formacédo académica e profissional.

Alguns desses profissionais incentivaram-me a estudar e a trabalhar
com pesquisa/investigacdo. Dessa forma, fui convidada a fazer parte do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo e Imaginario Social
(GEPEIS), do Centro de Educacdo (CE), da Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM), trabalhando com projetos de pesquisa durante a
graduacao, desde o ano de mil novecentos e noventa e oito.

Hoje, como Pedagoga e Mestranda dessa, continuo integrada ao
grupo, trabalhando com projetos como colaboradora/pesquisadora. Entre
eles estd o projeto guarda-chuva interinstitucional - Laboratorio de
Imagens: Significacdes da Docéncia na Formacdo de Professores, que
desenvolve pesquisas e gera subprojetos, como a que ora apresento,

através desta dissertacdo de Mestrado em Educacdo da UFSM. Esses



projetos geram interlocugbes com outras instituicdes e outros grupos de
pesquisa de varias cidades do Estado do Rio Grande do Sul.

Entre as experiéncias e as leituras realizadas no grupo de pesquisa,
as contribuicbes de Tardif (2002) e NoOvoa (2000) foram as mais
marcantes durante esse periodo. Minha participacdo nesses projetos,
certamente, colaborou para a elaboracdo deste projeto de pesquisa,
percebendo e apostando na importancia da formacdo continuada para o
profissional, através do seu constante refinamento, portanto o meu
objetivo também é continuar investindo na minha formacéo e, assim, na
profisséo.

Quando senti que realmente me encontrava integrada a profisséo,
percebi que esta seria construida e aperfeicoada a longo prazo, pois, ndo
concluimos um curso de graduacdo quando nos “formamos”, apenas
estamos comecando a trilhar o caminho. Esteves (1991, p. 102)
acrescenta, “Tem ganho espaco (...) a idéia de que toda a formacéo deve
ser entendida como um processo continuo, sobretudo no sentido de que é
cada vez mais insustentavel a idéia de que haja competéncias que séo
adquiridas de uma vez por todas”.

Por acreditar que a formacéo profissional se realiza e se aperfeicoa
durante o desenrolar da carreira docente € que me senti instigada a
pesquisar como acontece o processo de formacdo continuada em nivel de
pos-graduacdo em profissionais que estdo atuando, compreender como
eles percebem o repensar a pratica de sala de aula e seus saberes através

desse processo.



Partindo dessas consideragdes, esta pesquisa reputa significativos
alguns objetivos fundamentais para aprofundar o desenvolvimento do
trabalho: investigar o que representa a pos-graduacédo para os professores
atuantes em escolas das Redes de Ensino Federal, Estadual, Municipal e
Particular; possibilitar a reflexdo sobre os saberes que esses professores
trazem da sua pratica profissional e os que a universidade podera oferecer
no ambito da formacdo continuada em nivel de pds-graduacéo;
reconstruir a trajetoria de formacéo pessoal e profissional dos professores
através da memoria; possibilitar um processo de autoformacédo® através
da constante reflexdo sobre as concepcOes de docéncia e formacédo
continuada; refletir sobre as possiveis modificacbes de posturas,
concepcdes e acdes de praticas dentro do ambiente profissional.

Alguns desses objetivos foram alcancados, outros ndo, mas todos
foram buscados através da entrevista (Anexo-B) e da autobiografia
(Anexo-C) realizadas com as colaboradoras da pesquisa durante o
processo de investigativo. Cada colaborador procurou ser atento e
responsavel com os seus dizeres referendados a pesquisa.

Segundo Imberndn (2000, p. 55), “A formacdo deve apoiar-se em
uma reflexdo dos sujeitos sobre sua pratica docente, de modo a lhes
permitir examinar suas teorias implicitas, seus esquemas de
funcionamento, suas atitudes etc., realizando um processo constante de

auto-avaliagdo que oriente seu trabalho”. A formacao profissional deve

2 Para a tematica desta pesquisa, Autoformacdo € entendida como a possibilidade de
realizar o exercicio constante de reflexdo sobre os seus saberes e as suas praticas
docentes com objetivo de repensa-los.



instigar essa reflexdo que os professores fazem de si, de seus saberes e de
suas praticas docentes, pois revendo esse cotidiano, constantemente,
poderdo ressignifica-los e favorecer uma pratica docente de qualidade.

O interesse em investigar a necessidade que alguns docentes
expressam de continuar sua formacdo objetiva, em primeiro lugar,
conhecer e compreender 0s motivos que os levam a fazer tal escolha e o
que isso representa na sua atividade docente diaria. Analisando, desse
modo, as possiveis inovagdes ocorridas nas concepgOes de docéncia e de
pratica e se isso pode gerar um maior comprometimento com a melhoria
do ensino e da aprendizagem dos alunos.

Entdo, esta pesquisa possibilitou conhecer a trajetéria da formacéo
profissional dos docentes para, assim, analisar se, realmente, a busca pela
formacdo continuada, em nivel de pos-graduacdo, provoca nesses
profissionais um processo de autoformacdo e uma atitude critico-

reflexiva em relacdo a sua pratica.



HISTORIA DE VIDA: TRAJETORIAS PERCORRIDAS

Esta pesquisa busca investigar a necessidade que alguns docentes
apresentam em dar continuidade a sua formacéao profissional em nivel de
pos-graduacdo, conhecer e compreender 0os motivos que os levam a fazer
tal escolha e o que isso representa na sua atividade docente diaria,
portanto, no repensar a sua formacgdo continuada. Assim, a pesquisa
apresenta como categoria central a Formacdo Continuada, tendo como
subcategorias: a formacéo inicial, os saberes e a autoformacao, anunciado
durante a pesquisa atraves das historias de vida das
professoras/colaboradoras da pesquisa.

Para a realizacdo e melhor andlise do tema proposto, escolhi o
método biografico Historia de Vida por ter participado de pesquisas que
utilizaram essa abordagem metodoldgica. Pontuo também a importancia
por acreditar que, através das entrevistas semi-estruturadas gravadas, dos
relatos orais, e das escritas autobiograficas, € possivel alcancar uma
aproximacdo das historias de vida dos colaboradores da pesquisa para
conhecer a trajetdria e as significacbes construidas ao longo do processo
de formacao dessas docentes.

Com as professoras/colaboradoras foi realizada uma entrevista
(Anexo-B), contemplando questionamentos acerca da formacéo
profissional dessas docentes, bem como a opcéo e a busca pela formacéao
continuada em nivel de po6s-graduacdo, entre outras. E uma autobiografia

(Anexo-C).pedindo para que as docentes escrevessem sobre 0 tema que



escolheram para as suas dissertacdes de mestrado e monografia de
especializacdo, ja que apenas uma professora cursa especializacéo.

A escolha dessas colaboradoras se deve ao fato de essas professoras
serem alunas e minhas colegas no Programa de Pds-Graduacdo em
Educacdo (PPGE). Por este motivo, a aproximacdo, 0 convite para
participarem da pesquisa ocorreu de forma tranqlila justamente por ja
conhecé-las. O primeiro contato com elas foi realizado ao formular o
convite para participacdo da pesquisa; o segundo foi atraves da primeira
entrevista, geralmente, realizada em lugares diversificados, nas suas
casas, no Centro de Educacdo (CE) da Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM) e nas escolas (ambiente de trabalho), respeitando o
interesse e a disponibilidade de tempo das participantes, justamente por
serem docentes atuantes. Por este motivo, o ambiente de realizacdo da
entrevista foi determinado por elas, de modo a evitar qualquer
interferéncia negativa para a entrevista.

As participantes da pesquisa foi informado que deveriam fornecer a
pesquisadora uma autorizacdo para 0 uso de seus depoimentos e de suas
contribuicdes, bem como definir de que forma gostariam de ser indicadas
na pesquisa. Optaram pelo uso das iniciais dos seus nomes completos,
como indica a carta de cessdo (Anexo-A). Se faz indispensavel ressaltar
que, devido a riqueza das contribuicdes da primeira entrevista realizada
com as professoras/colaboradoras, considerando suficientemente
elucidativo o contetdo desse material, ndo foi necessario realizar mais

entrevistas.
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As colaboradoras da pesquisa sdo quatro professoras pertencentes as
areas das Redes de Ensino Federal, Estadual, Municipal e Particular, com
diferentes tempos de docéncia e vinculadas a um Programa de POs-
Graduacdo da Universidade Federal de Santa Maria (PPGE-UFSM).
Dentre elas, trés cursam Mestrado em Educacdo e uma esta cursando
Especializagdo em Gestdo Escolar.

As professoras colaboradoras serdo apresentadas somente com as
iniciais do nome completo, respeitando, assim, a forma que escolheram
para serem apresentadas na pesquisa.

E.P.C., quarenta e um anos de idade, professora do Centro Federal
de Educacdo Tecnologica, na cidade de S&o Vicente do Sul-RS, formada
em Letras Portugués/Inglés pela UFSM, no ano de 1986, com
especializacdo em Metodologia do Ensino pela UFSM, possui dezesseis
anos de docéncia. Ingressou no curso de Pds-Graduacdo (Mestrado) no
ano de 2002, tendo como tema de pesquisa 0 “Imaginario Social dos
Professores de Lingua Portuguesa em relagcdo ao ensino que ministram”.

A.P.O.M., vinte e seis anos de idade, professora da Escola Estadual
de Ensino Fundamental Padre Rafael lop, na cidade de S&o Jodo do
Polésine, pertencente ao Distrito de Vale Véneto, formada em Pedagogia
Séries Iniciais/Matérias Pedagogicas do 2° Grau, pela UFSM, no ano de
2001, com especializacdo em Psicopedagogia pela UNIFRA, possui dois
anos de docéncia. Ingressou no curso de Pos-Graduacdo (Mestrado) no
ano de 2002, tendo como tema de pesquisa: “Pais professores... Filhos

professores”.
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V.L.M.S., quarenta e seis anos de idade, professora da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Luizinho de Grandi, na cidade de
Santa Maria, formada em Pedagogia Educacdo Infantil/Matérias
Pedagdgicas do 2° Grau, pela UFSM, no ano de 2002, possui onze anos
de docéncia. Ingressou no curso de Pos-Graduacdo (Especializacdo) no
ano de 2003, e tem como tema da pesquisa: “Alfabetizacdo de Jovens e
Adultos: A historia de vida como fator mediador das relacOes
educacionais”.

C.G,, vinte e nove anos de idade, professora do Colégio Coracéo de
Maria, da Escola Técnica Santa Clara, do Decisédo Pre-Vestibular e do
Grécia Cursos, todos na cidade de Santa Maria, formada em Historia -
Licenciatura Plena, pela FAFRA (hoje, UNIFRA-Centro Universitario
Franciscano) no ano de 1997, possui cinco anos de docéncia, ingressou
no curso de Po6s-Graduacdo (Mestrado), no ano de 2002, e tem como
tema de pesquisa: “Educacdo Feminina: A Escola de Artes e Oficios
Santa Terezinha, no municipio de Santa Maria-RS/Estudo de caso”.

E importante considerar que, de acordo com a data da realizacio
das entrevistas feitas com as professoras/colaboradoras da pesquisa,
existe a probabilidade de os titulos dos temas mencionados terem sofrido
modificacdes.

A Histéria de vida como abordagem metodologica possibilitou,
através da modalidade oral e da escrita autobiografica, que as
professoras/colaboradoras percorreram novamente suas trajetdrias de

vida, permitindo, dessa forma, que revivam e revejam aspectos
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significativos do seu passado articulando-os, assim, com suas
experiéncias atuais. A utilizacdo de materiais como autobiografias,
biografias, historias orais, histdrias pessoais, narracdes de experiéncias
pessoais, didrios pessoais, pode ser enriquecida com fotos, imagens,
correspondéncias, etc, contribuindo para que a abordagem revele seu
carater significativo no ambito das pesquisas realizadas nas areas das
ciéncias humanas e sociais.

Dessa maneira, foi possivel perceber que, durante o processo da
pesquisa, através da entrevista e da autobiografia, as professoras
realizaram reflexdes acerca de suas trajetorias de vida pessoal e
profissional, possibilitando-lhes repensarem sua pratica docente no que
se refere & opcédo de continuarem a formacao profissional.

De acordo com Oliveira (2000 p. 17),

Historia de vida péem em evidéncia 0 modo como cada
pessoa mobiliza os seus conhecimentos, seus valores, as
suas energias, 0s seus repertorios. Numa historia de vida
podem ser identificadas as rupturas e as continuidades, “as
coincidéncias no tempo e no espago, as ‘ transferéncias’ de
preocupacdes e de interesses, os quadros de referéncia
presentes nos varios espacos do cotidiano”.

E possivel concluir que a histéria de vida, através da memoria,
revela, nos relatos orais e nas escritas autobiograficas, acontecimentos
peculiares, marcantes, apresentando possibilidades de produzir novas
reflexdes sobre a prépria trajetéria, instigando a ressignificar o proprio

sujeito no que foi, no que se tornou e no que desejaria ser cOmo pessoa e
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profissional. No que se refere a memoria, Cambi (1999, p. 35)

acrescenta:

A memoria torna-se assim a categoria portante do fazer
historia, com seus condicionamentos e suas amnésias, Seus
desvios e 0 peso da tradicdo, logo com seu trabalho néo-
linear, sempre sub judice, sempre incompleto, mas sempre
necessario. E exercer a memdria, exercé-la criticamente,
sem fechamentos preliminares e condicionamentos
castradores, significa mergulhar num trabalho de tipo
hermenéutico: relacionado com uma compreensdo que age
como regressao e como autenticacdo do sentido, atraves do
uso dos instrumentos possiveis (todos) para fazer salientar
estes percursos e estes desenhos.

A memoria, como dispositivo ativo nas pessoas, pode gerar um
retorno ao seu passado, possibilitando revisitarem as suas trajetdrias de
vida, podendo remexer em aspectos significativos de suas vidas.
Portanto, reconstruindo essas significac0es, jamais as recuperando, pois
ndo podemos recuperar o que foi vivenciado, marcado, mas podemos, de
alguma maneira, ressignifica-lo, dando um outro sentido para o aspecto
vivido.

Atraveés da histdria de vida, € permitido dar voz a esses sujeitos que
estdo envolvidos em diferentes niveis de ensino, para que relatem por que
buscam ou buscaram a formacédo continuada em nivel de p6s-graduacao,
e, assim, perceber como a trajetoria de cada um propiciou que o fizessem.

De acordo com a contribuicdo de Goodson (2000, p. 71):
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O respeito pelo autobiogréfico, pela “vida”, é apenas um
aspecto duma relacdo que permita fazer ouvir a voz dos
professores. (...) Ouvir a voz do professor devia ensinar-nos
que o autobiogréafico, a “vida”, é de grande interesse quando
os professores falam do seu trabalho. E, a um nivel de senso
comum, ndo considero este facto surpreendente. O que
considero surpreendente, se ndo francamente injusto, € que
durante tanto tempo os investigadores tenham considerado
as narrativas dos professores como dados irrelevantes.

A historia de vida, como metodologia, proporciona uma
aproximacgédo com as histdrias das professoras/colaboradoras, levando-as
a refletirem através dos processos de formacdo pelos quais passaram,
podendo analisar os saberes da docéncia pela memoria. Bosi (1994, p.
55) reitera essa idéia: “Na maior parte das vezes, lembrar nédo é reviver,
mas repensar, com imagens e idéias de hoje, as experiéncias do passado.
A memoria ndo é sonho, é trabalho. (...) A lembranca é uma imagem
construida pelos materiais que estdo, agora, a nossa disposicdo, no

conjunto de representagcfes que povoam nossa consciéncia atual”.

Assim, atraves das significacdes construidas pelos docentes em
relacdo a busca da formacéo profissional, pretendemos compreender a
idéia de formacdo continuada que 0s sujeitos possuem e como realizam a
sua pratica a partir dela. Compreender essas significagdes foi possivel
através das narrativas e das escritas autobiograficas das
professoras/colaboradoras, nas quais se pode perceber a importancia que

elas atribuem a formacéo continuada em nivel de pos-graduacéo.
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Para Sarmento (1994, p. 123):

Contar histdrias é uma forma que os seres humanos utilizam
para dar corpo a idéias, assuncdes, crencas e valores, que se
entretecem nas intrigas narrativas e se sintetizam na
moralidade final que todas as boas historias apresentam (...)
Contar historias, € finalidade, ndo apenas a demonstracao de
um saber, mas a realizacdo de um fazer: quem conta
histérias organiza um mundo, da-lhe sentido, comunica-o,
de tal forma que, pelo confronto com o mundo, que esté fora
ou para alem da historia, este é transformado, ganhando
novos sentidos e interpretagoes.

Ao contar a sua historia, as pessoas revelam o que elas sentiram ao
vivenciar situacdes significativas no decorrer da sua trajetoria de vida.
Muitas vezes, desempenhando nos docentes, no momento de contar, uma
retrospectiva da propria historia, ddo um outro sentido, outro significado,
as experiéncias por eles vividas. Justamente por terem revisitado as suas
lembrancas, através da memoria, o contar a histéria os faz repensar
novamente, revelando outro sentido ja ressignificado. Antunes acrescenta
neste sentido (2001, p. 141):

N&do se consegue recuperar a totalidade da intensidade de
uma acdo vivida no passado com todas as suas nuances de
sentimentos, de fragilidade, medo, inseguranga, temor,
alegria, 6dio, amor, etc. O que se consegue atraves da escrita
das autobiografias € uma aproximacdo destas lembrancas
que ainda resistiram com o passar do tempo e conseguem ser
revividas e ressignificadas. Autoconfianga metodoldgica na
escrita de uma autobiografia baseia-se no fato de ser uma
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maneira pela qual o sujeito pode lembrar-se do seu passado
e também se autoconhecer.

As autobiografias também revelam as lembrancas marcantes das
histérias de vida dos docentes. Ao recordarem essas lembrancas, as
professoras apresentam momentos e situacgdes significativas vivenciado
por elas, indicando a grandiosidade dessas significacdes em suas vidas.
Mesmo assim, apenas podemos aproximar-nos do sentido que elas dao a
essas experiéncias.

E de grande importancia destacar a reflexdo que as
professoras/colaboradoras da pesquisa realizaram quando participaram da
entrevista. Foi possivel perceber que, durante a entrevista, ao revisitarem
0 passado, repensavam sobre elementos que as fizeram optar pela
docéncia e que, hoje, se refletem em sua pratica docente e na maneira
como a concebem e como atuam. Meihy (2002, p. 21) apresenta sua
significagdo no contexto social: “Com uma vocagdo para tudo e para
todos, a histdria oral respeita as diferencas e facilita a compreensdo das
identidades e dos processos de suas construges narrativas. Todos séo
personagens historicos, e o cotidiano e os grandes fatos ganham
equiparacdo na medida em que se tracam para garantir a l6gica da vida
coletiva”.

A histéria oral € uma das modalidades que permite revelar, através
da oralidade, aspectos significativos dos sujeitos, no que diz respeito a

sua individualidade e a sua coletividade, pois este relatar, por exemplo,
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revela aspectos marcantes na sua trajetoria profissional, bem como tragos
da coletividade da sua profisséo.

Outra modalidade importante para o uso desta abordagem sdo as
autobiografias em que o sujeito, ao escrever e relatar suas experiéncias e
ao revé-las como significativas ou ndo, conseguem ver-se e rever-se na
sua trajetoria como individuo reconstruindo o papel de professor e sua
pratica. Oliveira (2002, p. 54) contribui: “A escrita de si € também
produtora e formadora do professor que se propde, reconstruir imagens,
experiéncias, vivéncias. Ao escrever sobre si, 0 sujeito opera com a
memoria trabalho que seleciona, que reflete, que emociona, que
reelabora”. Sendo assim, 0 docente, a0 enxergar-se como integrante
fundamental e responsavel pelo seu proprio processo de reflexividade,
repensa toda a sua trajetoria de vida e profissional.

Segundo Brandao (2002, p. 72):

A partir da reconstrucdo da memdria de cada individuo, seja
ela resgatada pela historia de vida ou da historia de vida
escolar, pode-se estar descobrindo e identificando as
relagdes que tais individuos estabelecem consigo mesmos e
com o conhecimento, através do que viabiliza-se para cada
um e coletivamente uma revisdo das praticas docentes que
se refletem sobre as suas atitudes na formacao do outro.

Ao trabalhar a escrita de si voltando ao passado das experiéncias
vividas, o individuo revela o seu interior muitas vezes ressignificado,
nesse processo de olhar para si que se modifica, que se repensa e que se

altera, denunciando as significacdes que ficaram no ser-pessoal e no ser-
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profissional. Nesse sentido, a contribuicdo de Pereira (2000, p. 105) é

relevante:

... a escrita de si € sempre uma forma de constituir uma
representacdo de si, seja pela enunciacdo do visivel, seja
pela descoberta do invisivel. Entretanto, a despeito dela
consistir, em si, em uma representacédo, sua utilidade reside
no fato de poder, ao resgatar a trilha dos acontecimentos,
alimentar o potencial de diferenciacdo de si mesmo. Ou
seja, ao escrever sobre si, mais do que reiterando uma
identidade, estaremos registrando a marcas subjacentes a
um estado de ser atual.

Os docentes, durante o processo de escrita de si, podem, e essa
abordagem permite que assim o facam, retomar suas trajetorias pessoais e
profissionais, apontando para o0 que ja estd revelado e o que ainda
encontra-se adormecido, refletindo sobre as mesmas. Assim,
possibilitando enxergarem o que produziram durante toda a sua vida e,
dessa forma, ressignificar atitudes pessoais e profissionais.

A escrita de si se torna extremamente significativa no momento em
que a pessoa, sintonizada a sua historia de vida, encontra-se conectada as
singularidades e, ao escrever sobre si, revela a sua reflexividade pessoal e

profissional nessa trajetdria. Segundo Catani (2000 p. 42):

Escrever sobre si é auto-revelar-se, & um recurso
privilegiado de tomada de consciéncia de si mesmo, pois
permite “atingir um grau de elaboracdo, logica e de
reflexividade”, de forma mais acabada do que na expressédo
oral”. A autobiografia € um dos elementos que compde um
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conjunto  diversificado de producdes sobre si,
representando uma das “mais nobres modalidades da
escritura identitaria”.

Nesse sentido, a analise de relatos autobiograficos permite, segundo
a autora, que os proprios sujeitos envolvidos percebam-se nos relatos,
pois, ao escreverem sobre si mesmos, realizam reflexividade sobre as
experiéncias vivenciadas, e analisam a trajetoria da sua formacéao
profissional, os seus objetivos como profissionais, através da formacéo
continuada. Goodson (2000, p. 75) anuncia: “Os estudos referentes as
vidas dos professores podem ajudar-nos a ver o individuo em relacdo
com a histéria do seu tempo, permitindo-nos encarar a interseccdo da
historia de vida com a historia da sociedade, esclarecendo, assim, as
escolhas, contingéncias e opc¢des que se deparam ao individuo”.

Exatamente nesse sentido, os docentes, através de suas historias de
vida pessoal e profissional, apresentam como se relacionam com a
formagdo profissional, como a continuada, revelando as marcas que
essas histdrias exerceram sobre eles durante o processo de construcao
profissional. Essas marcas sdo manifestacdes de emocéo, de sentimentos

que transitaram na acdo formadora.
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FORMACAO DE PROFESSORES: CONCEPCOES E
DESAFIOS

As pesquisas realizadas, na area de formacdo de professores vém
crescendo nos ultimos anos. Entre estas, encontram-se as pesquisas
desenvolvidas pelo Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo e
Imaginario Social (GEPEIS), mencionadas anteriormente na introducéo
deste trabalho. Esse grupo, atraves das suas investigacOes, procura
contribuir para o desenvolvimento das reflexdes que orientam o atual
contexto educacional.

Através dessas investigacdes, entre outras abordagens, pode-se
refletir sobre as praticas e os saberes da docéncia, desta forma buscando-
se recriar a concep¢do da Identidade Docente que vem sofrendo vérias

modificacdes. Tardif (2000, p.8)° aponta que “.. cada vez mais 0s
estudos sobre os saberes docentes vém se constituindo como
possibilidade de analise de processos de formacdo e profissionalizacdo
dos professores”. Podendo também, atraves desses estudos e analises,
repensar a formacdo e profissionalizacdo docente e 0s seus processos,
bem como o proprio conceito de formacéo continuada.

Com o desafio de contribuir, de alguma maneira, com o0s estudos
realizados na area de formacédo de professores, esta pesquisa, procurou

compreender a busca do processo de formacdo continuada, em nivel de

% Conferéncia proferida na Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de
Pelotas — RS, no dia 25 de outubro de 2000. Maurice Tardif, Universidade Laval,
Quebéc, Canada.
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pos-graduacdo, nos docentes atuantes. A pesquisa procurou também
verificar se, para eles, o processo de formacdo continuada ¢é
compreendido como um processo de permanente e inesgotavel busca do
desenvolvimento profissional.E importante destacar que as colaboradoras
da pesquisa entendem que a formacédo continuada € uma escolha pessoal
e essencial para ressignificar os saberes e a pratica docente, que se
aperfeicoam durante o desenvolvimento do processo de formacédo
profissional.

Para os profissionais que entendem a educagdo dessa maneira, a
continuidade dessa formacédo se faz necessaria, para que, assim, possam
contribuir e renovar suas praticas e concepgdes de educacao.

Segundo Imbernon (2000, p. 69):

A formacdo permanente do professor deve ajudar a
desenvolver um conhecimento profissional que lhe permita:
avaliar a necessidade potencial e a qualidade da inovacgéo
educativa que deve ser introduzida constantemente nas
instituicdes; desenvolver habilidades basicas no ambito das
estratégias de ensino em um contexto determinado, do
planejamento, do diagndstico e da avaliacdo; proporcionar
as competéncias para ser capazes de modificar as tarefas
educativas continuamente, em uma tentativa de adaptacéo a
diversidade e ao contexto dos alunos; comprometer-se com
0 meio social. Tudo isso supde uma formagdo permanente
que desenvolva processos de pesquisa colaborativa para o
desenvolvimento da organizacdo, das pessoas e da
comunidade educativa que as envolve.
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Entendemos que a formacdo profissional se desenvolve com a
formac4o inicial* e a formacdo continuada - e, até mesmo antes delas - e
que essa relacdo se estabelece durante a constante reflexdo desses
processos de formacao profissional. Uma vez contextualizado com outros
dispositivos essenciais do processo formativo, esse instrumental ndo pode
ser estatico, fixo e imutavel. Os dispositivos desse processo devem, pois,
ser repensados de acordo com as modificacdes existentes na area
educacional.

Ja que para muitos profissionais, e, também, para 0s que optaram
por continuar no processo de formacao, o significado de “ser professor”
geralmente acompanha-os antes do ingresso na escola, e, até mesmo,
antes da propria escolha profissional. Faculta-nos defender a idéia, a
concepcdo de que o sentido do que é ser professor forma-se antes desse

contato escolar. Neste sentido, afirma Pimenta (2002, p. 20) que:

Quando os alunos chegam ao curso de formacdo inicial ja
tém saberes sobre o que é ser professor. Os saberes de sua
experiéncia de alunos que foram de diferentes professores
em toda sua vida escolar. Experiéncia que Ihes possibilita
dizer quais foram os bons professores, quais eram bons em
conteudo, mas ndo eram em didatica, isto €, ndo sabiam
ensinar. Quais professores foram significativos em suas
vidas, isto é, contribuiram para a sua formacdo humana...

4 Cunha (2003, p. 368) processos institucionais de formacdo para uma profissdo. Em
geral, garante o registro profissional e faculta o exercicio da profissdo. Os cursos de
licenciatura, segundo a legislacdo brasileira, sdo os espacos qualificados para a
formacao inicial de professores, para o exercicio nos niveis fundamental e médio.
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Abordar sobre a pratica desses docentes e sobre o saber da
experiéncia, tornou-se essencial para investigar a trajetoria profissional
adentrando no campo da memdria. Através desta, foi possivel ter uma
aproximacdo maior e, assim, possibilitar, as colaboradoras da pesquisa
reconstruirem os valores e as ideias acerca das significacbes e
ressignificacdes construidas por elas sobre a docéncia, ao longo da
trajetoria. Essa atitude levou-as a refletir sobre a op¢édo pela formacéo
continuada, em nivel de pos-graduacéo.

Tardif (2002, p. 79) também contribui, no que se refere aos saberes
dentro do significado de ser professor: “Eles indicam, finalmente, que o
tempo de aprendizagem do trabalho ndo se limita a duracdo da vida
profissional, mas inclui também a existéncia pessoal dos professores, 0s
quais, de um certo modo, aprenderam seu oficio antes de inicia-lo”.

A representacdo sobre o oficio de professor estd intrinseca nos
profissionais da educacdo antes mesmo de eles realizarem suas escolhas
profissionais. Esta também é uma representacdo marcada por vivéncias
positivas e negativas surgidas durante a trajetoria escolar, que,
certamente, influenciam na pratica pedagdgica desses profissionais.

A formacéo profissional ndo se baseia somente na formacao inicial
recebida nos cursos de graduacdo, mas deve ser desenvolvida por toda a
carreira docente, através da formacdo continuada comprometida com a
pratica diferenciada e de qualidade. Como afirma Imbernon (2000, p.
102), “Exigir a qualidade da formacao e do ensino € uma questéo de ética

e de responsabilidade social para evitar que se caia no charlatanismo, no
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treinamento culturalista e ndo inovador, na ostentagdo e na fal&cia.
Temos de buscar a qualidade, mas sabendo que sua riqueza se encontra ja
no caminho”.

A préatica diferenciada, comprometida e de qualidade, que tanto se
deseja e se tem trabalhado para alcancéa-la, € entendida como resultado
final dos processos de formacdo profissional, como o de quem
desempenha uma atividade e, no final, obtéem um resultado satisfatorio ou
ndo. Esse entendimento deixa de levar em conta que para nao reproduzir
praticas estagnadas, doentes e mecanizadas é fundamental olhar a
formacdo profissional como um processo continuo, que resulta do e
durante o proprio empenho no processo de formacéo inicial e continuada.
Entende-se que a qualidade € encontrada no proprio processo, desde que
questionada durante o seu desenvolvimento.

Desta maneira, compreendermos como ocorrem 0S processos de
formacdo profissional nos docentes, bem como suas relacbes e seus
contrapontos. E importante contextualizar sutilmente o tema desta
pesquisa com 0 cendrio das politicas vigentes no sistema educacional e
nos processos de formacéo inicial e continuada.

Nesse sentido, Gomez (2001, p. 180) acrescenta:

E dificil promover a transformacdo qualitativa da cultura
docente para praticas inovadoras e criativas quando se
deteriora em marchas forcadas seu status social e sua
consideracdo social. A deterioracdo da imagem e do status
social que esté sofrendo a profissdo docente se entende tanto
a difusa, mas significativa consciéncia social como as
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determinacbes reais da  politica educativa das
Administragdes publicas ou dos gestores privados, assim
como no préprio sentimento dos docentes. Nos ultimos anos,
a preocupacdo pelo desenvolvimento profissional do
docente, tanto em seus aspectos de formacdo como de
exercicio de sua pratica, condicdes de trabalho, consideracao
social, controle e avaliacdo, se converteu ndo apenas num
problema politico, administrativo e técnico, como também
num importante objeto de estudo teorico, investigacéo,
debate publico e desenvolvimento legislativo. Na maioria
dos estudos tedricos e nas propostas ou projetos de reforma,
a necessaria transformacdo da escola e o incremento de
qualidade do ensino se vinculam habitualmente com a
modificacdo da funcdo docente e 0 necessario
enriquecimento de seu desenvolvimento profissional.

E possivel concluir que as transformacdes que se fazem necessarias
e as que estdo ocorrendo no setor educacional atualmente ndo atingem
apenas os setores politico, legislativo e social entre outros. Cada vez
mais, motivam estudos entre pesquisadores que investigam 0 que esta
acontecendo nesse setor. Esses estudos vém indicando a necessidade de
urgente mudanca da escola, da qualidade do ensino e, principalmente, do
papel do profissional da educacdo, do seu competente desempenho e
comprometimento na construcao da sociedade.

Dessa maneira, percebemos a complexidade das urgentes
modificacdes que surgem na area educacional e de seus entrecruzamentos
com outros setores. Refletimos, também, as possibilidades das

necessarias transformacfes nos processos de formacéo, identificando,
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assim, todo o conjunto de elementos que fazem parte da complicada
elaboracdo dessa formacéo profissional hoje.

E possivel repensar a profissdo docente® através das contribuicoes
de Goémez (2001, p. 182), no que diz respeito a complexidade da

formacao profissional no atual contexto social:

No entanto, nos ultimos 10 anos, a profissdo docente pode
estar perdendo o que foi conquistado no ultimo meio século.
As politicas neoliberais, pos-fordistas, postas em andamento
de forma mais clara e radical pelos governos
neoconservadores, mas seguidas em certa medida pela
maioria dos governos, independentemente de sua linha
politica, em busca da eficiéncia, da reducdo de custos, da
flexibilidade organizativa, da plasticidade de tarefas,
ambitos e postos de trabalho, estdo conduzindo a uma clara
redefinicdo do trabalho docente. O eixo fundamental da
funcdo docente neste novo marco € seu componente de
gestdo. Uma vez que a educagcdo se considera uma
mercadoria a mercé das leis da oferta e da procura no mundo
do livre mercado mundial, o docente se transforma num
gestor de politicas, estratégias e taticas orientadas nao
apenas no sentido de acomodar 0s processos de ensino e de
aprendizagem as exigéncias mutaveis do mercado, como
também no sentido de organizar a oferta de seu produto da
maneira mais adequada para sua venda rentavel. Entre as
exigéncias imediatas desta nova funcdo gerencial, estd a
reducdo de custos sem prejudicar a qualidade aparente,
requerida pela demanda. Sendo assim, o incremento do
tamanho das turmas, a utilizacdo de novas tecnologias, a

s Tardif (2003, p. 382), posse de um repertorio que inclui conhecimentos (knowledge
base), estratégias técnicas profissionais por meio das quais a profissdo procura
solucionar situagdes problematicas concretas e padrdes de competéncia fixados para a
formacdo dos professores e a pratica do magistério.
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proliferacdo do ensino a distancia, a privatizacéo de
servigos, a segmentacdo dos docentes e o recurso da mao-
de-obra mais barata para determinadas tarefas sdo medidas
que, em maior ou menor grau, estdo comegando a configurar
0 marco profissional do docente no cenario do livre
mercado.

As transformacdes sociais na area educacional, no contexto
mundial, revelam a situacdo caotica que atinge a formacdo docente e suas
dificuldades para romper entraves estabelecidos de acordo com as
exigéncias das reformas mundiais.

Entretanto, as politicas educacionais, apresentam alguns incentivos
e algumas propostas para a formacdo de professores, geralmente sdo
resultantes de projetos e reformas do governo para a educacao dentro dos
processos de formacao profissional, atraves de cursos de formacao inicial
e continuada oferecidos aos professores. Sendo assim, ha uma crescente
procura dos docentes no que se refere aos cursos de formacéo
continuada, vinculados a instituicbes. Alguns profissionais procuram
esses cursos, principalmente os de formacdo continuada, pela opcao de
continuarem seus estudos; outros, pelas exigéncias politicas estabelecidas
pelas propostas mencionadas.

Analisando por esse angulo, as politicas educacionais, de certa
maneira, contribuem para a formacéo profissional, no entanto percebe-se
que essa formacgdo ndo deve somente ser oriunda e incentivada de fora
para dentro. E necessério que os proprios profissionais percebam a real

importéncia da formacdo profissional e de seus processos em sua
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carreira. Para que essa formacdo tenha um significado comprometido
com o papel de sua profissdo, € preciso que os educadores questionem
sua busca e adeséo a esses processos de formacéo profissional.

Nesse caso, independe se a formacao continuada se realiza fora ou
dentro de uma instituicdo; ela se torna efetivamente valida quando se
encontra comprometida com a qualidade dos saberes e das praticas

docentes. Nesse sentido, a professora C.G. acrescenta:

Hoje, pelo que a gente pode perceber, o proprio mercado
exige profissionais qualificados. Entdo, tu tens anseios de
buscar, mas também tu atendes enquanto profissional, a uma
demanda. Eu trabalho s6 em escolas particulares, néo
trabalno com rede de ensino publico, entdo, tu vés a
qualificacdo, a busca dessa qualificacdo, sendo necessaria.
Claro que tém profissionais que ndo estdo nem ai, mas €
aquele negocio, se tu ndo te atualizas, fica dificil, tambem,
organizar as tuas aulas, planejar as tuas aulas se tu ndo estas
constantemente atualizado. E fundamental ir buscar..., tu ires
buscar novos conhecimentos para aplicar na tua pratica. Eu
percebo assim, € muito complicado para um profissional que
busca apenas para ter curriculo. Se tu ndo aplicas, se nédo
tem aplicabilidade nenhuma, no meu ponto de vista, ndo é
valido, porque, queira ou ndo, dai, ndo teria razao de existir.
Claro que pesa o financeiro, claro que pesa a titulagédo, mas
que tem que estar acima de tudo é pegar 0s teus
conhecimentos novos e aplica-los em sala de aula, porque €
muito facil ter muitos conhecimentos e ndo ter
aplicabilidade nenhuma. (23/12/03)

Como a professora C.G., alguns docentes percebem a necessidade

de qualificar a sua pratica através de cursos de formacdo e da
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reflexividade dessa formacdo, para que 0s seus saberes possam
efetivamente ser legitimados na pratica. Entendem que a qualificacdo
desses saberes e da pratica docente é essencial para o desenvolvimento da
atividade docente necessaria e exigida pelo mercado de trabalho.
Percebendo a importancia da formacdo continuada no processo de
formacdo profissional, essa professora revela que esse procedimento é
indispensavel para a atuacdo docente.

Moreira (2002, p. 55), nesse sentido contribui: “Seja como for a
formacdo continuada tem, entre outros aspectos, 0 objetivo de propor
novas metodologias e colocar os profissionais informados quanto as
discussbes teoricas atuais. 1sso, com a intencdo de contribuir para as
mudancas que se fazem necessarias para a melhoria da acdo pedagdgica
na escola”.

A formacdo inicial da profissdo docente geralmente se da em cursos
de Ensino Médio/Habilitaco Magisterio, cursos de Licenciaturas em
Universidades e Faculdades. Seus programas sao constituidos por
disciplinas e conteddos que possuem o objetivo de propiciar a
capacitacdo dos alunos para a atuacdo docente.

Pimenta (2002, p. 16) colabora no que refere as possiveis e

necessarias modificagdes nos processos de formacéo profissional:

Em relacdo a formacéo inicial, pesquisas tém demonstrado
que os cursos de formacdo, ao desenvolverem um curriculo
formal com conteudos e atividades de estagios distanciados
da realidade das escolas, numa perspectiva burocréatica e
cartorial que ndo da conta de captar as contradi¢cdes
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presentes na pratica social de educar, pouco tém contribuido
para gestar uma nova identidade do profissional docente. No
que refere a formacdo continua, a pratica mais freqiente tem
sido a de realizar cursos de supléncia e/ou atualizagdo dos
conteddos de ensino. Esses programas tém se mostrado
pouco eficientes para alterar a pratica docente e,
consequentemente, as situacdes de fracasso escolar, por ndo
tomarem a pratica docente e pedagodgica escolar nos seus
contextos. Ao ndo as colocar como o ponto de partida e o de
chegada da formacdo, acabam por, tdo-somente, ilustrar
individualmente o professor, ndo lhe possibilitando articular
e traduzir os novos saberes em novas praticas.

Muitas vezes, esses cursos ndo apresentam dispositivos suficientes
na preparacdo dos alunos para enfrentar a realidade educacional, (tais
como: precarias condicGes de trabalho, alunos pertencentes a realidades e
condi¢Ges socio-econdmicas diferentes da que estejam acostumados (as),
excesso de trabalho, etc). Tampouco os incentivam a continuar a sua
formacdo. Quando isso ocorre, € atraves de atitudes isoladas de
profissionais comprometidos com a docéncia.

As possiveis e urgentes alteracdes dos programas nos processos de
formacdo profissional inicial e continuada poderdo aproximar esses
processos através das reflexes estabelecidas pelos profissionais,
refletindo os seus saberes e as suas praticas permanentemente no
ambiente de trabalho. E percebida a necesséaria reformulacdo desses
programas, para que possam contribuir realmente para a formagéo

profissional. Como afirma Imbernon (2000 p. 66):

31



A formacéo inicial deve dotar de uma bagagem sélida nos
ambitos cientifico, cultural, contextual, psicopedagodgico e
pessoal que deve capacitar o futuro professor ou professora
a assumir a tarefa educativa em toda sua complexidade,
atuando reflexivamente com a flexibilidade e o rigor
necessarios, isto €, apoiando suas acfes em uma
fundamentacdo véalida para evitar cair no paradoxo de
ensinar a ndo ensinar.

O primeiro passo de um permanente processo de formacdo deveria
constituir-se de elementos capazes de auxiliar os futuros profissionais no
grande desafio de ensinar, incentivando-os a constante reflexdo e
atualizacdo, refletindo sobre seus saberes e suas praticas, ressignificando-
0s durante esse processo. Contudo, mas a realidade ndo revela tais
propositos, 0s programas encontram-se, muitas vezes, desatualizados e 0s
processos de formacdo desvinculados em todo o0 seu contexto. E preciso
esclarecer que a profissdo docente comporta um imenso conjunto de
conhecimentos e habilidades especificos, e que estes sdo adquiridos e
desenvolvidos durante toda a carreira, ja que a profissdo exerce, também,
um papel de responsabilidade social. Segundo Grillo & Fernandes (2003
p. 229):

A incerteza do aluno de formacéo inicial sobre o que
constitui o saber profissional docente o leva a considerar,
prioritariamente, a necessidade de ser um especialista na sua
area de conhecimento. A formacdo docente reduz-se, entéo,
a prescricdes pedagogicas mais ou menos cristalizadas
adotadas por imitacdo ou mesmo heranga de um senso
comum criado, principalmente, na sua experiéncia enquanto
aluno, sem uma reflexdo que lhe possibilitaria compreender
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as proprias condicOes historico-sociais desta experiéncia,
para ressignifica-la e “sair das prescri¢des”.

E fundamental que os cursos de formacéo inicial possibilitem aos
alunos, durante o processo de formacao, vivéncias baseadas no propésito
de articularem os conhecimentos recebidos com as praticas pedagégicas®.
Essa aproximacdo com a realidade escolar permite aos alunos repensarem
sobre os saberes e as praticas docentes, para que ndo reproduzam, em
suas praticas, o descomprometimento de alguns de seus professores. Para
Antunes (2001, p. 128):

No momento de inicio e conclusdo de uma graduacéo,
espera-se respeito da sociedade pela opcédo profissional
realizada. Mas acredito que o respeito a profissdo de
professor(a) serd gradativamente incorporada quando o0s
proprios formadores de professores e as(os) egressas(0s)
desses cursos instituirem novas significacdes em relacdo a
profissdo professor, uma vez que algumas praticas docentes
descomprometidas acabam por formar a opinido publica,
que desvaloriza o exercicio profissional do professor.

O profissional descomprometido com a sua pratica docente acaba,
em algumas situacdes, servindo de referencial, em algumas situacdes

para 0s seus alunos, gerando, desta maneira, representacdes

6 Pratica Pedagdgica, segundo Fernandes (2003, p. 376), pratica intencional de ensino
e de aprendizagem, ndo reduzida a questdo didatica ou as metodologias de estudar e
de aprender, mas articulada a uma educac@o como pratica social e ao conhecimento
como producdo historica e cultural, datado e situado, numa relacdo dialética e
tensionada entre pratica-teoria-pratica, conteddo-forma, sujeitos-saberes-experiéncias
e perspectivas interdisciplinares.
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desvalorizadoras da profissdo docente. Por isso, 0 comprometimento
representa a significacdo da profissdo para aqueles que a exercem com
entusiasmo, compromisso, competéncia e qualidade.

Sobre o0s saberes que a universidade apresentou, referente a

realidade escolar, a professora A.P.O.M., acrescenta:

Eu me decepcionei, porque a Universidade pintou uma
escola precéria, uma escola com professores desatualizados,
uma escola burocratica, uma escola que coloca a préatica de
um lado e a teoria de outro, uma escola péssima em todos 0s
sentidos imaginados. E eu ndo encontrei essa escola. Eu
comecei a trabalhar, eu vi uma escola com professores
atualizados, vi uma escola em que o projeto politico
pedagdgico sai do papel, ndo fica 14 “pras tracas”... Eu nédo
encontrei a escola que a Universidade tinha me pintado. Ai,
eu pensei... a Universidade mentiu pra mim. Eu comecei a
ver gque as pesquisas em educacédo da Universidade Federal
de Santa Maria, as que concluem que os cursos de formacao
de professores estdo muito distantes da instituicdo escola,
estando muito distantes da realidade educacional, ndo
correspondem a realidade. Entdo, eu me decepcionei muito
com a Universidade. (10/06/03)

A professora/colaboradora acima mencionando a sua instituicdo
formadora de ensino, revela que a mesma ndo proporcionou 0 contato
com elementos da realidade educacional, mencionados anteriormente
durante o seu curso de graduacdo. O que gerou nela e, possivelmente em
outros alunos conflitos relativos aos conhecimentos recebidos nessas
instituicdes, através dos cursos de formacdo inicial e continuada,

suscitando questionamentos sobre os conhecimentos que a pratica e a
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realidade escolar apresentam. No entanto, percebemos uma grande
movimentacdo por parte das instituicdes de ensino para reformularem
seus curriculos e programas de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais’, proporcionando melhores condicdes de ensino para seus
alunos.

De acordo com Imbernén (2000, p. 61):

Os futuros professores e professoras também devem estar
preparados para entender as transformagbes que Vvéo
surgindo nos diferentes campos e para ser receptivos e
abertos a pluralistas, capazes de adequar suas atuacdes as
necessidades dos alunos e alunas em cada época e contexto.
Para isso é necessario aplicar uma nova metodologia €, ao
mesmo tempo, realizar uma pesquisa constante (o professor
é capaz de gerar conhecimento pedag0gico em sua pratica)
que faca mais do que lhes proporcionar um amontoado de
conhecimentos formais e formas culturais preestabelecidas,
estaticas e fixas, incutindo-lhes uma atitude de investigacéao
que considere tanto a perspectiva tedrica como a pratica, a
observacgédo, o debate, a reflexdo, o contraste de pontos de
vista, analise da realidade social...

Caberia, de alguma maneira, aos cursos de formagdo inicial
comporem 0s seus programas oferecendo aos alunos conhecimentos
teoricos e praticos de acordo com as varias realidades ora existentes no

sistema educacional, como, também, elementos que os fizessem articular

7 As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacéo
Baésica, representadas pelas Resolu¢bes do Conselho Nacional de Educagdo de
numeros CNE/CP 1/2002 e CNE/CP 2/2002 regulamentam os elementos importantes
que contribuem para o desenvolvimento da formacao de professores.
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esses saberes com a pesquisa, com a investigagcdo no constante processo
de formacdo profissional, proporcionando a eles desenvolverem a
autonomia dentro e fora do espaco escolar.®

De acordo com Grillo & Fernardes (2003, p. 230), quando se refere
a articulacdo dos conhecimentos: “Ainda que todas essas exigéncias,
quando coexistentes, possam enriquecer a pratica do professor,
considerada isoladamente encorajam o amadorismo a rigidez de postura
frente ao conhecimento e a possibilidade de didlogo com o aluno e com o
proprio conhecimento”. E preciso entender que a unido dos saberes
tedricos com os saberes praticos se deve justamente por compreender e
validar, de fato, esses saberes na realidade educacional. Caso contrario,
ndo tem sentido e recai nas especificidades de cada area de ensino.

De algum modo, a propria formacao dos formadores atuantes acaba
anunciando e reproduzindo caracteristicas do seu processo formativo.
Muitas vezes, essa formacdo se encontra ultrapassado, se o profissional
ndo realiza, em sua préatica docente, a incessante reflexdo de seus saberes
unidos com os da préatica. Sendo assim, acabam distanciados da atual
realidade educacional e revelam essa fragilidade aos seus alunos na sua
pratica como formadores.

Outro elemento a destacar nesse cenario € a “crenga” equivocada de

que a formacéo recebida desde a graduacdo, incluida a p6s-graduacao,

8 As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacéo
Baésica, representadas pelas Resolu¢bes do Conselho Nacional de Educagdo de
numeros CNE/CP 1/2002 e CNE/CP 2/2002 regulamentam os elementos importantes
que contribuem para o desenvolvimento da formacao de professores.
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vai abarcar a complexidade do exercicio profissional. Se ndo ocorrer uma
constante busca pelo conhecimento e pelo entendimento da realidade nas
suas mais variadas facetas, O professor podera enunciar as novas
geracGes conhecimentos sem significado para elas. Gomez (2001, p.
185):

O conhecimento acerca do mesmo foi se acumulando
lentamente, ao longo dos séculos, por um processo de
tentativa e erro, dando lugar a uma sabedoria profissional
que se transmite de geracdo para geracdo, mediante o
contato direto e prolongado com a pratica especializada do
mestre experiente, e se aprende num extenso processo de
inducdo e socializagdo profissional do aprendiz. O
profissional docente € um especialista no conteldo do
ensino e um artesdo nos modos de transmissédo, de controle
da vida de sala de aula e das formas de avaliacdo. N&o existe
conhecimento teorico profissional nem é valido cria-lo, é um
produto acumulado da experiéncia artesanal do docente. (...)
A concepcdo das praticas nas escolas de formacdo de
professores e 0s processos de iniciacdo profissional dos
novatos nas escolas e nos centros de ensino primario e
secundario, abandonados tdo prematuramente as pressoes da
cultura profissional organizada de modo institucional, s&o
claros exemplos da vigéncia e do predominio, na pratica,
desta perspectiva conservadora sobre o desenvolvimento
profissional do docente. O problema se agrava se
considerarmos que esta estratégia reforca o pensamento
pedagogico vulgar e experiencial que o futuro docente ja
teve como aluno, durante 15 ou 20 anos de sua vida
estudantil. A formacdo ndo supde uma oportunidade para
questionar criticamente a validade educativa de tais rotinas,
intuicdes, estruturas organizativas e de tais comportamentos,
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mas a incorporacdo delas desde a outra margem, a do
docente.

Podemos perceber que os conhecimentos adquiridos ao longo do
processo de formacdo dos docentes atuantes, muitas vezes, nao estéo de
acordo com as variaveis existentes no ambiente educacional em que esses
educadores estdo inseridos. Assim, revelando na sua pratica docente a
desatualizac@o dos seus saberes articulados, tornam os conhecimentos da
formacdo uma pura e simples repeticdo de seus processos formativos
recebidos enquanto eram alunos da graduacdo pelos seus antigos
professores. Pois tais profissionais sequer proporcionam aos seus alunos
questionamentos sobre os saberes oriundos dos seus antigos professores e
0s da prépria instituicdo, nem os confrontam com os da sua pratica
escolar.

Declara a professora E.P.C. sobre 0 seu curso de graduacao:

... foi com o tempo que a gente passou a perceber, que a
nossa formacdo, a minha é nas Letras, foi uma formacéo,
assim, muito centrada na parte especifica das Letras
Inclusive, depois, comecei me questionando assim: por que
ndo me ensinaram como é que eu tenho que trabalhar esse
conteudo com os alunos? Eu o entendia, sabia, mas quando
chegava a hora de apresentar isso para o aluno, de modo que
parecesse uma coisa logica, pratica, agradavel, eu me
deparava com uma dificuldade muito grande... (09/07/03)
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Esse comentario denota que os programas dos cursos de formacéo
inicial encontram-se, muitas vezes, distanciados da realidade escolar e o
desenvolvimento desses recursos estd centrado somente nos
conhecimentos especificos. Assim, acabam idealizando uma realidade
educacional e ndo apontando elementos tedricos metodologicos para o
enfrentamento dos desafios nela encontrados, confundindo os alunos.
Estes pensam que os cursos de formacdo devem propiciar elementos,
dispositivos, que o0s ajudem na pratica docente e ndo apenas que

contribua com conhecimentos especificos das areas de cada curso.

Ainda hoje, existe a idéia equivocada de que o0s cursos de pos-
graduacdo preparam os docentes para o exercicio da profissdo, trabalham
somente com saberes apliciveis, expressando que esses Cursos
qualificardo a graduacdo recebida. No entanto, a propria histéria da
formacdo de professores mostra que a pos-graduacdo possui 0 objetivo
de preparar os profissionais para trabalharem com a pesquisa e a
investigagdo. Sendo assim, seria interessante revisar os objetivos dos
programas de pos-graduacédo para incorporarem a ideia de que acontece
pesquisa em outros espacos de formacdo. Antunes (2001, p. 127)

acrescenta:

Nos processos de formacéo inicial de um professor, ndo se
pode deixar de ensinar o conhecimento articulado com a
realidade sécio-cultural na qual as criancas estdo inseridas, o
que supbe, envolver os estudantes de forma integral no
ensino, na pesquisa e na extensdo; desenvolver praticas
docentes que levem os alunos ao habito da reflexdo e da
fundamentacdo tedrica; na criacdo de oficinas ludicas que
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fortalecam a coeréncia entre a teoria e a pratica e no
fortalecimento no (as) futuros (as) professores (as) da auto-
estima, da capacidade criadora e de sentimentos com a
solidariedade e humildade.

Os elementos que constituem a realidade escolar séo componentes
significativos ndo sO para a compreensdo da pratica docente como,
também, para o seu exercicio. Portanto, essa aproximagdo € necessaria
desde o inicio da formacdo. Dessa forma, os futuros profissionais
poderdo entender que a complexidade da profissdo docente sé realiza
através da articulacdo dos conhecimentos recebidos com a pratica
escolar. Mas, para que essa articulacdo se efetive através desse contato, é
necessario quer os futuros profissionais, nessa aproximacao acrescentem
a constante reflexividade sobre do exercicio da profisséo.

Neste sentido, Gdmez (2001, p. 185) contribui, dizendo: “O estudo
do conhecimento pedagdgico deve-se relacionar aqui com as suas formas
de aquisicdo, desenvolvimento e experimentacdo na pratica escolar, ndo
meramente como um discurso tedrico e especulativo, pois 0 que nos
interessa € a natureza do conhecimento profissional, aquele que orienta
realmente a préatica dos docentes”.

Os alunos dos cursos de formacéo inicial, muitas vezes, questionam
e sentem esse “déficit” dos programas, por isso pensam e acreditam que
sera em um curso de formacdo continuada, geralmente vinculada a
programas de poés-graduacdo, que irdo receber e desenvolver o0s
conhecimentos especificos que lhes faltaram, como revela a professora

E.P.C, “... eu sempre fui muito preocupada, mas é que ha lacunas na
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formacdo da gente, e essas lacunas s6 um curso, so... a formagéo
continuada é que pode suprir” (09/07/03). Podemos, entdo, verificar que
os alunos, as vezes, confundem-se, acreditando que 0s cursos de
formacdo continuada preencherdo as rupturas deixadas durante os
processos anteriores de formacdo. Essa reflexdo sO pode surgir dos
préprios docentes, gerando a sua autoformacdo, quando estes percebem
que repensando os seus processos formativos podem ressignificar a sua
pratica docente, tornado-a mais comprometida com a qualidade da
aprendizagem de seus alunos, bem como a propria formacéo.

Quanto a formacéo inicial, Esteves (1991, p. 103) acrescenta:

... Ndo ¢ despiciendo considerar a formacdo inicial como o
primeiro passo desse processo continuo e permanente de
formacdo. ... De facto, em nome da continuidade do
processo formativo que é desejavel e da consciéncia do fim
dos (falsos) saberes totalizantes que, supostamente se
adquiriam tradicionalmente no momento inicial da formacao
e que permitiam sustentar todo um percurso profissional,
tem-se, por vezes, advogado que formacdo inicial e
formacdo continua ndo se distinguem e, pior ainda, que a
formacdo inicial pode ser relativamente “aligeirada” em
tempo e em qualidade, porque depois a formacao continua ai
estarda para colmatar as deficiéncias, explicitamente
admitidas, da formacao da partida.

E comum perceber que para alguns profissionais esse passo seria o
suficiente para sustentar a atuacdo docente por longos anos. Caberia a

formacdo continuada o segundo passo: a continuidade da formacdo, com
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a finalidade de sanar as lacunas deixadas pelo primeiro passo, ficando,
assim, a critério de cada docente a escolha de continué-la.

A formacdo inicial é o comeco de uma grande e ininterrupta
caminhada profissional, no entanto é possivel constatar que esta
desvinculada de um processo Unico. Ela deve ser, na verdade, a
propulsora dessa permanente formacao, pois formagéo inicial e formacéo
continuada sdo processos distintos, mas se complementam e encontram-
se relacionados no processo de formacdo docente. A grande dificuldade
centra-se nos cursos de formacdo, pois estes ndo se co-relacionam
durante e nos processos de formacdo, nem revelam que estes se
desenvolvem fora e dentro de instituicbes e por toda a vida profissional.

Pimenta (2002, p. 17) acrescenta:

Para alem da finalidade de conferir uma habilitacéo legal ao
exercicio profissional da docéncia, do curso de formacéo
inicial se espera que forme o professor. Ou que colabore
para sua formagdo. Melhor seria dizer que colabore para o
exercicio e sua atividade docente, uma vez que professorar
ndo € uma atividade burocratica para a qual se adquire
conhecimentos e habilidades técnico-mecanicas. Dada a
natureza do trabalho docente, que € ensinar como
contribuicdo ao processo de humanizacdo dos alunos
historicamente situados, espera-se da licenciatura que
desenvolva nos alunos conhecimentos e habilidades, atitudes
e valores que lhes possibilitem permanentemente irem
construindo seus saberes-fazeres docentes a partir das
necessidades e desafios que o ensino como préatica lhes
coloca no cotidiano. Espera-se, pois, que mobilize os
conhecimentos da teoria da educacdo e da didatica
necessarios a compreensao do ensino como realidade social,
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e que desenvolva neles a capacidade de investigar a propria
atividade para, a partir dela, construirem e transformarem os
seus saberes-fazeres docentes, num processo continuo de
construcédo de suas identidades como professores.

A articulacdo dos saberes docentes e das praticas é urgente para e
nos processos de formacdo de professores, desde que esteja implicada
nesse processo a reflexdo sobre eles. Para tanto, é importante repensar
todo o processo em que o sistema educativo esta situado atualmente,
principalmente, no que diz respeito as politicas publicas, as quais
implementam grande parte desse sistema, como as contribuicfes e as
dificuldades que, estes, trazem ao processo formativo dos professores.
Ao perceber os atuais desafios que os processos de formagéo apresentam
e revelam a alunos e professores, podemos considerar que significativas
transformacgdes serdo necessarias para que, realmente, a formacdo de
professores possa gerar um comprometimento vinculado a todo o seu
contexto formativo.

Como afirma Tardif (2001, p. 08)° “Em suma, as fontes da
formacdo profissional dos professores ndo se limitam a formacéo inicial
na universidade; trata-se, no verdadeiro sentido do termo, de uma
formacdo continua e continuada, que abrange toda a carreira docente”,
atingindo as necessarias mudancas no sistema educativo, 0s processos de
formacdo profissional, os profissionais da educacdo, bem como os

futuros profissionais. Salientamos que, assim, sera possivel compreender

¥ Curso ministrado na UNISINOS em Sédo Leolpoldo - RS, no dia 19 de junho de
2001, promovido pelo Programa de Pds-Graduagdo em Educagéo.
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a formacéo profissional dessa maneira, em que as fontes de formacao sdo
ilimitadas, mas constantes e abrangentes em toda a sua complexidade
formativa. Contribuindo, com a afirmacéo de Pimenta (2002, p. 19):

Uma identidade profissional se constrdi, pois, a partir da
significagdo social da profissdo; da revisdo constante dos
significados sociais da profissdo; da revisdo das tradiges.
Mas também da reafirmacdo de praticas consagradas
culturalmente e que permanecem significativas. Praticas que
resistem a inovacGes porque prenhes de saberes validos as
necessidades da realidade. Do confronto entre as teorias e as
praticas, da analise sistematica das praticas a luz das teorias
existentes, da construcdo de novas teorias. Constroi-se,
também, pelo significado que cada professor, enquanto ator
e autor, confere a atividade docente no seu cotidiano a partir
de seus valores, de seu modo de situar-se no mundo, de sua
histéria de vida, de suas representacdes, de seus saberes, de
sua angustias e anseios, do sentido que tem em sua vida o
ser professor. Assim como a partir de sua rede de relagGes
com outros professores, nas escolas, nos sindicatos e em
outros agrupamentos.

Mesmo com todas as dificuldades apresentadas durante e no
contexto em que a formacdo de professores vem-se desenvolvendo, é
possivel pensar na relevante construcao da Identidade Docente nos atuais
processos de formacdo profissional. Essa construcdo apresenta o0s
caminhos essenciais para a propria estrutura, sendo significativa quando
estabelece uma relacdo importante com todos os elementos fundamentais
que constituem o meio educacional. Esses se apresentam como elementos
indispensaveis para o desenvolvimento dos saberes elaborados pelos

profissionais durante os processos de formacao profissional.
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SABERES E OS PROCESSOS DE FORMACAO

Nas Ultimas décadas, a sociedade e as politicas educacionais vém
dando grande énfase a valorizacdo do aperfeicoamento, do especialista,
dos curriculos. Assim, percebida uma procura desenfreada de
profissionais, aqui, especialmente, na area da Educacdo, aos cursos de
pos-graduacdo. Além disso, nos cursos de graduacdo das Licenciaturas,
principalmente, os académicos procuram integrar-se aos grupos de
pesquisa e envolver-se em projetos. Entretanto, ndo sabemos, ao certo, se
iIsso realmente acontece com a intencao de enriquecer e qualificar a
formacgéo profissional ou néo.

Portanto, acredito que € relevante destacar um dos elementos
fundamentais para a construcdo da formacdo profissional, os “saberes
docentes”. E, também, indispensavel salientar a importancia dos estudos
e pesquisas realizados por Tardif (2002), os quais tomo como principal
suporte tedrico desta pesquisa, bem como essencial para contribuir no
que se refere a formacéo continuada.

Esse autor distingue claramente em sua obra os saberes docentes e
0s saberes profissionais. Sendo assim, os saberes docentes sdo originados
de varios meios, lugares, interlocucdes, estabelecido durante toda a vida
profissional do docente. Entdo, para Tardif (2002, p. 36), “Pode-se
definir o saber docente como um saber plural, formado pelo amalgama,
mais ou menos coerente, de saberes disciplinares, curriculares e

experienciais”.
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Definindo-os adequadamente segundo, Tardif (2002, p. 38), sobre
0os “Saberes Disciplinares”. “... 0s saberes sociais definidos e
selecionados pela instituicdo universitaria. Estes saberes integram-se
igualmente a pratica docente através da formacéo (inicial e continua)...”.
Os “Saberes Curriculares”, “Estes saberes correspondem aos discursos,
objetivos, conteldos e métodos a partir dos quais a instituicdo escolar
categoriza e apresenta o0s saberes sociais por ela definidos e

selecionados...”.

E os “Saberes Experienciais” séo, 0S proprios
professores, no exercicio de suas funcbes e na préatica de sua profissao,
desenvolvem saberes especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e
no conhecimento de seu meio”.

Quanto aos saberes profissionais, afirma Tardif (2002, p. 36):
“Pode-se chamar de saberes profissionais o conjunto de saberes
transmitidos pelas instituicdes de formacdo de professores (escolas
normais ou faculdades de ciéncias da educacdo).” Portanto, € na pratica
docente cotidiana que esses saberes se relacionam constantemente,
apresentam-se e estabelecem a intima relacdo que mantém com o meio
educacional e se revelam durante todo o desenvolvimento do processo de
formacéo dos profissionais.

Tardif (2002, p. 19) afirma que:

...0 saber dos professores contém conhecimentos e um
saber-fazer cuja origem social é patente. Por exemplo,
alguns deles provém da familia do professor, da escola que o
formou e de sua cultura pessoal;, outros vém das
universidades ou das escolas normais; outros estdo ligados a
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instituicdo (programas, regras, principios pedagogicos,
objetivos, finalidades, etc.); outros, ainda, provém dos pares,
dos cursos de reciclagem, etc. Nesse sentido, o saber
profissional estad, de um certo modo, na confluéncia de
varios saberes oriundos da sociedade, da instituicdo escolar,
dos outros atores educacionais, das universidades, etc.

Além dos saberes docentes'® serem originados de variadas fontes, a
formacdo profissional dos docentes e a propria formacgdo continuada em
questdo podem ser constituidas de maneiras diversificadas, ndo apenas e
necessariamente através de cursos de graduacdo, e de pés-graduacao.
Apesar de, hoje, esses cursos serem uma exigéncia direta e/ou indireta
das politicas educacionais e do proprio mercado de trabalho. Essa
formacéo pode néo ter vinculo direto com alguma instituicdo de ensino,
como pode, também, ocorrer nas escolas e fora delas, através de cursos
de formacdo, assessorias, palestras, leituras, debates com colegas de
profissdo, etc. Neste sentido, podemos trazer a referéncia da professora
A.P.O.M:

... a gente fez um congresso, todas as professoras da nossa
escola o fizeram. A escola fechou para gente poder
participar desse Congresso. Cada professora fez um
minicurso diferente, uma oficina diferente, para, depois, a
gente se juntar e fazer uma reunido, cada uma apresentando
a sua oficina, ou seja, cada uma, entdo, teria um pouco de
conhecimento da maioria das oficinas que o Congresso
ofereceu. E, quando a gente fez essa reunido, a maioria das
pessoas disse assim... olha, com isso eu ndo concordei, ou

10 Definicdo segundo Cunha (2003, p. 368), Conjunto de conhecimentos, habilidades,
competéncias e percepcdes que compdem a capacitacdo do sujeito para um tipo de
atividade profissional.
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seja, 1SS0 eu ndo aproveitei, isso eu aproveitei, achei que tem
a ver com a nossa pratica, tem a ver com todo mundo, achei
interessante. Entdo, eu acho que influencia, de alguma certa
forma, contribui e, de outra forma, ndo contribui, e 0 que
ndo contribui a gente joga no lixo, e absorve aquilo que
contribui. Entdo digamos, sempre se aprende alguma coisa
em qualquer situacdo. (10/06/03)

Sendo assim, percebemos a possibilidade de realizar a formagao
continuada dessa maneira, de modo que os docentes possam refletir,
repensar a sua pratica de sala de aula com os demais colegas no contexto
escolar, compartilhando com eles suas experiéncias e seus saberes. Para
tanto, é necessario que esse processo esteja vinculado a reflexdo sobre ele
mesmo. Dessa maneira, 0s processos de formacéo profissional possuem e
apresentam significativa parcela de contribuicdo para que esse
procedimento seja efetivado. Nesse sentido, Imbernon (2000, p. 55)

acrescenta:

Uma formacgdo deve propor um processo que confira ao
docente conhecimentos, habilidades e atitudes para criar
profissionais reflexivos ou investigadores. O eixo
fundamental do curriculo de formacdo do professor é o
desenvolvimento de instrumentos intelectuais para facilitar
as capacidades reflexivas sobre a propria pratica docente,
cuja meta principal é aprender a interpretar, compreender e
refletir sobre a educacdo e a realidade social de forma
comunitaria.

Assim como 0s saberes docentes sao oriundos de diversificadas

fontes, a formacéo profissional também pode gerar diferentes maneiras
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de perceber a prépria continuidade que diz respeito a formacéo
continuada. Por isso € tdo relevante desenvolver, nos cursos de formacéao
inicial, a percepcdo dos futuros docentes sobre a importéancia da
constante reflexdo acerca dos saberes e das praticas docentes.

Garcia (1999, p. 153) apresenta a reflexdo como uma possivel e

importante estratégia para a formacéo dos docentes.

Recordemos que o objetivo de qualquer estratégia que
pretenda proporcionar a reflexdo consiste em desenvolver
nos professores competéncias metacognitivas que lhes
permitam conhecer, analisar, avaliar e questionar a sua
propria pratica docente, assim como 0s substratos éticos e de
valor a ela subjacentes. Por isso, algumas das estratégias
pretendem ser como espelhos que permitam que o0s
professores se possam ver reflectidos, e que através desse
reflexo — que nunca € igual ao complexo mundo
representacional do conhecimento do professor — o professor
adquire uma maior autoconsciéncia pessoal e profissional.

A reflexdo da propria pratica docente também requer “estratégias”
de desenvolvimento, para tal, &€ importante trabalhar estes aspectos no
processo de formacdo dos docentes. A reflexdo possibilita estes docentes
visualizarem a sua pratica com mais clareza e comprometimento, pois as
mudancas ocorrem nos ambientes externos, como também com o0s
professores nas suas dimensdes pessoal e profissional.

No entanto, € importante salientar que ha muitos equivocos no que

diz respeito a formacao continuada, como retrata Moreira (2002, p. 53):
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As préticas de formacdo continuada, de uma forma geral,
sdo concebidas como meio de acimulo de conhecimento ou
aprendizado de novas técnicas, em eventos de curta duracéo
(seminarios, cursos, palestras, etc.), deixando de lado o
trabalho de reflexdo critica sobre as praticas pedagogicas,
voltadas para a (re)construcdo permanente da identidade
pessoal e profissional do professor, em interacdo continua.

A formacéo continuada se faz a todo instante, desde que o docente
perceba a formacéo profissional, tanto a inicial como a continuada dessa
maneira, efetivamente vinculada a um processo de constante reflexdo e
comprometida com a pratica docente. Sem essas caracteristicas, ndo tem
sentido algum, pois a formacéo profissional e, principalmente, aqui, a
formacdo continuada em nivel de pds-graduacéo so sera validada através
da permanente reflex&o da prética.

Quem entende a formacgdo continuada desse modo sabe que essa
qualidade independe se ela estd sendo realizada fora ou dentro de uma
instituicdo de ensino. Como afirma Imbernon (2000, p. 59), “Tudo isso
implica partir de um conhecimento profissional dindmico e ndo estatico
que se desenvolve ao longo da carreira profissional...”. Para que o0s
docentes enxerguem, percebam a formacdo profissional dessa maneira, é
necessario que os processos de formacéo, ao longo do préprio desenrolar
contribuam para o desenvolvimento dessa consciéncia.

Quando se refere a como percebe a formagdo continuada, a

professora A.P.O.M acrescenta:
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... a formacédo continuada nédo é aquela formacdo de estar
vinculada a um curso da universidade: porgue eu sou
mestranda, eu estou fazendo formagéo continuada; porque
eu sou professora da rede e estou fazendo mestrado, sou
professora em formacdo continuada, ou sou professora
municipal e estou fazendo a Pedagogia, 1& na UNIFRA,
sabe...? Eu acho que formacdo continuada ndo € apenas
vocé estar dentro. Posso ser bem ignorante nesse sentido,
mas acho que ndo é sO vocé estar dentro de uma
universidade, vinculada a um curso. Acho que formacéo
continuada vocé faz todos os dias, toda hora, todo minuto,
e a pessoa que ndo faz isso, o professor que ndo faz isso,
fica para tras. O que eu percebo que a maioria das
professoras e dos profissionais buscam fazer uma
formag&o continuada fora de uma instituigio. E comprando
livro que achou interessante, é lendo uma bibliografia que
nunca leu, é procurando congressos...,, Até houve um
ultimo Congresso que a gente foi, que as professoras
queriam saber, queriam buscar, queriam néo receitas, mas
novas discussdes. Hoje em dia, eu acho que os professores
que eu conheco, ndo querem mais receitas, eles querem
crescer por si mesmos. Acho que, nesse sentido, a
formacdo continuada, nessa visdo, digamos, neste outro
conceito, ndo s6 aquele de estar dentro de um curso de
formacdo, ou dentro de uma pos-graduacdo, eu acho, de
repente, até muito mais rica do que vocé estar dentro de
um curso de pdés-graduacdo, ou seja, aquela formacdo em
que a pessoa busca alternativas para enriquecer a sua
pratica docente, acho que isso é fundamental. (10/06/03)

A professora A.P.O.M revela que é possivel alcancar a formacéo
continuada sem o vinculo propriamente institucional de uma pos-
graduacdo, pois ha outras maneiras de realiza-la e de repensar os saberes,

articulando-os com a pratica docente comprometida com a qualidade.
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Muitos dos professores com 0s quais a professora convive no ambiente
escolar pensam e percebem a formacdo continuada dessa maneira. Para
ilustrar adequadamente a contribuicdo da professora, cito Tardif (2002, p.
60), “Esses saberes provém de diversas fontes (formacdo inicial e
continua dos professores, curriculo e socializacdo escolar, conhecimento
das disciplinas a serem ensinadas, experiéncia na profissdo, cultura
pessoal, e profissional, aprendizagem com os pares, etc.)”. Pois 0s
saberes docentes ndo possuem uma unica origem, mas varias origens e
esses varios saberes, articulados no contexto educacional, compdem 0s
saberes e as praticas docentes.

Contrapondo o posicionamento anterior, a professora E.P.C diz:

Com toda evolucdo que a gente tem hoje, ndo da pra ter um
professor que ndo estude. A gente sabe que por mais que as
pessoas estudem, leiam, aquele acompanhamento do ponto
de vista de quem estd na universidade, a indicacdo, a
orientacdo de quem esta na universidade é fundamental,
porque sdo pessoas que se dedicam, exclusivamente, ao
estudo da educacdo, ou de uma parte especifica, afinal.
Entdo, quem estad no campo de trabalho, la na escola, estuda,
I&, atualiza-se, mas, sozinha, ela jamais vai chegar ao nivel
de quem esta aqui na universidade, sem 0 apoio, sem uma
ajuda dos professores da universidade, porque cada um tem
0 seu ambito de atuacdo, a pessoa que esta la, na prética, ela
vai procurar ler coisas, vai procurar coisas, mais ligadas ao
seu fazer diario, entdo, da pratica, de sala de aula. Quem esta
aqui, na universidade, os professores daqui, eles buscam
coisas de aprofundamento, teorias que aprofundem a sua
pratica. Entdo, tem que achar um meio de essas duas pontas
se encontrarem mais vezes, para que esse aqui consiga
evoluir, consiga atualizar-se, pois é fundamental ter um
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pouco desse conhecimento que esta aqui para renovar a sua
pratica. (09/07/03)

Através das contribuicbes das professoras/colaboradoras da
pesquisa, é possivel concluir que se deve considerar que os docentes que
procuram os cursos de pds-graduacdo sentem e percebem de diferentes
maneiras a necessidade de continuarem seus estudos. Para alguns
docentes, a formacao continuada colabora para a formacédo profissional.
Pois enriguecendo e qualificando, através de um curso de pds-graduacao,
os professores atualizam-se constantemente, contribuindo ndo somente
para a sua formacdo como, também, para a profissdo. Mas para outros,
esse processo acontece de outra maneira, que Nndo necessariamente
vinculada a um curso de pds-graduacdo. Isso pode acontecer também
através da experiéncia cotidiana de sala de aula, entre outras, como
leituras, palestras, etc.

Segundo Tardif (2002, p. 181):

Para o professor, esses condicionamentos surgem ligados a
situacdes concretas que ndo sdo definidas de uma vez por
todas e que exigem uma certa parcela de improvisacédo e de
habilidade pessoal, assim como a capacidade de enfrentar
situacbes mais ou menos transitorias e variaveis. Ora, esta
capacidade de enfrentar situacbes é formadora: s6 ela
permite que o professor desenvolva certos habitus (isto e,
certas disposicdes adquiridas na e pela pratica real) que lhe
dardo a possibilidade de enfrentar os condicionamentos e 0s
imponderaveis da profisséo.
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Nesse caso também e, muitas vezes, é na pratica cotidiana que se
apresentam os entraves, as dificuldades, as lacunas deixadas pelos
processos de formacéo profissional, portanto é através do enfrentamento
das situacOes que a pratica apresenta que podemos, entdo, articular varios
dos outros elementos que constituem os saberes docentes. Muitos
professores elaboram os seus saberes no cotidiano da sala de aula, e estes
saberes sdo tdo validos quanto os que sdo oferecidos através de um
vinculo institucional. Na pratica docente é que se revelam os efetivos
saberes, em que, realmente, podem e sdo articulados com a propria
pratica em questao.

A professora A.P.O.M revela que:

... talvez uma contribuicdo que o mestrado traz para minha
pratica docente sdo as leituras que eu fago. Também sentido
assim, eu mostro muitas coisas que eu leio para uma
professora que € uma das mais novas, e ela também me
mostra as suas bibliografias, entdo a gente troca leituras, e
eu acho que isso € importante. Assim, tem coisas que eu
digo, olha eu li um livro sobre a familia, ou indico uma
bibliografia bem recente, que eu adquiri agora e a gente
conversa muito sobre todos os assuntos. Eu digo para ela:
olha, adquiri uma bibliografia nova, quem sabe tu Iés um
capitulo, guem sabe vamos conversar sobre isso, entdo eu
troco leituras com ela, e ela também é uma pessoa que faz a
formacdo continuada fora de uma instituicdo, mas pensa em
fazer uma especializacédo, continuar a sua carreira. Mesmo
assim, ela continua a pesquisar, digamos assim, as leituras
fora da instituicéo. (10/06/03)
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De acordo com Pimenta (2002 p. 20): “... os saberes da experiéncia
sdo também aqueles que os professores produzem no seu cotidiano
docente, num processo permanente de reflexdo sobre a prética,

mediatizada pela de outrem - seus colegas de trabalho...”. Assim,
podemos entender que € na troca de experiéncias com outros professores
e com o ambiente educacional que o0s saberes provenientes da
experiéncia sdo validos.

Muitas vezes, esses docentes que estdo atuando em escolas se
deparam com grandes entraves, como questdes burocraticas, tempo para
estudar, liberacdo das atividades escolares, familia, condicdes de
trabalho, as politicas pablicas, etc, esses entraves compdem 0 contexto
atual que, muitas vezes, impedem ou dificultam os docentes de
realizarem cursos de formacéo continuada em nivel de p6s-graduacao.

Atualmente, nas areas e redes de ensino particular, federal, estadual
e municipal, encontramos diferentes dificuldades em relacdo ao tempo
destinado ao estudo, condic¢des de trabalho, no que se refere ao incentivo
e a liberacdo por parte das politicas publicas e mesmo das escolas para
que seus docentes desenvolvam sua formacdo continuada em nivel de
pos-graduacdo. Muitas vezes, para poderem realizar essa formacgédo de
acordo com a atual estrutura, esses professores sdo penalizados de
maneiras variadas, pois necessitam flexibilizar o seu tempo para poderem
estudar.

As redes de ensino apresentam diferentes propostas quanto a

liberacdo e flexibilidade para a qualificagcdo dos docentes. Para a rede de
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ensino Particular a disponibilidade, liberacdo e flexibilidade de carga
horaria, para o docente interessado em qualificar sua formacéo, deve ser
apresentada e discutida com a direcdo da escola, ficando a critério da
mesma, em acordo com o professor, da possibilidade de realizar sua
formacéo continuada.

A rede de ensino Estadual apresenta incentivos aos professores para
que estes venham a continuarem sua formacdo. As liberagbes séo
realizadas atraves da Licenca Qualificacdo Profissional (Base Legal: Lei
6672/74 artigos 91,92 e 103). Essa licenca possibilita o afastamento do
professor aos cursos de qualificacdo, sem prejuizo de remuneracgéo, desde
que esteja relacionada a sua darea de atividade, apresentando
mensalmente, a autoridade responsavel, um atestado confirmando a
freqliéncia deste no curso.

Para que o professor da rede de ensino Municipal possa realizar e
freqlientar cursos de pos-graduacdo € necessario que ele apresente mais
de dois anos de servico prestados ao Municipio. Essas licencas serdo
remuneradas e o prazo de duracdo sera de, no maximo, dois anos, com
possibilidade de prorrogacdo se caso for necessario, baseado na Lei
Municipal 3326/91 de 04/06/91 que dispdem do Regimento Unico dos
Professores e demais servidores municipais.

Na rede de ensino Federal a liberacdo para capacitacdo docente
funciona da seguinte maneira, quando 0s cursos sdo de curta duracgéo
(20,30 ou 40 horas) os professores sdo liberados, suas aulas

reprogramadas e sempre que possivel as despesas com diarias, passagens
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e inscricdo sdo custeadas pelo CEFET-SVS. A liberagdo para mestrado
ocorre a cada dois anos, sendo um professor da area técnica e outro do
ensino médio, caso haja muitos interessados na liberacdo. Entretanto no
caso de varios terem interesse em uma mesma época, a escola concede
liberacdo parcial, diminui a carga horaria (maximo 12 horas-aula) de
todos e liberou o restante do tempo para o curso.

Segundo os critérios de liberacdo, apds o término dos interessados
em liberacdo para mestrado, iniciam as liberacdes para doutorado. Alem
disso, os servidores (professores ou ndo) tém a cada cinco anos licenca-
capacitacdo que da o direito de afastamento para a realizacdo de qualquer
curso na area de atuacdo ou formacdo do servidor, desde que seja
devidamente comprovado o horario e programacéo do referido curso.

Mesmo pertencendo ao quadro das dificuldades, os docentes
encontram motivos para realizarem cursos de formacgdo continuada.
Podemos verificar que as diferentes redes de ensino apresentam, cada
uma com seus caracteres, uma sustentacdo legal para que seus docentes
possam participar efetivamente de uma formacéo continuada, em nivel de
pos-graduacdo, possibilitando a realizacdo do mesmo.

Quanto as dificuldades encontradas para que os docentes atuantes
possam realizar cursos de formacdo continuada, a professora E.P.C.,

relata que:

... uma estrutura nova teria que existir para oportunizar a
capacitacdo docente de quem esta trabalhando, porque
dificilmente as pessoas vao poder largar o trabalho ou
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serem liberadas para fazer um mestrado nos moldes de
hoje ou um doutorado, ou uma especializagdo. Entéo, teria
que ter uma estrutura um pouco diferenciada, o0 curso
inclusive, em termos de tempo, na minha opinido. E
também a estrutura escolar tinha que ser um pouco mais
amena para quem esta fazendo a capacitacdo, até para
motivar 0s outros, aqueles que ainda ndo sentiram essa
necessidade. Eles pensariam: olha, se eu fizer a
capacitacdo eu tenho uma reducdo, mas eu também vou
estudar, vou me aperfeicoar... (09/07/03)

A contribuicdo da professora revela aspectos significativos de que
se deve pensar em uma nova estrutura nos programas de pds-graduacao
para incentivar os docentes que estdo atuando a realizarem cursos de
formacdo continuada através de um vinculo institucional. Pois, para
alguns docentes, a procura por esses cursos se deve as exigéncias
politicas e das proprias escolas de atuacdo. Indicando mais uma vez que
esses estudos podem surgir em diferentes espacos de formacéo.

Ja a professora C.G., contrapondo quanto a estrutura do programa

de pds-graduacéo para os docentes que atuam, contribui:

... foi uma decisdo que eu tomei. Como eu considero que
teoria e pratica devem andar lado-a-lado, eu optei por ndo
concorrer pela bolsa do mestrado e, sim, manter a minha
pratica nessas escolas, o que foi bastante complicado,
porque um professor necessita de planejamento, necessita de
organizacéo, de tempo, de tudo planejado. Foi dificil. Muitas
vezes, ainda, eu tenho que trabalhar no domingo, ¢
sobrecarregado, mas foi uma opcdo, porque eu poderia
apenas fazer o mestrado, mas eu acredito que ndo adianta tu
teres 0 mestrado e ndo teres a pratica. Entdo, eu optei por
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isso, em continuar, claro que é super pesado... A estrutura,
sob 0 meu ponto de vista, ela é flexivel, ela oportuniza ao
mestrando escolher as disciplinas; oportuniza, também
horéarios flexiveis, isso faz com que, no meu caso, eu possa
jogar com o0s meus horarios... O atendimento do pos-
graduacdo para mim foi extremamente importante, porque
todas as informacg6es que eu busquei la, eu sempre fui bem
recebida, todas as informacdes foram claras, entdo, para
mim néo teve problema. (23/12/03)

A formacdo continuada ocorre de maneira diversificada nos
docentes, pois eles percebem de diferentes modos o processo dessa
formacdo. Alguns percebem a necessidade de algumas modificacdes,
outros acreditam que a flexibilidade mais significativa provéem do préprio
docente. Para outros docentes, a dificuldade maior estd neles mesmos e
nédo na estrutura dos programas e das escolas, mesmo que a consequéncia
e 0 peso da flexibilidade pessoal os desgastem consideravelmente durante
0 processo de formacéo continuada em nivel de pos-graduacéo.

Os docentes que procuram atualizar-se articulando seus saberes com
a prética, pensando em uma atuacdo de qualidade, apresentam indicios de
que J& possuem essa preocupacdo desde o inicio da formacdo, o que
acontece, muitas vezes, antes de eles entrarem em um curso de
graduacdo. Eles percebem que a formacédo profissional esta conectada
com a pratica docente e € uma formacéo continuada.

Segundo GAmez (2001, p. 189), nos processos de formacao:

se impGe como Obvia a idéia de que a atuacdo do
professor se encontra, em grande medida e condicionada por
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seu pensamento e de que este ndo € um simples reflexo
objetivo e automatico da complexidade real, nem um
compéndio asséptico dos resultados da investigacdo
cientifica. Pelo contrario, comeca a se aceitar que o
conhecimento pedagogico do professor € uma construcdo
subjetiva e idiossincratica, elaborada ao longo de sua
histéria pessoal, num processo dialético de acomodacéo e
assimilacéo, nos sucessivos intercambios com o meio.

E durante os processos de formacéo profissional que se estabelecem
as ligacOes entre os saberes profissionais oriundos das diversas fontes
com as praticas docentes. Para tanto, € importante aperfeicoar esses
dispositivos nos processos de formacdo inicial e continuada, para
desenvolver nos profissionais um pensamento reflexivo e diferenciado
sobre a atuacdo docente e seus saberes, possibilitando, assim, obter deles
um maior compromisso com a profissao desde o inicio da formacéo.

No entanto, ha, também, alguns profissionais que ndo percebem a
formacao profissional a partir desses desafios. Acomodam-se, realizam e
concluem seus cursos de graduacdo acreditando estarem prontos e
preparados para enfrentar as mudancas e as dificuldades constantes da
profissdo. De acordo com Esteves (1991, p. 103), “A experiéncia de
ensino, em que a formacéo inicial é investida, é valorizada acima dos
conhecimentos exteriores sobre a atividade docente. A experiéncia,
contudo, ndo chega, sé por si, para estimular o crescimento do professor
— para isso, ele necessita de tempo e de instrumentos adequados”.

A professora C.G. contribui no que se refere a formacéo continuada,

dizendo:
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..tu tens que estar constantemente buscando novas
informac6es, por que o teu aluno ndo é estatico, ele esta
sempre com novas informagdes. Entdo, a especializacéo, os
novos cursos, a formacdo continuada fazem com que o
professor seja qualificado para dentro do ambiente de sala
de aula, para ele conseguir desenvolver melhor a sua pratica
com o seu aluno. N@o véao ser sempre 0s mesmos alunos, sao
novos alunos, com o0s quais o professor tem que buscar
novas metodologias para, inclusive, digamos assim, entrar
para competir com a globalizacdo, competir com a internet,
com o computador. Assim, o professor tem que estar
atualizado, no caso, eu penso, lendo bastante, inclusive ,
tendo acesso a internet, porque isso faz com que ele
modifique a pratica docente. (23/12/03)

Para essa professora, a formacdo continuada com vinculo
institucional, é fundamental para que se renovem 0s saberes que sdo
articulados com a préatica docente. Pois as modificagbes acontecem o
tempo todo, no ambiente da sala de aula, e os alunos, as metodologias,
as mudancas externas. Enfim, todo um contexto educacional e social
conspiram para que o professor perceba a necessidade de repensar
permanentemente a sua pratica docente. Para fundamentar a
argumentacao da professora acima, Snoeclx (2003, p. 31) acrescenta, “...
o formador em geral constroi suas competéncias na situacao, elabora sua
especializacdo sem que ela possa ser certificada € nem mesmo
repertoriada. E raro apregoar seu saber-fazer. Se ele tende a buscar o

reconhecimento de seu trabalho, de sua funcéo...”.
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E percebida a valorizagdo da formagdo continuada no
desenvolvimento da formacdo docente. Pois € mencionada a
necessidade de uma constante ressignificacdo dos saberes e das préaticas
enguanto profissional, sobretudo porque é exatamente na pratica que
esses saberes se legitimam.

Como em todos os setores e areas, ha profissionais comprometidos

e dispostos a exercer a sua profissdo com competéncia e envolvimento. A
procura pelo aperfeicoamento, tanto na graduacao e, aqui, especialmente,
na poés-graduacdo, tem feito com que esses profissionais exercam uma
pratica diferenciada no ambiente escolar. Essa mudanca € capaz de
modificar as praticas estagnadas? Ou, simplesmente, esses professores
procuram 0S cursos para “rechear os seus curriculos” e atender a uma
exigéncia do atual mercado de trabalho?

Quanto ao vinculo institucional, acredito que, através das
contribuicbes das professoras/colaboradoras da pesquisa, foi possivel
perceber que a sua procura pelo aperfeicoamento via cursos de formacéo
continuada com vinculo institucional resulta de uma preocupacéo
constante com a pratica docente. Isso também desperta nelas uma
constante reflexdo sobre seus saberes, fazendo com que 0s repensem na
pratica cotidiana.

A reflexdo da professora V.L.M.S. em relacdo a formacéo

continuada:

Na metade da graduacgéo, eu vi que esse ndo ia me dar o que
eu precisava, aquele conhecimento... eu vi que faltou, que
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faltavam mais coisas, entdo eu procurei a pos-graduacédo. E
eu ndo sei se vai bastar a pds-graduacdo para mim. Eu acho
até que vou querer mestrado, porque é uma necessidade, eu
acho que a gente tem uma sede de saber, de saber mais, de
entender mais das coisas, e é tanta coisa que a educacéo
envolve que quanto mais tu I&s e mais tu conheces, mais vés
0 quanto ainda precisas. (13/08/03)

Na concepcdo dessas professoras, a formacgdo continuada € um
processo importante e indispensavel para o desenvolvimento da sua
formacdo. Para alguns docentes, esse processo tem o intuito de sanar as
dificuldades acumuladas, deixadas pela formacdo inicial. Estas, estdo
apresentando que somente no processo de formacgdo continuada, em nivel
de pds-graduacdo, serd possivel adquirir conhecimentos que poderédo
qualificar a pratica docente.

As representacdes que essas docentes possuem sobre a formacgdo
profissional possibilitam conhecermos as significages que elas tém em
relacdo a busca pela formacédo continuada. Desta maneira, percebemos,
nas suas narrativas, claramente, o que as levaram a buscar a formacéo
continuada em nivel de pds-graduacao.

Afirma a professora A.P.O.M :

. €U comecei a pensar que como eu tinha o Magistério,
entdo seria interessante fazer um curso que desse
continuidade a uma carreira docente... Quando eu entrei na
Pedagogia, teve coisas boas e coisas ruins, mas digo que a
Pedagogia foi uma complementacdo do Magistério, do
Ensino Médio. Depois que eu terminei a Pedagogia, eu
pensei: eu quero ser a melhor no meu trabalho, para deitar a
minha cabeca no meu travesseiro e ter a consciéncia de que
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eu fiz um bom trabalho, seja com criancas, seja com adultos.
Entdo, busquei a poés-graduacdo pensando em me
especializar, pensando em me graduar, no sentido de
qualificar o meu trabalho na préatica docente, mas, também,
porgue eu sou apaixonada pela pesquisa. (10/06/03)

A professora revela que a formagdo continuada, a pratica docente
esta diretamente ligada a pesquisa, mostrando que é possivel trabalhar
com a investigacdo articulando saberes da pratica docente. Talvez essa
professora entenda e, acima de tudo, perceba a formagao profissional
dessa maneira porque tenha vivenciado em sua graduacdo experiéncias
com pesquisa.

Ainda hoje, € possivel verificar que alguns professores,
independente dos anos de docéncia que possuem, conservam a idéia de
que os processos formativos ndo sdo agregados uns aos outros. Eles
acreditam, dessa maneira, que esses processos sdéo um complemento
importante, mas consecutivos da formagdo profissional, portanto
separados. Esse pensamento, muitas vezes, € proveniente das trajetorias
pessoais e profissionais dos préprios formadores desses docentes. Vale
ressaltar que esse entendimento vem sofrendo positivas modificacdes
para enriquecer e contribuir significativamente o contexto educacional,
através das reformulacbes que os programas dos processos de formacéao
profissional vém apresentando atualmente. Podemos ilustrar claramente

essa afirmacgdo com a contribuicdo de Pimenta (2002 p. 30):
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Conseqlientemente, trata-se de pensar a formacdo do
professor como um projeto Unico englobando a inicial e a
continua. Nesse sentido, a afirmacdo envolve um duplo
processo: 0 de autoformacdo dos professores, a partir da
reelaboracdo constante dos saberes que realizam em sua
pratica, confrontando suas experiéncias nos contextos
escolares; e o de formacgdo nas instituicdes escolares onde
atuam. Por isso € importante produzir a escola como espaco
de trabalho e formacdo, o que implica gestdo democrética e
praticas curriculares participativas, propiciando a construcéo
de redes de formacgdo continua, cujo primeiro nivel é a
formacéo inicial.

Sendo assim, pode-se perceber que estes dois processos: formacao
inicial e formacdo continua podem fazem parte de um dnico proposito:
possibilitar ao docente a autoformacdo com relacdo aos seus saberes.
Conseqlientemente se torna importante destacar a importancia da
reflexdo permanente dos docentes em relagdo aos saberes que utilizam na
pratica cotidiana da escola.

A professora E.P.C. revela o que Ihe suscitou a necessidade de

buscar uma formacéo continuada:

A gente tem de ficar muito tempo sé trabalhando com os
alunos, e so os cursos de curta duracdo, de quarenta horas,
de vinte horas, ndo satisfazem mais, tu vais |4, ouves, mexe
um pouco contigo, mas tu sabes que precisas mais, precisas
um estudo mais profundo, tu precisas sair um pouco mais do
ambiente escolar também para saber outras coisas. Com o
tempo, as coisas evoluem muito, tu sentires a necessidade de
fazer outras coisas também... Por exemplo, eu achava que o
mestrado talvez fosse a ultima coisa que eu fizesse na minha
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carreira, assim, dentro de uma instituicdo, porque eu ja estou
com dezessete anos de magistério, e, entdo. tenho tem
poucos anos, pois oito anos antes de tu te aposentares eles
ndo te liberam. Entdo, tem umas coisinhas assim que te
impedem. Assim, buscar o doutorado vai ser dificil... Com
todas essas mudancas que estdo acontecendo ai, no tempo de
servigo, na previdéncia, ndo tem como a gente passar o resto
da carreira da gente sem voltar a estudar, eu acho isso
fundamental. Todo professor tem que ter essa oportunidade
de profissionalizacdo, porque se ele se acomoda, ele cai no
comodismo, na mesmice, ele acaba se ligando muito naquilo
que ele ja fez, e continua fazendo sempre do mesmo jeito.
Eu estive falando com outras colegas de profissdo e elas
sentem a mesma coisa, a importancia do contato com a
Universidade, para renovar, para refletir, para rever aquilo
da pratica. Entdo, o mestrado pra mim esta sendo importante
nesse sentido de tratar melhor as coisas relacionadas a
educacdo, pensar um pouco mais, aprofundar mais aquilo
que se sabe. (09/07/03)

E notoria a valorizagdo da oportunidade de realizar um curso de

formacdo continuada. No atual contexto, para que 0s docentes possam

realiza-lo, enfrentam muitas dificuldades, como: disponibilidade de

tempo para estudar, carga horaria na escola ou aspectos da vida privada

Os docentes que ainda carregam essa idéia, a de que os conhecimentos

oriundos das instituicdes em geral (Universidades, Escolas de Ensino

Médio/Habilitacdo Magistério, etc,) sdo os que realmente consolidam a

formacdo continuada, deixando de lado outros dispositivos (seminarios,

palestras, leituras, debates com os colegas no ambiente de trabalho,

reunides de estudo, etc.). Isso tudo é igualmente importantes do processo

educativo e formativo de um docente, e que revelam a magnitude que a
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formacdo continuada apresenta, talvez desperdicem muitas e
significativas oportunidades de atualizacéo.
Como afirma Moreira (2002, p. 54):

...a formacdo continuada & uma necessidade intrinseca a
atuacao do professor e, por isso, um direito que precisa ser
respeitado, (re)conquistado e ampliado diariamente. Até
porgue, a atuacdo do professor ndo se restringe somente a
docéncia, apesar de ser a sua dimensdo principal, mas
também inclui a participacdo no projeto educativo e
curricular da escola, a produgdo do conhecimento
pedagdgico e a participacdo na comunidade educacional
como um todo.

A participacdo do professor no espago educacional em toda a sua
amplitude revela a importancia desse profissional no contexto social.
Portanto, acredito que é fundamental que aconteca o0 seu empenho em
modificar e enriquecer os processos de formacédo profissional, para que
ele possa, 0 quanto antes, cumprir o0 seu compromisso social.

A professora V.L.M.S. expde as motivagdes que teve para buscar a

formacdo continuada:

O que me levou a buscar a poés-graduacdo foi o meu fazer
pedagogico, pois s trabalhando eu nédo tinha, vamos dizer
assim, eu ndo tinha pratica em trabalhar com adultos. Entéo,
eu resolvi buscar a poés-graduacdo para me inteirar melhor
das politicas educacionais, do processo educativo também,
do sistema educacional brasileiro, porque a educacdo de
adultos € um pouco diferente, eles tém uma historia de vida
de muitas perdas, entdo, eu senti que a metodologia tinha
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que ser diferente, e eu tinha que busca mais, e isso foi,
assim, um incentivo. (13/08/03)

Essa contribuicdo retrata, mais uma vez, a concepgdo de muitos
profissionais que acreditam que os processos formativos sao separados e
servem para suprir 0 vazio deixado pelos processos formativos
anteriores. Essa professora trabalha com Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) e estd cursando especializacdo em Gestdo Escolar, acreditando
que, na pos-graduacdo, os discursos metodoldgicos a ensinardo a como
trabalhar com os adultos. Sabemos que esses discursos metodologicos
ndo garantem a instrumentalizacdo esperada, e que serd no desenvolver
da sua pratica de sala de aula que ira desenvolver tais instrumentos

metodologicos. Para Pimenta (2002, p. 28):

Para isso, um curso de formacdo inicial poderd contribuir
ndo apenas colocando a disposi¢do dos alunos as pesquisas
sobre a atividade escolar (configurando a pesquisa como
principio cognitivo de compreensdo da realidade), mas
procurando desenvolver com eles pesquisas da realidade
escolar, com o objetivo de instrumentaliza-los para a atitude
de pesquisar nas suas atividades docentes. Ou seja,
trabalhando a pesquisa como principio formativo na
docéncia.

Ja a Professora C.G., aponta: “A busca pela p6s-graduacdo deve-se
ao fato de minhas inquietacdes, no sentido de ndo parar de estudar, no

sentido de estar sempre atualizada, até mesmo de colocar as novas
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leituras em pratica na sala de aula. Em cima disso é que eu busco a
especializacdo”. (23/12/03).

Talvez docentes que se encontram em processo de formacgdo
continuada percebam, de alguma forma, a importancia da ressignificacao,
da reflexdo de seus saberes articulados na pratica. I1sso aufere que o
cotidiano dos saberes e das praticas pedagdgicas revela muito mais do
que eles imaginavam e que a formacdo continuada, em nivel de pos-
graduacdo, possibilita repensar a sua pratica diaria de sala de aula.Pois na
atuacdo docente é que esses profissionais sentem realmente 0s entraves,
as dificuldades pessoais e das politicas educacionais, que, muitas vezes,
acabam dificultando o desenvolvimento da formacdo profissional.
Segundo Therrien (1997, p. 05), serd na préatica, nas intervencdes
compartilhadas no ambiente escolar que os profissionais perceberdo as

modificacfes necessarias.

Enquanto sujeito que articula saberes nas suas intervencoes
no contexto social, que é a sala de aula, o professor nédo se
limita a transmitir saberes, mas a situacdo de interagdo com
os alunos inerente a este ambiente o obriga a adequa-los, a
traduzi-los de modo critico, refletido. Este contexto revela
que seu discurso, sua acdo, sdo frutos de raciocinio, de
julgamentos e de decisdes que ddo sentido as suas
intervencoes.

No processo de formacéo profissional dos docentes, as significacdes
e ressignificacdes apresentam, através dessa trajetoria, conexdo com o

ser-pessoal e o ser-profissional. Afirma Pereira (2000, p. 95) “Tomo em

69



conta, repito, a idéia de que a pessoalidade e a profissionalidade do
profissional andam juntas... Pensar, portanto, o processo de formacao do
profissional passa, a meu ver, por pensar o processo de producdo de si,
do sujeito”. A partir disso, penso de que maneira estes profissionais
enxergam a docéncia e como se enxergam na docéncia? A pratica reflete
muito do que os proprios docentes percebem, visam e compreendem
sobre a docéncia, frisando aqui o entendimento de que o ser-pessoal ndo
separa do ser-profissional.

E os docentes, em suas relagdes com o seu cotidiano escolar,
declaram as significacBes construidas por eles ao longo da caminhada
profissional, revelando nuances de carater pessoal, tdo marcantes do ser
professor. Como afirma Goodson (2000, p. 71): “As experiéncias de vida
e 0 ambiente sociocultural sdo obviamente ingredientes-chave da pessoa
que somos, do nosso sentido do eu. De acordo com o ‘quanto’ investimos
0 NOSSO ‘eu’ NO NOSSO ensino, na nossa experiéncia € No nosso ambiente
sociocultural, assim concebemos a nossa pratica”.

Podemos perceber, através das relevantes narrativas das
professoras/colaboradoras da pesquisa, que essas educadoras entendem o
processo de formacgdo continuada como um processo importante e muito
significativo na continua elaboracdo de sua trajetéria profissional. Esta
se efetiva se realmente é realizada a permanente reflexdo sobre seus
saberes, concretizando o repensar de suas praticas docentes.

Neste contexto, através da entrevista e da autobiografia realizadas

com as professoras/colaboradoras, tornou-se significativo conhecer suas
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trajetdrias individuais. Isso possibilitou interagir com suas significagdes e
entender um pouco mais do que pensam sobre a profissdo e 0 que
realizam na préatica, bem como perceber o interesse dessas docentes pela
continuidade da formacéo.

Para Oliveira (2000, p.17), “As aprendizagens situadas em tempos e
espacos determinados e precisos atravessam a vida dos sujeitos. O acesso
ao modo como cada pessoa se forma, como a sua subjetividade é
produzida, permite-nos conhecer a singularidade da sua historia, 0 modo
singular como age, reage e interage com 0S seus contextos”. Dessa
forma, é através das historias de vida das professoras/colaboradoras da
pesquisa que podemos aproximar-nos das mesmas e conhecer a maneira
como agem, reagem e interagem, de acordo com o tema proposto e

através da sua trajetoria profissional.
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AUTOFORMACAO: ENTRE A FORMACAO INICIAL E A
FORMACAO CONTINUADA

Fazer os docentes repensarem a trajetoria de sua formacéo
profissional é fazé-los trabalhar com as suas significacdes, seus saberes e
suas experiéncias, para que possam refletir e ressignifica-los.
Acreditamos que isso desencadeie um processo de autoformacao, que se
da através da andlise reflexiva que o individuo faz de si mesmo,
possibilitando um outro olhar sobre suas concepcbes e saberes e,
também, uma nova representacdo em relacdo a sua pratica.

A aproximacdo, conhecendo a trajetoria profissional dos docentes
através da sua memoria, permite fazé-los repensarem a busca pela
formacdo continuada, em nivel de pos-graduacdo e remexerem nas
significacbes construidas por eles ao longo desse processo, podendo,
também, conduzir a reflexdo sobre a formacéao continuada e a préatica que
exercem. Segundo Catani (2000, p. 34), essas sdo concepcdes construidas

no decorrer da historia de cada individuo:

... as concepcdes sobre as praticas docentes ndo se formam
a partir do momento em que os alunos e professores
entram em contato com as teorias pedagogicas, mas
encontram-se enraizadas em contextos e historias
individuais que antecedem, até mesmo, a entrada deles na
escola, estendendo-se a partir dai por todo o percurso de
vida escolar e profissional.
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Essa autora se refere aos docentes que se encontram em processo de
formacdo. Sem o balizamento de inicio ou fim, atitude que passamos a
notar somente quando entramos em contato com o “mundo pedagdgico”,
mas que faz parte de toda a nossa existéncia como individuos que
possuem referéncias e conhecem sobre o ser professor, antes mesmo de
entrarem em contato com elas.

Nesse sentido, Pereira acrescenta (2000, p. 104) “... a idéia que
durante toda a sua vida o individuo estd em processo de formacao”.
Quando a formacéo profissional é percebida dessa maneira, o professor
se da conta de que essa representacdo de formacdo continuada encontra-
se intrinseca em seu pensamento; ela esta presente na sua maneira de ser,
pensar, sentir e agir. Portanto, percebe-se que, assim, estaremos
ressignificando nossas experiéncias e vivéncias, dificilmente estaremos
“prontos” para alguma e qualquer coisa.

Freire (1999, p. 55) ilustra claramente essa colocacéo:

Como professor critico, sou um “aventureiro” responsavel,
predisposto a mudanca, a aceitacdo do diferente. Nada do
que experimentei em minha atividade docente deve
necessariamente repetir-se. Repito, porém como inevitavel,
a franquia de mim mesmo, radical, diante dos outros e do
mundo. Minha franquia ante os outros e 0 mundo mesmo é
a maneira radical como me experimento enquanto ser
cultural, historico, inacabado e consciente do
inacabamento.
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N&o estamos e ndo estaremos acabados, prontos como profissionais.
Se pensarmos a formacdo profissional desta maneira, percebendo a
formacdo profissional como algo inacabado, damo-nos conta de que 0s
saberes e as praticas docentes encontram-se articuladas e ressignificadas,
durante todo o processo de formacgdo profissional. Isso se o docente
estabelecer entre os processos formativos as relagcbes que estes
apresentam durante toda a sua trajetoria.

Dessa maneira, através da possibilidade oferecida as
professoras/colaboradoras da pesquisa de repensarem a sua trajetoria
pessoal e profissional, foi relevante identificar suas histérias de vida, 0s
assuntos de suas pesquisas. Verificar também se eles apresentam relacao
com algum aspecto significativo da pratica cotidiana, revelando
dispositivos que acredito serem importantes na caminhada da
profissionaliza¢do docente.

Entdo, em relacdo ao tema de pesquisa desenvolvido pela professora
E.P.C., esta relata:

O titulo do projeto ainda ndo esta bem definindo, mas,
enfim, o tema que eu vou tratar € o “Imaginario Social dos
Professores de Lingua Portuguesa em relacdo ao ensino que
eles ministram”. Por que isso? Porque eu tenho uma
suspeita, e acho que se eu nao tivesse essa suspeita eu nao
teria o projeto. No ensino da lingua, ha algo que sempre me
intriga. Por que os alunos da gente passam anos e anos
estudando e, se vocé sai entrevistando alguém aqui, todo
mundo admite que nédo sabe, e se a gente vai olhar, a maioria
escreve com problemas, com dificuldades. Entdo, essa é
uma coisa que me intriga: o que ha ai que nédo funciona? O
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professor que esta na sala de aula, trabalhando, o que ele
pensa disso? Eu penso, analiso a minha trajetoria: passei
anos e anos na escola, estudando Portugués. Nunca fui
péssima, mas também néo fui 6tima e, depois que eu entrei
na universidade, em seis meses, a gente reviu aquilo que a
gente tinha visto na escola e ai eu aprendi tudo. O que é que
tem de diferente? O que é que mudou? Foi 0 meu interesse
que mudou, foi a maneira de abordar, o que houve? Entéo,
s80 essas coisas gque eu quero investigar. Na minha pratica, o
que isso representa? Ao fazer todas as leituras, eu vou
buscar conhecer mais, ter reflexdes maiores sobre a
formacédo de professores, os saberes docentes, tudo isso vai
me levar a compreender melhor, a compreender-me e
compreender os meus colegas de profissdo de maneira
diferente, vai possibilitar que eu mude um pouco a maneira
do meu trabalho, também eu vou ter contato com as teorias
da lingua, vou aprofundar aquela base que eu ja tenho e,
entdo, vou-me atualizar Eu acho impossivel passar pelo
mestrado sem modificar nada na vida da gente. (09/07/03)

Para essa professora, 0 tema de sua pesquisa esta diretamente ligado
aos saberes que possui, estando embasado em indagacdes provenientes
da sua experiéncia como aluna e como professora, saberes de toda uma
formag&o profissional. E sempre importante refletir sobre esses saberes e
a propria pratica. Quando incorporamos determinadas atitudes e
procedimentos em nossa pratica docente, autoformamo-nos, revendo
nossas experiéncias e atitudes enquanto profissionais, podendo, assim,
gerar modifica¢Ges na pratica cotidiana.

A contribuicdo de Barcelos (2002 p. 07) ilustra esse comentario:
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Devemos comecar por nés mesmos. Pela busca de
conhecermo-nos um pouco mais. Um pouco mais a cada
dia. A cada hora, minuto, segundo. Ou seja: a cada
experiéncia. A cada situagdo (com)vivida. Seria levar em
consideracdo a maxima de que experiéncia ndo se resume
ao que nos acontece. Mas, sim aquilo que fazemos com
aquilo que nos aconteceu. E, a partir da reflexdo sobre a
“coisa acontecida”, que poderemos (re)pensar nossas a¢oes
e atitudes no e com o mundo.

No momento em que realizamos a reflexividade sobre as nossas
acoes, experiéncias, concep¢les, sobre n0s mesmos e nos permitimos
ressignifica-la, percebemos que, nesse processo de reflexdo, estamos
conectados, a todo instante, aquilo que realizamos e experimentamos.
Assim, estamos nos auto-conhecendo e nos auto-formando o tempo todo.

A professora V.L.M.S. acrescenta:

O tema da minha pesquisa é: “Alfabetizacdo de jovens e
Adultos: A histéria de vida como fator mediador das
relacbes educacionais”. Escolhi-o porque, quando tu
comecas a trabalhar com jovens e adultos, tu percebes que
ndo ¢ so trabalhar aqueles saberes ali, 0 saber acumulado é
bem tradicional. Tu precisas entrar na vida deles, porque
eles, como eu disse, eles ttm uma historia diferente, uma
histéria de mais fracasso. Entdo, diretamente ligado a isso,
foi 0 que eu te disse antes, que os adultos tém uma
caracteristica importante, que € o autoconceito quanto aos
limites deles, as possibilidades. Eles, as vezes, acham que
ndo conseguem, eles tém uma inseguranca e um medo de se
expor e, as vezes, se consideram incapazes. ...Entéo, eu senti
a necessidade de rever a metodologia, que €é uma
metodologia diferente, a de jovens e adultos... (13/08/03)
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Para essa professora, 0 tema de sua pesquisa relaciona-se com a
sua pratica docente e surgiu dos proprios confrontos efetivados no
cotidiano de sala de aula sobre esse processo. Gomez (2001, p. 191)
ressalta: “(...) O docente se defronta, necessariamente, com a tarefa de
gerar novo conhecimento para interpretar e compreender a especifica
situacdo em que se move. Assim, dentro deste enfoque de reflexdo em
que e sobre a acdo, de investigacdo-acao, o conhecimento, ao incluir e ao
gerar uma forma pessoal de entender a situacdo pratica, transforma a
pratica”.

Percebemos que ao revistar cada uma das histérias de vida das
professoras/colaboradoras, € possivel incentiva-las a repensarem a sua
trajetéria profissional. Assim, ressignificando seus saberes e suas
praticas, mostrando-lhes que, ao vivenciarmos esse processo de
autoformacdo, de reflexdo, tambeém nos incluimos em constante
formacéo.

Para Corteséo (1991, p. 96):

N&o é facil passar a olhar com olhar critico a prépria
actuacdo, ndo é facil distanciar-se, poOr-se em causa,
imaginar outras solucbes para os problemas surgidos no
decorrer do processo pedagogico. Por vezes até, de téo
familiares, esses problemas se tornam menos evidentes e as
suas causas sempre passiveis de ser atribuidas a situacdes
que transcendem a area de intervencao e da responsabilidade
da escola. A racionalidade do professor, construida atraves
da experiéncia freqientemente penosa do quotidiano,
reforcada, como atrés se disse, pelo confronto constante com
problemas que parecem transcender a sua capacidade de
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resolucdo, estruturada através da defesa, por vezes néo
muito consciencializada, dos seus valores, do seu estatuto,
dos seus interesses mais prementes, a racionalidade do
professor, dizia-se, contribui freqlientemente para que ele
faca uma leitura prépria do seu dia a dia de accdo que € a
“sua” realidade.

Portanto, esta pesquisa buscou analisar, através do tema sugerido, o
docente em processo de formagdo continuada, em nivel de pos-
graduacdo, incentivando-o a repensar a sua pratica docente, tentando
reconstrui-la atraves do processo de autoformacéo, que acontece, muitas
vezes, atraves da reflexividade da prépria pratica. Para Gomez (2001, p.
190) “o conhecimento profissional emerge na e a partir e se legitima em
projetos de experimentacdo reflexiva e democratica no préprio processo
de construcéo e reconstrucdo da pratica educativa. Em outras palavras, o
elemento (til e relevante, é o desenvolvimento da reflexdo”.

A professora A.P.O.M. contribui no que se refere ao tema de sua

pesquisa:

... se eu for analisar, a minha pesquisa é distante da realidade
educacional, mas é a minha pesquisa, e eu acho que é por
ISSO que eu gosto tanto dela e, também por isso, eu ndo a
mudei, tem tudo a ver com a minha histéria de vida. Durante
uma disciplina que a gente fez ainda como aluno especial,
foi-nos dada a oportunidade de escrever nossa histéria de
vida. Até entdo, eu ndo tinha um projeto, porque o primeiro
projeto com que eu tentei a sele¢do, foi um projeto que eu
era bolsista de iniciacdo cientifica. Eu detestava aquele
projeto. Entdo, como aluna-especial, foi-me dada a
oportunidade de escrever a minha histéria de vida e eu a,
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escrevi desde as lembrancas dos primeiros anos. Ao finaliza-
la eu comecei a fazer questionamentos e o principal foi o
seguinte: eu venho de uma familia de professores, mas o que
me levou a ser professora também? Entdo, eu comecei a
pesquisar, a construir 0 meu projeto em cima dessa questéo,
tanto € que a justificativa do projeto € minha propria historia
de vida. Talvez ela nédo tenha tanta contribuicdo para a
pratica educacional, mas como trabalha com a minha
histéria de vida e eu entrevisto outros professores, mesmo
com a memoria de uma familia de professores, de repente...
ndo sei se em ambito geral, a minha pesquisa contribui, mas
a minha pesquisa é essa: “Pais professores... filhos
professores”, exatamente. Entdo, pode ser uma pesquisa bem
egocéntrica, por eu querer achar respostas para a minha
histéria de vida, mas eu penso que ndo, pois eu sei porque eu
me fiz professora: eu me fiz professora durante a minha
caminhada, durante a minha formacdo. Se fosse pela
influéncia da minha familia, antes eu ja teria dito néo, eu
ndo quero ser professora. Pela influéncia da minha familia,
eu ndo gostaria de ser professora, mas em funcdo da minha
formacdo durante o magistério, durante a pedagogia, eu
posso dizer que eu me fiz professora durante os cursos de
formacdo, com todas as problemaéticas que apresentam os
cursos de formacao hoje. (10/06/03)

Ao contrario das contribuicbes das colaboradoras anteriormente

mencionadas, a professora A.P.O.M. revela que a sua pesquisa nao

apresenta ligacdo direta com a sua pratica cotidiana, mas, que, de algum

modo, pode contribuir com ela, pois a leva realizar, constantemente,

reflexdes, revendo seus saberes e a sua pratica. Neste sentido, Pimenta

(2002, p. 29) afirma: “... Entende, também, que a formacao é, na verdade,

autoformacdo, uma vez que os professores reelaboram o0s seus saberes
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iniciais em confronto com suas experiéncias praticas, cotidianamente
vivenciadas nos contextos escolares”.

A professora C.G. colabora, dizendo que a tematica da sua pesquisa
relaciona-se com a sua formacdo académica e profissional e, que esta
apresenta importante relevancia na sua pratica de sala de aula e no

contexto educacional:

Eu s6 vou te dar um exemplo: quando a gente trabalha a
Greécia, como professor de Historia, informa que, nela a
mulher estava voltada para ter filhos, isso na Grécia Antiga,
muitos anos antes do nascimento de Cristo. Dai, quando tu
retomas esse contetdo, na quinta série, tu percebes que,
principalmente as meninas, ainda dizem que essa deveria ser
a funcdo da mulher, apenas cuidar dos filhos. Entdo, o meu
projeto de pesquisa do mestrado busca o qué? Estudar uma
escola que tinha esse objetivo, criar maes e mulheres. Por
isso, uma das minhas inquietacdes é estar sempre estudando,
porque, na realidade, embora o passar dos anos, alguns
vestigios do passado em termos da sociedade, da
complexidade, ainda permanecem. E como eu acabei de
falar, & o cotidiano, é ver que coisas como, por exemplo,
essa instituicdo que eu pesquiso, ela foi uma instituicdo
formada no inicio do Século XX, e se tu fores analisar hoje,
dentro de uma sala de aula, tu ainda percebes esse reflexo,
principalmente por parte dos meninos, que desejam ter uma
mée que saiba cuidar da casa. Entdo, ainda vemos, dentro
das escolas, principalmente no Ensino Fundamental, no
inicio do Ensino Fundamental, a questdo da mde ser
professora, da professora que é mée, € a tia. Entdo, ainda
hoje, nds temos esse vestigio, vestigio da construcdo de uma
identidade feminina. Eu percebo claramente isso dentro da
escola. (23/12/03)
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Assim, através do desenvolvimento da reflexdo, o docente podera
visualizar-se em um processo de reconstrucdo e ressignificacdo nas
praticas educativas, pois 0 conhecimento surge, através desse exercicio e,
na pratica, sustenta-se a reflexividade. Para tal, o processo de reflexédo
ndo e algo simples, é um procedimento que demonstra a capacidade de
reconstrucédo da propria pratica.

Nesse sentido, Tardif (2002, p. 53) acrescenta:

... A experiéncia provoca, assim, um efeito de retomada
critica (retroalimentacdo) dos saberes adquiridos antes ou
fora da pratica profissional. Ela filtra e seleciona os outros
saberes, permitindo assim aos professores reverem seus
saberes, julga-los e avalia-los e, portanto, objetivar um
saber formado de todos os saberes retraduzidos e
submetidos ao processo de validacdo constituido pela
pratica cotidiana.

E através da reflexdo sobre a experiéncia que o professor podera
avaliar a sua propria pratica docente, mas € necessario que ele esteja
ciente desse papel. Antunes aponta (2000, p. 10) que “A participacdo da
figura do professor é parte importante no processo de formagdo. E
preciso que se valorize, que se reconheca o saber da experiéncia como
justo potencial de formacéo. Esse saber da experiéncia é visto como o
fator reflexivo sobre a experiéncia em si”.

Na préatica docente os saberes, até entdo vivenciados e acumulados

durante a trajetoria escolar e profissional, sdo revelados e mobilizados
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para a propria pratica. Sdo esses saberes que compdem e recompdem a
acdo docente. Tardif (2002, p. 21) colabora:

Ensinar € mobilizar uma ampla variedade de saberes,
reutilizando-os no trabalho para adapta-los e transforma-
los pelo e para o trabalho. A experiéncia de trabalho,
portanto, € apenas um espaco onde o professor aplica
saberes, sendo ela mesma saber do trabalho sobre saberes,
em suma: reflexividade, retomada, reproducéo, reiteracdo
daquilo que se sabe naquilo que se sabe fazer, a fim de
produzir sua propria pratica profissional.

A reflexividade € importante para a reconstrucdo de praticas
educativas, muitas vezes, estagnadas. E através da analise reflexiva dessa
pratica e dos saberes da experiéncia que poderdo surgir novas praticas
educativas capazes de realizar as modificacdes necessarias na docéncia.
Pois a formacdo desses docentes ndo se concretiza somente pelos
conhecimentos recebidos durante toda a sua formacdo, mas se realiza,
quica mais verdadeiramente, na pratica cotidiana, na busca por realizar
uma pratica diferenciada e, para alguns se concretiza, também, na busca
pela formacéo cotidiana.

Segundo NoOvoa, (1995, p. 21): “A formacdo ndo se constroi por
acumulacdo de cursos, de conhecimentos ou de técnicas, mas, sim,
através de um trabalho de reflexividade critica sobre as préaticas e de
(re)construcdo permanente de uma identidade pessoal. Por isso, é téo
Importante investir na pessoa e dar um estatuto ao saber da experiéncia”.

Enfim, a reflexdo da trajetoria desses docentes e a sua busca pela
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formacéo continuada, em nivel de pés-graduacao, quer reconstruir o seu
compromisso com a préatica educativa comprometida.
Afirma Oliveira (2000 p. 21):

Trata-se primeiramente, de fazer o professor acreditar que
é sujeito da histéria, e, principalmente neste caso, sujeito
da historia da profissdo. Como uma memdria subterranea,
como grupo sujeitado, o professor, ao relatar a sua historia
de vida, sistematiza acontecimentos significativos no seu
processo de formacdo e subjetivacdo. Esse trabalho de
reconstrucdo de si mesmos e dos repertérios da profissdo
tende a definir o lugar social do profissional e suas
relagdes com os outros.

Para essa autora, incentivar os professores a interagir com a propria
histéria de vida, fazé-los se enxergarem como sujeitos da histéria da
profissdo, capazes de realizar uma pratica reflexiva e critica,
possibilitando uma reflexdo sobre si mesmos como pessoas e
profissionais situados em realidades diferentes, permitird reconstruir o
papel social do professor dentro de sua trajetoria, do meio escolar e da
sociedade. Assim, acontece o trabalho de reconstrucdo de si mesmo e da
profisséo.

A contribuicdo da professora E.P.C. € extremamente significativa,
revela que os conhecimentos, as leituras, os estudos realizados na pos-
graduacdo, articulados com a préatica docente, contribuem efetivamente
para a permanente formacdo continuada, “... que serve para a gente se

autoformar, rever a nossa pratica, rever como é que a gente agia, e
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procura agir de forma diferente. Eu acho que esse € o segredo da
formacdo continuada, € rever, renovar, ressignificar, replanejar toda uma
vida e a conduta, o trabalho em sala de aula, e fora dela também, na
instituicao”. (09/07/03).

De acordo com Pimenta (2002, p.31):

A formacdo de professores na tendéncia reflexiva se
configura como uma politica de valorizacdo do
desenvolvimento pessoal-profissional dos professores e das
instituicGes escolares, uma vez que supde condigcbes de
trabalho propiciadas da formacdo como continua dos
professores, no local de trabalho, em redes de autoformacéo,
e em parceria com outras instituicbes de formacéo. Isso
porque trabalhar o conhecimento na dindmica da sociedade
multimidia, da globalizacdo, da multiculturalidade, das
transformacgdes nos mercados produtivos, na formacdo dos
alunos, criancas e jovens, também eles em constante
processo de transformacéo cultural, de valores, de interesses
e necessidades, requer permanente formacdo, entendida
como ressignificacdo identitaria dos professores.

Pensar a formacdo de professores por essa Otica € um desafio de
relevante significagdo no contexto educacional, pois as dificuldades, os
entraves existentes hoje para modificar os programas e 0s processos de
profissionalizacdo representam, ainda, um embate muito longo. Ainda
assim, ndo € impossivel tornar realidade esse desejo, esse desafio. Para
tanto, ¢ de fundamental importancia o papel consciente e reflexivo dos

docentes nesse processo de realizacdo educacional. Neste sentido, a
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pesquisa realizada apresenta contribuicdes significativas para a formacéo

de professores em relacéo a continuidade de sua formacdao profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

Neste momento, é essencial frisar, novamente, a tematica da
pesquisa: “Saberes e Praticas Docentes: Repensando a Formacéo
Continuada”. Sinto a necessidade de ressaltar a importancia que esta
pesquisa exerce sobre a minha trajetdéria pessoal e profissional, pois foi
durante 0 meu processo de formacao profissional que, aos poucos, fui
percebendo a dimensdo do que significa ser professor. Dessa maneira,
investigar de que modo acontecia essa formacgdo em alguns docentes me
instigou, mostrando-se relevante para mim pesquisar sobre o assunto,
para entdo, conhecer um pouco das representacbes que os docentes
apresentam sobre 0s seus saberes e suas praticas docentes.

O desafio de pesquisar sobre formacao profissional, principalmente
sobre Formacgdo Continuada, em nivel de pds-graduacdo, manifestou-se
no instante em que percebi a sua importancia ndo s6 nNO processo
formativo dos docentes, como, também, no meu préprio processo, além
de visualizar mais nitidamente de que forma o percebo no contexto
educacional. Se pesquisar na area de formacdo de professores é uma
tarefa empreendedora, pesquisar na dimensdo da formacéo continuada se
torna ainda mais dificil, pois € uma area que, sO agora se torna instigante
para os pesquisadores do pais.

No que se refere a pesquisa por mim desenvolvida, foram
consideraveis as contribui¢des das professoras/colaboradoras, pois reputa

significativa essas contribui¢cdes no decorrer do trabalho, mas ndo tive a
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pretensdo de contemplar toda a complexidade em que encontra-se a
formacdo profissional atualmente. Quanto ao problema da pesquisa, para
investigar a necessidade que alguns docentes expressam de continuar sua
formacéo, conhecer e compreender os motivos que os levam a fazer tal
escolha e 0 que isso representa na sua atividade docente diéria, acredito
que as contribuigdes que as professoras manifestaram significativamente
a resposta desse problema de pesquisa: enunciaram que a busca pela
formacdo continuada exerce uma funcdo fundamental nos seus processos
formativos enquanto profissionais, possibilitando-lhes repensarem esses
processos, articulando com suas préaticas essa constante autoformacao,
através da reflexdo sobre esses processos.

Segundo elas os conhecimentos oriundos da pés-graduacdo podem,
em alguns casos, oferecer elementos que enriquecem a pratica docente.
Revelam, também, que esses conhecimentos sO serdo realmente
validados se os docentes, em seu processo de formacdo continuada, em
nivel de pos-graduacdo, repensarem os saberes e a pratica cotidiana.
Assim, enriquecendo-a constantemente através da autoformacdo que o
processo reflexivo Ihes oportuniza. I1sso também é possivel quando, ao
trabalharmos com o método biogréfico Historia de Vida, possibilitamos
aos docentes reconstruirem a sua trajetéria de vida pessoal e profissional
através da memoria e da reflexao.

Ao repensarem suas histdrias, revendo 0s seus saberes e suas
praticas, podem ressignifica-los acrescentando qualidade em sua pratica

docente diaria. Sendo assim, quando é repensada a formacdo profissional
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através da trajetéria de vida do individuo, sdo revistas as opcOes
realizadas por ele ao longo desse processo, podendo, entdo, aqui,
anunciar as causas da opc¢ao e a importancia da formacao continuada em
sua carreira profissional.

Atraves das significativas e relevantes contribui¢cdes das histérias de
vida das professoras /colaboradoras da pesquisa foi possivel perceber que
para essas docentes, a representacdo e a significacdo da formacéo
continuada sdo marcantes em suas historias de vida. Elas acreditam que
a continuidade da formacdo é indispensavel no atual contexto
educacional, sendo preciso construi-la ao longo de toda carreira
profissional, exercendo-a comprometidamente com seus fins, articulando
0s saberes e as praticas docentes visando a melhoria do ensino e da
aprendizagem de seus alunos.

Essas colaboradoras apresentam, de diferentes maneiras, 0
significado da formacdo continuada para elas. Trés dessas professoras
acreditam que é necessario um vinculo institucional para que a formacéo
continuada realmente se efetive, ou seja, que € importante a continuidade
dos estudos atraves desse vinculo com um programa de pds-graduacao.
Apenas uma professora defende que, necessariamente nao se faz
formacdo continuada somente nos programas de pds-graduacédo. Entende
ser possivel desde que, dentro de um processo reflexivo da pratica, a
formacdo continuada seja conseguida também através de outros
elementos, como: leituras, seminarios, debates com colegas de escola,

etc.. E necessario indicar que isso “se faz todos dias”, embora alguns
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professores que se encontram nestes processos de formagdo continuada
acabam, muitas vezes, ignorando os saberes dessa forma adquiridos.

Em suas narrativas, elas apresentam elementos que revelam
aspectos significativos do entendimento que somente a pos-graduacao
ndo ensina a ser professor. Que ser professor € articular os saberes, 0s
conhecimentos resultantes da formacédo inicial e continuada, conectados
com a pratica cotidiana de sala de aula. Entendem, portanto, que o
processo de formagdo continuada deveria ser visto como algo intrinseco
em todo o processo de formacdo profissional, pois ndo encerram 0
processo formativo dos professores.

Considerando os efeitos significativos que se revelaram apds o
desenvolvimento desta pesquisa, proporcionando-me um crescimento
pessoal e profissional consideravel, acredito que a formacéo profissional
apresenta importantes e diferentes tragcos voltados para o crescimento da
carreira docente. Isso, visando a qualidade de seus saberes e de suas
praticas, desde que estejam constantemente sendo repensados através da
reflexdo. Assim, produzira uma autoformacédo capaz de gerar profundas
mudancas nos profissionais, em seus saberes e em suas préaticas docentes.

Acredito que esta pesquisa conseguiu atingir um importante
entendimento: para alguns profissionais, a formagdo continuada se faz
necessaria e urgente para todos os docentes. No entanto, acredito que,
nessas professoras/colaboradoras talvez exista uma predisposicdo para

entender a formacao continuada dessa maneira. Isso porque tiveram, em
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Seus processos, contatos com pesquisas e realizaram diferentes niveis de
poOs-graduacao.

Independente dos diferentes anos de docéncia, diferentes idades e
diferentes redes de ensino em que atuam, foi possivel perceber a
importéncia que essas professoras/colaboradoras atribuem a formacéo
continuada relativo a formacéo profissional. Acrescentaram que salério,
dinheiro e titulo sdo partes significativas do processo. Salientando os
entraves que se apresentam durante e para a realizacdo dessa formacéo.
Concluem que, se formacao continuada ndo apresentar comprometimento
com a qualidade da préatica docente, perde o sentido de sua importancia

em todo o processo de formacao profissional.
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ANEXO A-CARTA DE CESSAO

(Local, Data)

destinatario,

Eu, (nome, estado civil, documento de identidade), declaro para os fins
necessarios, que cedo os direitos de minha entrevista, gravada (data[s])
para que (entidade e pessoas) possa(m) usa-la integralmente ou em
partes, sem restricbes de prazos e limites de citacOes, desde a presente

data . Da mesma forma, cedo-a para o uso de terceiros, para

ouvi-la e usar citagbes, ficando o controle por conta da autora da
pesquisa, que tem sua guarda.

Gostaria de ser apresentada e identificada na pesquisa da forma citada
abaixo, (nome completo, codinome ou letras das iniciais do nome

completo),

(Nome e assinatura do colaborador)
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ANEXO B-ENTREVISTA

*Qual sua formacéo profissional?

*Por que a busca pela P6s-Graduacgédo?

+*Como vocé percebe a formagdo continuada? E importante para a
profissionaliza¢do docente?

*Qual o tema escolhido para a pesquisa? (sua pesquisa na especializacédo)
*O tema levou em consideracdo algo (problema/cotidiano) da sua pratica

como professor?
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ANEXO C-AUTOBIOGRAFIA

* A escolha do tema da sua dissertacdo de mestrado e/ou especializacéo
apresenta relacdes com a sua trajetoria profissional? Em caso positivo,
que relacOes seriam essas que a levaram a fazer tal escolha, considerando
as contribuicdes que este tema traz para a sua pratica de sala de aula e a

sua formacé&o profissional no contexto da formacéo continuada?
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