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RESUMO

DESENVOLVIMENTO HUMANO ATRAVES DO PATRIMONIO CULTURAL: O
CASO DA COMPANHIA DE ARTES SEM FRONTEIRAS DA CIDADE DE ITAQUI,
RS, BRASIL

AUTORA: Jussara Foletto
ORIENTADORA: Denise de Souza Saad

As questbes sociais e culturais tém adquirido importdncia no que tange ao
desenvolvimento de uma sociedade. O presente estudo abordou as questdes
relacionadas a preservacao do patrimdnio cultural da Fronteira Oeste do Rio Grande
do Sul, no municipio de Itaqui, por meio de um estudo de caso de uma entidade social
sem fins lucrativos, que € mantida em parceria entre setor privado e setor publico. As
indagag¢des que nortearam a pesquisa foram sobre como as agdes de um projeto
social podem impactar uma sociedade local, contribuindo para o desenvolvimento do
ser humano e preservando a cultura. Teve como objetivo geral analisar como o
patriménio cultural pode contribuir com o desenvolvimento humano, por meio do
estudo de caso do projeto social Cia de Artes Sem Fronteiras, do municipio de Itaqui
- RS, verificando os beneficios que o projeto social gera na formagéo de um cidadao.
Buscou-se, também, verificar se havia preservacao da cultura fronteirica. Para este
trabalho, buscou-se referencial tedrico sobre a sustentabilidade e sociedade,
patrimdénio e preservagao cultural, projetos sociais e a forma de pensar e agir desta
sociedade, que, uma vez inserida em um ambiente de fronteira, adquire costumes
nacionais e internacionais. Trata-se de uma pesquisa quantitativa e qualitativa com os
alunos, professores e pais, a fim de verificar e comprovar os beneficios gerados por
tal projeto. Como resultados, constatou-se uma grande mudanga na questdo da
responsabilidade dos alunos, bem como melhor aceitagdo de si mesmos, o
desenvolvimento da empatia, o trabalho em equipe, o saber servir e o sentimento de
pertencimento. Tanto os pais quanto a comunidade aprenderam a compreender € a
valorizar o proprio patrimonio.

Palavras-chave: Patriménio Cultural. Responsabilidade Social. Desenvolvimento
Humano. Projetos Sociais. Sustentabilidade.






ABSTRACT

HUMAN DEVELOPMENT THROUGH CULTURAL HERITAGE: THE CASE OF
COMPANHIA DE ARTES SEM FRONTEIRAS OF THE CITY OF ITAQUI, RS,
BRAZIL

AUTHOR: Jussara Foletto
ADVISOR: Denise de Souza Saad

Social and cultural issues tend to be important in the development of a society. The
municipality has been approached as a matter of protection of the cultural heritage of
the West Frontier of Rio Grande do Sul, through a municipality of a case study of a
non-profit social entity, which is maintained in a partnership between the private sector
and the Public sector. The inquiries that guided a research as actions of a social project
can impact a local society, contribute to the development of the human being and
preserve the culture. Aimed to analyze how cultural heritage can contribute to human
development through the social case project Cia de Artes Sem Fronteiras, from the
city of ltaqui - RS, it was also sought to look for the border presence. For this work, we
sought the theoretical reference on sustainability, society and cultural heritage, social
projects and a way of thinking and acting in this way, since, inserted in a border
environment, it acquires national and international customs. Quantitative and
qualitative research was conducted with students, teachers and parents, and it was
discovered that the benefits were generated. How did the students graduate in Sao
Paulo, where the best students are present, as well as improve themselves, the
development of the emphasis, the teamwork, know how to serve and the feeling of
belonging. Both parents and the community can help to understand and value their
own assets.

Keywords: Cultural Heritage. Social responsability. Human development. Social
projects. Sustainability.






LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

DPHAN — Diretoria do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional
GIFE — Grupo de Institutos, Fundagdes e Empresas

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia

IBPC — Instituto Brasileiro do Patriménio Cultural

IBASE - Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econdmicas
IDH — indice de Desenvolvimento Humano

IERS - Instituto Ethos de Responsabilidade Social

IHGB (Instituto Historico e Geografico Brasileiro)

IPHAE — Instituto do Patriménio Historico e Artistico Estadual
IPHAN — Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional
ISE — indice de Sustentabilidade Empresarial

ISP — Investimento Social Privado

ODS - Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

ONG - Organizagao Nao Governamental

ONU - Organizagao das Nagdes Unidas

PNAD - Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilio

RBA — Revista Brasileira de Administragao

RCA — Responsabilidade Social

S/A — Sociedade An6nima

SPAN — Servigo do Patrimdnio Artistico Nacional

SPHAN - Servigo do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional
UFSM — Universidade Federal de Santa Maria

UNESCO - Organizagao das Nagdes Unidas para a Educacgao, a Ciéncia e a Cultura
UNRIC — Centro Regional de Informagao das Nag¢des Unidas






Figura 1 —
Figura 2 —
Figura 3 —
Figura 4 —
Figura 5 —
Figura 6 —
Figura 7 —
Figura 8 —
Figura 9 —

Figura 10 —

Figura 11 —

Figura12 —

Figura 13 —
Figura 14 —

Figura 15—
Figura 16 —

Figura17 —

Figura 18 —

Figura 19 —

Figura 20 —

LISTA DE FIGURAS

Hierarquia das Necessidades de Maslow......................... 33
Dimensbes da Responsabilidade Social........................... 38
Os Oito Objetivos de Desenvolvimento do Milénio ........... 44
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel...................... 46

5 pilares dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. 47

Mapa de localizagdo do municipio de Itaqui- RS............... 61
Portico de entrada: frente........ooeeeeieeieee e 62
Portico de entrada visto da saida.........cccooveveeeiiiiiien 63

Sistematizacdo das etapas para conducéo de estudos de
(07 1Yo 1= SRR 69
Imagem do dia da assinatura da data de constituigdo da
entidade. ... 74

Primeira coreografia: Desencontros — premiado com 1°

lugar em Concordia na Argentina pelo CIAD em 2016....... 76
Valsa Francesa: 1° Lugar e Melhor Coreografia de todo o

festival em Passo de Los Libres — Argentina...................... 76
Aulas de Ballet com a Professora Chriziane Belmont........ 77

Aulas tedricas de danga e do patriménio cultural da cidade:
Professor Valtair Vasconcelos...........ccccccceeeieennn.. 77
Fotos dos troféus conquistados em concursos do CIAD.... 78
Troféus ganhos no Festival de Passo de Los Libres na
Argentina.......oooiiiiii 79
S&o Borja em Danga: Cia premiada com 8 primeiros
lugares e prémio de melhor coreégrafo para o professor
Valtair VasCconCelos...........uuuiiiiieeiieeeeeeeeeeeeee e 79
Galopeira: Paraguai - 2015 - América Latina.................... 80
A lua e o indio M'Bororé no espetaculo Lenda do
1Y/ 0= o o] = 80
Malambo Nortefio: Argentina — 2017: Espetaculo Cultura

SEM FrONtEITaS. ... e 81



Figura 21 —

Figura 22 —
Figura 23 —
Figura 24 —
Figura 25—
Figura 26 —
Figura 27 —
Figura 28 —
Figura 29 —
Figura 30 —
Figura 31 —
Figura 32 —

Carnavalito: Norte da Argentina regido de Humauaca

2017: Espetaculo Cultura sem Fronteiras...........cccccceeee.. 81
A Chave da Felicidade — 2018........ccooiiiiiiiiee e 82
Forrd brasileiro.........ooooeeeeieee e 82
Forré brasileiro 2. 83
Alimentac&o dos alunos apdés a aula.............cccoeeeeeeeeinnnnnes 83
Divulgagéo de eventos da Cia em jornais locais 1.............. 84
Divulgagéo de eventos da Cia em jornais locais 2.............. 85
Divulgagéo de eventos da Cia em jornais locais 3.............. 85
As bases do projeto social............oooeiiiiiiiiiiiii e 126
Pais preparando os jantares — trabalho voluntario............. 128
O Ambiente como Forgca Formadora do Individuo............. 129

Formacgéo Integral do Ser Humano — Familia, Escola,
Projetos Sociais — Através da Cultura desenvolvem o ser

humano com mentalidade sustentavel........................ 130



Grafico 1 —

Grafico 2 —

Grafico 3 —

Grafico 4 —

Grafico 5 —

Grafico 6 —

Grafico 7 —

Grafico 8 —
Grafico 9 —
Grafico 10 —

Grafico 11 —
Grafico 12 —

Grafico 13 —

Grafico 14 —

Grafico 15 —

Grafico 16 —

Grafico 17 —

LISTA DE GRAFICOS

Responsavel pelo aluno que respondeu o questionario..
Média das |dades dos pais responsaveis........................
Como percebia meu filho ANTES dele fazer parte da Cia
de Artes Sem Fronteiras...........ccccceeeeeeiiiiiiieiiiiiieeee
Como percebo meu filho DEPOIS que ele entrou para a
Cia de Artes Sem Fronteiras...........ccoooovieiiiiiiicccieeee.
Comparativo das notas antes e depois respondida pelos

Média das notas sobre o quanto o projeto social
contribui  para o desenvolvimento do aluno
(considerando 0 o menor valor e 10 o maior valor)..........
Média das notas sobre conhecimento dos pais referente
a Historia e o valor de alguns pontos turisticos do
patrimonio cultural da cidade...........ccooooeeeeiiiiiiiiiiiis
Idade dos alunos.........ccooiviieiiie e
Sexo dos alunos que responderam a pesquisa..............
Motivo de estar frequentando a Cia de Artes Sem
Fronteiras. ...
Tempo em que esta matriculado no projeto social...........
Como vocé se sentia, ANTES de fazer parte da Cia de
Artes Sem Fronteiras.........cccooeveeeeeieeeiiieee
Como se sente HOJE..........coovvvviiiieeeiiii
Comparativo ANTES e DEPOIS respostas alunos..........
Comparativo das melhorias entre as respostas dos pais
€ aAlUNOS.... e
Média das notas sobre o quanto o projeto social
contribui para o seu desenvolvimento. Considerando 0
o menor valor e 10 a nota maxima.............cccccccececeeannennnn.
Média das notas sobre o conhecimento que cada um
tem referente alguns pontos do patrimoénio cultural da

CIAAA . .o

87
87

89

92

92

95

95
100
101

101
102

103

107

108

109

109



Grafico 18 —
Grafico 19 —
Grafico 20 —

Grafico 21 —

Grafico 22 —

Faixa etaria dos professores............ccccevviiiiieiiiiiiieeeenen,
Tempo de atividade no projeto social........................
Observagdao dos professores sobre mudanca nos
alunos apos entrarem No Projeto...........cooeeeeeiciiieinnnnnnne.
Média das notas sobre sua percepgdo no
desenvolvimento do aluno devido a participagdo no
0] )= o TSRS
A Cia de Artes Sem Fronteira tem a capacidade de

despertar o potencial de lideranga nos alunos.................



SUMARIO

1 INTRODUGAO ........coueeeeeireeaessessesesessessesassssesssssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssessnnes 23
R I = PEER 26
1.2 PROBLEMA DE PESQUISA ..ottt a e e e 26
B HIPOTESE ...t ettt 26
1.4 OBUETIVOS ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e st e e e e eeaaaaaaaaeens 26
1.4.1 Objetivo geral ... ————————— 26
1.4.2 Objetivos eSPeCIfiCOS .......civiiiiriiiiiiccrr e 26
1 D JUSTIFIC AT IV A ettt e e e e e e e e e e e e e e s s e e e e eeeeaaaaaaeens 27
1.6 ESTRUTURA DA PESQUISA ...t 28
2 FUNDAMENTAGAO TEORICA ..........ooeieeircnresssenssesss s ssssssssssssssssssssssasans 30
2.1. SUSTENTABILIDADE E A RESPONSABILIDADE SOCIAL: A RELACAO
HOMEM — AMBIENTE — EMPRESA ... .ot 31
211 Gestao SuSteNtAVel.......ccccmmmiiiiieiiciiceecrrr e 35
2.1.2 A Sustentabilidade e os Problemas Urbanos...........ccccccmmeiiriiiiiiniiiiiiiccnne 40
2.2 PROJETOS SOCIAIS: UMA FORMA DE INSERCAO SOCIAL E DE PEDAGOGIA
.................................................................................................................................. 42

2.2.1 A cultura nos projetos sociais como modelo de educacao e renovagao para
uma sociedade Mais JuSta........ccccoiviiiiiiiiirrni e ———— 48
2.2.2 A danga como formagao do individuo e como meio para o resgate e a

preservagao cultural ... 50
2.3 PATRIMONIO CULTURAL: ATRAVES DA CULTURA O HOMEM SE
DESENVOLVE ... ..ottt ettt e e e e e et a e e e e s s eeeaeeeennnnnes 53
2.3.1 Patrimonio Cultural e o valor do humanismo para a sociedade atual...... 58
2.4 ITAQUI/RS: UM PORTAL MISSIONEIRO NO PAMPA GAUCHO...................... 61
A T N [T e - S 63
N O 1| T S 66
3 MATERIAIS E METODOS .......oocetieriiensesesesssesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssnes 68
3.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA . ... ..ottt 68
3.2. PARTICIPANTES OU SUJEITOS DA PESQUISA ... 70
3.3. PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS ...t 71
3.4 PROCEDIMENTO DE ELABORAGCAO DE VIDEO .......cooooiieeeeeeeeeeeeeeeen, 72

4 RESULTADOS E DISCUSSOES.........cocorerirerecrersesesessesesesss e e e ssssssssssssasnes 74



4.1 A CIA DE ARTES SEM FRONTEIRAS ... ..o 74

4.2 QUESTIONARIO DESTINADO AOS PAIS ..o 86
4.3 QUESTIONARIO APLICADO AOS ALUNOS........coueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 100
4.4 QUESTIONARIO APLICADO AOS PROFESSORES. .......c.cocooeeveeeeeeeeene. 115
4.5 RESULTADOS GERAIS ...ttt a e 124
4.4.1 DA CUIUFA.......eeeeeei s ann e 124
4.4.2 Do Projeto Social ... 126
C5 o7 0 Lo L1 £=7 ¥ 132
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .........cccoieceeeereeete e seeesse e e sassssesasassesssssassenns 137
APENDICE 1 — QUESTIONARIO FECHADO AOS ALUNOS........cccececeemrmreerenne. 143
APENDICE 2 — QUESTIONARIO FECHADO AOS PAIS .......cccooeeeerreeerenreeeannene 145
APENDICE 3 — QUESTIONARIO AOS PROFESSORES. .......ccceceeeetrueeeeenreerennene 148
APENDICE 4 — LINHA DO TEMPO DAS MISSOES...........ccoeiieiiiiieeeeeeeeeennane 150

ANEXO 1 - MAPA DAS MISSOES ........cccorurenertrceressesessssesessssesessssssssesssssssssanns 151



23

1 INTRODUGAO

O desenvolvimento acelerado da tecnologia permite acessar os mais diversos
gadgets em qualquer lugar do globo terrestre em questdo de segundos, permitindo
avancos de toda ordem em qualquer setor da economia. Ao mesmo tempo em que a
sociedade avanga a passos largos no que se pode chamar de desenvolvimento
tecnoldgico, as cidades parecem padecer de falta de desenvolvimento humano, pois
pode-se ter o mundo na palma das maos com smartphones, mas nao ha comunicagao
direta entre os seres que passam uns pelos outros na rua. As pessoas pouco
enxergam os atores sociais ao seu redor, muitas sequer sabem o nome de seus
vizinhos. Enquanto buscam cada vez mais conhecimento tecnolégico, esquecem do
conhecimento humano, que nunca deixou de ser necessario ao convivio social.

As empresas buscam constantemente evoluir em rentabilidade, investindo em
maior aproveitamento de matérias-primas, maquinario moderno e sistemas capazes
de minimizar as perdas. Ainda assim, é fato que muitas das empresas que mais
crescem no mercado global sdo aquelas que mais investem em seus funcionarios, no
bem-estar daqueles que proporcionam o seu funcionamento.

Nesse sentido, os fatores humanos sobrepéem-se a todas as variaveis, e tudo
0 que o caracteriza a humanidade ganha importancia, inclusive os costumes, os
valores, a cultura. A cultura € um meio para os seres humanos buscarem seu proprio
desenvolvimento. Ao realizar uma busca minuciosa sobre o verdadeiro significado da
palavra cultura, observa-se que a sua fungao é formar o homem por meio da sua
esséncia. Pode-se dizer, entdo, que a cultura imaterial sdo os bens e os valores
invisiveis que permeiam o ser humano.

Pelegrini e Funari (2013, p.13) demonstram que cultivamos o proprio espirito
mediante a¢des concretas, como boas leituras, imitagdo de grandes gestos, ouvir boa
musica. E quando “os antigos viam estatuas de cera de seus antepassados eram
levados a segui-los como bons exemplos”. S&o agdes externas, concretas e materiais
gue moldam e aprimoram o espirito, o imaterial do humano.

Verifica-se que, cada vez mais, o tema responsabilidade social vem sendo
discutido como uma forma de diminuir a grande desigualdade existente entre as
classes sociais e para enfrentar também as desigualdades de cor, raga e religido.
Além disso, ajuda a fomentar um desenvolvimento pautado na formagdo de uma

sociedade mais participativa, capaz de defender seus direitos, cumprir seus deveres
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como cidadaos e adquirir o poder de escolha que |he possibilite construir uma estrada
de valor.

Embora existam disparidades entre as maneiras em que s&do conduzidas, as
acdes de cunho social buscam resguardar a dignidade de cada ser humano como
individuo, permitindo a sua inclusdo como atuante na sociedade.

Contribuir para que a sociedade seja mais equilibrada em relacdo a
oportunidades e coerente com o desenvolvimento local deveria ser objetivo de todo
cidadao. Os projetos sociais sdo uma forma criativa de congregar esses objetivos.
Enquanto criangas e jovens puderem acessar espacgos e atividades que oportunizem
aprendizado, ocupando o tempo livre de forma inteligente, havera uma sociedade
menos agressiva, mais culta, forte e desenvolvida.

Esta pesquisa tem como foco o estudo de caso da entidade social Cia de Artes
Sem Fronteiras, situada na cidade de ltaqui — RS, a qual realiza a¢des para o
desenvolvimento humano através da cultura. A organizagdo atende em média 120
criangas e jovens, com idades entre 05 e 18 anos. Foi fundada pela autora deste
trabalho, cuja motivagcdo surgiu da vivéncia que teve em sua infancia, quando
participou de um projeto social de flauta e violino, oferecido pelo departamento de
musica da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Sua iniciativa conferiu-lhe,
em 2017, o titulo de cidadéa itaquiense, devido a organizagao, promog¢ao, manutengao
e presidéncia da entidade por 3 anos.

Inicialmente, a instituicao era mantida pelo poder privado e pela sua presidente.
Hoje, mantém-se por meio de promogdes e atividades da propria entidade. A
Prefeitura Municipal de Itaqui também contribui com a manutencdo da entidade
mediante a Secretaria da Assisténcia Social e do CDCA.

O projeto conta com atividades artisticas, envolvendo a danga, o teatro, a
musica, e por meio dessas atividades e do convivio entre os jovens e as pessoas que
desenvolvem o projeto, pode-se promover o aprimoramento do ser humano como um
todo.

A vivéncia proxima com a arte musical estimula o autoconhecimento, a
imaginagéao, a intuicdo, a criatividade e amplia a capacidade de encontrar caminhos
para as realizagdes pessoais, profissionais e intelectuais, pois a musica como arte
desenvolve a sensibilidade do individuo.

ltaqui tem um dos mais antigos teatros da Ameérica do Sul, o Teatro
Prezewodowski, construido no ano de 1883 e inaugurado em 1886 (IPHAE, 2017). As
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apresentacdes da Cia acontecem nesse espaco, como demonstracao dos resultados
do projeto, e servem, também, como incentivo aos alunos. Além disso, constituem
formas de insercao dos familiares no contexto cultural, visto que apreciar o resultado
das atividades € uma oportunidade dos pais e familiares terem acesso ao teatro, lugar
de expoente maximo de cultura no municipio.

A entidade social Cia de Artes Sem Fronteiras tem como alguns de seus
objetivos: despertar nas criangas e jovens o gosto pela danga, teatro e musica, a fim
de fortalecer sua autoestima, promover contato com a musica classica, aprendizagem
da cultura local e a vivéncia saudavel em sociedade. Com isso, ha o interesse em
melhorar o nivel cultural e intelectual de uma parte dos habitantes do municipio,
principalmente daqueles que n&o teriam condi¢des de buscar sozinhos uma referéncia
cultural, e que permaneceriam a margem da sociedade.

Possibilitar o acesso a cultura como uma ferramenta de aproximagao das
pessoas e de contribuicho para uma redescoberta de si mesmo, trazendo
desenvolvimento pessoal, sdo formas de alavancar novas perspectivas de vida.

O convivio com musicas diversas, desde as tradicionais gauchas até a musica
classica, contribui para que o jovem desenvolva a criatividade, a musicalidade e o
raciocinio, despertando emocdes novas e positivas. E possivel compreender a
realidade a volta e a de si mesmo observando o restante do mundo. “Os objetos
culturais atravessam o tempo e permitem que se dialogue com os seres humanos de
outras épocas, para o continuo relacionar-se com os mistérios da vida e da morte”,
conforme sugere Safra (2002).

Todos esses aspectos estdao sendo trabalhados na cidade ha quatro anos, no
entanto, ndo ha um levantamento cientifico sobre os beneficios e o crescimento
cultural que houve na cidade. Por esse motivo, existiu a intengdo de mensurar essas
variaveis, principalmente no aspecto de conhecer o que melhor funciona para edificar
os jovens, o que fortalece suas familias. Intenciona-se, também, servir de exemplo e
incentivo a outros municipios, para que adotem projetos sociais desse cunho.

Ao analisar como a cultura pode promover o desenvolvimento humano, usou-
se para estudo o caso da Cia de Artes sem Fronteiras, no municipio de ltaqui,
observando-se o acesso artistico e cultural de criangas e jovens a arte popular, como
as dancas folcldricas e de salao, teatro e sapateado, bem como a arte classica: o
ballet, verificando os beneficios que o projeto social artistico gera na formagédo de um
cidadao.
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1.1 TEMA

Desenvolvimento humano por meio da cultura, utilizando a responsabilidade

social como meio para a formacéo do ser humano.

1.2 PROBLEMA DE PESQUISA

Como as agdes de um projeto social podem impactar uma sociedade local

contribuindo para o desenvolvimento do ser humano e preservando a cultura?

1.3 HIPOTESE

Se a Cia de Artes Sem Fronteiras for uma entidade social que contribui para a
preservagao da cultura e do desenvolvimento integral do ser humano, entdo o
resultado sdo criangas e jovens com maior conhecimento e valorizagado da cultura
fronteirica, além do crescimento pessoal: como um ser humano protagonista

responsavel, com maior autoconhecimento e sentindo-se parte da sociedade.

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo geral

Analisar como o patriménio cultural pode contribuir com o desenvolvimento
humano, por meio do estudo de caso do projeto social Cia de Artes sem Fronteiras,
no municipio de Itaqui/RS, verificando os beneficios que o projeto social gera na

formacao de um cidadao.

1.4.2 Objetivos especificos

Os objetivos secundarios do projeto séo:

- Realizar um levantamento dos beneficios obtidos ao longo dos 04 anos de
atividades da Cia de Artes Sem Fronteiras.

- Verificar como a entidade social contribui para a disseminacdo do

conhecimento e da valorizagao do patriménio cultural local.
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- Verificar os resultados alcangados com os alunos que ja passaram pela

entidade.

1.5 JUSTIFICATIVA

Itaqui € um municipio com aproximadamente 40 mil habitantes, localizado na
Fronteira Oeste do Rio Grande do Sul, onde faz divisa com as provincias argentinas
de Alvear y La Cruz, as margens do Rio Uruguai, e tem como sua principal atividade
econdmica a agricultura: o cultivo do arroz irrigado, a pecuaria e a industrializagado do
arroz.

Itaqui dista de Porto Alegre, capital do estado, aproximadamente 700 km, ou
seja, a cultura desenvolvida na capital tem dificuldade em chegar até o municipio,
grande parte pela distancia fisica. Os cidaddos menos favorecidos economicamente
possuem acessos limitados a cultura, restringindo-se as tradi¢bes gauchas e ao
carnaval, que s&o os maiores expoentes culturais da cidade, cujos envolvidos sao,
geralmente, as mesmas pessoas.

Surge com o projeto social a possibilidade de modificar esse cenario, uma vez
que ele vem ao encontro da caréncia de atividades culturais mais diversificadas, e que
possibilite cultura a toda populagao.

Ha duas escolas de ballet classico na cidade, porém, sao restritas ao publico
pagante, o que torna esse municipio carente de outras atividades culturais, como
teatros, festivais, mostras artisticas etc. Mesmo fazendo fronteira com a Argentina, ha
um desconhecimento dessa riqueza fronteirica, que sao manifestadas por meio da
cultura, como a lingua culta oficial do pais vizinho, que € aprendida mesmo sem ser
estudada, por exemplo.

Por meio das aulas de danca, musica e teatro, a Cia de Artes Sem Fronteiras
oferece uma diversidade cultural, ampliando o conhecimento sobre os aspectos
nacionais e internacionais, como a insergao de géneros de danga que vao desde a
valsa vienense até o sapateado argentino, mais conhecido como malambo platino.

A pratica da danga incentiva os alunos a aprenderem a cultura que originou
determinado ritmo e a valoriza-la, além de que, conhecer e praticar o que os outros
povos fazem — dangar um tango argentino, por exemplo — mesmo ndo sendo
culturalmente préprio da regido em que se vive, faz com que nasg¢a o encantamento,

uma forma de aprender a respeitar e admirar o que é do outro.
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Esta pesquisa busca demonstrar que a relagdo entre sociedade (entidade
social) e patriménio cultural pode ser um agregador de valor para uma consciéncia
coletiva cultural, pois envolve os educandos, suas familias, amigos, vizinhos e,
consequentemente, toda a sociedade comeca a valorizar e a difundir a cultura.

Os principais autores referentes ao tema em questdo sao enfocados e
analisados, uma vez que o projeto que originou a companhia surgiu de estudos para
um projeto de concluséo de curso de especializagdo da autora, que, durante o curso,
compreendeu que a danca era terapéutica para si mesma e que, entdo, poderia
estender esses beneficios a outras pessoas. Dessa forma, o projeto foi colocado em
pratica, e ao longo dos quatro anos de sua existéncia, verificaram-se tantas melhorias
nas pessoas envolvidas, que compreender teoricamente como se deu esse processo
tornou-se imperativo.

Portanto, justifica-se estudar de forma cientifica essa relagcdo e os resultados
alcancados ao longo desses quatro anos, porque servem de base para a propria
continuidade do projeto e para tantos outros que podem se inspirar na Cia como forma

de desenvolvimento humano e de resgate cultural.

1.6 ESTRUTURA DA PESQUISA

O presente trabalho traz em seu referencial tedrico a visdo sobre o
desenvolvimento sustentavel de uma empresa e como fazer isso por meio de
investimento no ambito social. S&do estudados os aspectos do desenvolvimento
humano que se evidenciam com o projeto, além de ser elucidado o patriménio cultural
imaterial, que é resgatado e protegido por meio das agdes da Cia de Artes Sem
Fronteiras.

Posteriormente, foram analisados, por meio de uma pesquisa exploratoria,
todos os aspectos de valorizagdo da cultura por meio da entidade e de que forma o
projeto impacta individual e socialmente as pessoas, bem como o impacto na vida
daqueles que tornam o projeto realidade.

O trabalho foi estruturado em topicos independentes, da seguinte forma:

No primeiro capitulo, a Introdugdo, apresenta-se a importancia do tema, o
problema de pesquisa e a relevancia do projeto, bem como seu objetivo geral,
objetivos especificos e a justificativa.
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No segundo capitulo, realiza-se a Revis&o Bibliografica de alguns assuntos
relacionados ao objeto de pesquisa, apresentando o histérico e o embasamento
tedrico e legal, por meio de conceitos de patriménio cultural, em que Pelegrini e
Funari, Varine e Meneghetti sdo alguns dos autores de referéncia ao estudo; €
abordada a questdo da sustentabilidade, pois o planeta hoje precisa cuidar de 3
aspectos: econdmico, social e ambiental, para que a sociedade possa se desenvolver
em harmonia. Para embasar esse assunto, citou-se Costa, Savitz e Weber, Rattner e
Sachs.

Os projetos sociais visam contribuir para que uma sociedade seja mais justa.
S&o agdes que ajudam o ser humano a desenvolver-se. Por meio das artes, como a
dancga, pode-se educar a crianga para a preservagao da sua prépria cultura. Morin,
Freire e Barreto s&o alguns autores que fundamentam o capitulo sobre essa tematica.
Citou-se, ainda, as peculiaridades da fronteira oeste do Rio Grande do Sul e do
patrimdnio cultural situado nessa regiao.

No terceiro capitulo, Materiais e Métodos, é descrita a metodologia empregada
no desenvolvimento do trabalho. No quarto capitulo, encontram-se os Resultados da
pesquisa. No quinto capitulo, a Conclusao, demonstram-se as discussodes e reflexdes,
as quais aparecem ao longo do trabalho, a partir daquilo que foi proposto enquanto

objeto do trabalho.
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2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

Ao longo da histéria da humanidade, houve periodos de grandes mudangas,
tanto no comportamento das pessoas quanto nos seus valores, e isso se deve nao
apenas as catastrofes climaticas ou guerras, mas também mudangas humanas
significativas, mesmo em periodos de relativa calma e paz. Com o avango das
inovacdes tecnoldgicas, encurtaram-se as distancias, e o mundo pdde conhecer a
pluralidade cultural.

Rattner (2012, p. 25) elucida que a “globalizagéo que varre o planeta produziu
uma série de paradoxos e incertezas para a maioria das pessoas. Aumentaram a
produgao e o comércio mundial, as distancias entre os paises foram encurtadas”. O
autor comenta que embora o avango tecnoldgico trazido pela globalizagdo tenha
facilitado o acesso simultaneo a diferentes situagdes, também provocou uma maior
distancia entre os humanos.

O autor exemplifica uma das formas de tecnologia que aproxima

geograficamente povos de diversos locais do globo:

Os meios de comunicagéao por satélite e computadores permitiram transacgdes
financeiras instantaneas, tirando enorme vantagem das diferengas de fuso
horario. Seria de esperar que essas maravilhas tecnologicas, além da
aproximagdo geografica dos povos, coincidissem com a difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnologicos e, sobretudo, dos padrbes de
convivio social das sociedades mais abertas, esclarecidas, cooperativas e
democraticas (RATTNER, 2012, p. 25).

O autor deixa claro que a realidade nao se faz dessa forma, ocorrendo uma
desestruturagdo das comunidades como as conhecemos. A industrializagdo provoca
éxodos de locais tradicionais e ocupagdo em locais ditos novos, desiquilibrando
profundamente as relagbes entre os homens e a natureza (RATTNER, 2012).

Nado se deve jamais esquecer de que a globalizagdo torna o planeta uma
grande cidade, que se pode acessar todos os seus “cantos” em questdo de horas,
mas que o olhar curioso e profundo levara a descobrir novidades mesmo em locais
conhecidos e encantar-se novamente pelo que parece cotidiano. Ver as coisas além
do que elas parecem ser, e integrar-se com as pessoas como uma grande
comunidade, tornam todos os espacgos especiais.

A educacdo como processo do desenvolvimento do cidadao para a
sustentabilidade tem sido amplamente difundida ha alguns anos. O papel da educagao
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para o avanco do desenvolvimento € uma bandeira que a UNESCO levanta em
diversos projetos ao redor do mundo. A Educagdo para o Desenvolvimento
Sustentavel teve inicio no ano de 2005, quando ocorreu o langamento formal
da Década das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel (DESD), com a
UNESCO e um conjunto de parceiros e colaboradores trabalhando juntos para colocar
em pratica o Esquema Internacional de Implementagao da Década (UNESCO, 2017).

Atividades educacionais voltadas para o desenvolvimento da humanidade, de
forma saudavel, que contemplem a preservacdo do ambiente e da cultura, sdo
algumas das grandes questdes que ainda precisam ser aplicadas, além da
preocupagao, em esfera mundial, no que tange a continuidade dos elementos naturais

€ Seu uso comum.

2.1. SUSTENTABILIDADE E A RESPONSABILIDADE SOCIAL: A RELACAO
HOMEM — AMBIENTE — EMPRESA

O conceito de desenvolvimento sustentavel surgiu ainda na década de 1980,
guando se comegou a pensar em sustentabilidade de forma mais ampla, além do que
nao degradar recursos naturais. “Pela primeira vez na histéria, foram apontados
problemas no modelo de desenvolvimento dos paises industrializados e a comissao
alertava sobre o uso excessivo dos recursos naturais”, conforme Belinky evidencia em
entrevista a RBA (2017).

ApOs essa primeira tentativa de falar sobre a sustentabilidade, aconteceu a
Conferéncia das Nagdes Unidas sobre o Meio Ambiente e Desenvolvimento, ECO 92,
no Rio de Janeiro, com lideres de diversos paises e com a discussao sobre meio
ambiente e sustentabilidade. Os documentos gerados nesse encontro sdo bases
ainda hoje para discussdes sobre sustentabilidade. Apds 20 anos, na Rio+20, os
lideres voltaram a se reunir para discutir o assunto.

Laasch e Conaway (2015, p. 74), citando o Relatério Brundtland, definem o
desenvolvimento sustentavel como “aquele que satisfaz as necessidades das
geragbes atuais sem comprometer as necessidades das geragdes futuras’
(RELATORIO BRUNDTLAND). Esse conceito, inicialmente voltado ao meio ambiente,
ganhou amplitude e varios outros aspectos relacionados ao desenvolvimento humano.

Compreende-se, a partir desses conceitos, que ndo sdo somente os problemas das
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questdes ambientais que impactam o desenvolvimento da humanidade, bem como a
sustentabilidade empresarial.

Ha uma necessidade urgente de mudangas na forma como esta configurado o
sistema econémico atual. Com recursos naturais cada vez mais escassos, crises
financeiras aliadas a um consumo excessivo e uma populacdo cada vez mais
crescente, chega-se a conclusdo de que a educagéo sera o unico meio para que o
desenvolvimento ocorra de forma sustentavel. Conforme proje¢cées das Nacgdes
Unidas, a populagdo mundial devera chegar a 9,8 bilhées pessoas em 2050, e até
2100, 11,2 bilhdes de habitantes. Os dados constam do relatério Perspectivas da
Populagdo Mundial: Revisdo de 2017, langcado pelo Departamento dos Assuntos
Econdémicos e Sociais da ONU (EBC, 2017).

O relatério da ONU sobre Financiamento para o Desenvolvimento afirma que
6,5% da populagao global continuara na pobreza extrema até 2030, se a atual taxa de
crescimento e politicas para o setor permanecerem inalteradas. Para as Nag¢des
Unidas, novos esforgos multilaterais sdo necessarios para tirar 550 milhdes de
pessoas dessa situacdo. O relatdrio evidencia ainda que muitos dos desafios que os
paises enfrentam, incluindo o lento crescimento econédmico, mudancga climatica e
crises humanitarias, tém efeitos entre fronteiras ou até mesmo globais (ONU, 2017).

Sachs (2017, p. 41) define que a “pobreza é normalmente definida como a
auséncia de rendimentos adequados”. Ja a pobreza extrema € a incapacidade de
satisfazer necessidades humanas basicas de alimento, agua, saneamento, energia,
seguranga, educagdo e um meio de subsisténcia. O autor diferencia pobreza de
pobreza extrema, mostrando que a degradagao humana vai além de dificuldades para
obter rendimentos.

Cada vez mais autores direcionam o entendimento para o desenvolvimento
integral do ser humano, e ndo apenas no aspecto econémico. Vallance et al (2011)
evidenciam em suas pesquisas que estudos de sustentabilidade social indicam a
necessidade de se depender menos de dados objetivos e de evidéncias cientificas
para estimular mudancas sobre questdes ambientais. Os autores afirmam que nao se
trata de abandonar a ciéncia ambiental, mas de fazer com que os praticantes
trabalhem lado a lado com cientistas sociais a fim de explorar como as pessoas
interpretam e incorporam as preocupagdes sobre os lugares em que vivem e suas

relagbes ambientais. Os autores ainda questionam como alguém que ndo possui
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moradia digna e refeicbes adequadas ira se preocupar com questdes globais de
sustentabilidade ou preservagao ambiental.

E contraditério o avango tecnoldgico ocorrer de forma tdo acelerada no planeta
e, concomitantemente, existir indices t4o altos de miséria e inseguranca. Esse € mais
um aspecto que evidencia que este sistema econémico atual ndo contribui para que
haja um equilibrio entre o econémico, social, cultural e humano.

Existe um grande paradoxo, porque

vivemos num mundo de riqueza fabulosa e pobreza extrema. Milhares e
milhares de pessoas gozam de uma longevidade e boa saude inimaginaveis
nas geragdes anteriores, mas pelo menos mil milhdes de pessoas vivem
numa pobreza tao abjeta que tém de lutar pela sobrevivéncia todos os dias”
(SACHS, 2017, p. 12).

O ser humano é movido a satisfazer suas necessidades, e a sustentabilidade
fara parte do cotidiano da pessoa depois que ela satisfazer algumas necessidades
prioritarias. A Figura 1 apresenta a hierarquia de necessidades de Maslow.

Figura 1 — Hierarquia das Necessidades de Maslow

Necessidade que o homem sente de aumentar, desen-
volver e melhorar constantemente o seu potencial.

Necessidade de estabelecer algum tipo de
relagao com terceiros (amor, carinho, amizade).

Necessidade que o ser humano sente
de se proteger de perigos, sejam eles
fisicos ou psicologicos.

Necessidades fisioldgicas, tais
como a sede ou a fome.

Fonte: Elaborada pela autora, 2019.
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Schultz e Schultz (2008, p. 292) pontuam que Maslow, considerado o fundador
e lider do movimento humanista de psicologia, propés uma hierarquia de
necessidades que direcionam o comportamento humano, conforme a Figura 1. “As
necessidades inferiores tém de ser pelo menos parcialmente satisfeitas antes que as
superiores se tornem influentes”.

Segundo Schultz e Schultz (2008), “a piramide de Maslow evidencia onde as
pessoas alocam seus recursos, interesses e energia. Dependendo do quanto realizam
uma etapa, abre-se o interesse pela préxima. Como as necessidades superiores sao
menos importantes para a sobrevivéncia real, sua necessidade pode ser postergada”
(SCHULTZ E SCHULTZ, 2008, p. 293).

Assim, uma pessoa que n&o possui seguranga, que vive num ambiente onde a
marginalidade tem poder, ndo pode pensar em solugbes para a preservagao do
planeta e nem esta propensa a desenvolver agdes que ajudem outras pessoas; é dificil
para quem tem fome ser altruista. Logo, assim que a fome é satisfeita, e depois o
abrigo e a seguranga, e assim, sucessivamente, pode-se pensar em conforto e valores
sociais que sejam também bons para os demais individuos. As necessidades sociais
passam a existir apos as necessidades basicas de cada individuo serem satisfeitas,
e por mais que a coletividade seja necessaria para validar a individualidade, é
necessario que o individuo esteja pleno para poder auxiliar os demais.

Pedrozo e Silva (2000, p.19) destacam que “quando se fala que a proposta do
Desenvolvimento Sustentavel € basicamente eliminar a pobreza e preservar a

natureza, parece que esta se tratando de uma utopia”. O autor complementa:

Mas s&o os sonhos que impulsionam a vida, e neste final do século XX parece
que sonhar é imprescindivel, pois trata-se de estruturar e colocar em pratica
um conjunto de agdes articuladas para que as varias formas de vida no
planeta Terra tenham continuidade.

Para que a pobreza seja eliminada e a natureza preservada, é preciso sonhar
com um mundo melhor, onde cada ser construa agdes que ganhem amplitude e
possam chegar a sustentabilidade ambiental global.

Laasch e Conaway (2015, p. 57) ressaltam que em 2005, a Cupula Mundial da
ONU introduziu o modelo dos pilares do desenvolvimento sustentavel, que sdo o
“‘desenvolvimento econémico, o desenvolvimento social e a protecdo ambiental”,

descritos como sendo interdependentes e reforgando-se, mutuamente, em suas
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contribuigdes para a sustentabilidade global. Ou seja, um pilar n&o existe sem o outro,
eles sdo codependentes para que se atinja o desenvolvimento pleno. Esse tripé nao
pode ser analisado isoladamente, pois uma parte € fortemente ligada a outra.
Pedrozo e Silva (2000) dizem ainda que a questdo econdmica € fundamental
para que se inclua a sustentabilidade como uma dimensé&o a ser contabilizada. Para
ele, as organizagbes ocupam um papel fundamental, pois incorporam as dimensdes
sociais, politicas, ambientais e éticas, na busca de um novo equilibrio para o futuro.
As organizagbes que economicamente prosperam sao aquelas que dispbéem de
recursos, tanto financeiros quanto organizacionais (departamentos estruturados e
pessoas), para agdes que desenvolvam e preservem O meio ambiente, sendo

consideradas sustentaveis.

2.1.1 Gestao Sustentavel

A palavra gerir provém do latim gestum, gerere, que significa administragéo,
acao de gerir, de administrar, de governar ou de dirigir, conforme o dicionario
etimoldgico da Lingua Portuguesa (CUNHA, 2011, p. 315).

Sustentabilidade, conforme o dicionario, advém de “sustentavel”, que por sua
vez provém do latim sustentare (sustentar; defender; favorecer, apoiar; conservar,
cuidar). Sustentabilidade é definida como a habilidade, no sentido de capacidade, de
sustentar ou suportar uma ou mais condi¢des, exibida por algo ou alguém (CUNHA,
2011, p. 616).

Ao analisar a etimologia das duas palavras, verifica-se que sustentabilidade &
também gerir, administrar. As duas palavras convergem no significado maior de
gestao sustentavel.

A gestao sustentavel aborda as dimensdes econémica, ambiental e social,
conforme Savitz e Weber (2007). Pela definigdo dos autores, compreende-se que uma
empresa que visa ter uma gestao responsavel deve estar sempre zelando pela saude
econdmica; suas atividades, seus produtos devem levar em conta a preservacao do
ambiente para garantir a sobrevivéncia do planeta as geragdes futuras e cuidar das
pessoas envolvidas no processo e na comunidade em que esta inserida e atuando.

Ao analisar a origem da responsabilidade empresarial, os autores Laasch e
Conaway (2015) descrevem que a moral religiosa definiu as bases para a conduta da

responsabilidade muito antes que ela fosse estudada pela ciéncia administrativa.
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Somente por volta de 1930 esse conceito comega a ser mencionado e estudado numa
academia cientifica.

Morelli e Avila (2016, p. 17) elucidam que o termo gest&o sustentavel foi criado
em 1953 pro Howard Bowen. De acordo com Bowen, responsabilidade corporativa
social refere-se as obrigacbes dos homens de negdcios em adotar orientagdes,
tomarem decisdes e seguir linhas de acdo que sejam compativeis com os fins e
valores da sociedade.

Segundo os autores Savitz e Weber (2007), a responsabilidade social
inicialmente era considerada uma restituicdo a comunidade sobre o acumulo de
riqueza das grandes empresas, investindo em hospitais, escolas, museus, bibliotecas
etc. Ou, ainda, as empresas realizavam doacbdes a entidades filantropicas ou
apoiavam causas consideradas nobres. Posteriormente, os sindicatos comegaram a
incluir os direitos trabalhistas como responsabilidade social da empresa. Toda énfase
era referente a causas externas a empresa e ndo uma mudanca interna de
comportamento. Os autores complementam que nas décadas de 1970 a 1990 novos
movimentos sociais como: igualdade de direitos para os negros, latinos, e demais
grupos étnicos, mais igualdade de géneros, os direitos dos gays foram o foco de
responsabilidade social.

Savitz e Weber (2007) concluem que os direitos dos consumidores e seguranga
dos produtos sdo as questdes empresariais incorporadas ao tema responsabilidade
social.

Laasch e Conaway (2015, p. 74) definem gestéo da sustentabilidade como o
“processo de gestdo de um negocio e de cada uma de suas atividades, de uma forma
que Ihe permita atingir uma posigao neutra ou positiva no tripé da sustentabilidade”.
Significa que ndo necessariamente € fundamental gerar ganhos ambientais, mas
manter-se neutro, ou seja, ndo causar impacto negativo ja € importante.

Savitz e Weber (2007) trazem que o crescimento econOmico e sucesso
financeiro sdo importantes e geram beneficios significativos para as pessoas e para a
sociedade como um todo.

Mas outros valores humanos também sdo fundamentais, inclusive vida
familiar, crescimento intelectual, expresséo artistica e desenvolvimento moral
e espiritual. Sustentabilidade é gestdo do negdcio de maneira a promover o
crescimento e gerar lucro, reconhecendo e facilitando a realizagdo das
aspiragcdes econdmicas e nao-econémicas das pessoas de quem a empresa
depende, dentro e fora da organizagao (SAVITZ E WEBER, 2007, p. 3).
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Gerir uma empresa onde a pratica da sustentabilidade esta presente € realizar
acdes que contemplem o social, o ambiental e que n&o prejudiquem o lado econdmico
da empresa, mas que essas agdes possam gerar ganhos subjetivos as pessoas, como
aumento de bem-estar.

Numa época em que os recursos publicos destinados a acgao social sido cada
vez mais escassos e as demandas cada vez maiores, 0S programas sociais
organizados e patrocinados pela iniciativa privada s&o, hoje, a melhor forma de
minimizar os problemas sociais.

Atualmente, o valor ético de uma empresa torna-se muito mais importante do
que somente a fabricagdo de um produto de qualidade. Sendo assim, o investimento
social traz, em sua esséncia, vantagens que contribuem para a valorizagdo da
empresa como a atribuicdo de valor a sua imagem, tornando-a positiva perante os
funcionarios, consumidores, colaboradores, clientes, investidores, concorrentes,
governos e comunidades em geral. Portanto, a responsabilidade social nas empresas
€ uma questdo de estratégia financeira e sobrevivéncia empresarial. Com isso, a
empresa que cumpre o papel social tem maior credibilidade e visibilidade, sendo
capaz de atrair mais consumidores e, possivelmente, mais investidores e acionistas.

Os autores Morelli e Avila (2016) demonstram que a responsabilidade social
nas empresas compreende 04 dimensdes: econdmicas, legais, éticas e filantropicas,
ilustradas na Figura 2, abaixo.

Segundo os autores Morelli e Avila (2016), a primeira dimensao, considerada
a base da piramide, € a responsabilidade econO6mica, ou seja, a empresa deve ser
lucrativa, considerada a principal responsabilidade social da empresa, pois ela deve
produzir bens e servicos a sociedade e, em troca, obter lucros; € a sustentagdo para
as demais dimensdes.

A segunda dimensao se caracteriza pela responsabilidade legal, pois existem
regras e normas estabelecidas pela sociedade e que as empresas devem cumprir
para fazer parte desse meio.

A responsabilidade ética € a terceira dimensdo e esta presente de forma
implicita nas dimensdes anteriores, no entanto, sob esse enfoque, ela refere-se a
obrigagao de fazer o que é justo, sem prejudicar ou causar danos as pessoas.

A quarta dimensdo, a responsabilidade filantrépica, que remete ao

comprometimento em ag¢des e programas para promover o bem-estar humano.
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Figura 2 — Dimensdes da responsabilidade social
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Fonte: Adaptado de Morelli e Avila (2016)

Portanto, conforme pode-se verificar, uma empresa deve abranger muitos
aspectos da sociedade em que esta inserida. Além da economia, uma empresa
contribui de forma significativa para o desenvolvimento social quando realiza sua
funcéo integral.

Segundo Costa (2010), as empresas que investem recursos proprios em
projetos sociais fazem um Investimento Social Privado (ISP), que é um conceito
diferenciado de caridade, uma vez que esses investimentos sociais se preocupam
com os resultados obtidos, na transformagdo gerada e no desenvolvimento
ocasionado. Nao significa apenas dar recurso financeiro, mas preocupar-se com o
impacto que ele gera na vida das pessoas.

Segundo a pesquisa realizada pelo Ipea (2006), houve crescimento na
proporcao de empresas que realizaram agdes sociais no periodo de 2000 a 2004. Ou
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seja, 20 anos atras as empresas ja estavam movimentando-se nesse sentido, cientes

da importancia da atuag&o delas na sociedade.

Os resultados finais da Pesquisa Agao Social das Empresas, realizada pelo
Ipea pela segunda vez em todo o Brasil, apontam um crescimento
significativo, entre 2000 e 2004, na propor¢do de empresas privadas
brasileiras que realizaram acgbes sociais em beneficio das comunidades.
Neste periodo, a participagdo empresarial na area social aumentou 10 pontos
percentuais, passando de 59% para 69%. Sao aproximadamente 600 mil
empresas que atuam voluntariamente. Em 2004, elas aplicaram cerca de R$
4,7 bilhdes, o que correspondia a 0,27% do PIB brasileiro naquele ano. A
partir da realizagdo desta segunda edi¢gdo da Pesquisa tornou-se possivel
iniciar a construcdo, de maneira inédita, de uma série histérica que permite o
acompanhamento da evolugdo do comportamento da iniciativa privada na
area social desde finais da década de 1990.

Ha um interesse das empresas em contribuir para a melhoria da comunidade
em que estdo localizadas, pois sentem que melhorando o ambiente e as pessoas que
estdo em torno, todos evoluem sistematicamente na forma econdmica, intelectual,
cultural, social, retornando para a propria empresa esse crescimento.

Costa (2010) diz que a responsabilidade social se tornou, no mundo
empresarial, uma atitude imprescindivel para aquelas empresas que desejam gerar
valor a sociedade e aos acionistas. Como reflexo isso, a Bolsa de Valores de S&o
Paulo criou o ISE — indice de Sustentabilidade Empresarial (COSTA, 2010 p. 57), “que
mede o retorno de uma carteira composta de empresas com comprometimento com
a responsabilidade social e a sustentabilidade empresarial”.

No momento atual, ndo existe mais espago para uma administracdo
empresarial que n&do contemple os trés aspectos da sustentabilidade: econdémico,
ambiental e social. E fundamental para a propria existéncia e continuidade da empresa
qgue ela se debruce sob todos esses aspectos, porque sem lucros ela ndo sobrevive,
a sociedade nao aceita uma empresa que nao cuide e preserve o meio ambiente e
gue nao se preocupe com as questdes sociais. Além disso, o aspecto humano é cada
vez mais importante para gerar valor a instituicdo. O empresario desta nova geragéo
deve desenvolver uma visao holistica para poder conduzir de forma sustentavel o seu
projeto.

Meneghetti (2008) sustenta que através da empresa se constréi o bem social,
pois sao gerados empregos, trabalho digno, pagam-se impostos, produzem-se bens
necessarios a sociedade. O desenvolvimento econédmico é fundamental para que a

sociedade evolua e torne mais digna a vida humana neste planeta.
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Para Meneghetti (2008, p. 217),

economia: do grego - oikovopia (de oikog = casa habitagdo, ambiente; vopog
= lei), a economia significa: a lei de comportamento para a propria caverna, o
préprio nicho, para o proprio espaco, lugar, corpo. A economia se torna
expositiva na medida da exigéncia e da capacidade do ser ou modos de ser
de um homem.

O autor complementa: “é sempre um efeito, fenbmeno, consequéncia do que o
individuo, a familia, o pequeno grupo, a sociedade ja sao” (MENEGHETTI, 2008, p.
218).

O aspecto econdmico, para o desenvolvimento das sociedades, esta enraizado
na conduta humana, e para falar em sustentabilidade o lider precisa ter uma
mentalidade sustentavel. Isso porque, tanto no nivel governamental quanto no nivel
empresarial, todas as decisdes e escolhas partem de um ser humano.

Para conduzir um processo de gestao sustentavel, em primeiro lugar deve-se
olhar a pessoa, pois tudo parte do ser humano. A centralidade operacional é da
pessoa e por isso cuidar do humano, para que ele saiba escolher o que é certo para

si e para a sociedade, € fundamental na construgao de um planeta mais sadio.

2.1.2 A Sustentabilidade e os Problemas Urbanos

Desde a Antiguidade, cidades nasceram em fungdo do comércio, as pessoas
reuniam-se para a troca e a venda de produtos agricolas, passando posteriormente
aos manufaturados e, finalmente, aos industrializados. Toda essa cadeia originou as
metrépoles, alcangando a grande comercializagdo de tudo, incluindo bens imateriais
e Servigos.

Sachs (2017, p. 63) cita que, antes da Revolugao Industrial, “aproximadamente
90%” da populagdo mundial vivia na zona rural. Sobreviviam da agricultura e
mantinham pelo menos o suficiente para sobreviver. Porém, hoje, a vida na terra é
predominantemente urbana.

Sachs (2017) mostra que a tendéncia mundial € para a urbanizagao e aponta
que em 2025 a populagéo provavelmente atinja 8 bilhdes de pessoas no mundo. Esse
aumento sera concentrado nas zonas urbanas, que passara de 53%, que foi em 2013,
para 60% em 2030 e 67% em 2050.
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Para esclarecer o que é zona urbana o autor diz que ndo ha uma definicao
internacional, mas, “de modo geral, uma zona urbana € um lugar onde residem pelo
menos varios milhares de pessoas numa area densamente povoada” (SACHS, 2017,
p. 64).

A urbanizacio da populagdo mundial € um desafio crescente para as nagoes,
uma vez que as expectativas de vida também aumentam, ou seja, as pessoas estdo
vivendo mais tempo e mais pessoas estdo vivendo nas cidades. Nao se trata apenas
de organizacg&o habitacional, mas econdmica, educacional e, também, cultural. "Gerir
areas urbanas tem-se tornado um dos desafios mais importantes do Século XXI. O
Nnosso sucesso ou fracasso na construgéo sustentavel das cidades vai ser o principal
fator de sucesso da agenda da ONU pds 2015", afirma John Wilmoth (UNRIC, 2017).

Rattner (2012, p. 295) traz que “a cidade ou area metropolitana deve servir ao
cidaddao como modelo de civilizagido sustentavel — equitativa, harmoniosa e ancorada
nos principios de justica social e autonomia individual”. Em uma sociedade ideal a
justica social existe no sentido de dar ao cidad&o condi¢des para que ele desenvolva
sua autonomia e conviva harmoniosamente com os demais. Porém essa sociedade
ideal ndo é realidade, acontecendo somente dentro de grupos sustentaveis menores.

Rattner (2012) afirma que além da caréncia material, hoje, o humano sofre da

caréncia existencial.

O que faz os individuos se tornarem inimigos uns dos outros, ou agressivos
contra a sociedade? Os cientistas sociais apontam a perda de identidade, do
sentido de pertencer a algum grupo, da solidariedade social, e a solidao
existencial dos rejeitados e marginalizados (RATTNER, 2012, p. 295).

O autor ainda fala que o crescente desemprego gerado pela crise financeira
que afeta alguns paises é a porta aberta para a tensdo social e a violéncia. A alta taxa
de crescimento populacional e o desenvolvimento capitalista baseado na
industrializagdo geram ainda mais problemas ambientais como ar poluido, agua
impropria para o consumo e condigdes sanitarias incipientes a todos os individuos
(RATTNER, 2012).

Por um lado, temos problemas ecoldgicos, que advém do crescimento urbano
desordenado (em areas muitas vezes nao destinadas a moradia, porém invadidas e
apropriadas), acumulo de detritos, insuficientes recursos materiais para atender
necessidades de alimentacao, educagao e saude; por outro lado, existe a crescente

violéncia dos centros urbanos, gerada pela insatisfagéo individual, em que mesmo os
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seres que possuem condi¢gdes materiais chegam ao ponto de consumir substancias
toxicas, por exemplo. Existe ainda a educacgao insuficiente, entre outros agravantes
sociais. As questdes da sustentabilidade e desenvolvimento humano precisam, entéo,
ser administradas sob outro foco, além das questdées meramente urbanas e materiais,
mas que tragam luz ao desenvolvimento humano (RATTNER, 2012).

Sachs (2017 p. 511) conclui que “o mundo esta muito longe de alcangar o
desenvolvimento sustentavel”. O autor afirma que a pobreza extrema é o principal e
mais urgente desafio a ser enfrentado, pois € uma luta diaria entre a vida e a morte.
Para erradicar a pobreza e aprender a viver de forma sustentavel, ndo sao
responsaveis somente os governantes, mas também empresas, cientistas, ONG'’s,
lideres da sociedade, estudantes, paises ricos e pobres. Todos precisam promover
mais a inclusao social, respeitando os limites ecologicos do planeta. Enquanto néo
houver respeito ao humano, ndo havera desenvolvimento sustentavel.

E necessario educacdo a esse humano, para que ele proprio conheca suas
capacidades e se desenvolva, necessitando cada vez menos do estado e de
filantropias, mas que, devido a sua prépria constru¢do, consiga sustentar-se, ser uma
pessoa social, que respeita o planeta. Tudo parte do humano, por isso € necessario
que haja uma educacgdo formadora de pessoas, principalmente nos meios onde é

escasso o desenvolvimento humano.

2.2 PROJETOS SOCIAIS: UMA FORMA DE INSERGCAO SOCIAL E DE PEDAGOGIA

Segundo o jornal O Estado de S.Paulo (2017), em paises pobres, uma a cada
cinco pessoas recebe algum tipo de assisténcia ou beneficio de protegao social. Ja
em nacgdes de renda média e alta, duas a cada trés recebem esse tipo de auxilio,
segundo o ultimo relatério da ONU sobre o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

O mesmo jornal afirma que, no Brasil, a desigualdade social piorou. Segundo
o ultimo relatério da ONU sobre o tema, divulgado em outubro de 2017, o Pais caiu
19 posigdes na classificacdo que corresponde a diferenga de renda entre ricos e
pobres, na comparagao entre 2014 e 2015. Foi a primeira vez que o indicador social
do IDH brasileiro piorou desde 1990, quando o levantamento comecgou a ser publicado

anualmente.
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Entre os anos de 2014 e 2015 a proporcao de pessoas vivendo na pobreza
extrema no Brasil cresceu de 2,8% para 3,4%, e ja atinge 6,8 milhdes de pessoas,
segundo dados da Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilio (Pnad, 2017). O
Banco Mundial estima que o numero de miseraveis no Pais pode aumentar para 4,2%
e atingir um total de 8,5 milhées de individuos (O ESTADO DE S. PAULO, 2017).

Observa-se pelos dados apontados que a sociedade esta longe de alcangar
um alto grau de desenvolvimento humano. Ainda ha muita pobreza no Brasil, o que
dificulta o acesso a educacdo e a saude, diminuindo a expectativa de vida e
ocasionando baixo poder de compra.

Sachs (2017) mostra que, segundo a ONU, o desenvolvimento humano se
evidencia através de trés indicadores: a educacéao, a expectativa de vida e o poder de
compra. Com isso, pode-se dizer que € possivel o aumento qualitativo de
desenvolvimento humano de um pais com a melhoria desses indices.

A educacao torna-se, entdo, fundamental para que se possa melhorar os
indices de desenvolvimento humano, ja que ela tem a capacidade de promover o
autodesenvolvimento, podendo melhorar a expectativa de vida, o poder de compra,
mudando assim o status quo do individuo.

Os projetos sociais vém como uma oportunidade de projetar no educando uma
perspectiva que se refletira no meio social em que ele vive. Nesse contexto, o
individuo adquire ferramentas para melhorar a sua condicio de vida.

A Revolugédo Industrial deu origem a questbes sociais, pois o trabalho
anteriormente artesanal foi sendo substituido pela maquina, pela produgao capitalista,
surgindo assim o operariado e a burguesia. A partir dai se fundamentou e resultou
conflitos entre o capital e o trabalho.

[...] € no século XIX, no contexto da Revolugao Industrial, do desdobramento
da grande industria e da organizagéo da classe trabalhadora (em sindicatos
e partidos politicos) que lutava por melhores condi¢gdes de vida e trabalho,
que é colocada a ‘questao social’ propriamente dita, vinculada a emergéncia
do pauperismo e do perigo que ele significava para a ordem burguesa
(PASTORINI, 2010, p.114 Apud DAMASIO p. 2).

Silva Filho (2011) cita que a responsabilidade social corporativa (RSC) surgiu
no Brasil na década de 1960, mas somente a partir dos anos 1980 que a RSC ela

ganha valor no meio empresarial, académico e midiatico.
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A criagdo do Grupo de Institutos, Fundagbes e Empresas (Gife), em 1989; a
campanha do Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econdmicas (Ibase)
pela publicacdo do balango social, a partir de 1997; e a criagdo do Instituto
Ethos de Responsabilidade Social, em 1998, foram marcos importantes neste
contexto (SILVA FILHO, 2011, p.36).

Silva Filho (2011) cita que os projetos sociais podem ser definidos com um
conjunto de tarefas e atividades relacionadas entre si, com objetivos, orgcamento e
cronograma determinados, e construidos em parceria com os agentes interessados
(instituicao executora, financiadores, beneficiarios, comunidade e/ou sociedade), a fim
de alcangar um objetivo especifico de desenvolvimento social ou humano, realizadas
por organizagdes sem fins lucrativos.

Denominado de terceiro setor, os projetos sociais, fundag¢des, associagdes e
ONG’s sem fins lucrativos, em que as obras sao filantropicas e sdo compostas, maior
parte, por mao de obra voluntaria. O terceiro setor € mantido com iniciativas privadas
e até mesmo incentivos do Governo, com repasse de verbas publicas. As ONG’s tém
como objetivo principal melhorar qualidade de vida dos necessitados, sejam eles
criangas, adultos, animais, meio ambiente etc (COSTA, 2010).

Sachs (2017) cita que em setembro de 2000 os chefes de estado se reuniram
nas Nagdes Unidas e desse encontro adotarem oito objetivos que ficaram conhecidos

como os ODM (Objetivos de Desenvolvimento do Milénio), conforme a Figura 3.

Figura 3 — Os Oito Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
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Fonte: ODM Brasil. Disponivel em: http://www.odmbrasil.gov.br. Acesso em: 06 jun. 2018.
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Estudando os oito objetivos definidos pelas na¢gdes e compilados pela ONU,
fica nitida a compreensao de que existe uma série de fatores humanos prioritarios a
serem resolvidos. Faz-se necessario o desenvolvimento econémico e social.

Os oito critérios propostos permitiram considerar os elementos envolvidos e
afetados pelas interagdes existentes em um contexto de desenvolvimento territorial,
regional ou local. No entanto, os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio nao
atingiram as propostas inicialmente estabelecidas, especialmente aquelas
relacionadas a pobreza. Muitos desafios ainda permanecem e assolam,
principalmente, as popula¢des mais vulneraveis. Por isso, a nova agenda global parte
de uma visao: nao deixar ninguém para tras. Assim, a desigualdade social deve ser
colocada como meio e fim estratégico da agenda Pds-2015. No entanto, na maioria
das vezes, as relagdes sao extremamente complexas o que dificulta a promocéo das
mudancgas estabelecidas. Em um ambito interno, a maioria dos paises sofre com a
falta de articulagdo e integragdo entre governos, empresas e sociedade civil
organizada.

De acordo com o PNUD Brasil (2015):

Em julho de 2014, o Grupo de Trabalho Aberto - grupo intergovernamental
estabelecido no documento final da Conferéncia Rio+20 - produziu uma
proposta para um conjunto de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), que substituirdo os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM),
em vigéncia até o fim de 2015. A proposta em discusséo contém 17 objetivos,
sendo 16 tematicos e um sobre meios de implementacéo, bem como 169
metas sobre questdes de desenvolvimento sustentavel. Os objetivos
tematicos procuram aumentar a ambigdo dos ODM (pobreza, salde,
educacao, género).

Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que passaram a
pautar a nova agenda de desenvolvimento das Nagbes Unidas (Agenda 2030) séo
apresentados na Figura 4, a seguir. Os ODS fazem parte da agenda mundial, que
estabelece 169 metas a serem atingidas até 2030 por todas as nagdes que
participaram da 702 Assembleia Geral das Nagdes Unidas (AGNU 70), realizada em
setembro de 2015, na sede da Organizacao das Nacdes Unidas (ONU), em Nova
York.

Esses objetivos sdo divididos em oito dimensdes: social, cultural, ecologica,
ambiental, territorial, econbmica, politica nacional e politica internacional.

Correspondem a uma lista de tarefas que deverdo ser cumpridas pelos governos,
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sociedade civil, setor privado e cidadaos, como uma forma de atuacao coletiva para
um 2030 sustentavel.

A Figura abaixo apresenta as 17 esferas dos objetivos, que abordam a
erradicagcdo da pobreza, fome zero, saude e bem-estar de toda a populagao,
educacéo, igualdade de género, agua limpa e saneamento, energia acessivel e limpa,
emprego digno e crescimento econdmico, industria, inovacgéo e infraestrutura, reducao
das desigualdades, cidades e comunidades sustentaveis, consumo e produgao
sustentaveis, combate as alteragdes climaticas, vida debaixo d’agua, vida sobre a
terra, paz, justica e instituigdes fortes, parcerias em prol das metas.

As metas sao interdependentes e amplas, e cada uma das esferas incorpora

outras metas a serem alcangadas.

Figura 4 — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Fonte: Plataforma Agenda 2030. Disponivel em: http://www.agenda2030.org.br/os_ods/ Acesso em: 06
jun. 2018

Nos proximos anos, os ODS e suas metas irdo estimular e apoiar agdes em
areas de importancia decisiva para a humanidade: Pessoas, Planeta, Prosperidade,
Paz e Parcerias, de acordo com a Figura 5.
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Figura 5 - 5 pilares dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Fonte: Rede Intermunicipal de Cooperacdo para o Desenvolvimento. Disponivel em:
http://www.redesparaodesenvolvimento.org/pt/5dimensoesods. Acesso em: 06 jun. 2018.

Observando-se os ODS como objetivos do milénio, verifica-se que os projetos
sociais sdo capazes de atender a maioria deles, pois abrangem diversas dessas
esferas.

Marié e Woolcock (2005) defendem que a expectativa de vida da populagao é
determinada por fatores que interferem direta e indiretamente nas condi¢des de saude
dos individuos. A renda, um dos fatores, contribui para proporcionar condi¢des
adequadas de nutricdo; as condi¢des de saneamento e as condigdes de seguranga
também sao fatores que podem afetar habitantes de grandes centros urbanos.



48

Portanto, a expectativa de vida de uma populagao esta ligada diretamente aos fatores
de saude, situagédo socioecondémica, criminalidade e educagéo.

Em um ambiente onde a renda é baixa, muitas questdes supracitadas sao
precarias, e os projetos sociais vém diretamente ao encontro dessas caréncias, de
forma a colaborar com a melhoria das condi¢des gerais de criangas e jovens, como
por exemplo, a autoestima e a percepg¢ao de outros valores imateriais, amenizando

assim, uma lacuna na condigao social.

2.2.1 A cultura nos projetos sociais como modelo de educacao e renovagao para

uma sociedade mais justa

Como educar uma crianga ou um jovem que vive no meio da marginalidade e
a margem da sociedade? Como educar esse rapaz ou essa menina para que tenha
civilidade, para que desenvolva seu potencial de natureza e, assim, contribua com a
sociedade? Como falar a estes cidadaos sobre cultura, sobre apreciar e valorizar as
belezas da sua cidade, se a sua realidade é tdo contrastante?

Educadores e cientistas buscam responder essas questdes, pois, como foi
citado, essa realidade € comum no mundo e, principalmente no Brasil. Ha métodos
que promovem a educacao integral como forma de resposta para essas questdes.

Quando se fala em educacéo global, educagéo integral da crianga e do jovem
pode-se citar o filésofo Platao (2008), que afirmava que uma educagédo completa e
eficaz para a formacgao do carater e da personalidade de meninos e meninas deveria
ser com atividades ludicas, brincar e jogar.

Jogo ou ludico, conforme define o dicionario de filosofia Abbagnano (2012, p.
677), tem origem no latim (jocus) e no grego (rau&ila), € séo as atividades que “se
exerce ou se executa por si mesma, e ndo pela finalidade a qual tende ou pelo
resultado que produz”. Complementa que Aristoteles compara o jogo a felicidade e a
virtude, pois sdo escolhidas por prazer, por si mesmas, nao sao atividades
necessarias a sobrevivéncia. O autor também explica que ludico n&o se limita apenas
a atividades fisicas, mas inclui as atividades que sao realizadas apenas pelo prazer.

Carotenuto (2013, p. 64), ao citar Platdo, elucida que a educagao, segundo o
filbsofo, deve ser propedéutica para selecionar os melhores, que a duragao total do
ensinamento deve ir até os 50 anos e que “dos dez aos dezesseis anos 0s alunos

estudam os autores classicos, musica, canto coral, danga, matematica e ginastica”.
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Educacao e cultura sempre estiveram presentes na formagdo do homem ao
longo da historia. A educagdo sempre procurou lapidar o homem para o seu
crescimento e para o convivio social. Sobre esse tema destaca-se Morin (2006, p. 65),
que explica que “a educagao deve contribuir para a autoformagao da pessoa (ensinar
a assumir a condigdo humana, ensinar a viver) e ensinar como se tornar cidadao.”
Referindo-se ao que o autor escreve, uma verdadeira educagao deve ser aquela que
contribui para extrair do ser humano seu verdadeiro potencial, a autoformagao, bem
como ensinar a respeitar os direitos sociais dos outros, formando um bom cidadao.

Carotenuto (2013, p. 46) faz um resgate da educagao e da cultura desde os
Sumeérios até os dias aturais. A educacgé&o na civilizagdo grega traz a primeira forma
de humanismo: “o homem néo é simples ser fisico, mas € figura social e espiritual,
gue se realiza uma vez que nao se acomoda na sua situacdo, mas tende a realizar
aquela forma de humanidade que a pdlis indica como ideal do cidadao”.

Freire (2016) cita que uma educagéo sempre esta inserida numa determinada
cultura e que um educador nao pode ter a pretensédo de ensinar numa cultura diversa
da sua, pois a pessoa €, também, o conjunto da sua cultura. Conclui que “nés somos
a relacao entre a heranga genética e a heranga cultural e historica. Nos somos estas
relagdes” (FREIRE, 2016 p. 28).

Complementar a essa relagao de individuo (ou cidadao) e sociedade, Morin
(2006, p. 54) defende que ha uma relagéo triadica: individuos, sociedade e espécie.
Para ele, “é a cultura e a sociedade que garantem a realizag&do dos individuos, e sédo
as interacdes entre individuos que permitem a perpetuagdo da cultura e a auto-
organizacdo da sociedade”. Com isso, €& possivel perceber que qualquer
desenvolvimento humano significa, também, o desenvolvimento do conjunto das
individuacoes.

Sendo assim, Meneghetti (2005) afirma que, para a formagdo do homem
cidaddo, € preciso conhecé-lo como um individuo intrinseco ao social, ou seja,
ninguém se faz sozinho, sendo a sociedade o critério de valor que discrimina o
individuo histdrico.

Morin (2011, p. 47) é bastante categodrico e afirma: “o homem é, portanto, um
ser plenamente biolégico, mas, se ndo dispusesse plenamente da cultura, seria um
primata do mais baixo nivel. A cultura acumula em si o que é conservado, transmitido,
aprendido e comporta normas e principios de aquisicdo”. Para o autor, é gragas a

cultura que se evolui, pois, por meio dela, pode-se acumular saberes que sao
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transmitidos de geracgéo para geragao. Complementa dizendo que “o homem somente
se realiza plenamente como ser humano pela cultura e na cultura” (MORIN, 2011, p.
47).

Quando se entende que a cultura € intrinseca a educagao entdo, comecga-se a
valorizar a cultura e tudo o que a compde. Se o ser humano € por natureza um ser
social, entdo, o outro também faz parte de mim.

E necessaria uma educacdo permanente do individuo e que essa educacdo
possa formar ndo somente conhecimentos técnicos escolares, mas que prepare o
homem a produzir e a desenvolver-se como pessoa na sociedade.

Insere-se neste contexto as atividades filantropicas: ONGs, Projetos Sociais,
Fundacgdes, Associagdes, entidades que tém por objetivo contribuir para a formagéo
da crianca e do adolescente, que buscam estreitar distancias, mesmo diante da
realidade dificil em que atuam e de uma sociedade ainda preconceituosa.

Estas entidades costumam trabalhar com propostas culturais como a dancga, a
musica, o teatro, as atividades regionais, a poesia como meios de educar, de incluir
criangas e jovens na sociedade. Sdo formas de preservar a prépria cultura, uma
maneira de descobrir talentos, diminuir a delinquéncia, a marginalidade e a
prostituicdo e ainda, como meio de contribuir para o autoconhecimento. A cultura
passa a ser, entdo, um meio para a educacdo, um modelo que contribui para a

formagao do individuo.

2.2.2 A danga como formagao do individuo e como meio para o resgate e a

preservacgao cultural

Ossona (1988, p. 41) diz que “Tudo na vida € movimento: o universo move seus
sistemas, e cada sistema seus sois, estrelas, planetas e satélites”. Os animais
trabalham, tudo se move, tudo esta na acao.

O ser humano tem por necessidade estar em agao, e quando se € muito jovem
o0 meio em que se vive influencia muito o que se faz. Os projetos sociais que
conseguem encantar os alunos servem também como modo de ocupar o tempo de
forma positiva. O uso do tempo livre com inteligéncia agrega conhecimento e valor

para si mesmo.
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Os projetos sociais trabalham com diversas formas de aprendizado: danga,
musica, teatro, jogos, trabalhos manuais, gastronémicos, agricolas, enfim, varios sdo
0os aspectos trabalhados, sempre visando o desenvolvimento do cidaddo e a sua
insercao na sociedade, de modo colaborativo.

Destaca-se aqui a danga, pois € uma oportunidade para entender os jovens,
um desafio para transpor esse abismo entre as geragdes, uma chance de melhorar o
relacionamento deles com a familia e a sociedade, e corrigir essas expressdes e
descontentamentos tao alardeados em relac&o as suas atitudes.

Se Terpsichore’ foi criada para alegrar o coragdo de um deus, quando ela
chega aos homens, eles se encantam, pois traz prazer, alegria e emociona o fisico.
Sim, a danga tem por natureza alegrar, por isso ela sempre fez parte da historia da
humanidade.

A danca promove a formacgado ética, a adaptagdo social, a organizagdo do
trabalho, o tratamento da informacdo e com o desenvolvimento psicomotor do
aprendiz, competéncias essas que sao primordiais no cotidiano humano.

Ossona (1988) cita que no Japao a danga era vista como um vinculo entre o
homem e os deuses. Para esse povo, a personalidade humana é exaltada quando
danga. Na idade média a danga continuou tendo lugar de honra dentro dos cultos.
Dangavam para honrar a Deus. Porém, depois, o cristianismo deu énfase na distingdo
entre o terreno e o celestial, o bem e o mal, o corpo e a mente, o espiritual e o carnal.
O objetivo da existéncia era salvar a alma e o corpo passou a ser visto como um
empecilho. A danga, sendo uma atividade fisica que trazia prazer foi banida do culto
religioso. No entanto, a danga continuou no meio da aristocracia e Catarina de Médicis
promoveu as dangas de mascaras, que saem dos castelos para se realizarem durante
o carnaval.

Do culto para as igrejas, dos castelos para as casas de familias, as dancgas
passam a fazer parte do cotidiano e servem como uma forma de representar o modo
de vida e da tradigao, que se popularizam e se tornam folclore.

Conforme cita Ossona (1988, p. 68), “os balés folcloricos, verdadeiros museus

viventes alertas a todas as transformagdes e reconstrugdes”, conservam as dancas

" Terpsichore é a musa grega da danga, que nasceu em uma das nove noites de amor entre Zeus e
Mnemosia para celebrar a grande vitéria dos Olimpicos contra os Titds. Musa e cantora divina, foi criada
para alegrar o coragédo de Zeus e de todos os imortais, para presidir ao pensamento as formas de
sabedoria, eloquéncia, persuasao, histéria, matematica, astronomia (Branddo, 1992, p.202 apud
Marques, 2001).
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folcloricas, que tém origem em cerimdnias de ritos tradicionais; as dangas populares,
que sao do povo, sdo originadas em cada regido e ndo tém relagdo com cerimdnias,
mas tém um estilo proprio; e as dangas popularizadas, vindas do meio aristocratico,
foram adotadas e adaptadas pelo povo, como as polcas, as mazurcas, as valsas e
as quadrilhas.

Cada cultura desenvolve uma forma peculiar de danga, mas, ao longo da
historia, invasores e conquistadores também deixaram suas marcas nas artes,
influenciando os cantos, a musica e a dancga, além disso, também levam material para
as suas terras. Por isso, a danca folclorica € “uma histéria dinadmica e condensada na
cultura, ao mesmo tempo que € um produto cultural da histéria” (OSSONA, 1988, p.
72).

Como visto, a danga serve como um processo educacional de resgate cultural
e e feito de forma alegre e prazerosa, pois dangar tem essas caracteristicas.

Para Barreto (2005), as aulas de dangas fazem nascer os primeiros
relacionamentos do sujeito com ele préprio, com outras pessoas e com grupos, com
objetos e com tudo o que se encontra ao seu redor. Sem perder de vista todas as
experiéncias que ele proprio traz do seu dia-a-dia, todas as praticas corporais que ele
desenvolveu junto ao seu cotidiano, “é durante as aulas de danga que tudo se inicia,
se propaga e é possivel perceber e ampliar as possibilidades expressivas do aprendiz
que dancga e que quer aprender a dangar”. Com a danga, segundo o autor, aprende-
se a manipular a atengao, a inteng&o, a deciséo e a progressao dos movimentos para,
a partir disso, criar maiores e melhores possibilidades de expressédo do aprendiz.

Segundo Barreto (2005), o professor precisa mais do que ensinar a dangar,
precisa conhecer muito bem a sua forma de repassar o conteudo “no saber fazer,
saber ser e saber conviver’, e acima de tudo preocupar-se com a qualidade desses
saberes (liberdade e autonomia, distribuicao social do saber, o trabalho coletivo, as
transformacgdes e mudancgas sociais, a construcdo do conhecimento, a interagao e a
cooperagao, a pratica etc.). Ele precisa estar sempre em busca de alternativas
significantes que possam promover experiéncias diversificadas, pois essas
alternativas serdo sempre os instrumentos que fardo da danga um conteudo realmente
educacional.

Esses valores devem ser sempre considerados, pois a danca é uma forma
criativa de manter e diversificar o contato com o outro. A forma como sao conduzidas

essas atividades servira de modelo para os jovens conduzirem os relacionamentos.
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Marques (2001) diz que a danga na escola, chamada “danga criativa”,
possibilita a crianca/adolescente o0 autodesenvolvimento, autoexpressao,
autoconhecimento, autolibertacdo, autocontrole, autoeducacéo. Cita ainda que, como
seres humanos, todos tém a capacidade de expressar sentimentos e ideias por meio
de movimentos do nosso corpo. Portanto, a danga para o jovem contribui para um
crescimento sadio, tanto fisico quanto emocional.

A danga movimenta o corpo. Nanni (2008, p. 121) cita que é por meio do corpo

que o sujeito sente e percebe o mundo, “eis 0 homem como existéncia”. “O dialogo
com o corpo é a fase inicial e fundamental da relagdo com o mundo”. Todavia, o
homem precisa perceber, ter consciéncia das sensacdes que o0 corpo apresenta. A
dancga, entdo, € um instrumento que contribui para ter uma consciéncia do corpo,
ajuda o sujeito a perceber a si mesmo, o objeto externo, a relagdo com o outro e com
0 mundo.

A danga também €& um meio de repassar responsabilidades, criar liderancas
positivas, incutir a visdo de que todos podem de alguma forma contribuir para o
processo de aprendizagem, pois esse jovem precisa acreditar que por meio da cultura,
do conhecimento e do envolvimento em todas as atividades, o seu crescimento
pessoal sera valorizado, estimado e potencializado.

Por meio dessa atividade, pode-se desenvolver uma educagao do patriménio,
uma vez que ele contribui para o resgate da cultura e do folclore da regido. Além de
ser um exercicio prazeroso, atrai a crianga e o jovem para que se desenvolvam de

forma fisica, psicologica e social.

2.3 PATRIMONIO CULTURAL: ATRAVES DA CULTURA O HOMEM SE
DESENVOLVE

Abbagnano (2012, p. 261) define o termo cultura, esclarecendo que possui dois
significados, sendo o primeiro e mais antigo, a “formagéo do homem, sua melhoria e
seu refinamento”. Conforme a definigdo a priori do autor, a cultura é aquela que forma,
que capacita o homem para que este seja melhor, mais refinado.

Houaiss (2009, p. 1631) define refinar como “tornar mais apurado, mais
requintado, aprimorar”. Sendo assim, conforme a defini¢ao, a cultura serve ao homem,
para que ele seja melhor, mais requintado, mais puro em sua esséncia, mais

aprimorado, mais qualificado.
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Abbagnano (2012, p. 261) traz como segundo significado para cultura que ela
“‘indica o produto dessa formagéo, ou seja, o conjunto dos modos de viver e de pensar
cultivados, civilizados, polidos, que também costumam ser indicados pelo nome de

civilizagao”. O autor ainda elucida que

No significado referente a formagdo da pessoa humana individual, essa
palavra corresponde ainda hoje ao que os gregos chamavam de paidéia® e
que os latinos, na época de Cicero e Varrdo, indicavam com a palavra
humanitas: educagado do homem como tal, ou seja, educacgéo devida as “boas
artes” peculiares do homem, que o distinguem de todos os outros animais.

O autor ainda complementa que “as boas artes eram a poesia, a eloquéncia, a
filosofia etc., as quais se atribuia valor essencial para aquilo que o homem ¢é e deve
ser, portanto para a capacidade de formar o homem verdadeiro, 0 homem na sua
forma genuina e perfeita” (ABBAGNANO, 2012, p. 261).

Pelegrini e Funari (2013, p. 11) trazem mais um significado da palavra cultura:
‘usada em latim, ha mais de dois mil anos, para designar o cultivo da terra (de onde
deriva o termo “agricultura®). O sentido é bastante concreto: plantar, cuidar da
plantacao, colher”.

Quando se analisa a origem dos termos, encontra-se o seu verdadeiro sentido,
e na palavra cultura esta enraizado o sentido da formagao do homem puro, verdadeiro,
do qual faz parte sua esséncia por natureza. Cultivar seu préprio espirito, ou seja,
plantar, cuidar, colher atitudes, pensamentos e sentimentos préprios do préprio
espirito. Ser fiel a si mesmo, ao seu desenvolvimento e seu conhecimento, de si e do
mundo.

Houaiss (2009, p. 1049) conceitua imaterial como “que ou o0 que nao tem
consisténcia material, ndo € da natureza da matéria, impalpavel”.

Pelegrini e Funari (2013, p. 26) elucidam que “a nogdo de matéria esta na
palavra latina materies ou matéria: trata-se da substantivacao da mae (mater). Passou
a designar algo bem concreto: a madeira (que a tudo alimenta, como a mae)”. As
autoras citam que juntando a palavra cultura com a palavra matéria tem-se a
totalidade do mundo fisico apropriados pelas sociedades humanas. Tudo o que ele

produz e o que ele transforma no decorrer do tempo.

2 paidéia: Educacdo através da cultura (Abbagnano, 2012).
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Se a cultura tem a fungdo de formar o homem através da sua esséncia, pode-
se entdo dizer que a cultura imaterial sdo os bens e valores invisiveis que permeiam
0 ser humano.

Pelegrini e Funari (2013, p. 13) demonstram que cultivamos o proprio espirito
através de agbes concretas, como boas leituras, imitacdo de grandes gestos, ouvir
boa musica. E quando “os antigos viam estatuas de cera de seus antepassados eram
levados a segui-los como bons exemplos”. S&o agdes externas, concretas e materiais
gue moldam e aprimoram o espirito, o imaterial do humano.

Pelegrini e Funari (2013) contam que o termo cultura passou por uma nova
reformulacédo, perdendo o sentido de cultivar, aprimorar. Depois da Revolugao
Francesa, no final do século XVIII, os feudos entram em crise e surgem as nagoes.
Porém, nem a prépria lingua era unissona. Era preciso entdo unificar os valores e
tradicbes da nova nacgao. As autoras citam que, para ndo empobrecer o termo cultura,
os ingleses recorrem ao termo lore e criam o folklore: os costumes das pessoas.
Porém, os alemé&es mantiveram a palavra cultura, com dois sentidos: a alta, que é a
erudita e de refinamento, e a baixa, que seria a quotidiana dos costumes.

A cultura entdo passou a ser uma palavra com varios sentidos: aprimoramento
individual, costumes de um grupo, cultivo da terra etc., estudada pela antropologia,
pela histéria, pela filosofia, psicologia, sociologia e outras diversas areas.

Tudo o que determinado grupo faz, como comer, brincar, chorar, falar, dormir,
pintar, cantar etc., integra as expressdes culturais, que sdo estudadas, catalogadas e
ensinadas de geragcdo a geragdo. Mesmo havendo evolugdo, essas formas de
expressao sao incorporadas e a tradicdo € readaptada.

Na origem da palavra Patriménio esta o latim (patrimonium), usada entre os
romanos referindo-se a tudo o que pertencia ao pai, pater, pai de familia: a heranca.
Incluia inclusive os escravos, a mulher e os filhos, ja que na época as pessoas
pertenciam ao senhor (PELEGRINI e FUNARI, 2014).

Conforme cita Choay (2006), patrimonio historico se refere a um bem destinado
ao usufruto de uma comunidade. Obras, artes, trabalhos, saberes, savoir-faire®, que

congregam devido ao passado em comum, revelam-se como patriménio historico.

3 Savoir-faire: competéncia adquirida pela experiéncia. Habilidade de obter éxito gragas a um
comportamento maleavel , energético, inteligente; tino, tato. (Dicionario Houaiss 2009, p. 1717).



56

Pelegrini e Funari (2013 p. 28) escrevem que “patrimdnio cultural se associou,
nos séculos XVIIl e XIX, com a nagdo, com a escolha daquilo que representaria a
nacionalidade, na forma de monumentos, edificios ou outras formas de expressao”.

“A énfase no patriménio nacional atinge seu apice no periodo que vai de 1914
a 1945, quando as duas guerras mundiais eclodem sob o impulso dos nacionalismos”
(PELEGRINI e FUNARI, 2014 p. 20). Os autores citam que os paises foram buscar
num passado bem distante vestigios para construirem suas nacionalidades, como a
Italia, por exemplo, que usava o0 que os romanos deixaram para edificar sua
identidade*, exaltando um dominio que esses tiveram no mundo e que hoje esse pais
€ herdeiro.

Pelegrini e Funari (2013) mostram ainda que foi a partir de 1945 que a
UNESCO - Organizacao das Nagdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura
passou a promover estudos e reflexdes sobre os bens culturais. Em 1972, realizou a
Convencgao do Patriménio Mundial. A “Carta de Haia” assinada em 1954 foi um marco,
pois propds medidas para a protecédo de bens culturais. A partir desses esforgos, cada
pais se mobilizou para criar suas proprias leis de preservacao do patriménio.

Os autores mostram, também, que o patriménio material sempre foi 0 maior
foco de preservagao. Ainda assim, o patriménio cultural imaterial teve sua Convengéo

em 2003, sendo definido como:

[...] préticas, representacdes, expressdes, conhecimentos e técnicas — junto
com os instrumentos, objetos, artefatos e lugares culturais que lhes séo
associados — que as comunidades, os grupos e, em alguns casos, 0S
individuos reconhecem como parte integrante de seu patriménio cultural
(Convengéo para a Salvaguarda do Patriménio Imaterial, 2003 — In: Pelegrini
e Funari, 2013, p. 46).

Varine (2012) diz que o valor do patrimdnio ndo pode ser medido em espécie,
encerrando nele um valor em si mesmo, sendo seu valor histérico como parte
indissociavel do lugar em que esta inserido. O patriménio ndo pode ser dissociado do
que é vivido no presente, pois mesmo que seja tido como algo que ja existiu, ele faz
parte do que €, e por consequéncia, do que vira a ser, pertencendo também ao futuro.

7

Se o presente ndo encontrar eco no patriménio, ele ndo é real. Isso coloca o

4 |dentidade: do latim: id quod est ens = o0 que o ser & aqui, assim e agora. E a forma que especifica
em si o objeto ou individuo e o distingue de qualquer outro. (Dicionario de Ontopsicologia, 2012, p.
130).
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patriménio em constante movimento! Como se o patriménio pudesse ir e vir dentro da
historia, unindo todos os elementos.

O autor complementa que o patrimdénio pode ser a chave para compreender o
DNA de uma comunidade humana, o conjunto que caracteriza a comunidade e seus
participantes. Esse conceito leva de forma determinante ao desenvolvimento local
sustentavel, ou seja, € impossivel um local, de ambiente natural ou n&o, ser tomado
como patriménio sem a participacdo daqueles que o formam, das pessoas que
constituem essa identidade local. Sem esses elementos, se desconfigura sua
harmonia cultural.

Conforme Varine (2012), ainda que a cultura de um povo seja um ativo
imaterial, atacar e destruir essa cultura € uma forma de dominio sobre um povo; nesse
sentido, a dimensao politica de um patriménio pode ser pensada como uma forma de
exercer poder, por isso ndo deve jamais se distanciar da legislagao e formas legais de
preservar e proteger esse patrimonio.

Durante as guerras, os invasores ao tomarem posse do territorio, uma das
primeiras atitudes que realizavam era destruir ao maximo da cultura local, como
bibliotecas, monumentos, a arte, incluindo em alguns lugares até o idioma. Para
dominar era preciso destruir sua cultura, pois significava lagos que fortalecem os
/individuos entre si.

Varine (2012) diz que o patrimdnio deve se propor a formar pessoas, educa-las
a observar em todo o lugar o potencial patrimonial, pois esse olhar muda a forma de
interagcdo, formando permanentemente os cidadaos, mais ou menos como tornar o
agente um mediador entre a arte e o cotidiano. A formagao permanente do cidadao,
bem como encontrar o sentido escondido no patriménio.

Varine (2012) quando fala sobre patrimbnio imaterial diz que as pessoas,
quando compreendem o significado, passam a valorizar tudo aquilo ao seu redor, pois
enxergam o valor do tempo expresso no cotidiano. O patrimdénio imaterial exige
maturidade de todos os envolvidos, tanto daqueles que coletam e preservam quanto
daqueles que expdem esse patrimbnio, haja vista que a pessoa que detém esse
conhecimento nem sempre possui a consciéncia de sua importancia para a cultura e
a historia. Dentro do patrimdnio imaterial destaca-se: a valorizagao dos produtos e
saberes locais; as trocas de saberes; a publicacio.

Na Constituicdo Federal de 1988, os artigos 215 e 216 referem-se ao

Patrimonio Cultural como conjunto de bens e interesses que demonstram a integragéo
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do ser humano com o meio ambiente natural e artificial, como aqueles de valor
artistico, estético, historico, turistico, paisagistico ou arqueolégico. De acordo com o
texto constitucional, constituem patrimoénio cultural brasileiro os bens de natureza
material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de
referéncia a identidade, a agcdo, a memoria dos diferentes grupos formadores da
sociedade brasileira, nos quais se incluem as formas de expresséo; os modos de criar,
fazer e viver; as criagbes cientificas, artisticas e tecnoldgicas; as obras, objetos,
documentos, edificagdes e demais espacos destinados as manifestacdes artistico-
culturais; e os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontolégico, ecoldgico e cientifico. A lei admite que esses interesses
sejam defendidos em juizo pela agao civil publica, mas o seu cabimento ndo exclui a
possibilidade de ajuizamento de agéo popular, ou, em certos casos, até mesmo agao
de responsabilidade movida diretamente pelos préoprios lesados.

A Unido toma para si, juntamente com os estados e municipios, a
responsabilidade de proteger os bens materiais e imateriais pertencentes a nossa
nagao. Segundo Pelegrini e Funari (2013 p. 67), “a Unido, aos Estados e aos
municipios é atribuido pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil o dever de
proteger o patriménio cultural brasileiro, por intermédio de inventarios, registros,
vigilancia, tombamento e desapropriagao [...] . Todas essas tarefas foram atribuidas
ao Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (IPHAN), criado na segunda
metade da década de 1930, no governo Vargas. Este Instituto tem o poder de deciséo
sobre todas as esferas patrimoniais nacionais.

Pelegrini e Funari (2013 p. 69) mostram ainda que “em consonancia com as
discussdes internacionais e a Constituicdo do Brasil, o Iphan vem atuando mediante
a distingao e preservacao dos bens culturais brasileiros”.

2.3.1 Patrimonio Cultural e o valor do humanismo para a sociedade atual
Quando se analisa a diversidade cultural que existe no pais, encontra-se uma

enorme pluralidade de origens e folclores, que cultuam tradigbes, e que, por sua vez,

reforgam a forma mentis® no povo brasileiro.

> mentalidade
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As experiéncias culturais, como assistir a uma peca de teatro, entrar no
universo de um filme, participar de um show musical, assistir uma orquestra, apreciar
uma dancga s&o viagens no tempo e no espago, que trazem memoarias e sensagoes,
evocando as proéprias vivéncias e abrem espagos para novos aprendizados. Viver as
potencialidades da cultura equivale a participar de uma época, de uma histéria, de um
povo, de um pais, de um momento especifico do mundo. E celebrar, individual ou
coletivamente, a experiéncia humana sobre a terra (CORREA, 2006).

Meneghetti (2014, p. 49) cita: “é a analise e o estudo dos textos do passado
que representam a cultura humana, o homem em si e por si, para selecionar
inteligéncia providencial ao momento contemporaneo: os humanistas criam,
formalizam, identificam e especificam o homem para o homem”.

Ter contato, apreciar uma obra de arte, um musica, uma escultura, uma pintura,
uma danga que tenha sido executada por uma pessoa que realizou-se, que soube
construir uma vida de valor, faz a mente do espectador se abrir, esse contato traz
prazer a todos os sentidos e torna o humano uma pessoa também melhor. Tem-se
entdo o verdadeiro sentido da cultura, aquela dos gregos, que servia para qualificar o
ser humano, torna-lo mais Ser. Conforme cita o autor Meneghetti (2014), quando se
tem uma experiéncia de valor®, através de obras artisticas de pessoas que fizeram o
seu melhor, alimenta-se a inteligéncia de quem aprecia, a qual sentir-se-a também,
uma pessoa de valor.

Meneghetti (2014) diz ainda que compreender a cultura, os legados deixados
pelos que vieram antes faz compreender a forga que reside em cada um, que pode
dar continuidade a esse mundo da vida povoado pelos humanos.

Quando se estuda a forma de viver de determinada regido, conhecendo e
entendendo a cultura dos antepassados pode-se compreender como 0 homem é hoje,
o porqué de suas atitudes, sua forma de agir, de pensar. Valorizar e compreender
como foram construidas essas acgdes, que formam o que se pode chamar de cultura

atual, torna-se fundamental para compreender a si mesmo no contexto em que vive.

6 Valor: do latim value, estar em conformidade com a natureza, o que ¢ digno de escolha
(ABBAGNANO, 2012, p. 1.177). Pela definicdo entende-se que valor sdo os bens matérias e imateriais,
que uma pessoa escolhe que sdo conforme a sua natureza, que promovem crescimento em todos os
aspectos: econdmicos, sociais, intelectuais, emocionais e fisicos.
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Meneghetti (2014 p. 74) ensina:

O Humanismo considera cada homem como uma criatura Unica e
extraordindria, portanto todos os homens, mesmo se diversos, gozam da
mesma dignidade. Retorna o principio de Teréncio: sou humano é nada do
que é humano é estranho a minha humanidade. A aceitagao da diversidade
é estimulo, portanto o Humanismo quer e ama as diferencas de culturas,
linguas, pessoas, etc.

De fato, viver’ é uma dadiva e toda histéria deste planeta foi construida por
homens que deixaram legados. Se ha evolugéo, € porque sempre é partida de um
ponto realizado, findado por outro. O passado é sempre presente, pois a todo
momento ele faz ser visto em tudo o que existe.

Meneghetti (2010) levanta um sentido ainda mais profundo ao dizer que as
pessoas se nutrem das imagens e tornam-se aquilo que escolhem e veem, pois sdo
portadoras de uma dinamica, que pode ser de crescimento ou regressiva, sem
vitalidade. E necessario prestar atencdo em todas as imagens para verificar se sdo
vitalizantes ou, ao contrario, se diminuem a propria inteligéncia, se escravizam e n&o
promovem abertura para a criatividade. Mas, quando essas imagens sao de valor,
elas causam prazer podendo o homem alcangar os niveis metafisicos de prazer e
abertura de consciéncia: “Contatar o significado de uma grafica positiva abre um
prazer que constréi vida e inteligéncia” (Meneghetti, 2010, p.367).

Meneghetti (2011, p. 7) diz que “quando alguém quer salvar as tradi¢des, sim,
mas nao podemos salvar a doenga, a inferioridade, a pobreza, o limite, as ignoréncias,
das quais as tradicoes estdo cheias. Isto €, ndo podemos salvar as tradigcbes que
humilham, inferiorizam o ser humano. Como danga, como cantam, sim’
(MENEGHETTI, 2011).

A cultura pode conter elementos que mantém o homem em uma estabilidade.
Podem reduzi-lo como pessoa ou ainda expandi-lo, dependendo da intencido que foi
gerada. Pode-se considerar determinados elementos da cultura como inferiores
quando desperta no ser humano uma emocao fechada, hostil, mecanica, que, de certa
forma, fere o sentimento de liberdade e de expansdo. Existe uma percepgéo interna
no ser humano que serve como uma bussola, orientando-o a escolher o que Ihe faz

bem, o que causa crescimento, que gera sabedoria e prazer existencial, e distanciar-

" Viver: do latim vis que é forga, vivens significa vivente (CUNHA, 2011, p. 680). portanto viver ¢ a forga
no vivente, no existir. Uma participagéo metafisica (forga) e bioldgica (vivente, matéria) na vida.
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se do que provoca dor, perda e patologia. Esse critério interno € uma boa fonte para

selecionar quais aspectos culturais devem ser preservados e valorizados.
2.4 ITAQUI/RS: UM PORTAL MISSIONEIRO NO PAMPA GAUCHO

Itaqui € um municipio brasileiro do estado do Rio Grande do Sul, localizado as
margens doRio Uruguai. O municipio faz divisa com as cidades
de Alegrete, Magambara, Manoel Viana, Sdo Borja e Uruguaiana, no Brasil, e La
Cruz e Alvear, na Argentina.

Localiza-se a uma latitude 29°07'31" Sul e a uma longitude 56°33'11" Oeste,
estando a uma altitude de 57 metros. Possui uma area de 3.405,7 km* e uma
populagédo estimada de 37.757 habitantes (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — Cidades, 2018).

A Figura 6 apresenta o mapa do municipio, com suas divisas e de delimitagbes

de territorio.

Figura 6 — Mapa de Localizagdo do Municipio de Itaqui-RS
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Fonte: Google Maps.
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“Amigo, aqui continua tua terra”, com esta frase escrita no pértico de entrada,
o itaquiense da as boas-vindas a todos que chegam na cidade. O carinho com que
esse povo recebe seus forasteiros esta na palavra “amigo”. E ao dizer “aqui continua

tua terra” € para que o estrangeiro se sinta em casa conforme ilustra a Figura 7.

Figura 7 — Pdrtico de entrada: frente

AMIGO AQuUI CONTINUA TUA
ITAQU|

Fonte: Camara Municipal de Itaqui. Disponivel em:
https://www.google.com.br/search?q=portico+entrada+de+itaqui. Acesso 06 jun. 2019.

No mesmo portico, do outro lado, referindo-se a despedida, esta registrado:
“Nosso adeus néo é para sempre”, como forma de convite para que o visitante retorne,
conforme Figura 8.

Estas duas frases sdo simbolos de uma cultura hospitaleira, que tem na alma
de seu povo a arte de receber bem seus visitantes e a todos que queiram tornar esta
terra sua patria. Fruto de uma forma de pensar e viver herdada de indios Guaranis,
negros, espanhdis e portugueses, que, desta miscigenag¢do, originaram um povo

ligado a terra, a natureza, a hospitalidade e a forga guerreira de lutar por sua patria.
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Figura 8 — Partico de entrada visto da saida

Fonte: Pesquisando Cidades. Disponivel em:
https://www.google.com.br/search?q=portico+entrada+de+itaqui. Acesso 06 jun. 2018.

2.4.1 A Histéria

Colvero e Assis (2012) iniciam a histéria de Itaqui relatando sobre o Tratado de
Tordesilhas, assinado em 1494, que delimitava os territorios de norte a sul, através de
uma linha imaginaria, onde o territorio platino seria espanhol e do outro lado
portugués. Porém, com o processo de colonizag&o, houve um interesse comercial de
Portugal sobre o rio da Prata, pertencente a coroa espanhola. A Coroa Lusa inicia a
expansdo do seu territério além dos seus limites demarcados. Com essa intengao,
funda-se no ano de 1680 a Colbnia do Sacramento em territorio espanhol, uma coldnia
portuguesa, a frente da cidade de Buenos Aires na outra margem do Rio da Prata.
Como justificativa para tal feito, usou-se a ideia de que se deveria estender o Bispado
do Rio de Janeiro até mais ao sul do continente, legitimando assim o tal feito.

Por outro lado, a Coroa Espanhola, preocupada com o avango dos
portugueses, trazem os Padres Jesuitas que iniciam o povoamento da “regido que
compreendia a area limitada pelos rios Ibicui e Uruguai, catequisando os indios e
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fundando as missées” (COLVERO e ASSIS, 2012, p. 17). Os padres foram uma
grande estratégia espanhola para conter o avango portugués. Porém, em 1755 ouve
a Guerra Guaranitica, que acabou dizimando a maior parte dos indios que se
concentravam nas reducdes. De tratados em tratados, as Coroas alternavam seus
limites e suas posses (COLVERO e ASSIS, 2012).

No espago que hoje fica a cidade de Itaqui, Colvero e Assis (2012) destacam
que a origem do municipio se deu a partir da redugao jesuitica de La Cruz em 1700:

A organizacdo do espaco que originou a cidade de Itaqui comeca a ser
remontada a partir da antiga redugéo jesuitica de La Cruz, ou Assungéo de
Nossa Senhora. Além de um agrupamento urbano, foram criadas as
chamadas estancia de criacdo de gado, o qual eram capturados geralmente
da chamada Vacaria do Mar e trazido para esses locais sendo uma das
maiores riquezas da regido. Mais tarde, esta estancia passou a ser chamada
de Rincéo da Cruz, com sua localizagdo nas chamadas missdes ocidentais,
na margem esquerda do Rio Uruguai. Definem-se entdo as terras que
serviriam para a criagao de gado da Missao Jesuitica de La Cruz, que fazia

parte dos Trinta Povos das Missdes (COLVERO e ASSIS, 2012, p.23).

Os autores destacam que estas terras pertencentes hoje ao municipio fizeram
parte de uma reducgao jesuitica que era localizada do outro lado do rio, chamada de
Missdo Jesuitica de La Cruz®. Itaqui, na época, era um espago reservado para a
criagao de gado e plantagdes que abasteciam a missdo (Anexo 1).

Colvero (2004) cita que os jesuitas se estabeleciam em lugares onde era
considerado consagrado e especial para os Guaranis, facilitando o convivio e a
aproximacao com os indios.

No ano de 1716 havia cerca de 30 mil cabegas de gado naquele local. Este
dado mostra a relevancia que estas terras tinham para a Missdo de La Cruz, onde,
posteriormente, apos a queda das missdes, esse gado serviu para abastecer as
primeiras sesmarias, facilitando o inicio do povoamento do que veio a ser ltaqui
(COLVERO e ASSIS, 2012).

A origem dos indios denominados de Los Guaranies, estabelecidos na regiéo,
€ da bacia amazénica, que, em busca da ilusdo de uma vida melhor, na Terra Sem

Mal, encontram naquelas terras o ambiente perfeito para seu povo. Com uma forma

8 Fue fundada en el afio 1630, por haber sido encomendada al Padre Cristobal Altamirano. Hoy cuenta
con 7.133 habitantes (INDEC, 2010). Disponivel em: http://www.corrientes.com.ar/lacruz/historia.htm.
Acesso em: 06 jun. 2018

Essa reducao pertence hoje a provincia de Corrientes na Argentina, e fica ha 5 km de ltaqui, separada
pelo Rio Uruguai e € denominada de La Cruz.
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mentis de pureza e conexao forte com a terra, deixam aos seus descendentes essa
interacdo com a natureza. Esses indios viviam da plantacdo da mandioca, batata,

bananas e mamao, da cacga e da pesca.

Por el laberinto de arboles, lianas y rios con sorprendentes saltos de agua
caminaban en busqueda de la Tierra Sin Mal. Eran los guaranies, un pueblo
que habia partido de la gran amazonia hacia el sur, buscada Tierra Sin Mal,
ubicada hacia el Este en direccion al Atlantico. Iban, como todo inmigrante,
detras de la ilusion por una mejor vida (HEGUY, S. 2012, p. 10).

Depois da redugéo de La Cruz ser derrotada, em 1801, foi instaurado na regiao
um governo militar, dando inicio as distribuicbes de terras — as sesmarias, sendo em
meédia 130 léguas quadradas de terras, doadas para a maioria militares, a fim de
povoar e assegurar a defesa do territério conquistado pelos portugueses (PAHIM,
2003).

Para assegurar esse territério como seu, ja que os espanhdis lutavam para
retirar os portugueses de suas terras, a Coroa Portuguesa ent&o resolve povoar essa
parte do territorio e decide distribuir “terras em forma de quadras de sesmarias aos
suditos da Coroa Lusa, os quais teriam a posse da terra e de tudo o que houvesse
sobre ela” (COLVERO e ASSIS, 2012, p. 15). Iniciou no Leste-rio-grandense, com
indicacdo de casais, para que eles formassem familias e assim povoassem e
assegurassem as terras como propriedade da Coroa Portuguesa.

Pahim (2003) cita que foi heranga dos guaranis o nome da cidade: Itaqui, que
significa “pedra macia”. Inicialmente se escrevia Yta Ky® com Y no inicio e palavras
separadas; posteriormente juntam-se as palavras e fica: Ytaqui, “registrado no mapa
cujo original estéa no Arquivo Geral do Vaticano datado de 1690 (SANTOS, 2008, p.
5). Finalmente, sofre o ajuste da lingua portuguesa — Itaqui. A regido era abundante
em pedras macias, boas para amolar.

Pahim (2003) descreve que apds essas terras de Itaqui pertencerem aos donos
das sesmarias, a regido passou a ser palco de uma disputa territorial pela posi¢cao
estratégica em que se encontrava. Foi criada ali, em 1866, a Flotilha do Alto Uruguai
com navios de guerra, um ponto de resisténcia militar contra possiveis invasdes dos
espanhois. Por 30 anos, essa Flotilha serviu como forma para o desenvolvimento

econdmico e social. Muitos marinheiros oriundos de varios lugares do Brasil casaram

® Na lingua Guarani sinifica Yta: pedra e Ky: macia, blanda (SANTOS, 2008, p. 5).
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com mulheres da sociedade itaquiense. Neste periodo, considerado auge da cultura
local, surge a Santa Casa de Caridade e o Teatro (1883), que mais tarde foi

homenageado com o nome de Prezerwodowski'®.

As companhias de teatro de maior vulto a se apresentar no Rio Grande do
Sul eram, em geral, as mesmas que se apresentavam nos paises da fronteira
gaucha, pois era mais facil trazé-las por via fluvial de Montevidéu e Buenos
Aires do que dos grandes centros nacionais como Rio de Janeiro e Séo
Paulo. Geralmente essas companhias faziam o circuito Rio de Janeiro-Sao
Paulo- Porto Alegre-Montevidéu-Buenos Aires. As companhias “importadas”
da Argentina tinham como itinerario as cidades fronteiricas. Logo, Itaqui
obtinha os mesmos espetaculos que eram apresentados em Porto Alegre e
nas demais cidades importantes da época. Em 1855 ha registros de
companhias de teatro francesas apresentando-se na cidade, em um teatro
menor, que precedeu o Theatro Prezewodowski (SILVA, 2005. p. 3).

Itaqui passa por diversos momentos, desde a chegada de militares até a
entrada dos imigrantes italianos, alemées, polacos e arabes, transformando esta
cidade num grande polo de miscigenacédo cultural. Com a economia baseada na
agricultura e tendo como expoente o cultivo e a industrializagdo do arroz, este
municipio se torna uma grande referéncia em ambito regional desse cereal
(MARENCO e CAMARGO, 1979).

Pela historia da construgdo desse povo, observa-se que sua identidade é
transformada de uma origem genuina indigena, voltada a uma devocéo a terra e a
interacdo com a natureza, para uma construgdo europeia, disputada entre
portugueses e espanhois, em que o interesse sobre business se destaca sobre a
interagcdo do homem com a natureza. Mas suas origens estdo na identidade de seu

povo, que retorna ao cultivo da terra para alavancar a economia do municipio.

2.4.2 A Cultura

Itaqui, por ter sido palco de uma redugao missioneira, onde a interagédo com a
terra e o aspecto cultural existiam na mesma proporgao, possui em sua identidade o

aprec¢o pela manifestacao artistica.

10 Capitdo Tenente Estanislau Prezewodowsk comandou a Flotilha Alto Uruguai entre os anos de 1872
a 1874, sendo considerado uma pessoa culta, que promovia saraus e encontros culturais na cidade
(PAHIM, 2003).
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A criagdo do Teatro € um marco do desenvolvimento cultural da regido e devido
a estar numa rota cultural entre Buenos Aires, Montevideo e Rio de Janeiro, acabou
influenciando e proporcionando uma visdo mais ampla para os proprios cidadaos.

Marenco e Camargo (1979) citam alguns destaques que foram expoentes da
cultura local: Cyro Gaviao (poeta), Joaquina Barbosa (jornalista e contista), Manuellito
de Ornellas (escritor), Paulo Correa Lopes (poeta), Say Marques (jornalista), Jorge
Vémero (musico, pintor, cenégrafo).

Sabe-se que nos anos de 1950 a 1990, a noite, as radios locais baixavam suas
poténcias devido a uma lei federal, e entdo as radios argentinas entravam com sua
programacao noturna nas residéncias da fronteira. Escutavam folclore argentino,
tango, milonga e os musicos locais, influenciados por esta musicalidade, formam o
que hoje se chama de musica missioneira'’. O que se observa é que a delimitagdo
politica entre estes dois paises: Brasil e Argentina ndo acontece na mesma proporgao
com relagao a cultura.

No site da Prefeitura Municipal de Itaqui, encontram-se alguns dos eventos
culturais da cidade e, observando o cunho dessas atividades promovidas, percebe-se
uma valorizagao forte da cultura gaucha, como a Semana Farroupilha, e o resgate da

Casilha'?, que é um festival nativista, além do Carnaval, também bastante valorizado.

" Fontes primarias.

12 Localizada as margens do Rio Uruguai, foi construida em 1893 para abrigar instalagbes que
forneciam agua e luz para o mercado publico da cidade. Hoje, pela sua arquitetura, € um dos pontos
turisticos da cidade. Disponivel em: http://aciitaqui.com.br/pontos-turisticos. Acesso 06 jun. 2018.
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3 MATERIAIS E METODOS

3.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA

Este trabalho classifica-se quanto aos objetivos como uma pesquisa descritiva,
pois, conforme Gil (2010), ela tem por objetivo descrever as caracteristicas de
determinadas populagbes ou fenbmenos. Visa identificar, registrar e analisar as
caracteristicas, fatores ou variaveis que se relacionam com o fenébmeno ou processo.

Ja quanto aos procedimentos técnicos utilizados, a pesquisa classifica-se como
bibliografica, porque segundo o mesmo autor a pesquisa bibliografica € aquela
desenvolvida com base em material ja elaborado, constituido principalmente de livros,
artigos, teses, dissertagdes, internet, entre outros.

Esta pesquisa também pode ser classificada como um estudo de caso, o qual
se caracteriza pelo estudo profundo de um objeto, permitindo o seu amplo e detalhado
conhecimento.

Segundo Gil (2010, p. 54):

Estudo de caso € uma modalidade de pesquisa amplamente utilizada nas
ciéncias biomédicas e sociais. Consiste no estudo profundo e exaustivo de
um ou poucos objetos, de maneira que permita seu amplo e detalhado
conhecimento, tarefa praticamente impossivel mediante outros
delineamentos ja considerados.

Na mesma linha de pensamento, Michaliszyn e Tomasini (2008, p. 51) definem
estudo de caso como sendo: “Estudo profundo e exaustivo de individuos e instituicbes
em particular, de maneira a permitir o seu amplo e detalhado conhecimento”.

Para Yin (2005, p. 32):

“o estudo de caso é uma investigagdo empirica que investiga um fendmeno
contemporaneo dentro de seu contexto da vida real, adequado quando as
circunstancias sdo complexas e podem mudar, quando as condigcbes que
dizem respeito ndo foram encontradas antes, quando as situagbes sao
altamente politizadas e onde existem muitos interessados”.

Segundo alguns autores, a abordagem de estudo de caso n&o € um
procedimento propriamente dito, mas uma estratégia de pesquisa. Nesse sentido,
Voss, Tsikriktsis e Frohlich (2002) destacam que os estudos de casos podem ser
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empregados para diferentes fins nas pesquisas de diversas areas do conhecimento,

conforme o Quadro 1 a seguir.

Quadro 1 - Finalidades do estudo de caso

Finalidade

Caracteristicas

Exploratério

Nesta fase, o objetivo é desenvolver ideias e hipdteses para
investigacédo, sendo que muitas pesquisas iniciam o estudo de
caso com uma lista de hipéteses para pesquisas quantitativas.

Construcéo de
teoria

Uma area especifica em que os casos sdo contundentes, o
estudo de caso ira construir a teoria.

Testar a teoria

Apesar do seu uso limitado para testar a teoria, o método de
estudo de caso tem sido utilizado em gestao de operagdes a fim
de testar questdes complexas.

Aperfeicoar a
teoria

Os estudos de casos também podem ser usados visando ao
aprofundamento e a validacdo de resultados empiricos de
pesquisas anteriores.

Fonte: Adaptado de Voss, Tsikriktsis e Frohlich (2002)

A Figura 9, a seguir, permite sintetizar os passos para a realizagdo de

pesquisas que adotam como estratégia o estudo de caso.

Figura 9 - Sistematizacdo das etapas para condugao de estudos de casos

Abordagem: Objetivo: Finalidades:
Qualitativa [\ Exploratério Descrever, testar ou
Descritivo desenvolver uma nova teona
|
Tipos de estudos de casos: Protocolo de pesquisa: (a) questdo
- Casos Unicos; principal da pesquisa; (b) objetivo principal: (¢)
- casos multiplos; temas de sustentacgdo tednca; (d) defini¢do da
- enfoque incorporado; | unidade de analise: (¢) potenciais entrevistados;
- enfoque holistico (f) periodo de realizagdo; () local da coleta de
evidéncias; (h) obtengdo de validade intema por
Definigio dos instrumentos meio de multiplas fontes de evidéncias; (i)
de coleta de dados: sintese do roteiro de entrevista.

entrevistas, analise de
documentos, observagao etc. Definigdo das estratégias de andlise

Fonte: Freitas e Jabbour (2011)
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No intuito de analisar com profundidade a entidade em questdo, também foi
utilizada a técnica de analise documental, em que tais documentos “podem corroborar
e valorizar as evidéncias oriundas de outras fontes” (YIN, 2005, p.112). Essa técnica

se constitui:

Numa valiosa técnica de abordagem de dados qualitativos, podendo ser
também utilizada para complementar informacgao obtida em outras fontes [...]
documentos de diversos tipos podem ser utilizados, visando a prover o
pesquisador com dados complementares para a melhor compreensao do
problema investigado (GODQY, 1995A, p. 67-68).

Segundo Freitas e Jabbour (2011), a pesquisa documental permite a
investigac&o de determinado problema por meio do estudo de documentos produzidos
pelo homem e que podem revelar o seu modo de ser, viver e compreender um fato
social. Todo o trabalho com os documentos € compreendido em dois momentos
distintos: o primeiro de coleta de documentos e o segundo de analise do conteudo.

Para Oliveira (2007, p. 69), “a pesquisa documental caracteriza-se pela busca
de informagdes em documentos que ndo receberam nenhum tratamento cientifico,
como relatorios, reportagens de jornais, revistas, cartas, filmes, gravacoes,
fotografias, entre outras matérias de divulgagao”.

Sendo assim, foram realizadas consultas aos arquivos e a analise de
documentos pertencentes a entidade, bem como aos registros referentes as
atividades desenvolvidas. Esses documentos foram utilizados como fontes de
informagdes, indicagbes e esclarecimentos, nos quais seus conteudos puderam
contribuir no esclarecimento de determinadas questdes propostas, de acordo com o

interesse do pesquisador.

3.2. PARTICIPANTES OU SUJEITOS DA PESQUISA LOCAL

Os participantes desta pesquisa foram os alunos, pais e professores envolvidos
nas atividades da Cia de Artes Sem Fronteiras.

Como forma de compreender o real valor que a Cia de Artes Sem Fronteiras
desperta nos envolvidos, alunos, pais e professores, responderam a um questionario
com perguntas abertas e fechadas.

Os questionarios foram aplicados durante 3 semanas, em que os pais, alunos

e os professores foram comunicados e convidados a participarem da pesquisa.
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Deixou-se livre para que respondessem, sendo solicitado a todos que assinassem o
Termo de Assentimento e o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Do total de 120 pais (considerando um de cada aluno matriculado), 33 pais
responderam o questionario e 32 alunos participaram efetivamente da pesquisa, de
um total de 120 alunos.

Um terceiro questionario foi elaborado e aplicado aos professores, sendo um
professor de folclore e dancas de saldo, duas professoras de ballet e uma assistente
social que também ministra aulas de convivéncia para as criangas e adolescentes,

totalizando 4 pessoas.

3.3. PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

Para atingir os objetivos propostos e analisar os beneficios que a entidade
proporciona aos alunos, pais, professores e comunidade onde esta inserida a Cia de
Artes Sem Fronteiras, inicialmente empregou-se alguns métodos.

Por meio da observacéo dos alunos no decorrer do tempo de participagdo no
projeto, pode-se verificar algumas mudangas de comportamento significativas, que
serviram de base para, posteriormente elaborar um questionario. O caminho que
alguns jovens seguiram depois que terminaram sua participacdo na Cia também foi
importante para verificar os resultados que o projeto traz. Os depoimentos dos pais,
alunos, professores e pessoas da comunidade foram também relevantes para
compreender a benesse alcangada.

A partir de todas estas coletas empiricas, elaborou-se um questionario com
perguntas predominantemente fechadas a fim de confirmar se os beneficios
visualizados nos alunos possuem correspondéncia com a realidade, utilizando-se a
metodologia cientifica. Pesquisar os pais e os professores também foi de imensa
relevancia para comparar com as respostas dos alunos.

O questionario foi submetido ao Conselho de Etica em Pesquisa (CEP) da
UFSM para que pudessem ser aplicados.

Segundo Baquero (2009), os questionarios sado instrumentos padronizados
com as perguntas apresentadas aos respondentes na mesma ordem, contendo as

mesmas formulacgdes e alternativas.
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Baquero (2009, p. 78) define que: “Questionarios e entrevistas sédo utilizados
pelos pesquisadores para transformar as informagdes dadas pela pessoa entrevista
em dados quantitativos ou numéricos”.

Os questionarios aplicados continham predominantemente perguntas fechadas
e, seguindo as instrugdes do autor, respeitaram alguns cuidados necessarios, tais
como:

a) as perguntas nao deverao influenciar as respostas;

b) as perguntas nao poderao induzir o respondente;

c) deve-se ter cuidado para que o respondente entenda perfeitamente o que
esta sendo perguntado, evitando com isso respostas aleatorias.

Os tipos de questdes utilizados nos instrumentos foram: diretas e indiretas, de
opinido, atitudinais e comportamentais.

Os questionarios sao apresentados em apéndices ao final do trabalho.

A partir das informagdes coletadas e interpretadas, foram realizadas analises
aprofundadas, a fim de obterem-se os elementos necessarios para discorrer sobre o
tema proposto.

3.4 PROCEDIMENTO DE ELABORACAO DE VIDEO

Ao final do trabalho, foi realizado um video institucional da Cia de Artes Sem
Fronteiras. Participaram: alunos, pais, professores, autoridades e demais pessoas
envolvidas.

Segundo Marinovic (2012), basicamente, a elaboragao de videos segue quatro
etapas: escolha dos equipamentos, elaborac&o do roteiro, execugao das filmagens e
montagem. Marcondes Filho (2003) indica a utilizacdo do video como suporte a
educacéo e divulgagao formal e ndo formal, pois segundo o autor, o video: “desperta
a curiosidade, prende a atengao, parte do concreto, mexe com a mente e o corpo do
telespectador, educa mesmo sem fazer tal afirmacao, procura inovar, entre outros
fatores”.

Moran (2009) afirma que os videos facilitam a motivacdo, o interesse por
assuntos novos, pois sao dindmicos, contam historias, mostram e impactam e ainda

facilitam o caminho para niveis de compreensao mais complexos, mais abstratos.
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Ainda, o autor afirma que os videos também sdo um grande instrumento de
comunicagao, podendo auxiliar a tornar mais proximo um assunto dificil, a ilustrar um
tema abstrato, a visibilizar cenarios de lugares e eventos distantes do cotidiano.

O filme documentario foi assistido e aprovado pela banca avaliadora dessa
dissertacdo e recomendado a publicacéao.

A publicagédo ocorreu apos a defesa desta dissertagédo, no dia 23 de julho de
2019, por meio do link: https://youtu.be/8XqSNCeXzbo.

Foi criado também um codigo QR para o acesso ao video. As indicagdes para
utilizagdo: acessar a camera do smartphone Iphone e escanear que o video abrira
automaticamente na pagina do Youtube. Para smartphones Android, € necessario
baixar o aplicativo “codigo QR” para acessar.

“Filme-documentario CIA de Artes Sem Fronteiras” pelo link:
https://youtu.be/8XqSNCeXzbo ou pelo o QR Code abaixo:

Embasada na metodologia apresentada, no proximo capitulo seréo
apresentados os resultados desta pesquisa.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Neste capitulo sera apresentada a Cia de Artes Sem Fronteiras, como iniciou
suas atividades, seus objetivos e forma de trabalho. Posteriormente, sao
apresentados os resultados dos questionarios aplicados aos pais, alunos e
professores. Na ultima secéo desse capitulo, foi elaborado um resumo dos resultados
alcancados através da aplicagdo da pesquisa, conforme os objetivos deste trabalho.

4.1 A CIA DE ARTES SEM FRONTEIRAS

A Cia de Artes Sem Fronteiras surge a partir do interesse da autora deste
trabalho, que sempre se preocupou com bem social da comunidade de Itaqui. Quando
crianga, participou de projetos sociais da UFSM, na localidade onde morava, e essa
experiéncia enriquecedora a motivou para coloborar com outros projetos sociais
existentes, quando fundou uma empresa no municipio.

Posteriormente, sentiu a necessidade de construir uma entidade diferente das
que estavam operando. Com o apoio de algumas pessoas da comunidade, foi criada
a Cia das Artes Sem Fronteiras, a fim de contribuir com o desenvolvimento de criangas
e jovens do municipio. A Figura 10 mostra o dia da assinatura da ata de constituigéo.

Figura 10 - Imagem do dia da assinatura da data de constituicdo da entidade

Fonte: Acervo da autora, 2019
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A entidade oficialmente iniciou suas atividades em setembro de 2015 com 3
alunos, e em dezembro do mesmo ano, realizava um espetaculo com 60 alunos. No
ano seguinte, iniciou as atividades com 130 criancas e adolescentes com idades entre
05 e 18 anos.

Inicialmente, a entidade era mantida somente com apoio da autora, de algumas
pessoas e das promog¢des que a entidade realizava. Em 2018, recebeu o aporte
financeiro da Prefeitura Municipal de Itaqui, mediante a Secretaria da Assisténcia
Social e do CRAS-Itaqui'®, com geragédo de 80 novas vagas pelo SCFV'4. Com a
entrada de recursos financeiros da PMI, a entidade passou a ter periodicamente
fiscalizagdo de assistentes sociais, psicologas, pedagogas e Ministério Publico, além
do conselho tutelar, que contribuiram com a entidade, dando orientagdes e apoio as
criangas e aos jovens. Esse aparato técnico € fundamental para a condugédo da
entidade, fazendo parte da rede de protecdo da crianca e do adolescente.

O objetivo inicial que norteou os socios fundadores para a construgao deste
projeto foi a inclusdo social através da cultura, utilizando a danga e o teatro como
meios de alcanlar criangas e adolescentes. Porém, ele ndo poderia limitar-se a dancas
folcldricas tradicionais, e sim abranger todas as dangas, incluindo a classica, como o
Ballet. Tem-se a preocupacao de resgatar a cultura local, mas para a formagao do ser
humano, foi necessario entrar em outras culturas, para que a danga possa ajudar este
jovem a ter uma visdo mais ampliada do mundo.

Para tanto, as primeiras coreografias que se realizaram foram dois duos livres
premiados em Concordia, Argentina (Figura 11), com primeiro e segundo lugar, e uma
valsa francesa, com cavalheiros vestindo mini fraques e as damas vestindo longo,
premiada com o primeiro lugar e melhor coreografia do Festival da cidade de Passo
de Los Libres, também na Argentina (Figura 12).

13 Centro de Referéncia de Assisténcia Social
14 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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Figura 11 - Primeira coreografia: Desencontros — premiado com 1° lugar em Concoérdia
na Argentina pelo CIAD em 2016

Fonte: Acervo da autora, 2019

Figura 12 - Valsa Francesa: 1° Lugar e Melhor Coreografia de todo o festival em Passo
de Los Libres — Argentina

Fonte: Acervo da autora, 2019
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As atividades dentro da entidade sao divididas entre o professor de dancgas
folcléricas e o de danga de saldo (Figura 13), duas professoras de Ballet e um
professor de teatro. Aulas tedricas de danca e do patriménio cultural da cidade
também eram ministradas pelo Professor Valtair Vasconcelos (Figura 14).

Figura 13 - Aulas de Ballet com a Professora Chriziane Belmont

Fonte: Acervo da autora, 2019

Figura 14 - Aulas tedricas de danga e do patriménio cultural da cidade: Professor
Valtair Vasconcelos

Fonte: Acervo da autora, 2019
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Durante todo o ano, a Cia de Artes Sem Fronteiras realiza diversas atividades
artisticas na regido, participando de apresentagbes e promovendo a cultura. Na
semana farroupilha, ela recebe em média 18 convites para apresentagbes, em
escolas, CTG", Piquetes, pracas, etc.

A Cia também participa de concursos de dancas pelo CIAD '®, na qual

conquistou diversos troféus e becas, conforme Figuras 15, 16 e 17.

Figura 15 - Fotos dos troféus conquistados em concursos do CIAD

Fonte: Acervo da autora, 2019

15 Centro de Tradigbes Galichas
16 Confederacao Inter - Americana de Profissionais de Danga e Conselho Mundial de Profissionais de
Danca.
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Figura 16 - Troféus ganhos no Festival de Passo de Los Libres na Argentina
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Fonte: Acervo da autora, 2019

Figura 17 - Sdo Borja em Danga: Cia premiada com 8 primeiros lugares e prémio de
melhor coredgrafo para o professor Valtair Vasconcelos

Fonte: Acervo da autora, 2019

No final do ano, a entidade realiza um grande evento com um contexto principal,
em que, além da danca, o teatro tem papel fundamental, pois o propdsito € contar
uma histdria, e a encenacgao aliada a danga formam o enredo do espetaculo.

Os temas realizados foram:

2015 — América Latina (Figura 18)
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2016 — A Lenda do M’Bororé (Figura 19)
2017 — Cultura Sem Fronteiras (Figura 20 e 21)
2018 — A Chave da Felicidade (Figura 22)

Figura 18 - Galopeira: Paraguai - 2015 - América Latina

Fonte: Acervo da autora, 2019.

Figura 19 - A lua e o indio M'Bororé no espetaculo Lenda do M'Bororé

Fonte: acervo da autora, 2019
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Figura 20 - Malambo Nortefio: Argentina — 2017: Espetaculo Cultura sem Fronteiras

Fonte: Acervo da autora, 2019

Figura 21 - Carnavalito: Norte da Argentina regido de Humauaca 2017: Espetaculo
Cultura sem Fronteiras

Fonte: Acervo da autora, 2019
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Figura 22 — A Chave da Felicidade — 2018

Fonte: Acervo da autora, 2019

A Cia também é contratada para realizar eventos tematicos para aniversarios,

feiras e eventos (Figura 23).

Figura 23 — Forro brasileiro

Fonte: Acervo da autora, 2019
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Figura 24 — Forro brasileiro 2

Fonte: Acervo da autora, 2019

Toda a parte artistica-cultural estd a cargo do professor e coredgrafo Valtair
Vasconcelos, que possui vasto conhecimento de dangas, folclore e pedagogia. Cabe
ao professor a criagao dos repertérios, desenhos coreograficos, ensaios, ajustes e
condugdo dos alunos. Como possui uma pratica grande como professor, sua
exigéncia com os alunos € alta, pois o ha um trabalho sério a ser feito.

A entidade oferece alimentacao apds a aula (Figura 24).

Figura 25 — Alimentagao dos alunos apos a aula

Fonte: Acervo da autora, 2019
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Observou-se que a preferéncia dos alunos € por comida caseira em vez de
lanches, por isso, sao oferecidos jantares contendo em seus cardapios: arroz, feijao,
carne, macarrao, carreteiro, escondidinho de mandioca, pratos a base de verduras e
legumes etc. Todo o trabalho na cozinha € voluntario e realizado pelos pais dos
alunos.

A Cia também realiza diversos cursos a fim de atender a familia como um todo,
como curso de reaproveitamento de alimentos, culinaria e encaminhamento para o
programa jovem aprendiz através do CREAS'".

Além dos parceiros ja mancionados, a midia local sempre esteve presente e
incentivando o grupo, realizando matérias sobre os espetaculos e contribuindo para a

divulgacao dos eventos (Figura 25).

Figura 26 — Divulgacao de eventos da Cia em jornais locais - 1
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Fonte: Acervo da autora, 2019

7 CREAS: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
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Figura 27 — Divulgacao de eventos da Cia em jornais locais - 2

Fonte: Acervo da autora, 2019

Figura 28 — Divulgacao de eventos da Cia em jornais locais - 3

Fonte: Acervo da autora, 2019

Os alunos envolvem-se em diversas atividades e aventos, conforme retratam
as imagens. E um fator de grande satisfagdo para pais, alunos e professores toda a
visibilidade que essas apresentagdes proporcionam, contribuindo para a insergao

social, sentimento de pertencimento e importancia.
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Diante do que foi analisado e estudado a partir da entidade, a autora
desenvolveu a missao e os valores da Cia de Artes Sem Fronteiras:

A Missao da Cia de Artes Sem Fronteiras é: “promover o autoconhecimento
do ser humano, para que ele possa construir sua vida baseada na prépria identidade,
através do exercicio prazeroso que o resgate cultural pode proporcionar.”

Seus Valores: A Cia de Artes Sem Fronteiras estd baseada no
autoconhecimento, responsabilidade, protagonismo e sociabilidade.

E fato que quanto mais um individuo se desafia, se testa, mais ele se conhece
e assim consegue distinguir o que Ihe agrada e o que néo faz tanto sentido. Mesmo
que, dentro da Cia, nem todos descobrirdo em si vocagao para as artes — talvez seja
apenas uma minoria que assim se identifique -, ainda assim, muitos outros beneficios
serao conquistados em funcao do contato mais proximo com a musica, danga, teatro,
dentro tantos elementos que constituem a cultura de um povo. Acredita-se que todo
esse envolvimento dos jovens e criangas oportunize aprendizados para toda uma vida,
em relacdo a autoconhecimento, disciplina, responsabilidade, respeito ao proximo,
perseverancga, dentre tantos outros, de acordo com a experiéncia individual.

Como forma de compreender o real valor que a Cia de Artes Sem Fronteiras
desperta nos envolvidos, alunos, pais e professores responderam questionarios com
perguntas abertas e fechadas. A seguir, serdo apresentados os resultados desses
questionarios, bem como analises e considerag¢des do impacto da Cia das Artes Sem
Fronteiras na vida dos jovens integrantes do grupo.

A participagao na pesquisa foi voluntaria, tanto para alunos quanto para os pais.
Os questionarios ficaram disponiveis para serem respondidos pelo periodo de duas
semanas e foram divulgados antecipadamente por meio das redes sociais.

Houve interesse por parte dos pais e dos alunos, sendo que 33 pais
responderam ao questionario e 32 alunos prontificaram-se a participar da pesquisa.

Os resultados estao apresentados no capitulo 4.2.

4.2 QUESTIONARIO DESTINADO AOS PAIS

O questionario foi aplicado a 33 pais que frequentam a entidade. O critério
para aplicar o questionario foi a disponibilidade dos pais irem até a Cia para responder,
ou seja, todos eram convidados. Foi alertada a existéncia e prazo do questionario nos
grupos das redes sociais que os pais sado cadastrados. Dentre os que aceitaram o



87

convite, 85% foram maes e 15% pais, 0 que sugere que as maes sSao mais

participativas que os pais (Grafico 1).

Grafico 1 — Responsavel pelo aluno que respondeu o questionario
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

A média da idade dos pais que responderam esta entre 31 e 50 anos,
representando 81% dos entrevistados, uma idade ativa e relativamente jovem

conforme mostra o Grafico 2.

Grafico 2 - Média das Idades dos pais responsaveis
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)
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Quando perguntado aos pais como eles percebiam seu filho antes de entrar na
Cia de Artes Sem Fronteiras sobre alguns aspectos da personalidade, obtiveram-se
0s seguintes resultados:

« Com relacdo a autoestima, 76% dos pais responderam que seus filhos
tinham uma boa autoestima antes de fazerem parte da entidade e 24% disseram que

nao tinham uma boa autoestima.

« No item sobre o cuidado com a estética, 75% responderam que cuidavam

da estética e 25%, nao.

« Ao responderem sobre a facilidade do filho em se apresentar em publico,
35% dos pais disseram que os filhos tinham facilidade e 65% disseram que os filhos
nao tinham facilidade, ou seja, a maioria respondeu que havia uma certa dificuldade,

uma inibigao para enfrentar o publico.

« Quanto ao aspecto da convivéncia com as pessoas, 85% das pessoas
responderam que sim, que havia um bom convivio com as pessoas e 15% disseram

que seus filhos ndo tinham uma boa convivéncia.

« A questao da responsabilidade com os compromissos, 81% responderam
que seus filhos tinham responsabilidade e 19% pontuaram que seus filhos nao tinham

o habito de responderem por seus atos.

« Ao responderem sobre o sentimento dos filhos de pertencerem a
comunidade, 63% responderam que os filhos se sentem pertencentes a sociedade e
38% concordam com a afirmacao de que seu filho se sentia fora da comunidade.

« Com relagao a timidez, 56% dos pais que responderam ao questionario
disseram que achavam seus filhos quietos, com vergonha das pessoas, antes de fazer
parte da Cia. 44% consideraram que nao, que seus filhos ndo tinham vergonha das
pessoas.

« Foi indagado aos pais se eles tinham medo de que seu filho pudesse usar
toxicos. 45% responderam que sim e 55% disseram que nao tinham medo.

« Ao responderem sobre o conhecimento das habilidades da danga, a maioria,
59%, disseram que desconheciam as habilidades dos filhos, enquanto que 41% ja

sabiam que eles pudessem dancar bem.

« Estar estudando e ir bem na escolha € um dos quesitos para entrar na Cia,
e a maioria dos pais, 59%, responderam que seu filho ndo se preocupava em ir bem
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na escola - antes de fazer parte do projeto. Ja 41% disseram que seu filho tinha

interesse em estudar e tirar boas notas.

+ Quando perguntado aos pais se seus filhos ajudavam em casa, houve
respostas semelhantes, em que 48% disseram que sim, que seu filho ajudava em

casa, e 52% expressaram que nao ajudavam em casa.

« A questdo da fragilidade € comum quando o adolescente se sente
desprotegido, quando sofrem bullying entre outros problemas. 44% dos pais
consideravam seus filhos frageis perante os desafios da vida. 56% disseram que nao,
que sentiam os filhos com forga para enfrentar seus proprios problemas.

Todas essas respostas sdo relativas ao periodo antecedente ao inicio das
atividades do Grupo Cia da Artes Sem Fronteiras e estdo ilustradas no Grafico 3,
abaixo.

Grafico 3 - Como percebia meu filho ANTES dele fazer parte da Cia de Artes Sem
Fronteiras.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

As mesmas perguntas com relagdo ao desenvolvimento da crianga e do
adolescente foram feitas depois que ele iniciou sua participacao, a fim de verificar se

houve evolugao ou nao do individuo. Os resultados foram:

* Autoestima: neste item pode-se verificar que houve uma grande evolugéao, em

que 100% das respostas foram que seu filho tem uma boa autoestima. Comparando
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com o periodo anterior a entrada na da Cia, houve uma melhora em 24% (conforme

Gréfico 5, abaixo, que mostra o comparativo dos percentuais antes e depois).

*Cuidado com a estética pessoal: as respostas foram 100%, ou seja, o aluno
cuida da sua estética, higiene e aparéncia. Analisando antes e depois, verifica-se uma
melhora de 25%, o que leva a acreditar que a entidade contribuiu para que o aluno

compreenda mais o valor de si mesmo, melhorando sua estética pessoal'®.

*Facilidade para se apresentar em publico: 97% responderam que sim, que seu
filho tem facilidade em se apresentar em publico. Houve uma melhora em 65% com
relagdo a antes de fazer parte do grupo. Este indice indica que ha um grande
desenvolvimento no individuo com relagcdo a desenvoltura diante do publico,
habilidade muito importante para um profissional.

Uma pesquisa online, sem carater cientifico, no site do Globo Repdrter,
quadro apresentado na Rede Globo de Televisdo'® demonstrou que o maior medo do
brasileiro é falar em publico, com 15,3% de citacao entre os entrevistados, ficando a
frente até mesmo da morte. Ou seja, existem muitas pessoas que tém mais medo de
falar em publico do que de morrer. Este projeto social contribui de forma bastante
significativa no desenvolvimento do ser humano quanto a capacidade de se expressar
em publico. Essa sempre foi uma das caracteristicas evidenciadas nos alunos, porém,

a pesquisa serviu para validar esta observagao.

*Convivio com as pessoas: a pesquisa mostrou que 97% dos jovens tém hoje
boa convivéncia com as pessoas. Houve uma melhora de 12% com relagdo aos
alunos antes de fazerem parte do projeto social. Saber conviver com as pessoas

demonstra que o aluno aceita as diferencas entre as pessoas e isso nhao o incomoda.

*Responsabilidade com os compromissos: nesse aspecto também houve uma
melhora em 13% dos alunos depois de comegarem a participar das aulas da entidade.
Ser responsavel € uma das grandes cobrangas para estar matriculado na Cia, pois o
aluno precisa saber que possui direitos, mas também deveres, os quais devem ser

observados e cumpridos.

'8 Nota da autora: Neste item alguns pais ndo sabiam o que significava a palavra estética, houve
necessidade de explicar o significado da mesma: foi respondido que € sobre a questéo do seu filho
cuidar mais da sua aparéncia, da sua higiene pessoal, de estar mais organizado e arrumado.

1% Disponivel em http://g1.globo.com/globoreporter/0,,MUL1284220-16619,00.html).
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*Sentimento de nao pertencer a comunidade: somente 9% dos pais ainda
acreditam que os filhos ndo tém o sentimento de pertencer a sociedade. Antes, eram
38%. Portanto, a Cia de Artes Sem Fronteiras cumpre com éxito o seu principal papel:
inclusdo do aluno na sociedade. Esse € um sentimento que deve partir da crianga ou
do adolescente, e, pelos dados, o projeto contribuiu para a evolugdo desse aspecto.
Como resultado, tornam-se cidadaos, mudam seus pensamentos e sentimentos em
relagdo aos outros e passam a organizar, a cuidar e a valorizar a sociedade a sua

volta.

* Quanto a considerar seu filho quieto, com vergonha das pessoas, houve uma
melhora de 40%, conforme pode-se observar no Grafico 5, abaixo. A timidez € um dos
aspectos trabalhados na entidade, e o fato de os alunos terem melhorado a

autoestima também influencia nos resultados e relagéo a timidez.

*Os pais demonstraram que antes do seu filhos frequentar a Cia havia pouca
diferenca com relagdo ao medo de seus filhos usarem ou nao téxicos e, mesmo apos
a entrada deles no projeto, ainda ha este receio dos pais, houve melhora somente de
1%.

*Os pais consideram que seus filhos dangam muito bem hoje. Em comparagao
a antes de frequentarem a Cia, obtiveram uma melhora de 59%. Esse indice também

mostra uma maior valorizacéo dos filhos na visao dos pais.

*Quanto ao estudo, os pais responderam que os filhos agora estudam para irem
bem na escola. Antes, somente 41% dos pais consideravam que havia interesse dos

filhos em estudar e tirar boas notas, conforme o Grafico 5.

* Anteriormente, 48% dos pais responderam que seu filho ajudava em casa.
Depois de fazerem parte da Cia, o indice passou para 76%. Os alunos séao
incentivados no projeto a realizar as pequenas tarefas da casa, principalmente as
ligadas ao seu proprio universo, como arrumar sua cama, seu quarto, guardar seus

utensilios etc.

*Os pais consideram que seus filhos, hoje, s&o pessoas muito mais fortes e
seguras, obtendo um indice de 100% nesse aspecto, consolidando uma melhora de
44% em relacao ao antes e depois. O Grafico 4, abaixo, ilustra todas as respostas.
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Grafico 4 - Como percebo meu filho DEPOIS que ele entrou para a Cia de Artes Sem
Fronteiras.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

O Grafico 5 comparava as notas de antes de os alunos participarem da Cia e

de depois, ja participando do projeto, de acordo com as percepgdes dos pais.

Grafico 5 - Comparativo das notas antes e depois respondida pelos pais.
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Ao solicitar que os pais qualificassem a contribuicdo que o projeto social
promoveu no desenvolvimento do seu filho, pontuando com notas de graus 0 a 10,
obteve-se os seguintes resultados:

Com relagao ao seu corpo, se o aceita, se gosta do resultado que entrega, de
seu jeito de dancgar, os pais deram nota 9,73, ou seja, participar do projeto social
contribui para a aceitacdo de si mesmo e para a forma como se expde ao publico, por
meio da danca.

No item sobre a melhor aceitacdo de suas qualidades e dificuldades, os pais
atribuiram notas cuja média é 9,39. A aceitagao das proprias limitagdes faz parte de
um ser humano em equilibrio, pois cada individuo € unico, possui suas forgas,
fraquezas, e suas caracteristicas préprias, como tons de pele, cabelo, estatura, cor
dos olhos etc., bem como estruturas familiares diferentes. Compreender essas
desigualdades e aceitar-se € um ponto relevante ao desenvolvimento pessoal.

Novamente, quando perguntado aos pais se sentiram seu filho mais inserido
na sociedade apos fazer parte do projeto social, obteve-se a nota média de 9,09. Essa
mesma pergunta fez parte do questionamento anterior e serviu como forma de
confirmar um aspecto importante da existéncia da entidade: o resultado apresenta-se,
mais uma vez, positivo, ou seja, a entidade cumpre com uma de suas principais
fungdes, que é a insergdo desses jovens na sociedade. De acordo com os pais, ha
uma melhora significativa na conduta dos filhos quanto ao sentimento de
pertencimento.

Outro aspecto importante € a sociabilidade em casa, a qual melhorou bastante,
conforme dados apresentados no Grafico 6, a seguir. Para esse item do questionario
a nota média foi de 9,27, ou seja, existe um bom relacionamento em casa com a
familia.

Quando perguntado aos pais se os filhos ajudam mais em casa depois de fazer
parte da Cia de Artes Sem Fronteiras, a média das notas foi 7,70. Pelas respostas do
questionario anterior, verifica-se que esse item evoluiu desde a entrada dos alunos,
no entanto, pode-se confirmar pela nota atribuida pelos pais que neste ambito ainda
pode-se fazer mais.

O trabalho infantil € crime e uma pratica condenada pela sociedade, pois a
crianga deve brincar, jogar, fazer atividades proprias da sua idade. Caso ndo haja

essa fase, o seu desenvolvimento fica comprometido.
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Entretanto, quanto aos servicos domésticos, aqueles diarios da casa, a

Fundacao Abring esclarece que:

Ajudar a lavar a louga em casa, arrumar a prépria cama, aprender a cuidar
da plantagéo, e outras atividades que fazem parte de uma rotina caseira ndo
sdo considerados trabalho infantil. Sao atividades de socializagdo e
transmissdo de conhecimento. E saudavel que criangas e adolescentes
colaborem com suas familias na divisao de tarefas domésticas, fortalecendo
o sentimento de solidariedade e responsabilidade com os outros e com o
ambiente em que vivem. (FONTE: http://www.ebc.com.br/infantil/voce-
sabia/2015/08/ajudar-em-casa-e-trabalho-infantil. Acesso em: 27 out. 2018).

O cadigo civil, no Artigo 1634 - Lei 10406/02, também expde as obrigagdes dos

pais para com os filhos:

Art. 1.634. Compete a ambos os pais, qualquer que seja a sua situagao
conjugal, o pleno exercicio do poder familiar, que consiste em, quanto aos
filhos: (Redacéo dada pela Lei n® 13.058, de 2014)

I - dirigir-lhes a criagéo e a educagao; (Redagéo dada pela Lei n° 13.058, de
2014)

II - exercer a guarda unilateral ou compartilhada nos termos do art. 1.584;
(Redacao dada pela Lei n® 13.058, de 2014)

III - conceder-lhes ou negar-lhes consentimento para casarem; (Redagao
dada pela Lei n° 13.058, de 2014)

IV - conceder-lhes ou negar-lhes consentimento para viajarem ao exterior;
(Redacéo dada pela Lei n® 13.058, de 2014)

V- conceder-lhes ou negar-lhes consentimento para mudarem sua
residéncia permanente para outro Municipio; (Redagdo dada pela Lei n°
13.058, de 2014)

VI - nomear-lhes tutor por testamento ou documento auténtico, se o outro dos
pais nao lhe sobreviver, ou o sobrevivo ndo puder exercer o poder familiar;
(Redacéo dada pela Lei n® 13.058, de 2014)

VII - representa-los judicial e extrajudicialmente até os 16 (dezesseis) anos,
nos atos da vida civil, e assisti-los, apds essa idade, nos atos em que forem
partes, suprindo-lhes o consentimento; (Redagéo dada pela Lei n® 13.058, de
2014)

VIII - reclama-los de quem ilegalmente os detenha; (Incluido pela Lei n°
13.058, de 2014)

IX - exigir que lhes prestem obediéncia, respeito e 0os servigos proprios de
sua idade e condigéo. (Incluido pela Lei n® 13.058, de 2014)

Sendo assim, também faz parte dos deveres dos pais para com os filhos,

dirigir-lhes a educacéo e a criagdo adequadas, passando também pela exigéncia

de que prestem servigos proprios para a sua idade e condicao.

Ao perguntarem aos pais se os alunos melhoraram o desempenho escolar, a

meédia das notas foi de 9,45, em comparagao aos resultados anteriores. Pode-se

concluir que os jovens melhoraram suas notas participando das atividades da entidade

estudada. O Grafico 6 ilustra toda essas respostas.
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Grafico 6 - Média das notas sobre o quanto o projeto social contribui para o
desenvolvimento do aluno (considerando 0 o menor valor e 10 o maior valor).
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

O Gréafico 7 apresenta os resultados do conhecimento dos pais com referéncia

a Histoéria e ao Patrimoénio Cultural da cidade.

Grafico 7 - Média das notas sobre conhecimento dos pais referente a Histéria e o valor
de alguns pontos turisticos do patriménio cultural da cidade.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Foi perguntado aos pais o conhecimento que eles mesmos tinham sobre o

patriménio cultural material e imaterial da cidade, pois somente com a compreensao
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do préprio patriménio € possivel ensinar também aos filhos, e, assim, todos aprendem
a valoriza-lo.

Referente ao Teatro Prezewodowski, um dos maiores icones da cultura da
cidade, localizado na praga central, a nota média foi de 8,39. Considerando os demais
locais, esse é o0 que teve a maior nota. A segunda maior nota foi sobre a historia da
origem da cidade: 7,48. Talvez o teatro e a histéria possam ser frutos também do
trabalho da Cia de Artes Sem Fronteiras, que retrata em seus espetaculos a histéria
da cidade, e muitos espetaculos séo feitos no teatro.

A terceira maior nota foi sobre as histérias do Rio Uruguai, 7,39, que também
fazem parte da histéria da cidade, e muitas sdo lendas, como a do minhocéo?, o
M’Bororé?!, entre outras. Fazendo parte do imaginario da comunidade, tornam-se
mais faceis de serem contadas e, dessa forma, perpetuadas.

Depois, a pontuacdo foi de pouca diferencga: casilha?? (7,00), estacdo férrea
(6,94), monumentos em pedra que se encontram no parcao (6,52), castelinho? (6,33)
e, por fim, o mercado publico?* (6,13). Pela pesquisa, pode-se verificar que as pessoas
nao conhecem muito de seu proprio patrimdnio, e, por se avaliarem com estas notas,

verifica-se que elas percebem o seu desconhecimento.

20 O minhocéo era uma cobra gigante que morava debaixo da Igreja, da praga e do Porto, e que
atravessava o Rio Uruguai por baixo das aguas (fontes primarias).

21 “Os padres jesuitas, na hora aflita da invas&o, na fuga precipitada, ndo podendo levar consigo as
riquezas, esconderam suas economias e tesouros em varios lugares, em lagos, rios, enterrando em
cavernas e terrenos mapeados. Mas teve um caso que se diferenciou. Em uma pequena capela
construida em um local onde deveria se iniciar uma nova redugéo, suas janelas e portas forma fechadas
colocando no seu interior as economias, artes sacras e instrumentos musicais para serem recolhidos
posteriormente. M'Bororé é o vigia da casa... Esse indio era amigos dos santos padres, um verdadeiro
guerreiro que devia fazer de tudo para desviar a atengao dos bandeirantes deste local... Este indio,
jovem... Envelheceu, e quando morreu devotado a natureza se imortalizou em sua missao. Seu espirito
interveem contra todos os que agridem o meio ambiente ( Fonte: Portal Das Missdes — Disponivel em:
http://www.portaldasmissoes.com.br/site/view/id/1801/lenda-m'borore.html Acesso 07 jun. 2018)

22 Informagao sobre a casilha na pagina xxx, no capitulo 2.

23 Castelinho ou Castelo Villa Alba “Um dos cartdes postais da cidade. Propriedade da familia Degrazia,
o belo prédio popularmente denominado "Castelinho", foi construido em 1929 por renomado construtor
da época, traduz em suas linhas arquitetbnicas a autenticidade dos castelos europeus. Muito bem
conservado, o Castelinho Villa Alba, era o lugar de palestras e encontros de alto nivel social que
ajudaram a desenvolver a cidade e o Rio Grande do Sul”. (Fonte: Pontos Turisticos ACII. Disponivel
em: http://aciitaqui.com.br/pontos-turisticos Acesso em: 07 jun. 2019)

24 “Obra projetada pelo arquiteto Paschoal Minoggio e inaugurada em 7 de setembro 1909. Destaca-se
pelo requinte arquitetdnico e por sua instancia histérica. E testemunho do intercambio socioeconémico
nas areas de fronteira entre Brasil e Argentina, que resultou da fartura e prosperidade para as
comunidades locais”. (Fonte: Pontos Turisticos ACII. Disponivel em: http://aciitaqui.com.br/pontos-
turisticos Acesso em: 07 jun. 2019).
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Ap0s as perguntas fechadas, foram realizadas 3 perguntas abertas. A primeira
era para comentar o que o pai havia notado de melhora no seu filho desde que
comegcou a frequentar a Cia de Artes Sem Fronteiras.

As principais respostas, as que mais se repetiram foram com relagdo ao
aumento da autoestima e responsabilidade do filho:

P.10: “sua autoestima e relacionamento com as pessoas’;

P.9: “melhorou muito na estética, responsabilidade”;

P.4: “A minha filha se gosta mais e admira muito a danca e se esforca muito
nos estudos”;

P.3: “Postura, disciplina nos horarios, autoestima”;

P.25: “A autoestima, a desenvoltura e a facilidade na comunicagado e
representacio’;

P.29: “Melhorou, se concentra mais nos estudos, se arruma mais, quer
aprender mais, tem mais vontade de sempre saber”.

Outro aspecto observado pelos pais foi em relagéo a convivéncia com os outros
e melhor utilizagdo do tempo livre:

P.5: “Passou a conversar mais, largou o celular para ensaiar nas horas vagas”;

P. 12: “Melhorou tudo, comportamento e convivéncia com outras pessoas”;

P.17: “Melhorou tendo a preocupagao com horario de estar no horario certo e
principalmente a saude, através das dangas”;

P.18: “Melhorou na escola, o seu comportamento e o0 seu desempenho”;

P.23: “Tudo. Minha filha melhorou na escola, em casa, coma familia fica bem
contente quando tem ensaio e sempre vem, nao falta, adora tudo”.

A segunda pergunta foi sobre o que gostaria que seu filho aprendesse na cia
que ainda nao sabe. A maioria das respostas foram:

P.6: “Mais pontos turisticos de Itaqui”;

P.5: “Coordenagédo motora, conhecimento da cidade e seus pontos turisticos”;

P.3: “Gostaria que oportunizasse aulas de violdo e aulas com teorias para ter
um amplo conhecimento da origem cultural das dangas e sua execugao”;

P.2: “Gostaria que ele adquirisse o gosto pela leitura, da historia, do cotidiano
e de toda a literatura que é oferecida dentro da Cia, a partir do professor”;

P.12: “Gostaria que ele aprendesse jazz”;

P.13: “Gostaria que ela aprendesse danga de rua, tocar instrumentos e aula de

canto”;
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P.14: “Que ele aprenda valores que leva para a vida”,

P:17: “Que ela perca a ansiedade nas apresentacdes e tenha em mente que
pensamento positivo atrai coisas positivas’;

P.20: “Que aprenda a conviver com as diferencas’;

P.22: “Eu gostaria que meu filho se aperfeicoasse na danga, e que seja mais
calmo e menos ansioso”;

P.23: “Adquirisse o habito da leitura e se relacionasse mais com os colegas e
gue possa ter um desempenho para o futuro”;

P.25: “Seria um desejo dele aprender tocar instrumentos musicais”;

P.26: “Diversos tipos de dancgas, folclore, historia etc.”;

P.29: “Eu gostaria que ela aprendesse a dangar tango e boleadeiras”.

Pelas respostas pode-se observar que os pais desejam que seus filhos
aprendam mais sobre a historia e pontos turisticos da cidade. Isso demonstra a propria
valorizag&o desses aspectos pelos pais dos alunos; de forma geral, solicitam que os
filhos aprendam um instrumento musical, que desenvolvam mais leituras, melhorem
o relacionamento e aprendam demais estilos de dancgas.

A terceira e ultima pergunta foi: como vocé fala ou se refere a Cia de Artes Sem
Fronteiras para as demais pessoas da comunidade ou familiares? Essa pergunta
demonstra como a propria pessoa enxerga o projeto social, e as respostas que mais
se repetiram foram:

P.10: “Que é um 6timo projeto, que ensina e educa através da danga”;

P.9: “Tudo muito bom mostrando bons termos de comportamento e
responsabilidade”;

P.7: “Que a Cia ajuda a formar jovens, a terem disciplina e respeito”;

P.6: “Que a Cia de Arte € uma familia unida e um ajuda o outro”;

P.5: “E uma Cia que veio para mudar a realidade de muitas criancas e suas
familias”;

P.4: “Eu me considero familia sem fronteiras”;

P.3: “Projeto social busca valorizar cultura, inclusédo social das criangcas e
jovens na sociedade visando aprender mais sobre a cultura e patriménio local,
buscando suas origens e conhecimento de novas culturas através da danga”;

P.2: “Falo que a Cia € um projeto social que busca educar através da arte da
danga, é um lugar onde encontramos amigos e nossos filhos sentem-se acolhidos por

todos. E um lugar com regras e objetivos bem tragados e organizado”;
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P.1: “Que aqui somos uma familia”;

P.12: “Falo que € um projeto muito bom e muito familia. Nota 107;

P.13: “Uma escola onde aprendem a danga, a cultura, a dialogar com respeito
e corretamente entre os demais. Uma outra familia, onde devemos levar o respeito e
ensinamento que temos”;

P.15: “Uma oportunidade unica para se tornarem pessoas melhores, com
responsabilidade acima de tudo”;

P.16: “Que aqui além de dangas, ensinasse as criangas e jovens a terem
compromisso, respeito, amizade em sociedade’;

P.17: “A Cia de Artes foi uma porta que se abriu para a minha filha, para nossa
familia pois aprendemos a conviver, ensinar, aprender como grupo, das nossas
raizes, tradigdes e acima de tudo convivendo com a diferengca de cada um”;

P.18: “A Cia é uma familia unida, um ajuda o outro”;

P.19: “Eu comento que € um lugar para as criangas aprenderem a conviver com
as demais criangas e entre muitas coisas que aprendem e com isso também ajuda as
criangas nao seguir outro rumo”;

P.20: “Aqui na Cia ndo so as criangas mas na familia aprendemos a ser iguais,
amizades verdadeiras, boa vontade de nos ajudarmos”;

P.21: “E um projeto muito bom para as criancas e para os pais”;

P.25: “Um local onde permite-se praticar diferentes modalidades de danca e
acima de tudo respeitando o limite de cada participante”;

P.26: “E o lugar em que as criangas sao tratadas com respeito e s&o cobradas,
postura, limites, onde cada um tem seu tempo e vao aprendendo com muita diversao.
E o lugar onde ela esta feliz”;

P.27: “Ja tinha ouvido falar na Cia e a pedido de minha filha fui leva-la em sua
primeira aula, me apaixonei, pois todo mundo danga com todo mundo. Fagco a maior
propaganda para todo mundo aconselhando a colocar seus filhos”;

P.29: “Que somos uma familia onde nés encontramos amor e carinho”;

P.30: “Uma familia”;

P.31: “E um projeto maravilhoso”.

Pelas respostas obtidas, percebe-se o sentimento fraterno que envolve os pais,
que sentem a Cia como extensao da sua prépria familia. Além de gostarem do projeto
social para seu filho, também gostam de participar. Observa-se que eles veem tudo
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isso0 ndo somente como uma escola de danga, mas como formacgao da personalidade

do préprio filho e para si mesmo.

4.3 QUESTIONARIO APLICADO AOS ALUNOS

Um questionario com perguntas semelhantes foi aplicado aos alunos. Eles
também tiveram a liberdade de respondé-lo, dentro de um periodo de duas semanas.
Dentre os alunos, 32 alunos tiveram interesse em realizar a pesquisa. Muitas das
criangas que fazem parte da Cia tém de 06 e 12 anos, e nessa idade poucos quiseram
responder. Sendo assim, maior parte dos respondentes eram adolescentes e pré-
adolescentes. O Grafico 8, abaixo, representa esses dados de forma mais clara.

Grafico 8 - Idade dos alunos
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Pelo Grafico 8, observa-se que a maioria dos alunos que responderam o
questionario tém entre 11 e 15 anos, representando 53% e que sao do sexo feminino,
representando 63%, conforme o Grafico 9, a mesma logica correspondente aos

responsaveis pelos alunos, em que a maioria que respondeu foram as maes.
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Grafico 9 - Sexo dos alunos que responderam a pesquisa
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Na pergunta sobre o porqué de estar frequentando o projeto, 100%

responderam que foi por vontade prépria (Grafico 10). Portanto, ndo houve uma

imposigao dos pais, de amigos ou mesmo de alguma entidade ou escola para que as

criangas participassem do projeto.

Grafico 10 - Motivo de estar frequentando a Cia de Artes Sem Fronteiras
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Conforme o Grafico 11, 50% dos alunos que responderam a pesquisa estao

desde o inicio, em 2015. 34% estao ha um ano e 16% entraram no ano de 2018.



102

Grafico 11 - Tempo em que esta matriculado no projeto social
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Como a maioria dos alunos esta matriculada desde o inicio da Cia, significa
que os dados aqui apresentados possuem propriedade, pois devido ao tempo de
participagédo, os respondentes conhecem bem o funcionamento da instituicdo e o
quanto ela influencia suas vidas.

No Grafico 12 sao apresentados os resultados com relagdo a como o aluno se
percebia, antes de depois de participar da Cia de Artes Sem Fronteiras.

Ao perguntar aos alunos como eles se sentiam com relagdo a propria
autoestima antes de frequentar o projeto, 71% responderam que tinham uma boa
autoestima e 29% responderam que nao.

Com relagao a estética, o cuidado de si mesmo, 87% responderam que
cuidavam da estética e 13% consideram que nao cuidavam da propria aparéncia.

Dos respondentes, 45% disseram que era tranquilo subir num placo e se
apresentar, porém, para a maioria, 55%, nao era tranquilo se apresentar em publico.

Na percepgao de 94% dos alunos, existia um bom convivio com as pessoas
antes de participarem do projeto.

Sobre a questao da responsabilidade, 75% alegaram que eram responsaveis
com os proprios compromissos e 25% disseram que ndo eram tao responsaveis.

A sociabilidade € muito importante para o jovem e, de acordo com as respostas
ao questionario, 75% mostraram que nao se sentiam fora da comunidade e 25%

disseram que sim, que se sentiam excluidos da comunidade. Ou seja 75% sentiam-
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se pertencentes a comunidade. Quanto ao uso de toxicos, 94% revelaram que nao
tiveram vontade de usa-los antes de entrar no projeto.

Quando perguntado aos alunos se antes de participarem do projeto eles se
consideravam bons dancarinos, 42% expressaram que nao e 58% confirmaram a
afirmativa, respondendo que se sentiam bons na arte.

Em relagao aos estudos, 91% dos alunos mostraram que se preocupavam em
ir bem na escola, mesmo antes de pertencer a entidade.

Ajudar em casa é sempre uma tarefa importante para todos os membros da
familia e 72% responderam que sim, que ajudavam em casa, e 28% disseram que
ndo ajudavam em casa.

No questionamento sobre sentir-se fortes perante as dificuldades, 56% dos que
responderam confirmaram a afirmativa, respondendo que sim, ou seja, que se sentiam

fortes, porém, 44% mostraram que nao se sentiam fortes perante as dificuldades.

Grafico 12 - Como vocé se sentia, ANTES de fazer parte da Cia de Artes Sem
Fronteiras

®%SIM u%NAO

Fonte: Dados da pesquisa (2019)

As mesmas perguntas foram feitas com relagdo a hoje, sobre como os aluno
se sente em diversos aspectos. Sabe-se que é dificil definir como o aluno se sentia,
Ou como se percebia, ha um ou dois anos, no entanto, na auséncia de investigagbes

anteriores, acredita-se que a partir da memoria do aluno é possivel obter respostas
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verdadeiras. O comparativo entre as respostas entre os alunos e pais reforga os
resultados da pesquisa, propiciando evidéncias mais precisas do antes e depois.

No Grafico 13, a seguir, sdo apresentadas as respostas dos alunos, depois de
sua participacao na Cia de Artes Sem Fronteiras.

Em relagdo a autoestima: hoje os alunos possuem alta autoestima, pois 94%
responderam que se gostam, se aceitam, de acordo com o Grafico. Comparando com
os dados de antes de fazerem parte do projeto houve uma evolugéao neste sentido em
23%. Conforme o Grafico 14, que apresenta um quadro comparativo das respostas
antes e depois, os pais também confirmaram esse aspecto da personalidade, tanto
nas perguntas fechadas quanto nas proprias colocagdes. Para os pais, a diferencga foi
uma melhora de 24%, demonstrando que existe equivaléncia nas respostas e
coeréncia na percepc¢ao de melhoria.

Quando a autoestima é elevada significa que as outras necessidades, como as
basicas, de segurancga e socias estdo, de certa forma, em equilibrio, conforme aponta
a hierarquia das necessidades de Maslow

Conforme definem Seibel, Poletto e Koller (2016), a autoestima “caracteriza-se
como o componente avaliativo, de atribuicdo de valor, do autoconceito”, (p. 246). Ou
seja, como o individuo se avalia e qual valor da a si mesmo. “A autoestima esta

” ”

relacionada a pensamentos como “gosto de mim mesmo”, “sinto-me forte”, “sou bom,
como outras criangas”, “sou feliz em ser eu mesmo”, “gosto do meu corpo” (p.247).
Portanto, estes jovens que muitas vezes pertencem a uma realidade menos
desenvolvida economicamente e culturalmente, possuem uma autoavaliacido positiva
de si mesmos, o que é fundamental para que se sintam fortes diante dos problemas
normais da vida.

Com relacédo a estética®®, 97% dos alunos disseram que cuidam da prépria
beleza, um aumento de 10% com relagdo a antes de participar das atividades da
instituicdo. Sentir-se belo e zelar pela prépria identidade externa que a vida fez é
importante também para a propria autoestima e para o desenvolvimento saudavel da

personalidade. Quando comparada a resposta dos pais, verifica-se que estes

% Abbagnano (2012, p. 426) define estética como a ciéncia da arte e do belo. O substantivo foi
introduzido por Baumgarten, por volta de 1750, num livro (Aesthetica) em que defendia a tese de que
s&o objeto de arte as representagdes confusas, mas claras, isto &, sensiveis mas perfeitas, enquanto
sédo objeto do conhecimento racional as representagdes distintas (os conceitos). Esse substantivo
significa propriamente “doutrina do conhecimento sensivel’. Estética € uma palavra com origem no
termo grego aisthetiké, que significa “aquele que nota, que percebe”.
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consideram que os filhos melhoraram em 25%. Pode-se concluir que ndo é uma
grande diferenga neste quesito.

Para 81% dos jovens é tranquilo subir num palco e se apresentar, uma
evolucdo de 36% em relacdo de antes de pertencer a Cia. Trata-se de numero
bastante expressivo, uma vez que essa habilidade carrega outros atributos, como falar
em publico, expressar-se e comunicar-se. Os pais enxergam uma melhora muito
maior do que a prépria percepg¢ao dos alunos, visto que relataram evolugado no antes
e depois de 62%. Acredita-se que essa diferenca se deva ao fato de que, para os
alunos, existe uma complexidade em subir num palco e se apresentar. Atualmente, é
um pouco mais facil, mas ainda existe ansiedades e receios, oriundas de um grande
sentimento de responsabilidade e compromisso com cada apresentacao.

Referente a pergunta: tenho um bom convivio com as pessoas? 100% dos
alunos responderam que sim, uma evolucao de 6%; em relagao as respostas dos pais,
pbde-se perceber uma melhora mais acentuada, de 12% no antes e depois. Conforme
definem Seibel, Poletto e Koller (2016), relacionar-se com os outros € indispensavel
para o desenvolvimento salutar do ser humano, pois ele € por natureza um ser
sociavel. As relagdes sociais sdo fundamentais para o proprio desenvolvimento das
capacidades fisicas, cognitivas e emocionais, portanto o outro & tdo importante para
mim quanto o eu.

As amizades constituem fator fundamental para ter equilibrio emocional, pois
para ter amigos é necessario cultivar a si mesmo. “A fungéo da amizade é reconhecida
na literatura cientifica como promotora de felicidade e de bem-estar subjetivo”
(SEIBEL, POLETTO e KOLLER, 2016, p. 296). Nao ter amigos pode acarretar

problemas emocionais e de comportamento.

Estabelecer lacos de amizade e esforgar-se para manté-los € um desafio
importante que exige uma série de habilidades sociais, tais como controle de
emogdes, manejo de situagdes de conflito, desenvolvimento da empatia,
cooperagao e comunicagao (SEIBEL, POLETTO e KOLLER, 2016, p. 296).

Responsabilidade?®: sobre esta questdo, 100% dos alunos se consideram mais
responsaveis, um aumento de 25% em relagao a antes de participarem do projeto.
Sentir-se responsavel pelos préprios atos € sinal de autonomia, pois o individuo busca

26 Houaiss (2009, p. 1653) define responsabilidade como a obrigagdo de responder pelas agbes
préprias ou dos outros.
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realizar-se por meio de suas préprias escolhas e agdes. Quando realiza algo errado,
ele mesmo se responsabiliza. No caso inverso, a pessoa culpa sempre 0s outros, 0
externo, pois n&o se sente competente para atingir resultados. “Pessoas orientadas a
autonomia tém maior capacidade de escolha, de iniciar e regular algum
comportamento. Além disso, organizam suas ag¢des com base em suas metas
pessoais e interesses” (SEIBEL, POLETTO e KOLLER, 2016, p. 308).

Na pergunta sobre fazer parte da comunidade, 100% responderam que sim, ou
seja, que se sentem pertencentes a comunidade, porém, na afirmagao subsequente:
eu nao faco parte da sociedade, 74% responderam que sim, que nao fazem parte, e
26% disseram nao, negando a afirmacéo anterior. Hd uma controvérsia entre essas
duas questdes. Pode-se levantar algumas hipoteses: os alunos leram rapido e nao
prestaram atencdo que havia uma contradicdo na afirmacao e/ou os alunos nao
compreenderam a pergunta. Caberia uma segunda analise para compreender melhor
esse item.

Quanto a vontade de usar toxicos, 100% responderam que ndo sentem vontade
de fazer uso desse tipo de produto. Em comparagdo com a mesma pergunta antes de
participar do projeto, houve uma diferenga de 6%, ou seja, antes existia em alguns
alunos certa vontade de usar algum tipo de droga ou entorpecente, e hoje, nenhum
aluno sente necessidade. Quando comparada a resposta dos pais, observa-se que ha
preocupacao por parte dos pais de que seus filhos usem téxicos. Pode-se considerar
normal essa divergéncia de percepg¢des, uma vez que muitos moram em lugares
considerados de risco, onde existem pontos de venda de droga no bairro, colegas e
amigos que podem ser usuarios, ou mesmo familiares... Sendo assim, considera-se
uma preocupacgao normal dos responsaveis pelas criangas e jovens.

Dos alunos, atualmente, 88% sentem-se bons dancarinos, uma melhora de
46% em relacado a antes de estudar danca na Cia, representando um consideravel
aumento.

Do questionario relativo ao periodo apds os alunos participarem do projeto,
100% alegaram que tém interesse nos estudos e se esforgcam para irem bem na escola
e tirarem boas notas. Observando as respostas dos pais, verifica-se que eles também
consideram que seus filhos melhoraram muito seus desempenhos escolares depois
de participarem do projeto.

Ajudar em casa nas tarefas domeésticas também ajuda na formagdo da
personalidade no jovem, pois faz com que ele se sinta parte da familia, contribuindo
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para a sociabilizacdo. Além disso, as tarefas comuns do lar ensinam a ter
responsabilidades e formam habilidades praticas. Houve uma diferenga de 72% para
91% no auxilio das tarefas domésticas, depois da entrada no projeto. Um aumento de
19%, mas quando comparado com as respostas dos pais, verifica-se que eles
perceberam que os filhos evoluiram em 28% nesse aspecto.

Dos alunos, 100% sentem-se fortes para enfrentar as dificuldades. Também
houve um aumento significativo nesse quesito, pois, antes de pertencer ao projeto,
somente 56% sentiam-se fortes. Ao observar o indice de pontuado pelos pais nesse
quesito, 44%, pode-se concluir que a entidade ajuda o aluno a enfrentar suas préprias

dificuldades, fazendo com que os jovens se sintam fortes para resolver problemas.

Grafico 13 - Como se sente HOJE
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

O Grafico 14, abaixo, apresenta o comparativo, em valores percentuais, do

antes e depois dos alunos, de acordo com a propria percepg¢ao deles.
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Grafico 14 — Comparativo ANTES e DEPOIS respostas alunos
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)
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De forma geral, observando o comparativo, € possivel verificar que houve

melhora em todos os aspectos analisados.

filhos para os questionarios, considerando os periodos antes de as criangas e jovens

O Grafico 15, abaixo, apresenta o comparativo entre as respostas dos pais e

entrarem no projeto, e depois de participarem do projeto.

alunos e dos pais sobre as percepg¢des de melhorias, com alguns pontos de
diferenciagdo. Os pais enxergam os seus filhos: com melhor autoestima e estética,
apresentando-se melhor em publico, convivendo melhor com as demais pessoas, com
maior sentimento de pertencimento a sociedade, menos timidos, mais habilidosos na

danga, com desempenho muito superior na escola, mais participativos nas tarefas de

De forma geral, pode perceber resultados préximos a partir das respostas dos

casa, do que os proprios jovens se autoanalisam.

Ja em relagao a questao da responsabilidade, ao uso de toxicos e a fragilidade,

os alunos entendem-se com melhorias superiores as identificadas pelos pais.
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Grafico 15 — Comparativo das melhorias entre as respostas dos pais e alunos.
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Sobre as perguntas em que o aluno deveria dar uma nota a si mesmo sobre

determinadas afirmacdes, observa-se os seguintes resultados (Grafico 16).

Grafico 16 - Média das notas sobre o quanto o projeto social contribui para o seu
desenvolvimento. Considerando 0 o menor valor e 10 a nota maxima.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)
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Com relagao ao seu corpo e se gosta da sua forma de dancar, a nota foi 9,56.
Na afirmagéo “aceito-me melhor, com minhas qualidades e dificuldades” a nota foi
8,94. Ao se comparar com as respostas do questionario anterior, em que o aluno
também se avaliava, respondendo sim ou ndo, pode-se confirmar que houve uma
melhora na autoestima, e nessa pergunta pode-se precisar em quanto. Portanto, a
participagdo do jovem no projeto social ajuda o aluno a ter uma melhora significativa
na autoestima, na prépria aparéncia fisica, na estética, aceitando melhor suas
dificuldades e valorizando mais seus pontos fortes.

Ao atribuir uma nota sobre o quanto o projeto social contribuiu para a sua
insercao na sociedade, a média foi de 9,00. Pelo fato da Cia de Artes Sem Fronteiras
realizar apresentagdes onde a comunidade vai assistir, aplaude e se encanta com o
trabalho, o jovem torna-se visivel ao meio. Ele é visto, aplaudido, valorizado pela sua
arte, o que promove sentimentos de pertencimento. A propria familia também passa
a ver o filho com outros olhos, pois ele ocupa o seu tempo em aprender algo novo:
uma arte. Com isso, aprende novos valores, e os préprios familiares valorizam essas
atitudes, melhorando assim o relacionamento em casa. Esse item foi pontuado com
nota 9,29 a melhora do relacionamento em casa.

Ajudar em casa foi a pergunta com menor variagao de nota, ou seja, houve uma
melhora, porém pequena em relagdo as demais notas. A média das avaliagdes foi de
7,72.

Na escola, pode-se verificar que eles melhoraram o desempenho, com nota de
9,03. Ou seja, mesmo o aluno tendo diminuido seu tempo para estudo, pois passam
mais de 2 horas no projeto, de 02 a 03 vezes na semana, a melhora na escola é
significativa.

No Grafico 17 sao apresentados os resultados do conhecimento dos alunos
sobre alguns pontos do Patrimbénio Cultural da cidade de lItaqui. Conhecer e
compreender a histéria da sua cidade ajuda a valorizar e preservar o proprio
patriménio. Com um breve olhar nas notas pode-se verificar que ainda ha muito o que
fazer em relagao a esses patriménios. Ao comparar com os pais, verifica-se que estes

conhecem mais os pontos turisticos que seus filhos.



111

Grafico 17 - Média das notas sobre o conhecimento que cada um tem referente alguns
pontos do patrimdnio cultural da cidade.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Ha pouco conhecimento sobre o mercado publico, que possui uma arquitetura
unica, pois foi a nota mais baixa, 4,97, seguido pelo castelinho, 5,34. A casilha obteve
nota 6,63 e os monumentos em pedra que se encontram no parcao obtiveram nota
6,47. Esses 04 pontos da cidade sdo pouco conhecidos pelos jovens, cabe aqui um
trabalho de conhecimento e valorizagdo destes pontos, pois representam muito a
cidade.

A estacao férrea (7,31), o teatro (7,78), as histérias do Rio Uruguai (8,09) e as
histérias da origem da cidade (8,03) foram melhor avaliadas. Conforme ja comentado,
a prépria entidade ja trabalhou com espetaculos contando um pouco dessas historias,
portanto, ela resgata e promove cultura da cidade. O artigo 58 do ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente refere-se que é direito da crianga conhecer a propria cultura,

bem como respeitar o lugar e estes valores culturais onde ela vive.

Art. 58. No processo educacional respeitar-se-d0 os valores culturais,
artisticos e histéricos proprios do contexto social da crianga e do adolescente,
garantindo-se a estes a liberdade da criagédo e o acesso as fontes de cultura.

Para as perguntas abertas, foram elaborados dois questionamentos. O primeiro
era para dizerem o0 que sentem e se gostam desse projeto social. Houve algumas
respostas semelhantes, em que foram pontuados: a melhora na autoestima, o

aumento de responsabilidade, o sentimento de pertencimento — e de serem amados
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pelas pessoas —, 0s novos amigos, os aprendizados da danga e da prépria cultura, a
melhora na comunicagéo, mas, principalmente, o sentimento de fraternidade, de unido
familiar, de sentir-se amparado e protegido pela entidade, o sentimento de
pertencimento a uma entidade que ira |hes proteger, e que a partir dela eles séo
valorizados.

Houve algumas respostas mais profundas, mais longas que o esperado,
demonstrando que os alunos realmente gostam do lugar que frequentam e do projeto
que participam.

A 1: “Me sinto muito bem, fazendo parte desse projeto. E também gosto porque
fiz varias amizades novas’;

A 2: “Gosto muito da Cia, pois criei varias amizades e aprendi a dangar muito
melhor”;

A 3: “E uma oportunidade de expressdo e cultura para sermos inseridos em
nossa sociedade”;

A 4: “Me sinto com a autoestima mais elevada, hoje em dia n&o tenho mais
dificuldade em fazer as coisas que nao sabia lidar. Quando estou na Cia me sinto
como se estivesse com a alma flutuando, com a suavidade em meu corpo. Sinto uma
alegria enorme quando estou com as maées, bailarinos, amigos e claro com a
coreografa(o)”;

A 5: “Eu me sinto muito feliz de estar fazendo parte desse grupo ou melhor
dessa familia, onde somos acolhidos e muito bem tratados por todos”;

A 6: “Bom, a Cia para mim € um projeto muito especial para mim, me faz me
sentir melhor, me faz eu ter mais responsabilidade, ganhei mais facilidade de me
comunicar com as pessoas, fiz amizades novas, agora o porque que eu estou até hoje
na Cia, porque eu amo a Cia, gosto muito da Cia, € tipo um exercicio fisico para mim,
uma atividade para mim sair de casa e me comunicar com as pessoa, me faz eu me
sentir melhor, tenho mais vontade de estudar, de dancgar, e sair de casa, amo me
apresentar, me sinto orgulhoso e é isso, ndo me sinto fora da Cia hoje”;

A 7: “Me sinto bem estando nesse projeto, gosto da maneira como administram
e como tratam a todos que chegam no grupo, sempre com muito carinho e respeito”;

A 8: “Eu sinto alegria de estar fazendo o que eu gosto. Sim, eu gosto muito e
espero que continua”;

A 9: “Me tornei uma pessoa mais responsavel, fiz novas amizades, aprendi

novas coisas e ensinamentos;
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A 10: “Sinto orgulho de estar com pessoas legais, aqui consegui uma nova
familia, me sinto uma pessoa de sorte por ter esse projeto em minha vida”;

A 12: “Eu me sinto muito feliz, me sinto em casa. Na Cia tenho meus amigos e
isso me deixa muito contente a cada vez que venho. O que gosto no projeto é o fato
de sermos uma familia e cuidarmos uns dos outros”;

A 13: “Gosto de dancgar, dos amigos, dos pais”;

A 14: “De dancga, nas amizades novas que fiz”;

A 16: “De dancar, de ver o sorriso dos meus colegas e a simpatia das tias (0s)
e do professor”;

A 17: “O que eu mais gosto € de poder me relacionar, ter mais amigos, mais
responsabilidade e também a CIA me fez adorar a arte da danc¢a”;

A 18: “Das pessoas, das dancas, amo conviver com essas pessoas pois
estamos todos aqui por amor a danga”;

A 19: “De dangar, das minhas amizades e do professor”;

A 20: “Gosto muito desta familia, da forma que nos tratam e nos ajudam em
tudo o que precisamos”;

A 21: “Somos bem tratados aqui dentro, estou fazendo o que gosto e n&o ha
muito na verdade ndo tenho do que reclamar. Desde que entrei novamente na CIA,
minha autoestima sé melhorou meu relacionamento familiar, etc”.

A 23: “Gosto do projeto, gosto de dangar e me relaciono bem com meus amigos
e amigas’;

A 25: “Eu gosto porque a CIA é uma familia e eu me sinto bem e gosto de
dancar”;

A 27: “Eu gosto muito, somos uma familia”;

A 30: “O que eu mais gosto é do companheirismo”;

A 31: “Eu gosto muito porque na CIA os alunos aprendem a se enturmar com
as pessoas, aprendem coisas novas, conhecem lugares novos, na CIA é um bom
lugar para se estar”;

A 32: “Sinto uma admiragdo grande. Gosto porque conheci pessoas e convivo
com pessoas maravilhosas”.

O segundo questionamento foi: na sua opinido o que melhorou para a sua vida
ter feito parte da Cia de Artes Sem Fronteiras? As principais respostas, que se

repetiram, foi a melhora na escola, na capacidade de se relacionar com os outros e
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no controle da timidez. Também foi relacionado o uso do tempo livre, em que, agora,
usam esse tempo para aprender e ter atitudes mais saudaveis para si mesmos.

A 1: “Melhorei na escola e minha atitude com as pessoas”;

A 2: “Melhorei muito na escola e em casa, criei mais responsabilidade e muitas
amizades novas”;

A 5: “Minha rotina esta completa pois agora tenho um lugar para estar com
meus amigos e me divertir fazendo o que gosto”;

A 6: “Melhorou muito os meus estudos, a comunicagdo com as pessoas € meu
bem-estar”;

A 8: “Melhorei na escola e na danga e na convivéncia com amigos”;

A 9: “Me sinto muito acolhida e feliz por ter feito novos amigos e por dancar.
Gosto do projeto porque aqui ndo existe discriminagao e nem custos, assim qualquer
crianga/adolescente pode dancar’;

A 10: “Melhorei minha convivéncia com minha familia, estou melhorando na
escola cada vez mais”;

A11: “Melhorou mais a me relacionar com as pessoas porque eu tinha vergonha
agora eu nao tenho mais”;

A 12: “Melhorou muito a minha autoestima e também o fato de eu conviver com
mais pessoas e me sentir mais sociavel”;

A 14: “Se apresentar, tirei a vergonha de falar com as pessoas’;

A 16: “Me comunico mais com as pessoas, me expresso pela danga”;

A17: “Tive mais amigos, conhecer novos lugares, conseguir me expressar nos
palcos e conseguir amar a danga’;

A 18: “Para mim melhorou, pois parei de me sentir sozinha, ou até mesmo triste.
Hoje sou feliz pois conquistei amigos, e me sinto bem, feliz”;

A 21: “A CIA me proporcionou muita coisa em relagdo ao meu bem-estar, a
convivéncia como ser humano, a ndo ter tanta timidez e ser mais alegre com a vida”;

A 23: “Melhorou bastante, tenho bastante amigos e me incentivou bastante na
minha familia e meus estudos”;

A 25: “O meu comportamento e fiz mais amigos”;

A 28: “Aprendi a dangar, perdi a vergonha, fiz amizades novas, aprendi a me
enturmar, etc”;

A 29: “Eu aprendi a dangar, eu fiz novas amizades”;
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A 31: “Me ajudou a ter compromisso com minhas obrigagdes e meu convivio

com as pessoas”.
4.4 QUESTIONARIO APLICADO AOS PROFESSORES

Um terceiro questionario foi elaborado e aplicado aos professores, visto que
esses profissionais conhecem bem a realidade dos alunos, participam ativamente da
transformacgao das criangas e jovens envolvidos e alguns deles participam do projeto
social ha bastante tempo. Trata-se de um professor de folclore e dancas de saléo,
duas professoras de ballet e uma assistente social que também ministra aulas de
convivéncia para as criangas e adolescentes, totalizando 4 pessoas.

O Gréafico 18, a seguir, apresenta a faixa etaria dos professores, a qual € bem
dividida: 25% tem 20 e 30 anos, 25% entre 31 e 40 anos, 25% entre 41 e 50 anos e

25% tem idade entre 51 e 60 anos. Os alunos tém professores com diferentes idades.

Grafico 18 - Faixa etaria dos professores
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)
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O Grafico 19 apresenta o tempo de participagao dos professores no projeto.

Grafico 19 - Tempo de atividade no projeto social
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Dos professores que ministram as aulas na entidade, 75% estdo ha 3 anos
trabalhando no projeto, e um professor iniciou suas atividades ha 1 ano. Pode-se
inferir que os professores conhecem bem a entidade, os alunos e a forma como o
projeto é realizado. O Grafico 20 apresenta os resultados de observagdo dos
professores sobre mudancgas nos alunos apds participarem do projeto.

Todos os professores responderam que perceberam mudangas nos alunos
depois de participarem do projeto. Por mais que esses professores ndo conhegam
profundamente um a um desses jovens, ao longo do tempo, podem observar as
mudancas de comportamentos, habitos e interesses dos individuos.

Esse resultado vai ao encontro das respostas dos alunos sobre a evolugao que
percebem neles mesmos e da resposta dos pais, que compreenderam mudancas

significativas em seus filhos, todas de forma positiva.
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Grafico 20 - Observagao dos professores sobre mudanga nos alunos apds entrarem
no projeto.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Foi solicitado aos professores que atribuissem uma nota de 0 a 10, sendo 0 o
menor valor e 10 o maior, quanto a percepg¢ao que eles tém, em sala de aula, sobre o
desenvolvimento dos alunos em relagao a algumas capacidades (Grafico 21).

Quanto a melhora auditiva aos estimulos musicais diferenciados, os
professores deram uma nota média de 9,50. Na aula de dancas de saldo, o professor
realiza algumas atividades em que coloca a musica e o aluno diz o ritmo, este
exercicio contribui para que o aluno aprenda a diferenciar as diversidades sonoras.

Como as aulas sédo de dancgas, € inevitavel o uso da musica, pois ambas estéao
intrinsicamente ligadas. A danca e a musica fazem parte do desenvolvimento
psicomotor do individuo.

Conforme define Nanni (2008, p. 10):

A acdo motora implica na participacdo de todo o organismo — receber
informagcdes do meio ambiente externo e interno, processar estas
informagdes e produzir agdes motoras observaveis como resultado da
integragao de processos cognitivos-afetivos-social e motor.

Portanto, € através da percepcao auditiva, dentre outras informagodes, que o
aluno produz o movimento, integrando os processos cognitivos (sdo necessarias a

racionalidade e a técnica para desenvolver os movimentos no ritmo certo), afetivos (a
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musica e a danga envolvem sentimentos, que o dangarino externa no préprio
movimento), social (a arte une pessoas, une grupos em prol de objetivos afins, e o
dancarino precisa conectar-se com o outro, além de respeita-lo) e motor (0 movimento
em si).

A danca envolve técnica que, dependendo do ritmo, € mais ou menos
complexa. O Ballet pode ser considerado de alta complexidade, pois seus movimentos
séo precisos e firmes, os quais necessitam de muito estudo e de tempo para realizar
uma obra bem-feita. Ao responderem sobre o aprendizado dos alunos na danga, a
média das notas foi de 9,50, ou seja, eles tiveram uma melhora significativa no
processo de executar movimentos, ouvir a musica, estabelecer o ritmo certo, exercer
a capacidade de sintonia, trabalhar em equipe, decorar sequéncias, serem flexiveis,
enfim, uma série de atributos que sdo necessarios para que o individuo dance bem.

Desinibigdo®, ao contrario da definigdo de inibigdo (uma condigdo mental em
que o individuo se sente pequeno, timido, limitado diante de uma agéao), permite ao
aluno uma postura mais extrovertida, descontraida. Trabalhar este aspecto na crianca
e no adolescente é fundamental para que ele se desenvolva e se torne um adulto e
profissional com mais destreza, melhor desenvoltura e com mais coragem para os
desafios do dia a dia.

Apresentar-se em publico, como ja mencionado, é uma forma de trabalhar a
inibicdo e como os alunos tém varias apresentacdes durante um ano, em média 20
shows, isto contribui para que eles aprendam logo a enfrentar o medo do palco. Esse
item os professores avaliaram com nota 9,50.

Alguns alunos da Cia, inicialmente, aparentavam bastante timidez, talvez por
sentirem-se excluidos pela sociedade por questdes financeiras, sociais e culturais.
Sentiam vergonha de se expressar e na hora do jantar tinham dificuldade de se
sociabilizar com os demais, isolavam-se e n&o realizavam a refeigc&o junto aos outros.
Havia também dificuldade de pontualidade e assiduidade.

Esse grupo de alunos, no decorrer dos trabalhos, apresentou enorme evolugéo.
Os alunos passaram a ser mais participativos e mais sociaveis, os primeiros a

sentarem-se com os demais para realizar as refeicdes. Nao atrasavam mais e quando

27 Perda ou redugdo de uma inibigdo (HOUAISS, 2009, p. 654).

Inibicdo: condicdo mental em que ocorre uma limitacdo do desempenho, em que é dificil iniciar
determinada acao ou dar-lhe prosseguimento, e que tem na hesitagdo um componente caracteristico,
timidez, constrangimento (HOUAISS, 2009, p. 1085).
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precisam faltar, sempre justificavam. Alguns deles se destacaram tanto que se
tornaram monitores das turmas iniciantes, junto com o professor.

Notou-se que nas apresentacdes e espetaculos passaram a ter uma postura
mais segura e foram alcangando cada vez mais papéis importantes. Isso refletiu na
escola e no ambiente familiar, conforme dados ja apontados.

Na avaliagcado de conhecimentos gerais, obtiveram uma nota menor das demais,
9,0. Esse item esta relacionado ao saber em geral, ao conhecimento do que acontece
a sua volta e no mundo, sdo nogdes gerais em diversas areas. Esse ponto, pela
avaliacdo dos professores, estd melhor do que quando eles ingressaram na Cia,
porém, em comparagao com as demais notas, pode ser melhorado.

Para um professor que convive direto com o aluno, € evidente o quanto o aluno
cresce e se desenvolve ao longo de um periodo. No aspecto sobre o
autoconhecimento, os professores atribuiram a nota 9,33. O autoconhecimento é
fundamental para a propria realizagdo da pessoa. Muitos alunos descobriram seus
proprios dotes ou dons de natureza dentro da Cia. Teve aqueles que se descobriram
6timos vendedores, pois ao sairem as ruas para vender rifas, bingos, ingressos?®,
tiveram bastante éxito e, assim, descobriram afinidade com a area. Alguns, maiores
de 16 anos, e com apoio dos pais, ja montaram seu proprio negocio. Outros,
descobriram-se nas maquiagens realizadas para as apresentagdes, e ja estdo
estudando para futuramente seguirem na carreira. Da mesma forma, teve o fotografo,
o monitor, a bailarina, aquele que adora servir e esta sempre ajudando, enfim, na Cia,
o jovem tem a liberdade de fazer, e assim, conhecer a si.

Como disse Sécrates: “Conhece-te a ti mesmo”. O grande filésofo ja trazia o
autoconhecimento como prerrogativa para a bem-aventuranga. Meneghetti (2013, p.

143) também cita o autoconhecimento como prioritario na vida.

A suprema sabedoria de todos os tempos sustenta que se um homem
conhece a si mesmo sabera tudo, porque entra no ser. Portanto, € inutil
estudar a vida: é preciso saber compreender a si mesmos, porque dali se
abre a iluminagédo em toda a vida... Também um personagem grande como
Cristo sustenta que “o reino de Deus esta dentro de vos”, por isso
conhecendo a si mesmos, se descobre o Reino de Deus. E a mesma coisa,
parafrase de uma Unica verdade.

28 A Cia realiza eventos e promogdes para o proprio autossustento e, os jovens, eventualmente, saem
para vender, contribuindo assim com a entidade.



120

Segundo o autor, ao conhecer a si mesmo se entra no ser, pois € no intimo de
cada um que esta o proprio ser. A psicologia explica que o ser humano possui um
percentual de si mesmo que ndo conhece, o inconsciente®®, mas que age e condiciona
determinadas acgdes da pessoa, porém, também esta no seu inconsciente suas
habilidades natas, sua vocacao de natureza, que, através de atividades do dia a dia,
da pratica, elas comegcam a aparecer e se desenvolver. Portanto, € fundamental ao
jovem se aventurar em diversas areas, para que, assim, possa se descobrir, verificar
o que lhe agrada, o que é facil dele fazer, o que lhe traz satisfagao.

Autonomia também obteve meédia 9,33 dos professores. Segundo eles, os
jovens estdo mais independentes. Um fato relevante é que antes das apresentagdes
eram oOs pais e organizadores que entregavam os figurinos para cada aluno no
momento de se vestir e recolhiam ao final da apresentagdo. Hoje, os figurinos séo
entregues um dia antes e cada um leva o seu para casa e devolve nos dias seguintes,
limpos. Com isso, o aluno aprende a ter responsabilidade e autonomia sobre seus
figurinos.

Cordialidade com as pessoas (média 9,50) foi um aspecto muito bem avaliado
pelos docentes, pois demonstra que as criangas e jovens melhoraram sua prépria
postura com relagdo aos demais. Muitas vezes, um ambiente agressivo torna a
crianga ou o jovem também agressivo, porém, quando ele € inserido em um universo
polido, diplomatico, agradavel, € possivel mudar a sua postura e aprender novas
maneiras de lidar com os demais.

Sociabilidade teve uma avaliacdo de 9,25 pela percepgao dos docentes.

A melhora na autoestima foi muito bem pontuada pelos professores, 9,50 a
meédia. Essa avaliagao vai ao encontro da autoavaliacao dos alunos e das percepgdes
dos pais.

Concentragao, foco e responsabilidade obteve nota média de 9,00. Com
relagdo as demais notas, foram caracteristicas que tiveram menor éxito. Nao é
objetivo deste trabalho entrar no mérito de cada caracteristica, mas acredita-se que
esta geracédo tem dificuldades de foco e concentragdo, e esta pesquisa também

apresenta certa tendéncia nessa diregao.

2% Do Latim: inconscius = insciente, ndo sabedor. Quantico existencial ativo ndo verificavel pelo
conhecimento responsavel e voluntario, seja no aspecto psiquico, seja no somatico. E o quantico de
vida psiquico e somatico que o individuo &, mas do qual ndo é consciente e que age, de qualquer modo,
para além da légica da consciéncia (MEMEGHETTI, 2012, p. 135).
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Quanto a responsabilidade, pode-se observar que, pela 6tica dos professores,
pode ser melhorada.

A melhora na postura fisica € evidente e bem pontuada pelos mestres, média
9,50. Demonstrando que o projeto contribui para o desenvolvimento fisico do aluno.

Grafico 21 - Média das notas sobre sua percepg¢ao no desenvolvimento do aluno

devido a participagdo no projeto
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

Foi questionado aos professores quanto o projeto influenciou o potencial de
lideranga dos alunos. Os resultados sao apresentados no Grafico 22.

100% dos professores disseram que sim, que a entidade pode despertar
capacidades de lideranca. E nitido quando algum se sobressai organizando,
ajudando, resolvendo problemas no dia a dia da Cia.

Conforme Meneghetti (2008, p. 22), liderar é uma capacidade nata de algumas
pessoas, é “um dote natural”, que deve ser despertado e aprendido ao longo da vida,
pois “o lider nasce lider, mas também se torna um lider”. E quando um jovem descobre
suas habilidades de lideranga e se constréi nessa area torna-se um adulto que ira
contribuir muito com a sociedade, pois a humanidade é carente de grandes lideres.
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Grafico 22 - A Cia de Artes Sem Fronteira tem a capacidade de despertar o potencial
de lideranga nos alunos.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)

A ultima pergunta fechada foi se o projeto social contribui para a incluséo social
dos alunos e 100% responderam que sim, conforme Grafico 24, a seguir. Esse € um
aspecto bastante importante da pesquisa, pois constitui um dos principais objetivos
de existéncia da Cia da Artes Sem Fronteiras, inclusdo social, sentimento de
pertencimento a sociedade em criangas e jovens cuja realidade cotidiana impde

desafios constantes.

Grafico 24: A Cia de Artes Sem Fronteira contribui para a inclusao social.
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Fonte: Dados da pesquisa (2019)
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A préxima pergunta foi aberta: se o docente havia respondido sim na pergunta
anterior, tinha que justificar. As respostas apontam que a entidade, por meio da arte,
afasta os jovens da vulnerabilidade social e os insere como protagonistas
responsaveis na comunidade.

D.1: “Por meio da danca e da arte como dispositivo de insercdo social,
possibilita a criagdo de vinculos objetivos entre as criangas e os jovens, é um
importante dispositivo a superacdo da violacdo de direitos, afastamento da
marginalidade e da aproximacgao de alcool e outras drogas”.

D.2: “Inserindo a crianga em diversos cenarios, muitos que eram distantes da
realidade social. Agregando conhecimento e contribuindo para o crescimento
emocional.”

D.3: “Naturalmente nas atividades em grupo se destacam os lideres de forma
natural. A inclusdo social € consequéncia da intervencéo artistica que promovemos
nas escolas, grupos de convivéncia e é claro, no ato de inscrigdo onde todos séo
inseridos nas atividades.”

D. 4 “Pela educacgao, conhecimento e oportunidades”.

A segunda pergunta aberta aos professores foi sobre a importancia dos
projetos sociais para a comunidade de Itaqui. Um dos maiores ganhos tem relagéo
com o melhor aproveitamento do tempo livre: enquanto o aluno esta aprendendo e se
sociabilizando dentro da Cia de Artes Sem Fronteiras, ele usa seu tempo de forma
inteligente, gerando desenvolvimento real, o que ndo seria possivel por meio de
atividades vazias no computador ou celular, por exemplo, ou mesmo nas ruas,
expostos a tantos tipos de violéncia ou distragdes infrutiferas.

Além de todos os beneficios ora apresentados, a entidade resgata a cultura
local, oferecendo espetaculos a baixo custo®, para que todos possam ter acesso.

D.1. “Sao muito importantes na retomada de acgbes sociais, que visam propor
em parceria com outras instituicdes publico e privada a emancipag¢ao social via
projetos que visam o resgate e o fortalecimento dos vinculos afetivos”;

D.2. “Lazer e entretenimento sao os pontos mais efetivos. Ocupam o tempo
que seria ocioso, onde muitos estariam em situagdes de perigo. Contribui para a

culturalizacdo da sociedade’;

30 Geralmente os espetaculos sdo gratuitos ou o valor do ingresso gira em torno de R$5,00, para que
todos os familiares dos alunos também possam participar.



124

D.3. “Incluséo de criangas e jovens em atividades artisticas e culturais; a inter
relagdo dos alunos x comunidade x familia; resgate do empoderamento individual e
grupal dos alunos; oportunidade para um maior autoconhecimento”;

D. 4. “Dar oportunidade as criangas e adolescentes de participar e interagir

dentro do que é oferecido, elevando a auto estima e com isto conviver na sociedade”.

4.5 RESULTADOS GERAIS

A pesquisa realizada contribuiu para confirmar algumas evidéncias ja
observadas na pratica. Seguem os resultados da pesquisa observando os dados

gerais e analisando-os conforme o funcionamento do projeto social.

4.4.1 Da Cultura

Ao longo dos quatro anos de existéncia do projeto Cia das Artes Sem
Fronteiras, pbde-se verificar resultados concretos nos alunos, nas familias,
professores e na sociedade. Essa evolugdo ocorre em varios niveis: psicologicos,
profissionais, sociais e culturais.

Esses resultados sédo nitidamente constatados pela pesquisa, pelo interesse
dos alunos e pelas mudancas de comportamento. Um dos aspectos relevantes
apontados foi em relacdo a convivéncia na familia, em que os pais passaram a
valorizar mais os filhos, a vé-los como artistas e cheios de potencial mudando a propria
atitude dentro de casa.

Em ambito cultural, o que se verificou foi um enorme resgate da cultura imaterial
local. Dangas, musicas, costumes e tradigcdes que eram cultivadas e que fazem parte
da identidade cultural da regido, mas que foram sendo esquecidas pela sociedade e
pela massiva midia globalizada, foram resgatados em forma de apresentagdes,
resultados de pesquisas, estudos e entrevistas. Desta forma, os envolvidos aprendem
e reconhecem sua propria origem e, através de agdes, a comunidade pode
reconhecer-se como parte do meio.

Percebe-se que as familias aprenderam sobre suas proprias origens e
passaram a valorizar os espagos culturais, como o teatro, o préprio Rio Uruguai, a

casilha, a estagcéo férrea e, o intercambio com a Universidade Federal do Pampa
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(Unipampa), contribui para que a universidade pudesse estar mais proxima com a
comunidade.

Itaqui, por ser um local de fronteira entre o Brasil e a Argentina, tendo como elo
o rio Uruguai, possui em sua identidade uma origem missioneira e com caracteristicas
da cultura espanhola. Sua formacédo deu-se a partir de uma estancia missioneira
(Estancia de La Cruz), passando a ser um importante reduto militar que delimitou
fronteiras.

Esta origem é resultado de uma mentalidade de varias culturas como o indio,
o espanhol, o portugués, o negro e em menor escola os alemaes, italianos e polacos,
que formaram uma identidade cultural.

A evolucao social do local teve ponto marcante a construgdo do teatro que
recebia em ltaqui as grandes companhias de teatro, danga e musica, que se
deslocavam a Montevideo e Buenos Aires, pelo Rio Uruguai.

Fruto desse resgate, a Cia de Artes retoma dangas e musicas de cunho
fronteirigo, tais como: “Chamamé Cangui” (triste), o “Chamameé Siriri” (alegre), o tango,
a milonga portenha, a chamarrita, o malambo platino e a chula heranga dos tropeiros.
Também foram resgatadas as “perias folcloricas”, as “payadas’, as lendas regionais
e os costumes como as benzedeiras e as lavadeiras do Rio Uruguai.

Todo resgate realizado através da danga e da musica também foi agregado
através da pesquisa de utensilios, materiais e vestuario, além da identidade corporal
de cada tema.

Percebeu-se neste periodo que as cidades fronteiricas do pais vizinho, como
Alvear, La Cruz e Passo de Los Libres, identificaram-se também com o modelo e o
resgate cultural realizado pela entidade e, promoveram varios intercambios com
espetaculos e aulas para que também pudessem resgatar a suas proprias historias.

Essas criangas e jovens, que dificilmente iriam conhecer a sua propria cultura,
aprendem por meio das atividades desenvolvidas a valorizar e a reconhecer suas
origens, respeitando a sua propria maneira de viver. Dessa forma, os jovens abrem-
se para o0 novo, mas sem esquecer de tudo o os formou.

Cabe salientar que alguns pontos importantes da cidade ainda s&o pouco
conhecidos pelos alunos e pelos proprios pais, 0 que demonstra um grande trabalho
ainda a ser feito pela entidade.
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4.4.2 Do Projeto Social

Um projeto, para ser bem-sucedido, precisa ser reconhecido pelo publico alvo
como um local de aprendizado, crescimento, mas que traga prazer e alegria.

Conforme mostrado na Figura 29, a entidade estudada pesquisou a origem do
local e identificou assim sua formac&o-base: missioneira, militar, esponhola, afro,
gaucha, italiana e brasileira. Essas identidades fazem parte do que hoje é o povo da
regido e quando se pode trabalhar esses elementos, utilizando a arte como base, o
interesse do aluno torna-se maior, pois ele percebe em si mesmo essas
caracteristicas. E necessario, entdo, que um projeto social compreenda o local onde

esta inserido, valorizando e utilizando-o como ferramenta de educacéo.

Figura 29: As bases do projeto social
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Fonte: Elaborada pela autora, 2019

O aspecto numero 03 apontado na Figura 29 mostra que a cultura local é
baseada em alguns aspectos artisticos e atividades proprias. O futebol e o jogo de
padel € bem valorizado pela comunidade, assim como a danga e o teatro. Essas

atividades aproximam os jovens, portanto, quando se pensa num projeto social, a
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escolha de quais atividades ludicas serao trabalhadas deve levar em consideragao o
local em que o projeto estara inserido e o que agrega valor historico-cultural.

A Cia de Artes Sem Fronteiras € um projeto social, mas, ndo é por isso que ela
precisa ter resultados simplérios. Pelo contrario, ela tem o conceito de ser uma escola
de dancgas de alto padrdo, com exigéncias de perfeicdo acima da média local. E esta
forma de fazer com exceléncia & que vai fazer o aluno®! sentir orgulho de si mesmo
pelo resultado superior ele que apresenta para a sociedade.

Ser referéncia de qualidade ajuda a fortalecer o vinculo com a entidade, pois
sentem-se orgulhosos de fazerem parte. Um exemplo bem evidenciado € o orgulho
de usarem a camiseta da Cia. O uniforme que é oferecido ao aluno para que possa
vir as aulas é frequentemente utilizado além das dependéncias da Cia, em qualquer
dia e lugar, o que demonstra amor ao projeto.

A Cia de Artes possui recursos para custear os professores, a alimentacao, o
aluguel e os servigos de contabilidade. Entretanto, muitas outras atividades s&o
realizadas de forma voluntaria, os quais sdo os proprios familiares que organizam,
como os jantares (Figura 30), que todas as noites sdo oferecidos aos alunos, a
limpeza do ambiente, os cuidados com os figurinos, as promogdes, a apoio
psicologico, dentre uma série de outros servigos necessarios ao funcionamento da
Cia. Dessa forma, a familia é inserida no ambiente do projeto social, participa e
colabora com esse projeto, valorizando o que recebe e contribuindo com a entidade.
Ademais, os familiares que participam das atividades da Cia também modificam a si,
pois absorvem parte do que € e transmitido aos alunos, aprendem sobre a arte, a
cultura, o patriménio historico, dentre tantos outros tantos ensinamentos que a

instituicao e a coletividade proporcionam.

31 Nota do autor: muitos alunos ingressam na entidade mas nao ficam pelo nivel de exigéncia, de
comprometimento, de responsabilidade que tera que apresentar. Eles assistem um belo espetaculo e
no outro dia tem fila para participar do projeto, mas, duas ou trés semanas sdo suficientes para
verificarem que o resultado é fruto de um trabalho arduo de toda equipe. Os que realmente querem,
entram no ritmo e se modificam, os demais saem.
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Figura 30 — Pais preparando os jantares — trabalho voluntario

Fonte: Acervo da autora, 2019

4.4.3 A forma mentis da Cia de Artes Sem Fronteiras

Ao compreender como um projeto social pode modificar a conduta de um ser
humano, a Figura 31 apresenta um modelo de estilo de vida de um individuo. Quando
este jovem esta vivendo somente no meio social de alta vulnerabilidade, na sua matriz
de formacéo, a probabilidade de ele ter um estilo de vida ndo saudavel é alta, pois,
muitas vezes, a conduta errada ja faz parte da familia ou das relagbes de amizade.
No convivio da matriz de formacgao, para ser um agente da sociedade, ele s6 enxerga
um caminho: atitudes antissociais.

Quando este jovem comega a frequentar um novo ambiente, onde existe uma
nova mentalidade, com foco no desenvolvimento de cada individuo, em que 0s novos
amigos n&o sao da mesma relagao social e que existem diferengas que precisam ser
respeitadas, onde ha uma atividade prazerosa, que 0 mantém nesse novo cenario, a
possibilidade deste cidaddo mudar seu estilo de vida e a forma de ver seu préprio
caminho € imensuravel.

O novo ambiente é fundamental para que se possa proporcionar uma
mentalidade inovadora no jovem, que consiga compreender seu valor e as

possibilidades que existem para sua autoconstru¢do. A familia também ¢é inserida e,
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dessa forma, ha novas possibilidades de vivéncias. Esse meio torna-se, entdo, uma
nova forma de mentalidade e autoconhecimento.

Com o passar do tempo, 0 ambiente do projeto social proporciona ao envolvido
uma outra visdo de si mesmo e novas perspectivas partindo da capacidade individual
de autossuperacgao.

O que se pode verificar € que a Cia de Artes Sem Fronteiras possui uma
diversidade de perfil no seu quadro de alunos. Essa pluralidade de religido, cor, raga,
situagao econdmica, classe social, opgao sexual, faz com que o jovem aprenda novos

conceitos e perceba novos horizontes.

Figura 31: O Ambiente como For¢ga Formadora do Individuo.

>
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MATRIZ DE
FORMACAO

NOVO PROJETO
AMBIENTE SOCIAL

NOVOS
AMIGOS

A pesquisa assinalou que a diversidade de perfis dos alunos é fundamental

Fonte: Elaborada pela autora, 2019

para que um novo ambiente social e para que assim o0 jovem possa compreender e
visualizar outras estradas, que sejam diferentes da sua propria formagao. Na Cia,
existe o aluno com sérios problemas sociais, € aquele aluno que vem de uma familia
estruturada e com boas condi¢des financeiras e sociais, ambos interagem e
participam de um processo de cooperagao, cocriagao e aprendizado. Essa interacao

€ que promove o desenvolvimento.
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A Figura 32, a segquir, foi elaborada por meio dos resultados da pesquisa e
apresenta uma visdo da formacdo integral do ser humano através da cultura,

propiciando ao individuo o desenvolvimento de uma mentalidade sustentavel.

Figura 32 - Formacéo Integral do Ser Humano — Familia, Escola, Projetos Sociais —
Através da Cultura desenvolvem o ser humano com mentalidade sustentavel
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SER SOCIAL E CULTURAL

ECONOMICA

Fonte: Elaborada pela autora, 2019

A figura anterior mostra que, através da cultura, os projetos sociais ajudam na
formacéao do individuo, tornando-o mais responsavel. Essa pessoa, quando inserida
no contexto social, sabera se desenvolver e contribuir para a evolugao da sociedade.
Além disso, valoriza e respeita a cultura, é protagonista da sua vida e ndo deixa que
mas influéncias a dispersem de sua evolugao e autoconhecimento, pois, conhecendo-
se, pode desenvolver suas aptiddes e caminhar na vida, de forma realizada e feliz.
Todo esse desenvolvimento gerado na crianga e adolescente, retorna para a escola,
para a familia e para a sociedade, por meio de um ser humano capaz de produzir
acdes de valor, de realizar crescimento, primeiro para si mesmo e depois para os

outros.
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Esses jovens vulneraveis, inseridos no caminho de marginalidade, prostituigéo,
crimes, drogas e pobreza, em virtude de estarem participando desse projeto,
conseguem visualizar uma vida melhor, buscando educagao, servigo militar (como
muitos fazem), tornando-se profissionais e cidadaos que estardo construindo um
futuro diferente. Ou seja, um projeto social tem a capacidade de desenvolver no
cidaddo uma mentalidade sustentavel, no sentido econdmico e social, que contribua
para a preservagao do planeta.

A Cia de Artes Sem Fronteiras € um exemplo pratico e bem-sucedido dessa
forma de pedagogia, pois seus resultados sdo constatados diariamente.
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5 CONCLUSAO

No mundo atual, em que as distancias fisicas sdo encurtadas em segundos
pela tecnologia, e que as culturas podem ser acessadas por todos os cantos, as
pessoas tém conhecimento de um todo, mas n&o perderam a identidade do grupo de
origem, pois as tradi¢des e a tecnologia formam uma ferramenta em que uma serve a
outra. Poder-se-ia pensar que toda essa massificacdo de informacdes fosse deteriorar
a cultural local, no entanto, pelo contrario, ela é refor¢cada.

A educacado € a forga motriz da liberdade. O conhecimento do externo da
habilidades, mas o autoconhecimento da poder, pois é parte de si mesmo que o
individuo se apodera. E através da educagéo que o ser humano pode forjar a sua
historia trilhando o caminho da propria identidade.

Das discussbes conceituais sobre os pilares da sustentabilidade, pode-se
concluir que uma instituicdo que tenha uma gestao sustentavel deve ser aquela capaz
de realizar acbes que compreendam as dimensdes econdmica, ambiental e social,
para que cumpra o seu papel na sociedade em que esta inserida.

O patriménio cultural de um povo é a base para conhecer a propria identidade,
formas de agir e de pensar. Conhecer as origens orienta, também, a diregao a seguir.
As raizes de um povo sdo resultado de homens e mulheres que fizeram historia e
trouxeram todos até aqui. Ao olhar para o outro lado da linha do tempo, percebem-se
lutas e glorias, sangue e poder, conquistas e sacrificios, herodis e santos...que deram
0s passos na historia. A humanidade é fruto de tudo isso, por isso cabe a todos
preservar os legados e ndo deixar que a guilhotina do tempo apague estas memoarias,
para que também as proximas geragdes possam conhecer a identidade do seu préprio
povo. “Nenhum povo tem a consciéncia do seu destino e a certeza do seu valor, se
ignora seu passado, ou, 0 que é mais funesto ainda, se ndo o entende” (CALMON,
1957).

Ao compreender a origem da palavra cultura, verificou-se que esta enraizado o
sentido da formacédo do homem puro, verdadeiro, do qual faz parte a sua esséncia por
natureza, ou seja, o individuo fiel a si mesmo, ao seu desenvolvimento e ao
conhecimento de si e do mundo.

Todos os bens materiais e imateriais que geraram valor para o préprio homem

sdo prioritarios para preservagao, para que possam projetar nas geragdes futuras o
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conhecimento, partindo de uma analise de onde se veio, onde se esta e para onde
pretende-se ir, sem esquecer do valor da esséncia humana.

Citam-se as autoras Pelegrini e Funari (2013), cuja abordagem conceitual € a
que melhor define o processo da preservacdo da cultura, pois demonstra que se
cultiva o proprio espirito por meio de agdes concretas, como boas leituras, imitagao
de grandes gestos, ouvir boa musica. E quando “os antigos viam estatuas de cera de
seus antepassados eram levados a segui-los como bons exemplos” (PELEGRINI;
FUNARI, 2013, p. 13). Sao agdes externas, concretas e materiais que moldam e
aprimoram a esséncia do humano.

Quando se analisa o passado e se percebe quantos livros, estudos, escrituras
perderam-se, e, com eles, quanto conhecimento se perdeu, quanta inteligéncia foi
literalmente queimada por batalhas, por dominio, o homem entende o valor de
preservar e deixar para as geragdes futuras o que € gerado hoje e o que ainda resta
desse passado.

Como seria ndo poder apreciar a Capela Sistina com o ideal humano trazido
por Michelangelo Buonarotti se esta tivesse se perdido diante da ndo preservagéo? O
homem é capaz de realizar tantas coisas belas e, quando se esta diante desse belo
produzido pelo homem, pode-se acessar a prépria dimensao superior.

Partindo da compreensao da propria cultura e dos legados deixados pelos que
vieram antes faz compreender a for¢a que reside em cada um e para dar continuidade
a propria histéria do homem.

Segundo a visdo de alguns autores, faz-se necessario o resgate da cultura
humanista, em que o homem é o centro de todas as coisas, e quando se compreende
isso, compreende-se que tudo o que é do humano é de valor e deve ser preservado
e respeitado, pois engrandece o homem, traz prazer interno e contribui para alcancar
a propria metafisica espiritual.

Esta pesquisa objetivou analisar como o patrimdnio cultural pode contribuir com
o desenvolvimento humano, através do estudo de caso do projeto social Cia de Artes
Sem Fronteiras, do municipio de Itaqui - RS, verificando os beneficios que o projeto
social gera na formacdo de um cidadido. Esse projeto desenvolve um trabalho de
insercao social para criangas e jovens, por um meio artistico e cultural: danca, teatro,
ballet e musica.

O ser humano possui na sua propria natureza a virtualidade para se

desenvolver e, na sociedade atual, em que muitos valores humanos se perderam,
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encontrar um projeto social que possa contribuir para que cada aluno descubra seu
proprio potencial de natureza e realize na histéria as suas capacidades € de imenso
valor para cada participante e para o desenvolvimento local.

Pode-se verificar que um projeto social oriundo de um trabalho sério, com
profissionais que respeitam e sdo comprometidos com os objetivos propostos, podem
realizar muitas mudancas na sociedade.

Na realizacdo desta dissertagdo, constatou-se que o trabalho voluntario
desenvolve empatia, ensina a trabalhar em equipe, a saber servir e faz com que a
pessoa se sinta parte do todo.

Com relacédo aos objetivos especificos definidos no projeto de pesquisa: foi
possivel realizar as seguintes conclusoes.

Houve uma grande mudanga comportamental por parte dos integrantes do
projeto, em que se verificou um aumento na responsabilidade os alunos, uma grande
mudanca positiva em relacdo ao respeito por si mesmo, melhora sua autoestima,
melhora no relacionamento com a familia, inclusive em relagéo ao auxilio nas tarefas
domésticas, e uma postura escolar mais consciente.

Verificou-se que ha um grande respeito e amor pela entidade, pois os alunos
sentem orgulho em estar vestidos com o uniforme da Cia. Mais que isso, os alunos
fazem questdo de mostrar onde estudam. Pode-se definir como um orgulho pessoal
de pertencimento, em que se sentem como uma grande familia. Portanto, este projeto
cumpre seu papel de insercao social e de fortalecimento pessoal.

Quanto a indagacgao sobre a entidade social contribuir para a disseminagéo do
conhecimento e da valorizagdo do patriménio cultural local, constatou-se que havia
lacunas a serem preenchidas para a preservacao de uma cultura que estava se
perdendo. Gragas ao estudo e identificacdo de fatos historicos, concluiu-se que a
entidade resgata e promove a identidade da cultura local através da dancga, da musica,
do teatro, projetando Itaqui regional, estadual e internacionalmente.

Os beneficios proporcionados a sociedade em 04 anos de atividades da Cia de
Artes Sem Fronteiras refletem-se no interesse das pessoas em assistir aos
espetaculos e eventos, bem como na participagdo em promocdes e eventos
beneficentes para a entidade.

A Cia de Artes Sem Fronteiras apresenta seus resultados nas apresentagdes
para a sociedade, dessa forma, ela coloca esses alunos como protagonistas e, assim,

cada um compreende e aprende o0 que é ser o ator principal e como consequéncia,
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desenvolve para si mesmo o gosto de serem os comandantes de suas vidas.

Pode-se comprovar pela pesquisa realizada que os alunos envolvidos na Cia
de Artes aprenderam a valorizar e respeitar o que é seu e o que é do outro. Logo,
quando ingressa um aluno, ele aprende, através dos educadores e demais colegas,
que tudo o que ha de material dentro da entidade é para uso dele e dos colegas,
portanto, se estragar algo, faltara para ele mesmo aquele material. De inicio, ndo havia
muito respeito pelo figurino, que é de propriedade da entidade, e que pode ser
passado para outro aluno por exemplo. Porém, essa cultura aos poucos foi mudando,
e hoje, amam e respeitam todo patrimdnio material, ajudando a ensinar aos novos
esse amor. Ensina-se entdo o verdadeiro sentido de cidadania. A partir desse
aprendizado, todos zelam pelo material e desenvolvem a responsabilidade.

Outro fator relevante que ocorre na entidade analisada € o fato de os
integrantes realizarem viagens tanto no pais vizinho como no proprio estado para
fazerem apresentagdes, participarem de concursos ou ainda ajudarem no trabalho de
outros elencos. Nessas viagens, eles sdo responsaveis pelos seus pertences, pelos
da Cia e precisam cuidar uns dos outros. Ou seja, além do enriquecimento com as
viagens, com as apresentacdes em si, ainda aprendem a desenvolver a autonomia e
a responsabilidade. Para essas viagens, séo realizadas promog¢des, como a venda de
pastéis, organizacao de bingos, risotos, brechds, confecgdo e venda de doces etc.
Com essas agdes, os alunos desenvolvem a autossustentabilidade e o amor pelo
préximo.

A danga possui um grande valor pedagdgico, pois desperta dons. Muitos
possuem aptidées natas, que, talvez, jamais seriam descobertas se ndo houvesse
uma oportunidade. A danga envolve as pessoas, exige conexao entre os participantes.
Nasce, entao, o respeito pelo outro. Os alunos cuidam para estarem bem asseados,
devido a proximidade que a danga envolve. Na dificuldade, desenvolve-se a
solidariedade, a unido e o trabalho em equipe; e na grandeza, aprende-se a valorizar
sem invejar. Com isso, esta-se formando adultos, e futuros profissionais, que farao
parte de um contexto social.

Além do proprio dom da danga ou do teatro, que sdo envolvimentos direto dos
alunos, muitas outras aptidées aparecem no meio do trabalho, como o gosto pela
fotografia, maquiagem, costura, artesanato, professorado e a propria lideranga e
saber servir. Ou seja, a danga se torna um caminho para o autoconhecimento.

Através da dancga, aprende-se que para alcangar um primado, para ter o direito
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de subir num palco e ser aplaudido, deve haver muito ensaio, dedicagéo, esforgo.
Deve-se enfrentar a pregui¢ca, a chuva, o calor, o frio, o medo, a dificuldade.
Entretanto, tudo isso vale a pena, pela satisfagdo gerada depois de uma obra
apresentada. Esse aprendizado eles levam para toda a vida, pois aprenderam a partir
da pratica, da emocéao, da acdo. Portanto, aprendem sobre si e sobre a satisfagao de
realizar o que se ama, independentemente do esforgo necessario para chegar a tanto.

Todos esses valores desenvolvidos, no periodo da adolescéncia, serdao
carregados para toda a vida desses alunos, fazendo parte da sua formacéo e, depois,
quando inseridos no mercado de trabalho, saberdo doar-se, fazer mais, pois
aprenderam que para conquistar algo maior, € necessario esforgo, dedicagao e
determinacgao.

O projeto social, os 6rgaos publicos e a sociedade, representada pelos que
administram a entidade, realizam um importante resgate da cultura local, uma vez que
dangam e cantam as musicas de artistas locais, que se vestem e encenam a historia
da formacéo da cidade, que apresentam nos palcos o passado e o presente dessa
cultura.

O resgate que essa entidade realiza torna a historia da regido um museu vivo,
porque os alunos representam desde o vestuario, as musicas, as dangas até a postura
corporal. Dessa forma, traz a sociedade de Itaqui sua prépria origem.

Portanto, esse estudo possibilitou compreender o quanto uma acao cultural
pode contribuir para preservacdo do patriménio, o fortalecimento do individuo em
diversos aspectos, promovendo a inclusdo social e tornado o ser humano um
verdadeiro protagonista da sua vida e contribuindo para o desenvolvimento da
sociedade.
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APENDICE 1 - QUESTIONARIO FECHADO AOS ALUNOS

. |dade
) entre 05 e 10 anos

) entre 11 e 15 anos

P —_ —_ 3

) entre 15 e 20 anos

2. sexo:
) Feminino
) Masculino

o~ o~

3. Série escolar:

. Vocé esta na Cia de Artes Sem Fronteiras porque :
) vontade propria, eu gosto da Cia
) meus pais ou familiares querem que eu participe
) assisténcia social me colocou no projeto

AN N SN _h

5. Quanto tempo vocé esta na Cia:
desde que iniciou em 2015

01 ano

meio ano

comecei em 2018

()
()
()
()
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6. Como vocé se sentia ANTES de entrar na Cia nos seguintes itens abaixo, assinale

0 sim para as afirmacdes e ndo caso ndo concorde com a afirmacao:

1.1. Eu tinha uma boa alta estima Sim | Nao
1.2. Cuidava da minha estética Sim | Nao
1.3. Era tranquilo subir num palco para me apresentar Sim | Nao
1.4. Tinha um bom convivio com as pessoas Sim | Nao
1.5. Tinha responsabilidade com meus compromissos Sim | Nao
1.6. Me sentia fora da comunidade Sim | Nao
1.7. Eu nao fazia parte da sociedade Sim | Nao
1.8. Tive vontade de usar toxicos (DROGAS ) Sim | Nao
1.9. Me sentia um bom dancarino Sim | Nao
1.10. Me preocupava em ir bem na escola Sim | Nao
1.11. Ajudava em casa nos trabalhos domésticos Sim | Nao
1.12. Ndo me sentia muito forte perante as dificuldades Sim | Nao
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7. Como me sinto nos seguintes itens abaixo, assinale o sim para as afirmagdes e
ndo caso nao concorde com a afirmacgao conforme vocé se sente HOJE.

1.1. Eu me sinto com boa alta estima, gosto de mim Sim | Nao
1.2. Cuido da minha estética Sim | Nao
1.3. Para mim é tranquilo subir num palco para me apresentar | Sim | Ndo
1.4. Tenho bom convivio com as pessoas Sim | Nao
1.5. Tenho responsabilidade com meus compromissos Sim | Nao
1.6. Faco parte da comunidade de ltaqui Sim | Nao
1.7. Eu nao faco parte da sociedade Sim | Nao
1.8. Tenho vontade de usar toxicos Sim | Nao
1.9. Me sinto um bom dancarino Sim | Nao
1.10. Estudo para ir bem na escola Sim | Nao
1.11. Ajudo em casa nos trabalhos domésticos Sim | N&o
1.12. Me sinto forte perante as dificuldades Sim | Nao

8. De uma nota de 0 a 10, sendo 0 o menor valor e 10 o maior, quanto aos itens
relacionados abaixo considerando que o projeto social contribui no seu
desenvolvimento:

) na escola: melhorei meu desempenho escolar

) em casa: ajudo mais

) no relacionamento: meu relacionamento em casa com a familia melhorou

A) (
B) (
C) (
() na sociedade: me sinto mais inserido na sociedade de Itaqui
(
(

)
)
)
D)
E) () comigo mesmo: me aceito melhor, com minhas qualidades e dificuldades
F) () com meu corpo: tenho orgulho do que fago na danga

8. Fale o que vocé sente e gosta desse projeto social?

9. O que melhorou na sua opinido, para a sua vida estar ou ter feito parte da Cia de
Artes Sem Fronteiras

10.Dé uma nota de 0 a 10 sendo: 0 pouco ou nada de conhecimento e 10 um 6timo
conhecimento sobre a histéria e o valor de alguns pontos do patriménio cultural
da cidade,

) teatro

) casilha

) mercado publico

) monumentos em pedra que estdo no parcao

) histéria da origem da cidade
) estagao férrea
) castelinho
) histérias do rio Uruguai

P m~ ~ ~ ~



APENDICE 2 — QUESTIONARIO FECHADO AOS PAIS

. Genitor:

() pai

() mao

Idade:
entre 20 e 30 anos

entre 31 e 40 anos

)

)

) entre 41 e 50 anos
) entre 51 e 60 anos
)

acima dos 61 anos

3. Série escolar em que estudou

ou
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estuda:

4.1. Meu filho tinha uma boa autoestima Sim | Nao
4.2. Ele Cuidava da estética Sim | Nao
4.3. Era facil para ele se apresentar em publico Sim | Nao
4.4. Ele tinha um bom convivio com as pessoas Sim | Nao
4.5. Tinha responsabilidade com seus compromissos Sim | Nao
4.6. Ele se sentia fora da comunidade Sim | Nao
4.7. Achava que ele ficava muito quieto, com vergonha das sim | Nao
pessoas

4.8. Tive medo que ele pudesse usar toxicos Sim | Nao
4.9. Eu ndo sabia que ele pudesse dancar bem Sim | Nao
4.10. Ele ndo se preocupava em ir bem na escola Sim | Nao
4.11. Ele ajudava em casa nos trabalhos domésticos Sim | N&o
4.12. Sentia meu filho muito fragil Sim | Nao

4. Como percebia seu filno ANTES DE ELE ENTRAR na Cia de Artes Sem Fronteiras
sobre os seguintes itens abaixo, assinale o sim para as afirmagdes e ndo caso nao
concorde com a afirmacao
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5. Como percebo meu filho DEPOIS QUE ELE ENTROU PARA a Cia de Artes Sem
Fronteiras sobre os seguintes itens abaixo, assinale o sim para as afirmagdes e nao
caso nao concorde com a afirmagao.

5.1. Meu filho tem uma boa auto estima Sim | Nao
5.2. Ele Cuida da estética Sim | Nao
5.3. E facil para ele se apresentar em publico Sim | Nao
5.4. Ele tem um bom convivio com as pessoas Sim | Nao
5.5. Tem responsabilidade com meus compromissos Sim | Nao
5.6. Ele se sente fora da comunidade Sim | Nao
5.7. Acho que ele fica muito quieto, com vergonha das sim | Nao
pessoas

5.8. Tenho medo que ele possa usar toxicos Sim | Nao
5.9. Eu acho que ele danca muito bem Sim | Nao
5.10. Ele estuda para ir bem na escola Sim | Nao
5.11. Ele ajuda em casa nos trabalhos domésticos Sim | Nao
5.12. Sinto meu filho mais forte e seguro Sim | N&o

6. De uma nota de 0 a 10, sendo 0 o menor valor e 10 o maior considerando os itens
relacionados abaixo quanto o projeto social contribui no desenvolvimento do seu filho:
A) () na escola: melhorou seu desempenho escolar

B) () em casa: ajuda mais em casa

C) () nos relacionamentos: o relacionamento em casa com a familia melhorou

D) ( ) na sociedade: se sente mais inserido na comunidade, como alguém que faz
parte de Itaqui.

E) () com ele mesmo: se aceita melhor, com suas qualidades e dificuldades

F) ( ) com seu corpo: tem muito orgulho de sua danga.

7. Dé uma nota de 0 a 10 sendo: 0 pouco ou nada de conhecimento e 10 um étimo
conhecimento sobre a histéria e o valor de alguns pontos do patriménio cultural da
cidade,

( )teatro

casilha
mercado publico

monumentos em pedra que estdo no parcao

estacdo férrea

()

()

()

() histéria da origem da cidade
()

() castelinho

()

histérias do rio Uruguai

8. Comente o que vocé considera que seu filho melhorou desde que comecgou a
frequentar a Cia de Artes Sem Fronteiras:
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9. O que vc gostaria que seu filho aprendesse na cia e ainda ndo sabe:

10. Como vocé fala ou se refere a cia de artes sem fronteiras para as demais pessoas
da comunidade ou familiares:
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APENDICE 3 — QUESTIONARIO AOS PROFESSORES

1. Nome:

2. ldade:
entre 20 e 30 anos

entre 31 e 40 anos

entre 51 e 60 anos

()
()
() entre 41 e 50 anos
()
( )acima dos 61 anos

3. Professor de:

) Dangas folcldricas
) Ballet Infantil

) Ballet Juvenil

) Assistente Social

o~ o~~~

4. Ha quanto tempo é professor ou trabalha com os jovens na Cia de Artes:
( )03 anos

) 02 anos

)

5. Vocé verificou alguma mudanga nos seus alunos apés entrarem no projeto:
()sim

6. Dé uma nota de 0 a 10 nos aspectos elencados abaixo que vocé considera
omo desenvolvimento do aluno devido a participagdo no projeto:
) Responsabilidade
) Melhor postura fisica
) Concentragao, foco
) Melhora na auto estima
) Sociabilidade
) Cordialidade com as pessoas
) Autonomia
) Maior auto conhecimento
) Conhecimentos gerais
) Desinibi¢ao
) No aprendizado da danga
) Percepgéao auditiva: estimulos musicais diferenciados

C
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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7. A Cia de Artes Sem Fronteira tem a capacidade de despertar o potencial de
lideranga em alguns alunos:

()sim
( )nao

8. O projeto contribui para a incluséo social:
()sim

( )ndo

9. De que forma:

10.Qual a importéncia dos projetos sociais para a comunidade de Itaqui:
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APENDICE 4 - LINHA DO TEMPO DAS MISSOES
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ANEXO 1 — MAPA DAS MISSOES

~ Ultima tase com Estancias
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Fonte: José Roberto Oliveira. Disponivel em: https://clubedomateoficial.com.br/erva-mate-e-os-

primordios-da-america-nossa/



