TRABALHO DOCENTE E SAUDE MENTAL: ESTUDO DE CASO
EM TRES ESCOLAS DE SANTA MARIA- RS

Priscila dos Santos Peixoto?
Carlos Armani?

RESUMO

O presente artigo apresenta um estudo sobre a questédo da sadde mental dos profissionais da
educacdo do municipio de Santa Maria, no estado do Rio Grande do Sul- Brasil. Partindo de
uma discussdo sobre o contexto da sociedade contemporanea e sua interferéncia na vida
pessoal e profissional das pessoas, busca-se discutir os desafios enfrentados pelos docentes
na sua atuacdo profissional e quais as representacdes de salude e doenca que os educadores
percebem na sua rotina de trabalho. Ainda, de forma sucinta, o artigo traz alguns resultados de
uma pesquisa realizada em trés escolas estaduais do municipios, onde tentou-se problematizar
o tema da saude mental dos professores.
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TEACHING WORK AND MENTAL HEALTH: A CASE STUDY IN THREE SCHOOLS AT
SANTA MARIA-RS

ABSTRACT

This article presents a study on the issue of mental health professionals' education in Santa
Maria city, in the state of Rio Grande do Sul, Brazil. Starting from a discussion of the context in
the contemporary society and its interference with the personal and professional lives of people,
we try to discuss the challenges faced by teachers in their professional practice and what
representations of health and illness that educators perceive in their routine work. Still,
succinctly, the article presents results of a survey conducted in three state schools from the city,
where we tried to discuss the issue of mental health of teachers.
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INTRODUCAO

Pensar sobre educacdo, mais especificamente no trabalho docente,
remete-nos a questbes voltadas ao ensino - aprendizagem, praticas
educacionais, novas tecnologias de educacdo e tantas outras discussdes que
envolvem a relagcdo aluno- professor, ou, como preferimos conceituar:
estudante- docente. As pesquisas sobre educacédo, de modo geral, s&o
direcionada a atender as demandas de aprendizagem do estudante e as
estratégias educacionais utilizadas com maior ou menor sucesso, para um
desempenho satisfatério do estudante no que tange a apropriagcdo de
conhecimentos pré- definidos pela grade curricular escolar.

Nessa perspectiva, 0 docente protagoniza uma cena em que Se

= ”

apresenta como o “grande vilao” da aprendizagem, sendo sua responsabilidade
criar e desenvolver estratégias educacionais que cumpram sua tarefa.
Contudo, as teorias educacionais focadas no estudante parecem referir a
importancia do contexto socio cultural em que esté inserido o estudante e as
distintas formas culturais que o docente deve se apropriar ao pensar suas
estratégias educacionais. Dito isso, o docente hoje enfrenta muitos desafios,
tamanha é a diversidade cultural e social dos estudantes com o0s quais
trabalha. Ao docente dirigem-se cobrancas relativas a sensibilidade com as
guestdes sociais, com a inclusdo, com estudantes em situacdo de
vulnerabilidade social, tanto quanto exige-se constante atualizacdo e dominio
de novas tecnologias de comunicacdo, por via informatizada a fim de tornar
“mais atrativa” sua proposta de aula.

Diante dessa realidade, a partir de 1990 (ARAUJO, 2009), as pesquisas
sobre educacao e trabalho docente lancam outra preocupacdo: a questdo da
saude do educador, tendo como objeto de andlise as doencas que mais afligem
o docente em sua atuacao profissional. Sobre esse tema, os pesquisadores ha
Bahia foram pioneiros em levantar e discutir a educacdo sobre o enfoque da
saude do profissional da educacdo. As pesquisas iniciais, referiam-se a
doencas nas cordas vocais (calos vocais, afonia), doengcas como tendinite,
artrite, culminado com um campo quase inexplorado na profissdo docente: a
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saude mental®. Nessas pesquisas, realizadas em escolas da rede publica e
privada da Bahia, evidenciou-se determinados periodos do ano letivo os quais
os docentes desenvolviam maior irritabilidade com a profissao, solicitavam
laudos médicos ou desenvolviam aversdo ao trabalho em sala de aula.

A atencao para a saude mental do trabalhador docente esta inserida em
um contexto maior de preocupacdo com a saude mental dos trabalhadores em
geral. Os estudos sobre o “esgotamento” dos trabalhadores, denominados pela
psicologia de “sindrome de burnout”, refletiu nas pesquisas em educacao como
a questdo do “mal estar docente™.

Contudo, ao voltar o olhar para o docente, essas pesquisas tiveram
distintos impactos sobre os docentes. Desde a questdo dos “modismos’,
pedidos de afastamentos devido a esse “esgotamento”, cujos sintomas sao
amplamente divulgados pela midia, até casos comprovados de adoecimento
mental dos educadores ou, a recusa do diagnostico sob pena se criar um
estigma na profissao.

Baseado nesses dados, entre os anos de 2011 e 2012 foi realizada uma
pesquisa em escolas de Santa Maria a fim de discutir a questdo da saude
mental do profissional em educacéo, verificando através dos discursos das
professoras elementos que indicassem um processo de adoecimento mental
das docentes. Como base empirica para lancar a discusséo, foi solicitado junto
a Secretaria Estadual de Educacédo do Rio Grande do Sul as estatisticas de
afastamentos de docentes e servidores das escolas publicas de Santa Maria
(rede estadual), entendidos como dados “reais”, diagnosticados pelo
Departamento de Pericia Médica e Saude do Trabalhador — DMEST, da
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos do Estado do RS. O objetivo
era comparar os dados empiricos com a rotina e os discursos das docentes

sobre saude mental. Esse quadro estatistico fornecido pela Secretaria de

® Vale lembrar aqui que o termo “Satde mental” é o termo oficial utilizado pelas Secretarias de
Educacgéo para referir-se a todo tipo de adoecimento, transtorno referente ao sofrimento
psiquico, como depressao, sindrome do panico, estres, bipolaridade. Por isso, esse termo é
utilizado nesse artigo.
* O termo “mal estar docente”, que constitui-se em uma série de sintomas de diferentes tipos
de doencas e transtornos que levam o profissional ao esgotamento e ao aumento de auséncia
no trabalho. Contudo, o mal estar docente esta relacionado diretamente com a fungédo no
trabalho, com o enfrentamento diario de situacdes frente ao aluno, e as frustragdes de néo
conquistar o reconhecimento e as expectativas profissionais. Esse artigo transcende a questao
da escola e insere o profissional da educacdo como um agente social influenciado pelo
contexto socio, econémico e cultural no dia a dia que leva a um adoecimento e como esse
adoecimento psiquico é pensado e refletido no local de trabalho.
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Educacdo mostrou uma permanéncia de aproximadamente 30% dos
afastamentos entre os anos de 2009 a 2011 referentes a saude mental. Mais
especificamente, afastamentos por motivo de depresséo e sindrome do péanico.
Levando em consideracdo a popularizacdo dos remédios antidepressivos e a
presenca majoritaria de mulheres na educacao basica, a pesquisa sobre saude
mental buscou compreender o fendmeno da depressdo em mulheres docentes
e seus reflexos na rotina escolar.

Dessa forma, esse artigo discorrerd sobre as pesquisas que abordam a
saude do profissional da educacdo, bem como, através dos dados coletados
com a pesquisa em escolas de Santa Maria, ird analisar os discursos sobre

salde e doenca presentes nas escolas estaduais da cidade.

O TRABALHO DO DOCENTE EM DEBATE: DESAFIOS DA SOCIEDADE
CONTEMPORANEA

A Sociedade Contemporanea, chamada por alguns autores de pos-
moderna ou poés- industrial, ou Sociedade de consumo, trouxe inumeros
beneficios em aspectos de tecnologias, longevidade e acesso aos bens
culturais. Contudo, as desigualdades sociais se intensificaram e ha um
processo seletivo entre aqueles que almejam a aquisicdo de bens materiais,
culturais e sociais (ou simplesmente compartilham uma consciéncia coletiva de
consumo) e aqueles que de fato possuem recursos para tais realizacdes. Outro
aspecto da atualidade, esta relacionado a busca incessante pela transformacao
do corpo e da mente. O desejo de satisfacdo e plena realizacdo, pessoal,
profissional, reconhecimento social, permeia as relacfes entre os individuos,
relacdes cada vez mais frageis®.

Nesse cenario, inserimos algumas caracteristicas da
contemporaneidade: o individualismo, a competitividade e a incapacidade de
realizacdo plena. Sempre ha algo a ser conquistado, adquirido. Ha todo

momento, novas necessidades sdo forjadas para nossa mente, fazendo- nos

® Essa fragilidade se fundamenta a partir da visdo de Bauman (2001) sobre o processo
dindmico com que as relagbes sociais se constroem, modificam-se e desfazem-se, ao que ele
atribuiu “liquidez das relagdes”.
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viver sempre a espera. Vivemos em uma sociedade do “de vir”, vir a ser feliz,
vir a ser auto- realizado, vir a ser “completo”.

A busca pela plenitude do ser, quando frustrada, acarreta desordens no
campo da satisfacéo e os individuos tendem a se mostrar andémicos® em uma
sociedade, a qual a regra € de pessoas felizes, satisfeitas e realizadas, uma
sociedade de “vencedores”. Segundo o Relatorio de Saude no Mundo de 2001,
aproximadamente 450 milhdes de pessoas sofrem de transtornos mentais, mas
s6 uma parcela recebe o tratamento adequado. A depressédo esta em quarto
lugar no ranque de doencas que proporcionam Anos de Vida para a
Incapacidade (AVAI), e estima-se que até 2020 ocupe o segundo lugar, ficando
atras apenas das doencas cardiacas e isquémicas.

Seria a depressao, uma doenca, um transtorno, produto da sociedade
pos- industrial’?

Obviamente, o quadro sintomatico que define um estado depressivo, ja
era observado desde a antiguidade, tendo como um dos nomes de
conceituagcdo dos sofrimentos humanos, melancolia. Contudo, as
representacbes sobre o adoecimento e sobre o sofrimento psiquico se
reconfiguraram. Vivemos hoje um momento de profunda medicalizacdo da dor,
seja fisica, seja psiquica. Nao ha tempo para processar 0 seu luto e suas
frustraces. O momento histérico da performance do corpo, nos diz que estar
triste € estar fora dos padrdes de interacdo social estabelecidos pela sociedade
contemporanea. A facilidade de acesso a diagnosticos e a medicamentos
potencializaram o habito do auto diagnostico e auto medicacéo,
proporcionando um processo de medicalizacdo da vida e popularizacdo de
medicamentos.

Ainda sobre a depressao, segundo os dados da Organizacdo Mundial da
Saude (2001), as mulheres estdo sujeitas a desenvolverem quadros de
depressdo mais que os homens, enquanto o consumo de substancias (alcool,
psicoativos) € maior entre o sexo masculino. Percebemos entdo, uma
caracteristica relacionada ao género. As mulheres desenvolvem mais o quadro

depressivo, ou buscam ajuda mais facilmente, assumindo seu adoecimento? A

® Referindo-se aqui ao termo utilizado por Durkheim (2000) como” Anomia social”.
" A utilizagdo do termo “pds- industrial”, vem ao encontro da perspectiva de Alain Touraine
(2007).



depresséo é representada pela seriedade de doenca ou é entendida como uma
frivolidade feminina? Qual € a representacdo da depressédo dentro da escola?

Diante desses questionamentos, essa pesquisa, em linhas gerais,
buscou compreender o fenbmeno da depressdo na atualidade, dentro do
mundo do trabalho. O recorte da pesquisa propos o estudo do adoecimento
mental das professoras da rede publica estadual de Santa Maria-RS. A escolha
por esse recorte é fundamentada na analise de que ainda ha uma
predominancia de mulheres ocupando cargos de professoras na educacao
basica, da mesma maneira que, a profissdo docente exige um grau extremado
de responsabilidades, tamanho as expectativas colocadas na educacdo e nos
papeis do professor, seja pela familia ou Governo através de politicas publicas.
Por isso, pode-se considerar uma profissdo sujeita a grandes niveis de
estresse e de frustracbes pelas demandas nao atingidas. Além da questao
social das mulheres serem vistas “naturalmente” como cuidadoras e essa seja
uma expectativa em relacao a elas.

Desse modo, surgiu a questdo: a escola € um espaco de
adoecimento mental?

Em caso afirmativo, porque algumas professoras adoecem e outras
nao? Quais sdo as subjetividades que permeiam o universo da escola que
podem ser indicadoras de um adoecimento? Baixos salarios, pressoes relativas
as politicas publicas de educacdo e demandas sociais, contexto soOcio-
econdmico da comunidade escolar, exigéncias de multi papéis desempenhados
pelas educadoras, desvalorizacdo do status social das professoras, foram
algumas questdes apontadas pela pesquisa.

Em uma sociedade com os aspectos ja citados, a qual, as
relacdes sociais se estruturam e reconfiguram-se com grande dinamicidade, a
Escola aparentemente se mostra obsoleta e incapaz de acompanhar as
exigéncias das transformac¢des do mundo do trabalho. Em virtude disso, ha
uma culpabilizacdo muito grande dos professores pelos fracassos
educacionais. Ha uma inversdo na analise dos problemas da educacéo,
personificando a escola e a educagdo enquanto “sujeitos” de analise, em
detrimento dos atores sociais: as docentes, que acabam subjetivadas do seu
préprio contexto. Esse artigo ndo se propde a fazer um estudo ou critica sobre

a educacao, mas sim, acompanhar o paradoxo de ser mulher e docente em



meio a uma evidéncia crescente nos indicadores da salude de um processo de
adoecimento mental.

Nesse sentido, se faz mister pensar como essas transformacdes da
sociedade influenciam a cultura escolar. A escola, como uma grande estrutura
esta passando por modificacdes sistematicas sobre seu préprio conceito de
ensino, de educacao e de instituicdo. Diria ainda que a escola representa um
‘encontro” entre o passado e o presente. As transformacdes da sociedade
contemporanea chegam até a escola através dos jovens estudantes que se
apropriam de um discurso, de um comportamento atual, enquanto as bases da
instituicdo escolar resiste em modelos de ensino e aprendizagem que nao
contemplam as mudangas do nosso tempo.

Os estudos de antropologia e educacdo aparecem como uma alternativa de
analise da cultura escolar. Contudo, tais estudos ainda tém o foco nas relacdes de
aprendizado e a diversidade presente nas categorias estudantis. O trabalho docente,
enguanto um objeto para se pensar 0s processos de interacdes dos professores e as
mediacdes simbdlicas da profissdo dos docentes, aparece timidamente nas pesquisas

sobre educacao. Segundo Wulf,

Na sociedade atual, a maioria dos individuos encontra o sentido da
existéncia na vida familiar e social, mas antes de tudo no trabalho. O
trabalho satisfaz suas necessidades materiais e lhe fornece um
reconhecimento social e pessoal. O trabalho gera uma capacidade de
performance, assegura a existéncia e permite ao individuo encontrar
sua identidade e o sentido de sua vida.(WULF, 1944, p.64-65)

O autor Alain Touraine, nos apresenta um novo paradigma para pensar a
sociedade em que vivemos, com a ascensdo do sujeito enquanto individuo e as
mdultiplas identidades, ou possibilidades de experiéncias proporcionadas pelo
individualismo. Assim, Touraine (2007) argumenta que, o que mobiliza a sociedade
ndo sdo mais 0s movimentos coletivos, mas sim a construcdo da vida individual, de
um sujeito que se entende portador de direitos, sobretudo o direito de ser um
individuo. O que corrobora na fragmentacéo de identidades® e em um individuo que se
pretende ator/ sujeito de sua vida. Contudo, esse autor explica que a constru¢do do
sujeito individualizado ndo ocorre de forma homogénea e alheia aos processos de

7

dominacdo. O importante é ressaltar que o discurso dominante infere que na

® Essa fragmentacdo de identidades colocada pelo autor, refere-se a evidéncia de que um
individuo esta sujeito a diferentes interagfes sociais. Nao representa apenas um grupo, mas
varios, por exemplo um estudante que pode ser um militante estudantil, militante das causas da
africanidade, da escola de samba. Ou seja, o individuo ndo estd engessado em uma Unica
identidade, ele comporta vérias identidades baseadas nos seus gostos, interesses e convivio
social. O autor diz que ndo ha mais um identidade e sim identidades.
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sociedade ndo ha atores, apenas vitimas, 0 que € um equivoco se pensarmos nas
conquistas de liberdades proporcionadas pelas novas formas de movimentos sociais
gue se desenvolveram e habitam nossa vida cotidiana (p. 129).

J& Leandro Pinheiro (s/d), nos mostra que houve uma reconfiguracdo dos
movimentos sociais nas Ultimas duas décadas. Segundo esse autor, 0s movimentos
sociais anteriores tinham forte carater politico ideolégico e comumente estavam
ligados a Instituicdes, como € o caso dos grémios estudantis. Hoje, o que mobiliza os
jovens nao sao mais, ou apenas, 0s movimentos e as reivindica¢des politicas, mas o
pano de fundo de mobilizacdo jovem esta relacionada a aspectos culturais. Na escola,
a diversidade de gostos musicais, modos de vestir e de manifestagéo da sexualidade,
infere a construcao de multiplas identidades entre os jovens.

Podemos dizer que a escola perdeu a sua funcéo de formatadora de um tipo
homogéneo de estudantes. Hoje, o que ocorre na escola é a tentativa de uma
educacao que valorize as diferencas e que cada estudante seja visto como Unico,
como um individuo entre tantos e ndo apenas mais um na categoria estudante. Ja o
professor, passa por um processo, conforme explica Goffman (1988), de reproducéo
de uma identidade deteriorada. Isso ocorre pelo contexto de desvalorizacdo da
profissdo docente, ha trés décadas atras, ser professor era motivo de orgulho e
distingdo social’, hoje a distincdo é de forma pejorativa, pois a escolha da docéncia
carrega o fantasma dos baixos salarios e da incapacidade de exercer uma profissao
“‘melhor”.

Nesse sentido, podemos elencar uma das primeiras contradicbes na escola.
Enguanto os estudantes vivem uma cultura de valorizacdo dos atributos individuais, de
multiplas identidades, os professores carregam uma identidade fechada, Unica, a qual
estd presente também em sua vida pessoal e social, pois a escolha de sua profissao é
refletida nas relacdes de género na sua vida familiar, pela desigualdade salarial e na
vida social, pois a sua vida fora da escola fica determinada pelas atividades da
docéncia®.

A formacdo de identidades fechadas, como as étnicas, religiosas ou
profissionais, dificultam a producdo de uma consciéncia de sujeito- ator, pois o
individuo aparece diluido em uma identidade maior. Assim, para que se forme a

consciéncia do sujeito, o Touraine (2007) elenca trés componentes necessarios:

Uma relacdo a si mesmo, ao ser individual, portador de direitos
fundamentais o que marca uma ruptura em relacdo a referéncia a

° Argumento de uma docente informante da pesquisa.
19 Aqui refere-se também a relatos de docentes que sentem-se constantemente vigiados fora
da escola. H4 um temor de que ao encontrar colegas docentes e principalmente alunos, em
situacbes de lazer (consumo de alcool, encontros em bares e casas noturnas) isso reflita na
relacé@o de respeito entre colegas professores e professores e estudantes.
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principios universalistas;... 0 sujeito ndo se forma a ndo ser entrando
em conflito com as for¢cas dominantes que Ihe negam o direito e a
possibilidade de agir como sujeito;... cada um, enquanto sujeito,
propde certa concepcao geral do individuo. (2007, p. 130)

Ou seja, 0 sujeito ndo se manifesta através da execucado de papéis esperados
e estabelecidos a priori, como o de bom trabalhador, bom pai ou boa mée (p.131), mas
sim nas tentativas de fugir e de se libertar de tais papéis. Mais além, o autor reflete
sobre a sociedade contemporanea ser refém de uma ideologia do consumo, a qual, se
utilizam de meios de comunicacdo para manipular e deformar o sujeito presente em
cada individuo.

A partir do pensamento desse autor, podemos refletir sobre o papel dos
professores na escola. Como ja falado, o acumulo de exigéncias sobre o professor
sugere o desempenho de multiplos papéis na escola. O professor tem que ser bom
cuidador, tem que saber usar as novas tecnologias de ensino, estabelecer estratégias
educacionais que atinjam um publico variado, por etnia, classe social, género e
necessidades especiais, além de criar uma forma de avaliacdo que contemple toda
essa diversidade.

O trabalho docente passa a ser um estigma perante a sociedade
contemporanea, individualista que valoriza as pessoas que sdo bem sucedidas e as
profissbes que tem prestigio social. A questdo a ser pensada € justamente o tipo de

escola que temos e o contraste com a formacédo de professores. Perez (2001), diz que

A escola e o sistema educativo em seu conjunto podem ser
entendidos como uma instancia de mediag&o entre os significados, 0s
sentimentos e as condutas da comunidade social e o
desenvolvimento particular das novas gerag6es. (p.11)

Ja Touraine (2007), coloca que a escola deve ser um lugar de formacdo de
atores sociais e, mais profundamente ainda, de sujeitos pessoais. (p.153), ou seja, as
guestdes entendidas como do universo privado, devem ser discutidas na escola com o
intuito de uma preparacgao para vida, além da preparacéo profissional e o exercicio da
cidadania.

Ao analisarmos os parametros curriculares nacionais, percebemos que a
iniciativa do governo federal se encaminham nessa dire¢édo, porém, na pratica a escola
tem uma visdo muito arcaica e contraditéria de como a escola deve contribuir na
formacdo dos estudantes. Num momento em que mais se fala de diversidade e

respeito as diferencas no interior na escola, € paradoxal pensar em um

estabelecimento que visa um fim Unico e homogéneo a seus alunos, a preparagéo



para o vestibular**. O que leva a uma formatacdo homogénea da grade curricular para
atender as demandas de conteudos solicitados pelos vestibulares, negligenciando os
estudantes que ndo compartilham do mesmo objetivo ou das mesmas condi¢des de
acesso ao ensino superior.

Talvez o grande paradigma da escola, é questiona-la como uma instituicao ou
ndo, a exemplo do que Dubet (1994) propde. O tipo de pratica pedagdgica presente na
escola é de uma Instituicdo escolar com objetivos e projetos educativos claramente
definidos, para um publico homogéneo e realizadas também por professores
homogéneos e firmemente controlados pela Instituicdo (p.173). Em uma escola
instituicdo, os valores séo reproduzidos conforme as expectativas das classes sociais
presentes em cada escola, ou seja, segundo a 6tica de reproducéo, a escola prepara
um filho de médico para ser médico e um filho de um trabalhador operario para ser
operario.

Ja a escola contemporanea, proporcionou uma maior massificagdo ou
democratizacao do acesso ao ensino, sob a pretensao de dar acesso igualitario a toda
sociedade, acaba produzindo suas proprias desigualdades (p.175) e é tdo exclusiva e
seletiva como a escola de trés décadas atras. Em suma, por mais que se pense em
uma educacdo mais libertaria, com sentido real na vida dos estudantes, preparando-os
para uma vida ativa e critica, na pratica, a escola € presa as amarras do
conservadorismo e as mazelas do Estado e do mercado de trabalho. Como coloca
Gusmao (1999)

... a escola ndo se coloca para aqueles que dela ja foram excluidos.
O processo de alfabetizacdo, transfigura-se em compreensédo (e
caridade), quase um privilégio concedido. Nessa postura revela-se a
“ndo- escola”, o “ndo-ensino”, destinado aos excluidos no interior da
prépria escola. Uma “ndo-escola” que serve para criar a sensacgao de
que esta diminuindo as desigualdades sociais. (p.62)

N&o h&d um consenso sobre como educar perante uma desigualdade social tdo
grande e, por mais que as politicas publicas sejam inovadoras, as praticas
pedagdgicas ainda atendem uma escola que visa a reproducédo. Dessa forma, as
professoras estdo fadadas ao fracasso, uma vez que sua pratica é vista como arcaica
e Ihe sdo atribuidas cada vez mais exigéncias de formacdo continuada e tecnoldgica
para suprir sua “deficitaria” formacao inicial. Ainda, quando propéem uma didatica
mais avancada, com contetdos significativos, sdo cobradas a seguir o conteudo
programatico exigido pela escola, fundamentados nas diretrizes governamentais.

Nessa logica, aliada a rotina escolar e a relagdo aluno- professor, as docentes
tem sua acdo cada vez mais limitada. Em hipdtese, podemos pensar nesse contexto

como propicio para o desenvolvimento de um quadro depressivo ou de estresse

! Vestibular € um processo seletivo de acesso as Universidades no Brasil.
10



constante. As pressbes no ambiente escolar sdo as mesmas que encontramos na
sociedade em geral, severas desigualdades, intolerancia com a diferenca étnica,
religiosa, de condicdo sexual, enfim, a escola serve como um pequeno recorte para
entender como essa diversidade cultural e social interage hum contexto que produgao
de sujeitos. A interacdo social dentro da escola também pode revelar questdes de
saude e doenca relativas a categoria trabalho. Contudo, as constante reclamacdes
sobre as dindmicas escolares, exigéncias aos professores, baixos salario, fazem parte
do discurso recorrente das professoras. Se formos pensar em termos de adoecimento,
essas queixas serviram de palco para identificar o mal estar docente. A questdo do
adoecimento mental, mais especificamente depressao € um assunto mais delicado de
ser comentado entre as docentes, quase um tabu. Falar quanto o trabalho docente
gera estres é o cotidiano das docentes, porém, pensar em um adoecimento que
transcende o mundo do trabalho e é reflexo de um contexto mais amplo parece ser

entendido como sindnimo de fraqueza e € sistematicamente negado.

SAUDE MENTAL E DOCENCIA: ESTUDO DE CASO EM SANTA MARIA-RS

Ao se tratar do tema de saude mental, € preciso contextualizar a nocéo
de saude e doenca no campo do adoecimento mental. Conforme sera relatado,
as docentes negaram, silenciaram ou distorceram seus argumentos sobre a
guestdo do adoecimento mental na escola. Esse silenciamento se da por
inimeros fatores ligados a evolucdo dos tratamentos e da concepcao de
doenca mental, desde o século XVIII no Brasil e no mundo.

Sobre esse tema, os autores Foucault (1978) e Porter (1987, 1996 e
2004) nos elucidam a pensar as diferentes no¢cdes de adoecimento mental, que
surgem a partir do pensar um estado de loucura, cujo senso comum dizia ser “a
auséncia da razdo”, senso esse questionado e criticado por Foucault, que
entende a loucura como uma das faces da razao. Esses autores mostram que
desde o surgimento da nocao de exclusdo/ internacédo para distintos fins, as
pessoas consideradas insanas foram alvos dessa internacdo e isolamento
social como forma de distinguir os “normais” dos “loucos”. Contudo, essa
internacdo servia apenas para o isolamento social, ndo tinha um caréter
terapéutico, uma vez que a internacdo nao era exclusiva de doentes mentais,
mas também de mendigos, desempregados, prostituas, enfim, todas as
pessoas socialmente excluidas.
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Porter (1996), ao apresentar os estudos dos médicos do final do século
XVIII, Vincenzio Chiarugi, da Italia e Philippe Pinel, de Paris, considerado o “Pai
da Psiquiatria”, traz pela primeira vez a no¢ao de loucura como uma doencga, e
sendo assim, passivel de tratamento e regeneracdo. Tais estudos acabaram
por reformar o pensamento sobre as internacdes e o papel dos hospicios no
tratamento de doentes mentais. Vale lembrar aqui, que mesmo com uma nog¢ao
de doenca, os doentes mentais foram alvos de pesquisas e experimentacdes
de extrema violéncia corporal para fins de diagnéstico e tratamentos™%.

O conhecimento dessas formas de tratamentos é uma das formas de
resisténcia ao se assumir sofredor de uma doenca mental. No Brasil do século
XIX, enquanto na Europa a psicologia, psiquiatria ja haviam tido grandes
avangcos em suas pesquisas, a nocdo de tratamento e diagnostico era muito
precaria e baseada no isolamento e internacdo. Somente no final século XX,
devido a protesto de agentes de saude, familiares e simpatizantes da causa,
gue houve uma reestruturacdo dos diagnoésticos, ampliando a nocdo de
sofrimento psiquico para distintas formas de adoecimentos, com tratamentos
mais especificos e desvinculando-se a necessidade de internacdo e excluséo
social e familiar, salvo casos de extrema agressividade que poderia colocar
familiares ou terceiros em situacdo de risco de violéncia corporal (Alves e
Serres, 2004).

O Manual Diagnéstico e Estatistico de Doencas Mentais- DSM V,
atualizado em 2013 é resultado dessas lutas por uma melhor classificacdo dos
sofrimentos psiquicos e consequentemente seus tratamentos. Porém, vale a
reflexdo sobre o papel dos avancos da ciéncia e da tecnologia no ambito da
saude mental. O acesso ao DSM se popularizou, fato esse que possibilita o
amplo conhecimento de sintomas e tratamentos de doencas mentais. Da
mesma forma, como ja foi dito sobre as carateristicas da sociedade de
consumo, um dos transtornos mentais mais comuns na atualidade é a
depressdo, muitas vezes entendida como uma fraqueza humana, uma
incapacidade de mudar seus habitos e enfrentar os desafios. Se esse é o
argumento do senso comum, devemos pensar que até mesmo uma pessoa

diagnosticada com depresséao, resiste a ideia de uma doenca e muitas vezes

2 0 autor discute com mais precisdo sobre a questdo da lobotomia, dos eletrochoques,
laborterapia, convulsoterapia e psicofarmacologia, bem como as autoras Gabrielle Alves e
Juliana Serres abordam esses tratamentos no Brasil e no RS, a partir do estudo do Hospicio
Sao Pedro em Porto Alegre- RS.
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abandona o tratamento ou se quer o inicia, como forma de negacao de estar
vivendo um estado de adoecimento mental, visto que, a imagem que se tem de
doentes mentais é associada a estereétipos popularizados de doentes em
hospicios ou que requerem acompanhamento médico/psiquiatrico constante.
Dito isso, a questdo da saude mental na escola, surgiu de uma
curiosidade de pesquisa no desenvolvimento do projeto de ensino denominado

“Cartografia das praticas pedagogicas'®

. A proposta desse projeto, como o
préprio nome ja diz, era de “cartografar”, tragar um mapeamento das praticas
pedagdgicas vigentes nas escolas de Santa Maria. O projeto que era
desenvolvido em cinco escolas estaduais e contava com a analise de
documentos escolares, como projeto pedagdgico, plano de estudos e 0s
indices de aprovacao e reprovacdo dos alunos, na expectativa de evidenciar
quais as disciplinas escolares tinham maiores indices de reprovagdo e a
aprovacgdo. Ao analisar esses indices, ouvia-se muito nos corredores das
escolas a reclamacdo da auséncia de professores para determinadas
disciplinas. Alguns comentarios pejorativos reforcavam “fulana esta afastada,
estd com depressao”, comentario seguido de um gesto de reprovacgao,
deboche e falta de credibilidade sobre o motivo do afastamento de algumas
professoras.

Com isso, surgiu a possibilidade de analisar os documentos dos
Recursos Humanos das escolas. O objetivo era ver quantos afastamentos
havia no ano (2009) e quais eram o0s motivos. Salvo os casos de doencas
especificas, como tratamento de céancer, coluna, alergias, ou casos de
afastamento por licenca maternidade, foi percebido indices significativos de
afastamentos por motivo de saude mental. Muitos desses laudos médicos eram
frequentemente prorrogados, chegando até mesmo a completar 1 ano de
afastamento. Outro fator que chamou atencdo eram os casos de delimitacao de
funcao, ou seja, professores que desenvolveram aversao ao trabalho em sala
de aula ao ponto de trocarem de funcdo, atuando como bibliotecarios,
monitores e em cargos administrativos da escola.

Devido ao cronograma do projeto e os objetivos pré estabelecidos, esse
tema foi pouco desenvolvido nas andlises do projeto e sentiu-se a necessidade

de dar continuidade a pesquisa, abordando o tema da saude mental.

'3 Projeto que a autora atuou como bolsista, com o financiamento do Programa de
Licenciaturas da UFSM- PROLICEN- 2009.
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Para fundamentar a pesquisa, procuramos outras pesquisas que
abordassem a questdo da saude mental. As poucas pesquisas que
encontramos eram voltadas mais para as areas da psicologia e sobre as
manifestacdes do “mal estar docente”.

Em linhas gerais, encontramos uma pesquisa realizada pela
Universidade da Bahia- UFBA. ARAUJO e CARVALHO (2009), desenvolvem
essa pesquisa ha 10 anos na Bahia, (vistos como pioneiros nessa andlise) em
trés municipios baianos, com professores de todos os niveis de ensino e da
rede publica e privada dos municipios. A pesquisa denominada de estudos
epidemioldgicos ndo tinha como foco a saude mental, mas as doencas em
geral que afetam os professores baianos. Apdés uma pesquisa quantitativa de
andlise de dados, além das doencas fisicas, evidenciou-se as doencas mentais
afligindo os professores. Mais além, através de aplicacdo de questionarios
visando uma abordagem quanti- qualitativa, percebeu-se como um dos fatores
gue desencadeavam o sofrimento psiquico, além dos baixos salarios a
excessiva jornada de trabalho, pois varios professores trabalhavam mais de
40h e em mais de uma escola.

No Rio Grande do Sul, o pesquisador da Universidade Federal de
Pelotas- UFPEL, Vieira (s/d) buscou um estudo quantitativo entre os anos de
2007 a 2009 para analisar as doencas da docéncia nas escolas municipais de
Pelotas, na especificidade do “Mal estar docente”. Recorrendo aos estudos de

Carvalho (2002), encontram-se onze motivos causadores do mal-estar docente:

1) enfrentam uma gama constante de pressdes das criancas, dos
colegas, dos pais, dos politicos e administradores, muitas delas
conflitantes, quase impossiveis de serem atendidas; 2) os
professores tem o desafio continuo de manter o controle da
classe; 3) ndo tem limites claros de horario de trabalho; 4) boa
parte de seu trabalho é levada para casa; 5) estdo abertos a
criticas de inspetores, pais, diretores, meios de comunicacdo e
politicos; 6) ndo dispdem de recursos e oportunidades suficientes
para reciclagem regular e ampla de seus conhecimentos; 7)
paradoxalmente, espera-se que se mantenham atualizados com
novos formatos e novos desenvolvimentos em sua matéria de
ensino; 8) dependendo do diretor podem ter pouca voz ativa na
administracdo da escola e na tomada de decisbes; 9) tem seu
proprio senso de padrdes profissionais e sofrem frustracdes
decorrentes de ndo conseguir alcangéa-los; 10) tem o campo
limitado para buscar conselhos ou discutir dificuldades com os
colegas; 11) tem dificuldade de lidar com mudancas. (VIEIRA
(s/d), p. 7 apud CARVALHO, 2002)
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Baseados nessas duas pesquisas, pensamos em uma abordagem
guanti-qualitativa. O primeiro passo foi entrar em contato com a 82
Coordenadoria de Educacdo apresentando a proposta de pesquisa e
solicitando a liberacdo dos dados estatisticos referentes aos afastamentos dos
professores da rede estadual. Era preciso a analise desses dados para partir
para uma abordagem qualitativa nas escolas. Esse contanto, que
posteriormente nos colocou em didlogo direto com a Secretaria de Educacao
do RS demorou aproximadamente um ano, por diversas variaveis: sobrecarga
de trabalho da Secretaria de Educacao, poucos servidores para atuar nesse
tipo de pesquisa e afastamento por motivo de saude por duas vezes da pessoa
responsavel por fornecer esses dados.

De posse dos indices, os dados quantitativos apontaram 0s seguintes

resultados®*:

Ano Total Geral de Total Saude Mental | Percentual
Afastamentos (%)
2009 961 254 26,43
2010 1105 294 26,60
2011% 681 175 25,69

Tabela 1: Afastamentos dos profissionais da educacdo por motivo de saude no estado do Rio
Grande do Sul;

Fonte: Secretaria Estadual de Educacéo do Rio Grande do Sul;

Org.: Peixoto, P. dos Santos. 2013.

A tabela mostra que o percentual de afastamentos por motivo de saude
mental se manteve em torno de 26% ao ano, do total de afastamentos. Um
dado significativo dentro de um contexto de inUmeras doencas fisicas que

afetam os servidores estaduais. Vale lembrar que os afastamentos estéo

4 Dados retirados do relatério parcial do projeto: Devaneios do Feminino: estudos histéricos da

loucura da mulher, do Programa de Licenciaturas- PROLICEN- 2011.

15 - ~ , - ~ - - by
Como a divulgacdo desses dados ocorreu em 2011, os indices sdo referentes aos meses de janeiro a

setembro de 2011.
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incluidos além dos professores, agentes educacionais de alimentagdo, de
manutencgado e outros, formando o conjunto de trabalhadores que atuam nas
instituicdes de ensino™. Ainda, os dados fornecidos pela Secretaria de
Educacdo do RS néo detalhavam questdes de género (quantas mulheres e
homens), questao de escolaridade (quantos professores tinham ensino superior
ou apenas curso do magistério), muito menos quantas matriculas tinham os
professores que pediam o afastamento (um dado que poderia mostrar em
guantas escolas os professores trabalhavam no momento do laudo e também
sua carga horaria).

Contudo, os dados colocados em forma de gréficos e fazendo as
distintas definicbes de afastamentos e categorias nos ajudam a perceber os

periodos do ano letivo cujo afastamento se potencializam.

Afastamentos de servidores 2009

Motivo: salde mental

30

25 PROFESSOR
20 OAG. EDUC - ALIMENTACAO
B AG. EDUC - MANUTENCAO

15 OUTROS
10

5 H

0 -l J J

Abril Agosto Dezembro
Fevereiro Junho Outubro

Gréfico 1: Afastamento de servidores do estado do Rio Grande do Sul no ano de 2009;
Fonte: Secretaria Estadual de Educacéo do Rio Grande do Sul;
Org.: Peixoto, P. dos Santos. 2013.

' Aqui, optpou-se por ndo fazer a diferenciacéo entre professores, agentes educacionais de
alimentacdo e manuntecdo, uma vez que entende-se que esses distintos grupos compdem a
estrutura escolar e estdo vulneraveis a desenvolver qualquer tipo de adoecimento ligados a
profisséo e o convivio escolar.
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Afastamentos de servidores 2010

Motivo: salide mental

35
30 PROFESSOR
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Grafico 2: Afastamento de servidores do estado do Rio Grande do Sul no ano de 2010;
Fonte: Secretaria Estadual de Educacao do Rio Grande do Sul;
Org.: Peixoto, P. dos Santos. 2013.

Afastamentos de servidores 2011

Motivo: salde mental
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Gréfico 3: Afastamento de servidores do estado do Rio Grande do Sul no ano de 2011;
Fonte: Secretaria Estadual de Educacéo do Rio Grande do Sul;
Org.: Peixoto, P. dos Santos. 2013.

Conforme apontam os graficos, podemos perceber nos meses em que se inicia
o ano letivo (fevereiro, margo) os indices aumentam, da mesma forma que nos
meses que culminam com o fim do trimestre (maio, junho, julho) e o final do
ano letivo (novembro, dezembro) os pedidos de afastamentos se intensificam.
Isso se relaciona com o acumulo de tarefas, fechamento de notas, provas finais

e conselhos de classe. Nos anos pesquisados, além dessas atividades, por

17



uma politica do governo estadual, os professores ainda precisavam entregar a
cada final de trimestre um relatério das atividades referentes a cartilha
pedagdgica distribuida pela Secretaria de Educacao.

De posse dos indices, ao apresenta-los a 8% Coordenadoria de
Educacéo, foi solicitado a divulgacdo das escolas no municipio com maiores
indices de afastamento para a continuidade da pesquisa. A coordenadoria de
Educacdo, mesmo com a garantia da preservacédo de identidade e todos os
cuidados éticos, optou pela ndo divulgacao, alegando nédo ter esses dados.
Mas, sugeriu que o grupo de pesquisadores, formados por dois bolsistas de
graduacdo e uma mestranda desenvolvessem suas atividades em cinco
escolas do municipio. A indicacdo, segundo a Coordenadoria, levou em
consideracdo o contexto social de insercao das escolas, possibilitando assim
um quadro comparativo. Foram 3 escolas periféricas, uma na regido central e
outra na regido rural de Santa Maria. Das cinco escolas, apenas 3 aceitaram
participar da pesquisa, 2 da periferia e uma rural.

A metodologia utilizada pelos pesquisadores foi baseada na observacéo
e producéo de oficinas que problematizavam a relacdo dos docentes com seu
corpo, com a saude e doenca e a representacao que tinham sobre o papel da
docente. As oficinas eram realizadas mensalmente, tinham duracéo entre uma
hora e uma hora e meia e ocorriam no horario das reunifes pedagogicas de
professores, momento em que se concentravam maior numero de docentes.
Os debates dos temas funcionavam como uma espécie de “grupo focal”, o qual
todos os docentes eram convidados a participar e manifestar sua opinido sobre
o tema. As atividades eram filmadas e ainda registradas em caderno de campo
dos pesquisadores para analises posteriores.

As escolas periféricas tinham caracteristicas em comum: localizavam-se
em regides de alto indice de violéncia urbana, grande parte dos alunos vivam
em situacdo de vulnerabilidade social. Mas as condutas das professoras eram
distintas. Em todas as escolas, as mulheres majoritariamente dominavam o
guadro de professores. Ndo houve registro de professores de séries iniciais,
mas nas séries finais (histéria, fisica) encontramos 3 professores homens.
Participavam das atividades entre 25 e 40 professoras. Na escola mais
periférica, encontramos professoras com anos de atuacdo na escola. Devido ao
medo do local social da escola, as professoras vestiam-se de forma muito

simples (“para ndao chamar a atengao”), a escola estava constantemente
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chaveada e era toda gradeada. Nao havia arborizagcdo o que dava um aspecto
“cinzento” a escola.

J4 a outra escola periférica, o quadro docente era composto por
docentes experientes, com muitos anos de atuacdo e por docentes recém
contratados e recém formados. Nessa escola, percebemos uma iniciativa dos
docentes pela formagdo continuada. Um numero significativo cursava pés-
graduacéo- especializacdo e duas cursavam mestrado. Nessa escola, notamos
uma preocupacado maior com a aparéncia e o cuidado com a imagem do
professor. Da mesma forma que viam na unido do grupo docente a estratégia
para melhor lidar com as situagdes sociais trazidas pelos alunos.

A escola rural apresentou outro ambiente escolar. Um lugar onde os
docentes sentiam-se valorizados, que consideravam prazeroso 0 exercicio da
profissdo e também era formado por um grupo de docentes que atuavam ha
bastante tempo na escola.

Os temas abordados nas oficinas faziam relacdo com a identidade
docente, sobre a relagcdo de cada um com o corpo e a saude e por fim o tema
da saude mental. Quando foram apresentados os temas sobre saude mental,
mesmo com os indices, ambas as escolas negaram conhecer profissionais com
qualquer tipo de sofrimento psiquico. Até conheciam mas “foi em outro ano, em
outra escola, um funcionario, um amigo”. Havia uma recusa de tratar sobre o
tema e de aceitar os sofrimentos psiquicos como doencas na docéncia. O Nao
falar sobre o tema demonstrou uma certa inseguranca sobre o diagnostico, da
mesma forma que era percebido como uma forma de “fraqueza das
professoras” ceder a esse tipo de diagndstico para se afastar de sua fungao.
Contudo, havia falta de professores em ambas as escolas e quando foi
solicitado a verificagcdo dos registros de afastamentos, nos foi negado. Da
mesma forma que o trabalho foi interrompido em uma escola, pois tanto a
diretora quanto a vice- diretora entraram em laudo devido ao estresse e

acumulo de trabalho.

Sobre a questdo do “ser” docente, o primeiro contato foi de grande
hostilidade, ao mesmo tempo de expectativa. Hostilidades no sentido que as
pesquisas em educacao reforcavam uma identidade deteriorada das docentes,
apontando os seus fracassos educacionais, o discurso das professoras foi

bastante defensivo:
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“a Universidade vem aqui, invade nossas salas, criticam nossas
praticas e saem falando de ndés sem ao menos discutir seus
resultados e suas pesquisas conosco. Por isso esta cada vez mais
dificil pesquisar nas escolas. Nés estamos cansadas de ouvir 0 que
fazemos de errado e estamos esperando que esses tedricos da
Universidade nos traga uma solucdo. Nos criticam por usar o quadro
€ 0 giz, por sermos “tradicionais”, mas aqui na escola o que funciona
€ o tradicional, o que temos a disposicao € o tradicional, o tradicional
€ bom, é eficaz, faz o servigo”. (relato professora na escola A)

J& a expectativa era no sentido da espera que a Universidade levasse
um novo conhecimento, uma nova férmula que contribuisse para a rotina
escolar. A visdo da escola sobre educacao ainda esté focada sobre as praticas
vigentes e 0s processos de ensino e aprendizagem.

Ainda sobre a questdo do “ser’ docente, sobre a escolha dessa
profissdo, os discursos variavam entre “é mais facil passar no vestibular para
uma licenciatura”, “fazendo um concurso de professor, mesmo ganhando
pouco, tem estabilidade para resto da vida”, “tem o ipé€”, até discursos mais
elaborados e nostalgicos sobre a ideia de ser professora, de ter um prestigio
social, ter ensino superior como forma de distingdo, s6 que na pratica ocorre o

“desprestigio”. Vale colocar um relato do diario de campo:

“Nas escolas, que se localizam em uma regido de grandes
desigualdades sociais, o relato das professoras é que a violéncia faz
parte do cotidiano dos alunos e elas acabaram se adaptando a essa
realidade. Vestem-se de forma muito simples, todas sdo muito
parecidas na maneira de vestir, nos corte do cabelo e na entonacéo
da voz. Quando questionadas sobre as motivacdes da escolha da
profissdo, com um olhar nostalgico algumas responderam ter sido o
sonho desde crianga, pois tiveram uma pessoa na familia professor
que serviu de exemplo, ou uma professora muito querida por todos.
Pensaram que teriam o mesmo tipo de reconhecimento e valoriza¢ao
gue viam quando criancas. Uma professora relatou que o pai
professor era convidado pelas familias dos alunos para almogos nos
domingos, inclusive o professor foi chamado uma vez para
“encomendar um corpo” na auséncia do padre na pardquia, tamanho
era o0 prestigio desse profissional. Hoje, todas parecem
decepcionadas pela falta de prestigio e pelas cobrangas feitas a elas,
sobretudo de cunho moral. Outra professora relatou que fica
constrangida quando encontra um aluno em situacdes de lazer dela,
como um bar por exemplo. Ela receia ser vista consumindo bebidas
alcodlicas. Outra ainda relata que quando o nhamorado vai deixa-la na
escola, caso tenha algum aluno na frente da escola, ela pede que o
namorado estacione o carro a algumas quadras abaixo, para que 0s
alunos nédo vejam se despedir do namorado. Outra professora ainda
brincou: até parece que somos “assexuadas’ e que vivemos em
funcéo da escola, pelo menos € isso que pensam nossos alunos e é a
imagem que nao conseguimos nos libertar”. (diario de campo, junho
de 2012)
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O trabalho desenvolvido nas escolas, com a tentativa de discutir o tema
da saude mental, mostrou-se com grandes obstaculos, uma vez que a escola
ainda ndo se sente a vontade de discutir temas tdo sensiveis as profissionais
da educacdo. Sempre que se tentava abordar algo relativo a saude, as
professoras focavam nos problemas de voz, nas tendinites, renites, as quais
eram constantes. Nao assumiam um processo de adoecimento mental, mas

retrucavam argumentando:

“também, quem ndo fica louca trabalhando 60h, em duas, trés
escolas diferentes para poder comer? Uma mulher solteira ndo vive
com o salario de professora, tudo o que temos é em funcdo dos
maridos, sem falar nas cobrancas que nos fazem, os alunos que
estdo cada vez mais dificeis de lidar, a familia ndo nos apoia, 0
governo ndo nos apoia, a Universidade so critica e em muitas escolas
ndo temos nem o apoio da direcdo”. (relato professora escola B)

Os problemas estruturais eram visiveis nas escolas. Foi percebido
também um embate de geracdes nas escolas, entre os professores formados
ha mais tempo, que defendem uma postura do professor cuidador, que para ter
o respeito dos alunos tem que ter determinada postura, que € resistente a
mudancas e a novas didaticas, com os professores formados a pouco tempo,
gue veem na docéncia ndo uma missdo, mas apenas um trabalho como
gualquer outro, que saindo da escola preocupa-se com as atividades que |lhe
dao prazer enquanto individuos, que pensam na escola como parte de sua vida
e ndo sua vocacao de vida.

A anadlise que se pode fazer sobre esse “silenciamento” sobre o
adoecimento mental na escola, baseando-se nos depoimentos e relatos
espontaneos obtidos, é de que, os assuntos sobre a docéncia, as dificuldades
do trabalho docente, cobrancas, falta de reconhecimento, excesso de carga
horéria, enfim, tudo o que foi citado como “problemas” na profissdo do
educador, estdo diretamente ligadas ao conhecimento publico e sé&o
compartilhadas entre o grupo de professores. H& inclusive indicios de que a
profissdo docente interfere nas relacdes pessoais das professoras, que veem-
se constantemente vigiadas em suas acdes fora a escola, temendo que de
alguma forma, uma acéo ou outra reflita na sua identidade docente ou na
relacdo com colegas e alunos na escola.

J4, quando se trata de adoecimento, mais especificamente adoecimento
mental, a reflexdo gira em torno do entendimento de que tal assunto é de

carater privado, pessoal. A resisténcia em abordar o tema pode estar
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associado a isso. Pois, o fato de uma professora estar passando por um
processo de adoecimento mental, pode n&o ter uma causa direta ao trabalho
docente. Pode ser influéncia das relagbes pessoais e sociais fora da escola,
por frustragbes, perdas ou até mesmo o sentimento de ndo pertencer ou ndo
participar da sociedade de consumo, enfim, uma série de fatores podem levar
ao adoecimento, que pode ter reflexos no trabalho escolar, ou que pode ser
potencializado pelo estresse do trabalho docente, mas que é compreendido
como assunto da esfera privada e por isso ndo é compartilhado entre os

colegas docentes ou foi apresentado aos pesquisadores.

CONSIDERACOES FINAIS

Os desafios pautados pela sociedade contemporéanea tem colocado o
trabalho docente em xeque. O advento do individualismo e da performance
pessoal imprimiu novas perspectivas de pensar o eu, os diferentes papéis que
desempenhamos e nossa fungao social.

Nesse contexto, a escola mostra-se como um espago de encontros e
desencontros. De rupturas e permanéncias, pois ndo acompanha com a
mesma velocidade as mudancas da nossa sociedade. A escola separa dois
mundos, o dos estudantes e dos docentes, mas ndo mais por uma questao de
hierarquia apenas, mas sim de contexto socioculturais em que seus discursos
foram e sédo produzidos.

A identidade do trabalhador docente passa por um processo de
deterioracdo, de desprestigio social, causando profundas frustracbes nos
docentes. Tais frustracdes, acrescida da sobrecarga de trabalho, baixos
salarios, mais fatores de cunho pessoal, tornam o trabalho docente como uma
profissdo suscetivel de desenvolver transtornos psiquico, afetando diretamente
a engrenagem escolar.

A proposta dessa pesquisa era de compreender de que forma o
adoecimento mental era percebido pelas docentes e administrado pela gestao
escolar devido aos afastamentos de professores. Mesmo diante de indices
oficiais, as educadoras resistem em tratar do tema, desviando as discussdes
para temas ja consagrados das pesquisas em educacgdo. Talvez, porque

discutir e assumir o adoecimento desencadeie um estigma no espago de
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trabalho, ou, por ndo compreender determinados transtornos como a
depresséo, bipolaridade e sindrome do péanico pela seriedade de doencas que
sdo. Ainda, a negacao se relaciona ao entendimento do que é de conhecimento
publico e de conhecimento privado. Questbes do trabalho docentes, as
dificuldades sdo compartilhadas como de caréater publico. Porém, quando se
trata de adoecimento mental, tem-se a percepcdo de que se trata de uma
esfera privada e pessoal e torna-se um tabu compartilhar e discutir o
adoecimento mental na escola. Sao questbes que ficam abertas e exigem uma
analise qualitativa mais aprofundada e maior permanéncia em campo para
conseguir discutir o tema.

De fato, as queixas e os fatores de causam o0 adoecimento sé&o
reconhecidas e relatadas pelas docentes, contudo, o adoecimento em si &
silenciado, negado e desacreditado. Os dados fornecidos pela Secretaria de
Educacdo devem ser mais especificados a fim de oportunizar uma visdo mais
ampla e mais especifica do perfil dos trabalhadores da educacao que solicitam
o afastamento, da mesma maneira que fica a questdo: como o adoecimento
mental das educadoras reflete na sua identidade docente e no convivio social

da rotina escolar?
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